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CURRÍCULOS1 DOS MEMBROS DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO 
PARTIUIF CAMPUS BELO JARDIM 

 
 
N° de identificação: 1 
Cor/raça ou etnia: Branca 
Gênero: Feminino 
Escolaridade: Mestre 
Naturalidade: Juazeiro - BA 
 
Docente de Curso Técnico em Enfermagem, Especialização Técnica em Enfermagem do Trabalho e Pós-
graduação em Enfermagem em Saúde da Família e Comunidade. Graduada em Enfermagem pela 
Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF. Mestrado em Saúde Mental pela Universidade de 
Pernambuco - UPE. Experiência em clínica médica, saúde do trabalhador e hemoterapia. Atuou no NEABI, 
entre os anos de 2018 e 2019, designada pela Portaria de n.º 269/2018, atuou na banca de 
heteroidentificação como suplente no ano de 2023 conforme a Portaria n.º 81/2023 na qualidade de 
suplente; atua no NAPNE, Núcleo de Apoio à Pessoa com Necessidades Educacionais Específicas, conforme a 
Portaria n.º 103/2024.   
 
 
N° de identificação: 2 
Cor/raça ou etnia: Preta 
Gênero: Masculino  
Escolaridade: Mestre 
Naturalidade: Chorrochó - BA 
 
Docente de Curso Técnico em Enfermagem, Especialização Técnica em Enfermagem do Trabalho e Pós-
Graduação em Enfermagem em Saúde da Família e Comunidade. Graduado em Enfermagem pela 
Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF. Mestrado em Educação pela Faculdade 
Pernambucana de Saúde - FPS. Experiência em clínica pediatria, urgência e emergência adulto e pediátrica. 
Atuou no NEABI, entre os anos de 2018 e 2019, designada pela Portaria de n.º 269/2018, atuou na banca de 
heteroidentificação como suplente no ano de 2023 conforme a Portaria n.º 81/2023 na qualidade de 
suplente; atua no NAPNE, Núcleo de Apoio à Pessoa com Necessidades Educacionais Específicas, conforme a 
Portaria n.º 103/2024.   
  

 
1  Conforme o art. 7° da Portaria Normativa nº 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão:  

[...] 
§ 1° Serão resguardados o sigilo dos nomes dos membros da comissão de heteroidentificação, podendo ser disponibilizados aos 
órgãos de controle interno e externo, se requeridos;  
§ 2° Os currículos dos membros da comissão de heteroidentificação deverão ser publicados em sitio eletrônico da entidade 
responsável pela realização do certame. 



 
Ministério da Educação 

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco 

Campus Belo Jardim/Departamento de Desenvolvimento Educacional/Coordenação de Extensão 
Programa PartiuIF 

 
 

N° de identificação:  3  
Cor/raça ou etnia: Preta 
Gênero:  Feminino 
Escolaridade: Superior Completo 
Naturalidade: Recife - PE 
 
Enfermeira graduada pela Universidade de Pernambuco (1993). Atualmente é professora do Instituto Federal 
de Pernambuco - Campus Belo Jardim, possui experiência na área de Educação, com ênfase em Educação de 
Adultos, atuando desde 1993 como enfermeira assistencial com ênfase em Unidade de Terapia Intensiva e 
Urgência e Emergência, bem como em Saúde Pública na Estratégia Saúde da Família. Especialista em 
Educação Profissional na Área de Saúde: Enfermagem e Especialista em Centro Cirúrgico e Central de 
Material; Mestre em Gestão e Economia da Saúde pela Universidade Federal de Pernambuco turma 2016 
com dissertação aprovada em 06 de junho de 2018. Atuou no NEABI, entre os anos de 2018 e 2019, designada 
pela Portaria de n.º 269/2018, atuou na banca de heteroidentificação como suplente no ano de 2023 
conforme a Portaria n.º 81/2023 na qualidade de suplente; atua no NAPNE, Núcleo de Apoio à Pessoa com 
Necessidades Educacionais Específicas, conforme a Portaria n.º 103/2024. 
 
 
 


