EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS DISPONIVEIS E EXIGENCIAS MiNIMAS DOS ENCARGOS

Professor - Estudo de Viabilidade Graduagdo em administragdo ou
de Negédcio areas afins

207 Garanhuns 2 4

*  Disciplina de curso nivel técnico que exige como formag¢éGo minima Graduagdo na drea.



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO I
ENDEREGO E HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS LOCAIS DE ATUACAO

Campus: Garanhuns

Turno de Funcionamento dos Cursos: manh3, tarde e noite.
Contato: Marcio Severino da Silva

Email: qualifica.mais.energif@garanhuns.ifpe.edu.br



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO 1l
CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

TABELA — DOCENTE
Exigéncia minima: Graduacdo (de acordo com o componente curricular)

ITE CRITERIO PONTUAC
M AO
1 Doutorado na(s) area(s) da formagdo minima exigida. 20 pontos
2 Doutorado em outras areas. 15 pontos
3 Mestrado na(s) area(s) da formagdao minima exigida. 15 pontos
4 Mestrado em outras areas. 10 pontos
5 Especializagdo na(s) area(s) da formacdo minima exigida — minimo de 360 horas. 10 pontos
6 Especializacdo em outras dreas — minimo de 360 horas. 05 pontos
7 Graduacgao (conforme a formagdo minima exigida). 05 pontos
Experiéncia profissional NAO DOCENTE no componente curricular pretendido para
8 atuagdo: 04 pontos por cada fragdo igual ou superior a seis meses, limitado ao 20 pontos
maximo de 20 pontos.
Experiéncia profissional DOCENTE no componente curricular pretendido para
9 atuagdo: 05 pontos por cada fragdo igual ou superior a seis meses, limitado ao 20 pontos
madximo de 20
pontos.
Ter ministrado palestras, minicursos, treinamentos, oficinas, simpdsio, seminario e
10 mesa redonda em Instituicdes de Ensino, na area do componente curricular 05 pontos
pretendido: 01 ponto por certificado comprovado, limitado ao maximo de 05
pontos.
Cursos de aperfeicoamento na area do componente curricular pretendido para
11 atuacdo, com carga horaria minima de 24 horas: 2,5 pontos por certificado 10 pontos
comprovado, limitado ao maximo de 10 pontos
Atuacdo em Programas/Projetos de extensdo do IFPE como membro ou lider: 2,5
12 ponto para cada atividade nos ultimos 03 (trés) anos, limitado ao maximo de 05 05 pontos
pontos.
Atuacdo em Programas/Projetos de pesquisa do IFPE como membro ou lider:
13 2,5 ponto para cada atividade nos ultimos 03 (trés) anos, limitado ao maximo 05 pontos
de 05
pontos.
14 Coordenador de curso: 2',5 Pontos para <':ada fracdo igual ou superior a seis meses, 05 pontos
limitado ao maximo de 05 pontos.
15 Tempo de servigo no IFPE: 01 ponto por ano de atividade, limitado ao maximo de 05 pontos
05
pontos.

OBSERVACOES:

v Todos os critérios serdo pontuados uma Unica vez.

v Dentre os titulos dos critérios 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7, sera considerado, para pontuagdo, apenas o de maior grau. Para fins de
comprovacao devera ser enviado o diploma ou a declaragdo de conclusdo do curso.

v Seré utilizada como referéncia a Tabela de Areas de Conhecimento da CAPES.



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO IV
CURRICULO RESUMIDO

Nome:

Filiagdo:

Data de nascimento: Sexo:
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado civil: Profissdo:

Endereco residencial:

E-mail:

Telefone para contato:
CPF:

RG n°: Orgdo emissor/UF:

TECNICA
Nome do curso:
Instituigdo:
Data de ingresso: | Data de conclusdo:
GRADUACAO
Nome do curso:
Instituigdo:
Data de ingresso: | Data de conclusdo:
POS-GRADUACAO
Nivel:
Nome do curso:
Instituicdo:
Data de ingresso: Data de conclusdo:

Assinatura do(a) Candidato(a)



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO V
DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins que o servidor

, matricula SIAPE n° , registrado no MF/CPF sob o n° ,
ocupante do cargo de
, é servidor integrante do quadro de pessoal permanente desta Instituicdo desde o dia de de ,
até a presente data, possuindo o tempo de servico equivalente a anos, meses e dias, lotado no
Campus
8 de de

Responsavel pelas informagdes — Unidade de Gestdo de Pessoas do Campus/Reitoria

(Carimbo/Assinatura)



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO VI
DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

(SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO)

Declaro para os devidos fins, que o servidor

, matricula SIAPE n° , ocupante do cargo
de , tem a carga horaria semanal de horas, no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — Campus

§ de de

Chefia Imediata

(Carimbo/Assinatura)

(SERVIDOR DOCENTE)

Declaro para os devidos fins, que o servidor

, matricula SIAPE n° , ocupante do cargo
de DOCENTE tem regime de trabalhode ( ) 20 horas ( ) 40 horas ( ) 40 horas com Dedicagdo Exclusiva, semanais,
com horas-aula semanais em sala de aula neste Campus

, de de

Chefia Imediata

(Carimbo/Assinatura)



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO VII
TERMO DE COMPROMISSO E DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu,

, matricula SIAPE n° , portador da cédula de identidade

o

n , emitida pelo(a) , registrado no MF/CPF sob o n° ,

candidato(a) regularmente inscrito(a) para a Sele¢do Simplificada de Servidores Ativos e Inativos do IFPE, para atuar nos cursos
da Linha de Fomento da Bolsa Formacgdo — Qualifica Mais EnerglF no Campus/Unidade Académica

residente a

assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de ,

ndao comprometer minha carga - horaria de trabalho regular junto ao IFPE - Campus ,

em razdo da minha atuag¢do junto a Linha de Fomento da Bolsa Formagao — Qualifica Mais EnerglIF, conforme previsto no art. 92

da Lei Federal n2 12.513, de 26/10/2011, e art. 14, § 42, da Resolucdo CD/FNDE n2 04, de 16 de marco de 2012.

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de
responsabilidade administrativa civil e penal e, estou ciente que, nos termos do § 12 do art. 9 da Lei 12.513 de 26/10/2011, as
horas trabalhadas, quando desempenhadas durante a minha jornada de trabalho, deverao ser compensadas.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusdo da Linha de

Fomento da Bolsa Formagao — Qualifica Mais EnerglIF e inabilitagdo dos préximos processos desse programa.

Assinatura do(a) candidato(a)



EDITAL CGAR/IFPE N2 22, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

ANEXO VI
AUTORIZAGAO DA COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto na Resolucdo CD/FNDE n2 04, de 16 de marco de 2012, autorizo o servidor

, ocupante do

cargo de , com carga horaria semanal de horas, no Instituto Federal
de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia - Campus , aprovado no processo
de sele¢do para atuar como . Declaro ainda que o desenvolvimento de tais

atividades pelo servidor, ndo prejudicardo a carga horaria regular de atuacdo do mesmo neste Campus.

Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas

(Carimbo/Assinatura)



