Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
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EDITAL CGAR/IFPE N2 16, DE 10 DE JULHO DE 2023
RETIFICADO EM 12 DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM EDUCACAO
INTERCULTURAL INDIGENA-QUILOMBOLA ANTIRRACISTA DO CAMPUS GARANHUNS

O DIRETOR GERAL DaCAMPUSGARANHUNS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - IFPEomeado pela portaria n? 498-GR, de 30 de abril de 2020,
publicada no DOU de 05 de maio de 2020, secao 2, pagina 20, em conformidade com a Lei n2 11.892, de
29 de dezembro de 2008, no uso de suas obrigacGes legais e estatutarias, e O PRESIDENTE DA
COMISSAO ORGANIZADORA DA SELECAO DA POS-GRADUAQADO SENSU EM EDUCACAO
INTERCULTURAL INDIGENA-QUILOMBOLA ANTIRRACISTA DO O#KI1PUSGARANHUNS, nomeado
pela Portaria IFPE n2 686, de 28 de junho de 2023, tornam publico a realiza¢cdo do processo seletivo para
discentes do Curso de Pds-graduacao lato sensu em Educacao Intercultural Indigena-Quilombola
Antirracista do Campus Garanhuns, conforme as disposi¢ées a seguir.

1. DO CRONOGRAMA

HORARIO
ETAPA DATA LOCAL LOCAL
Das 8h do
Inscriciio on-line ;7/07 Através do formulario eletrénico: :lcaé ifSS/OG
06/08 https://forms.gle/10MGuuliFJS2DnyT6 53h59 do
dia 26/06
Plvul_gelgao da lista preliminar de 09/08 Portal do IFPE_, Até 35 12h
inscricdes homologadas https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns
e O e |y | rovesdoema s
P ¢ pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br 23h59
homologadas
Divulgagdo da lista final de inscriges 14/08 Portal do IFPE, A partir
homologadas https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 17h
Até
Avaliacdo e selegao de inscritos 22/08 |- -
. o . Portal do IFPE, A partir
Divulgagdo do resultado preliminar | 23/08 https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 17h
- Através do e-mail: 8h as
Interposi¢do de recurso 24/08 pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br 23h59



https://forms.gle/1oMGuu1iFJS2DnyT6
https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns
mailto:pos.antirracista@garanhuns.ifpe.edu.br
https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns
https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns
mailto:pos.antirracista@garanhuns.ifpe.edu.br

Resultado da Interposicdo de 25/08 Portal do IFPE, A partir
recurso https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 13h
N 8has 12h
Reallzaf;ao d.a.Ban~ca de 29/08 | Campus Garanhuns e 14h as
Heteroidentificacao
18h
Divulgacdo doResultadopreliminar 30/08 Portal do IFPE, A partir
de Heteroidentificacdo https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 17h
Interposicdao de Recurso de 31/08 Através do e-mail: 8h as
Heteroidentificacdo pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br 23h59
Realizacdo da avaliacdo dos Recursos 01/09 | Campus Garanhuns 8h &s 16h
pela Banca Recursal
Divulgacao do Resultado Final da 05/09 Portal do IFPE, A partir
Heteroidentificagao https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 17h
Divulgacdo do resultado final do 11/09 Portal do IFPE, A partir
processo seletivo https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 17h
12/09a 8has 12h
Matricula dos(as) aprovados(as) CRAD - Campus Garanhuns e 14h as
15/09
20h
Divulgacao dos(as) 19/09 Portal do IFPE, A partir
reclassificados(as) https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns | das 17h
8has 12h
Matricula dos(as) reclassificados(as) | 20/09 | CRAD - Campus Garanhuns e 14h as
20h
Aula inaugural 30/09 Quilombo Angico / Sitio Angico - Bom 9h
Conselho

2. DO CURSO E LOCAL DAS AULAS

2.1 O Curso de Especializagdao em Educagao Intercultural Indigena — Quilombola Antirracista é oferecido
gratuitamente pelo Campus Garanhuns. O curso possui duracdo de 18 (dezoito) meses e carga horéria de
450 (quatrocentos e cinquenta) horas, que incluem cumprimento de componentes curriculares
obrigatérios e elaboracdo de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC). As aulas serdo presenciais,
realizadas aos sabados e domingos, sendo 8 horas aos sdbados (8h as 12h; 13h as 17h) e 4 horas aos
domingos (8h as 12h) de acordo com o cronograma do curso. Eventualmente, poderdao ocorrer aulas de
reposicdo e/ou antecipa¢do durante quaisquer dias da semana, desde que em comum acordo entre
docente e discentes, com a chancela da coordenacdo do curso.

2.2 O curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Educacdo Intercultural Indigena-Quilombola Antirracista
sera ofertado pelo Campus Garanhuns (Rua Pe. Agobar Valencga, s/n, Severiano de Moraes Filho —
Garanhuns, PE), com aulas ocorrendo prioritaria e alternadamente na Escola Doralice Rodrigues da Silva
localizada na comunidade do Quilombo Angico (Sitio Angico, Bom Conselho — PE) e na Casa de Sementes
Mae Zenilda localizada no Territério Indigena Xucuru (Pesqueira — PE).

2.3 O publico-alvo da Especializacdo em Educacdo Intercultural Indigena - Quilombola Antirracista sdo
profissionais da educacdo com formacdo superior em qualquer darea do conhecimento que
preferencialmente atuam na educac¢do indigena-quilombola e/ou servidores do IFPE, observando a
distribuicdo de vagas constante no item 5.1.

2.4 O objetivo do curso é incentivar os profissionais da educagao indigena e quilombola a dialogarem
com a diversidade epistemoldgica existente no mundo e também oriunda de suas comunidades
tradicionais. Para tanto, almeja como perfil profissional de conclusdo que os estudantes possam atuar em
busca de uma educac¢do antirracista e que vise a promocgao da igualdade racial na escola.

2.5 O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), no qual o/a candidato/a poderd encontrar os componentes
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curriculares e suas ementas, o corpo docente, principios pedagdgicos, entre outros, pode ser visualizado
no seguinte endereco eletronico: https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns/cursos/pos-
graduacao/especializacao/educacao-intercultural-indigena-quilombola-antirracista/capa.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar desta selecdo os(as) portadores(as) de diploma de curso superior, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo, ou devidamente revalidados no Brasil, conforme estd exposto no subitem
2.3.

4. INSCRICAO

4.1 A inscricdo serd realizada no periodo de 17/07/2023 a 31/07/20233, através do formulario
eletrénico: https://forms.gle/10MGuuliFJS2DnyT6. Em caso de duvidas, o(a) candidato(a) podera se
dirigir ao Campus Garanhuns, na Divisdo de Extensdo, de segunda-feira a sexta-feira no horario das 09h

as 12h e das 14h as 16h ou enviar e-mail para pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br .

4.2 Os(As) candidatos(as), no ato da inscricdo, deverdao anexar, de forma digitalizada, os seguintes
documentos:

a) RG e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagao (CNH);

b) 01 (uma) foto 3x4 recente;
c) comprovante de residéncia emitido ha no maximo 6 meses da data do ato da inscri¢do.

d) memorial escrito (formato pdf) ou em video (maximo de 10 minutos, arquivo com limite de até 10 GB
e em formato mp4), conforme orientagdes no anexo IV, com as devidas comprovagdes em formato pdf
ou jpg, todos anexados em formulario eletronico.

e) Copia do diploma de graduacdo reconhecido pelo MEC, ou devidamente revalidado no Brasil.
f) Termo de autorizacdo de uso de imagem/audio (Anexo Ill).

4.3 Os documentos deverdao ser anexados em formato PDF, na ordem apresentada e tamanhos dos
arquivos definidos no formulario.

4.4 S3o de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento do formulario de
inscricdo, as informacdes e a documentacdo por ele(a) anexadas para a inscricdo, as quais ndo poderdo
ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo.

4.5 As divulgacdes relativas ao Processo Seletivo estardo disponiveis no Campus Garanhuns ou por meio

do sitio https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns, como forma de facilitar o acesso as informacdes, o

qgue ndo desobriga os(as) candidatos(as) inscritos(as) do dever de observarem regras e comunicacdes
constantes no edital publicado.

4.6 Apenas sera permitida 01(uma) inscricdo por candidato(a).

5. VAGAS
5.1 QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS

Quantitativo de | Total
Curso Vagas Vagas

VCG* | PPI** | PCD***

Pés-graduacdo lato sensu em Educacdo Intercultural Indigena-

1 1
Quilombola Antirracista > 0 > 30
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* Vagas para concorréncia geral; ** vagas para pretos, pardos e indigenas; *** Vagas para pessoas com deficiéncia.

5.2 Consideram-se negros(as) e indigenas, para os fins deste edital, os(as) candidatos(as) que assim se
autodeclaram em formuldrio de autodeclaracdo (Anexo |), enviado no ato da inscricdo no processo
seletivo, conforme os quesitos cor, raca e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

5.3 No caso dos(as) candidatos(as) com deficiéncia, estes(as) deverdo comprovar sua condi¢do por meio
de laudo médico que ateste o grau e categoria da deficiéncia, nos termos da Lei n° 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999. O referido laudo devera ser anexado
em formulario eletronico.

5.4 No caso de candidatos(as) indigenas, é necessario que o(a) candidato(a) apresente a cépia do
Registro Administrativo de Nascimento de Indigenas (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida
pelo grupo indigena e assinada por licenca local.

5.5 Os(as) candidatos(as) PPI (pretos, pardos e indigenas) e os candidatos com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificacdo no processo seletivo.

5.6 Os(as) candidatos(as) PPl e os candidatos com deficiéncia aprovados(as) dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serao computados(as) para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.7 Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) PPl ou com deficiéncia aprovado(a) em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a) PPl ou com deficiéncia, respectivamente, posteriormente
classificado(a).

5.8 Na hipdtese de ndo haver candidatos(as) PPl ou com deficiéncia aprovados(as) em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, estas serdo convertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas
pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem e classificacao.

5.9 Aplicam-se aos(as) discentes que ingressarem pelo sistema de vagas reservadas as mesmas regras
aplicadas aos demais discentes dos programas ou cursos de pds-graduacdo em relacdo ao
desenvolvimento de suas atividades.

6. DA REALIZAGCAO DA SELECAO

6.1 O processo seletivo serd conduzido pela Comissao para Processo Seletivo de discentes do Curso de
Pés-graduacdo lato sensu em Educagdo Intercultural Indigena-Quilombola Antirracista, conforme
Portaria IFPE n2 686, de 28 de junho de 2023.

6.2 O preenchimento das vagas dar-se-a através de processo classificatério e eliminatdrio, realizado por
meio de um Unico instrumento avaliativo: o Memorial.

6.3 As instrucdes para elaboracdo do Memorial, devidamente comprovado, constam no anexo IV deste
edital.

6.4 Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver menos de 6,0 (seis) pontos.

6.5 Os itens a serem avaliados no memorial terao como objetivo compreender o percurso formativo
dos/as candidatos/as para identificar aqueles/as que participardo do curso de Especializacdo em
Educacdo Intercultural Indigena - Quilombola Antirracista.

6.6 O Memorial do(a) candidato(a) devera conter relato, em formato escrito (texto dissertativo) ou em
video gravado, anexados em formuldrio eletrénico, sobre a sua formacdo académica, seu percurso
profissional e seus objetivos em cursar a Especializacao.

6.7 Na andlise do Memorial sera avaliada a capacidade do(a) candidato(a) expressar ideias, conceitos e
objetivos por escrito ou oralmente (através de um video), assim como a sua capacidade de reflexdo
critica sobre um tema relevante ao trabalho que desempenha.



6.8 O/A candidato(a) devera enviar o Memorial com seu percurso formativo (video ou em formato
escrito) no ato da inscricdo através do formulario online.

6.9 Os/As candidatos(as) aprovados(as) no limite de vagas ofertadas estardo aptos(as) a matricular-se no
curso de pds-graduacdo expresso neste edital.

7. DA AVALIAGAO DO MEMORIAL

7.1 Para cada item contemplado, serdo computados os pontos em conformidade com os critérios
discriminados no item 7.2.

7.2 Os itens a serem contemplados na avaliagdo do Memorial e sua respectiva pontuacdo segue abaixo:

Pontuacao
Itens que pontuam no Memorial maxima do
item
1. Participacdo em Movimento Social ou Extensdo ou Pesquisa (um ponto por cada 20
ano de participacio) ’
2. Participa¢dao em Monitoria ou Voluntariado ou em Congresso (0,5 ponto por cada 10
participacio) ’
3. Motivag¢Oes para a participacdo no curso apresentadas através de texto escrito ou 30
oral (video), tendo como referéncia os aspectos descritos no item 6.6. ’
4. Experiéncia em educa¢do indigena e/ou quilombola (meio ponto por cada 20
semestre) ’
5. Docéncia na educacdo basica e superior (meio ponto por cada semestre) 2,0
PONTUACAO MAXIMA POSSIVEL 10,0

7.3 A nota final serd obtida somando os pontos computados em cada item, conforme descrito no item
7.2.

7.4 Para o Memorial em formato audiovisual, serdo avaliados apenas aqueles que respeitarem o limite
maximo de 10 (dez) minutos de gravacao.

8. DA HETEROIDENTIFICACAO E AFERICAO DA CONDICAO DE INDIGENA
8.1 Para os efeitos deste Edital, considera-se:
i) candidato(a) negro(a): aquele(a) que se autodeclarar preto(a) ou pardo(a) no ato de inscricao;

ii) procedimento de heteroidentificacdo complementar: a identificacdo, por terceiros, da condicdo
autodeclarada de pessoas negras sera realizada de forma exclusivamente presencial.

8.2 Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou indigenas, em formulario de
autodeclaracdo (Anexo 1), preenchidos no ato da inscricdo no processo seletivo, conforme os quesitos
cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica (IBGE), deverdao também
assinalar esta condicdo no formuldrio de inscricdo (disponivel através do link:

https://forms.gle/1o0MGuuliFJS2DnyT6). Candidatos(as) que ndo declararem essas condi¢des no ato da

inscricdo nao poderao concorrer a vaga destinada.

8.3 Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou indigenas indicardo em campo especifico,
no momento da inscri¢ao, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.
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8.4 Os(as) candidatos(as) negros(as), indigenas e pessoas com deficiéncia participardo do processo
seletivo no que se refere ao conteldo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local de
realizacdo das etapas do processo de selecdo, e a nota minima exigida para aprovacdo em igualdade de
condicGes com os demais candidatos(as).

8.5 Para os candidatos(as) que se autodeclararem indigenas, a Comissdo de Verificacdo de
Heteroidentificacdo analisard os seguintes documentos: Registro Administrativo de Nascimento Indigena
(RANI) emitido pela Fundac¢do Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI); na auséncia do RANI o candidato
deverd entregar impresso o Reconhecimento de Identidade Indigena.

8.6 Os (As) candidatos (as) autodeclarados (as) Indigenas deverdo anexar a inscricdo o formulario da
autodeclaracdo (Anexo 1); o Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) emitido pela
Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI); na auséncia do RANI o candidato deverd anexar o
Reconhecimento de Identidade Indigena (Anexo Il).

8.7 Sera facultado ao(a) candidato(a) desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas até o final do
periodo de inscricdo. Para tanto, é necessario enviar solicitacio através do e-mail

pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br

8.8 Os(As) candidatos(as) negros(as) e indigenas que optarem por concorrer as vagas reservadas
conforme item 5.1 concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo neste processo seletivo.

8.9 O procedimento de heteroidentificagdo complementar sera realizado por comissGes especialmente
nomeadas para essa finalidade, conforme Resolugdo CONSUP n2 106/2021.

8.10 As comissdes de heteroidentificacdo utilizardo exclusivamente o critério fenotipico para afericao da
condicdo de negro(a) autodeclarada pelo(a) candidato(a). Entende-se por fendtipo o conjunto de
caracteristicas fisicas do individuo, em especial a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais,
qgue permitirdo, nas relagdes sociais estabelecidas, o mutuo reconhecimento da pessoa negra.

8.11 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em outros concursos seletivos e/ou concursos publicos.

8.12 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), devera, além da autodeclara¢do, se apresentar em
data, horario e local informado pela instituicdo (observar cronograma deste edital) para participar do
procedimento de heteroidentificacdo da Comissao de Verificacdo de Heteroidentificacdo com base na
analise de aspectos fenotipicos da pessoa. O procedimento de heteroidentificacao sera filmado e sua
gravacao serd utilizada na analise de eventuais recursos interpostos. Qualquer mudancga na data e/ou no
hordrio do procedimento de heteroidentificacdo sera comunicada ao candidato através do e-mail
informado no ato da inscricao.

8.13 Durante o procedimento de heteroidentificacdo, sera vedado a/ao candidata/o uso de maquiagem e
de quaisquer acessorios, tais como boné, chapéu e éculos de sol, que impegam, dificultem ou alterem a
observacdo e a filmagem de suas caracteristicas fenotipicas. Aquela/e que se negar a se desprover da
maquiagem e dos acessoérios que a comissdo entenda prejudiciais a heteroidentificacdo ndo podera
concorrer a vaga reservada, sendo incluida/o na ampla concorréncia.

8.14 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) que ndo anexar arquivo de declara¢do (Anexo |) para o
procedimento de heteroidentificagdo complementar ou cuja autodeclaracdo tenha sido recusada, serd
incluido(a) na ampla concorréncia.

8.15 A banca de Heteroidentificacdo ira realizar uma gravacdo do video com o candidato no formato
presencial, em que o(a) candidato(a) deverd entregar o TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE
IMAGEM/AUDIO (ANEXO 1l1), e atender a seguinte sequéncia de recomendacdes:

a) Inicie a gravacdo de frente para a camera, fale alto e pausadamente seu NOME, IDADE;

b) Mostre o seu documento de identificacdo na posicdo de frente para camera, por 5 (cinco) segundos,
depois repita a acdo com o verso do documento; e
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c) Fale alto e pausadamente o seguinte texto: Eu, (SEU NOME COMPLETO), CPF n° (FALE O NUMERO DO
CPF), data de nascimento (FALE A DATA DE NASCIMENTO), candidato/a ao curso de Especializacdo em
Educacdo Intercultural Indigena-Quilombola Antirracista do Campus Garanhuns do Instituto Federal de
Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, me autodeclaro como (FALE SE PRETO/A OU PARDO/A).

8.16 O(A) candidato(a) autodeclarado(a) indigena que ndo anexar a declaracdo (ANEXO 1), para afericdo
da condicdo de indigena autodeclarada ou cuja autodeclaracdo tenha sido recusada, sera incluido(a) na
ampla concorréncia.

9. DOS RECURSOS

9.1 O(A) candidato(a) podera interpor um uUnico recurso (ANEXO V), devidamente fundamentado, em
cada uma das fases do certame, encaminhando-o para o e-mail pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br
e seguindo rigorosamente os prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

9.2 O assunto do email deverd seguir o padrdo: [Selecdo 2023] [Nome do(a) candidato(a)] [Niumero do
CPF]. O requerimento de recurso (ANEXO V) devera ser anexado ao e-mail em formato PDF e arquivo
Unico.

9.3 O resultado do deferimento ou indeferimento do recurso do(a) candidato(a) sera publicado na
pagina do Campus Garanhuns na internet, seguindo o cronograma deste Edital.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL
10.1 A classificagdao do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

10.2 Na apuragao do Resultado Final, ocorrendo empate, serdao considerados, prioritariamente e
sucessivamente, para efeito de desempate:

10.2.1 Idade mais elevada para os candidatos com 60 anos ou mais, conforme estabelece o Art. 27,
pardgrafo Unico da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

10.2.2 Ter obtido maior pontuac¢ao na avaliagdo do Memorial de acordo com o subitem 7.2;
10.2.3 Estar em exercicio no magistério;
10.2.4 Idade mais elevada.

10.3 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-
graduacgdo e Inovagao do IFPE.

10.4 O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado na data de 10/08, a partir das 17h, no sitio

https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns e nos murais do Campus Garanhuns.

11. DA MATRICULA

11.1 A matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo sera realizada nos dias e
hordrios constantes no Item | deste edital.

11.2 No ato da matricula o(a) candidato devera apresentar a seguinte documentagao:
a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de Identidade (cdpia legivel acompanhada do original);

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia legivel acompanhada do original);

d) Titulo de Eleitor (cépia acompanhada do original);

e) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporacdo ou de Reservista, no caso dos maiores
de 18 anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia legivel acompanhada do original);
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g) Diploma ou Certiddao de Conclusdao de Curso Superior de Graduacdo (cdpia legivel acompanhada do
original) reconhecido pelo MEC, ou devidamente revalidados no Brasil, no caso de curso superior
realizado no exterior.

h) Historico Académico (cépia legivel acompanhada do original) de Curso Superior de Graduacao;

11.3 O ndo comparecimento dos(as) candidatos(as) aprovados(as), nas datas, locais e horarios
estabelecidos neste edital para a efetivacdo da matricula, implicara a sua imediata desclassificacdo.

11.4 As vagas decorrentes do ndo comparecimento para realizacdo da matricula obrigatéria de
candidatos(as) aprovados(as) serdo preenchidas de imediato, por meio de reclassificacdes, seguindo a
ordem decrescente de pontuacdo no resultado final.

11.5 Os(As) candidatos(as) aprovados(as), mas ndo classificados (as) deverdo consultar o sitio
https://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns ou entrar em contato com a Divisdo de Pesquisa, Pds-
graduacdo e Inovacdo do Campus Garanhuns para tomar conhecimento das possiveis reclassificacbes
através do telefone (87)99810-0567 ou do e-mail pos.antirracista@ garanhuns.ifpe.edu.br.

11.6 Os(As) candidatos(as) reclassificados(as) que ndo realizarem a matricula serdo eliminados(as) do
certame e ndo poderdo participar de outra reclassificacdo que eventualmente seja feita.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inexatiddao ou a falsidade documental, bem como o ndo preenchimento de qualquer um dos
requisitos constantes deste edital, ainda que verificadas posteriormente a realizacdo deste processo
seletivo, implicara a eliminagao sumadria dos(as) candidatos(as), sendo declarados nulos de pleno direito
a inscricdo e todos os atos dela decorrentes , sem prejuizo de eventuais medidas de carater judicial.

12.2 O processo seletivo e a oferta do curso de Pés-graduagdo lato sensu em Educac¢do Intercultural
Indigena-Quilombola Antirracista serdo de responsabilidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco (IFPE) — Campus Garanhuns.

12.3 A Coordenacgdo do Curso em conjunto com a Comissdo de Sele¢do analisard os casos omissos neste
Edital.

13. DO FORO

13.1 O Foro do presente edital é o da Justica Federal, Secao Judicidria de Pernambuco, Subsecao
Judiciaria de Garanhuns/PE, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente instrumento de selecdo.

(assinado eletronicamente)
JOSE ROBERTO AMARAL NASCIMENTO
Diretor-geral do Campus Garanhuns

(assinado eletronicamente)
CIRO LINHARES DE AZEVEDO
Presidente da Comissdo

1.
seil o
assinatura - z
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jose Roberto Amaral Nascimento, Diretor(a)-Geral, em
01/08/2023, as 14:49, conforme art. 6°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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'I— ' Documento assinado eletronicamente por Ciro Linhares de Azevedo, Coordenador(a) do Curso de
Jel. lil’ Pés-Graduacio em Educacio Intercultural Indigena-Quilombola Antirracista, em 01/08/2023, as
EERETLE 15:21, conforme art. 6°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

#:n- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=1 ¥ hitps://sei.ifpe.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0787983 € o
1¥, codigo CRC 2FC38320.



	Edital Campi (01) 21 EDITAL 16/2023 (RETIFICADO) (0787983)

