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EDITAL CIGR/IFPE N2 6, DE 12 DE JUNHO DE 2023
(VERSAO RETIFICADA PELA PORTARIA CIGR/IFPE N2 61, DE 21 DE JUNHO DE 2023)

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO REMUNERADO

O DIRETOR-GERAL D@AMPUS IGARASSU DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAG/
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, EM EXERCICIO, designado pela Portaria IFPE n2 1759, publicada
no Portal IFPE em 04 de janeiro de 2019, em conformidade com a Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de
2008, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO
ESTAGIARIOS, designada pela Portaria CIGR/IFPE n2 43, publicada no Boletim de Gestdo de Pessoas - BGP
em 28 de abril de 2023, Ano 7, Edicdo 4.18, tornam publica a realizacdo do Processo Seletivo para o
Programa de Estagio Nao Obrigatorio Remuneradodestinado ao preenchimento de cadastro de reserva
do Campus lgarassu,

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A concessdo de estagio no ambito do IFPE — Campus Igarassu tem como objetivo
complementar a formacdo académica do estudante, possibilitando a integracdo entre teoria e pratica
através do contato com a vida profissional. O estagio tem como papel proporcionar ao discente uma
formacdo que facilite sua integracdo ao mercado de trabalho.

1.2 A concessao de estagio no IFPE — Campus Igarassu ndao gera vinculo empregaticio de
qgualquer natureza e dar-se-4 mediante a celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio entre o
estudante, sua Instituicdo de Ensino e o IFPE — Campus Igarassu.

2. DOS OBIJETIVOS

2.1 O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes regularmente matriculados, a
partir do 22 periodo, em cursos de Ensino Técnico e Superior, nas areas de conhecimento relacionadas no
item 3 deste Edital, para a formacao do Cadastro de Reserva de Estagio.

3. DAS AREAS E REQUISITOS

3.1 O presente Processo de Selecdo destina-se a criacdo de um banco de dados para
Cadastro de Reserva (CR) para estagios remunerados ndo obrigatérios, para o IFPE | Campus Igarassu, das
seguintes areas/cursos:

NiVEL SUPERIOR/TECNICO

. COD. o
AREA PERFIL EXIGIDO OPCAO N2 VAGAS
~ Estudante de Curso Superior de Administracao ou Gestao
ADMINISTRACAO da Qualidade, a partir do 22 periodo. 101 CR




Estudante de Curso Técnico em Informatica; Informatica
TECNOLOGIA DA para Internet; Manutencdo e Suporte em Informatica ou 102 CR
INFORMACAO Redes de Computadores, a partir do 22 periodo.
GESTAOE Estudante de Curso Técnico de Nivel Médio de Assistente
LOGISTICA em Administracdo ou Logistica, a partir do 2° periodo. 103 CR
ANALISE E Estudante de Curso Superior em Analise e
DESENVOLVIMENTO | Desenvolvimento de Sistemas e Tecnologia em Sistemas 104 CR
DE SISTEMAS para Internet, a partir do 22 periodo.

4. DA SELEGAO DE ESTUDANTES COM DEFICIENCIA

4.1 Serdo aceitas inscricdes de estudantes com deficiéncia, que devem ser informadas no
momento da inscricdo, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia do
candidato, observando o subitem 7.2.e.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99.

4.3 A cada grupo de 10 (dez) estudantes convocados, por area, um estudante com
deficiéncia serd convocado, observada a ordem de classificacdo.

4.4 Para fins de homologacdo do resultado final, sera estabelecida duas listas, uma para
concorréncia geral, com todos os candidatos, e uma especifica para pessoas com deficiéncia.

5. DAS VAGAS RESERVADAS PARA ESTUDANTES NEGROS

5.1 Ficam reservadas a estudantes negros 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas
neste Edital, nos termos do art. 1° do Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018.

5.2 Consideram-se negros, para as finalidades deste Edital, os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estdgio, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, observando o subitem 7.2.f.

5.3 A reserva de vagas de que trata o item 5.1 serd aplicada quando o niumero de vagas
oferecidas na selecdo for igual ou superior a trés. Na hipdtese de quantitativo fracionado, o niumero de
vagas reservadas ofertadas serd aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou para o numero inteiro imediatamente inferior, caso a fracdo
seja inferior a cinco décimos.

5.4 Os estudantes negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, sendo que a convocacdo das vagas reservadas dar-se-a nas 32, 53, 92, 122,
152 e 192, e assim sucessivamente, chamadas da lista final de aprovados.

5.5 Os candidatos aprovados nas vagas reservadas para pessoas negras (pretas ou pardas)
serdo convocados pela direcdo do Orgdo, antes da contratacdo do estagio, para o comparecimento perante
a Comissdo de Heteroidentificacdo, de acordo com a Resolugdo 106/2021-CONSUP, cujos resultados serdo
utilizados pela Comissdo de Selecdo.

5.6 Na fase de heteroidentificacdo complementar, sera utilizado exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condicdo negra autodeclarada pelo candidato, sendo este entendido como
caracteristicas fisicas do individuo, em especial a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que
permitirdo, nas relagdes sociais estabelecidas, o mutuo reconhecimento da pessoa negra.

5.7 O Edital de convocac¢do para a fase de heteroidentificagdo complementar disciplinara
os procedimentos de realizagdo, de acordo com a Resolu¢do 106/2021-CONSUP, local da realizacdo, data de
execucgao, divulgacao de resultados, interposicdo de recursos e serd publicado no site oficial do Campus
Igarassu.

5.8 Serdo eliminadas/os da sele¢do de estagio as/os candidatos cujas autodeclaragdes ndo
forem confirmadas em procedimento de heteroidentificacgdo complementar, ainda que tenham obtido nota



suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
6.1 S3o requisitos para a inscri¢ao:
a) Ser estudante maior de 16 (dezesseis) anos;

b) Estar regularmente matriculado e com frequéncia efetiva em curso superior ou técnico,
de acordo com a area de conhecimento da vaga pleiteada, conforme perfil exigido no item 3 deste Edital;

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscri¢Oes serao gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 13 de junho a 28
de junho de 2023 exclusivamente via E-mail, através do endereco eletronico estagio@ igarassu.ifpe.edu.br.

7.2 O candidato devera anexar no momento do cadastro, em formato PDF, com tamanho
maximo de 2MB, TODOS os documentos descritos abaixo como condi¢do necessaria para efetivagdo de sua
inscricao:

a) Ficha de inscricdo (Anexo I);

b) Carteira de Identidade e CPF, ou da Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o
modelo com foto);

c) Declara¢do expedida pela Instituicdo de Ensino informando que o aluno estd
regularmente matriculado no ano/semestre vigente;

d) Histdrico Escolar atualizado até o semestre em curso. O Histérico Escolar devera
obrigatoriamente conter as informacgdes de coeficiente de rendimento escolar e ou aproveitamento, caso
contrario devera ser apresentado também um documento da instituicdo de ensino informando estes dados;

e) Laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a assinatura e o carimbo indicando o nimero do CRM do
médico responsavel por sua emissao, caso seja portador de deficiéncia;

f) Termo de Autodeclaracdo de Candidatos Pretos e Pardos (Anexo lllI), caso deseje
concorrer as vagas reservadas a candidatos negros.
Paragrafo Unico. Os documentos emitidos pela Instituicdo de Ensino devem conter assinatura e carimbo do
setor competente ou, em caso de documento emitido por meio digital, possuir cédigo de validacao.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

O Processo Seletivo se dara por meio de trés etapas distintas: Inscricdo, Analise do
Historico Escolar e Entrevista.

8.1 Para Vagas de Cursos Técnicos

8.1.1 Os candidatos serdo selecionados pela comissdao determinada pela Direcdo Geral do
IFPE - Campus Igarassu.

8.1.2 A Selegao consistira da analise do Histérico Escolar e do Coeficiente de Rendimento
Escolar, com contagem maxima de 100 pontos, conforme segue:

COEFICIENTE DE RENDIMENTO ESCOLAR H PONTUAGCAO

0-1,00 H 10
2,01-3,00 H 30

| |
| |
| 1,01-2,00 H 20 \
| |
| |

3,01-4,00 H 40




| 4,01 - 5,00 [ 50 |
| 5,01 - 6,00 [ 60 |
| 6,01 —7,00 [ 70 |
| 7,01 - 8,00 [ 80 |
| 8,01-9,00 [ 90 |
| 9,01 - 10,00 [ 100 |

8.1.3 Serdo submetidos a entrevista os(as) candidatos(as) detentores(as) das melhores
médias aritméticas para a vaga pretendida, até a 62 posicdo, independentemente das reservas de vagas de
gue tratam os itens 3 e 4, que so sdo aplicadas apds o resultado final do certame.

8.1.4 Os candidatos que fiqguem aquém da colocacdo explicitada serdo considerados
eliminados, ndo sendo convocados para a realizacdo da entrevista.

8.1.5 Todos os candidatos que empatarem na 6° posicdo nessa fase passardao para a fase
de entrevista e ficardo no cadastro de reserva ao final do certame.

8.2 Para Vagas de Cursos Superiores

8.2.1 Os candidatos serao selecionados pela comissao determinada pela Dire¢do Geral do
IFPE - Campus Igarassu.

8.2.2 A Selecgdo consistira:

a) da andlise do Histdrico Escolar e do Coeficiente de Rendimento Escolar (com peso 2),
com contagem mdxima de 100 pontos, conforme segue:

| COEFICIENTE DE RENDIMENTO ESCOLAR | PONTUAGAO |
| 0-1,00 [ 10 |
| 1,01 -2,00 [ 20 |
| 2,01 -3,00 [ 30 |
| 3,01 4,00 [ 40 |
| 4,01 -5,00 [ 50 |
| 5,01 - 6,00 [ 60 |
| 6,01 — 7,00 [ 70 |
| 7,01 - 8,00 [ 80 |
| 8,01—9,00 [ 90 |
| 9,01 — 10,00 [ 100 |

b) da analise do Conceito do Curso (CC) e do Conceito Institucional (Cl) atribuidos pela
avaliagdo do Ministério da Educagdo, em conjunto, com contagem maxima de 100 pontos (com peso 1),
conforme segue:

| CC+CI | PONTUAGAO |
1 ] 10




| 20
I
| 4
| s
60 |
}
|
|

[ 70
[ 80
[ 90
10 | 100
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b.1) Serao consideradas as notas do CC e do Cl divulgadas na pégina eletronica do e-MEC -
Sistema de Regulacdo do Ensino Superior (emec.mec.gov.br) na data de publicacdo deste Edital.

b.2) Na auséncia do CC e/ou Cl na pagina eletronica do e-MEC, serad considerado o valor
atribuido ao ENADE (Exame Nacional de Desempenho de Estudantes) e/ou IGC (indice Geral de Cursos da
Instituicdo), respectivamente.

b.3) Caso os indicadores CC ou ENADE, bem como o Cl ou IGC ndo estejam disponiveis na
data prevista, serd atribuido valor O (zero) para a parcela CC e/ou Cl da soma indicada na alinea b.

8.2.3 Serdo submetidos a entrevista os(as) candidatos(as) detentores(as) das melhores
médias aritméticas para a vaga pretendida, até a 62 posicao, independentemente das reservas de vagas de
gue tratam os itens 3 e 4, que so sdo aplicadas apds o resultado final do certame.

8.2.4 Os candidatos que fiqguem aquém da colocacdo explicitada serdo considerados
eliminados, ndo sendo convocados para a realizacdo da entrevista.

8.2.5 Todos os candidatos que empatarem na 6° posicdo nessa fase passardao para a fase
de entrevista e ficardo no cadastro de reserva ao final do certame.

8.3 Da Entrevista

8.3.1 A entrevista tera carater classificatorio e ocorrera através de reunido virtual pela
plataforma Google Meet ou outra similar.

8.3.2 A entrevista sera gravada e compord a documentacdo comprobatéria deste
processo seletivo.

8.3.3 A entrevista serd realizada por servidores do IFPE.

8.3.4 O calendario de realizacdo de entrevistas serd publicado no site do IFPE
(http://www.ifpe.edu.br), no dia 03 de julho de 2023, com as datas de realizacdo das entrevistas agendadas
para 10 e 11 de julho de 2023 e os correspondentes horarios dessas com os candidatos pré-selecionados.

8.3.5 A avaliacdo da entrevista ocorrera considerando os seguintes critérios e pontuagdes:

| Critérios H Pontuacgdo ‘

| Conhecimento técnico sobre as atribuicdes a serem desempenhadas no estagio H 60 pontos ‘

Clareza na exposicdo das ideias/conceitos 40 pontos

| TOTAL | 100 pontos |




9. DA CLASSIFICACAO
9.1 Para Vagas de Cursos Técnicos

A nota final serd o resultado da média ponderada dos pontos obtidos pelo candidato em
cada item de selecdo, conforme descrito abaixo:

. PONTOS E
ITEM CARATER PESO
1. Apresentacdo da documentacgdo no ato da inscricdo H Eliminatodrio H -
2. Andlise do Histérico Escolar e do Coeficiente de Rendimento Classificatério e || Até 100 pontos
Escolar Eliminatodrio —peso 03
3. Entrevista Classificatoério Ate 100 pontos
— peso 07

9.2 Para Vagas de Cursos Superiores

A nota final sera o resultado da média ponderada dos pontos obtidos pelo candidato em
cada item de selecdao, conforme descrito abaixo:

| ITEM | CARATER [ PESO |
| 1. Apresentacdo da documentacdo no ato da inscricao H Eliminatodrio “ - \
2. Andlise do Histérico Escolar e do Coeficiente de Classificatérioe Até 100 pontos —
Rendimento Escolar Eliminatodrio peso 02
3. Analise do Conceito do Curso (CC) e do Conceito Classificatério e Até 100 pontos —
Institucional (Cl) Eliminatdrio peso 01
4. Entrevista Classificatério Ate 100 pontos -
peso 07

9.3 A classificacao final sera feita na ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos, apds a aplicacdo da média ponderada.

9.4 Em caso de igualdade do total de pontos, tera preferéncia, para efeito de desempate e
a consequente classificagdo, o candidato que:

| — Tiver a maior nota na etapa de entrevista;
Il — Tiver maior idade até a data de publicacdo deste Edital;
[Il — Sorteio.

9.5 O resultado final serad fornecido pela Comissao de Sele¢do e publicado no portal do
IFPE - Campus lgarassu, na data provavel de 17 de julho de 2023.

10. DO ESTAGIO

10.1 A carga horaria do estagio, em atendimento a Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de
2008, sera de 20 ou 30 horas semanais, de acordo com o turno de trabalho e da necessidade da Instituicdo.

10.2 O tempo maximo de duracdo do estagio serd de 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de estagiario com deficiéncia, o qual poderd estagiar no mesmo érgido ou entidade até o término do
curso na Instituicao de Ensino a que pertenga.

10.3 O acompanhamento das atividades realizadas pelo estagidrio e o controle da
frequéncia serdo feitos pelo Coordenador do Setor em que estiver lotado, o qual enviard, mensalmente,
relatdrio a Coordenacdo de Gestao de Pessoas - CGPE do IFPE Campus lgarassu.



10.4 O Termo de Compromisso sera revalidado pela Instituicio de Ensino Superior ao
término de cada 12 (doze) meses, para os estagiarios de nivel superior, e a cada 6 (seis) meses para os
estagidrios de nivel técnico;

10.5 A revalidacdo do estagio, a cada 6 (seis) meses, estard condicionada a uma
declaracdo de matricula atualizada informando a situacgdo escolar do estagiario.

10.6 O Termo de Compromisso ndao serd revalidado, caso o estagiario ndo atenda aos
parametros minimos de frequéncia e aprendizagem.

10.7 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado, preferencialmente, durante
suas férias escolares.

11. DA CONTRATACAO

11.1 O candidato habilitado serd convocado para assinatura do Termo de Compromisso,
obedecendo-se as normas deste Edital e a Instru¢do Normativa ME n? 213/2021.

11.2 Observado o numero de vagas que venha a existir, os candidatos classificados serao
convocados, por correio eletrénico, para o enderec¢o constante na sua ficha de inscricdo.

11.3 O ndo comparecimento do candidato convocado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados do envio do e-mail, permitird ao IFPE exclui-lo desta sele¢do e convocar o candidato seguinte,
obedecendo-se a ordem de classificagdo.

11.4 O candidato convocado que ndo aceitar sua indicacdo para a vaga, serd excluido da
selecdo e assinara Termo de Desisténcia, sendo convocado o candidato seguinte.

11.5 Para a efetivacdo do Termo de Compromisso, sao necessarios:
a) Comprovacgao de que atende aos requisitos constantes no item 3 deste Edital;

b) Apresentacdo da cdpia do titulo de eleitor, com quitagao eleitoral, disponivel no sitio
do TRE (www.tre-pe.jus.br);

c) Previsao de colacdo de grau que possibilite a permanéncia do candidato no Programa
de Estdagio, por um periodo minimo de 12 (doze) meses para os estagiarios do Curso Superior, e de 06 (seis)
meses, para os estagiarios de Cursos Técnicos, contados da convocacao.

12. DOS BENEFICIOS

12.1 O estudante em estagio nao obrigatério que venha a firmar Termo de Compromisso
com o IFPE, nos termos deste Edital, percebera bolsa de estagio de acordo com os valores especificados
abaixo:

NIVEL | CARGA HORARIA | VALOR DA BOLSA Aufo?g\TRli//il\?; SR
Superior 4 horas/dia RS 787,98 R$10,00
Superior 6 horas/dia RS 1.125,69 R$10,00
Técnico 4 horas/dia RS 486,36 R$10,00
Técnico 6 horas/dia RS 694,36 R$10,00

12.2 O estudante em estagio ndo obrigatério recebera auxilio-transporte em pecunia, no
valor de RS 10,00 (dez reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.
Pardgrafo Unico. Serd considerada, para efeito de cdlculo de pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do



estagidrio, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipétese de compensacado de horario.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Enquanto ndo vencido o prazo de validade deste Processo Seletivo, os candidatos
classificados e ainda ndo admitidos serdo aproveitados nas vagas que vierem a ocorrer.

13.2 E facultado aos candidatos impetrar recurso administrativo contra o resultado da
selecdo, obedecendo-se ao prazo de 01 (um) dia util, contado da data da divulgacdo, por meio do e-mail
estagio@ igarassu.ifpe.edu.br, sendo de responsabilidade do requerente o preenchimento do Anexo IV.

13.3 A inscricdo nesta Selecdo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo
das obrigacOes estabelecidas neste Edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato
alegar o seu desconhecimento.

13.4 A inexatiddo de afirmativa ou a falsidade de documentos, ainda que verificada a
posteriori, implicardo a qualquer tempo na eliminagdo sumaria do candidato do processo seletivo, ou no
cancelamento do Termo de Compromisso de Estagio, caso ja tenha ocorrido a contratacdo.

13.5 Sera excluido desta Selecdo o candidato que se tornar culpado de incorre¢do ou
descortesia para algum dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes na
realizacdo da Selegao.

13.6 Esta Sele¢do tem validade de 01 (um) ano, contado a partir da divulgagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

13.7 Na impossibilidade de cumprimento do cronograma (Anexo IlI) deste certame, a
Comissdao do Processo de Selegcdo podera alterar o periodo de Analise de Documentag¢do, garantindo a
igualdade de participacao de todos.

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Selecdao de Estagio do IFPE |
Campus Igarassu e, se julgar necessario, a Dire¢cdo Geral do Campus Igarassu sera consultada.

(assinado eletronicamente)
JOSE TARCIiSIO PEREIRA MAGALHAES

(assinado eletronicamente)
RUTE DE ALMEIDA MARINHO

Documento assinado eletronicamente por Jose Tarcisio Pereira Magalhaes, Diretor(a) Geral em
Exercicio, em 21/06/2023, as 14:25, conforme art. 6°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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