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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS DISPONIVEIS E EXIGENCIAS MiNIMAS DOS COMPONENTES CURRICULARES

*Disciplinas do Médulo Bdsico do Cursos de VENDEDORA

LOCAL

o a ~ N° CADASTRO
COMPONENTES CURRICULARES EXIGENCIAS MINIMAS COoDIGO ATU?\E(;AO VAGAS RESERVA
Pratica de Leitura, Produgdo de Textos e Graduagdo em Letras OU Portugués OU 1 1
Oralidade Graduagdo com Pés-graduagdo em 101 CTEN
(12 horas) Letras/Portugués ou dreas afins.
Matemitica Aplicada e Nogdes de Graduagao em Matematica OU Economia OU 102 CTEN 1 1
Educagdo Financeira (12 horas) Administragdo OU Ciéncias Contdbeis OU areas
afins OU Graduagdo com Pds-graduagdo em
Matematica ou areas afins.
Inclusdo Digital para a Cidadania Graduagdo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas 103 CTEN 1 1
(12 horas) de Informagdo, Engenharia da Computagao,
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, e areas
afins
*Disciplinas do Mddulo Mulheres Mil do Cursos de VENDEDORA
LOCAL o
COMPONENTES CURRICULARES EXIGENCIAS MiNIMAS cODIGO DE N CADASTRO
Cidadania, Relagdes de Género, Lei Graduagdo em Ciéncias Sociais OU CTEN
Maria da Penha e Direitos das Mulheres| Sociologia OU Filosofia OU Pedagogia OU Servigo
(12 horas) Social OU Psicologia OU Graduagdo com Pds- 201 1 1
graduagdo em Pedagogia, Servigo Social, Psicologia,
Direitos Humanos ou areas afins.
Biosseguranca, Saude da Mulher e Professor/a com licenciatura em Ciéncias 202 CTEN 1 1
Qualidade de Vida Bioldgicas ou graduagdo em Enfermagem
(12 horas) Engenharia Ambiental e areas afins
NogGes de Empreendedorismo, Graduagdo em Administragdo, Técnico em 203 CTEN 1 1
Cooperativismo e Economia Solidaria Administragdo e dreas afins
(12 horas)
*Disciplinas do Mddulo Especifico do Curso de VENDEDORA
LOCAL o
COMPONENTES CURRICULARES EXIGENCIAS MiNIMAS coDIGO DE N Sl
ATUACAO | VAGAS | RESERVA
Fundamentos da Administragdo e
Marketing + Marketing Digital Aplicado a 301 CTEN 1 1
Vendas
Graduagdo em Administragdo, Marketing, Ciéncias
Mercado Varejista Contdbeis, Logistica, Gestdo de Pessoas e areas 302 CTEN 1 1
afins
Comportamento do Consumidor 303 CTEN 1 1
Administracdo de Vend CTEN 1 1
ministragdo de Vendas 304
Atendi t Client CTEN 1 1
endimento ao Cliente 305
Gestdo Da Qualidade 306 CTEN 1 1
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ANEXO Il

ENDERECO E HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS LOCAIS DE ATUACAO

Campus:

(endereco)

Turno de Funcionamento dos Cursos:

Dias: Terca-feira, Quarta-feira e Quinta-feira
Hordrio: das 13h30 as 17h30

Contato: Mari Soares e Anne Lima

Email: mulheresmil@igarassu.ifpe.edu.br
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ANEXO 11l

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

TABELA 1 - DOCENTE

Exigéncia minima: Graduagdo (de acordo com o componente curricular)

ITEM CRITERIO PONTUACAO
1 Doutorado na(s) area(s) da formagdo minima exigida. 25 pontos
2 Doutorado em outras areas. 20 pontos
3 Mestrado na(s) area(s) da formagdo minima exigida. 15 pontos
4 Mestrado em outras areas. 15 pontos
5 Especializagdo na(s) area(s) da formagdo minima exigida — minimo de 360 horas. 10 pontos
6 Especializacdo outras areas — minimo de 360 horas. 05 pontos
7 Graduacdo (conforme a formagdo minima exigida). 05 pontos
8 Curso técnico de nivel médio (conforme a formagdo minima exigida). 05 pontos

Experiéncia profissional NAO DOCENTE no componente curricular pretendido para
9 atuagdo: 04 pontos por cada fragdo igual ou superior a seis meses, limitado ao 20 pontos
maximo de 20 pontos.
Experiéncia profissional DOCENTE no componente curricular pretendido para
10 atuacgdo: 05 pontos por cada fragdo igual ou superior a seis meses, limitado ao 20 pontos
maximo de 20
pontos.
Ter ministrado palestras, minicursos, treinamentos, oficinas, simpédsio, seminario e
11 mesa redonda em Institui¢cGes de Ensino, na drea do componente curricular 03 pontos
pretendido: 01 ponto por certificado comprovado, limitado ao maximo de 03 pontos.
Cursos de aperfeicoamento na drea do componente curricular pretendido para
12 atuacdo, com carga hordaria minima de 40 horas: 01 pontos por certificado 03 pontos
comprovado, limitado ao maximo de 03 ponto
Atuagdo em cursos extensionistas ndao remunerados do IFPE, no Campus
13 responsavel pela oferta dos cursos, como membro ou lider: 01 ponto para cada 05 pontos
atividade nos ultimos 02 (dois) anos, limitado ao maximo de 05
pontos.
14 Atuagdo em cursos extensionistas ndao remunerados do IFPE, como membro ou 02 pontos
lider: 01 ponto para cada atividade nos ultimos 02 (dois) anos,limitado ao maximo
de 02 pontos.
Atuacdo em Programas/Projetos de pesquisa do IFPE , no Campus responsavel pela
15 oferta dos cursos, como membro ou lider: 1 ponto para cada atividade nos ultimos 05 pontos
02 (dois) anos, limitado ao maximo de 05 pontos.
16 Atuacdo em Programas/Projetos de pesquisa do IFPE , como membro ou lider: 1 02 pontos
ponto para cada atividade nos ultimos 02 (dois) anos,imitado ao maximo de 02
pontos.
Coordenador de curso: 01 pontos para cada fracdo igual ou superior a seis meses,
17 IimFi)tado agméximo de 33 pcg)ntos. P 03 pontos
Tempo de servigo no IFPE, no Campus responsavel pela oferta dos cursos: 02 pontos
18 . - .. 04 pontos
por ano de atividade, limitado ao maximo de 04 pontos.
19 Tempo de servilc;q no IFPE: 01 ponto por ano de atividade nos ultimos dois anos, 02 pontos
limitados ao maximo de 02 pontos.
Ter ministrado palestras, minicursos, treinamentos, oficinas, simpédsio, seminario e
20 03 pontos

mesa redonda em InstituicGes de Ensino, na tematica de Género: 01 ponto por
certificado comprovado, limitado ao mdximo de 03 pontos.




Cursos de aperfeicoamento na tematica de Género, com carga horaria minima de 20
21 e 03 pontos
horas: 01 pontos por certificado
comprovado, limitado ao maximo de 03 pontos
Atuacdo em cursos extensionistas ou em programas/projetos de pesquisa do IFPE
22 ~ , . n 03 pontos
ndo remunerados do IFPE como membro ou lider na tematica de Género: 01 ponto
para cada atividade nos ultimos 02 (dois) anos, limitado ao maximo de 03
pontos.
)3 Atuacdo nos nucleos de inclusdo e de di\(/)elrsidade do IFPE (Neged, Neabi e Napne): 03 pontos
ponto para cada atividade nos ultimos 02 (dois) anos, limitado ao maximo de 03
pontos.

OBSERVACOES:

v Todos os critérios serdo pontuados uma Unica vez.

v Dentre os titulos dos critérios 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8 serd considerado, para pontuacdo, apenas o de maior grau.

Vv Serd utilizada como referéncia a Tabela de Areas de Conhecimento da CAPES.
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ANEXO IV

CURRICULO RESUMIDO

DADOS PESSOAIS
Nome:
Filiagdo:
Data de nascimento: Sexo:
Naturalidade: Nacionalidade:
Estado civil: Profissdo:
Endereco residencial:
E-mail:
Telefone para contato:
CPF:
RG n°: Orgdo emissor/UF:

FORMAGAO ACADEMICA

TECNICA
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso: Data de conclusado:
GRADUACAO
Nome do curso:
Instituicao:
Data de ingresso: Data de conclusao:
POS-GRADUACAO
Nivel:

Nome do curso:

Instituicdo:

Data de ingresso: Data de conclusao:

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro para os devidos fins que o servidor

, matricula SIAPE n° , registrado no MF/CPF sob o n° ,
ocupante do cargo de
, € servidor integrante do quadro de pessoal permanente desta Instituicdo desde o dia de de ,
até a presente data, possuindo o tempo de servigo equivalente a anos, meses e dias, lotado no
Campus
, de de

Responsavel pelas informag&es — Unidade de Gestdo de Pessoas do Campus/Reitoria

(Carimbo/Assinatura)
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ANEXO VI

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

(SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO)

Declaro para os devidos fins, que o servidor

, matricula SIAPE n° , ocupante do cargo
de , tem a carga hordria semanal de horas, no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — Campus

, de de

Chefia Imediata

(Carimbo/Assinatura)

(SERVIDOR DOCENTE)

Declaro para os devidos fins, que o servidor

, matricula SIAPE n° , ocupante do cargo

de DOCENTE tem regime de trabalhode( )20horas ( )40 horas ( ) 40 horas com Dedicagdo Exclusiva, semanais, com

horas-aula semanais em sala de aula neste Campus

Chefia Imediata

(Carimbo/Assinatura)
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ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO E DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu,

, matricula SIAPE n° , portador da cédula de identidade

o

n , emitida pelo(a) , registrado no MF/CPF sob o n° ,

candidato(a) regularmente inscrito(a) para a Selegédo Simplificada de Servidores Ativos e Inativos do IFPE, para atuar nos cursos da
Linha de Fomento da Bolsa Formagdo — MULHERES MIL no Campus/Unidade Académica

residente a

assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na funcdo de ,

nao comprometer minha carga - hordria de trabalho regular junto ao IFPE - Campus ,

em razdo da minha atuacdo junto a Linha de Fomento da Bolsa Formagdo — MULHERES MIL, conforme previsto no art. 92 da Lei

Federal n2 12.513, de 26/10/2011, e art. 14, § 42, da Resolu¢do CD/FNDE n2 04, de 16 de margo de 2012.

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de
responsabilidade administrativa civil e penal e, estou ciente que, nos termos do § 12 do art. 9 da Lei 12.513 de 26/10/2011, as
horas trabalhadas, quando desempenhadas durante a minha jornada de trabalho, deverao ser compensadas.

Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusdo da Linha de

Fomento da Bolsa Formagdao -MULHERES MIL e inabilitagdo dos préoximos processos desse programa.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII

AUTORIZAGAO DA COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando o disposto na Resolu¢gdo CD/FNDE n® 04, de 16 de marco de 2012, autorizo o servidor

, ocupante do

cargo de , com carga hordria semanal de horas, no Instituto Federal
de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia - Campus , aprovado no processo
de selegdo para atuar como . Declaro ainda que o desenvolvimento de tais

atividades pelo servidor, ndo prejudicarado a carga hordria regular de atuagdo do mesmo neste Campus.

Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas

(Carimbo/Assinatura)
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ANEXO IX

LISTA DAS OFERTAS PARA O PERIODO 2024.2

Previsao de
Campus Igarassu TERGA-FEIRA DAS VENDEDORA 160 horas Inicio:
CTEN- Complexo | QUARTA-FEIRA 13H30 17/09/2024
de Tecnologia, QUINTA-FEIRA As
Empreem’ie.doris 17H30 Previsio
mo e Negdcios de para
Igarassu Término:
17/12/2024

LISTA DAS OFERTAS PARA O PERIODO 2025.1

Previsao de
Campus Igarassu TERCA-FEIRA DAS VENDEDORA 160 horas Inicio:
CTEN- Complexo | QUARTA-FEIRA | 13430 11/02/2025
de Tecnologia, QUINTA-FEIRA As
Empreen(?e.doris 17H30 Previsdo
mo e Negdcios de para
Igarassu Término:
21/05/2025




