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EDITAL COLI/IFPE N2 XXX, DE 24 DE AGOSTO DE 2026

SELECAO DE TUTORES DE PARES BOLSISTAS, NO AMBITO DO PROGRAMA
DE TUTORIA DE PARES, PARA ACOMPANHAR ESTUDANTES VINCULADOS AO
NUCLEO DE APOIO AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (NAPNE) OU INSTANCIAS

EQUIVALENTES

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS OLINDA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeada
pela Portaria n? 521/2024 - GR, de 03 de maio de 2024, publicada no DOU de 06 de
maio de 2024, secao 2, pagina 18, e conforme Processo n? 23736.022924/2026-38,
com despachos exarados.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A tutoria de pares é compreendida como uma atividade académica
de um/a estudante (tutor/a) para outro/a (tutorado/a) na qual serao utilizadas
estratégias pedagdgicas especificas e individuais que contribuirdao para o
desenvolvimento de competéncias educacionais, sociais e interpessoais dos
estudantes, tendo como publico-alvo os/as discentes vinculados ao Napne ou instancia
equivalente.

1.2 Esta selecao é destinada aos estudantes regularmente matriculados
nos cursos de nivel médio integrado, subsequentes e superiores, na modalidade
presencial e EAD, do IFPE - Campus Olinda.

1.3 A selecao sera destinada ao preenchimento de vagas para
tutores/as de pares bolsistas e voluntarios e a formacao de cadastro de reserva para
vagas que surgirem durante o periodo de validade deste Edital.

1.4 A tutoria de pares tem como objetivo ampliar as condicées de
equidade, permanéncia e éxito no espaco educacional dos/das estudantes com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao,
visando ao alcance das seguintes finalidades:

a) estimular a autonomia dos/das estudantes com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

b) fomentar a participacao de estudantes dos cursos previstos nos termos do
Regulamento do Programa de Tutoria de Pares na pratica da inclusdao de pessoas
com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao em atividades sociopedagdégicas, bem como fortalecer
seus vinculos com a vida académica no IFPE;

c) prestar atendimento personalizado ao/a estudante com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao
durante o seu percurso académico, através do suporte na realizacao de diversas
atividades;



d) colaborar para um melhor desempenho e viabilidade dos processos de ensino
e de aprendizagem do/a estudante com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

e) promover o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades transversais,
estimulando a partilha de saberes, a solidariedade e a cooperacao;

f) contribuir, através da formacao de tutores/as, para a construcao e difusdo de
conhecimentos e com a pratica inclusiva e cidada3;

g) favorecer a cooperacao académica, visando a melhoria da qualidade do
ensino para os/as estudantes com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

h) estimular o fortalecimento das relagdes interpessoais, através da promocao
do contexto de aprendizagem entre pares.

1.5. A tutoria de pares consiste em acompanhar o/a tutorado/a na
realizacdo de atividades pedagdgicas e atividades de interacdo no ambiente
institucional, a depender da necessidade do/a estudante, e contribuir para o
entendimento do funcionamento da instituicao.

1.6 Este Edital poderd contemplar vagas para tutor/a de curso diferente
daquele do/a estudante tutorado/a, em virtude das especificidades dos estudantes a
serem tutorados/as.

1.7 A tutoria de pares nao gera vinculo empregaticio entre o IFPE e o/a
estudante tutor/a.

2 DOS CRITERIOS

2.1 Sao critérios para a participacao no programa:
a) ser estudante com matricula regular e frequéncia assidua, igual ou superior a
75% no ultimo semestre, em curso ofertado regularmente pelo IFPE - Campus
Olinda e ter cursado o primeiro semestre;
b) nao ter reprovacdes nao recuperadas, ou seja, hao estar cursando
dependéncias;
c) ter disponibilidade de tempo, correspondente a carga horaria da tutoria, para
atender as atividades programadas;
d) Nao estar recebendo bolsa dos programas de monitoria, pesquisa e de
extensao (quando tutor/a bolsista), exceto as dos programas do Eixo de Acao 1
da Politica de Assisténcia Estudantil do IFPE;
e) Ter coeficiente de rendimento igual ou superior a 6,0 (seis).

3 DA INSCRICAO

3.1 Os estudantes deverao se inscrever através do préprio e-mail
institucional. Aqueles que ainda nao o tiverem poderao crid-lo através do link:
https://meuemail.ifpe.edu.br/estudantes/.

3.2 As inscricoes serao realizadas de forma on-line, através do sistema
Fluxo.IFPE, no periodo estabelecido no cronograma disponivel no Anexo | deste Edital.

3.3 Sao de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o
preenchimento do formuldrio de inscricao, as informacdes por ele(a) fornecidas nao
poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese apdés o periodo
destinado para as inscricodes.

3.4 Para realizar a inscricao, o/a estudante devera anexar cépias
legiveis dos documentos informados no Anexo Il deste Edital.



4 DAS VAGAS

4.1 As vagas para tutoria remunerada (com bolsa) estao distribuidas
de acordo com indicacao da Comissao Local do Programa Tutoria de Pares, da
seguinte forma:

Cdédigo da Curso do/a Horario de aulas do/a Quantidade de
vaga tutorado/a tutorado/a vagas
BO1 Artes Visuais Manha 01
B0O2 Artes Visuais Tarde 01
BO3 Computacao Manha 01

Grafica
B04 Computacao Tarde 01
Griéfica
BO5 Producao Noite 01
Multimidia

4.2 Serao ofertadas 05 (cinco) vagas para tutores/as bolsistas e a medida que surjam
novas demandas os/as estudantes classificados/as poderao ser chamados/as para
atuar como tutores/as em carater voluntario.

5 DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA E DA DURACAO

5.1 O/A tutor/a remunerado com bolsa recebera o valor de R$200,00
(duzentos reais) e cumprira carga hordaria de 10 (dez) horas semanais.

5.2 O/A tutor/a voluntdrio/a nao receberd remuneracdao e devera
cumprir carga hordria de 10 (dez) horas semanais.

5.3 A tutoria tera vigéncia de 1 (um) semestre letivo, prorrogavel a cada
periodo/mddulo, por até 2 (dois) anos, condicionada a disponibilidade de recursos
financeiros e a avaliacao do/a tutor/a realizada pela coordenacao do Napne ou
instancia equivalente, pela Comissao de Tutoria Local e pelo/a estudante tutorado/a.

5.4 O inicio das atividades do/a estudante tutor/a estd previsto para o
més de setembro de 2026.

5.5 Em casos de paralisacao das atividades letivas por 30 (trinta) dias
corridos, a bolsa nao sera paga, considerando que o/a tutor/a ndo tera realizado a
atividade e que a tutoria remunerada por bolsa ndo gera vinculo empregaticio entre o
IFPE e o/a estudante.

5.6 O recebimento da bolsa estard condicionado a entrega do relatério
mensal e da frequéncia até o 52 dia util do més pelo/a estudante tutor/a a
coordenacao do Napne ou instancia equivalente.

5.7 No que se refere a concessao de auxilios financeiros, quando se
utilizar a acao orcamentaria da assisténcia ao/a estudante da educacao profissional e
tecnoldgica, considerar-se-ao os critérios estabelecidos pelo art. 52 do Decreto n?
7.234, de 19 de julho de 2010, os quais serao identificados por meio de analise
realizada em cada campus.



6 DAS ATRIBUICf)ES DO/A TUTOR/A DE PARES
6.1 Sao atribuicdes do/a tutor/a:

a) colaborar com a Comissao de Tutoria Local no planejamento das atividades;
b) prestar suporte aos/as tutorados/as, de forma presencial ou remota, quando
necessario, auxiliando a sua insercdo no ambiente académico;

c) auxiliar os/as tutorados/as na realizacao de trabalhos praticos ou
experimentais, sempre que

compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia;

d) cooperar no atendimento e orientacdo aos/as tutorados/as, visando a sua
insercao nos processos de ensino e aprendizagem no ambiente académico;

e) auxiliar o/a estudante tutorado/a na elaboracao e no cumprimento de
atividades e prazos exigidos pela rotina institucional,

f) auxiliar o/a docente na adequacao dos materiais didaticos e na escolha de
tecnologias assistivas a serem usadas pelo/a tutorado/a;

g) ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;

h) propor medidas alternativas de suporte as aprendizagens do/a estudante
tutorado/a de acordo com suas habilidades e possibilidades;

i) apresentar mensalmente ao setor responsavel pela execucao do programa o
relatério atualizado de tutoria e a frequéncia;

j) participar de formacao de estudantes tutores/as; e

k) contribuir com processos de formacao de novos/as estudantes tutores/as,
compartilhando suas experiéncias no programa.

6.2 O nao cumprimento de qualquer atribuicao elencada no subitem 6.1 podera
causar o desligamento do/a tutor/a do programa.

7 DAS RESTRIC()ES
7.1 E vedado ao/a tutor/a:

a) substituir o/a docente, o/a monitor/a nas suas atividades, bem como
realizar qualquer tipo de atividade académica representando o/a estudante tutorado/a;
e

b ) estar em algum programa com bolsa remunerada pela instituicao
e/ou acumular vinculo como bolsista em outro programa oferecido pela instituicao,
exceto aqueles do Eixo | da Politica de Assisténcia Estudantil do IFPE.

7.2 O exercicio da tutoria nao podera prejudicar a assiduidade nem o
rendimento escolar do/a estudante tutor/a.

8 DO PROCESSO DE SELECAO
8.1 O processo seletivo consistira em duas etapas:

a) andlise do histérico escolar do/a estudante no curso do IFPE em que
estd matriculado/a, de natureza eliminatdria e classificatéria; e

b) entrevista, de natureza classificatéria, que sera conduzida por uma
banca de selecdo especifica e para a qual sera convocado o nimero de estudantes
correspondente ao dobro do quantitativo de vagas.

Etapa Natureza Pontuacao

1 - Andlise do Histérico Escolar | Eliminatéria e 0 a 40 pontos
Classificatoéria

2 - Entrevista Classificatoria 0 a 60 pontos




Pontuacao Final 0a 100
pontos

8.2 A pontuacado da Etapa 1 - Andlise do Histérico Escolar (PE1)
sera calculada a partir da seguinte férmula:

PE1 = (coeficiente de rendimento x 40)/10

Onde:
- “PE1” é a pontuacdo da Etapa 1;
- “40” é a pontuacdo maxima na Etapa 1, e
- “10” é o valor maximo do coeficiente de rendimento.
8.3 A pontuacdo da Etapa 2 - Entrevista (PE2) considerard os seguintes
critérios:

a) relacdes interpessoais;

b) motivacao; e

c) habilidades.

8.4 A Pontuacao Final (PF) sera a soma de PE1 e PE2.

8 .5 Os/As estudantes que tiverem reprovacao em componentes
curriculares nao recuperados e frequéncia no ultimo semestre cursado menor que
75% (setenta e cinco por cento) serao eliminados.

8.6 Os/As estudantes que tiverem coeficiente de rendimento abaixo de
6,0 (seis) serao eliminados.

8 .7 Os/As estudantes que obtiverem pontuacao menor que 60
(sessenta) na Pontuacao Final (PF) estarao desclassificados.

8.8 Em caso de empate, sera utilizada como critério de desempate a
pontuacao na Etapa 2 - Entrevista (PE2).

8.9 Persistindo o empate, serd observada a assiduidade do/a estudante
no semestre atual.

8.10 Cabera ao/a estudante obter as informacdes acerca do dia, horario
e local das entrevistas, que serao divulgados no site do campus.

8.11 Sera automaticamente eliminado/a o/a estudante que nao
comparecer a entrevista no dia e horario marcados.

9 DA ADMISSAO

9.1A admissao do/a tutor/a de pares obedecerd a ordem de
classificacao dos candidatos divulgada no resultado final, conforme cronograma
especificado no Anexo | deste Edital.

9.2 A substituicdo de tutores por desisténcia ou por descumprimento
das atribuicbes elencadas neste Edital obedecera a lista classificatéria divulgada no
resultado final.

9.3 Conforme a alinea “d” do subitem 2.1 e a alinea “b” do subitem 7.1,
somente serd admitido/a o/a candidato/a que nao estiver recebendo bolsa dos
programas de monitoria, pesquisa e de extensao.

9.4 O/A candidato/a admitido/a devera possuir conta bancaria no préprio
nome, conforme orientacao do campus.

9.5 Havendo disponibilidade de recursos, o/a tutor/a voluntario/ podera,
a qualquer tempo, se tornar tutor/a bolsista, desde que atenda ao disposto na alinea
“d” do subitem 2.1, bem como o/a tutor/a bolsista podera se tornar tutor/a



voluntario/a, mediante avaliacdao e autorizacao da Comissao de Tutoria Local.

9.6 Para admissao no programa de tutoria, o/a candidato/a devera
declarar ciéncia preenchendo o Termo de Compromisso e Adesdao a Tutoria,
disponibilizado na Divisao de Apoio ao Ensino e ao Estudante.

10 DA DECLARACAO DE TUTOR/A

10.1 Ao final do exercicio da tutoria, o Napne ou instancia equivalente
expedird certificacdo das atividades de tutoria aos/as estudantes bolsistas e
voluntarios/as.

10.2 Para receber a declaracdo o/a estudante tutor/a devera ter
entregado todas as frequéncias e todos os relatérios de atividades do periodo de
exercicio da tutoria e ter cumprido as exigéncias do programa.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ao realizar a inscricao, o/a candidato/a aceita, de forma irrestrita,
os termos deste Edital, dos quais nao podera alegar desconhecimento.

11.2 A classificacao nao assegura ao/a candidato/a o direito ao ingresso
no Programa de Tutoria de Pares, mas apenas a expectativa de ser convocado/a
seguindo a ordem de classificacao.

11.3 A convocacao como bolsista estara condicionada a disponibilidade
de recursos financeiros do campus.

11.4 O/A candidato/a que nao atender aos critérios definidos no item 2
deste Edital ou prestar falsas informacdes serd, a qualquer tempo, eliminado/a.

11.5 O exercicio da tutoria podera ser suspenso, a qualquer tempo, nos
termos do art. 26 do Regulamento do Programa de Tutoria de Pares.

11.6 O/A estudante tutor/a deverd manter dialogo permanente com o
Napne ou instancia equivalente, a Coordenacao de Curso ou os docentes envolvidos
no processo de tutoria.

11.7 Os casos omissos serao tratados, preferencialmente, pela
Comissao de Tutoria Local, pelo Napne ou instancia equivalente, em articulacao com
as coordenacodes de curso, o setor de Extensao e/ou a Direcao-Geral e, conforme o
caso, com a Proext.

Olinda, 24 de agosto de 2026.

(assinado eletronicamente)
[NOME DO/A DIRETOR/A-GERAL DO CAMPUS]

(assinado eletronicamente)
[NOME DO/A OUTRO/A GESTOR/A ENVOLVIDO/A]

_eil_ Documento assinado eletronicamente por Fernanda Arruda de Vasconcelos,
o e o :;-ﬂ Chefe de Divisao de Politicas Inclusivas, em 19/08/2026, as 16:27, conforme
art. 62, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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