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PLANO DE ACAO DA COORDENACAO DO CURSO BACHARELADO EM ENFERMAGEM
1. APRESENTACAO

O atual contexto no processo de formacdo enquanto prética social nos induz de forma evidente a necessidade de constante revisdo dos processos
educacionais. Esses processos pressupdem conjuntos de fatores que vao além do processo de ensinar e de aprender, cabendo a gestdo da
educacdo criar condicdes para o processo de transformagdo social, por meio da educagdo, a partir de politicas educacionais que promovam o
desenvolvimento dessa sociedade. Para tal, faz-se necessaria a participagdo ativa, reflexiva e critica de todos os educadores, servidores
administrativos e discentes no esfor¢o conjunto de almejarmos uma educacao de qualidade que realmente faca a diferenca na vida de nossos
alunos.

Dessa forma, o presente Plano de Acdo, possui como objetivo a apresentagdo das diretrizes e agdes a serem utilizadas como principios no
planejamento do processo de gestdo do Curso Bacharelado em Enfermagem do IFPE Campus Pesqueira para o ano de 2024.

Neste plano serdo apresentadas as a¢Oes previstas, tendo como pressuposto a indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensao.

A elaboragdo desse Plano de Agdo tem como base as considera¢des fundamentadas no PDI, alinhado ao plano de acdo da Direcdo de Ensino
(DENS), construidas numa visao gerencial de qualidade, humanista e participativa, voltada para a consolidagcdo de um curso da area de satide no
interior do estado, numa Institui¢do publica. Assim, nossas propostas estdo distribuidas de forma articulada em quatro dimensdes: Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Administracdo, articulado, como ja foi mencionado, com o PDI.

2. DIRETRIZES
2.1. Para o Ensino

Os Institutos Federais foram criados através da Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que cria a Rede Federal de Educagdo Federal,
Cientifica e Tecnolégica, cuja filosofia estd voltada ao ensino Bésico, Técnico, Tecnolégico e de Graduagdo. Essa rede tem seu papel na
formacdo bésica, técnica, tecnoldgica e de graduacdo, preparando profissionais para protagonizar, de um lado, o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e cultural, e de outro, a redugdo das desigualdades sociais, de maneira equanime s6cio ambientalmente.

Neste contexto, o desafio é fazer com tanto as salas de aula quanto os demais espacos de aprendizagem sejam locais privilegiados de discussdo
dos aspectos relacionados ao ensino, pesquisa e inovagdo, de forma que o préprio ambiente de ensino seja objeto de pesquisa. O contexto atual
nos convida a apreender que a qualidade de vida e o nivel de desenvolvimento das na¢des dependem, cada vez mais, da velocidade e da eficacia
com que estas produzem e utilizam os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, é necessario que os alunos absorvam esse novo desafio no seu
processo de formacdo. Portanto, é nesse contexto que a Coordenacdo do Curso Bacharelado em Enfermagem vislumbra para o ano de 2024 um
modelo de ensino que contemple as dimensdes cientifica e tecnolégica, associado a uma perspectiva humanista, a fim de contribuir para a
formacdo integral de profissionais enfermeiros, em conformidade com a proposta do PPC.

O Curso Bacharelado em Enfermagem tem obtido conceito de desempenho “bom” nos processos de avaliagdo externa e no Enade, estando
assim, de acordo com o seu Projeto Pedagégico de Curso (PPC), comprometido com uma formagdo de qualidade. Portanto, este curso propde a
oferecer aos seus discentes uma formacdo critica e reflexiva, capaz de contribuir para transformar o modelo de atencéo a saude, fornecendo aos
seus alunos capacitagdo adequada para a utilizacdo de modernas ferramentas didéticas e tecnolégicas, o que os colocara em posi¢do de atuar ndo
apenas local, mas globalmente. O corpo docente do curso vem trabalhando através de praticas pedagdgicas inovadoras, com metodologias ativas
de aprendizagem, com o propoésito de mobilizar sua matriz curricular que tem como modelo primordial a interdisciplinalidade.
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Constituem diretrizes deste Plano de Acdo para o ensino:

- A busca da exceléncia na formacio do enfermeiro, cujo propésito é contribuir para o fortalecimento e consolidacdo do Sistema Unico de Satide
(sus);

- Formagdo cientifica, tecnolégica, humanistica, ética, politica e cultural, articulada com conhecimentos multi e interdisciplinares, e sobretudo,
interprofissional, proporcionando condigdes para a reflexdo critica e auténoma;

- Proporcionar uma formacao de profissionais Enfermeiros qualificados para prestar assisténcia integral a saide individual e coletiva em todos os
niveis de atencdo, além de melhorar os indicadores de satide da regido, por meio de intervencdes assistenciais, gerenciais, educativas e
investigativas;

- Proporcionar ao estudante um nivel de ensino que contribua para uma formacdo técnico-cientifica e humanistica que confira qualidade ao
exercicio profissional, para o alcance da autonomia intelectual;

- Estabelecer estreita vinculagdo entre o corpo docente, servidores administrativos e discentes deste curso com os profissionais de saide dos
servicos que sediam as atividades praticas e de estdgio curricular, a fim de proporcionar o intercimbio permanente de conhecimentos,
experiéncias e tecnologias.

2.2. Para pesquisa, inovacdo e pos-graduacao:

Os Institutos Federais (IF’s) assumem a missdo de promover uma educagdo de exceléncia, direcionada as demandas sociais - vdo em diregdo a
exigéncia de respostas cada vez mais rapidas a tais demandas. Constituem um sistema hibrido na rede federal de ensino, através da oferta do
ensino bdésico, técnico e tecnoldgico, e no ambito das suas politicas, traz para o seu computo, questdes como protecao ambiental e
sustentabilidade, mudanga climéatica e bioenergia, seguranca, violéncia, decadéncia urbana, satide preventiva, pobreza e equidade social,
requerendo politicas educacionais efetivas, que além do ensino, assumindo importante papel também na pesquisa e na inovacao.

A Pesquisa e a Inovacdo tém sido fortalecida, estimulado a nivel sistémico pela Pr6 reitoria de Pesquisa, Inovacéo e Pés graduagdo (PROPESQ)e
pelo Departamento de Inovacdo, Pesquisa e Pés-Graduacdo do campus (DIPP), e o curso bacharelado em enfermagem tem sido beneficiado
através de acdes cruciais para a consolidacdo da pesquisa e inovacdo, com incentivo a consolidacdo da mesma, mediante oferta de bolsas de
iniciacdo cientifica (PIBIC). Da mesma forma, outras modalidades de bolsas de iniciagdo cientifica sdo ofertadas no curso por outras agéncias de
fomento, tais como o CNPq e a FACEPE (Fundo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco). Destaca-se também que é
ofertada a Bolsa de Iniciacdo Académica (BIA), que consiste em recurso destinado aos estudantes dos dois primeiros médulos do curso, como
incentivo a iniciagdo discente na pesquisa.

O corpo docente participou de treinamento ministrado pelo nticleo de inovacdo da PROPESQ, sobre protecdo intectual. Desde entdo, docentes do
curso ja depositaram duas patentes, um registro de marca e possuem projetos de inovagdo que envolvem o desensenvolvimento de aplicativos, de
tecnologias educacionais e constru¢do de instrumentos de avaliacdo de conhecimento e de checklist para avaliacdo de habilidade. Ocorreu
também a captagdo de recursos externos, junto a agéncias de fomento, mediante editais estaduais (FACEPE) nacionais (CNPQ), de forma que
foram adquiridos com verba de pesquisa: cinco manequins, um Desfibrilador Externo Automatico (DEA) de simulagdo e uma impressora 3D.
Além disso, o corpo docente do curso conta com um bolsista de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora, do
CNPq.

Quanto a pés graduacdo, o curso Bacharelado em Enfermagem somara forcas com o Mestrado Profissional em Enfermagem do IFPE, que foi
aprovado em 2023 pela CAPES, tera processo seletivo previsto para o segundo semestre de 2024, com aula inalgural prevista para dezembro de
2024. A grandeza da consquista do curso de mestrado em Enfermagem para o IFPE é observado uma vez que, de todas as propostas de cursos de
Mestrado Profissional em Enfermagem submetidas a Capes em 2023, apenas duas foram aprovadas em todo o Brasil, sendo a do IFPE uma
delas. Dessa forma o IFPE é o unico um Instituto Federal do Brasil a possuir curso Strctu Senso em Enfermagem, uma vez que os demais
Programas de Pds-Graduacdo em Enfermagem sdo ofertados por universidades ou institui¢Oes privadas. Destaca-se ainda que o campus
Pesqueira sediard, assim, o tnico curso de mestrado em Enfermagem na modalidade profissional do estado de Pernambuco. A existéncia do
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Mestrado Profissional possibilitard, entdo, relevante articulacdo graduacdo-mestrado, para fortalecimento do ensino, pesquisa e extensdo do

curso de graduagdo, o que culminard na melhoria da formagao ofertada no Bacharelado em Enfermagem do IFPE.

As atividades inerentes a pesquisa e inovacdo atendem as politicas institucionais de pesquisa e inovagdo, contribuindo para a produgdo do
conhecimento cientifico, humanistico e de inovagdo tecnolégica, qualificando a pesquisa, contribuindo para alcangar a exceléncia na formacao.
Nesses ultimos anos tem-se trabalhado para o fortalecimento dos grupos de pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento regional, nacional e
internacional.

2.3. Para a extensao:

O principio da indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo contribui para uma formacao integral do individuo, além de produzir impacto
social, através da inser¢do do nosso curso na comunidade local e regional. A Extensdo é compreendida como forma de enriquecer o processo
pedagogico e possibilitar meios para participagdo da comunidade no ambiente académico, intervindo de forma direta na realidade local.

As praticas extensionistas materializam-se em diferentes dimensdes, tais como programas, projetos, eventos, cursos, visitas técnicas, estagios,
internacionalizagdo, acompanhamento de egressos, entre outras agdes.

Principais problemas/desafios a serem enfrentados no ambito do curso:

e  Atender as demandas oriundas do colegiado de curso e do Nucleo Docente Estruturante (NDE), principalmente os aspectos que estdo
fora da governabilidade do ambito da coordenagdo;

*  Diferentes visdes/concepgoes sobre o processo de formagdo profissional entre os atores que integram a comunidade académica;

e  Necessidade de articulacdo de maneira mais uniforme para o planejamento pedagégico em todos os mddulos do curso, de forma a
proporcionar mais integracdo entre os componentes curriculares;

®  Necessidade de acompanhamento e monitoramento mais efetivo por parte da coordenagdo de curso na aplicacdo das propostas dos
planos de ensino, dentro de uma proposta metodolégica mais ativa a ser trabalhada pelos docentes;

e  Contexto socioecondémico, associado a um modelo de politicas educacionais de ajuste, restringindo a permanéncia e o éxito dos nossos
estudantes no curso;

®  Equacionar qualidade, custos e disponibilidade de metodologias e tecnologias apropriadas para proporcionar uma formacéo integral,
numa perspectiva de estimular a criticidade e a reflexdo pelos nossos estudantes;

®  Necessidade de articulagdo da formacdo com o modelo da politica de gestdo das acdes e servigos de satide vigente, integrando o ensino
com a realidade dos servigos de satide local e regional;

e Lacunas na articulagdo entre a instituicdo formadora e os servigos de satide da regiao;

®  Quadro de docentes ainda reduzido, ainda insuficiente para desenvolver o processo de formacdo de acordo com as prerrogativas do
Projeto Pedagogico de Curso (PPC);

e  Infraestrutura ainda insuficiente, tais como: insumos de laboratérios (material permanente e de consumo), tecnologias incipientes para
promover acessibilidade para pessoa com deficiéncia, acervo bibliografico muito insuficiente, equipamentos de midias, internet,
espagos de convivéncia, dentre outros.
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ACOES PROPOSTAS/PLANO DE ACAO

Diretriz 1: Infraestrutura para o curso Bacharelado em Enfermagem

N° Acao Objetivos especificos Indicadores Metas Estratégia (s) Resultados esperados Period
o de
execug
ao
Melhorar Proporcionar o acesso da | O acervo fisico disponivel Melhorar o acervo, e - Articular com DENS, DGCP, | Adquirir pelo menos 50% 2024-

1.1 | qualitativamente e | comunidade académica a titulos | atualmente atende 50% do trabalhar junto a equipe DAP, DENSUP para aquisicdo de | do que seria necessario para 2025
quantitativamente bibliograficos atualizados e em | que seria necessario para gestora do campus de forma | mais acervo bibliografico para atender as demandas do
acervo bibliografico | suficiéncia  para  atender as | atingir um conceito a contemplar pelo menos atender as necessidades do curso; curso.
do curso. necessidades das unidades | satisfatério nos critérios de 50% do ementério,

curriculares. avaliacdao do INEP/MEC. sobretudo na bibliografia - Levantamento bibliografico com
basica; os docentes, a fim de atender as
demandas especificas, de acordo
com as  necessidades dos
componentes curriculares.

1.2 | Aquisicdo e adequada | - Renovar o acervo de manequins | Metade dos manequins Renovar 50% do acervo de | -Incentivar  0s docentes a | - Adquirir pelo menos 02 2024-
manutencao de | dos laboratérios e adquirir outros | existente ndo atende manequins, a fim de atender | submeterem projetos em editais de | manequins no ano de 2024 2025
material permanente | modelos que atendam as | algumas especificidades, as especificades ja fomento que possam culminar na | (Adesdo a processo
dos laboratérios especificidades das areas de satde | tais como: inser¢do de elencadas. aquisicio de materiais para o | licitatério em andamento);

da mulher, saide da crianga e do | cateteres, mobilizacao, etc. laboratério.

neonato; - Proporcionar um processo
- Ja foi realizada adesdo a um | continuo de manutencéo 2024-
pregdo para aquisicdo de material | dos equipamentos a fim de 2025

- Realizar manutengdo preventiva e
corretiva dos materiais e
equipamentos dos laboratdrios

- Alguns equipamentos
estdo em desuso por falta de
manutengao preventiva e/ou
corretiva, e atualmente nao
temos nenhuma empresa

- Garantir manutencao de
100% dos materiais e
equipamentos dos
laboratérios.

permanente, porém sempre SOMOS
desafiados com a escassez de
recursos financeiros.

- Solicitar contratacdo de empresa

garantir maior durabilidade
e qualidade.
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especializada para esta

finalidade, uma vez que
praticamente todo o
material e equipamentos
dos laboratérios estdo fora
do prazo de garantia de
fabrica.

especializada  em
preventiva e
equipamentos dos laboratdrios;

manutengao
corretiva dos

- estabelecer parceria com a
coordenagdo  do  curso  de
eletrotécnica e engenharia elétrica
no sentido de colaborar nesses
servicos de manuten¢do e/ou para
instituir protocolos de boas préticas
com esses equipamentos.

Diretriz 2: Acoes voltadas para o ensino: Aspectos pedagégicos do curso

2.1

Fortalecer a
integracdo entre 0s
componentes
curriculares,
atendendo as
prerrogativas de

interdisciplinaridade
propostas no PPC do
curso;

Proporcionar um processo de
formacdo integral, atendendo aos
perfis de formacdo propostos nas
DCNs e no PPC do curso,
destacando a dimensdo critico-
reflexiva e capacidade de intervir
nos problemas de saide da
populacao.

Ainda lidamos com um
relativo processo
fragmentado de ensino,
relacionado a fatores
distintos, ainda que
percebamos ao longo dos
anos um movimento das
préaticas pedagogicas
convergindo para a
interdisciplinaridade.

Alinhar as praticas
pedagdgicas para que todo o
corpo docente adote
metodologias
construtivistas (ativas) de
aprendizagem, a partir dos
problemas encontrados no
cotidiano dos servigos de
satde da regido, a fim de
que os discentes possam
refletir a realidade e facilitar
o processo de ensino-
aprendizagem.

- Realizar reunides pedagoégicas
bimestrais, focando o planejamento
didatico-pedagégico  coletivo e
avaliacdo do impacto das agoes,
envolvendo docentes, COENF e
DENSUP;

- articular com os pedagogos do
campus, através da discussdo de
como fortalecer essa pratica;

- Inserir os docentes no programa
de formacdo/educacdo continuada
da Reitoria;

- acompanhar e  monitorar
sistematicamente a aplicacdo e
cumprimento dos planos de ensino
por parte dos docentes. O apoio dos
coordenadores dos modulos sera
fundamental para o sucesso dessa

- Maior integracao do grupo
de docentes com préticas

pedagogicas que se
aproximam no sentido
promover a

interdisciplinaridade;

- Facilita o processo de
ensino-aprendizagem,

proporcionando aos
discentes possibilidades de
aprendizagens
significativas;

- movimentar o PPC do
nosso curso, fazendo-o ser
sentido pelos docentes e
discentes em sala de aula e
nos demais espacos de
aprendizagem.

2024
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estratégia;
2.2 | Concluir as | - Possibilitar que as aquisi¢des de | - mais da metade das - Incluir 100% dos titulos - Articular com o NDE, Colegiado | - Atender as demandas do 2024
reformulacGes parcial | titulos bibliogréficos recém | referéncias basica e adquiridos no ano de 2018 de curso, DOP, DENSUP, DENS e | processo de renovagdo de
do PPC (Ementério) e | adquiridos possam integrar o | complementar que consta no ementario. PRODEN para que aprove no | credenciamento do curso
integral do PPC, | ementéario do curso. no ementdrio encontra-se Incluir 10% da Carga menor tempo possivel a | junto ao MEC, com
tendo em vista as | A estrutura curricular precisa se | insuficiente ou Hordéria em atividades de reformulacdo parcial do PPC do | conceito de no minimo 3
discussdes do NDE e | aprimorar, tendo em vistas as novas | desatualizada. extensao. curso. (trés), de acordo com
as propostas | DCN’s e adequar perfil de formacdo | Adequar a matriz a relatério do NDE e
levantadas no II | ao cendrio atual. legislagdo, sobretudo a comissdo de avaliagdo do
Férum de curricularizagdo da extensdo MEC;
Enfermagem. e adequar a carga horaria
dos médulos. - Atualizar pelo menos parte
do ementario do curso.
2.3 | Ampliar o canal de | - Proporcionar um ambiente | - As acdes que permeiam 0 | - Realizar reunides - Proporcionar maior fluidez ao - Fortalecer o processo de
comunicacao da | favordvel ao desenvolvimento de | andamento do curso ainda periddicas com os processo de trabalho da COENF; grupalidade entre docentes,
COENF com a | agOes conjuntas para o planejamento | estdo estritas aos representantes de turma e discentes e servidores
comunidade das acdes de interesse do curso; procedimentos formais da Diret6rio académico para administrativos;
académica. gestdo do curso tratar dos assuntos - Promover maior integracdo e 2024

- Mobilizar docentes, discentes e

servidores  administrativos ~ para
implantar uma cultura de proposicado
das acles necessdrias ao bom

andamento do curso.

(comunicados internos,
convocacoes, dentre
outros), onde na presenca
de um fluxo ja estabelecido
para os processos de
trabalho, os processos de
trabalho poderiam fluir de
forma mais célere, sem
desconsiderar as
especificidades, as
responsabilidades e
competéncias de cada ator
envolvido (discentes,
docentes e servidores
administrativos.

pertinentes a eles, além de
acompanhar e apoia-los nas
possiveis dificuldades que
possam se deparar (02
reunides por semestre);

- Oportunizar nas reunioes
bimestrais com os docentes
possibilidades dos mesmos
trazem os problemas
vivenciados para que
possamos discuti-los no
coletivo e adotarmos
estratégias de

enfrentamento dos mesmos.

fortalecimento do trabalho em

equipe.

- Garantir a autonomia
docente sem desconsiderar
os direitos e deveres de
todos os atores envolvidos;

- Fortalecer o canal de
didlogo com os docentes,
discentes e administrativos;
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- Realizar reuniGes
bimestrais com os técnicos
administrativos vinculados
a0 curso

2.4 | Fortalecer asagbesdo | - Mapear os  componentes | - Reducdo do nimero de - Reduzir a incidéncia de - Realizar o levantamento pelo - Reduzir as incidéncias de
programa de | curriculares com elevado indice de | bolsas de monitoria no retengdo por reprovacdo em | sistema académico (Q-académico), | evasio e retencdo dos 2024
Monitoria evasdo e retencdo para sugerir aos | ambito da instituicdo; 50%; bem como com os docentes; estudantes do curso;

docentes a proposicio de um

trabalho de monitoria para auxiliar

os estudantes que apresentam baixo

desempenho académico;

- Elaborar programa de incentivo - Realizar o acompanhamento e

aos estudantes que apresentam um - Possibilitar a captagdo de monitoramento do desempenho dos

bom desempenho académico no pelo menos 03 (trés) alunos | estudantes nos componentes | - Melhorar o desempenho

intuito de torna-los monitores; de cada turma; curriculares; académico dos  alunos,
possibilitando uma

- Articular conjuntamente com a - Solicitar a ampliagdo em formacdo integral, em

DG e DAE (Departamento de 20% no nimero de bolsas conformidade com o perfil

Assisténcia Estudantil) estratégias de monitoria para o curso. de egresso do PPC;

para o retorno e ampliacdo dos

recursos para bolsas de monitoria.

2.5 | Realizar reunides de | Proporcionar o} planejamento | Necessidade de estabelecer | Promover uma reunido no O coordenador de cada mddulo | Serdo realizadas 02 (duas) 2024

planejamento

pedagogico e
avaliacdo das
atividades  docentes

periddicas (em cada
unidade).

pedagogico, de forma a melhorar o
processo de trabalho docente e da
gestdo e atender as necessidades dos
educandos.

cronograma de reunides
para estratégias de
planejamento e avaliacdo da
pratica docente.

inicio do semestre e ao final
de cada unidade para avaliar
e replanejar (se necessario)
as atividades docentes.

conduz as reunides e o coordenador
media as demandas levantadas pelo
corpo docente;

O coordenador realiza previamente
reunides com os representantes de
turma de Diretério Académico para
levantar as necessidades dos
discentes bem como suas sugestdes
para a melhoria permanente do
processo de ensino-aprendizagem.

reunides pedagdgicas no
semestre com todos os
docentes, subdivididos por
cada maddulo, tendo em
vista as particularidades de
cada um.
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Diretriz 3: Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao

N° Acdo Objetivos especificos Indicadores Metas Estratégia (s) Resultados esperados Periodo
de
execucao
3.1 | Ampliar o niimero de | -Promover o desenvolvimento de | -Aumento do numero de | - Ampliar em dois anos o | - Articular com a DIPP | - Fomento a pesquisa cientifica 2024-
grupos de pesquisa | pesquisa cientifica que contribua | grupos de pesquisa nimero de grupos de | reunido com docentes e | em articulacido ao curriculo do 2025
vinculados a éarea de | para o enfrentamento dos | da area de | pesquisa da é4rea de | administrativos do da &rea | curso (pesquisa como principio
Satde/Enfermagem indicadores de satide loco regionais. | saide/enfermagem saude/enfermagem de 2 | de Sadde/Enfermagem para | educativo).
no IFPE Campus | -Promover o desenvolvimento de | contemplando novas é&reas | (atuais) para 4, | subsidia-los no | -Elevacdo dos indicadores de
Pesqueira pesquisa cientifica que contribua | do conhecimento na | contemplando novas éreas | desenvolvimento das | producdo cientifica do corpo
para novos construtos tedrico- | Enfermagem com carater | do conhecimento na | propostas de grupos de | docente, discente e administrativo
metodoldgicos no dmbito da gestdo, | interdisciplinar. Enfermagem com carater | pesquisa. repercutindo na avaliacdo de
assisténcia e  educacdo em interdisciplinar. curso, ampliacdo da aprovacgdo de
Enfermagem. egressos em processos seletivos e
futura implantacdo de cursos de
pés-graduacao.
3.2 | Fomentar iniciativas | - Sensibilizar e capacitar o corpo | -Aumento do numero de | -Registrar em um periodo | -Articular com a DIPP e | -Fortalecimento do corpo docente, 2024-
de desenvolvimento | docente, discente e administrativo | patentes e registros de | de 3 anos pelo menos uma | NIT oficinas e/ou | discente e administrativo da area 2025
de tecnologias e | da area de saide/Enfermagem para | propriedade intelectual por | patente e 2 registros de | minicursos para capacitagio | de satide/Enfermagem para o
inovacdo na area de | o desenvolvimento de tecnologias, | parte de pesquisadores da | propriedade intelectual por | do corpo docente da area de | desenvolvimento de tecnologias,
Enfermagem produtos e processos, bem como | area de satide/enfermagem. | parte de pesquisadores da | satide/enfermagem  sobre | produtos e processos, bem como
para registro de patentes, entre area de saide/enfermagem. inovacdo tecnolégica. para registro de patentes, entre
outros. outros.
3.3 Ampliar o niimero de | - Ampliar e diversificar o | -Aumento do ndmero de - Ampliar em pelo | -Fomentar a participacdo do | - Fomento a pesquisa cientifica 2024-
projetos de pesquisa | desenvolvimento = de  pesquisa | projetos de pesquisa menos 20% num periodo de | corpo docente, discente e | em articulacdo ao curriculo do 2025

cadastrados na
PROPESQ sob a
coordenacgdo de

docentes e servidores
administrativos da
area de Enfermagem

cientifica que contribua para o
enfrentamento dos indicadores de
saiude loco regionais assim como
para novos construtos tedrico-
metodoldgicos no dmbito da gestao,
assisténcia e  educacdio em
Enfermagem.

da area de
satde/enfermagem

contemplando novas areas
do  conhecimento  e/ou
tematicas na Enfermagem
com carater interdisciplinar.

2 anos o numero de projetos
de pesquisa da area de
satide/enfermagem

contemplando novas areas
do  conhecimento  e/ou
tematicas na Enfermagem
com carater interdisciplinar.

administrativo da 4rea de
satide/Enfermagem nas
reunides e capacitacoes
promovidas pela DIPP e
NIT com vistas a subsidiar
0 desenvolvimento  de
pesquisas no  Campus
Pesqueira.

curso (pesquisa como principio
educativo).

-Elevacdo dos indicadores de
producdo cientifica do corpo
docente, discente e administrativo
repercutindo na avaliacdo de
curso, ampliacdo da aprovacgdo de
egressos em processos seletivos e
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futura implantacdo de cursos de
pés-graduacao.

3.4 | Desenvolver projeto | -Oportunizar a verticalidade da | -Implantacdo de curso de | -Ofertar pelo menos um | -Apoiar e acompanhar os | Concluir os trabalhos da 2024-
de curso de pos- | formacdo em nivel de poés- | Pds-graduacdo lato sensu na | curso de P6s-graduagdo lato | trabalhos da Comissdo para | Comissdo para Elaboragdo de 2025
graduacdo lato sensu | graduagdo aos egressos do curso de | area de Satide/Enfermagem | sensu na area de | Elaboracdo de Estudo de | Estudo de Viabilidade e PPC do
na area de | Bacharelado em Enfermagem. no IFPE Campus Pesqueira. | Saide/Enfermagem no | Viabilidade e PPC do Curso | Curso de Pés-graduagdo lato
satide/enfermagem. -Contribuir para a formagdo IFPE Campus Pesqueira | de Pds-graduacdo lato sensu | sensu na area de

continuada dos enfermeiros que num periodo de 2 anos. na area de | Satide/Enfermagem.
atuam nos servicos de saude que Sadde/Enfermagem Contemplar na planilha de novas
servem de campo de praticas aos (ja constituida). contratacdes de docentes para o
estudantes de Enfermagem do - Elaborar cronograma de | IFPE-2020 a projecdo de novos
Campus Pesqueira. trabalho para a | docentes necessarios para a
-Ampliar a qualificacdo  dos supramencionada comissdo. | garantia dessa oferta.
profissionais Enfermeiros atuantes -Construir  planilha com
na rede SUS loco regional. previsdo de necessidades de

contratacdo  de  corpo

docente a fim de viabilizar a

oferta do novo curso.

3.5 | Fortalecer a interagdo | - Intergrar os académicos nas | - Criacdo de projetos de | Construir pelo menos 2 | - Articular com os docentes | - Elevar os indicadores de 2024-
da graduagdo com a | atividades de ensino, pesquisa e | pesquisa e extensdo que | projetos de extensdo e 2 de | do Bacharelado e Mestrado | producdo cientifica dos 2025

pos-graduacao
(mestrado
profissional em
Enfermagem).

extensdo juntamente com 0Ss pOs-
graduandos.

- Melhorar a qualidade da formagdo

do Bacharelado a partir da
articulagio com o Mestrado
Profissional.

possuam  composicdo de
académicos e de
mestrandos.

-Organizacdo e participagdo
em eventos cientificos com
producdo coletiva de
académicos e mestrandos.

- Aumento das
publicagdoes cientificas dos
académicos, a partir de
parceria com os mestrandos.

pesquisa que  possuam
composicdo de académicos
e de mestrandos.

- Organizar pelo menos um
evento cientifico a cada ano
com producdo coletiva de
académicos e mestrandos.

- Organizar a Semana de
Enfermagem com
comissdoes formadas por
académicos e mestrandos.

Profissional a construgao
dos projestos de pesquisa e
extensao.

- Compor Comissao,
juntamente com a
coordenacdo do Mestrado
profissional, para
planejamento da

organizacdo e participacdo
nos eventos cientificos.

- Articular  junto  a

académicos e docentes.

- Contribuir para consoliudacéo
dos grupos de pesquisa do curso.

- Aumentar a visibilidade dos
estudantes em  relacio a
possibilidade e relevancia da
continuidade de qualificacdo a
partir da pés-graduacdo Stricto
Sensu.

- Fortalecer a formacdo quanto a
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Assisténcia Estudantil e | Pratica Baseada em Evidéncia, a
- Subsidiar a participacdo de | DIPP o aporte financeiro | partir da articulacdo graduagdo-
pelo menos 12 académicos | para  participagdio  dos | mestrado.
em evento cientifico | estudantes nos eventos
nacional, com apresentacdo | cientificos.
de trabalho e publicacdo em
anais construidos em
articulacdo com
mestrandos.
Diretriz 4: Acées voltadas para a Extensao
N° Acdo Objetivos especificos Indicadores Metas Estratégia (s) Resultados esperados Periodo
de
execucao
4.1 Fortalecer a insercdo do curso | Ofertar aulas praticas nos | Desenvolvimento de | Realizar visitas bimestrais | Visita supervisionada | Construcdo de vinculos mais 2024-
na comunidade laboratérios de enfermagem | estratégias para aproximar o | com os alunos. com docente das escolas, | estreitos com esse publico alvo, 2025

aos alunos da rede de
ensino municipal e estadual.

saber cientifico e a pratica
pedagodgica, minimizando as
fragilidades de insumos e
equipamentos nas escolas de
rede de ensino. Divulgar o
curso para a comunidade
externa, no sentido de

ensino

universo cientifico.

Contribuir para melhoria na
pratica pedagdgica em relacdo
a teoria e préatica, através do
problematizador,
aproximando os alunos do

monitores da area técnica

(anatomia, parasitologia,
microbiologia,  biologia
celular).

consolidando  articulacdo e
escola e o curso e melhorar o
aprendizado dos educandos a
partir de praticas pedagogicas
inovadoras.

Estimular no graduando a
vivéncia em acdes de educacdo
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estimular  os  estudantes
egressos do ensino médio a
procurarem 0 NOSSO CUrso.

em satde no ambito escolar.

4.2 Estimular a interacdo | Articular junto as unidades | Desenvolvimento de agGes de | Realizar rodas de conversa | Incentivar a criacdo de | Propiciar a integracdo entre a 2024-
comunidade, servico de | basicas de saiide encontro | promogao, protecdo e | com esses grupos prioritarios; | ligas académicas, a fim de | comunidade e o  Curso, 2025
saide, corpo docente e | com os grupos prioritarios | recuperacdo da sadde, | Participar das acdes de satide | contemplar diversos | fortalecendo as acdes do SUS.
discente. (idosos, gestantes, criancas, | estimulando préticas | desenvolvidas pelas UBS, no | segmentos populacionais

dentre outros) | saudaveis para a melhoria da | dmbito da promocdo, protecdo | (saide da mulher, do
acompanhadas pelas UBS | qualidade de vida dos | erecuperacao da satde. adulto, idoso, saude da
nas atividades e ensino, | usuarios. crianga, etc.) e fortalecer
pesquisa e/ou extensdo do as agoes intersetoriais.
curso.

4.3 Desenvolver articulagdo entre | Realizar intervencdes de | Producdo de oficinas com | Realizar trimestralmente as | Realizacdo de palestras e | Promover habitos de vida 2024-
o Curso, escola e servico de | educacdo em satide para os | temdticas de educacdo em | oficinas com temas | oficinas como temas de | saudaveis, melhora das relagoes 2025
satde para agdes de educacdo | alunos do ensino médio. satide. relacionadas a vivéncia dos | interesse do publico alvo, | interpessoais, reducdao dos
em satide jovens. tias como: pratica de | percentuais de gravidez na

exercicio fisico, | adolescéncia. Imersdo  dos
prevencdao de  ISTs, | graduandos nas praticas e acOes
gravidez na adolescéncia | de educacdo no ambito da
prevencdo ao uso de | prevencdo.

drogas, satde mental na

adolescéncia entre os

temas pertinentes  ao

universo juvenil.

4.4 | Fortalecer as relagoes entre os | Intensificar  agOes de | Oferta de educacdo | Promover continuamente | Oferta de palestras e | Aproximar o corpo docente do 2024-
Servigos de saide | educacdo permanente dos | permanente aos servigos de | palestras treinamento teérico | treinamento tedrico | campo de pratica discente e 2025
conveniados e a Institui¢do profissionais que realizam | satide conveniados pratico com os profissionais | pratico com os | corroborar com a politica de

preceptoria dos graduandos dos servicos de sadde | profissionais dos servigos | educagdo permanente do SUS.
nos servicos de satide como conveniados de satde de acordo com a
contrapartida para utilizagcdo demanda dos
dos campos de prética e profissionais.
estagio curricular
obrigatério.
Realizar um estudo sobre os | Aplicar questiondrio online | Ndo ha ainda nenhum estudo | Levantar/mapear pelo menos | Realizar questiondrio | Realizar um estudo a cada 02 2024-
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4.5

egressos

para 0s NOSSOS egressos,
pontuando empregabilidade,
formacdo continuada e
fixacdo desses profissionais
na regiao.

voltado para esse publico, e
precisamos  realizar  esse
estudo para que possamos
avaliar o perfil de formacdo e
relacdo
oferta/empregabilidade.

80% dos egressos para
subsidiar estudos de
empregabilidade,  formagdo
continuada, insercao no
mundo do trabalho e perfil de
formacao.

online via google forms e
encaminhar a cada
egresso via e-mail, com
prazo estabelecido.

(dois) anos

2025
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