Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Pesqueira/Departamento de Extensao/Coordenacao do Qualifica Mais
Progredir

EDITAL/LINHA DE FOMENTO DA BOLSA FORMACAO QUALIFICA MAIS
ENERGIFE N2 14/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O ENCARGO DE PROFESSOR NA
LINHA DE FOMENTO DA BOLSA FORMACAO QUALIFICA MAIS ENERGIFE N°¢
14/2026

(EDITAL NAO EXCLUSIVO PARA SERVIDORES DO IFPE)

A Diretora Geral do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE) - Campus Pesqueira, Professora Fabiana Julia de Araudjo Tendrio, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Portaria N2 524/2024 GR, publicada no DOU em 06/05/2026, secao 2,
pagina 18, do Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, e considerando o disposto nos
paragrafos 12 e 29, do art. 14, da Resolucdo n? 04, de 14 de marco de 2012, do Ministério de
Educacdo / Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao / Conselho Deliberativo, torna publico
qgue no periodo de 11/06/2026_a 15/06/2026 estarao abertas as inscricbes para o Processo
Seletivo Simplificado para Bolsistas de Cursos de Formacao Inicial e/ou Continuada - FIC
aprovados pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da Educacao -
SETEC/MEC, no ambito da bolsa-formacdo da Linha de Fomento da Bolsa Formacao Qualifica Mais
EnerglFE, regido pelas Leis Federais n2 12.513/11 e n? 12.465/11, bem como a Resolucao CONSUP n°
47/2014, considerando o campus Pesqueira/IFPE na condicao de Unidade Ofertante, visando o
preenchimento do encargo de PROFESSOR por profissional que possua capacidade técnica
comprovada e formacao adequada para o desempenho das respectivas atribuicdes especificadas na
Resolucao CD/FNDE n? 04, de 16 de marco de 2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissional de Nivel
Técnico ou Superior, interessado em desempenhar o encargo de PROFESSOR, em Curso de
Formacao Inicial e Continuada - FIC da Linha de Fomento da Bolsa Formacao Qualifica Mais EnergIFE,
conforme areas definidas no Anexo I e com previsao de turmas, horarios, turnos e cronograma,
conforme Anexo VI.

1.2 O processo seletivo se darad por meio de avaliagao curricular, de acordo com os
critérios de classificacdo estabelecidos no Anexo llI.

2. DO PROGRAMA

2.1 Alinha de fomento Qualifica Mais EnergIFE destina-se a fomentar vagas em
cursos de qualificacao profissional de Eletricista de Sistemas Renovaveis (Instalador de
Sistemas Fotovoltaicos) e Fundamentos de Energia Edlica promovendo assim a ampliacdo de
profissionais qualificados na area de Energia Renovavel, mais especificamente voltados ao
atendimento da necessidade de mao de obra na instalacao de sistemas de energia solar fotovoltaica
e edlica.



3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO NO PROCESSO DE
SELECAO
3.1 Atender aos requisitos minimos exigidos, presentes no Anexo | deste Edital.

3.2 Ter disponibilidade de até 16 (dezesseis) horas semanais, para dedicacao ao
Qualifica Mais EnergIFE, conforme necessidade da unidade de oferta do curso.

3.3 Ter horério disponivel para ministrar aulas no Qualifica Mais EnerglIFE, de acordo
com o cronograma dos cursos ofertados no Campus Pesqueira e local fixado no Anexo Il;

3.4 Os candidatos que forem servidores ativos e inativos das Instituicoes da Rede
Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica ficardo sujeitos a legislacdo especifica para
participarem como bolsistas da Linha de Fomento Qualifica Mais EnergIFE;

3.5 E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes
atribuicoes, excetuando-se de professor, sendo de até 16 (dezesseis) horas semanais a carga horaria
maxima em atividades vinculadas a bolsa-formacao.

4. DAS ATRIBUICOES

(de acordo com o art. 14, § 42, da RESOLUCAO CD/FNDE N2 04, de 16 de
marco de 2012)

4.1 As atribuicdes e carga horéaria dos bolsistas que sejam servidores ativos nao
poderao conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o
bom andamento e o atendimento do plano de metas da instituicao, conforme § 19, art. 92 da Lei
Federal n? 12.513/11.

4.2 CABE AO PROFESSOR

(de acordo com o art. 13, item 4, da RESOLUCAO CD/FNDE N2 04, de 16 de
marco de 2012)

a. Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios pela bolsa-
formacao;

b. Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
c. Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d. Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes participantes da oferta;

e. Propiciar o espaco de acolhimento e debate com os estudantes;Avaliar o
desempenho dos estudantes;

f. Participar dos encontros de Coordenacao, promovidos pela Coordenacao Geral e
Adjunta.

Além dessas atividades o professor deverd, ainda:

g Iaborar e entregar o] PIano de Ensmo. bem como elaborar e/ou atualizar a Ement

de Ensino:

h. Entregar no mesmo dia da aula, no término da aula, seus registros (atas e outros
documentos exigidos), a Equipe da Unidade de Ensino;

i. Entregar o resultado da(s) avaliacdo(des) realizada(s) pelo estudante até o quinto
dia util apoés o término da disciplina;

j. Registrar, nos sistemas de gestao do Qualifica Mais EnergIFE, a frequéncia e o
desempenho académico dos estudantes;

k. Realizar a avaliacao de desempenho do(s) seu(s) supervisor(es) e/ou
orientador(es), bem como a autoavaliacao, conforme orientacao da Equipe do Qualifica Mais EnerglFE



da Unidade de Ensino.

5. DO ENCARGO OFERTADO E DA REMUNERACAO DA BOLSA

5.1 Os profissionais selecionados para atuar no Qualifica Mais EnergIFE serao
remunerados na forma de concessao de bolsas em conformidade com o art. 152 da Resolucao
CD/FNDE n2 04, de 16 de marco de 2012, observada a carga horaria de dedicacdo semanal, pelo
tempo de execucdo das atribuicées, desde que ndo haja prejuizo a sua carga horaria regular no local
de lotacdo no dmbito do IFPE.

5.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do Qualifica Mais EnerglFE
ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa nao se incorporam,
para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracdo ou proventos recebidos, consoante art. 92
§ 39 da Lein?12.513/11.

5.3 A carga horaria dedicada, pelos bolsistas, ao Qualifica Mais EnergIFE devera ser
comprovada através de documento especifico, para fins de analise dos 6rgados de controle.

5.4 Os valores das bolsas que trata o subitem 5.1 obedecerao aos seguintes
parametros de distribuicdo da carga horaria semanal dedicada ao Qualifica Mais EnergIFE e
respectivos valores:

Encargo Carga horaria maxima Remuneracao por hora

HAGELEL

R$ 50,00 (cinquenta

Professor Até 16 horas (de 60 minutos) )
reais)

5.5 O afastamento do bolsista das atividades da bolsa-formacao implica no
cancelamento da sua bolsa.

6. DOS REQUISITOS PARA A VALIDADE DE PARTICIPACAO NO PROCESSO
SELETIVO

6.1 Poderao se inscrever no Processo Seletivo para encargo de professor os
candidatos que preencherem os requisitos e critérios descritos no Anexo | deste Edital, devidamente
comprovados.

7. DO PROCEDIMENTO PARA AS INSCRIGCOES
7.1 Para efeito deste edital ndo havera cobranca de taxa de inscricao.

7.2 A inscricao sera realizada em uma uUnica etapa, exclusivamente por meio
eletronico (conforme item 7.3).

7.3 O candidato devera acessar o link https://forms.gle/QS8ZSDxNwTsg8KV2A

e realizar sua inscricdo anexando todos os documentos comprobatérios no periodo das 00h0OOmin do
dia 11/06/2026_as 23h59min do dia 15/06/2026.

7.4 Os documentos que devem ser obrigatoriamente apresentados (anexados no
formato PDF) e preenchidos no ato da inscricao sao:

a. Ficha de inscricdo preenchida no préprio sistema;

b. Curriculo resumido (conforme Anexo IV), acompanhado de comprovacao de
experiéncia profissional;

c. Cépia de RG;
d. Cépia de CPF;

e. Comprovante de votacao das duas ultimas eleicées ou certidao de quitacao
eleitoral, emitida nos ultimos 30 dias;

f. Comprovante de quitacdo com servico militar, para o caso de candidatos do género
masculino;


https://forms.gle/QS8ZSDxNwTsg8KV2A

g. Cépias comprobatdrias das titulacbes académicas e experiéncias profissionais,
conforme Anexo llII;

h. Termo de Responsabilidade nos termos do Anexo V.

7.5 Nao serd admitida complementacdo de documentacao fora do prazo fixado para
inscrigao.

7.6 Nao serao aceitos documentos ou formularios impressos, devendo todos
os documentos serem anexados durante o ato de inscricao no préprio sistema.

8. DAS VAGAS DO ENCARGO

8.1 As vagas do encargo de PROFESSOR dar-se-3o por area e Campus de atuacdo e
estdo dispostas na tabela constante do Anexo I.

8.2 A classificacdo nao caracteriza obrigatoriedade de contratacdo para a realizacao
das atribuicdes pelo profissional e consequente percepcdo de bolsa, pois esta Ultima dependera da
demanda de estudantes.

8.3 Caso haja contratacdo, a carga hordria semanal sera definida pela Coordenacdo
do Qualifica Mais EnerglFE no Campus, de acordo com a demanda dos cursos a serem ofertados

respeitando a carga horaria maxima estabelecida no subitem 12.3 deste Edital.

9. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO

9.1 Serao selecionados profissionais para atuar no Qualifica Mais EnerglF que
atendam aos pré-requisitos exigidos para o encargo ofertados, conforme Anexo | deste Edital.

9.2 Os curriculos serdo analisados de acordo com o item 3 deste edital, obedecendo
aos critérios distribuidos conforme tabela de pontos constantes no Anexo Il deste Edital.

9.3 A comissao de avaliacao designada para o processo seletivo do Qualifica Mais
EnerglFE podera solicitar do candidato a apresentacao e comprovacao de documentos que venham
trazer duvidas durante o processo de selecao, ficando sua aprovacao no certame pendente. Caso o
candidato nao apresente os documentos solicitados no prazo de 01 (hum) dia, o mesmo perdera os
pontos auferidos aquele(s) item(ns).

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 A classificacao para o encargo ofertado pela linha de fomento Qualifica Mais
EnerglFE, para preenchimento das vagas constantes no Anexo | obedecera, conforme Art. 7° do
Regimento das Acdes da Bolsa Formacao do PRONATEC do IFPE, a ordem decrescente de pontuacao
nos critérios estabelecidos no Anexo Ill deste Edital.

10.2 Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos aos seguintes critérios
de desempate, considerando a ordem de prioridade:

a) Maior pontuacdo em experiéncia profissional docente na area para a qual estd

concorrendo;

b) Maior pontuacdo em experiéncia profissional na area para a qual esta
concorrendo;

c) Maior idade.

10.3 As vagas serao preenchidas pelos candidatos classificados na ordem descrita
pelo item 10.1.

11. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

11.1 Os resultados preliminares serao divulgados no dia 18/06/2026, no seguinte
endereco eletrénico do IFPE (https://portal.ifpe.edu.br/pesqueira/noticias/).

11.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica


https://portal.ifpe.edu.br/pesqueira/noticias/

(andlise de curriculo) podera fazé-lo no prazo de 01 (hum) dia Gtil apds a data de divulgacao do
resultado preliminar, dando entrada no setor de protocolo do Campus, no horério de funcionamento
do setor, através do preenchimento integral de um requerimento préprio e de acordo com as
instrugdes nele constantes.

11.3 Os recursos serdo analisados e publicados o resultado final até o dia
22/06/2026.

11.4 Serao inadmitidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1 Conforme § 12 do Art. 92 da Lei no 12.513/2011, as atividades dos servidores
ativos na implementacao dos cursos do Qualifica Mais EnerglFE nao poderao prejudicar a carga
horaria regular de atuacao e o atendimento do plano de metas de cada Instituicao/Campus, nao
comprometendo a qualidade e o bom andamento das atividades regulares da instituicao.

12.2 E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes
atribuicoes, excetuando-se a de Professor, sendo de até 16 (dezesseis) horas semanais a carga
hordria maxima vinculada a Bolsa-Formacao.

12.3 E vedado o pagamento de Bolsa Formac&o aos servidores do IFPE ocupantes de
cargos com gratificacao CD.

12.4 Nao poderao atuar no ambito da Bolsa Formacao do Qualifica Mais EnergIFE os
servidores em afastamento ou licenca, com 6nus para o IFPE, conforme Regimento Interno da Bolsa
Formacao PRONATEC/IFPE.

12.5 No caso de servidores ativos das carreiras de pessoal docente do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico e do Magistério Superior, bem como da carreira de pessoal técnico-
administrativo com formacao de nivel superior, no exercicio do encargo de Professor da Bolsa
Formacao no Qualifica Mais EnerglF, a bolsa sé podera ser concedida no limite da mesma
carga horaria regular praticada na Instituicao, observado o limite maximo de 16
(dezesseis) horas (de 60 minutos) semanais.

13. DAS CONDICOES PARA EXERCICIO DO ENCARGO

13.1 O encargo sera preenchido conforme a necessidade de execucao da linha de
fomento da Bolsa Formacao do Qualifica Mais EnerglFE.

13.3 O processo seletivo e a remuneracao dos encargos estao condicionados ao
guantitativo de turmas em execugao no Qualifica Mais EnergIFE, nos exercicios de 2026 e 2027.

14. DO PAGAMENTO

14.1 A Pessoa Fisica contratada deverd apresentar Nota fiscal de servico, conforme
legislacao Municipal da cidade onde as aulas foram ministradas, referente ao fornecimento dos
servicos e componentes curriculares, de acordo com a carga horaria.

14.2 O valor a ser pago ao profissional serd de R$ 50,00 (cinquenta reais) por
hora/aula (de 60 minutos).

14.3 O responsével, formalmente designado para acompanhar a execucao dos
servicos, emitird o ATESTO na Nota fiscal apresentada mensalmente a Coordenacdo Adjunta da linha
de fomento Qualifica Mais EnerglFE - Campus Pesqueira.

14.4 A Nota fiscal devidamente atestada deverd ser apresentada até o 32 (terceiro)
dia util apds encerramento do periodo de 30 (trinta) dias de prestacao dos servicos.

14.5 O pagamento pela Contratante sera realizado até o décimo dia apds a entrega
da Nota Fiscal de prestacao de servico devidamente atestada, mediante disponibilidade
orcamentaria.

14.6 Quando do pagamento, serd efetuada retencdo tributdria prevista na legislacdo



aplicavel nos termos da Lei Federal n2 8.212, de 24 de julho de 1991 c/c Instrucao Normativa RFB n2
971, de 13 de novembro de 2009, no caso de INSS, e para Imposto de Renda Pessoa Fisica, o Decreto
Federal n? 3.000, de 26 de marco de 1999.

14.7 Quanto ao Imposto sobre servicos de Qualquer Natureza (ISSON) serd observado
o disposto na Lei Complementar n2 116, de 31 de julho de 2003 e legislacdo municipal aplicavel.

14.8 Os servicos contratados serdo executados sem qualquer vinculo estatutario ou
trabalhista.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O presente Edital serd publicado no sitio do Campus do Instituto Federal de
Pernambuco (https://portal.ifpe.edu.br/pesqueira/noticias/).

15.2 A inexatidao ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscricdo.

15.3 A inscricao do candidato implicard o conhecimento destas normas e o
compromisso de cumpri-las.

15.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo dos
resultados das etapas de avaliacao.

15.5 Durante o decorrer dos cursos poderao ser feitas novas convocacoes a lista de
acordo com a necessidade e as resolucdes do Programa.

15.6 O IFPE, bem como as respectivas Unidades Académicas envolvidas na presente
selecao, ndo arcara com custos de didrias e/ou de passagens para 0s aprovados neste processo
seletivo para a execucao das suas atividades.

15.7 O prazo de vigéncia deste processo seletivo é de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por até igual periodo.

15.8 Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serao
analisados pela Comissao designada.

16. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAIS DE DIVULGACAO
Perfodo de 11/06a/2026 Murais, sites institucionais e e-mail
divulgacao | 566026

Inicio: A partir das
Inscricao dos 11/06/2026 00h0O0Omin Site/link:

candidatos Término: Até as https://forms.gle/QS8ZSDxNwTsg8KV2A
15/06/2026 23h59min

Divulgacao do A partir das Site/link:
resultado 18/06/2026 14ho0min  |https://portal.ifpe.edu.br/pesqueira/noticias/
preliminar
Interposicao de 09h00min as Protocolo do Campus de interesse -
recursos ao 19/06/2026 15h00min IFPE Pesqueira
resultado
preliminar
Publicacao do 22/06/2026 A partir das Site/link:
resultado final 14ho0min  |https://portal.ifpe.edu.br/pesqueira/noticias/

Pesqueira, 09 de junho de 2026.


https://portal.ifpe.edu.br/pesqueira/noticias/
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https://forms.gle/QS8ZSDxNwTsg8KV2A
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Fabiana Julia de Araudjo Tenério
Diretora Geral do Campus Pesqueira
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