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Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
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EDITAL N° 16/2024 de 01 de agosto de 2024

PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA O CURSO PRESENCIAL DE A SEGUNDA
LICENCIATURA EM EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA — INGRESSO 2024.2

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS VITORIA DE SANTO ANTAO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeado pela Portarias REI/IFPE
de 3 de maio de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 06/05/2024, edi¢éo: 86, secao: 2,
pagina: 18, em conformidade com a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, torna publica a abertura do edital do PROCESSO SELETIVO DE
ESTUDANTES, para o curso presencial de SEGUNDA LICENCIATURA EM EDUCACAO
ESPECIAL INCLUSIVA.

1. DAS VAGAS E RESERVA DE VAGAS

1.1. O IFPE Campus Vitéria de Santo Antdo torna publico o processo seletivo de ingresso no
curso de Segunda Licenciatura em Educacao Especial Inclusiva, com um total de 40 vagas.

1.2. O Processo Seletivo para Segunda Licenciatura em Educacéo Especial Inclusiva é destinado
para graduados portadores de diploma de licenciatura plena, em qualquer area do conhecimento,
outorgados por instituicdes de ensino superior devidamente reconhecidas e credenciadas pelo
MEC e com validade para todo o territério nacional.

1.3. Os/As candidatos/as do curso de Segunda Licenciatura em Educacéo Especial Inclusiva
deverao se enquadrar em um dos seguintes perfis de candidatura:

1.4. Professores/as Efetivos/as da Educacao Especial, sem formacéo especifica, com 0s seguintes
requisitos:

1.4.1. Ser professor/a efetivo/a da rede publica em exercicio da docéncia na educacao basica

1.4.2. Possuir licenciatura em area diferente daguela que leciona;

1.4.3. Atuar na area do curso pleiteado.

1.5. Professores/as Efetivos/as da Educacao Basica, ndo atuantes na educacao especial, com os
seguintes requisitos:

1.5.1. Ser professor/a efetivo/a da rede publica em exercicio da docéncia na educacao basica;
1.5.2. Possuir licenciatura em qualquer area;

1.6. Servidores Publicos Efetivos, atuantes na educacdo especial inclusiva, com 0s seguintes
requisitos:

1.6.1. Ser servidor publico efetivo da &rea de educacéo.

1.6.2. Possuir licenciatura em qualquer area;

1.6.3. Atuar na educacao especial.



1.7. De acordo com o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) do Curso de Segunda Licenciatura em
Educacao Especial Inclusiva (campus Vitdria de Santo Antdo), em atendimento ao Edital CAPES
N° 23/2023 — Parfor Equidade, 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas pelo curso estéo
reservadas aos candidatos descritos no item 1.4 deste edital.

1.8. 5% do total das vagas ofertadas deverao ser ocupadas por Pessoas Com Deficiéncia (PCD)s,
enquadradas em qualquer um dos trés perfis descritos nos itens 1.4, 1.5 e 1.6 deste edital.

1.9. No caso de ndo haver candidatos ao preenchimento das vagas estabelecidas no item 1.8, tais
vagas serao disponibilizadas aos demais perfis de candidatura.

1.10. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscricdo, laudo médico
indicando o tipo, grau ou nivel de necessidade, com referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID) — a deficiéncia mencionada devera estar abrigada
pelos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ou da Sumula n° 45 da
Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).

1.11. Os documentos de que tratam o item 1.10 deste edital, deverdo estar digitalizados na
integra, legiveis, em formato de PDF, com tamanho maximo de 10 MB.

2. DO CURSO

2.1. Aos/As discentes gque ingressam no curso de Licenciatura em Educacdo Especial Inclusiva
como segunda licenciatura com area comum as Ciéncias Humanas, o curso tem carga horéria
total de 840 horas, sendo 60 minutos a duracdo por aula, tendo como carga horéaria de atividades
académica, cientifica e cultural de 50 horas, totalizando carga horaria de estudos integradores e
de enriquecimento de 890 horas.

2.2. O curso de Segunda Licenciatura em Educacdo Especial Inclusiva, ofertado pelo campus
Vitoria de Santo Antdo do IFPE, estara organizado em 3 (trés) periodos letivos subsequentes.
Cada periodo letivo correspondera a um semestre letivo, de modo que o prazo minimo de
integralizacao do curso é de 1,5 anos (um ano e meio) ou 3 (trés) semestres; e 0 prazo maximo
de integralizacéo, seguindo o disposto na Organizacdo Académica Institucional deste IFPE, é de 3
(trés) anos ou 6 (seis) semestres.

2.3. Para fins de organizacdo do periodo letivo em termos de distribuicdo de carga horaria e de
planejamento das atividades pedagdgicas, o semestre letivo é dividido em 2 (duas) etapas letivas
(12 e 2%), que séo subsequentes. Por sua vez, sdo compostas cada uma, por 10 (dez) semanas
letivas, contabilizando um total de 20 (vinte) semanas letivas por semestre, tendo em vista o total
minimo de dias letivos exigidos por ano, que sédo 200 (duzentos), conforme Art. 47 da Lei
9.394/96.

2.4. As semanas letivas terdo 20 h de duracéo, sendo divididas em 4 aulas por turno, iniciando as
18h e 15 min. e terminando as 22h e 15 min. Cada aula tera duracédo de 60min de modo que as
horas-aulas e as horas-relégio sado equivalentes, tendo o0 mesmo tempo de duragédo. Destaca-se
ainda que nao havera horario de intervalo entre as aulas.

2.5. O calendario académico do curso esta disponivel no Anexo IV deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Para realizar a inscri¢cdo, o/a candidato/a deve preencher o formulério especifico disponivel
no endereco eletronico https://forms.gle/sqgABRb3qTREt47SA anexando os arquivos no formato
digital Portable Document Format (PDF) descritos a seguir:

a) diploma do curso de licenciatura (frente e verso) e/ou certificado de conclusdo de curso;



b) documento de identificacdo com foto (anexar apenas uma das seguintes opcdes):
b.1. RG — Carteira de identidade

b.2. CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo

b.3. CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

b.4. Passaporte

b.5. Carteira de Conselho Profissional ou Carteira de identidade Militar.

b.6. CPF ou Comprovante da Situacdo Cadastral no CPF expedido pela Receita Federal do Brasil,
disponivel no endereco:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

b.7. certificado de Alistamento Militar ou Quitacdo dos Servicos Militares obrigatorios para
candidatos brasileiros do sexo masculino entre 18 e 45 anos (conforme Lei n® 4375/64)

c) Link do curriculo pessoal da Plataforma Freire ( https:/freire.capes.gov.br/).

d) Declaracéo de vinculo empregaticio com as redes publicas de ensino, expedida e assinada pela
direcdo da escola onde atua, ou instancia superior, modelo disponivel no anexo Il deste edital.
3.1.1. N&o sera aceito o documento de identidade em que se |é "ndo alfabetizado" ou que nédo
permita a conferéncia da assinatura ou a identificacdo fotografica do candidato.

3.1.2. Os documentos emitidos por instituicbes estrangeiras deverdo ser autenticados pela
Autoridade Consular Brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducdo
juramentada, nos casos de lingua diferente do portugués ou espanhol.

3.2. A documentacédo que trata o item 5.1 devera ser anexada em um Unico arquivo, em formato
PDF, com até 10mb, e na ordem apresentada neste edital, no campo “DOCUMENTACAO
PESSOAL” do formulario de inscrigao.

3.3. Sera considerada apenas uma inscri¢cao por candidato/a.

3.4. Caso o/a candidato/a necessite alterar alguma informacé&o fornecida no ato da inscricdo, sera
necessario realizar uma nova durante o periodo de inscricées.

3.5. Nao é permitido alterar informacdes apds o término do periodo de inscricao.

3.6. O Campus Vitdria de Santo Antdo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE) ndo se responsabilizara por inscricAo ou comunicacdo via internet nao
recebida por quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamentos das linhas de comunicacao, por procedimento indevido, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade do/a candidato/a
acompanhar a situacéo de sua inscricao.

3.7. A correta utilizacdo do sistema € de responsabilidade do/a candidato/a, responsabilizando-se
0 campus Vitdria de Santo Antdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE), exclusivamente, por problemas técnicos causados por falhas de sistema que
estejam sob sua responsabilidade devidamente atestados pela Coordenacdo de Gestdo de
Tecnologia e Informacao (CGTI) do IFPE, Campus Vitéria de Santo Antéo.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. A homologacdo das inscricdes consiste na conferéncia da documentacdo enviada na
inscricao pela comissédo académica de processo seletivo.

4.2. Sera homologada a inscricdo do/a candidato/a que enviar a documentacao exigida de forma
completa e correta.

4.3. Nao sera homologada a inscricdo do/a candidato/a que enviar a documentacéo exigida de
forma incompleta e/ou incorreta.

4.4. Entende-se por completa e correta a documentagdo em arquivos no formato permitido e que
possibilite a clara identificagdo das informacodes ali contidas, sem cortes e rasuras, bem como a
integralidade das informagdes esteja nitida e sem sombras.
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4.5. A interposicéo de recursos dos resultados divulgados devera ser realizada no periodo definido
no cronograma deste edital, tanto na fase de homologagédo quanto da fase de selecdo e
classificacdo do candidato.

4.6. Na fase de interposicdo de recursos com relacdo ao resultado provisério, serdo aceitos
recursos referentes a homologacéao das inscri¢cdes.

47. O candidato que desejar interpor recurso devera enviar e-mail para
licenciatura.inclusiva@vitoria.ifpe.edu.br, com o assunto “Recurso Edital Discente”, e anexar a
documentacéo desejada e/ou argumento sobre o tema pleiteado.

4.8. Nao serédo aceitos recursos solicitando o acréscimo de documentacéo.

4.9. N&o seréao recebidos recursos fora do prazo.

4.10. Nao seréo aceitos pedidos de revisao das decisdes de recurso.

5. DOS CRITERIOS DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

5.1. O Processo Seletivo dar-se-a mediante a analise de curriculo, realizada por meio de
documentagédo entregue no ato da inscricdo, observando a “Tabela de Anadlise de Curriculo”,
constante no Anexo | deste edital.

5.2. Nao serdo analisados os documentos comprobatérios que estiverem em desacordo com o
estipulado neste Edital.

5.3. As vagas estabelecidas neste Edital deverdao ser preenchidas de acordo com a ordem de
pontuacao obtida na andlise de curriculo, considerando a reserva de vagas, descrita em 1.7 e 1.8
deste edital

5.4. A lista de classificados no curso sera elaborada conforme a seguinte metodologia:

5.4.1. Primeiramente, calcular-se-a a pontuacdo obtida na andlise de curriculo pelos
candidatos/as.

5.4.2. Em seguida, sera feito o ranqueamento dos/as candidatos/as com base nas pontuacdes
obtidas na fase de andlise de curriculo.

5.4.3. Posteriormente, sera realizado um novo ranqueamento, considerando, além da pontuacdo
obtida na analise de curriculo, o perfil de candidatura.

5.4.4. Assim que o ranking, de que trata o item anterior, contemplar 50% das vagas com o perfil
de candidatura descrito no item 1.4, esse critério de classificacdo cessara. Da mesma forma,
assim que o ranking obtiver 5% de candidaturas de PCD, esse critério também cessara.

5.4.5. Atendidos os percentuais de 50% do perfil de candidatura descrito em 1.4 deste edital e 5%
de candidaturas de PCD, as vagas remanescentes serdo preenchidas exclusivamente com base
na pontuacao obtida na andlise de curriculo.

5.5. Em caso de empate na pontuacédo final, far-se-4 o desempate, para fins de classificacéo,
obedecendo a seguinte ordem:

a) Professores da Educacao Especial, sem formagéo especifica, conforme 1.5 deste edital.

b) maior pontuagdo em experiéncia profissional;

c) maior pontuacao em formacéao continuada;

d) maior idade.

6. DOS RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

6. 1 . O Resultado Provisério do processo seletivo sera publicado no site
https://portal.ifpe.edu.br/vitoria/ a partir da data prevista no cronograma deste edital.

6.2. O candidato podera interpor recursos a todas as etapas do edital, respeitando os prazos
definidos e fazendo as devidas argumentacdes e comprovacoes.

6.2.1. Caberd a Comissdo de Processo Seletivo do Curso de Licenciatura em Educacdo Especial
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Inclusiva a analise dos recursos interpostos pelos candidatos.

6.3. N&o serdo recebidos recursos fora do prazo.

6.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso.

6.5. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado na data prevista no cronograma deste
edital no site do campus Vitéria de Santo Antdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, bem como nas redes sociais oficiais do IFPE,

7.DAS BOLSAS DE ESTUDO

7.1. Os estudantes indigenas, pardos, pretos, quilombolas e das populacées do campo, assim
como pessoas surdas e do publico-alvo da educacdo especial, matriculados em cursos do
PARFOR EQUIDADE, fardo jus ao recebimento de bolsa de estudos.

7.1.1. Os discentes matriculados no curso fardo jus ao recebimento de 1 (uma) cota mensal, no
valor de R$ 700,00, durante a vigéncia do curso, para cada estudante indigena, pardo, preto,
quilombola e das popula¢cdes do campo, assim como pessoa surda ou pertencente ao publico-
alvo da educacéo especial, regularmente matriculado em curso do PARFOR EQUIDADE.

7.2. Os bolsistas devem firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico da CAPES.
7.3. A patrticipacdo no PARFOR EQUIDADE na condicdo de bolsista ndo gera qualquer tipo de
vinculo empregaticio com a IES ou com a CAPES.

7.4. As bolsas serdo pagas pela CAPES diretamente ao beneficiario, mediante depdésito mensal
em conta de titularidade do bolsista.

7.5. E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsas do PARFOR EQUIDADE com outras
pagas por programas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE que tenham
por base a Lei n® 11.273/2006, e por qualquer programa da CAPES ou do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPqg, salvo nos casos previstos em normas
especificas e mediante autorizacao prévia da CAPES.

7.6. Para fins de verificagdo de acumulo de bolsas, sera considerado o registro do periodo de
vinculacdo do bolsista registrado no sistema de pagamento de bolsas da CAPES, o qual devera
refletir as informacdes apresentadas no cronograma previsto na matriz curricular do curso.

7.7. Adicionalmente, a Diretoria de Formacao de Professores da Educacdo Basica da CAPES
regulamentara, por meio de orientagcdes especificas, os procedimentos para a execucdo de
despesas do PARFOR EQUIDADE pela IES, bem como para a concessao de bolsas.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. O professor cursista tera direito a uma Unica matricula ativa no Parfor, ndo sendo permitida a
participagdo de candidatos que tenham matricula ativa ou que tenham concluido curso de
licenciatura no Parfor.

8.2. As documentacdes, procedimentos, local e data de realizagcdo das matriculas do curso serao
publicados conforme Cronograma deste Edital (Anexo I1).

8.3. O presente edital regula-se pelos preceitos de direito publico, pelas normas da CAPES e
pelas demais legislacbes pertinentes, em especial, pelas disposi¢cdes da Lei n° 13.473, de 08 de
agosto de 2017 e da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8.4. Os casos omissos serdo solucionados pela Direcao-geral do Campus em dialogo com a
Coordenacédo do Curso e/ou com a Comissao de Processo Seletivo.

8.5. Esclarecimentos de duvidas e demais informacdes poderdo ser solicitados pelo endereco
eletrbnico licenciatura.inclusiva@vitoria.ifpe.edu.br

8.6 Esta selecdo sera executada por comissao de selecao, designada pela Portaria IFPE/CVSA N°
102/2024 de 31 de julho de 2024.
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Prof. Dr. LUIS LUCAS DANTAS DA SILVA
Diretor Geral do Instituto Federal de Pernambuco Campus Vitéria de Santo Antdo

Profa. Ma. Maria Amélia Silva Costa

Coordenadora Institucional PARFOR/EQUIDADE IFPE
Instituto Federal de Pernambuco Campus Afogados da Ingazeira

Prof. Dr. ikaro de Paula Santos
Coordenador de Curso do PARFOR/EQUIDADE IFPE
Instituto Federal de Pernambuco Campus Vitéria de Santo Antédo



ANEXO | - TABELA DE ANALISE DE CURRICULO

TABELA DE ANALISE DE CURRICULO
N° de Ordem Experiéncia Profissional V?",Or. Pon,tu.agao
Unitario Maxima

01 Professores da rede publica da educacédo basica 10 pontos
e/ou das redes de formacdo por alternancia que jd por ano
atuam na area do curso sem possuir a formacaqg letivo.
adequada, enquadrados como servidores publicos
efetivos.

02 Profissionais de Apoio Educacional Especializado | 10 pontos
sem possuir a formagdo adequada e enquadrados| por  ano
como servidores publicos efetivos. letivo.

03 Auxiliares de Educacéao Inclusiva, Acompanhante def 8 pontos/50 pontos
Criancas com Deficiéncia, Assistentes terapéuticos € ano letivo.
correlatos, sem possuir a formacdo adequada e
enquadrados como servidores publicos efetivos.

04 Professores da rede publica da educacdo basicag 5 pontos
e/ou das redes de formagé&o por alternancia que ndg por  ano
atuam na area de educacdo inclusiva e que nag letivo.
possuir a formacdo adequada, enquadrados como
servidores publicos efetivos.

N° de Ordem Formacéao continuada Vfallor_ Pon,tu.agao
Unitario Maxima

06 Participagdo em cursos de qualquer natureza| 1  ponto
relacionado a educacéo inclusiva. para cada

2h de
curso.

07 Participacdo em eventos relacionados a educacao [5 pontos
inclusiva. por cada

evento.

08 Publicacédo de artigos em periddicos sobre educagcéo|10 pontos
inclusiva. por artigo.

09 Participagdo em grupo de pesquisa acerca da5 pontos
educacao inclusiva por ano de|50 pontos

participagéo

10 Participacdo em cursos relacionado a educacao. 1 ponto

para cadal
4h

11 Participacdo em eventos relacionados a educacdo. |2 pontos

por evento.

12 Publicacdo de artigos da area de educacdo em|5 pontos
periédicos. por artigo.

13 Participagdo em grupo de pesquisa da area de |2 pontos
educacao. por ano de

participagcéo
Total 100 pontos




ANEXO Il - CRONOGRAMA DO EDITAL

CRONOGRAMA DO EDITAL

lista preliminar de
classificacao;
Divulgacao e

Homologacéo do

Resultado Final.

ETAPA ATIVIDADE DATAS | HORARIOS LOCAL
Publicacdo do |01 de agosto Diario Oficial da Unido e/ou
Edital. de 2024 Site https://portal.ifpe.edu.br/vitoria/
Periodo de 02 a 05 de | Das 0Oh0O as
solicitagao de agosto de 23h59
Impugnacéo ao 2024 E-mail:
ABERTURA . Edital. . Iicenciatura..inclusiva@vitoria.ifpe.edu.br
Divulgacdo 06 de agosto| A partir das Site do IFPE/CVSA:
das analises de 2024 15h https://portal.ifpe.edu.br/vitoria
de
Impugnacéao
ao
Edital.
Periodode | 07 a20de | Das 0h0O as Atraveés do formulario eletrénico:
Inscricéo agosto de 23h59 | https://forms.gle/saqgABRb3gTREt47SA
2024 disponibilizado no site do IFPE no ato
da inscrigdo
Homologacdo |23 de agosto| A partir das [Site do IFPE/CVSA:
preliminar das de 2024 15h  |https://portal.ifpe.edu.br/vitoria
inscricoes.
Recurso contra |26 de agosto| Das 0h00 [E-mail:
INSCRICAO o resultado da de 2024 as |licenciatura.inclusiva@vitoria.ifpe.edu.b
homologacgéo 23h59 |
das inscri¢des
Resultado da |27 de agosto| A partir das [Site do IFPE/CVSA:
analise dos de 2024 15h |ttps://portal.ifpe.edu.br/vitoria
recursos;
Homologacéo
final das
inscricoes.
Lista de preliminar|30 de agosto| A partir das [Site do IFPE/CVSA:
de classificacao de 2024 15h https://portal.ifpe.edu.br/vitoria
Interposicéo de 02 de Das Oh as [E-mail:
FECUrso contra a | getampro de 23h59 llicenciatura.inclusiva@vitoria.ifpe.edu.b
~  |Lista de preliminar 2024
CLASSIFICAGAO | e classificacio r
RESFlIJ,L‘EDO Resultado da 03 de A partir das [Site do IFPE/CVSA:
analise dos setembro de 15h |ttps://portal.ifpe.edu.br/vitoria
recursos sobre a 2024
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MATRICULA Informacbes 03 de A partir das [Site do IFPE/CVSA:
complementares |setembro de [15h https://portal.ifpe.edu.br/vitoria
acerca do 2024
procedimento de
matricula.
Realizacdo das (04 e 05de |Das 13has [Secretaria Escolar do IFPE/CVSA
matriculas. setembro 21h
INICIO DAS AULAS|Inicio das aulas  |Inicio das 18h Prédio das Graduacgdes IFPE/CVSA
aulas 09 de
setembro




Anexo lll — Declaragéo de Vinculo de Professor/a

DECLARACAO DE VINCULO PROFISSIONAL

A [Nome da Escola], instituicdo de ensino situada na [Endereco da Escola], devidamente inscrita
no CNPJ sob o n° [CNPJ da Escola], por meio de seu representante legal, declara para os devidos
fins que:

Nome do Professor: [Nome Completo do Professor]
CPF: [CPF do Professor]
Vinculo Funcional: [Servidor/a Publico/a; Empregado/a Publico/a; Servidor/a Temporario/a]

O(a) servidor(a) acima identificado(a) exerce suas fungcdes nesta instituicdo desde [data de inicio

do vinculo], desempenhando a funcao [designar fun¢éo atualmente exercida], sendo licenciado(a)
em [indicar licenciatura em que o servidor(a) € formado].

[Cidade], [dia] de [més] de 2024

[Nome do Representante Legal]
[Cargo do Representante Legal]
[Nome da Escola]



ANEXO IV — CALENDARIO ACADEMICO DO CURSO

1° PERIODO
ATIVIDADE INiCIO TERMINO
Inicio dos dias letivos 09/09/2024
Pausa do semestre letivo 01/01/2025 17/01/2025
Término dos dias letivos - 14/02/2025
Periodo de avalia¢cdes finais 18/02/2025 20/02/2025
Ultimo periodo para atualizacio 21/02/2025 22/02/2025
do sistema académico.
Periodo de férias dos docentes 24/02/2025 10/03/2025
2° PERIODO*
ATIVIDADE INICIO TERMINO
Inicio dos dias letivos 11/03/2025 -
Término dos dias letivos - 01/08/2025
Periodo de avalia¢cdes finais 05/08/2025 07/08/2025
Ultimo periodo para atualizac&o - 08/08/2025
do sistema académico.
Periodo de recesso dos 11/08/2025 25/08/2025
docentes
3° PERIODO*
ATIVIDADE INICIO TERMINO
Inicio dos dias letivos 26/08/2025 -
Término dos dias letivos - 15/01/2026
Periodo de avaliacdes finais 19/01/2026 21/01/2026
Ultimo periodo para atualizagio - 23/01/2026
do sistema académico.
Encerramento do curso - 23/01/2026

*As datas programadas para esse periodo podem sofrer alteragéo.




(assinado eletronicamente)
[NOME DO/A DIRETOR/A-GERAL DO CAMPUS]

(assinado eletronicamente)
[NOME DO/A OUTRO/A GESTOR/A ENVOLVIDO/A]

ei| Documento assinado eletronicamente por Ikaro de Paula Santos, Coordenador(a) do Curso de
rerleis f_‘v_l] Licenciatura em Educacé&o Inclusiva em Exercicio, em 31/07/2024, as 14:28, conforme art. 6°, do

assinatura

eletronica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

{

ei' Documento assinado eletronicamente por Maria Amelia da Silva Costa, Coordenador(a)
eieriie @ Institucional do Parfor Equidade, em 31/07/2024, as 15:00, conforme art. 6°, do Decreto n° 8.539, de

assinatura

| eletrdnica 8 de outubro de 2015.

JEI! fj Documento assinado eletronicamente por Luis Lucas Dantas da Silva, Diretor(a)-Geral, em
: 31/07/2024, as 15:09, conforme art. 6°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
I eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifpe.edu.br/sei/controlador_externo.php?

v acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1324968 e o
p codigo CRC 307A5224.

a o, wa



