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1. Conceituagao

O monitoramento consiste na adoc¢do de agdes para verificar se as medidas implementadas
pela Unidade Auditada estao de acordo com as recomendag¢des emitidas pela Unidade de Auditoria
Interna (AUDI), e/ou com o Plano de Providéncias acordado, e se essas medidas foram suficientes
para solucionar a situacdo apontada como inadequada frente aos critérios adotados.

A AUDI, portanto, ndo basta recomendar. Ha a necessidade de verificar a efetividade das suas
recomendacbes, o que constitui, a um sé tempo, uma forma de avaliar a qualidade dos seus
trabalhos e também de assegurar que a atividade de auditoria contribua efetivamente para o
aperfeicoamento da gestdo publica, agregando valor as Unidades Auditadas. Os objetivos da
auditoria, portanto, ndo sdo atingidos plenamente com a emissao do relatério, mas somente
quando a Unidade Auditada implementa as respectivas recomendagées e essas sdo avaliadas como
suficientes pela AUDI".

3. Repositdrio Normativo e Auxiliar
® Instrug6es Normativas

- Instrugdo Normativa Conjunta MPU/CGU n.2 01/2016 - Dispde sobre controles internos, gestdo de
riscos e governanga no ambito do Poder Executivo federal. Disponivel em:
https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/33947;

- Instrucdo Normativa CGU n.2 3/2017 - Aprova o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria

! Manual de Orientagdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental. Brasilia: CGU, 2017.
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Interna Governamental do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/33409;

Instrugdo Normativa CGU n.2 8/2017 - Aprova o Manual de Orienta¢des Técnicas da Atividade de
Auditoria Interna  Governamental do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/33405;

Instrucdo Normativa CGU n.2 10/2020. Aprova a Sistematica de Quantificacdo e Registro dos
Resultados e Beneficios da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal. Disponivel em: https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/45198;

Instrugdo Normativa CGU/SFC n.2 05/2021. Dispde sobre o Plano Anual de Auditoria Interna,
sobre o Relatdrio Anual de Atividades de Auditoria Interna e sobre o parecer sobre a prestacdo de
contas da entidade das unidades de auditoria interna governamental sujeitas a supervisao técnica
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/66718?mode=full.

Orienta¢oes Normativas e Notas Técnicas

Orienta¢do SFC no 2/2023/CGPLA/SFC-CGU. Sistematica de monitoramento das recomendagdes
emitidas pela Secretaria Federal de Controle Interno (SFC) e pelas Controladorias Regionais da
Unido nos Estados (CGU-R). Disponivel em:

Nota Técnica n.2 2425/2021/CGPLAM/SFC. Trata de sugestdo de esforco de revisdo das
recomendac¢des emitidas ha mais de 5 anos e conclusdo automatica do monitoramento daquelas
gue ndo apresentem perspectivas reais de geracdo de beneficios. Disponivel em:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/IxPNHhsTull5lIneuXEUGaUKogdZnx14A.

Guias, Manuais e Procedimentos

Manual de Orientagdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder

Executlvo Federal Dlsponlvel em: ttgs //www.gov. br[cgu[gt br(centrals de-conteudo

e-Aud: Guia do sistema para Unidades de Auditoria Interna Governamental - Monitoramento de
recomendacdes - Versdo 2.1, Fevereiro de 2021. Disponivel em: https://eaud.cgu.gov.br/auth;
e-Aud: Guia do sistema para Unidades de Auditoria Interna Governamental - Comunicagdes de
auditoria - Versao 2.1, Fevereiro de 2021. Disponivel em: https://eaud.cgu.gov.br/auth;

Manual de Monitoramento das AcGes de Controle do Sistema Monitor. Disponivel em:
https://monitor.cgu.gov.br/manual/Monitor_Manual.pdf;

e-Aud: Perguntas frequentes. Disponivel em: https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/audito
ria-e-fiscalizacao/e-aud/fag;
Repositério de Conhecimento da CGU - InstrugGes e Orientagdes Normativas - Auditoria Interna.
Disponivel em: https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/33265;
POP: Monitoramento das recomendagbes da AUDI no e-Aud - Mar¢o de 2021. Disponivel em:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1D8-xq05fyvcVIAZPg1UL gAp

PAKbt7Sh.
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Definir recomendacdes

a serem monitoradas

1. Realizar estudos
preliminares por meio
de consulta ao
Sistema e-Aud para
mapear/identificar o
passivo de
recomendacgoes

3. Operacionalizagdao do Monitoramento

3.1. Fase de pré-monitoramento

Emitir ordem
de servico

1. Emitir ordem de
servico a com
indicacao dos ID"s das
recomendagoes que
devem ser
monitoradas pela
equipe de auditoria.

Elaborar matriz
de
planejamento

1. Elaborar a Matriz de
Planejamento em
observancia a Ordem

de Servico emitida
pelo Titular da
Auditoria Interna,
conforme modelo

pré-estabelecido
(modelo disposto no
Anexo )

2. Encaminhar o
planejamento para
Titular da Auditoria.
&k Ajustar o]
planejamento e/ou o
procedimento ap6s
consideragoes do
Titular, se necessario

(o]

1. Verificar se o
planejamento esta
adequado, caso seja
necessario, solicitar
ajustes.

1.Instituir
comunicagao com a
Unidade Avaliada com
a finalidade de
agendar um momento
para apresentar a
equipe de auditoria, o
objetivo do trabalho e
o planejamento
tragado. Ato continuo,
Encaminhar
Oficio/e-mail de
apresentacao da acao
e equipe de auditoria
(conforme modelo
disposto no Anexo 1)
2. Realizar reuniao
para apresentar a
equipe de auditoria;

3. Abrir processo no
SEl
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Observagoes:

12 Se durante o monitoramento o auditor identificar a existéncia de algum fato relacionado a “implementagao da recomendacao”, mesmo que ndo estejam relacionadas a sua Ordem de Servico,

Solicitar, (via SEI),

PPP

1. Caso a Unidade
ainda ndo tenha
disponibilizado o
Plano de
Providéncias
acompanhado das
respectivas
evidéncias, solicitar
(via SEI) o seu
encaminhamento
consoante o prazo
acordado na reuniao
de apresentagao
(fase de
pré-monitoramento)

3.2 Fase de Monitoramento

Avaliar as
respostas
(evidéncias)

1. Definir a técnica de
auditoria mais
adequada para a
realizag@o dos exames,
considerando as
possibilidades
dispostas no item
4.3.4.6 do Manual de
Orientacgoes Técnicas
da Atividade de
Auditoria Interna
Governamental;

2. Desenvolver analises
com o objetivo de
atestar a adequaga@oea
suficiencia das agodes
empreendidas pela
gestao.

Elaborar Nota
Técnica

1.Elaborar a Nota
Técnica preliminar
(conforme modelo
disposto no Anexo IlI);
2. Encaminhar a NT ao
Titular via e-mail para
revisao.

deverd comunicar ao Titular da Auditoria Interna, para que este decida como devera proceder.

22 Analisar as recomendacgdes identificadas na OS, e a partir do conhecimento das rotinas didrias da Instituicdo por parte do auditor, o auditor devera realizar a “triagem” acerca da existéncia de
algum fato relacionado a implementacdo das recomendagdes, com o intuito de tentar dar celeridade aos trabalhos de auditoria. Com base na evidéncia encontrada, o auditor pode dispensar as

diligéncias junto ao gestor, agilizando a agdo de monitoramento.
32 O posicionamento da equipe de auditoria sobre a implementagdo, ou ndo, das recomendacgdes, deve obedecer exclusivamente o estabelecido no quadro a seguir.
42 0 modelo de Nota Técnica (Anexo Ill) tem carater sugestivo, a equipe de auditoria podera ajusta-lo, suprimindo a Matriz de Achados, por exemplo.

52 Apds envio da Nota Técnica ao gestor, o auditor que realizou o monitoramento deve atualizar a situagao das recomendagdes no sistema E-Aud.

1.Revisar a Nota
Técnica e solicitar os
ajustes na NT, caso
necessario.

1. Encaminhar a Nota
Técnica para a
Unidade Auditada. Na
ocasido, verificar a

possibilidade de
agendamento de
reuniao de
encerramento;
2. Realizar reunido de
encerramento;

3. Encaminhar a Nota
Técnica ao Reitor, na
qualidade presidente
do Conselho Superior .
4. Encaminhar e-mail
solicitando & equipe
atualizagao do sistema
e-Aud
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Posicionamentos da auditoria interna sobre as recomendagdes monitoradas

insuficiente

Tipo de s ia . oo
. 'p Providéncia Motivagdo (exemplos)
posmonamento
e Falha ou problema na elaboragdo da recomendagdo/quando n3o for factivel, objetiva,
monitoravel e nao for possivel revisa-la;
® Perda do objeto da recomendacgdo, a exemplo de suspensdo de contrato ja extinto;
® Alteragdo da legislacao;
e Custo de implementagdo maior que o beneficio decorrente do atendimento da recomendagao;
® Responsabilidade do agente no ambito municipal ou estadual.
~ . o Melhoria excessivamente genérica;
Cancelamento N3do se aplica .
® Mero cumprimento de normas;
e Cardater de alerta/para evitar que se cometa a impropriedade e/ou irregularidade novamente;
e Existéncia de nova recomendacdo que trate da mesma matéria, situacdo em que a
recomendagdo mais antiga deverd ser mantida e ter seu histérico atualizado considerando as
recomendagdes posteriores;
o RecomendagGes semelhantes, cuja causa dos problemas ja tenha sido identificada;
e Recomendacdo anterior da CGU que trata da mesma situagdo.
Recomendagdo e Evidéncias encaminhadas pelo gestor/obtidas pela propria AUDI comprovaram o atendimento
implementada da recomendagao.
e RecomendagcGes emitidas a mais de trés anos, cujas evidéncias encaminhadas pelo
Recomendacio gestor/obtidas pela prépria AUDI comprovaram, em parte, o atendimento da recomendag3o;
. ¢ ® Para implementagdo da recomendacgdo é necessdria a adogdo de vdrias etapas, que ja foram
implementada L
- iniciadas.
parcialmente . N . . . p .
® A equipe de auditoria avalia que o gestor atuou nas dreas em que foi possivel e apropriado,
mas ndo conseguiu executar completamente todas as medidas sugeridas.
Conclusao do
monitoramento X e Auséncia de evidéncias que comprovem a adogdo de medida para implementagdo da
Recomendagdo nao ~
) recomendacgao;
implementada: o S
. ® As agOes adotadas pelos gestor ndo sdao adequadas para resolver o problema apontado no
acdo inadequada ou . o
. - relatério/nota de auditoria;
insuficiente A ~
® Providéncias acordadas ndo implementadas.
Recomendagdo nao . . . o . R T s
im Iemengtada' ® Reiterada repetidas vezes, com mais de trés anos de emitida, sem que tenha havido iniciativa
pN o do gestor para seu atendimento®.
assungdo de risco pelo . . i =
—— ® O gestor se manifesta informando que nao ira implementar a recomendagao.
e Recomendagbes emitidas a menos de trés anos , cujas evidéncias encaminhadas pelo
gestor/obtidas pela propria AUDI comprovaram, em parte, o atendimento da recomendag3o,
Recomendacgdo dada a relevincia da recomendagcdo se faz necessario estabelecer novo prazo para
implementada implementagao.
parcialmente o O gestor responsavel adotou algumas medidas para implementd-la, porém nao suficientes para
Reiteracio realizar todas as agbes, ou cumprir integralmente os aspectos recomendados, dada a
¢ relevancia da recomendacdo se faz necessdrio estabelecer novo prazo para implementagao.
Recomendagdondo |e® Auséncia de evidéncias que comprovem a adogdo de medida para implementagdo da
implementada: recomendagdo;
acdo inadequadaou |[e As acdes adotadas pelos gestor ndo sdo adequadas/insuficientes para resolver o problema

apontado no relatério/nota de auditoria;

2 Caso a equipe de auditoria entenda que a recomendagdo emitida por mais de trés anos seja relevante, podera manté-la em

monitoramento.
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ANEXO |

MATRIZ DE PLANEJAMENTO

ol

Ministério da Educagao
Secretaria Federal de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Conselho Superior
Auditoria Interna

Matriz de Planejamento da A¢do de Monitoramento

Origem da Demanda:

Ordem de Servigco n® 002/2021 - Item n2 8 do Anexo | do PAINT — 2021

Unidade(s): Campi Barreiros e Garanhuns

Problema: O que motiva esta auditoria (problema) é a necessidade de acompanhar as recomendagdes de auditoria, validando as providéncias implementadas pela administragdo. Esta demanda
advém do PAINT do exercicio 2021, que prevé, em seu ANEXO |, item n2 8, o monitoramento das recomendag¢bes da Auditoria Interna do IFPE.

Objeto (Escopo): Passivo de recomendagbes dos Campi Barreiros e Garanhuns, priorizando as recomendagdes mais antigas e considerando o fator de delimitagdo temporal (conforme cronograma).

Objetivo: Acompanhar os atos de gestdo para atendimento das recomendagcées/demandas da auditoria interna;

Constatar a implementagdo das recomendagdes visando o fortalecimento dos controles internos, a mitigagdo dos riscos e a compliance;
Quantificar e registrar os resultados e beneficios decorrentes da Atividade de Auditoria Interna do IFPE.

Equipe de auditoria:

Maria Dayana Lopes de Oliveira (Mat. 2089831) e Rafael Pena Cerqueira Frias (Mat. 1591771): execugdo;
Emerson da Costa Melo (Mat. 2868378): revisdo; David Lima Vilela (Mat.1867177): supervis@o.

Periodo:

Conforme Cronograma (vide pdgina complementar desta planilha).
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Matriz de Planejamento

Questoes de auditoria

Subquestdes de auditoria

Critério
(o que deve ser)

Informagoes
requeridas

Fontes de informagao

Procedimentos de
auditoria

Possiveis limitagoes
para a execugdo da
auditoria

O que a analise vai
permitir dizer/
Possiveis achados
(facultativo)

As recomendagdes da

Nos casos em que as

Atendimento as

Informagoes

Reunibes/Entrevistas

Os procedimentos para

Ndo disponibilizagéo de

Os “possiveis achados”

AUDI/IFPE foram recomendag¢ées da AUDI/IFPE recomendagdes da atualizadas acerca do com os Gestores; a execugdo do informagdes requeridas | seréo conhecidos com mais
implementadas pela ndo tiverem sido AUDI/IFPE. atendimento das Site do IFPE; monitoramento estéo pela equipe de clareza somente apds a
unidade auditada? implementadas pela unidade recomendagdes, Relagdo atualizada | dispostos no sequinte Auditoria; execugdo dos trabalhos.
auditada, quais as causas da acompanhadas das contendo o passivo enderego do drive: |Morosidade no envio de Contudo, pode-se
ndo implementagdo e as respectivas evidéncias | das recomendagdes | https://docs.google.co informacgdes; exemplificar, em fungdo do
consequéncias do ndo (e-mails, PPP, Oficios | da AUDI/IFPE obtidas | m/document/d/1YeG5 Especificidade da objeto de trabalho, alguns
atendimento? etc). no Sistema BYUR3UWUYleOSxueyK| demanda objeto do provdveis achados:
E-Aud/MONITOR e | 5aPzRczvQna--73nShQ | monitoramento (requer
nas planilhas internas wM/edit inspegdo fisica, por Ndo implementagdo das
de acompanhamento exemplo) etc. recomendagdes de
da Unidade de auditoria;
Auditoria; Implementagdo parcial das
Portarias, Oficios e recomendagdes de
outros atos auditoria;
administrativos. Atendimento as
recomendacgdes de
auditoria.
CRONOGRAMA
Junho Julho Agosto
Agoes
112|7|8]9 |10|11|14|15|16|17|18|21|22|23|25|28|29|30|1 |2 5|6 |7 |8 |9 |12|13|14|15|16|19|20|21(22|23|26(27|28(29|30|2 |3 | 4
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ANEXO Il
OFiCIO DE APRESENTACAO

Ministério da Educagao
Secretaria Federal de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Conselho Superior
Auditoria Interna

OFICIO N2 XX/20XX — AUDI/CONSUP/IFPE

Recife, XX de XXXX de 20XX.

Ao(A) Senhor(a)

IFPE,

Assunto: Apresentagdo de acao e equipe de auditoria.

Senhor(a) ,

1. Conforme previsto no PAINT do exercicio 20XX e na Ordem de Servico
AUDI/CONSUP/IFPE n?2 XXX/20XX, informamos que esta Unidade de Auditoria Interna
realizard avaliacGes concernentes ao Macroprocesso “Controles da Gestdao”, sob o enfoque
dos processos de trabalho relacionados ao monitoramento das recomendacdes da Auditoria
Interna do IFPE.

2. Os trabalhos serdo realizados pelo(s) auditor(es) xxxxxxxxxxx (SIAPE n2 xxxxxxx), sob
a supervisdo da Auditoria Interna Geral.

3. Ressaltamos que a garantia de resultados efetivos no trabalho da Unidade de
Auditoria Interna deriva da busca conjunta de melhorias na gestdao publica. Dessa forma, é

importante que a Gestdao providencie a designacdo de interlocutores para servir de
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apoio/contato, e que estes mantenham dinamismo e agilidade na interagdo com os
auditores, apresentando com prontiddo toda a documentacdo e/ou eventuais
esclarecimentos relativos aos assuntos que venham a ser levantados ao longo dos trabalhos.
Diante da auséncia de indicacdo, esta Auditoria entendera que o(s) interlocutor(es) sera(ao)
o(s) responsavel(is) pelo(s) processo(s) de trabalho ora analisado(s).

4, Ainda, com vistas a esclarecer o objetivo do trabalho e validar o planejamento

realizado, sugerimos o dia xx/xx/xxxx, para a realizacdo de reunido online, por meio de
videoconferéncia (google meet).

Respeitosamente,

XOOOXXXXXXXX
Titular da Unidade de Auditoria Interna
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ANEXO Il

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CONSELHO SUPERIOR

AUDITORIA INTERNA-GERAL
Avenida Professor Luiz Freire, n2 500 — Cidade Universitaria — Recife — CEP: 50.540-740
(81) 2125-1647 - audi@reitoria.ifpe.edu.br

NOTA TECNICA N2 XX/XXXX

TIPO DE AUDITORIA Monitoramento das recomendac¢bes da Auditoria Interna

EXERCICIO 2022

Controles da Gestdo /

CAMPO DE ATUACAO Monitoramento das recomendacdes da Auditoria Interna

UNIDADE AUDITADA Campus XXXXXXXXXXXX

GESTOR RESPONSAVEL XXXXXXXXXXXXXXXX

1. INTRODUCAO

Conforme dispée o Manual de OrientagGes Técnicas da Atividade de Auditoria
Interna Governamental do Poder Executivo Federal, aprovado pela Instrucao Normativa (IN)
da Secretaria Federal de Controle (SFC) n.2 08, de 06 de dezembro de 2017, o
monitoramento se caracteriza como etapa fundamental da auditoria, haja vista que um
trabalho apenas pode ser considerado encerrado apés o cumprimento das recomendacgdes.
Por meio do monitoramento, a Auditoria Interna verifica se as medidas implementadas pela
Unidade Auditada estdo de acordo com as recomendacdes emitidas e se tais medidas foram
suficientes para solucionar a situacdo apontada como inadequada.

Ainda de acordo com o supracitado Manual, a responsabilidade pelo atendimento
as recomendagdes compete aos gestores das Unidades Auditadas. A Auditoria Interna cabe
o estabelecimento, a manutencdo e a supervisdo do processo de monitoramento da
implementagao das recomendagdes. Nesse contexto, a Unidade Auditada tem a
responsabilidade de zelar pelo cumprimento das recomendag¢6es emitidas e também de
aceitar formalmente o risco correspondente caso decida ndao as implementar.
Adicionalmente, para os casos de desatendimento persistente as recomendacdes
prioritarias/relevantes, o referido Manual imputa a Auditoria Interna o dever de fazer o
encaminhamento para providéncias as instancias competentes, conforme o caso.

Dito isto, em atendimento ao item n.2 xx do Anexo xx do Plano Anual de Atividades
da Auditoria Interna (PAINT) do exercicio xxxx, combinado com o disposto na Ordem de
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Servigo n.2 xx/xxxx - AUDI/CONSUP/IFPE, apresentam-se os resultados desta nova rodada de
acompanhamento das recomendagdes emitidas pela Auditoria Interna. O presente
documento contempla, no ambito do Campus xxxxxxxxxx, o quantitativo de
recomendagdes monitoradas atinentes ao exercicio xxxx, bem como as Matrizes de
Achados (APENDICES x, X, X, e x) com o detalhamento dos exames efetuados.

2. RECOMENDAGCOES MONITORADAS

Por meio de consulta ao sistema e-Aud, em xx de xxxxxxxxx de xxxxx, foram
identificadas xx (xxxxxxxx) recomendagdes pendentes de atendimento relativas ao
exercicio xxxx, em especifico, nas areas de XXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX € XXXXXXX. Desse
montante, a Auditoria Interna verificou, em analise preliminar, a importancia de retirar
algumas demandas da “carga de responsabilidade” do Campus xxxxxxxxxxx, haja vista a
possibilidade de consolidacdo em outras recomendacgdes similares, de modo a racionalizar
as acdes de controle, nos termos da Orientacdo da Secretaria Federal de Controle n.2
2/2015/DC/SFC/CGU-PR, de 25 de maio de 2015.

Ato continuo, foi aberto o processo de Nn.2 XXXXXXXXXXXXXXXXX, €, através deste,
encaminhada a Solicitacdo de Auditoria n.2 xxx-xx/xxxx - AUDI/CONSUP/IFPE, na data de xx
de xxxxxxxx de xxxx, a fim de obter as informagdes atualizadas quanto as providéncias
empreendidas para o saneamento dos itens que permaneceram em aberto, inclusive,
guanto as respectivas evidéncias comprobatdrias. Em atendimento, a Unidade Auditada
comunicou, por meio de Despacho (doc. SEI xxxxxxx), no mesmo processo, as agoes
adotadas.

Para promover o monitoramento dessas demandas, adotou-se como referéncia a
Orientacdo supra referenciada da Secretaria Federal de Controle, além da prépria
formatacdo do sistema e-Aud, de modo particular, as defini¢cées de “Providéncia” e “Tipo de
posicionamento”. Com base em tais instrumentos norteadores, foram obtidos os seguintes
resultados (incluindo os casos analisados preliminarmente):

Tabela 1 - Sintese dos resultados do monitoramento

Providéncia Tipo de posicionamento Quantidade

Recomendacgdo implementada Conclusdo do monitoramento XX

Recomendacdo implementada

. Reiteragao XX
parcialmente

Recomendagdo ndo
implementada: agdo inadequada Reiteragdo XX
ou insuficiente

Providéncia indeterminada -
monitoramento encerrado Conclusdo do monitoramento XX
automaticamente

Cancelamento Conclusdo do monitoramento XX

Recomendacgao consolidada em

. Conclusdao do monitoramento XX
outra recomendacgao similar
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Total XX

Fonte: elaboragdo prépria (2022).
3. CONCLUSAO

Acerca das recomendac¢des implementadas parcialmente e ndo implementadas por
acOes inadequadas/insuficientes, conforme indicado nas Matrizes de Achados dispostas no
APENDICES X e X, sugere-se que a Unidade Auditada avalie a conveniéncia® e a
oportunidade* de requerer o apoio da Controladoria do IFPE, enquanto instincia de segunda
linha de defesa, a tomar como amparo a Resolugdo n.2 50, de 10/07/2019, do Conselho
Superior do IFPE, em seu Art. 59, Inciso VI, reproduzido a seguir, sem grifos no original:

Art. 52 Compete a Controladoria:

[...]

VI - auxiliar os gestores nas agGes necessarias ao atendimento das demandas e as
recomendagdes da Controladoria-Geral da Unido (CGU), do Tribunal de Contas da
Unido (TCU) e da Auditoria Interna.

De modo complementar, sugere-se, também, buscar auxilio junto a Prd-Reitoria de
Integracdo e Desenvolvimento Institucional (PRODIN), considerando que algumas demandas
tém exigido uma atuacdo sistémica da Instituicdo, e, para esses casos, a supracitada
instancia constitui um instrumento relevante, haja vista as seguintes competéncias, nao
taxativas, consoante o disposto no Art. 52 do Regimento Geral do IFPE:

Art. 52. Compete a Pro-Reitoria de Integragao e Desenvolvimento Institucional:

| - promover a articulagao entre a Reitoria e os Campi;

Il - promover a articulagao entre os Campi;

[...]

IV - viabilizar a padronizacdo de a¢Oes e procedimentos académicos, cientificos e
administrativos dos Campi;

V - viabilizar a padronizacdo de regulamenta¢des e normatizagGes institucionais
entre os Campi;

[...]

IX - propor alternativas organizacionais, visando o constante aperfeicoamento da
gestdo do Instituto;

[...]

Xl - promover a articulacdo e o compartilhamento de experiéncias entre os
gestores do Instituto Federal de Pernambuco;

XIl - promover e disseminar as melhores praticas de gestdao dos Campi;

[...]

XVI - coordenar os processos de sistematizacdo de dados, informagbes e de
procedimentos institucionais, disponibilizando-os na forma de conhecimento
estratégico;

3 Conveniéncia: “[...] refere-se a relevancia do ato. Ou seja, se ele é necessario e se representa justo interesse
publico.” Disponivel em: https://tj-mt.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/1285271406/10001013320218110024-m¢t/
inteiro-teor-1285274046. Acesso em: 28 abr. 2022.

* Oportunidade: “[...] faz referéncia a0 momento do ato. Isto &, se ele € urgente e tempestivo.” Disponivel em:
https://tj-mt.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/1285271406/10001013320218110024-mt/inteiro-teor-1285274046.
Acesso em: 28 abr. 2022.
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Ademais, quanto a recomendacdo que teve o seu acompanhamento encerrado em
prol da otimizacdo do referido processo, consoante os registros da Matriz de Achados
disposta no APENDICE X, convém destacar que tal conclusio ndo deve afastar a
responsabilidade primaria dos gestores da Unidade em relacdo a adocdo das medidas
necessarias ao atendimento da recomendacdo. Afinal, como dito no inicio deste expediente,
a Auditoria Interna cabe o assessoramento, enquanto “a responsabilidade pelo
atendimento as recomendag¢des compete aos gestores das Unidades Auditadas”.

Nota de Técnica elaborada pelo auditor xxxxx, SIAPE xxxxx e revisada pelo auditor
XXXXX , SIAPE XXXXXX.

Encaminhe-se ao Magnifico Reitor do IFPE, na condi¢cdo de Presidente do Conselho
Superior do IFPE com cdpia a unidade xxxxxx.

Recife-PE, xx de XXXXXXXXXX de XXXXXXXX.

XXOXXXXXXXXXXXXXXXX
Titular da Unidade de Auditoria Interna do IFPE
SIAPE XXXXXXX
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MATRIZ DE ACHADOS - MONITORAMENTO

Unidade: Reitoria / Campus XXX

Objetivo: Validar as providéncias implementadas pela administragdo e avaliar a qualidade das ag¢Ges corretivas implementadas.

Numero do Relatério: Indicar o nimero do relatério

Sumadrio da Constatagdo: Indicar o item/descrigdo sumaria da constatagdo.

- Situagdo da Recomendagao A . « . . - -

ID (E-Aud) Recomendagao ¢ - ¢ Evidéncia Informagdo Extraida da Evidéncia (Andlise da Auditoria)
(Resultado da analise)
Conforme Quadro | - . .
Texto da .. . Indicar precisamente os . - . . - ~
- Posicionamentos da auditoria Situagdo existente, identificada e documentada durante a fase de execugdo do
XXXXX recomendagao . " documentos que respaldam a .
interna sobre as recomendagdes . . monitoramento
. opinido da equipe
monitoradas
Sumario da Constatagdo: [...].

" Situagdo da Recomendacgao A . « . T - -

ID (E-Aud) Recomendagdo 1 Evidéncia Informagdo Extraida da Evidéncia (Analise da Auditoria)
(Resultado da analise)
Conforme Quadro | - . .
Texto da .. . Indicar precisamente os

" Posicionamentos da auditoria

NNNNNNN recomendacdo . - documentos que respaldam a
interna sobre as recomendagdes o -
. opinido da equipe
monitoradas
Fonte: adaptado do “Manual de Orientagoes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental”. Disponivel em:

http://www.cgu.gov.br/Publicacoes/auditoria-e-fiscalizacao/arguivos/manual-de-orientacoes-tecnicas-1.pdf.
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