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1. APRESENTACAO

Em observancia ao art. 67, inciso II, do Decreto n® 7.724/2012, apresentamos ao
dirigente maximo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
(IFPE), Reitor José Carlos de Sa, o relatorio sobre o cumprimento das obrigacdes previstas na
Lei de Acesso a Informagdo (LAI) no ambito desta Instituigdo. Quanto ao encaminhamento
do presente relatorio a Controladoria-Geral da Unido (CGU), informamos que a
disponibilizagdo do relatorio em transparéncia ativa equivale ao seu envio para a CGU.

Importa destacar que os servicos de Acesso a Informagao e Transparéncia estao sob a
responsabilidade da Coordenagdo da Controladoria do IFPE. Ademais, a referida unidade
iniciou a publicacdo das informacdes do cumprimento das obrigagdes previstas na LAI
utilizando-se dos Relatorios Anuais de Atividades da Ouvidoria Geral do IFPE, disponiveis
na pagina institucional do IFPE na internet'.

Considerando que a Resolugdo Consup/IFPE n°® 225, de 20 de dezembro de 2023
aprovou a desvinculagcdo da Ouvidoria Geral do IFPE da Coordena¢do da Controladoria, a
partir de 2024, as informagdes foram apresentadas em relatorio proprio de monitoramento da
LAI e também publicizados no portal institucional do IFPE, na subsecdo “Acesso a
Informagio — Servigo de Informacdo ao Cidaddo — SIC*”.

Este relatorio foi elaborado em conformidade com o Guia de Transparéncia Ativa
para Orgios e Entidades do Poder Executivo Federal (CGU, 2022)*, abrangendo os topicos e
requisitos minimos relacionados a Transparéncia Ativa, Transparéncia Passiva e Dados
Abertos. Além disso, incluimos informagdes adicionais que consideramos relevantes.

' https://portal.ifpe.edu.br/ouvidoria/documentos-internos/

2https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic/servico-de-informacao-ao-
cidadao-sic-2/

3

7% edicdo do Guia de Transparéncia Ativa


https://portal.ifpe.edu.br/wp-content/uploads/2023/12/Resolucao-225-2023-Homologa-a-Resolucao-ConsupI-FPE-no-216-de-10-de-novembro-de-2023.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic-2/
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic-2/
https://portal.ifpe.edu.br/ouvidoria/documentos-internos/

2. AUTORIDADE DE MONITORAMENTO DA LEI DE
ACESSO A INFORMACAO NO IFPE

Em cumprimento ao art. 40 da Lei n® 12.527/11 (Lei de Acesso a Informagdo), o
Reitor do IFPE designou, através da Portaria [FPE n® 395, de 27 de marco de 2024, a
servidora Maria Dayana Lopes de Oliveira, auditora, titular da Coordenacdo da
Controladoria, para a funcdo de Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a
Informa¢ao do IFPE e, como seu substituto, o servidor Marlon Oliveira Martins Leandro,
professor EBTT.

Conforme art. 67 do Decreto n°® 7.724/2012, cabe a autoridade de monitoramento:

I - assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso a informagao, de
forma eficiente e adequada aos objetivos da Lei n® 12.527, de 2011 ;

I - avaliar e monitorar a implementacdo do disposto neste Decreto e
apresentar ao dirigente maximo de cada o0rgio ou entidade relatorio
anual sobre 0 seu cumprimento, encaminhando-o a
Controladoria-Geral da Uniao;

I - recomendar medidas para aperfeicoar as normas e procedimentos
necessarios a implementacao deste Decreto;

IV - orientar as unidades no que se refere ao cumprimento deste Decreto; e
V - manifestar-se sobre reclamacdo apresentada contra omissao de
autoridade competente, observado o disposto no art. 22. (grifo nosso)

Em atendimento ao disposto na legislacao, o IFPE mantém um Portal de Acesso a
Informacao, no qual ha um empenho para assegurar a oferta ativa de informacgoes relevantes a

sociedade, além de apresentar instru¢des necessarias para obtencao de informagdes de forma
passiva.


https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/255587
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/Lei/L12527.htm
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/

3. TRANSPARENCIA PASSIVA

A transparéncia passiva corresponde ao acesso a informagao através de solicitagao do
cidaddo, assegurada pela Lei n® 12.527/11 (Lei de Acesso a Informagdo). Para tanto, o IFPE
faz uso da plataforma Fala.BR, que é a Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a
Informacdo do Poder Executivo Federal. Desde 2022 todos os pedidos de acesso a
informacao sdo registrados nessa plataforma, mesmo aqueles solicitados de forma fisica.

A triagem e o tratamento das solicitagdes que chegam a instituicao sdo realizados
pelos gestores responsaveis do Servico de Informagdo ao Cidaddo (SIC), nomeados pela
Portaria IFPE n° 191, de 9 de fevereiro de 2024: a técnica em assuntos educacionais Sandra
Maria Valdevino Perazzo, titular, e o professor EBTT Marlon Oliveira Martins Leandro,
substituto.

Os pedidos de acesso a informacao, recebidos na plataforma Fala.BR, sdo cadastrados
manualmente no sistema Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), a exce¢do dos pedidos
nos quais a informacao possa ser disponibilizada de imediato e/ou ja esteja disponivel na
pagina institucional na internet. Nos casos de cadastro de processos no SEI, os pedidos sdo
encaminhados para as unidades administrativas responsaveis, a fim de garantir respostas
fidedignas e atualizadas.

3.1 Analise dos indicadores do Painel da Lei de Acesso a Informacao

Os dados relativos ao cumprimento da LAI, extraidos da plataforma Fala.BR, sdo
publicizados através do Painel da Lei de Acesso a Informacdo - LAI, disponivel na pagina:
https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lai. A  ferramenta foi desenvolvida pela
Controladoria-Geral da Unido (CGU) e apresenta de forma consolidada as informagdes sobre
pedidos, recursos, cumprimento de prazos, perfil dos solicitantes, entre outros aspectos.

Por meio de consulta ao painel, realizando-se os filtros necessarios, foi possivel
coletar os dados necessarios para apresentacdo das seguintes informagdes:

1. Volume de solicitagdes de acesso a informagao recebidos em comparagdo com o0s
anos anteriores;

2. Tempo médio de resposta em 2024 e comparagdo com 0s anos anteriores;

3. Indice de satisfagdo do usudrio em 2024 e comparagio com os anos anteriores;

4. Cumprimento do prazo em 2024;

5. Perfil dos solicitantes e tipos de decisdo em 2024;

6. Analise dos recursos recebidos;

7. Tipos de assuntos e unidades responsaveis pelas respostas em 2024.


https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/243891
https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/lai

3.1.1 Volume de solicitacoes de acesso a informacao recebidos em
comparacio com 0s anos anteriores.

Grafico 1 - Pedidos Recebidos por Ano
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Fonte: Elaboragdo propria a partir dos dados extraidos do Painel da Lei de Acesso a Informagio da CGU,
consulta em 07/02/2025.

Conforme o Grafico 1, o ano com maior nimero de pedidos de acesso a informagao
foi o de 2018 com 302 pedidos, nos anos seguintes houve um decréscimo, o que reforca
o entendimento de quanto mais as informacgdes sdo divulgadas por meio da transparéncia
ativa, menor ¢ a necessidade de pedidos de acesso a informagdo. Dos anos de 2012 a
2024, o IFPE recebeu um total de 2.228 pedidos.

3.1.2 Tempo médio de resposta em 2024 e compara¢ao com 0S anos
anteriores

Figura 1 - Visao Geral dos Pedidos em 2024

VlSAO GERAL STATUS DOS PEDIDOS
EM TRAMITACAO
PEDIDOS RECE?BIEIé)Q.S RANKING RESPONDIDO
195 120° / 320
TEMPO MEDIO DE RESPOSTA RANKING OMISSOES
Selecione um érgdo para para ver o
1 2 ] 63 posicionamento dele. ‘I O 0 O O 0 0/
Tempo médio de resposta aos pedidos de ' 0
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Fonte: Painel Lei de Acesso a Informagdo da CGU, consulta em 07/02/2025.



Quadro 1 - Tempo Médio de Resposta (em dias) por Ano

Ano Tempo Médio
2018 42,76
2019 20,91
2020 12,90
2021 14,56
2022 9,41
2023 12,92
2024 12,63

Fonte: Elaboragdo propria a partir dos dados extraidos do Painel da Lei de Acesso a Informagio da CGU,
consulta em 15/01/2025.

O tempo médio de resposta do IFPE em 2024, em comparacdo com 0S anos
anteriores, ¢ um tempo positivo, de aproximadamente 13 (treze) dias, abaixo do prazo
estipulado em lei - 20 (vinte) dias prorrogaveis por mais 10 (dez) - mas que ainda deixa a
instituigdo em posicdo mediana (143°/320) no ranking de tempos de resposta, o que
demonstra a necessidade de conscientizacdo das unidades mais demandadas sobre a
priorizag¢ao no fornecimento das informagdes solicitadas.

3.1.3 Indice de satisfacio do usuario em 2024 e comparacio com 0s
anos anteriores

Figura 2 - Satisfacdo do Usuario (2024)

TOTAL DE RESPOSTAS: 35
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Fonte: Painel Lei de Acesso a Informagao da CGU, consulta em 07/02/2025.

Houve 35 respostas a pesquisa de satisfacdo. Considerando que a escalaéde 1 a5, o
resultado do IFPE foi positivo. No ranking de satisfacdo do usuario, o IFPE encontra-se na
posicao 192°/217, com uma média de satisfacao geral de 4,21.



Quadro 2 - Satisfacao do Usuario (A resposta fornecida atendeu plenamente ao seu
pedido?) nos Ultimos 5 anos

Ano in(fice ({e
Satisfacao
2018 3,91
2019 4,08
2020 4,60
2021 4,10
2022 3,29
2023 4,42
2024 4,23

Fonte: Elaboragao propria a partir dos dados extraidos do Painel da Lei de Acesso a Informagdo da CGU, acesso
em 15/01/2025.

Em comparagdo com os ultimos 5 (cinco) anos, especificamente no quesito “A
resposta fornecida atendeu plenamente ao seu pedido?”, destaca-se que de 2019 a 2021 o

IFPE manteve-se numa média favoravel. Por outro lado, em 2022 houve uma queda na média
de satisfagdo do usuario, seguida por razoavel melhora em 2023 e razoavel queda em 2024.

3.1.4 Cumprimento do prazo em 2024

Figura 3 - Cumprimento de Prazo (2024)
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5,13%
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USO DE PRORROGACAO RESPOSTA DENTRO DO PRAZO
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Fonte: Painel Lei de Acesso a Informagdo da CGU, consulta em 15/01/2025.

Conforme a Lei de Acesso a Informagdo (LAI), o prazo de resposta pode ser
prorrogado por até 10 dias. Em 2024, o IFPE aplicou essa prorrogacdo em 5,13% dos
pedidos, demonstrando uma redugao em comparagao a 2023, quando a taxa foi de 5,56%.

Quanto ao cumprimento do prazo legal (20 dias, prorrogdveis por mais 10),
observou-se que 2,051% das respostas foram enviadas fora do prazo, o que representa uma
reducdo superior a 50% em comparacdo a 2023 (quando esse percentual era de 4,32%). No



entanto, a existéncia de pedidos respondidos fora do prazo reforca a necessidade de
conscientizacdo sobre a importancia do cumprimento dos prazos legais por parte dos gestores
demandados pelo servico de informagdo ao cidaddo. Por fim, ¢ importante destacar que o
IFPE respondeu a todos os pedidos, ndo havendo registro de omissoes.

3.1.5 Perfil dos solicitantes e tipos de decisao em 2024

Figura 4 - Perfil dos Solicitantes
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Fonte: Painel Lei de Acesso a Informagao da CGU, consulta em 15/01/2025.

Os pedidos recebidos pelo IFPE em 2024 foram feitos por 155 solicitantes, resultando
em uma média de 1,2 solicitagdes por usudrio. Desses, dois se identificaram como pessoas
juridicas, sendo um deles um escritorio de advocacia. Entre os 153 solicitantes que se
declararam pessoas fisicas, 50 informaram dados sobre género, faixa etaria e profissdo.
Destaca-se que, entre eles, 6 declararam ser professores e 6, estudantes. A maioria dos
solicitantes que informaram a idade pertence as faixas etarias de 31 a 40 anos e de 41 a 50
anos.

Quadro 3 - Tipos de Decisao

Decisao da Manifestacao Qtd %
Acesso Concedido 160 82,05%
Acesso Negado 0 0%
Acesso Parcialmente Concedido 16 8,21%
Informagao Inexistente 0 0%
Nao se trata de solicitacdo de 1 0,51%
informacéo
Orgdo nio tem competéncia para 2 1,03%
responder sobre o assunto




Pergunta Duplicada/Repetida 16 8,21%

Fonte: Painel Lei de Acesso a Informagdo da CGU, consulta em 15/01/2025.

Conforme o Enunciado CGU n° 2/2024 — Monitoramento de decisdes de pedidos de
acesso negados com fundamento no art. 31, §1°, da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de
2011 (Lei de Acesso a Informagao), o relatoério anual sobre o cumprimento das obrigacdes
previstas na LAI deve detalhar as razdes para a aplicacdo desse dispositivo legal como
justificativa para negativas de acesso a informacao. No entanto, ressalta-se que essa exigéncia
nao se aplica a este relatério, uma vez que, no ano de 2024, ndo houve registro de pedidos de

acesso negados.

3.1.6 Analise dos recursos recebidos

Figura 5 - Recursos Recebidos
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Fonte: Painel Lei de Acesso a Informagao da CGU, consulta em 15/01/2025.

O IFPE recebeu 17 recursos da LAI em 2024, distribuidos da seguinte forma: 14 em
1* instancia (Coordenagdo da Controladoria), 2 em 2* instincia (Autoridade Maxima do
IFPE) e 1 em 3* instancia (CGU). Entre os recursos cujo motivo foi informado, 10 foram
interpostos devido ao recebimento de informagdes incompletas, enquanto 3 se deram porque
a informacdao fornecida nao correspondia a solicitada. O tempo médio de resposta da
institui¢do para os recursos foi de 3,56 dias, representando uma redugdo significativa em
relagdo ao mesmo periodo de 2023, quando a média era de 6,8 dias.

Dos dois recursos encaminhados a Autoridade Maxima do IFPE, um tratava da
solicitacdo de complementacdo da informacdo por parte do cidaddo, enquanto o outro
referia-se a uma alegacdo de informagdo incompleta fornecida pelo IFPE. O mesmo cidadao
ndo aceitou a resposta dada pela segunda instancia do IFPE e, por isso, apresentou um
recurso contra a negativa de acesso a informacdo junto a Controladoria-Geral da Unido
(CGU).



Sobre esse recurso, a CGU concluiu: “Diante do exposto, opina-se pelo ndo
conhecimento do recurso interposto perante esta Controladoria-Geral da Unido, uma vez
que a solicita¢do se configura como consulta, manifesta¢do de ouvidoria que esta situada
fora do escopo estabelecido no art. 4° e no art. 7° da Lei da Lei de Acesso a Informagao,
ainda assim, ndo foi identificada circunstancia de negativa de acesso a informagdo, requisito
de admissibilidade disposto no art. 16, inciso I, da mesma Lei.”

3.1.7 Tipos de assuntos e unidades responsaveis pelas respostas em
2024

Quadro 4: Assuntos e Unidades Responsaveis pelas Respostas (2024)

Assuntos e Unidades Responsaveis pelas Respostas Total

Acesso a informacio 91
Chefia de Gabinete da Reitoria 1
Coordenagdo da Controladoria 3
Coordenagdo de acesso discente - CAD 3
Coordenagdo de Admissao, Dimensionamento ¢ Movimentagdo - CADIM 15
Coordenagdo de Gestdo Académica 1
Coordenagdo do curso de Tecnologia em Design Grafico 1
Coordenagdo Geral do Bolsa-Formagao do IFPE 1
Presidente da COMSISU - Portaria IFPE n° 1.264, de 27/11/2023 1
Departamento de Desenvolvimento ¢ Atengo a Satde -DDS 2
Departamento de Gestao de Operacdes de Pessoal - DGOP 2
Dire¢do Geral Campus Recife - DGCR 1
Direcdo Geral do Campus Cabo de Santo Agostinho 1
Diregdo Geral do IFPE - Campus Belo Jardim 1
Diregdo Geral do IFPE Campus Recife - DGCR 1
Diretoria de Administracio e Planejamento - Campus Ipojuca 1
Diretoria de Ensino Campus Olinda 1




Diretoria de Tecnologia da Informagéo - DTI 1
Equipe e-SIC 42
Pré-reitoria de Administragdo - PROAD 1
Pro6-Reitoria de Extensdo - PROEXT 3
Pro-Reitoria de Integragdo e Desenvolvimento Institucional - PRODIN 1
Pro6-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo - PROPESQ 3
Secretaria do Conselho Superior do IFPE 1
Setor de Arquivo e Gestdo Documental - SGED 1
Setor de Protocolo - SPRO/REI 1
Unidade de Correicdo 1
Concurso 24
Coordenagdo de Admissdo, Dimensionamento ¢ Movimentagdo - CADIM 14
Equipe e-SIC 10
Emprego 14
Equipe e-SIC 14
Atendimento 6
Diretoria de Gestdo e Controle Académico - DGCA 2
Equipe e-SIC 4
Matriculas 5
Coordenagdo da Controladoria 1
Equipe e-SIC 4
Planejamento e Gestdo 4
Coordenagdo da Controladoria 1
Coordenagdo de Admissdo, Dimensionamento ¢ Movimentagdo - CADIM 1
Departamento de Infraestrutura, Administragcdo e Manutengao 1
Setor de Arquivo e Gestdo Documental - SGED 1

Ouvidoria




Departamento de Gestdo de Operagoes de Pessoal - DGOP

Equipe e-SIC

Ouvidoria-Geral do IFPE

Certificado ou Diploma

Equipe e-SIC

Recursos Humanos

CGP Igarassu/CGP Paulista/CGP Recife/CGP Ipojuca/CGP Afogados e DGPE/REI

Coordenagdo de Admissdo, Dimensionamento ¢ Movimentagdo - CADIM

Equipe e-SIC

Universidades e Institutos

Coordenagdo de Admissdao, Dimensionamento ¢ Movimentagdo - CADIM

Equipe e-SIC

Pré-Reitoria de Ensino - PRODEN

Correigcao

Equipe e-SIC

Unidade de Correicao

Seguro

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGPE

Equipe e-SIC

Outros em Educagao

Coordenagdo da Controladoria

Equipe e-SIC

Educagdo Superior

Diretoria de Ensino do campus Recife do IFPE

Equipe e-SIC

Normas e Fiscalizagao

Equipe e-SIC




Cotas

Equipe e-SIC

Certiddes e Declaragdes

Departamento de Gestao de Operacdes de Pessoal/Divisao de Legislacdo e Seguridade
Social

Equipe e-SIC

Bibliotecas

Sistema de Bibliotecas Integradas - SIBI

Corrupgao

Equipe e-SIC

Outros em Administragao

Coordenagdo de Admissdao, Dimensionamento e Movimentagao - CADIM

Curso Técnico

Pré-Reitoria de Ensino - PRODEN

InformagGes processuais

Departamento de Gestdo de Operagoes de Pessoal - DGOP

Dados Pessoais - LGPD

Equipe e-SIC

Denuncia de irregularidades de servidores

Equipe e-SIC

Aposentadoria

Equipe e-SIC

Agente Publico

Coordenagdo de Admissao, Dimensionamento e Movimentagao - CADIM

Comunicag6es

Equipe e-SIC

Beneficios Sociais

Equipe e-SIC




Processo Seletivo 1

DIRECAO DE EDUCACAO A DISTANCIA - DEAD 1

Ensino Médio 1

Equipe e-SIC 1

Recursos Humanos em Saude 1

Departamento de Desenvolvimento ¢ Atengo a Satde -DDS 1

Relagdes de Trabalho 1

Equipe e-SIC 1

Auxilio 1

Departamento de Gestao de Operacdes de Pessoal - DGOP 1

Exame Nacional do Ensino Médio - Enem 1

Coordenagdo de Gestdo Académica 1

Frequéncia de Servidores 1

Equipe e-SIC 1

Educagdo Basica 1

Diretoria de Gestdo e Controle Académico - DGCA 1
Total Geral 195

Fonte: Elaboragao propria a partir dos dados extraidos do Painel da Lei de Acesso a Informagao da CGU, acesso
em 07/02/2025.

A partir da andlise do Quadro 4 observa-se que, no momento da sele¢do do assunto ao
formular um pedido de informagdo, alguns cidaddos nao especificam claramente sua
solicitacdo, recorrendo a termos genéricos. Para facilitar a analise, adotamos a estratégia de
adicionar a unidade responsavel pela resposta embaixo do assunto selecionado, visando a
possivel identificagdo do tema solicitado.

Adicionalmente, verifica-se que, diante da iminéncia de um concurso do IFPE, ha um
aumento expressivo na quantidade de pedidos de informagao relacionados ao certame. Esse

aumento na demanda evidencia a importincia de avaliar a viabilidade de disponibilizar

informacdes atualizadas relacionadas a concursos publicos no IFPE  por meio da
transparéncia ativa. A publicacdo antecipada desses dados poderia reduzir o volume de

pedidos individuais, proporcionando maior eficiéncia no atendimento aos cidaddos e
garantindo maior acessibilidade as informagdes.



Quadro 5: Totais de Respostas por Unidades Responsaveis

Unidades Responsaveis pela Resposta

Total de Respostas

Equipe e-SIC 103
Coordenagdo de Admissao, Dimensionamento e Movimentagdo - CADIM 34
Coordenagdo da Controladoria 6
Departamento de Gestdo de Operacdes de Pessoal - DGOP 5
Unidade de Correicao 3
Diretoria de Gestao e Controle Académico - DGCA 3
Coordenagdo de acesso discente - CAD 3
Pro-Reitoria de Extensdo - PROEXT 3
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagdo - PROPESQ 3
Departamento de Desenvolvimento e Atengéo a Satde -DDS 3
Coordenagdo de Gestdo Académica 2
Pro6-Reitoria de Ensino - PRODEN 2
Setor de Arquivo e Gestdo Documental - SGED 2
Departamento de Gestao de Operacdes de Pessoal/Divisdo de Legislacdo e 1
Seguridade Social
Chefia de Gabinete da Reitoria 1
DENISE PIRES DE OLIVEIRA COSTA Presidente da COMSISU - Portaria IFPE 1
n° 1.264, de 27/11/2023
Diregdo Geral Campus Recife - DGCR 1
Pro-reitoria de Administragdao - PROAD 1
Secretaria do Conselho Superior do IFPE 1
Departamento de Infraestrutura, Administracdo ¢ Manutengao 1
Setor de Protocolo - SPRO/REI 1
Diretoria de Tecnologia da Informacao - DTI 1
Coordenagdo Geral do Bolsa-Formagdo do IFPE 1

Ouvidoria-Geral do IFPE




Diretoria de Administracdo e Planejamento - Campus Ipojuca 1
Coordenagdo do curso de Tecnologia em Design Grafico 1
Diretoria de Ensino Campus Olinda 1
Pro6-Reitoria de Integrag@o e Desenvolvimento Institucional - PRODIN 1
Diretoria de Ensino do campus Recife do IFPE 1
DIRECAO DE EDUCACAO A DISTANCIA - DEAD 1
Diretoria de Gestao de Pessoas - DGPE 1
Direcdo Geral do Campus Cabo de Santo Agostinho 1
Sistema de Bibliotecas Integradas - SIBI 1
Diregdo Geral do IFPE - Campus Belo Jardim 1
CGP Igarassu/CGP Paulista/CGP Recife/CGP Ipojuca/CGP Afogados ¢ DGPE/REI 1
Direcdo Geral do IFPE Campus Recife - DGCR 1

Total Geral 195

Fonte: Elaboragao propria a partir dos dados extraidos do Painel da Lei de Acesso a Informagao da CGU, acesso
em 07/02/2025.

A analise do Quadro 5 revela que a area de Gestao de Pessoas é a mais demandada em
pedidos de acesso a informagdo, com um total de 44 solicitacdes entre as 195 registradas,
representando 22,56% do total. Dentro dessa &rea, a Coordenagdo de Admissao,
Dimensionamento ¢ Movimentagao (CADIM) se destaca como a unidade que recebe o maior
nimero de requisi¢des. Esse cendrio pode sobrecarregar a unidade, que, além de gerenciar
suas atividades rotineiras, precisa dedicar tempo a pesquisa e resposta dessas solicitagdes.

Ademais, destaca-se que a equipe do e-SIC lidera como unidade respondente, o que
demonstra que muitas informagdes requisitadas ja sdo de conhecimento da propria unidade,
eliminando a necessidade de encaminhamento das demandas a outros setores do IFPE. Esse
fator ¢ positivo, pois contribui para a agilidade no fornecimento das respostas, garantindo
maior eficiéncia no atendimento aos pedidos de acesso a informacao.



4. TRANSPARENCIA ATIVA

A transparéncia ativa ¢ a divulgacdo de informacgdes por iniciativa da instituicdo sem
a necessidade de solicitacdo por parte do cidaddo. O art. 7° do Decreto 7.724/2012 apresenta

as informagdes minimas obrigatorias que devem ser divulgadas.

O monitoramento da Transparéncia Ativa ¢ feito pela Controladoria-Geral da Unido,
através do modulo na plataforma Fala.BR, num conjunto de 49 itens avaliados que podem ser
classificados em “cumpre”, “cumpre parcialmente” ou “ndo cumpre”, divididos em 13

assuntos: Acdes e Programas, Auditorias, Convénios e Transferéncias, Dados Abertos,

Ferramentas e Aspectos Tecnologicos, Informagdes Classificadas, Institucional, Licitagdes e
Contratos, Outros, Participacdo Social, Perguntas Frequentes, Receitas e Despesas, Servigo

de Informacgao ao Cidadao e Servidores.

No contexto do IFPE, essas informagdes sdo disponibilizadas no menu da se¢do

“Acesso a informacdo” do portal da instituigdo*:

Figura 6 - Print do Menu da Secio “Acesso a informacao” no Portal do IFPE

Acesso a informacao

Institucional Acdes e Programas Participacao Social

Convénios e Transferéncias Receitas e Despesas Licitacbes e contratos
Servidores Informacdes Classificadas Servico de Informacéo ao Cidad&o - SIC
Perguntas Frequentes Dados abertas Transparéncia e Prestacdo de Contas
IFPE em Numeros Corregedoria

Fonte: Portal do IFPE, acesso em 10/02/2025.

* https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/


https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/

4.1 Avaliacao da Transparéncia Ativa no IFPE

Figura 7 - Avaliacao da Transparéncia Ativa

TRANSPARENCIA ATIVA ITENS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS
avauianos: 49 [ 49 CUMPRE CUMPRE PARCIALMENTE

cumprinos: 47

RANKING DE CUMPRIMENTO

156 / 320

NAO CUMPRE

95.918%
— 2041%

Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacdo da CGU, consulta em 12/02/2025.

Atualmente, o IFPE atende a 47 dos 49 itens avaliados (95,92%), deixando de cumprir
apenas um item, enquanto um outro ¢ atendido parcialmente. Com esse desempenho, a
instituicdo ocupa a 156 posicdo entre as 320 avaliadas.

Figura 8 - Cumprimento por Assunto

CUMPRIMENTO POR ASSUNTO CUMPRIMENTO POR ITENS INFORMAGOES CLASSIFICADAS
Cumpre = Cumpre Parcialmente @N3o Cumpre
33,3%
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Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacgdo da CGU, consulta em 12/02/2025.

A seguir apresentaremos, por assunto, as observacdes da CGU acerca do item nao
cumprido e do item parcialmente cumprido, bem como apresentaremos as observacoes desta
Autoridade de Monitoramento da LAI visando ao pleno cumprimento da transparéncia ativa,
considerando a Lei n° 12.527, de 2011, o Decreto n® 7.724, de 2012, ¢ o Guia de
Transparéncia Ativa, disponibilizado pela CGU.

Quadro 6 - Itens da Transparéncia Ativa Nao Cumprido e Parcialmente Cumprido

DADOS ABERTOS

Pergunta Avaliacao da | Observacao da CGU Observaciao da Autoridade de




CGU Monitoramento da LAI
1. O érgao ou Nao Cumpre Para este item ser De acordo com o Plano de
entidade divulga considerado Integridade do IFPE 2024-2025,
informacées integralmente aprovado pela Portaria I[FPE n°® 1.766,
sobre a cumprido € necessario de 18 de dezembro de 2024, esta
implementacao que esteja publicado prevista a medida “Elaborar o novo
da politica de um PDA que tenha Plano de Dados Abertos do IFPE”,
dados abertos? sido submetido a CGU com prazo de conclusao até
e considerado valido e dezembro de 2025.
vigente
SERVIDORES
Pergunta Avaliacdo da | Observaciao da CGU Observacio da Autoridade de
CGU Monitoramento da LAI
3. O orgao ou A relagdo de
entidade divulga empregados Iremos consultar a PROAD para
a relacao terceirizados, verificar a viabilidade do
completa de atualizada a cada atendimento completo deste item.
empregados quatro meses, deve
terceirizados? conter, ainda, o CPF
descaracterizado
(ocultagdo dos trés
primeiros digitos e dos
digitos verificadores) e
o cargo ou atividade
exercida;

Fonte: Elaboragdo propria a partir das informagdes extraidas do Fala.BR - Transparéncia Ativa - Formulario,
acesso em 15/01/2025.

E importante destacar que o IFPE tem avancado em sua avaliagdo de transparéncia

ativa. No relatério do ano passado, a institui¢do cumpria 43 itens, cumpria parcialmente 3 e
ndo cumpria 3. Desde entdo, alcangamos o cumprimento de mais 4 itens, totalizando 47.
Como resultado, o IFPE subiu no ranking de 180°, em 2023, para 156° em 2025, o que
evidencia o esfor¢o continuo em tornar a instituicdo cada vez mais transparente. No entanto, é
importante ressaltar que, mesmo os itens classificados como “cumpridos”, exigem revisoes €
atualizagOes constantes para refletir a realidade atual da instituigao.

Dentre aqueles que passaram a ser atendidos, mudando de "ndo cumpre" ou "cumpre

parcialmente" para "cumpre", entre o final de 2023 e fevereiro deste ano, destacamos os

seguintes:

1.

O orgdo ou entidade divulga lista de seus principais cargos e respectivos ocupantes
[“quem ¢ quem”] até o 5° nivel hierarquico?
Quem ¢ quem no IFPE?

O ¢6rgao ou entidade divulga telefones, enderegos e e-mails de contato dos ocupantes
de seus principais cargos até 0 5° nivel hierarquico?
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/institucional/contatos/



https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/1bb259c9-2012-42d7-8614-4dbe28e084e8/page/ob28D
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/institucional/contatos/

3. O orgdo ou entidade divulga a agenda dos ocupantes de cargo ou emprego equivalente
a CCE ou FCE de nivel 15 ou superior?
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/agenda-de-autoridades/

4. O orgao ou entidade publica os curriculos de todos os ocupantes de cargos de diregdo
e assessoramento superior?
Curriculos de Autoridades do IFPE

4.2 Divulgacio de Compromissos no Sistema e-Agendas

Por meio do Sistema Eletronico de Agendas do Poder Executivo Federal (e-Agendas),
plataforma criada pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), ¢ possivel disponibilizar
informacdes atualizadas sobre compromissos publicos de divulgagdo obrigatoria.

As autoridades do IFPE responséveis por realizar a publicacdao de seus compromissos
no e-Agendas, denominadas de Agentes Publicos Obrigados (APO), sdo os que ocupam os
cargos de Reitor, Pro-Reitor ou Diretor-Geral.

A Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informagdo do IFPE desempenha
o papel de Administrador Institucional Supervisor no sistema e-Agendas. Deste modo, atua
na gestdo e supervisdo do cadastro dos Agentes Publicos Obrigados titulares e seus
substitutos eventuais, bem como esclarecendo as duvidas destes, visando garantir a
conformidade com as disposi¢des do Decreto no 10.889, de 9 de dezembro de 2021.

Segundo o painel InfoAgendas da CGU°, o IFPE publicou 636 compromissos
publicos ao longo do ano de 2024, conforme detalhes apresentados na figura a seguir:

Figura 9 - Compromissos Registrados no e-Agendas

COMPROMISSQOS -

Reuniao 67,3%
Audiéncia publica
3.0%

Evento 29.7%

Fonte: Painel InfoAgendas da CGU, acesso em 11/02/2025.

5 https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/infoagendas


https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/agenda-de-autoridades/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K39CdSLi-wKXsCNlL4Z0GNOKQESprac265ezqLLAdxs/edit?gid=0#gid=0
https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/infoagendas

Observou-se uma redu¢do nos compromissos registrados, ja que, em 2023, foram
contabilizados 892 registros. Isso evidencia a necessidade de continuar o monitoramento
constante e a conscientizacao dos Agentes Publicos Obrigados do IFPE, para que mantenham
seus registros no e-Agendas sempre atualizados. E importante ressaltar que ainda ha APOs
que ndo publicaram nenhum compromisso e outros que ndo mantém os registros atualizados.

Para visualizar a agenda de compromissos publicos do Reitor, Pro-reitores e
Diretores-Gerais, € necessario acessar o link: https://eagendas.cgu.gov.br/, selecionar o IFPE,
o cargo, nome do gestor e clicar em “mostrar agenda”, conforme exemplo demonstrado na
figura a seguir:

Figura 10 - Acesso a agenda de um APO

Orgao ou entidade Ativos O Inativos

IFPE - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Techologia de Pernambuco (desde 16/08./2022) - Ativo g
Cargo Ativos O Inativos

REITOR(A) DO IFPE - (desde 09-10-2022) - Afivo ~
Agente Publico Obrigado Ativos O Inativos

JOSE CARLOS DE SA JUNIOR (desde 137042020} - APO ativo -

= N
B Mostrar agenda ':_\ W Limpar filtro /.'

Fonte: consulta ao ecagendas.cgu.gov.br, no dia 11/02/2025..


https://eagendas.cgu.gov.br/
https://eagendas.cgu.gov.br/

5. DADOS ABERTOS

O Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016 instituiu a Politica de Dados Abertos do
Poder Executivo Federal, com os seguintes objetivos apresentados em seu art. 1°:

I - promover a publica¢do de dados contidos em bases de dados de 6rgaos e
entidades da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional
sob a forma de dados abertos;

II - aprimorar a cultura de transparéncia publica;

III - franquear aos cidaddos o acesso, de forma aberta, aos dados produzidos
ou acumulados pelo Poder Executivo federal, sobre os quais ndo recaia
vedacdo expressa de acesso;

IV - facilitar o intercdmbio de dados entre orgdos e entidades da
administrac@o publica federal e as diferentes esferas da federagdo;

V - fomentar o controle social ¢ o desenvolvimento de novas tecnologias
destinadas a constru¢do de ambiente de gestdo publica participativa e
democratica e a melhor oferta de servigos publicos para o cidaddo;

VI - fomentar a pesquisa cientifica de base empirica sobre a gestdo publica;
VII - promover o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo nos setores
publico e privado e fomentar novos negocios;

VIII - promover o compartilhamento de recursos de tecnologia da
informacdo, de maneira a evitar a duplicidade de agdes e o desperdicio de
recursos na disseminagdo de dados e informagdes; ¢

IX - promover a oferta de servigos publicos digitais de forma integrada.

Tal iniciativa visou estimular a inovag¢do, a prestacdo de servigos mais eficientes e o
desenvolvimento de solugdes tecnologicas que beneficiem a sociedade. Ademais, a politica
de dados abertos busca estimular a colaboracao entre os 6rgaos publicos e a sociedade civil.

No ambito do IFPE, a autoridade de monitoramento da LAI tem a responsabilidade de
assegurar a publicagdo e a atualizagdo do Plano de Dados Abertos (PDA), consoante o
disposto no art. 5°, § 4° do Decreto n°® 8.777/2016.

O documento orientador para as acdes de implementacdo e promocao de abertura de
dados dos orgdos e entidades da administragdo publica federal ¢ o Plano de Dados Abertos. O
IFPE publicou o seu primeiro Plano de Dados Abertos através da Portaria IFPE/GR n°
1582/2018°, com vigéncia de 16/11/2018 a 16/11/2020. Considerando que nio houve
atualizagdo da referida portaria, o IFPE atualmente estd sem PDA.

Embora a Resolucao CGRC/IFPE n°® 02/2021 tenha atualizado o cronograma de
abertura das bases do Plano de Dados Abertos do IFPE, com a previsao de disponibiliza¢ao
dos dados prioritarios em até dois anos a partir de sua publicacdo, ndo foi realizada a
frequéncia de atualizagao.

Destaca-se também a iniciativa da Pro-reitoria de Integracdo de Desenvolvimento
Institucional (Prodin) ao criar o Painel IFPE em Numeros com o objetivo de proporcionar

Shttps://portal.ifpe.edu.br/wp-content/uploads/repositoriolegado/portal/documentos/portarias-publicadas-em-19-
11-2018.pdf (Pag 2)



https://portal.ifpe.edu.br/wp-content/uploads/repositoriolegado/portal/documentos/resolucao_2-2021_-_aprova_a_atualizacao_do_cronograma_de_abertura_de_bases_do_pda_do_ifpe_assinado.pdf
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/1698017d-c2cc-4f11-b0c4-b6b70fdc4cd2/page/u7UuD
https://portal.ifpe.edu.br/wp-content/uploads/repositoriolegado/portal/documentos/portarias-publicadas-em-19-11-2018.pdf
https://portal.ifpe.edu.br/wp-content/uploads/repositoriolegado/portal/documentos/portarias-publicadas-em-19-11-2018.pdf

maior transparéncia aos numeros que compoem o IFPE, facilitando o seu acesso pela
comunidade. O principal desafio, no entanto, continua sendo a atualizagcdo constante dessas
informacdes.

Conforme ja exposto, a responsabilidade de assegurar a atualizagdo do Plano de
Dados Abertos recai sobre a autoridade de monitoramento da LAI. Dentre os fatores que
dificultaram a atualizagdo do PDA, destacam-se a diversidade de processos de trabalho, a
redu¢do do quadro de pessoal da unidade e o acimulo de atribui¢cdes da Coordenadora da
Controladoria, que, além de ser autoridade de monitoramento da LAI, também coordena o
Comiteé de Integridade e ¢ Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais no IFPE.

Ademais, as dificuldades enfrentadas por outras unidades, como a Diretoria de
Tecnologia da Informagdo do IFPE, que poderia contribuir para esse processo, também
impactaram a execu¢do da atualizagdo do PDA. Outro desafio relevante ¢ a dificuldade dos
diversos setores em disponibilizar as bases de dados a serem publicadas.

Apesar desses obstaculos, com o apoio da comunidade institucional e da alta gestdo,
renovamos o compromisso assumido no relatdrio do ano anterior de promover a atualizacdo
do PDA até o final deste ano, cumprindo, assim, as obriga¢des previstas no Decreto n°
8.777/2016.



6. PROTECAO DE DADOS PESSOALIS - LGPD

Em observancia a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD), o IFPE implementou a sua Politica Geral de Protecao de Dados
Pessoais através da Resolucdo CONSUP/IFPE n°® 124/2022, com o objetivo de disciplinar o
tratamento e o uso de dados pessoais coletados e/ou mantidos em bancos de dados da
institui¢do, bem como assegurar a protecao de dados pessoais nos termos da LGPD. Além
disso, a Politica tem como finalidade direcionar, monitorar e avaliar a gestdo do tratamento e
da protecdo dos dados pessoais, definir principios e diretrizes sobre a governanca, a
aprovagdo ou a revogagdo do acesso aos dados pessoais, aos dados pessoais sensiveis e aos
dados pessoais da crianca, do adolescente e do idoso.

De acordo com o art 5°, inciso VIII, da LGPD, o encarregado ¢ a pessoa indicada pelo
controlador e operador para atuar como canal de comunicagao entre o controlador, os titulares
dos dados ¢ a e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD).

Por meio da Portaria REI/IFPE n° 233/20247, de 21 de fevereiro de 2024, foram
designados servidores para responderem como titular e substituto no tratamento de Dados
Pessoais, no ambito do IFPE. Sendo a servidora Maria Dayana Lopes de Oliveira, ocupante
do cargo efetivo de auditora, Coordenadora da Controladoria do IFPE, para exercicio do
encargo de Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais e o servidor Marlon Oliveira
Martins [eandro, ocupante do cargo efetivo de professor de ensino bdsico, técnico e
tecnoldgico, para responder como substituto da Encarregada pelo Tratamento de Dados
Pessoais.

Conforme o art. 11 da Politica Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais do IFPE, o/a
encarregado/a tem como atribuigdes:

I - aceitar reclamagdes e comunicacgdes dos titulares, prestar esclarecimentos
e adotar providéncias;

IT - acompanhar sistematicamente as agdes de tratamento de dados pessoais,
identificando o fim da ac¢do e o possivel fim da custédia ou agdo de
renovagdo dos prazos;

III - aprovar, com a Comissdo Permanente de Gestdo de Dados Pessoais
(CPGDP), o Inventario de Dados Pessoais, o Relatorio de Impacto a
Protegdo de Dados Pessoais, o Mapeamento do Processo de Tratamento de
Dados Pessoais e o Relatorio de Gestdo do Risco de Vazamento de Dados;
IV - emitir normas complementares, regulamentos, politicas internas,
resolugdes e portarias sobre a LGPD, que ndo podem transpor, inovar ou
modificar o texto da norma que complementam,;

V - executar as demais atribui¢des determinadas pelo controlador de dados
pessoais ou estabelecidas em normas complementares;

VI - manter o controle das agdes de tratamento de dados, dos seus
operadores e dos titulares de dados;

7 https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/246573



https://portal.ifpe.edu.br/wp-content/uploads/repositoriolegado/portal/documentos/resolucao-124-2022-aprova-a-politica-geral-de-protecao-de-dados-pessoais-do-ifpe.pdf
https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/246573

VII - notificar o(s)/a(s) operador(es)/a(as) do dado pessoal quando
alcancado o periodo de custddia, acompanhando a elimina¢do dos dados,
conforme regulamento proprio;

VIII - notificar o(s)/a(s) operador(es)/ a(as) do dado pessoal quando do
pedido voluntario de revogagdo do consentimento, acompanhando a
eliminacdo do dado e a notificacdo ao solicitante, conforme regulamento
préprio;

A Politica Geral de Prote¢do de Dados do IFPE também prevé a implantacdo da
Comissdao Permanente de Gestdo de Dados Pessoais (CPGDP), com ciclos de atuagdo e
organizacao estabelecidos em regimento, com o objetivo de assessorar o/a encarregado/a no
desenvolvimento de suas atribuigdes.

As informagoes sobre as medidas tomadas pelo IFPE no ambito da protecao de dados
pessoais podem ser verificadas no portal do IFPE, por meio do link:
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/governanca-riscos-e-controles/protecao-de-dados-Igpd/.



https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/governanca-riscos-e-controles/protecao-de-dados-lgpd/

7. INFORMACOES CLASSIFICADAS E
DESCLASSIFICADAS

Conforme o art. 23 da Lei de Acesso a Informagdo (Lei n® 12.527/11), informagdes
passiveis de classificacdo sdo aquelas imprescindiveis a seguranga da sociedade ou do
Estado, cuja divulgagdo ou acesso irrestrito possam:

I - por em risco a defesa e a soberania nacionais ou a integridade do
territério nacional,

IT - prejudicar ou pdr em risco a condugdo de negociagdes ou as relagdes
internacionais do Pais, ou as que tenham sido fornecidas em carater sigiloso
por outros Estados e organismos internacionais;

III - por em risco a vida, a seguranca ou a saude da populagao;

\

IV - oferecer elevado risco a estabilidade financeira, econdmica ou
monetaria do Pais;

V - prejudicar ou causar risco a planos ou operagdes estratégicos das Forgas
Armadas;

VI - prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa e desenvolvimento
cientifico ou tecnoldgico, assim como a sistemas, bens, instalagdes ou areas
de interesse estratégico nacional;

VII - por em risco a seguranga de instituicdes ou de altas autoridades
nacionais ou estrangeiras e seus familiares; ou

VIII - comprometer atividades de inteligéncia, bem como de investigacdo ou
fiscalizagdo em andamento, relacionadas com a prevencdo ou repressao de
infragoes.

No IFPE nao houve informagdes classificadas nos ultimos 12 (doze) meses. Também
ndo houve informagdes desclassificadas, nem houve pedidos de desclassificacio de
informacao no mesmo periodo. As informacdes sobre classificagdo e desclassificagdo de
informacdes sigilosas constam em subse¢do especifica de “Acesso a Informagdo” no portal
da entidade (https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/informacoes-classificadas/).



https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/informacoes-classificadas/

8. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

Este relatorio ndo deve ser visto apenas como mais um documento a ser publicizado
no portal da instituicao por obrigacao legal. Ele precisa ser considerado um meio para que o
IFPE identifique os principais pontos a serem aperfeicoados ou corrigidos, de modo a
priorizar o cumprimento dos principios da Governanga Publica, especialmente os principios
da transparéncia e da prestacao de contas e responsabilidade (accountability).

Diante do que fora apresentado e considerando a competéncia da Autoridade de
Monitoramento da LAI, apresentamos as seguintes recomendagdes (em ordem de prioridade)
visando ao pleno cumprimento das obrigacdes previstas na Lei de Acesso a Informacao:

1. Atualizar o Plano de Dados Abertos do IFPE e submeté-lo a CGU;

2. Analisar a viabilidade de divulgar, por meio de transparéncia ativa, informagdes
relacionadas a concursos publicos no IFPE;

3. Conscientizar as unidades mais demandadas por informagdes sobre a importancia de
priorizar o envio das informacgdes solicitadas, a fim de promover a redug¢do do tempo
de resposta e evitar o uso de prorrogagoes;

4. Manter o portal de Acesso a Informacao do IFPE constantemente atualizado, por meio
de um cronograma regular de revisdes, para garantir que todas as informagdes
disponibilizadas estejam sempre atualizadas e em conformidade com a legislagao;

5. Orientar Agentes Publicos Obrigados e gestores de agenda sobre o uso do sistema
e-Agendas, de modo que mantenham regularmente atualizados os compromissos;

6. Capacitar e conscientizar os servidores sobre a aplicacdo da Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD);

7. Publicar noticias sobre os conjuntos de dados disponiveis, com o objetivo de
aumentar a visibilidade dessas informagdes e contribuir para sua utilizagdo pela
comunidade académica e demais interessados.

Por fim, o presente relatério sera encaminhado e apresentado ao Reitor e,
posteriormente, publicado no portal institucional na subsecdo “Servico de Informagdo ao
Cidadao” da se¢ao “Acesso a Informacgao”.
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