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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
Portaria IFPE n° 501, de 6 de maio de 2025

Designa Assessor a Gestao Institucional.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACZ\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeado por
meio do Decreto Presidencial de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, secao 2, pagina 1,
Edicdo Extra A, e reconduzido por meio do Decreto Presidencial de 23 de abril de 2024, publicado no DOU de 24 de
abril de 2024, secdo 2, pagina 1, em conformidade com a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando o Processo SEI/IFPE n°® 23294.011064.2025-48 com despachos
exarados,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FREDERICO DUARTE DE MENEZES, matricula SIAPE n° 1828832, ocupante do cargo
efetivo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, lotado no Campus RECIFE desta Instituicdo
Federal de Educacdo, para exercer a funcao ndo gratificada, atuando no desenvolvimento de atividades de
assessoramento a gestdo institucional nesta PROPESQ, no Departamento de Inovacao Tecnoldgica, com carga
horéria de 2 (duas) horas semanais.

Art. 2° Serdo atribui¢des da assessoria:
a) acBes formativas relacionadas a tematica de propriedade intelectual e inovacdo tecnoldgica;
b) assessoria na analise de propostas e processos em assuntos correlatos a projetos de PD&I;

) analise e emissao de pareceres relacionados a Resolu¢gdo CONSUP/IFPE n° 237 de 08/04/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Gestdo de Pessoas.

JOSE CARLOS DE SA JUNIOR
Reitor
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A autenticidade deste documento podera ser verificada acessando o link:
https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/347280
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