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1. INTRODUCAO

Conforme dispde o Manual de Orientacdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna
Governamental do Poder Executivo Federal, aprovado pela Instrucao Normativa (IN) da
Secretaria Federal de Controle (SFC) n2 08, de 06 de dezembro de 2017, o
monitoramento se caracteriza como etapa fundamental da auditoria, haja vista que
um trabalho apenas pode ser considerado encerrado apds o cumprimento das
recomendacdes. Por meio do monitoramento, a Auditoria Interna verifica se as
medidas implementadas pela Unidade Auditada estao de acordo com as
recomendacdes emitidas e se tais medidas foram suficientes para solucionar a
situacao apontada como inadequada.

A presente Nota Técnica tem como objetivo registrar os resultados do monitoramento
das recomendacdes dispostas na Nota de Auditoria n2 001/2025 - AUDI/CONSUP/IFPE,
referentes ao indicio de inobservancia do §22 do Art. 24 da EC 103/2019,
relacionado a pensionista CPF n2 ***,068.384-**,

2. RECOMENDACAO MONITORADA

Por intermédio das acdes empreendidas pela equipe de auditoria, no que tange as
demandas oriundas do Tribunal de Contas da Unidao e da Controladoria-Geral da Uniao,
referentes aos indicios de irreqularidades identificados em folhas de pagamento,
verificou-se que a gestao do IFPE procedeu com a abertura do processo n@
23294.027625/2024-74, para analise e tratamento do supracitado indicio.

Ademais, a equipe de auditoria encaminhou a Nota de Auditoria n2 001/2025-
AUDI/CONSUP/IFPE, na qual ressaltou que a auséncia ou a aplicacao incorreta do
redutor prevista no supramencionado dispositivo legal pode resultar em prejuizos ao
erario, como também emitiu as seguintes recomendacdes.

e Recomendacao 01 (DGPE): Proceder a aplicacao do redutor de pensao no ambito



do IFPE, observando as faixas estabelecidas no §2¢2 do artigo 24 da Emenda
Constitucional n2 103/2019, caso a beneficidria CPF n2 *** 068.384-** opte por
receber integralmente o beneficio referente ao outro vinculo; e

e Recomendacao 02 (DGPE): Adotar as providéncias necessdrias para a apuracao
e eventual ressarcimento ao erario, observadas as garantias legais, em desfavor
da pensionista CPF n?2 *** 068.384-**, em razao da possivel inobservancia do §2°
do artigo 24 da Emenda Constitucional n? 103/2019.

Em junho de 2025, foi emitida a Nota Técnica n? 026/2025 - AUDI/CONSUP/IFPE, por
meio da qual, a partir das informacdes e documentos entao constantes no
Processo n?2 23294.027625/2024-74, a Unidade de Auditoria Interna constatou que
a gestao do IFPE apresentou comprovacao suficiente acerca da adocao do redutor de
pensao no ambito institucional, em conformidade com o § 22 do art. 24 da Emenda
Constitucional n2 103/2019. A vista da regularidade demonstrada, deliberou-se pela
conclusao do monitoramento da Recomendacao 01 (DGPE), da referida Nota
Técnica, uma vez que restaram plenamente atendidos os elementos necessarios a
comprovacao de sua implementacao.

No que concerne a Recomendacao 02 (DGPE), registrou-se que, durante o periodo
em que se procedeu ao monitoramento das recomendacdes supracitadas, a equipe de
auditoria nao identificou a adocao de medidas destinadas a apuracao de eventual
necessidade de reposicao ao erario de valores percebidos indevidamente pela
pensionista inscrita sob o CPF n2 *** 068.384-**, Diante dessa constatacao, foi
encaminhado despacho ao Departamento de Gestao de Operacdes de Pessoal (doc.
SEI 1844307), por meio do qual se solicitou a analise e adocao das providéncias
cabiveis com relacao a referida situacao.

No curso da acao atual de monitoramento, verificou-se que, visando atender a
respectiva demanda, a Unidade Auditada — Diretoria de Gestao de Pessoas do IFPE —
deu continuidade a instrucao processual, promovendo a juntada de novos documentos
e informacdes aos autos, entre os quais destacam-se:

e Memodria de Calculo emitida pelo Departamento de Gestao de Operacdes de
Pessoal (doc. SEl 1976497);

e Nota Técnica n? 10/2025/DGOP/DGPE/IFPE (doc. SEI 1979483);

e Notificacdo 9/2025 referente a reposicao ao erario (doc. SEI 2040681);

e Decisao Administrativa n2 23/2025 - DGPE/IFPE (doc. SEI 2120160);

e Notificacdo 44/2025 referente a supracitada Decisdao Administrativa (doc. SEl
2120502);

e Solicitacao de parcelamento apresentada pela servidora, referente ao
ressarcimento ao erario (doc. SEl 2139339);

e Contracheque de dezembro de 2025 (doc. SEI 2139347);

e Despacho do Departamento de Gestao de Operacdes de Pessoal (doc. SEI
2139361).

A fundamentacao legal utilizada para verificar a conformidade do indicio apontado
pelo TCU baseou-se nas disposicdes do Art. 24 da Emenda Constitucional n? 103/2019,
conforme disposto na Nota Técnica emitida pelo Departamento de Gestao de
Operacdes de Pessoal (DGOP).

Diante das informacdes e documentos acostados aos autos, verificou-se que a gestao



do IFPE adotou providéncias necessarias para a apuracao e eventual ressarcimento ao
erario, observadas as garantias legais, em desfavor da pensionista CPF n2 *** 068.384-
** em razao da possivel inobservancia do §2° do artigo 24 da Emenda Constitucional
n2 103/2019.

Nesse sentido, observou-se que a Administracao emitiu a Nota Técnica n?
10/2025/DGOP/DGPE/IFPE na qual concluiu que “no periodo de 20/02/2021 (data de
habilitacdo da pensionista) até 31/07/2021 (més anterior ao primeiro més de aplicacao
do Redutor)” houve Inobservancia do §2° do Art. 24 da EC 103/2019 e que “restou
pendente a Reposicao ao Erario dos valores indevidamente recebidos neste intervalo.”

Em decorréncia dessa constatacdo, a Administracao elaborou meméria de célculo
especifica, identificando o montante de R$ 4.426,70 (quatro mil, quatrocentos e
vinte e seis reais e setenta centavos). Esse documento foi encaminhado a
aposentada, juntamente com a Nota Técnica n® 10/2025/DGOP/DGPE/IFPE e a
Notificacao n? 9/2025, em observancia aos principios da ampla defesa e do
contraditério, conforme Art. 32 da Orientacdao Normativa n2 5, de 21 de fevereiro de
2013.

Posteriormente, a gestao do IFPE emitiu e encaminhou a referida servidora a Decisao
Administrativa n? 23/2025 - DGPE/IFPE, a qual ela apresentou resposta por meio do
Documento SEI n? 2139339, no qual consignou as seguintes manifestacdes:

[...]

Acabamos de receber por escrito a Notificacao.

Solicitamos que a reposicao dos valores sejam descontadas em 10 parcelas
diretamente na folha de pagamento.

Conforme possibilidade citada no paragrafo Unico. Que consta na Decisdo
Administrativa N. 23/2025 - DGPE/IFPE.

[...]

Mediante andlise dos autos, a equipe de auditoria verificou que, apds a conclusao do
Processo de Reposicao ao Erdrio, em conformidade com a Orientacao Normativa
SGP/MPOG n? 05/2013, a pensionista manifestou concordancia com a restituicao do
montante devido, optando pelo parcelamento em dez prestacdes de R$ 442,67
(quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta e sete centavos), conforme
registrado no Documento SEI n? 2139339. Constatou-se, ainda, que o lancamento do
respectivo desconto foi implementado na folha de pagamento referente ao més de
dezembro de 2025, conforme demonstrado no contracheque constante do Documento
SEI n? 2139347.

Diante dos elementos analisados, verificou-se que a Diretoria de Gestao de Pessoas
atuou em conformidade com a legislacao aplicavel e com a jurisprudéncia consolidada
pelos 6rgaos de controle. A decisao observou o devido processo administrativo,
garantindo a interessada o exercicio do contraditério e da ampla defesa.

Assim, para promover o registro do monitoramento da supracitada recomendacao,
adotou-se como referéncia o Procedimento de Acao de Controle - Monitoramento das
Recomendacodes da Auditoria Interna do IFPE (doc. SEI 0584208), além da prépria
formatacao do sistema e-Aud, de modo particular, as definicdes de “Providéncia” e
“Tipo de posicionamento”.

Com base nos instrumentos norteadores, foram obtidos os seguintes resultados:



Tabela 1 - Sintese da recomendacao monitorada

Providéncia Tipo de posicionamento | Quantidade

u Conclusao do
Recomendacao Implementada . 1
monitoramento

Total 1

Fonte: elaboracao prépria (2025).
3. CONCLUSAO

A vista do exposto, verificou-se que a Administracdo envidou esforcos no sentido de
atender a Recomendacao 02 (DGPE), constante da Nota de Auditoria n? 001/2025 -
AUDI/CONSUP/IFPE, os quais resultaram na adocao das medidas necessarias a
apuracao dos fatos e a implementacao do correspondente ressarcimento ao erario,
com a devida observancia das garantias legais asseguradas a pensionista inscrita sob
o CPF n? *** 068.384-**, diante da possivel inobservancia do § 2° do art. 24 da Emenda
Constitucional n2 103/2019. Desse modo, considerando-se a efetiva execucao das
providéncias recomendadas, conclui-se pelo encerramento do monitoramento da
mencionada recomendacao.

Nota Técnica elaborada pelo auditor Alexandre José Cunha da Silva SIAPE n® 1804255
e revisada pelo auditor David Lima Vilela, SIAPE n° 1867177.

Encaminhe-se ao Reitor do IFPE, na condicao de Presidente do Conselho Superior.

Recife-PE, 19 de dezembro de 2025.

David Lima Vilela
Titular da Unidade de Auditoria Interna do IFPE
SIAPE 1867177

eil Documento assinado eletronicamente por David Lima Vilela, Auditor, em
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2015.
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