Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Comité de Governanca, Riscos e Controles

RESOLUCAO CGRC/IFPE N2 14, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026

Aprova o
Regulamento do Ranking de Transparéncia
Ativa do IFPE.

O PRESIDENTE DO COMITE DE GOVERNANCA, RISCOS E
CONTROLES DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes previstas na Portaria IFPE/GR n2 769, de 07
de junho de 2019, e tendo em vista:

| - 0 Processo Administrativo n? 23294.004173/2026-56;
Il -aLein?12.527, de 18 de novembro de 2011;
Il - o Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012; e

VI - a 12 Reunidao Ordinaria de 2026 do Comité de Governanca, Riscos e
Controles do IFPE, realizada em 19 de fevereiro,

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Regulamento do Ranking de Transparéncia Ativa
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco - IFPE, na
forma do Anexo.

Art. 22 O Ranking de Transparéncia Ativa constitui instrumento
institucional de incentivo, monitoramento e reconhecimento das boas praticas de
transparéncia ativa no ambito do IFPE, com caréater educativo e indutor de melhoria
continua, nao possuindo natureza punitiva.

Art. 32 O Ranking de Transparéncia Ativa do IFPE devera observar os
critérios e procedimentos estabelecidos nesta Resolucao.

Art. 42 Compete a Controladoria do IFPE:

| - coordenar a aplicacao do Ranking;

Il - realizar as avaliacoes;

lll - consolidar e divulgar os resultados; e

IV - propor ajustes metodoldgicos, quando necessario.

Art. 52 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao no sitio
eletrénico do IFPE.

(asg/nado e/etron/cfamente)
JOSE CARLOS DE SA JUNIOR



eil_ Documento assinado eletronicamente por Jose Carlos de Sa Junior, Presidente
el ﬂ (a) do Comité de Governanca, Riscos e Controle, em 02/03/2026, as 09:37,
conforme art. 62, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura -
eletrénica

-' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Jmk acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 2279816 e o cédigo CRC 5D72BEBD.



ANEXO - RESOLUGAO CGRC/IFPE N2 14, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2026
REGULAMENTO DO RANKING DE TRANSPARENCIA ATIVA DO IFPE

1 FINALIDADE

O Ranking de Transparéncia Ativa do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco - IFPE tem por
finalidade incentivar, monitorar e reconhecer os campie as pro-reitorias que mantém atualizadas, completas e acessiveis as
informacdes de transparéncia ativa exigidas pela legislacdo vigente. Essa iniciativa estimula a adogcdo de boas praticas, promove a
saudavel comparacdo de desempenho entre as unidades, contribui para a definicdo clara de responsabilidades, viabiliza devolutivas
estruturadas e fomenta a melhoria continua da transparéncia institucional.

Ele se fundamenta na obrigacao legal de divulgacao proativa de informacdes publicas, independentemente de solicitagdo
dos cidadaos, conforme disposto na Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo - LAl), regulamentada pelo
Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012, e reforcada pelo Decreto n? 9.203, de 22 de novembro de 2017, que estabelece a politica de
governanca publica orientada pela transparéncia, prestacao de contas e melhoria dos servigos publicos.

2 ABRANGENCIA

Serdo avaliados todos os campi e todas as pré-reitorias do IFPE.

3 CRITERIOS DA AVALIACAO

A avaliacdo sera realizada por unidade (campus/pré-reitoria), com base nos critérios definidos no quadro a seguir, os
guais foram elaborados a partir dos itens avaliados pelos 6rgdos de controle, especialmente a Controladoria-Geral da Unido - CGU.

ITEM = = ~
AVALIADO LOCAL NO PORTAL DO IFPE COMPROVACAO/PADRONIZACAO PONTUACAO
Comprovacao: Disponibilizagdo do link do organograma (portal
do Siorg).
Padronizacao: Além do organograma criado pela prépria
unidade, quando adotado, deve ser incluido o link
1 No campus: correspondente ao organograma do Siorg.
g\l?FTF!ELéqOPAL: O Campus - Organograma
ivulga ) ) )
sua estrutura itepia o Exemplo campus: https://siorg.gov.br/siorg-cidadao-
organizacional Na pro-reitoria: ) webapp/pages/organograma/organograma_sem_timbre.jsf? 20
9 Nome da Pré-Reitoria (Ex.: A id=460164 ===

[0['93“09,"3"‘3] Proad) - Consulte o organograma
até o 42 nivel

hierarquico?
+ Exemplo pro-reitoria: https://siorg.gov.br/siorg-cidadao-

webapp/pages/organograma/organograma_sem_timbre.jsf?
id=462149

2 .
INSTITUCIONAL: 30: Todos as
- colunas
O IFPE divulga a apotunes
lista (telefones,
completas.

enderecos e e-

mails de No campus: . Comprovacao: Lista atualizada dos gestores de cada unidade. .
O Campus - Quem é quem 20: Pelo menos
contato) de seus todos os e-
principais PR Padronizacao: Além do formato adotado pela unidade, deve .
Na pro-reitoria: ) . e . h ) = mails das
cargos e P . ser incluido o link "Quem é quem no IFPE?", com a orientacao .
respectivos Nome da Pro-Reitoria (Ex.: A ara utilizagao do filtro da unidade correspondente respectivas
P Prodin) - Texto institucional P ¢ P ’ unidades
ocupantes . ;
[“quem é administrativas.
g‘—';lﬁl’r\?ell ate o 10: Lacunas
pontuais.

hierarquico?



https://siorg.gov.br/siorg-cidadao-webapp/pages/organograma/organograma_sem_timbre.jsf?id=460164
https://siorg.gov.br/siorg-cidadao-webapp/pages/organograma/organograma_sem_timbre.jsf?id=462149
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/1bb259c9-2012-42d7-8614-4dbe28e084e8/page/ob28D

3
INSTITUCIONAL: PR Comprovacao: Agenda publicada e atualizada no sistema e- .
O IFPE divulga a zlo campus e na Pro-reltorla. Agendas. 30: Agendas
agenda dos cesso a |nf|ormagao - atualllzadas
ocupantes de ;nusttétrt:é:;%r;as ~ Agenda de Obs.: A obrigatoriedade de divulgacao das agendas de mensalmente.
cargo ou autoridades decorre do Decreto n? 10.889/2021, que 20: Agendas
emprego httos: ) ___|regulamenta a matéria no ambito da administracdo publica Lo
. ps://portal.ifpe.edu.br/acesso-a . . . - . publicadas,
equivalente a informacao/institucional/agenda- federal. Este item integra, ainda, os critérios de avaliagao do mas com
CCE ou FCE de . Tribunal de Contas da Unido - TCU no Programa Nacional de
p de-autoridades/ s s = lacunas.
nivel 15 ou Prevencao a Corrupgao - PNPC.
superior?
No campus e na proé-reitoria:
4 Acesso a informacao -
INSTITUCIONAL: |Institucional - Horarios de
O IFPE divulga atendimento Comprovacao: Divulgagao clara no portal do IFPE dos dias e 15
os horarios de horérios de atendimento, com link atualizado de cada unidade.
atendimento ao |https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-
publico? informacao/institucional/horarios-
de-atendimento/
5
INSTITUCIONAL: | No campus e na pro-reitoria:
O IFPE publica Acesso a informacao -
os curriculos Institucional —» Curriculos de
de todos os autoridades Comprovacao: Divulgacao de todos os curriculos dos gestores 5
ocupantes de ocupantes de cargos de direcdo.
cargos de https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-
direcdo e informacao/institucional/curriculos-
assessoramento |de-autoridades/
superior?
TOTAL 100

4 PROCEDIMENTOS DE ATUALIZACAO DAS INFORMAGOES

e As atualizacOes no portal do IFPE deverao ser feitas pelo setor de Comunicacdo de cada unidade. Na inexisténcia desse
setor, a demanda devera ser encaminhada ao setor de Jornalismo do Departamento de Comunicacao - DCOM do IFPE
(jornalismo@reitoria.ifpe.edu.br).

e As solicitacoes de atualizacdo de informacdes na ferramenta “Quem é quem no IFPE?” deverdo ser encaminhadas por
e-mail a Controladoria (controladoria@reitoria.ifpe.edu.br).

e As agendas institucionais deverao ser mantidas atualizadas no sistema e-Agendas. Em caso de dlvidas ou necessidade
de solicitacdo de cadastro, a demanda deverd ser encaminhada por e-mail a Controladoria
(controladoria@reitoria.ifpe.edu.br).

e Os links ausentes para os curriculos dos gestores ocupantes de cargos de direcao deverdo ser encaminhados por e-
mail a Controladoria (controladoria@reitoria.ifpe.edu.br).

5 AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

A Controladoria fard duas avaliacées anuais: uma parcial e uma final. O resultado parcial serd encaminhado as unidades
avaliadas para fins de acompanhamento, verificacao de eventuais inconsisténcias e adogcdo de medidas de melhoria.

O resultado final serd consolidado e homologado antes da realizacdo do evento institucional previsto para o ultimo
trimestre do ano, ocasidao em que serd formalmente divulgado.

6 DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O resultado final serd divulgado em evento institucional, ocasido em que sera feito o reconhecimento institucional das
unidades melhor classificadas, como forma de valorizacdo das boas praticas de transparéncia ativa no ambito do IFPE.


https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/agenda-de-autoridades/
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/horarios-de-atendimento/
https://portal.ifpe.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/curriculos-de-autoridades/
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