Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Reitoria

PORTARIA REI/IFPE N2 671

Autoriza a publicacao do Edital n® 18/2026-
GR.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeado por meio do Decreto Presidencial de 13
de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, secao 2, pagina 1, Edicao
Extra A, e reconduzido por meio do Decreto Presidencial de 23 de abril de 2024,
publicado no DOU de 24 de abril de 2024, secao 2, pagina 1, em conformidade com a
Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias, e considerando o Processo SEI/IFPE n° 23294.013726/2026-48, com
despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a publicagao do Edital n® 18/2026-GR, que trata da COMPOSICAO
DO COMITE CIENTIFICO DE PESQUISA - CCP PARA O BIENIO 2026/2028.

EDITAL REI/IFPE N2 18, DE 20 DE MAIO DE 2026
COMPOSICAO DO COMITE CIENTIFICO DE PESQUISA - CCP PARA O BIENIO 2026/2028

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO, nhomeado por meio do Decreto Presidencial de 13 de abril de 2020,
publicado no DOU de 13 de abril de 2020, secao 2, pagina 1, Edicao Extra A, e
reconduzido por meio do Decreto Presidencial de 23 de abril de 2024, publicado no
DOU de 24 de abril de 2024, secdo 2, pagina 1, e a PRO-REITORA DE PESQUISA,
POS-GRADUACAO E INOVACAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeada pela Portaria no
1.506/2024/GR/IFPE, publicada no DOU de 29 de outubro de 2024, secao 2, pagina 17,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e tendo em vista o Regimento Geral
do IFPE e a Politica de Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovacao do IFPE, aprovada pela
Resolucao n2 47/2015, do Conselho Superior, tornam publico o edital para composicao
do Comité Cientifico de Pesquisa - CCP para o biénio 2026/2028.

1 DAS DEFINICOES

1.1 O Comité Cientifico de Pesquisa - CCP é um dos comités de assessoramento a Pré-
Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdao e Inovacao - Propesq, composto por
representantes dos pesquisadores que atuam em Projetos e Programas de Pesquisa e



Inovacao Tecnoldgica devidamente cadastrados na Propesq, de acordo com o
Regulamento Geral de Projetos de Pesquisa do IFPE (Resolucao n? 19/2014, de 01 de
abril, do Conselho Superior, alterada pela Resolucao n? 16/2017, de 26 de abril, e pela
Resolucao n? 35 de 7 de novembro de 2017).

1.2 Compete ao Comité Cientifico de Pesquisa:

a) assessorar a Propesqg na execucao da Politica de Pesquisa, Pdés-Graduacao e
Inovacao do IFPE e na atualizacao de documentos correlatos;

b) discutir critérios, junto a Propesq, acerca da elaboracdo de editais para
financiamento de acdes de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacao;

c) trabalhar de forma integrada com outras comissdes vinculadas a Propesq;

d) analisar os relatérios académicos dos pesquisadores que encerram o ciclo do
projeto ou edital institucional,

e) discutir com a Propesq alternativas de incentivo e desenvolvimento de programas
cientificos, técnicos e tecnoldgicos envolvendo os campi;

f) assessorar os coordenadores institucionais dos Programas de Iniciacao Cientifica e
Tecnolégica e de Incentivo Académico nas acdes de acompanhamento dos projetos de
pesquisa e de avaliacao dos relatérios parciais e finais dos trabalhos a serem
apresentados no Forum de Pesquisa e no Conic;

g) emitir parecer, quando solicitado, sobre Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacao.

2 DA COMPOSICAO DO COMITE E DAS VAGAS

2.1 O CCP sera composto pelos seguintes membros:

a) pro-reitor/a de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao (membro nato);
b) diretor/a de Pesquisa (membro nato);

c) chefe do Departamento de Inovacao Tecnoldgica (membro nato);
d) coordenador/a de Pés-Graduacao (membro nato);

e) um/a representante dos gestores de pesquisa (escolhido/a e indicado/a pelos
pares);

f) um/a representante dos bolsistas de produtividade do CNPg ou outraagéncia de
fomento, de acordo com a Portaria IFPE n21.092, de 10 de setembro de 2025
(escolhida/o e indicada/o pelos pares);

g) nove representantes das grandes areas do conhecimento, selecionadosno ambito
deste Edital.

2.2 Este Edital disponibilizard o total de 9 (nove) vagas, correspondentes as grandes
areas do conhecimento estabelecidas pelo CNPq e Capes, distribuidas conforme o
Quadro 1 (abaixo):

Quadro 1: Numero de vagas

Pesquisador/a da Grande Area das Ciéncias 1 vaga
Agrarias
Pesquisador/a da Grande Area das Ciéncias 1 vaga

Bioldgicas




Pesquisador/a da Grande Area das Ciéncias da |1 vaga

Saude

Pesquisador/a da Grande Area das Ciéncias 1 vaga
Exatas e da Terra

Pesquisador/a da Grande Area das Ciéncias 1 vaga
Humanas

Pesquisador/a da Grande Area Ciéncias Sociais |1 vaga
Aplicadas

Pesquisador/a da Grande Area das Engenharias |1 vaga

Pesquisador/a da Grande Area de Linguistica, 1 vaga
Letras e Artes

Pesquisador/a da Grande Area Multidisciplinar 1 vaga

3 DOS REQUISITOS
3.1 Podera concorrer a selecao o/a servidor/a efetivo/a, do quadro ativo, que:

a) coordenar ou integrar, obrigatoriamente, equipe de projeto de pesquisa ativo no
Cadastro de Projetos de Pesquisa da Propesq do IFPE ou na Plataforma Sucupira, no
periodo de submissao das propostas previsto no item 7 deste Edital, assim como no
periodo de liberacao e execucao do auxilio;

b) preferencialmente, participar de Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretério de
Grupos de Pesquisa do CNPq e certificado pelo IFPE;

c) estar orientando ou ter orientado, nos ultimos trés anos, estudante(s) de iniciacao
cientifica e tecnolégica do IFPE, bolsista(s) ou voluntéario/a(s), ou de pds- graduacao
do IFPE;

d) possuir diploma de doutorado ou de mestmado devidamente
reconhecido/revalidado no Brasil, conforme legislacao especifica
(http://portal.mec.gov.br/pet/323-secretarias-112877938/orgaos-vinculados-
82187207/13001-revalidacao-reconhecimento-de-diplomas-do-exterior);

e) possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes, do CNPq, com data nao superior
a 6 (seis) meses do prazo final de submissdes a este Edital;

f) nao estar inadimplente ou com pendéncias junto aos programas institucionais
geridos pela Propesq no periodo de analise das submissdes a este Edital, incluindo
prestacdo de contas relativa a editais institucionais ja encerrados;

g) nao estar afastado/a da instituicao, no periodo do mandato do CCP, nos casos dos
afastamentos estabelecidos no art. 102 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
exceto quando se tratar de férias, as quais poderao ser suspensas, caso Seja
necessario e de interesse da Propesq; e

h) ter disponibilidade de quatro (quatro) horas semanais dentro da carga horéria
regular.

3.2. Caso o/a candidato/a nao atenda a um ou mais dos requisitos estabelecidos no
subitem 3.1, a inscricao sera indeferida.

4 DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA E REUNIOES

4.1 As atividades desenvolvidas no ambito do CCP deverao ser realizadas dentro da
carga horaria regular do/a servidor/a, e serao anuidas pela Direcao-Geral do campus
apos a divulgacao do resultado final.


http://portal.mec.gov.br/pet/323-secretarias-112877938/orgaos-

4.2 A carga horéria dos servidores docentes que comporao o CCP devera estar em
consonancia com a Normatizacao do Trabalho Docente do IFPE vigente, e, no caso de
servidores técnico-administrativos, acordada com a chefia imediata.

4.3 As reunides do CCP ocorrerao com periodicidade definida pela Propesq, de acordo
com a demanda institucional, podendo ser realizadas de forma ordindria ou
extraordindria, preferencialmente em formato remoto.

4.4 As reunides ordinarias serdao previamente agendadas e comunicadas aos
integrantes do CCP com pelo menos uma semana de antecedéncia.

4.5 As reunidoes extraordindrias poderao ser convocadas sempre que houver
necessidade de deliberacao sobre matérias urgentes ou relevantes relacionadas as
atividades do CCP.

4.6 A participacao nas reunidoes do CCP é considerada parte das atividades inerentes
a funcdo desempenhada, sendo necessaria apresentacao formal de justificativa em
caso de auséncia.

5 DAS INSCRICOES

5.1 A inscricao deverd ser feita exclusivamente por este formuldrio eletrénico, no
periodo estabelecido no item 7 deste Edital.

5.2 No ato da inscricao, o/a candidato/a devera informar a area de atuacao, de acordo
com as grandes areas constantes no Quadro 1, levando em consideracao sua
formacao académica e sua atuacao profissional no ambito do IFPE.

5.3 O atendimento a todos os requisitos estabelecidos no item 3 deste Edital serao
verificados no Curriculo Lattes do/a candidato/a e nos bancos de dados internos da
Propesq.

6 DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Além dos requisitos estabelecidos no item 3 deste Edital, que serao verificados
pela Propesq, os pesquisadores inscritos serao ranqueados por grande area do
conhecimento, utilizando-se, para isso, a avaliacao de sua Producao Cientifica e
Tecnoldégica, que sera extraida do Curriculo Lattes, referente ac periodo de 2021
até a data-limite de submissao constante no item 7 deste Edital, com nota atribuida
levando-se em consideracao os critérios e as pontuacdes constantes no Anexo |.

6.2 A contagem de pontos da producao terd carater cumulativo e serdanalisada por
grande area do conhecimento.

6.3 Caso haja empates, sera utilizado o critério de tempo de participacao, como
coordenador/a ou membro, em projetos de pesquisa desenvolvidos no ambito do
IFPE.

6.4 Sera respeitado o carater multicampi do IFPE, priorizando-se uma composicao
que contemple o maior numero possivel de campi e a equidade de género.

6.4.1 Caso haja mais de um/a pesquisador/a elegivel do mesmo campus, serd
priorizado/a o/a de maior nota dentro de sua grande drea do conhecimento.

6.4.2 Nao havendo a possibilidade de preenchimento de todas as vagas com
representatividade de um campus por vaga, serao classificados pesquisadores do
mesmo campus em grandes areas do conhecimento distintas.

7 CRONOGRAMA
Quadro 2: Cronograma das etapas editalicias

| Atividades | Periodo



https://forms.gle/jboD8ao3nytxS4GcA

Lancamento do edital 20 de maio de 2026
Periodo de submissao das 20 de maio a 10 de junho
candidaturas de 2026
Analise das candidaturas Até 12 de junho de 2026
Resultado preliminar 15 de junho de 2026
Periodo de interposicao de recursos 16 de junho de 2026
ao resultado preliminar
Resultado final apds recursos 18 de junho de 2026
Publicacao da portaria de nomeacao Até 3 de julho de 2026
do CCP

8 DOS RESULTADOS E DO RECURSO

8.1 O resultado preliminar serd publicado no site do IFPE na data prevista no item 7
deste Edital.

8.2 O recurso ao resultado preliminar deverd ser interposto no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas apés a divulgacdo do resultado preliminar, exclusivamente por e-mail a
ser enviado para a Direcao de Pesquisa (dpesqg@reitoria.ifpe.edu.br) com assunto
"Recurso ao Edital CCP".

8.3 O resultado final sera divulgado no site do IFPE até 48 (quarente a oito) horas apds
o término do prazo de que trata o subitem 8.2.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Podera ser solicitada, a qualquer tempo, documentacao comprobatéria referente a
titulacdao ou a producao académica do/a candidato/a.

9.2 Este Edital podera, a qualquer tempo, ser revogado ou anulado, por ilegalidade ou
por motivo de interesse publico, no todo ou em parte, sem gue isso implique o direito
a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

9.3 Apds a divulgacao do resultado final, o CCP sera nomeado por portaria do reitor do
IFPE.

9.4 Caso nao haja numero suficiente de inscritos(as) ou de aprovados(as) neste
certame, a Propesq fara convites a pesquisadores(as), conforme sua(s) area(s) de
atuacao e expertise técnica, para garantir a plena composicao do Comité.

9.5 Os casos omissos deste Edital serao resolvidos pela Propesq.

(assjnado eletronicamente)
JOSE CARLOS DE SA JUNIOR

(assinado e/etron/came:nte)
GABRIELA LINS FALCAO

ANEXO |
INFORMACOES PARA AS AVALIACOES DOS CURRICULO LATTES

A. GRANDES AREAS DO CONHECIMENTO PARA AS SUBMISSOES DOS PLANOS DE
ATIVIDADES E PARA AS NORMALIZACOES DAS NOTAS DO CV LATTES

Ciéncias Agrarias


mailto:dpesq@reitoria.ifpe.edu.br

Ciéncias Biolégicas
Ciéncias da Saude
Ciéncias Exatas e da Terra
Ciéncias Humanas
Ciéncias Sociais Aplicadas
Engenharias

Linguistica, Letras e Artes
Multidisciplinar

B. CRITERIOS DE AVALIACAO E NORMALIZAGCAO DAS NOTAS

1. Serao considerados para a nota do curriculo: maior titulacao, producdo académica,

3

cientifica, técnica, tecnolégica, artistica e cultural e esforco de formacdo de recursos
humanos (orientacdes) nos Ultimos cinco anos (2021-2026) constantes no Curriculo
Lattes.

. A pontuacao referente a cada critério citado no item 1 sera computada

cumulativamente.

. A responsabilidade pela veracidade, completude e atualizacao das informacdes

autodeclaradas é exclusiva do/a candidato/a.

4. Com o objetivo de promover a equidade entre homens e mulheres na ciéncia, tecnologia

e inovacao, serd adotado critério diferenciado para as candidatas que, durante os
ultimos 5 (cinco) anos, passaram por gestacao ou adocao filhos. Nesses casos, a janela
temporal de avaliacdo sera ampliada em 2 (dois) anos para cada gestacao ou adogao no
periodo, ou seja, serao também consideradas publicacdes, orientacdoes e demais
producodes intelectuais da candidata em dois anos adicionais anteriores ao periodo de
avaliacao, para cada gestacao ou adocao no periodo. A condicao de que trata este item
devera ser informada no ato da submissdo da proposta, conforme o subitem 6.3 do
edital.

Para o computo da nota do Curriculo Lattes, serao atribuidos 10 (dez) pontos aos candidatos
com maior pontuacao por grande area do conhecimento, normalizando-se as demais notas de
cada grande area tendo por base a pontuagao destes curriculos

‘ C. BAREMA PARA PONTUAGAO DOS CURRICULOS LATTES

PONTOS POR
ITEM UNIDADE

Titulacao
Doutorado 20
Mestrado 10
Especializacao 4
Graduacao 2
Producao bibliografica
Qualis Al ou Fator de Impacto JRC = 4,000 10,0
Qualis A2 ou Fator de Impacto JRC entre 3,000 e 3,999 8,5
Qualis A3 ou Fator de Impacto JRC entre 2,000 e 2,999 7,0
Qualis A4 ou Fator de Impacto JRC entre 1,500 e 1,999 5,5
Qualis B1 ou Fator de Impacto JRC entre 1,000 e 1,499 4,0
Qualis B2 ou Fator de Impacto JRC entre 0,500 e 0,999 2,5
Qualis B3 ou Fator de Impacto JRC entre 0,100 e 0,499 1,0
Qualis B4 ou Fator de Impacto JRC entre 0,050 e 0,099 0,5

Qualis C ou Fator de Impacto JRC < 0,050 0,1



Livro publicado (com ISBN) 8,5

Livro organizado (com ISBN) 7,0
Capitulo de livro publicado 5,5
Trabalhos completos publicados em anais de congressos 2,0
Resumos / resumos expandidos publicados em anais de 0.5
congressos
Producao técnica
Assessoria e consultoria 1,0
Produtos tecnolégicos 1,0
Processos e técnicas 1,0
Trabalhos técnicos (pareceres técnicos ou académicos) 0,5
Oficinas e cursos de curta duracao ministrados 0,5
Apresentacao de trabalho e palestras (comunicacao,
conferéncia, congresso, seminario, simpdsio, mesa- 0,5
redonda)
Orientacoes
Orientacao de tese de doutorado concluida 6,0
Orientacao de tese de doutorado em andamento 4,0
Coorientacao de tese de doutorado concluida 3,5
Coorientacao de tese de doutorado em andamento 2,5
Orientacao de dissertacao de mestrado concluida 4,0
Orientacao de dissertacao de mestrado em andamento 3,0
Coorientacao de dissertacao de mestrado concluida 2,0
Coorientacao de dissertacao de mestrado em andamento 1,0
Orientacao de TCC de especializacao em andamento ou 25
concluida '
Orientacao de TCC de graduacao em andamento ou 15
concluida '
Orientacao de BIA, PIBIC, PIBITI em andamento ou 25
concluida '
Outras orientacdes — Pibex, Monitoria, Pibid, Residéncia 10
Pedagdgica etc. '
Atuacao em comités ou comissoes
Membro de comité de assessoramento 0,5
Revisor de periddico 1,0
Membro de corpo editorial 0,5
Avaliador de projeto de agéncia de fomento 1,0
Propriedade industrial
Carta-Patente concedida (Invencao ou Modelo de Utilidade) 15,0
Depdsito de Pedido de Patente 7,0
Certificado de Registro de Programa de Computador 3,0
Certificado de Protecao de Cultivar 15,0
Certificado de Registro de Cultivar 7,0
Registro de Desenho Industrial concedido 7,0
Certificado de Registro de Marca concedido 2,0
Registro de Topografia de Circuito Integrado concedido 3,0
Participacao em bancas
Banca em programa de pds-graduacdo stricto sensu 1,5

Banca em curso de pds-graduacao /ato sensu 1,0



Banca em curso de graduacao 0,5
Banca em eventos académicos (Conic, Enext etc.) /

0,5
Concursos

(as_sjinado e/etron/clamente)
JOSE CARLOS DE SA JUNIOR
Reitor

eil_ Documento assinado eletronicamente por Jose Carlos de Sa Junior, Reitor(a),
etrleld ﬁ em 20/05/2026, as 13:57, conforme art. 62, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

assinatura -
eletrénica

Ak acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 2430220 e o cédigo CRC 1992CEE3.
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