Ministério da Educacdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Conselho Superior

RESOLUGAO N2 106, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2021

Aprova o Regulamento dos Procedimentos para
Preenchimento das Vagas Reservadas para
Indigenas e de Heteroidentificagio Complementar a
Autodeclaracdo de Pessoas Negras.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des previstas no Regimento Interno do Conselho e
considerando

I - a Convencdo Internacional sobre a Eliminagdo de todas as Formas de Discriminaco
Racial, promulgada pelo Decreto n2 65.810, de 8 de dezembro de 1969;

Il -alein?8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Il - a Lein®12.990, de 9 de junho de 2014;

IV -alein29.394, de 20 de dezembro de 1996;

V -alein?12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

VI-alein?12.711, de 29 de agosto de 2012;

VIl - o Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012;

VIl - o Decreto n® 9.427, de 28 de junho de 2018;

IX - a Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao,
alterada pela Portaria Normativa n2 9, de 5 de maio de 2017, do Ministério da Educacio;

X - a Portaria Normativa n2 13, de 11 de maio de 2016, do Ministério da Educac3o;

Xl - a Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gest3o;

XII - 0 acérddo proferido pelo Supremo Tribunal Federal na Arguicdo de Descumprimento
de Preceito Fundamental n2 186/DF;

XIIl - o Processo Administrativo n2 23294.011632.2020-14; e

XIV - a 42 Reunido Extraordindria de 2021 do Conselho Superior do IFPE, realizada em 4 de
outubro,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento dos Procedimentos para Preenchimento das Vagas
Reservadas para Indigenas e de Heteroidentificacio Complementar 2 Autodeclaracdo de Pessoas
Negras, na forma do Anexo desta Resoluc3o.



Art. 22 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolugdo entra em vigor a partir do
dia 12 de dezembro de 2021.
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ANEXO — RESOLUGCAO N2 106, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2021

REGULAMENTO DOS PROCEDIMENTOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESERVADAS PARA
INDIGENAS E DE HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE PESSOAS NEGRAS

Secao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 12 Este Regulamento institui os procedimentos para preenchimento das vagas reservadas para
indigenas e de heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo de pessoas negras nos concursos
seletivos para cursos técnicos de nivel médio, de graduacgdo e de pds-graduagdo, nos concursos publicos
para provimento de cargos efetivos e empregos publicos e nas sele¢Ses para estagios ndo obrigatdrios
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE).

Art. 22 Para os efeitos deste Regulamento, considera-se:
| - candidata/o negra/o: aquela/e que se autodeclarar preta/o ou parda/o no ato de inscri¢io;

Il - concurso seletivo: procedimento por meio do qual se selecionam estudantes para ingresso nos
cursos de nivel médio ou superior (graduacao e pds-graduacao);

Il - concurso publico: procedimento por meio do qual, através de provas ou de provas e titulos, da-se
provimento aos cargos e empregos publicos;

IV - estagios ndo obrigatdrios: aqueles desenvolvidos como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatdria, nos termos do § 22 do art. 22 da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

V - procedimento de heteroidentificagdo complementar: a identificagcdo, por terceiros, da condigdo
autodeclarada de pessoas negras.

Art. 32 As/Os candidatas/os que se autodeclararem negras/os indicardo em campo especifico, no
momento da inscricdo no concurso publico, no concurso seletivo ou na selegcdo para estagios nao
obrigatdrios, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

Art. 42 As/Os candidatas/os que se autodeclararem indigenas indicardo em campo especifico, no
momento da inscrigdo no concurso seletivo, se pretendem concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

Art. 52 No concurso publico, no concurso seletivo e na selecdo para estdgios ndo obrigatdrios, serd
facultado a/ao candidata/o desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas até o final do periodo
de inscricdo.

Art. 62 As/Os candidatas/os negras/os que optarem por concorrer as vagas reservadas na forma do art.
32 concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso publico ou na selegdo para estagios ndo obrigatérios.

Art. 72 As/Os candidatas/os negras/os e indigenas que optarem por concorrer as vagas reservadas na
forma dos arts. 32 e 42 concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no concurso seletivo.

Art. 82 Os editais que disciplinarem os concursos seletivos, os concursos publicos e as sele¢Ges para
estagios ndo obrigatérios no ambito do IFPE deverdo observar as disposicSes deste Regulamento,
adequando seu conteudo para explicitar as providéncias a serem adotadas nos procedimentos de
heteroidentificacdo complementar e de afericdo da condicdo de indigena autodeclarada, bem como o
local de sua realizacdo.
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Pardgrafo Unico. O edital definird se os procedimentos de heteroidentificacdo e de entrega da
documentagdo para afericdo da condi¢do de indigena autodeclarada serdao promovidos sob a forma
presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial, mediante utilizacdo de
recursos de tecnologia da informacdo e comunicagao.

Art. 92 A autodeclaragdo da/o candidata/o goza de presuncao relativa de veracidade.

§ 12 Sem prejuizo do disposto no caput, a autodeclaragdo da/o candidata/o serd confirmada mediante
procedimento de heteroidentificagdo complementar.

§ 22 A presunc3o relativa de veracidade de que goza a autodeclaragdo da/o candidata/o prevalecerd em
caso de duvida razodvel da maioria dos membros da comissdo de heteroidentificagdo complementar a
respeito de seu fendtipo, decisdo que devera ser registrada em parecer motivado da comissao.

Art. 10. O procedimento de heteroidentificagdo complementar serd realizado por comissdes
especialmente nomeadas para essa finalidade.

§ 12 A composicdo das comissdes de heteroidentificacdo deverd atender ao critério da diversidade,
garantindo que seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade ou
residéncia local.

§ 22 As comissdes de heteroidentificacdo serdo constituidas por servidoras/es estatutdrias/os,
servidoras/es temporarias/os ou empregadas/os publicas/os, do IFPE ou de outras instituigdes,
facultando-se a participagdo de representantes de entidades da sociedade civil voltadas para a
promocdo da igualdade de oportunidades para a populagdo negra.

§ 32 A participac¢do das entidades mencionadas no § 22 se dara através da indicagdo de um (1) membro
titular e um (1) membro suplente por comissao.

§ 42 O membro suplente mencionado no § 32 somente poderd substituir outro membro também
indicado pelas entidades da sociedade civil voltadas para a promogdo da igualdade de oportunidades
para a populagao negra.

§ 52 As comissdes de heteroidentificacdo serdo constituidas por cidadas/dos:
| - de reputagdo ilibada;
Il - residentes no Brasil; e

Il - que possuam experiéncia académica ou em movimentos sociais com a tematica da promogdo da
igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

§ 62 Em caso de impedimento ou suspei¢cdo, nos termos dos arts. 18 a 21 da Lei n2 9.784, de 29 de
janeiro de 1999, o membro da comissdo de heteroidentificagdo serd substituido por suplente.

Art. 11. Os membros das comissdes de heteroidentificagdo assinardo Termo de Confidencialidade e
Sigilo (Anexo |) relativo as informagBes pessoais de candidatas/os a que tiverem acesso durante o
procedimento de heteroidentificagdo complementar.

§ 12 Serd resguardado o sigilo dos nhomes dos membros das comissdes de heteroidentificagdo, que
poderdo, se requeridos, ser disponibilizados aos 6rgdos de controle interno e externo.

§ 22 Os curriculos dos membros das comissdes de heteroidentificacdo (Anexo Il) deverdo ser publicados
em site institucional, omitindo-se os respectivos nomes.

Art. 12. As comissdes de heteroidentificacdo utilizardo exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo
da condicdo de negra/o autodeclarada pela/o candidata/o.

§ 12 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas da/o candidata/o ao tempo da realizacdo do
procedimento de heteroidentificagdo complementar.
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§ 22 N3o serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros concursos seletivos e/ou concursos
publicos.

§ 32 Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, em especial a cor da
pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que permitirdo, nas relagdes sociais estabelecidas, o
mutuo reconhecimento da pessoa negra.

Art. 13. Durante o procedimento de heteroidentificacdo complementar, serd vedado a/ao candidata/o o
uso de maquiagem e de quaisquer acessorios, tais como boné, chapéu e éculos de sol, que impecam,
dificultem ou alterem a observacédo e a filmagem de suas caracteristicas fenotipicas.

Paragrafo Unico. Aquela/e que se negar a se desprover da maquiagem e dos acessoérios que a comissao
entenda prejudiciais a heteroidentificagcdo serd eliminada/o do concurso publico ou da selegdo de
estdgio e, no caso do concurso seletivo, sera incluida/o na ampla concorréncia.

Art. 14. As comissdes de heteroidentificacdo receberdo as/os candidatas/os em espaco especialmente
reservado para esse fim.

§ 12 A/O candidata/o deverd, obrigatoriamente, comparecer munida/o de documento de identidade
oficial com foto, conforme especificagbes do respectivo edital, para fins de identificagao.

§ 22 Durante o procedimento de heteroidentificacdo, a/ao candidata/o menor de 18 (dezoito) anos de
idade deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada/o por uma/um responsavel legal, que ndo se
manifestara durante o procedimento.

§ 32 As/Aos candidatas/os com deficiéncia sera permitida a presenca de acompanhante.

§ 42 A/O candidata/o sera chamada/o individualmente, em sessdo especifica, com horario previamente
definido, para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacgdo complementar, devendo,
obrigatoriamente, assinar o Termo de Comparecimento (Anexo Ill) no momento de sua entrada na
sessao.

§ 52 A/O candidata/o deverd apresentar, preenchido e assinado, o Formuldrio de Autodeclaragao
(Anexo V), cujo modelo deverd constar como anexo do edital do respectivo certame.

§ 62 Apds a assinatura do Termo de Comparecimento (Anexo lIl), a/o candidata/o seguird as instrugdes
da presidéncia da comissdo de heteroidentificagdo durante a realizagdo da sessao.

§ 72 A sessdo da/o candidata/o serd gravada em &dudio e video, para efeito de registro e andlise de
eventuais recursos e dentncias. Para tanto, devera ser assinado o Termo de Autorizacdo de Uso de
Imagem/Audio (Anexo V).

§ 82 N3o sera fornecida a cdpia da gravacgdo, ressalvada determinacdo judicial.
§ 92 A gravacdo devera ser arquivada durante cinco (5) anos.

§ 10. A/O candidata/o que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento de heteroidentificagdo
complementar serd eliminada/o, dispensada a convocagdo suplementar de candidatas/os ndo
habilitadas/os.

§ 11. Ndo serad permitida outra gravagdo, seja em audio, seja em video, além daquela realizada pelo
IFPE, sob pena de eliminac¢do da/o candidata/o, dispensada a convocagdo suplementar de candidatas/os
n3o habilitadas/os.

Art. 15. As comissdes de heteroidentificacdo deliberardo pela maioria dos seus membros, sob a forma
de parecer motivado (Anexo VI).
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7



§ 12 As deliberagdes das comissdes terao validade apenas no ambito do concurso seletivo, da sele¢do de
estagio ou do concurso publico para o qual foram designadas.

§ 22 E vedado as comissdes de heteroidentificacdo deliberar na presenca das/os candidatas/os.

§ 32 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18
de novembro de 2011.

§ 42 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo complementar serda publicado em site
institucional, constando apenas os dados de identificacdo da/o candidata/o, a parte conclusiva do
parecer da comissdo indicando a confirmacdo ou ndo da autodeclaragdo (deferido ou indeferido) e as
condigdes para exercicio do direito de recurso pelas/os interessadas/os.

Secao ll
Dos Procedimentos de Heteroidentificagao nos Concursos Publicos

Art. 16. Para concorrer as vagas reservadas as/aos negras/os nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos ou emprego publico, a/o candidata/o devera assim se autodeclarar, de acordo com os
critérios de raga e cor utilizados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 17. As comissdes de heteroidentificagdo dos concursos publicos para provimento de cargos efetivos
e emprego publico serdo nomeadas pelo/a reitor/a e serdo compostas por cinco (5) membros titulares e
trés (3) suplentes, ja incluidas/os as/os representantes de entidades da sociedade civil voltadas para a
promocgao da igualdade de oportunidades para a populagdo negra, quando houver.

Paragrafo Unico. Além dos requisitos previstos no § 52 do art. 10 deste Regulamento, os membros das
comissdes de heteroidentificagdo dos concursos publicos deverdo, em observancia a Lei n® 12.288, de 20
de julho de 2010, ter participado previamente de oficina sobre a tematica da promogao da igualdade
racial e do enfrentamento ao racismo.

Art. 18. Nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos, as/os
candidatas/os que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e satisfizerem as condi¢des de habilitagao
estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo complementar.

Art. 19. Nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos, a fase
especifica do procedimento de heteroidentificagdo complementar ocorrerd antes da homologagado do
resultado final pela autoridade competente.

Art. 20. Nos concursos publicos, serd convocada para o procedimento de heteroidentificacdo
complementar, no minimo, a quantidade de candidatas/os equivalente a trés (3) vezes o nimero de
vagas reservadas as pessoas negras previsto no edital ou dez (10) candidatas/os, o que for maior,
resguardadas as condi¢Oes de aprovacao estabelecidas no edital do concurso.

§ 12 As/Os candidatas/os habilitadas/os dentro do quantitativo previsto no caput serdo convocadas/os
para participar do procedimento de heteroidentificagdo complementar, indicando-se local, data e
horario de realizagdo do procedimento.

§ 22 A/O candidata/o que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo complementar no
local, data e hora definidos pelo IFPE terd a sua autodeclaragdo rejeitada e sera automaticamente
eliminada/o do concurso publico, dispensada a convocagdo suplementar de candidatas/os ndo
habilitadas/os.

Art. 21. Serdo eliminadas/os do concurso publico as/os candidatas/os cujas autodeclaracdes ndo forem
confirmadas no procedimento de heteroidentificacdo complementar, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacao de boa-fé.
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Paragrafo Unico. A eliminagdo da/o candidata/o por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo enseja o
dever de convocar suplementarmente candidatas/os ndo convocadas/os para o procedimento de
heteroidentificagdo complementar.

Secao Il
Dos Procedimentos de Heteroidentificacdo nos Concursos Seletivos e Selecdes para Estagios

Art. 22. Para concorrer as vagas reservadas as/aos negras/os nos concursos seletivos para os cursos
técnicos de nivel médio, de graduacdo e de pds-graduacio e nas selecdes para estagios, a/o candidata/o
devera assim se autodeclarar, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e também optar, no ato de inscri¢do, pelo ingresso através
dessas vagas.

Art. 23. As comissOes de heteroidentificacdo dos concursos seletivos para os cursos técnicos de nivel
médio, de graduacdo e de pds-graduacdo e das selecbes para estagios serdo nomeadas pelas/os
diretoras/es-gerais dos campi/DEaD ou pelo/a reitor/a, conforme o caso, e serdo compostas por trés (3)
membros titulares e dois (2) suplentes, ja incluidas/os as/os representantes das entidades da sociedade
civil voltadas para a promocgao da igualdade de oportunidades para a populagdo negra, quando houver.

Art. 24. Nos concursos seletivos para os cursos técnicos de nivel médio, de graduacdo e de pds-
graduacdo, a fase especifica do procedimento de heteroidentificagdo complementar ocorrera antes da
confirmac&o definitiva de matricula pelos departamentos de ensino dos campi/DEaD.

Art. 25. Nas selecGes para estagios, a fase especifica do procedimento de heteroidentificagcdo
complementar ocorrera antes da contratacdo para estagio ndo obrigatério pelos campi/DEaD/Reitoria.

Art. 26. Além das disposicdes do edital préprio de cada selecdo, as/os candidatas/os deverdo, ainda,
observar as orientagdes para a efetivagdo de matricula expedidas pelos érgaos competentes do IFPE.

Art. 27. Nos concursos seletivos para os cursos técnicos de nivel médio, de graduacdo e de pds-
graduacdo, a/o candidata/o que ndo tenha comparecido ao procedimento de heteroidentificacdo
complementar ou cuja autodeclaracdo tenha sido recusada serd incluida/o na ampla concorréncia.

Paragrafo Unico. A inclusdo de candidatas/os na ampla concorréncia, em concursos seletivos para os
cursos de graduacdo, devera observar ainda o disposto na Portaria Normativa n° 21, de 5 de novembro
de 2012, do Ministério da Educacdo, e suas alteragdes.

Art. 28. Nos concursos seletivos, em caso de n3o preenchimento das vagas pelas/os candidatas/os
autodeclaradas/os negras/os, as vagas serdo remanejadas:

| - nos cursos técnicos de nivel médio e de graduagdo, para estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental ou médio, conforme o caso, em escolas publicas, observadas as
disposicGes da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagdo, com a
redacdo dada pela Portaria Normativa n2 9, de 5 de maio de 2017, e suas alteragdes; e

Il - nos cursos de pds-graduacdo, para a ampla concorréncia ou conforme previsto em regulamento
especifico que trate das politicas afirmativas para a pds-graduagao.

Art. 29. Serdo eliminadas/os da selecdo para estdgio as/os candidatas/os cujas autodeclaragdes ndo
forem confirmadas em procedimento de heteroidentificagdo complementar, ainda que tenham obtido
nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegagdo de boa-fé.

Secao IV

Dos Procedimentos de Afericdo da Condicao de Indigena Autodeclarada nos Concursos Seletivos
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Art. 30. Para concorrer as vagas reservadas a indigenas nos concursos seletivos para os cursos técnicos
de nivel médio, de graduacdo e de pds-graduacdo, a/o candidata/o devera assim se autodeclarar e
também optar, no ato de inscri¢do, pelo ingresso através dessas vagas.

Art. 31. As comissdes de heteroidentificagdo designadas para o concurso seletivo aferirdo a condicdo de
indigena autodeclarada pela/o candidata/o através do Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI), emitido pela Fundagdo Nacional do indio (Funai), o qual deve ser, obrigatoriamente,
apresentado pela/o candidata/o.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), a/o
candidata/o deverda apresentar o Reconhecimento de Identidade Indigena (Anexo VII), documento
composto por uma Autodeclaragdo e Consciéncia de Identidade Indigena, assinada pela/o candidata/o,
e por uma Declaragdo de Reconhecimento, assinada pela/o cacique ou outra lideranga equivalente.

Art. 32. Nos concursos seletivos para os cursos técnicos de nivel médio, de gradua¢do e de pos-
graduacao, a fase especifica do procedimento de afericdo da condicdo de indigena autodeclarada
ocorrera antes da confirmacao definitiva de matricula pelos departamentos de ensino dos campi/DEaD.

Art. 33. Além das disposi¢cdes do edital proprio de cada selecdo, as/os candidatas/os deverdo, ainda,
observar as orientagbes para a efetivagao de matricula expedidas pelos 6rgaos competentes do IFPE.

Art. 34. As/Os candidatas/os dos concursos seletivos para os cursos técnicos de nivel médio, de
graduagdo e de pods-graduagao cuja documentagdo tenha sido recusada ou ndo apresentada serdo
incluidas/os na ampla concorréncia.

Paragrafo Unico. A inclusdo de candidatas/os na ampla concorréncia, em concursos seletivos para os
cursos de graduagdo, devera observar ainda o disposto na Portaria Normativa n° 21, de 2012, do
Ministério da Educacgdo, e suas alteragoes.

Art. 35. Em caso de ndo preenchimento das vagas pelas/os candidatas/os autodeclaradas/os indigenas,
as vagas serao remanejadas:

| - nos cursos técnicos de nivel médio e de graduagdo, para estudantes que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental ou médio, conforme o caso, em escolas publicas, observadas as
disposi¢cdes da Portaria Normativa n2 18, de 2012, do Ministério da Educagao, com a redagao dada pela
Portaria Normativa n2 9, de 2017, do Ministério da Educacdo, e suas alteragoes; e

Il - nos cursos de pds-graduagdo, para a ampla concorréncia ou conforme previsto em regulamento
especifico que trate das politicas afirmativas para a pds-graduagao.

Secao V
Dos Recursos
Art. 36. Os editais que disciplinem os concursos seletivos para os cursos técnicos de nivel médio, de
graduacdo e de pods-graduagdo, os concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos

publicos e as sele¢Bes para estagios deverdo prever a possibilidade de recurso contra as decisdes da
comissao de heteroidentificagao.

§ 12 O recurso mencionado no caput deverd ser encaminhado, via formulario préprio (Anexo VIII), a
comiss3o recursal especifica, a ser designada pelo/a reitor/a (nos casos de concursos publicos e selegdes
para estagios) ou pelas/os diretoras/es-gerais dos campi/DEaD (nos casos de concursos seletivos e
selecOes de estagios), conforme o caso, que serd composta por trés (3) integrantes distintos dos
membros da comissdo de heteroidentificacao.

§ 22 Aplica-se as comissdes recursais o disposto nos arts. 10 e 11 deste Regulamento.
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§ 32 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo, terd interesse recursal a/o candidata/o
por ela prejudicada/o.

Art. 37. Em suas decisdes, as comissdes recursais deverdo analisar a gravacdo do procedimento de
heteroidentificagdo complementar, os argumentos que embasam o recurso da/o candidata/o e os
fundamentos do parecer recorrido.

§ 12 Das decisdes das comissdes recursais nhdo cabera recurso.

§ 22 O resultado definitivo da decisdo das comissGes de heteroidentificacdo serd publicado em site
institucional, constando apenas os dados de identificacdo da/o recorrente e a parte conclusiva da
decisdo que julgou o recurso, indicando se este foi provido ou improvido.

§ 32 O recurso deverd ser interposto pela/o prépria/o candidata/o ou por sua/seu representante legal,
através de requerimento prdprio, acompanhado das razdes e dos documentos que entender
pertinentes para confirmar sua autodeclaragao.

§ 4° O recurso devera ser entregue no setor de protocolo do IFPE (Reitoria ou campus/DEaD, a
depender do caso) ou via sistema on-line préprio, no prazo estabelecido em edital, apds a divulgacdo
dos resultados.

Segao VI
Da Confirmacdo da Condicao Autodeclarada de Estudantes com Registro Ativo

Art. 38. Estudantes com registro ativo que tiverem ingressado no IFPE por meio de vagas reservadas a
candidatas/os negras/os ou indigenas, mas cujo termo de autodeclaracdo n3o tenha sido submetido a
comissao de heteroidentificagdo poderdo, a qualquer momento, mediante dentncia de terceiros, ser
convocadas/os a fazé-lo.

§ 12 A convocacao e a instauracdao dos procedimentos de andlise e julgamento ocorrerdo mediante
processo administrativo sob a condu¢do da Pré-Reitoria de Ensino (Proden), que a delegard a comissdo
de heteroidentificagdo especifica de que trata o art. 39.

§ 22 Em qualquer circunstancia, serd facultado a/ao estudante o direito a ampla defesa e ao
contraditdrio, conforme estabelece a Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 32 Devera ser assegurado o sigilo da identidade da/o denunciante.

§ 42 As denuncias deverdo seguir o fluxo de tratamento de denuncias previsto na Portaria n2 1.258 de
30 de agosto de 2018, do Gabinete da Reitoria do IFPE, ou no ato normativo que a substituir.

§ 52 Na hipdtese de o processo concluir pela ndo confirmagdo do termo de autodeclaracdo, a/o
estudante terd o seu registro académico cancelado e todas as disciplinas até entdo cursadas serdo
anuladas, sem prejuizo de eventual responsabilizagio civil e criminal.

Art. 39. Os procedimentos de heteroidentificacdo, nos casos de que trata esta Secdo, serdo conduzidos
por comissdo especifica, adotando-se os parametros estabelecidos para as comissdes de
heteroidentificagdo dos concursos seletivos, conforme art. 23.

§ 12 Na hipdétese de recurso, devera ser formada comissdo recursal especifica, a qual devera solicitar
auxilio de equipe multiprofissional do campus/DEaD onde estiver tramitando a dentncia.

§ 22 A equipe multiprofissional ndo podera se eximir de prestar apoio a comissdo recursal, devendo
orientd-la com base nos seguintes critérios:

| - vulnerabilidade social da/o denunciada/o;

Il - estrutura e relagdes familiares da/o denunciada/o; e
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Il - desenvolvimento cognitivo compativel com a capacidade de ler e compreender textos de forma a
atribuir sentido e tomar decisGes com base no que é solicitado durante o preenchimento de
documentos.

Secao Vil
Das Disposicoes Finais

Art. 40. Compete exclusivamente as/aos candidatas/os certificarem-se de que cumprem os critérios
estabelecidos para concorrer a vaga destinada a populagdo negra ou indigena.

Art. 41. No momento da efetiva convocacdo, sera observada, em caso de desisténcia de candidata/o a
vaga afirmativa, a convocacdo da/o candidata/o subsequente.

Art. 42. Havendo disponibilidade orgamentaria e observado o disposto na legislagdo vigente e nas
normas internas do IFPE, podera ser paga, a critério da Reitoria ou do campus/DEaD, conforme o caso,
contraprestagdo pecuniaria aos membros das comissdes de que trata este Regulamento.

Art. 43. Caberd a Reitoria e a Dire¢do-Geral dos campi/DEaD, mediante demanda, convocar as
comissBes para cada selegdo que vierem a promover e propiciar-lhes as condicdes necessarias para o
desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 44. O desempenho das atribuigGes previstas neste Regulamento terd precedéncia sobre outras
atividades académicas e administrativas dos membros das comissdes, sendo obrigatorio o
comparecimento, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito.

Paragrafo Unico. Os membros das comissdes que, em razdo de sua participagdo no procedimento de
heteroidentificacdo complementar, necessitarem faltar a alguma atividade académica ou administrativa
ndo serdo penalizados, devendo, porém, adotar providéncias para a devida reposi¢ao, quando
necessario.

Art. 45. Este Regulamento entra em vigor na data da publicagdo da Resolugdo da qual é parte

integrante.



ANEXO |
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO
Eu, , inscrit__ no CPF sob o n@®

, abaixo firmado, assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo
sobre as informagdes pessoais das/os candidatas/os participantes do concurso seletivo/concurso

publico/selecdo de estagio regido pelo Edital n® a gue tive acesso
durante a atuagdo como membro da comissdo de heteroidentificacdo/comissdo recursal no
procedimento de heteroidentificagdo complementar realizado no (departamento,

setor, unidade, campus, polo etc.) do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE).

Por este Termo, comprometo-me a:

1. Nao utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso para gerar beneficio préprio exclusivo
e/ou unilateral, presente ou futuro, ou a terceiros;

2. Nao realizar nenhuma gravagdo ou cépia da documentagdo confidencial a que tiver acesso;

3. N3do repassar as informacgdes confidenciais, responsabilizando-me pelo acesso, por meu intermédio,
de outras pessoas a elas e por qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo
das informacdes fornecidas.

Declaro-me ciente de que o ndo cumprimento do presente Termo poderd ensejar a aplicacdo de
medidas administrativas e judiciais, estas nos ambitos civil e/ou criminal.

Cidade

Data: __ / [/

Assinatura

Conforme o art. 7° da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, “Os membros da comissdo de heteroidentificacdo assinardo termo de
confidencialidade sobre as informagOes pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o

procedimento de heteroidentificagdo”.




ANEXO I

CURRICULO DE MEMBRO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

1. N° de identificacdo
2. Cor/raga ou etnia
3. Género

4. Escolaridade

5. Naturalidade

6. Breve descrigdo da experiéncia na tematica étnico-racial

7. Principais itens do curriculo

(participagdo em estudos e pesquisas; participacdo em associagdes, instituicdes ou movimentos sociais com
atencdo a populagdo negra; participacdo em cursos e minicursos académicos relacionados as relagdes étnico-
raciais; publicacdes)

8. Data, instituicdo realizadora e outros dados da(s) principal(is) capacitacao(des) sobre o
procedimento de heteroidentificacao de que participou:

Conforme o art. 7° da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao:

[...]

§ 1° Serdo resguardados o sigilo dos nomes dos membros da comissdo de heteroidentificacdo, podendo
ser disponibilizados aos 6rgdos de controle interno e externo, se requeridos;

§ 2° Os curriculos dos membros da comissdo de heteroidentificagdo deverdo ser publicados em sitio
eletronico da entidade responsavel pela realizagao do certame.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO

Eu, , inscrita/o no CPF sob o n¢

, data de nascimento /] , candidat__  do concurso

seletivo/concurso publico/selegdo para estagio regido pelo Edital ne

, a0 curso/cargo ;

n? de inscrigdo ,do/a (campus/polo/Reitoria) do
IFPE, autodeclaro-me (preta/ao, parda/o, indigena, branca/o ou amarela/o).

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, estarei sujeit__ as sangdes descritas abaixo e
poderei perder, a qualquer tempo, o vinculo com a instituicao.

Cidade:
Data:___/ [/

Assinatura da/o candidata/o

Assinatura da/o responsavel legal (candidata/o menor de 18 anos)

Breve nota sobre os sujeitos de direito das vagas reservadas a candidatas/os negras/os

A comissdo de heteroidentificagdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE), para garantia das vagas as pessoas de direito a que esta reserva de vagas se destina,
reitera que “serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do
procedimento de heteroidentificacdo”, conforme preconiza a Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de
2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ou seja, as caracteristicas fisicas da/o
candidata/o, e ndo de seus familiares ou suas quando mais jovem.

ATENCAO:
- Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal)

Falsidade Ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular de que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante: Pena — reclusdo, de um
a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento
é particular.

- Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacdo

Art. 9° A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimentos que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua
matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sangbes penais eventualmente cabiveis.
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Neste ato, eu,

ANEXO V

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM/AUDIO

, hacionalidade

residente na/o

municipio

, estado civil , portador/a do RG n¢
, inscrita/o no CPF sob o n® ,
, n2 ,

, estado , AUTORIZO o uso de

minha imagem/audio somente para efeitos de andlise de recurso ou denuncias no concurso

seletivo/concurso publico/selecdo para estagio regido pelo Edital n®

Esta autorizagdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem/audio de que trata este
Termo em todo o territorio nacional. Por esta ser a expressao da minha vontade, autorizo o uso acima
descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer
outro, e assino a presente autorizacdo em duas (2) vias de igual teor e forma.

Cidade:

Data: __ / [/

Assinatura da/o candidata/o

Assinatura da/o responsavel legal (candidata/o menor de 18 anos)

Nome da/o responsavel legal:

Telefone para contato:



ANEXO VI

PARECER DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

NOME DA/O CANDIDATA/O

N2 DE INSCRICAO DATA DE NASCIMENTO

Breve nota sobre os sujeitos de direito das vagas para candidatas/os negras/os

A comissdao de heteroidentificacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE), para garantia das vagas as pessoas de direito a que esta reserva de vagas se destina,
reitera que “serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do
procedimento de heteroidentificagdo”, conforme preconiza a Portaria Normativa n? 4, de 6 de abril de
2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ou seja, as caracteristicas fisicas da/o
candidata/o, e ndo de seus familiares ou suas quando mais jovem.

PARA PREENCHIMENTO PELA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO
MOTIVACAO (em caso de indeferimento)
Cidade
Data: /] .
MEMBROS DA COMISSAO
1 NOME COMPLETO:
SIAPE/CPF: I ASSINATURA:
) NOME COMPLETO:
SIAPE/CPF: | ASSINATURA:
3 NOME COMPLETO:
SIAPE/CPF: I ASSINATURA:
a NOME COMPLETO:
SIAPE/CPF: ' ASSINATURA:
5 NOME COMPLETO:
SIAPE/CPF: ' ASSINATURA:
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ANEXO VI
RECONHECIMENTO DE IDENTIDADE INDIGENA

AUTODECLARACAO E CONSCIENCIA DE IDENTIDADE INDIGENA

Eu, , inscrita/o no CPF sob o
ne , portador do RG n? , DECLARO que sou indigena, pertencente
a etnia indigena , € resido na comunidade ;
localizada na terra indigena , préxima ao municipio

, estado . DECLARO, ainda, estar ciente de que a falsidade das

declaragdes por mim firmadas neste documento podera ensejar a aplicacdo de medidas administrativas
e judiciais, estas nos ambitos civil e/ou criminal, além da perda do direito a vaga reservada a/ao
candidata/o indigena no concurso seletivo

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragao.

Assinatura da/o declarante

Assinatura da/o responsavel legal (no caso de menor de 18 anos)

DECLARACAO DE RECONHECIMENTO

A lideranga comunitaria abaixo identificada, da etnia indigena ;

DECLARA, para fins de concessdo do direito a vaga reservada no concurso seletivo regido pelo Edital n2

, que a/o candidata/o

, inscrita/o no CPF sob o n@

, € indigena pertencente a etnia indigena , residente

na comunidade , localizada na terra indigena ,
proxima ao municipio , estado

Por ser expressao da verdade, firmo e dato a presente declaracdo.

, de de

CACIQUE OU LIDERANCA EQUIVALENTE

Nome completo:
CPF:

RG:

Assinatura:




ANEXO VIiI

RECURSO CONTRA A DECISAO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

EDITALNE

UNIDADE (CAMPUS/POLO/REITORIA)

CURSO/CARGO

NOME COMPLETO DA/O CANDIDATA/O

N2 DE INSCRICAO

RG

CPF

NOME COMPLETO DA/O RESPONSAVEL LEGAL (PARA MENORES DE 18 ANOS)

Justificativa:

Cidade

Data__ / [/ .

Assinatura da/o candidata/o

Assinatura da/o responsavel legal (para menores de 18 anos)
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