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ANEXO XV - RELATÓRIO (PARCIAL) DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO

· SUPERVISOR/A


	Empresa/instituição concedente:

	Nome do/a supervisor/a:

	Registro profissional (obrigatório para os cursos superiores):

	Nome do estagiário/a:                                                                                                                                              Matrícula:

	CARACTERÍSTICAS/NÍVEIS

	
1. USO DE TRAJES ADEQUADOS ÀS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (EX.: USO DE EPIS) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO
  
2. RELACIONAMENTO DURANTE O ESTÁGIO. (facilidade de comunicação com colegas, supervisores e com pessoas em geral) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR                (     ) INAPROPRIADO

3.  ESPÍRITO DE INICIATIVA. (capacidade de sugerir soluções) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR                 (     ) INAPROPRIADO

4.  FACILIDADE DE ADAPTAÇÃO. (capacidade de resposta às novas demandas) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

5.  FACILIDADE DE COMPREENSÃO. (observar e analisar situações do dia-a-dia, chegando a compreensão lógica do todo) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

6. NÍVEL DE CONHECIMENTO TEÓRICO. (conhecimento necessário para o desempenho das atividades no estágio) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR              (     ) INAPROPRIADO

7. RENDIMENTO DO ESTÁGIO. (qualidade, rapidez, precisão com as quais executa as tarefas integrantes do programa de estágio) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR             (     ) INAPROPRIADO

8. GRAU DE INTERESSE DEMONSTRADO. (preocupação em se aperfeiçoar no estágio e em se preparar para a vida profissional) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

9. CONCENTRAÇÃO NO ESTÁGIO. (cuidado, segurança e exatidão com que executa e relata suas atividades no estágio) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

10. RESPONSABILIDADE. (confiança que inspira quando uma tarefa lhe é atribuída no estágio) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

11. COOPERAÇÃO. (disponibilidade e boa vontade para com seus colegas e a comunidade em geral) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

12. DISPONIBILIDADE. (facilidade em aceitar instruções e normas da concedente, desde que não configurem ato ilegal) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

13. MATURIDADE. (estabilidade de acompanhamento frente às diversas situações) 
           (     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR           (     ) INAPROPRIADO

14. AUTOCONFIANÇA. (grau de independência funcional com que desenvolve as tarefas que lhe foram atribuídas, desde que não configurem ato ilegal) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR                (     ) INAPROPRIADO

15. ASSIDUIDADE. (constância e pontualidade no cumprimento dos horários  dias de estágio determinados pela concedente) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO

16. AFINIDADE COM AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS. (maneira como o estudante se identificou com as atribuições descritas no seu plano de estágio) 
(     ) ÓTIMO             (     ) BOM               (     ) REGULAR               (     ) INAPROPRIADO


	




	Considerações complementares (caso julgue necessário):










Local,         de                            de 202   .
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