SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

EDITAL No. 12, DE 16 DE ABRIL DE 2018.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
(Retificado em 20/04/2018 e 26/04/2018)

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS GARANHUNS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO, considerando a delegacdo de competéncia constante na Portaria 0359/2018-GR, e em conformidade com a Lei no. 11.892, de
29/12/2008, publicada no DOU de 30/12/2008, sec¢ao 1, paginas 1 a 3, nomeada pelo Decreto Presidencial de 12/04/2016, publicado no DOU de
13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e de acordo com o disposto no Artigo 37, Inciso IX da Constitui¢ao
Federal, dos preceitos especificos da Lei no. 8.745, de 09/12/1993 - DOU de 10/12/1993 -, e suas alteragdes posteriores, o disposto no Artigo 7o,
Inciso II, do Decreto no. 7.312, de 22/09/2010 - DOU de 23/09/2010 - e no Decreto no. 6.944/2009, torna publica a abertura do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO, em carater temporario, para o Campus Garanhuns, por
meio da Comissdo Interna de Processo Seletivo designada pela Portaria no. 80/2018-DGCG, conforme discriminagdo a seguir:

Cod. No. Carga

Eixo Profissional Disciplina(s) Opedo  Vagas Horaria

Titulacdo Exigida

Graduagdo em Ciéncia da Computagdo OU
em Sistemas de Informagdo OU em
Engenharia da Computagdo OU em

Processamento de Dados OU em Rede de
Computadores OU em Analise de Sistemas
OU em Sistemas para Internet OU em
Analise e Desenvolvimento de Software OU
em Engenharia de Software OU em Gestao
em Tecnologia da Informagdo OU
Licenciatura em Informatica, OU
Licenciatura em Computagdo OU Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

Informatica Basica; Introdugao a Programagéo;
Logica de Programagéo e Estrutura de Dados; 101 01 40h
Desenvolvimento para Web; Banco de Dados ¢ afins.

Informagéo e
Comunicag@o

Graduagao em Ciéncia da Computagao OU
em Sistemas de Informagdo OU em
Engenharia da Computagido OU em

Processamento de Dados OU em Rede de
Introdugéo a Informatica; Rede de Computadores; Computadores OU em Analise de Sistemas
Informagéo e Arquitetura e Montagem de Computadores; Sistemas 102 01 40h OU em Sistemas para Internet OU em
Comunicagio Operacionais; Manutengdo de Hardware; Redes de Analise e Desenvolvimento de Software OU
Computadores e afins. em Engenharia de Software OU em Gestao
em Tecnologia da Informagido OU
Licenciatura em Informatica, OU

Licenciatura em Computagdo OU Tecnologia

em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

Expressdo Grafica, Desenho Técnico, Desenho

Controle e Auxiliar por Computador, Desenho Técnico em Bacharelado em Engenharia Mecanica com

Processos CAD, Mecinica e Resisténcia dos Materiais, 103 01 40h Pos-Graduagao* OU em Engenharia Civil
Industriais Fendmenos do Transporte, Ciéncias dos Materiais e com Pos-Graduagao*

afins.

Ciéncias da Matematica, Matematica Aplicada, Geometria

Natureza fs (o . . . Licenciatura em Matematica com Pos-
Fu.re > Analitica, Matematica Financeira, Calculo 104 01 40h cenciatura ¢ e~ * com Fos
Matematica e suas . . Graduagio
. Diferencial e Integral e afins.
Tecnologias

Graduagao em Engenharia Florestal OU em
Engenharia Ambiental OU em Ciéncias
Biologicas OU em Ecologia OU Tecnologia
em Gestdo Ambiental

Ecologia, Estudo de Impacto Ambiental,
Ambiente ¢ Saude Instrumentos de Gestdo Ambiental, Educagdo 105 01 40h
Ambiental, Desenvolvimento Sustentavel e afins.

Graduagdo em Quimica Industrial OU em
Microbiologia ambiental, Quimica Analitica e Engenharia Quimica OU em Ciéncias

Ambiente e Saude 106 01 40h

Ambiental, Técnicas de Laboratorio e afins. Biologicas OU em Farmacia OU em
Biomedicina.
< Gestdo e Empreendedorismo, Gestao e 107 01 40h Bacharelado em Administragdo.
Gestdo e . - .
. Ecoempreendedorismo, Relagdes Interpessoais,
Negocios

Geréncia de Projetos e afins.

2.1. Periodo: De 30/04/2018 a 11/05/2018.
2.2. Horario: das 9h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min.



2.3. Local: Dire¢ao de Ensino do Campus Garanhuns — IFPE -, conforme enderego abaixo:

IFPE / Campus Garanhuns - (87) 3221-3103 /3124

Rua Padre Agobar Valenga, s/n, Garanhuns-PE, CEP: 55299-390.

2.4. O Edital de Abertura do Processo Seletivo estara disponivel no sitio http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns.

2.5. Formalizag@o para a Isengdo da Taxa de Inscrigdo

2.5.1. De acordo com o Decreto no. 6.593, de 02/10/2008, os candidatos que forem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico - ¢ forem membros de familia de baixa renda, poderdo solicitar ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO através de requerimento
proprio a ser protocolado no IFPE - Campus Garanhuns, na Dire¢do de Ensino, nos dias 30/04/2018 a 02/05/2018, das 9h00min as 12h00min e das
14h00min as 17h00min. Neste requerimento, o candidato devera: a) indicar o Nimero de Identificagio Social - NIS - atribuido pelo Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico - (Decreto no. 6.135, de 26/06/2007 - D.O.U. de 27/06/2007);

b) declarar que ¢ membro de familia de baixa renda de acordo com o que dispde o Decreto no. 6.135, de 26/06/2007 - D.O.U. de 27/06/2007.

¢) indicar o nimero do Registro Geral (RG) e CPF.

2.5.2. O IFPE consultard o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. A declaragio falsa
sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Artigo 10, do Decreto no. 83.936, de
06/09/1979.

2.5.3. As informagdes prestadas no requerimento para solicitagdo da isengdo da taxa de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
devendo o IFPE ndo considerar aquele requerimento que ndo tiver sido preenchido de forma completa, correta e legivel, ou que contiver dados
comprovadamente inveridicos.

2.5.4. O resultado da solicitagio de ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO sera divulgado no endereco http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns, na
data provavel de 08/05/2018.

2.5.5. A solicitagio de ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, mesmo que aprovada pelo orgio gestor do CadUnico, ndo implica na inscrigio
automatica do candidato no Processo Seletivo, devendo o mesmo formalizar sua inscrigdo conforme subitem 2.6 deste Edital, excluindo-se a letra “a”
do subitem 2.6.2.

2.6. Formalizagdo da Inscrigdo.

2.6.1. O candidato devera formalizar sua inscrigdo no IFPE Campus Garanhuns, conforme enderego indicado no subitem 2.4 deste Edital.

2.6.2. Para formalizar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 70,00 (setenta reais), através da Guia de Recolhimento da Unido — GRU -, divulgada no
enderego http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns. O recolhimento da taxa de inscri¢do podera ser realizado em qualquer agéncia do Banco do
Brasil até o dia 11/05/2018;

b) entregar o Formulario de Inscri¢do (disponivel no sitio do IFPE - Campus Garanhuns), devidamente preenchido e assinado (utilizar caneta
esferografica de cor azul ou preta), sem rasuras e omissdes, no horario descrito no subitem 2.2 deste Edital. Neste ato, o candidato devera, também,
entregar o comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢do, bem como os titulos relacionados no subitem 3.2.1 deste Edital;

c¢) Copia do Registro Geral (RG) e CPF, ou da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou documento equivalente, valido em todo o territorio
nacional e que contenha foto.

OBSERVACAO: Para fins deste Concurso, serdo considerados documentos de identidade: carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e
Magistratura, carteira expedida por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade e carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
novo com foto).

d) Copia do diploma do curso de graduagao, exigida no item 1, Quadro demonstrativo de vagas, para verificagdo da data de conclusdo do curso a fim
de atender ao disposto no subitem 4.2.2.

e) receber o comprovante de inscri¢do devidamente autenticado pelo servidor responsavel.

2.6.3. Somente serdo aceitas inscrigdes realizadas até o dia 11/05/2018 e cujo pagamento seja feito até o dia 11/05/2018, em horario bancario. Nio
seriio aceitos comprovantes de agendamento de pagamento.

2.6.4. Em caso de inscrigdo por procuragdo, devera ser apresentado o original da procuragdo outorgada pelo candidato para este fim, com firma
reconhecida em Cartorio e cOpias xerograficas dos documentos de identidade do procurador e do candidato. O procurador devera assinar no local de
assinatura do candidato.

2.6.5. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo o IFPE excluir da selegdo aquele
que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel, ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

2.6.6. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo no caso de cancelamento do Processo Seletivo por conveniéncia do IFPE.
2.6.7. Caso exista mais de uma inscri¢o, s sera formalizada a ultima, ndo sendo consideradas as demais.

2.6.8. Serdo nulos, sumariamente, a qualquer época, a inscri¢gdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que, a data da
assinatura do contrato, atendia a todos os requisitos fixados no subitem 8.6 deste Edital, ndo considerando qualquer situagdo adquirida apds aquela
data.

3. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal no. 3.298/99, particularmente em seu
artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplica¢do das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

3.2. Sera reservado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade do processo seletivo, para cada eixo profissional de atuagdo/Codigo de Opgao da Vaga, com base no paragrafo 2° do
artigo 5° da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e no Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.3. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.2 deste Edital resulte em niimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cada Eixo Profissional de atuagdo/Cddigo de Opgao da Vaga, nos
termos do paragrafo 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/90.

3.4. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato com deficiéncia, no ato da inscri¢@o, além de observar os procedimentos descritos no item 2 deste
Edital, devera declarar-se com deficiéncia.

3.5. O candidato com deficiéncia devera entregar, obrigatoriamente, no ato da inscri¢do, laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio)
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.6. O laudo médico ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do mesmo, ressalvada determinagao judicial.

4. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo se dara através de duas etapas distintas: Analise de Titulos (classificatoria com peso 4) e Prova Conhecimentos Praticos
Especificos (eliminatoria com peso 6).

4.2. Da Analise de Titulos

4.2.1. O candidato sera avaliado através dos titulos, sendo conferidos valores de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, assim distribuidos:

No. de

Titulos Valor Unitario = Pontuag¢ao Maxima
Ordem




Doutorado no Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo ou na area de Educagio,

3) ministrado por Institui¢do de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC. 70

b) Doutorado fora do Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo, ministrado por 65
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC.

0 Mestrado no Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo ou na area de Educagdo, 60
ministrado por Institui¢do de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC.

d) Mestrado fora do Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo, ministrado por Institui¢ao 55

de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC.

Especializa¢do (Lato Sensu) no Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo ou na area
e) de Educagio, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC, com 50
carga horaria minima de 360 horas.

70
Especializagdo (Lato Sensu) fora do Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo,
f) ministrado por Institui¢do de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC, com carga horaria 45
minima de 360 horas.
) Licenciatura no Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo, ministrada por Instituigdo 40
g de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC.
h) Licenciatura fora do Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo, ministrada por 35
Instituigdo de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC.
) Graduagdo superior no Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo, ministrada por 30
Instituigdo de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC.
i Graduagao superior fora do Eixo Profissional objeto do Processo Seletivo, ministrada por 25
J Instituigdo de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC.
K Experiéncia profissional docente comprovada no Eixo Profissional objeto do Processo | 4 pontos por 20
Seletivo. ano
) Experiéncia profissional docente comprovada fora do Eixo Profissional objeto do Processo | 2 pontos por 10

Seletivo. ano

4.2.2. A titulagdo minima exigida no item 1, Quadro demonstrativo de vagas, ndo integra a pontuagao para analise dos titulos.

4.2.3. Os titulos deverdo ser apresentados, em pasta tipo classificador ou encadernados, em copias xerograficas legiveis e autenticadas, relacionados e
organizados, seguindo rigorosamente a ordem prevista no subitem 4.2.1 deste Edital, contendo como folha de rosto o formulario de inscri¢do. As
autenticagdes das copias dos titulos especificados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”, “1”, “j”, “k” e “1”, deverdo ser feitas em Cartorio ou
no ato da entrega, pelo servidor responsavel pela inscrigdo, mediante a apresenta¢do dos originais. Nao serdo aceitos comprovantes de titulos que ndo
estejam relacionados no subitem 4.2.1 deste Edital.

4.2.4. A pontuagdo da Analise de Titulos dar-se-4 mediante o somatorio dos titulos apresentados pelos candidatos, conforme os pontos atribuidos a
cada titulo indicado no quadro do subitem 4.2.1 deste Edital.

4.2.5. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, a titulagdo exigida constante no item 1 deste Edital.

4.2.6. Cada um dos titulos especificados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f’, “g”, “h”, “i”, j” somente serdo considerados uma unica vez,
prevalecendo o titulo maior no seu respectivo grau, mesmo que o candidato seja detentor de formagao multipla.

4.2.7. Os diplomas, certificados e comprovantes outros de conclusdo de cursos, inclusive de Mestrado e Doutorado, somente serdo validos quando
oriundos de Instituigdes de Ensino Superior Publicas ou Privadas, reconhecidos pelo MEC (Cursos e Instituigdes), e observadas as normas que lhes
regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro.

4.2.8. Os diplomas e os certificados conferidos por Institui¢des Estrangeiras somente serdo validos quando traduzidos para o vernaculo por tradutor
publico juramentado, convalidados para o territério nacional e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES no. 1, de 28/01/2002, do Conselho
Nacional de Educagio.

4.2.9. Somente sera considerada a experiéncia profissional de que tratam as alineas “k” e “1”, exercidas ap6s a conclus@o da titulagdo exigida no Item
1 deste Edital.

4.2.10. Para comprovagao da experiéncia profissional de que tratam as alineas “k” e
documentos:

a) Certiddo de tempo de servigo, para quem possuir experiéncia como servidor publico;

b) Carteira de Trabalho, com data de admissdo e rescisdo. Ndo havendo data de rescisdo na Carteira de Trabalho, devera ser apresentado o Gltimo
comprovante de pagamento;

¢) Contrato de Trabalho, sempre acompanhado do tltimo comprovante de pagamento ou da rescisao do contrato de trabalho.

4.2.11. Os documentos que comprovem a experiéncia profissional de que tratam as alineas “k” e “1”, deverdo conter, explicitamente, o inicio ¢ o fim
do tempo de servigo profissional, para possibilitar a contagem de tempo, bem como a(s) disciplina(s)/Eixo Profissional ministrada(s). Caso contrario,
deveré ser apresentado em concomitincia uma declaragdo oficial da Institui¢@o, digitada em papel timbrado, constando o nimero ou carimbo do
CNPJ da mesma, informando a area de atuagdo, para possibilitar o enquadramento dentro ou fora do Eixo Profissional.

4.2.12 S6 serdo validos os documentos comprobatorios de experiéncia profissional formal e que tenham relagdo com atividades de docéncia. Nao
serdo aceitas declaragdes ou qualquer outro tipo de documento, cujos vinculos ndo foram devidamente formalizados de acordo com a legislagdo
pertinente e comprovados através dos documentos estabelecidos nas alineas a, b e ¢, do item 4.2.10.

4.2.13. Nao serdo aceitas atividades de “Monitoria”, “Bolsas”, “Estagio” ou “Estagio Docéncia”, para efeito de pontuagéo.

4.2.14. A divulgagdo do resultado da Analise de Titulos ocorrerd na data provavel de 15/05/2018, a partir das 17h00min, no enderego
http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns.

4.2.15. Sera facultado ao candidato apresentar um unico recurso quanto a Analise de Titulos, devidamente fundamentado. O recurso devera ser
interposto até as 17h00min do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado da Analise de Titulos, dirigido ao Diretor Geral do Campus Garanhuns
do IFPE, e entregue no Protocolo do IFPE no Campus Garanhuns, nos enderegos indicados no subitem 2.4 deste Edital. Nao sera aceito recurso via
postal, via fax ou correio eletrénico.

4.2.16. O resultado dos recursos sera divulgado juntamente com o resultado final da Analise de Titulos, na data provavel de 18/05/2018, a partir das
17h00min, no enderego http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns.

4.3. Da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos

4.3.1. O Calendério da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, juntamente com o local de realizag@o da prova sera divulgado com o resultado
final da Analise de Titulos.

o

, somente serdo consideradas copias autenticadas dos seguintes



4.3.2. Prestardo Prova de Conhecimentos Praticos Especificos os candidatos classificados na Analise de Titulos de cada eixo profissional, até¢ 5
(cinco) vezes o niimero de vagas estabelecidos no Item 1 deste Edital.

4.3.3. Em caso de haver empate na pontuagdo da Analise de Titulos, todos os candidatos empatados serdo convocados para a Prova de Conhecimentos
Praticos Especificos.

4.3.4. A Prova de Conhecimentos Praticos Especificos consistira em uma aula de 45 (quarenta e cinco) minutos, tedrica e/ou pratica, em nivel de
Ensino Tecnoldgico, ministrada perante Banca Examinadora, formada por 2 (dois) docentes pertencentes ao eixo profissional e 1 (um) pedagogo,
podendo ter ou ndo a presenga de alunos.

4.3.5. Os membros que comporao a banca examinadora serdo divulgados no dia 18/05/2018 no endereco http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns.
4.3.6. De acordo com o paragrafo 3° do Artigo 13, do Decreto no. 6.944/2009, a Prova de Conhecimentos Praticos Especificos sera realizada em
sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliagao.

4.3.7. O tema de cada aula sera divulgado juntamente com o resultado final da prova de titulos, em conformidade com o cddigo de vaga para o qual
concorre cada candidato, na data provavel de 18/05/2018.

4.3.8. Sera eliminado do processo seletivo aquele candidato que faltar a prova de conhecimentos praticos especificos no dia e horario pré-
estabelecido.

4.3.9. Antes do inicio da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, o candidato devera apresentar a Banca Examinadora o documento oficial de
identidade, bem como entregar seu plano de aula em 03 (trés) vias.

4.3.10. A avaliagdo da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, cuja pontuag@o serda de 100 (cem) pontos, sera feita pelos membros da Banca
Examinadora e consistira da analise dos seguintes itens, com as respectivas pontuagdes:

ITEM ANALISADO PONTUACAO MAXIMA

Plano de Aula (Elementos constitutivos: competéncias, contetido, situagdo didatica, recursos didaticos, 05 pontos
pratica avaliativa, bibliografia)
Dominio do Contetido 15 pontos
Clareza e Objetividade na Abordagem 15 pontos
Adequagdo da Situagdo Didatica ao Contetido 15 pontos
Adequagido Técnica e Pedagogica dos Recursos Didaticos Utilizados 10 pontos
Articulag@o Teoria e Pratica (Pratica Especifica (procedimento técnico) + contextualizagdo diaria) 10 pontos
Capacidade de Interagdo com a Turma 05 pontos
Utilizagdo Adequada do Tempo 05 pontos
Adequacdo da Abordagem do Contetido ao Nivel da Turma 10 pontos
Pratica Avaliativa 10 pontos

TOTAL 100 pontos

4.3.11. A nota da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos sera calculada através da média aritmética obtida a partir das notas individuais
atribuidas pelos avaliadores.
4.3.12. Sera considerado ELIMINADO na Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, o candidato que obtiver uma pontuagdo menor que 60
(sessenta) pontos.
4.3.13. O IFPE nao fornecera ao candidato qualquer material didatico para a Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, exceto quadro e apagador.
No entanto, sera permitido ao candidato trazer os materiais e/ou equipamentos que julgar necessario para a realizagdo da sua prova.
4.3.14. O TFPE néo se responsabilizara por quaisquer imprevistos ou danos causados aos materiais e/ou equipamentos trazidos pelo candidato para a
realizacdo de sua prova e que possam inviabilizar a utilizagdo destes.
4.3.15. O resultado da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos sera divulgado na data provavel de 29/05/2018, a partir das 17h00min, no
enderego http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns.
4.3.16. Sera facultado ao candidato apresentar um tUnico recurso, devidamente fundamentado, relativo ao resultado da Prova de Conhecimentos
Praticos Especificos. O recurso devera ser interposto até as 17h00min do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado da Prova de Conhecimentos
Praticos Especificos, dirigido ao Diretor Geral do Campus Garanhuns e entregue no Protocolo do IFPE no Campus Garanhuns, no endereco indicado
no subitem 2.4 deste Edital. Nao sera aceito recurso via postal, via fax ou correio eletronico.
4.3.17. A divulgagdo do resultado da andlise dos recursos ocorrera na data provavel de 01/06/2018, a partir das 17h00min, no enderego
http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns
4.3.18. Nao havendo candidatos classificados, quando da realizagdo da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, e, restando candidatos
classificados na Analise de Titulos, ao IFPE outorga-se o direito de convocar tais candidatos a realizarem a Prova de Conhecimentos Praticos
Especificos, observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo e o quantitativo estabelecido no subitem 3.3.3 deste Edital.
4.3.19. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na data provavel de 01/06/2018, a partir das 17h00min, no enderego
http://www.ifpe.edu.br/campus/garanhuns
5. DA HABILITACAO / CLASSIFICACAO
5.1. A classifica¢do do candidato far-se-a em ordem decrescente da pontuacao final.
5.2. A pontuag@o final dos candidatos habilitados sera obtida através da média ponderada da Analise de Titulos (peso 4) e da Prova de Conhecimentos
Praticos Especificos (peso 6), de acordo com a seguinte formula:

NF = (AT.4 + NPCPE.6),
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onde, NF = Nota Final; AT = Andlise de Titulos e NPCPE = Nota da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos.
5.3. Para efeito de classificacdo, a pontuagdo final sera a obtida conforme o subitem 5.2 deste Edital, calculada até a casa dos centésimos.
5.4. Em caso de igualdade no total de pontos, tera preferéncia, para efeito de classificagdo, o candidato com:
a) maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Praticos Especificos;
b) maior tempo de atividade docente no eixo profissional objeto do Processo Seletivo;
¢) maior numero de pontos na Analise de Titulos;
d) maior idade.
OBSERVACAO: Havendo candidatos que se enquadrem na condicio de idoso, nos termos da Lei no. 10.741/2003, e em caso de igualdade no total de
pontos, o primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada. Os demais critérios seguirdo a ordem
estabelecida no subitem 5.4 deste Edital.
6. DA HOMOLOGACAO
O resultado final, com a classificag@o dos candidatos aprovados no Processo Seletivo, sera homologado pelo Diretor Geral do Campus Garanhuns do
IFPE e publicado, através de Edital, no Diario Oficial da Unido.




7. DA VALIDADE

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano, a contar da data da publica¢do do Edital
de Homologagao do resultado final no Diario Oficial da Unido.

8. DA CONTRATACAO DO CANDIDATO HABILITADO

8.1. O candidato sera convocado para contratagdo como Professor Substituto, rigorosamente de acordo com a classificagao final obtida, considerando-
se as necessidades imediatas e as vagas oferecidas no eixo profissional/codigo de opgao objeto do Processo Seletivo.

8.2. A classificag@o do candidato ndo assegurara o direito a sua contratagdo automatica no cargo para o qual se habilitou, mas, apenas, a expectativa de
ser contratado.

8.3. Sera firmado o contrato com o candidato pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo o contrato ser prorrogado por igual periodo, de acordo
com o interesse do IFPE, observado o disposto no Artigo 40., da Lei no. 8.745/1993 e suas alteragdes.

8.4. O candidato sera contratado conforme jornada de trabalho e remuneracdo estabelecidos no quadro a seguir. A remuneragao ¢ referente ao valor da
Classe/Padrdo D-101, da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, pertencente ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal (Lei n°. 12.772, de 28/12/2012 — D.O.U. de 31/12/2012).

Remuneracio (Vencimento Basico + Retribuicio por Titula¢io)

Jornada de Trabalho
Graduacio Aperfeicoamento Especializacao Mestrado Doutorado

40 horas semanais RS 3.121,76 RS 3.324,31 R$ 3.552,08 RS 4.241,05 R$ 5.742,14

8.5. O candidato contratado ndo podera pleitear qualquer vantagem pecuniaria por ndo residir na localidade onde ocupara a vaga.

8.6. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital sera contratado se atendidos, na data da assinatura do contrato, aos seguintes
requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, de
acordo com o Decreto no. 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) possuir escolaridade e habilitagdo legal exigida para lecionar no eixo profissional/codigo de opgdo de sua preferéncia, conforme Item 1, deste
Edital;

) ndo ser ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras de magistério das Institui¢des Federais de Ensino, nos termos do Inciso I, Paragrafo lo,
do Artigo 60 da Lei no. 8.745/1993;

f) ter encerrado contrato de professor substituto num prazo igual ou superior a 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do Inciso III, do Artigo 90, da Lei
no. 8.745/1993, se for o caso.

8.7. As atribuigdes do professor substituto sdo atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa ¢ a extensdo, no ambito, predominantemente, das
Instituicdes Federais de Ensino, nos termos do Artigo 111, da Lei no 11.784/2008.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O IFPE podera realizar diligéncias a fim de esclarecer diividas porventura existentes nos documentos apresentados. Contudo, estas diligéncias
ndo poderdo complementar informag¢des omissas no ato da entrega dos Titulos.

9.2. A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente a realizagao da selegdo, implicara a eliminagdo sumaria do candidato,
sendo declarados nulos de pleno direito a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais medidas de carater judicial.

9.3. Sera excluido da seleg@o, por ato da Reitora do IFPE, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorre¢do ou descortesia para quaisquer dos examinadores, dos servidores do IFPE, seus auxiliares ou autoridades presentes
durante a realizagdo do Processo Seletivo;

b) ndo comprovar que a data da assinatura do contrato atende a todos os requisitos exigidos no subitem 8.6 deste Edital.

9.4. O candidato classificado sera convocado para contratagdo via Edital, a ser publicado no Diario Oficial da Unido, e devera comparecer na
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Campus Garanhuns, obrigando-se a declarar, por escrito, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar da data
da publicagdo, se aceita ou ndo a contratagdo. O seu ndo pronunciamento nesse prazo permitira ao IFPE convocar o candidato seguinte, na rigorosa
ordem de classificagdo.

9.5. No ato da declaragdo de sua aceitagdo, mencionada no subitem 9.4 deste Edital, o candidato recebera relagdo de exames que tera de realizar, cujos
resultados deverao ser apresentados ao Setor Médico do IFPE, até 10 (dez) dias tuteis, a contar da data da assinatura do seu Termo de Aceitagdo. Caso
nao seja obedecido o prazo ora estabelecido, o IFPE convocara o proximo candidato, na estrita ordem de classificagao.

9.5.1. Neste ato, também, o candidato recebera relagdo dos documentos que devera providenciar, bem como demais formularios que devera preencher.
9.5.2. Em cumprimento ao disposto no Decreto no. 6.932, de 11/08/2009, os documentos mencionados no subitem 9.5.1 deste Edital, poderdo ser
autenticados por servidor publico da CGPE - Campus Garanhuns, mediante apresentagdo dos originais.

9.5.3. O IFPE néo arcara com despesas que porventura o candidato aprovado vira a ter com realizagdo dos exames admissionais mencionados no
subitem 9.5 deste Edital.

9.6. O candidato contratado que ndo assumir imediatamente, sera automaticamente substituido pelo candidato seguinte, na rigorosa ordem de
classificagéo.

9.7. O IFPE fara tantas convocagdes quantas se fizerem necessarias ao preenchimento total das vagas oferecidas.

9.8. Os candidatos contratados cumprirdo horarios e atividades estabelecidas pelo IFPE.

9.9. Por necessidade do ensino e de acordo com a especialidade do candidato habilitado, este podera ser remanejado para disciplina(s) diversa(s),
porém do mesmo eixo profissional para o qual prestou o Processo Seletivo.

9.10. Os candidatos aprovados constantes na lista de homologagdo, durante a validade do Processo Seletivo, poderdo ser aproveitados em quaisquer
um dos Campi do IFPE, quando do surgimento de novas vagas.

9.11. Serdo selecionados, no Eixo Profissional/Codigo de Opgdo, para CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, nos termos da Lei n°. 8.745, de 09/12/1993 (D.O.U. de 10/12/1993), alterada pela Lei n°. 9.849, de 26/10/1999 (D.0O.U. de 27/10/1999) e
pela MP no. 525, de 14/02/2011, como Professor Substituto, por prazo certo ¢ determinado, aqueles que obtiverem maior nimero de pontos.

9.12. A inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e tcita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo.

Garanhuns, 16 de abril de 2018.

JOSE CARLOS DE SA JUNIOR
Diretor Geral do Campus Garanhuns



