SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO — MEC

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

EDITAL N°. 02/2016 - GR
Edital — Programa de Bolsa Permanéncia da Assisténcia Estudantil

A Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
(IFPE), por meio da Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE), em conformidade com a Politica
de Assisténcia Estudantil, aprovada pela Resolugédo n° 21/2012, do Conselho Superior (CONSUP),
com a Organizagdo Académica Institucional, aprovada pela Resolugdo n° 81/2010 do Conselho
Superior (CONSUP), torna publicos os prazos e as normas de selegado para ingresso no Programa
de Bolsa Permanéncia da Assisténcia Estudantil 2015.2 do IFPE.

DO OBJETIVO

1 Ampliar as condi¢gdes de permanéncia dos/as estudantes do IFPE contribuindo para a
igualdade de oportunidades no exercicio das atividades académicas; minimizando os efeitos das
desigualdades socioecondmicas e culturais por meio de auxilio financeiro ao/a estudante, que vise
assegurar sua frequéncia e permanéncia com éxito nos cursos.

DO PUBLICO-ALVO

1 Estudantes regularmente matriculados/as no IFPE em cursos presenciais e nas modalidades
Médio Integrado, PROEJA, Subsequente, Superior, prioritariamente advindos/as de escolas
publicas ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, e/ou em situacao de
vulnerabilidade social e estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades e superdotacéo.

2 O/A estudante PROEJA beneficiado/a pelo Programa Assisténcia ao Estudante PROEJA né&o
podera acumular o Programa de Bolsa Permanéncia.

2.2.1 Apos publicagdo do resultado da selecdo do Programa de Bolsa Permanéncia, o/a estudante
PROEJA devera optar entre manter-se no Programa Assisténcia ao Estudante PROEJA ou migrar
para o Programa de Bolsa Permanéncia.

3 Nao fazem parte do publico-alvo: Mulheres Mil, PROIFPE, PRONATEC e demais cursos de
extenséo.

DA INSCRICAO

1 As inscrigbes para o Edital n® 02/2016 serao realizadas no periodo de 11 a 18 de fevereiro de
2016 para os campi Caruaru e Igarassu e no periodo de 16 a 23 de fevereiro de 2016 para o
campus lpojuca.

2 Para a inscrigédo, o/a estudante dos campi Caruaru e lgarassu devera imprimir e preencher




manualmente a ficha de inscrigcao (disponivel em portal.ifpe.edu.br), além de preencher e
imprimir o questionario socioecondmico online (dae.ifpe.edu.br) no periodo de 11 a 17 de
fevereiro de 2016. E o/a estudante do campus lpojuca devera imprimir e preencher manualmente
a ficha de inscricao (disponivel em portal.ifpe.edu.br), além de preencher e imprimir o
questionario socioeconémico online (dae.ifpe.edu.br) no periodo de 16 a 19 de fevereiro de 2016.

3 O/A solicitante devera entregar a ficha de inscricdo, questionario socioecondmico e
documentagédo comprobatdria nos locais definidos pelo Campus.
4 A metodologia de recebimento da documentagdo dos/das requerentes que se submeterem

ao Edital sera estabelecida pelo Servigco Social de cada Campus, podendo o Servigo Social recorrer
a ordem alfabética, cursos ou outra estratégia para o recebimento da documentacgao.

5 O/A estudante ingressante em 2015.2, na condicdo de cotista com renda per capita de até
1,5 do salario minimo vigente, que apresentou documentagdo comprobatéria de renda no ato da
matricula, ndo precisara mostrar esta documentagcdo novamente. No entanto, devera comparecer
ao Servigo Social dos campi Caruaru e lgarassu no dia 12 ou 15 de fevereiro de 2016, portando
questionario socioecondmico (disponivel em dae.ifpe.edu.br), o qual devera ser preenchido e
impresso, foto 3x4 recente, copia do CPF e extrato ou copia do cartdo de conta bancaria em nome
do/da estudante e o/a estudante requerente do campus Ipojuca devera comparecer ao Servigo
Social de seu campus portando os mesmos documentos descritos acima no dia 17 ou 18 de
fevereiro de 2016.

Os/As estudantes ingressantes em 2015.2, na condigao de cotista, com renda per capita de
até 1,5 do salario minimo vigente, que cumprirem a etapa 4 estabelecida em Edital, terao
seus nomes divulgados na relagdo do resultado preliminar e final, devendo, ao final do
processo, comparecer ao Servigo Social na data que sera anunciada no préprio Campus
para assinatura do Termo de Compromisso.

4.0 DAS ETAPAS DO PROCESSO

ETAPA PROCESSO DATA LOCAL
Etapa 1 | Publicagao do edital. 29/01/2016 Site do IFPE
(Campi Caruaru, | (portal.ifpe.edu.br) Quadros
Igarassu e e avisos dos Campi.
Ipojuca).

Etapa 2 | Apresentacao do edital para a 01 a 04/02/2016
comunidade académica. (Campi Caruaru
e lgarassu).
11 a 16/02/2016
(Campus
Ipojuca).
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Etapa 3 | Impresséo da Ficha de Inscrigao 11 a 17/02/2016 | Site do IFPE
da Assisténcia Estudantil para (Campi Caruaru | (portal.ifpe.edu.br).
preenchimento manual. e lgarassu).

16 a 19/02/2016
(Campus
Ipojuca).
Etapa 3 | Impressao de Relato de Vida 11 a 17/02/2016 | Site do IFPE
para preenchimento Manual. (Campi Caruaru | (portal.ifpe.edu.br).
e lgarassu).
16 a 19/02/2016
(Campus
Ipojuca).

Etapa 3 | Preenchimento e impresséo do 11 a 17/02/2016 | Site do IFPE
questionario socioeconémico (Campi Caruaru | (dae.ifpe.edu.br).
online. e lgarassu).

16 a 19/02/2016
(Campus
Ipojuca).

Etapa 4 | Entrega da documentagédo do/da | 12 e 15/02/2016
estudante ingressante em 2015.2 | (Campi Caruaru
na condigao de cotista com e lgarassu).
renda per capita de até 1,5 do 17 e 18/02/2016
salario minimo vigente nos locais (Campus
indicados pelo Servigo Social do Ipojuca).
Campus:(Questionario
Socioecondmico e relato de vida
preenchidos, foto 3x4, cépia do
CPF e extrato ou cépia do cartdo
de conta bancéaria em nome
do/da estudante caso possua).

Etapa 5 | Entrega da ficha de inscrigéo, 16 a 18/02/2016

relato de vida, questionario
socioecondmico preenchidos e
documentacido completa nos
locais indicados pelo Servigo
Social do Campus para os/as
demais estudantes.

(Campi Caruaru e
Igarassu).
19 a 23/02/2016
(Campus lIpojuca).
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Etapa 6

Analise documental

19 a 24/02/2016
(Campi Caruaru e

Igarassu).
24 a 29/02/2016

(Campus lpojuca).

Etapa 7

Divulgagéo do Resultado
Preliminar

25/02/2016
(Campi Caruaru e

Igarassu).
01/03/2016

(Campus lpojuca).

Site do IFPE
(portal.ifpe.edu.br) e Quadros
de de avisos dos Campi.

Etapa 8

Interposigao de recursos

26/02/2016
(Campi Caruaru e

Igarassu).
02/03/2016

(Campus lpojuca).

Setor de Protocolo de cada
Campus, obedecendo o
horario de atendimento.

Etapa
09

Analise de recursos

29/02/2016
(Campi Caruaru e

Igarassu).
03/03/2016

(Campus lpojuca).

Etapa
10

Divulgacéo do Resultado Final

01/03/2016
(Campi Caruaru e

Igarassu).
04/03/2016

(Campus lpojuca).

Site do IFPE
(portal.ifpe.edu.br) e

Quadros de avisos dos
Campi.

Etapa
11

Assinatura do Termo de
Compromisso

02 e 03/03/2016
(Campi Caruaru e
Igarassu).

07 e 08/03/2016

(Campus lpojuca).

Procurar o Servigo Social do
Campus para definicao.

4.1. As entrevistas sociais e/ou visitas domiciliares poderdo ser realizadas a qualquer momento,
durante o processo seletivo e/ou vigéncia do Programa, a titulo de acompanhamento e/ou
conferéncia da veracidade das informacdes prestadas.
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Paragrafo Unico — A entrega da documentagdo devera ser realizada no Campus em que o/a
estudante esta matriculado/a.

5.1 DOS CRITERIOS DE PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO:

- Preenchimento de Cadastro de Solicitacdo de Bolsa Permanéncia ao Estudante;

- Possuir, prioritariamente, renda familiar per capita ndo superior a 1,5 salario minimo
(um salario minimo e meio);

- Participar do Edital de Selecdo (Exceto o/a estudante ingressante em 2015.2 na
condicdo de cotista com renda per capita de até 1,5 do salario minimo vigente, que
apresentou documentagao comprobatéria de renda no ato matricula)

- Nao atender “Demanda Espontanea”.

Paragrafo Unico - O periodo de concessdo da Bolsa Permanéncia ao/a estudante sera de 05
(cinco) parcelas referentes ao periodo letivo de 2015.2, sendo que a permanéncia no Programa
sera avaliada continuadamente pela equipe multidisciplinar que compde a Assisténcia ao
Estudante ou 6rgdo equivalente em cada campus, conforme critérios estabelecidos no Artigo 9°
da Regulamentacao de Bolsa Permanéncia no ambito do IFPE.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO SOCIAL

6.1 A Condi¢do de vulnerabilidade social sera avaliada pelo Servigo Social seguindo os
critérios abaixo relacionados:

a) Cotista de escola publica com renda per capita familiar de até 1,5 SM;

b) Condic¢bes de trabalho;

c) Género /Raga,;

d) Doengas cronicas;

e) Pessoas com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas; f) Orientagao Sexual;
g) Escolaridade dos membros da familia;

h) Beneficiarios de outros programas sociais (Ex: Bolsa Familia, BPC, Tarifa Social da CELPE e
outros);

I) Despesas de manutencgao na instituigao.

7. DOS CRITERIOS DE PERMANENCIA NO PROGRAMA
7.1 Avaliacdo de desempenho do/a estudante no curso, conforme os registros
académicos.
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7.2 Frequéncia regular nas aulas do curso.
7.3 Avaliacao das informagdes da ficha disciplinar.
7.4 Disponibilidade orgamentaria.

8. DO PROGRAMA DE BOLSA PERMANENCIA
8.1 Os valores dos beneficios relativos serdo fixados, conforme Tabela 1

TABELA 1 — Valores do Programa Bolsa Permanéncia

BOLSA PERMANENCIA VALORES

AUXILIO FINANCEIRO De R$ 88,80 a R$ 880,00

8.2 O valor maximo do Programa Bolsa Permanéncia ndo podera ultrapassar o valor de 01 (um)
salario minimo por estudante.

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS
9.1 O montante de recursos destinado ao Programa Bolsa Permanéncia é distribuido de acordo
com a tabela abaixo:

Campus Recurso Or¢camentario
Caruaru R$ 90.000,00
lgarassu R$ 130.000,00
Ipojuca R$ 130.000,00

9.2 O recurso sera distribuido segundo a analise socioeconémica realizada pelas Assistentes
Sociais do IFPE.

DA CONCESSAO

10.1 Serdo concedidas 05 (cinco) parcelas do Programa de Bolsa Permanéncia para os/as
estudantes contemplados/as no segundo semestre.

DA DOCUMENTAGAO:

N° DOCUMENTOS

1. Ficha de Inscricao impressa e preenchida manualmente (Anexo | disponivel em
portal.ifpe.edu.br).

2. Questionario socioeconémico preenchido online, impresso e assinado (disponivel
portal.ifpe.edu.br).

3. Relato de vida impresso e preenchido manualmente (Anexo Il disponivel em
portal.ifpe.edu.br).

4. Copia do CPF do/a estudante.
(Caso tenha o numero do CPF no RG ou na CNH nao necessita apresentar o CPF)
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Coépia do RG ou outro documento oficial de identificagdo com foto de todos os membros Do
nucleo familiar maiores de 18 anos que residam com o/a estudante, caso o/a estudante ou
integrante do nucleo familiar apresente a Copia da CTPS (Carteira de Trabalho Profissional), o/a
mesmo/a s dispensado/a da obrigatoriedade de apresentar a cépia do RG.

Copia da Certiddo de Nascimento de todos os membros da familia menores de 18 anos que
residem com o/a estudante.

1 Foto 3X4 recente do/a estudante.

Historico Escolar atualizado constando periodo cursado e disciplinas matriculadas em 2015.2
emitido pelo Q-académico ou pelo setor de Registro Escolar /Coordenagao do Curso.

Comprovacao de renda de todos/as integrantes do nucleo familiar que sejam maiores de 18 anos,
Inclusive do/da requerente, com ou sem vinculo empregaticio.

Observagao: Caso vocé resida sozinho/a e dependa financeiramente de seus familiares
devera apresentar comprovante de renda dos seus familiares e/ou pessoas que contribuem
financeiramente com suas despesas e com a sua manuteng¢ao no IFPE.

CASO FIQUE EM DUVIDA SOBRE O COMPROVANTE DE RENDA, ENTRE EM CONTATO COM
O SERVIGO SOCIAL, POIS ESSE E UM DOCUMENTO ESSENCIAL PARA O PROCESSO DE
SELECAO.

Para os/as trabalhadores/as do mercado formal (celetistas, servidores publicos civis e
militares):

Copia da carteira de trabalho atualizada ou recibo de salario completo ou contracheque ou contrato
(com renda atual) referente ao més atual, 01/2016 ou 12/2015.

Para os/as desempregados/as (todas as pessoas com idade superior a 18 anos, residentes
na mesma casa, desempregados/das ou que nao desenvolvam nenhuma atividade informal)
deverao apresentar:

. Copia da Carteira de Trabalho com a identificacédo, a baixa do ultimo emprego e com a préxima
pagina de contrato em branco;

. Apresentar comprovante de seguro-desemprego, caso esteja recebendo o beneficio;

Para trabalhadores/as do mercado informal e auténomos/as:

. Trabalhador informal: Declaragédo firmada por assinatura de 02 (duas) testemunhas, que nao
sejam componentes do mesmo grupo familiar (nome completo e numero do CPF) com data atual,
informando a renda mensal e a atividade exercida. (vide modelo no site do IFPE) e cépia da
Carteira de Trabalho com a identificacdo, a baixa do ultimo emprego e com a proxima pagina de
contrato em branco.

. Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar declaracao de proprio punho informando essa
situagao.

Trabalhador auténomo: declaragao de imposto de renda atualizada.

Para proprietarios/las ou pessoas com participagdo em cotas de empresas ou
microempresas/

. Declaragdo do Imposto de renda - copia de todas as paginas do IRPF referente ao ano base
vigente entregue a Receita Federal.




. Declaragao contabil de retirada de pré labore atualizada.

Em caso de aposentadoria:

Copia do ultimo comprovante de recebimento de beneficio do INSS identificado ou extrato
impresso no Dataprev. Link do
site :http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml;

Em caso de pensionistas:

Copia do ultimo comprovante de recebimento de beneficio do INSS identificado ou extrato
impresso no Dataprev. Link do
site :http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml e cépia da Carteira de
Trabalho com a identificagao, a baixa do ultimo emprego e com a proxima pagina de
contrato em branco.

Produtor rural:

Apresentar cépia do ITR (Imposto Territorial Rural), declaragao do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais ou de associa¢cdes de moradores — constando a principal atividade e a remuneragao média
mensal. Caso ndo seja associado ao sindicato ou a associagao, declaracao firmada por duas
testemunhas, com data atual, informando a renda mensal (informar nome e CPF) (vide modelo no
site do IFPE);

Outros (por exemplo, comissées por vendas, auxilios de parentes e/ou amigos): declaragao
assinada por quem paga as comissdes ou pelo prestador de auxilio financeiro com assinatura de
02 (duas) testemunhas, que néo sejam componentes do mesmo grupo familiar (nome completo e
numero do CPF) (vide modelo no site do IFPE);

Apresentar também copia da carteira de trabalho com a identificagcao, a baixa do ultimo emprego e
com a proxima pagina do contrato em branco;

Se houver renda proveniente de aluguel de imodveis: copia do contrato de locagdo ou
declaragao original do locatéario, constando em ambos o valor mensal;

Se estiver recebendo pensao alimenticia: apresentar copia da sentenca judicial ou no caso de
recebimento via banco, cépia do extrato do més atual, 01/2016 ou 12/2015.

acompanhado da declaragédo assinada pelo responsavel do pagamento, constando o valor pago.
(Declaragao “outros” vide modelo no site do IFPE).

OBS: NO ATO DA INSCRIGAO, DEVERAO SER APRESENTADAS AS (CTPS) CARTEIRAS DE
TRABALHO PROFISSIONAL ORIGINAIS.

10.

Copia da fatura do consumo de energia elétrica, referente ao més atual, 01/2016 ou 12/2015.
Caso o/a estudante resida em enderego diferente de seus/suas familiares/responsaveis, mas
possua dependéncia financeira dos/as mesmos/as, devera apresentar copia da fatura das duas
residéncias. Na impossibilidade de apresentacao das faturas, devera ser apresentada a justificativa
de nado atendido pela rede ou de extravio da fatura (vide modelo no site do IFPE).
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11. Se beneficiarios de Programas Sociais, copia do extrato bancario devidamente identificado e
copia do cartédo (em caso de extrato nao identificado) dos beneficios sociais: BPC, Bolsa
Familia, Auxilio Moradia, Auxilio Safra, Auxilio Defeso e outros, referente ao més atual,
01/2016 ou 12/2015. Na auséncia de comprovante de beneficios sociais, podera ser
apresentada Declaragdao do CRAS ou do Cad'unico.

OBS: A PARTICIPACAO EM PROGRAMAS SOCIAIS NAO SUBSTITUI A COMPROVACAO DE
RENDA SOLICITADA NO ITEM 09.

Serao analisadas apenas as inscricbes dos/as requerentes que apresentarem a
documentagdo comprobatoria completa, devidamente preenchida e assinada, sendo
esta de inteira responsabilidade do/da solicitante.

Paragrafo unico - os documentos originais poderao ser solicitados a qualquer momento, durante a
vigéncia do Programa, a titulo de conferéncia da veracidade das informacdes prestadas. Devendo
o/a estudante apresenta-los, obrigatoriamente, ao Servigo Social do Campus.

12.DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 O ato de inscricdo gera a compreensdo de que o/a candidato/a conhece as
exigéncias do presente Edital e de que aceita as condi¢bes da selecdo ndo podendo
invocar o seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

12.2 A inexatiddo das declaragbes, as irregularidades nos documentos ou outras de
qualquer natureza, que ndo atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em qualquer
fase do processo, eliminardo o/a estudante da selegcdo, ou, se identificadas,
posteriormente, impedirdo o seu ingresso no Programa de Bolsa Permanéncia, anulando-
se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricao.

12.3 As inverdades ou omissdes de dados relevantes, assim como fraude ou falsificacédo
de documentos que visem burlar o processo seletivo, serdo motivo de cancelamento da
bolsa. Sendo, ainda, passivel de medidas administrativas, disciplinares e legais cabiveis.

12.4 Desde que a documentagcdo esteja devidamente assinada, qualquer pessoa
designada pelo/a estudante podera realizar a entrega dessa documentagao ao Servigo
Social.

12.5 Apds a divulgacao dos resultados, o/a estudante e/ou seu/sua representante legal
tera 01 (um) dia para apresentar, por escrito, sua contestagao do resultado preliminar.
12.6 O/A estudante que se submeter a esse Edital 2015.2, mas que ndo seja
contemplado/a, por estar fora do perfil ou por ndo haver disponibilidade orcamentaria,
caso haja, posteriormente, alteragdo em sua condigdo socioeconémica e disponibilidade
orgcamentaria, podera ser incluido/da no Programa mediante avaliacdo do Servigo Social,

respeitando-se a lista de espera, caso exista.

12.7 Para atendimento dos recursos interpostos sera respeitada a disposi¢ao
orgamentaria e a ordem de prioridade.
12.8 Em caso de greves que repercutam diretamente na frequéncia do/da estudante,

devera ser analisada pela Coordenacdo de Assisténcia ao Estudante ou o6rgéo
equivalente a possibilidade de suspenséao das bolsas até a regularizagédo das aulas.

12.9 Os casos omissos deste Edital serédo resolvidos pelo Servigo Social junto a Diretoria
de Assisténcia Estudantil e/ou Direcdo do Geral Campus.



Recife, 29 de janeiro de 2016.

CLAUDIA DA SILVA SANTOS
Reitora




