SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

EDITAL N° 07/2019

O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus Ipojuca, por meio
de sua Direcéo de Ensino (DEN) e da Comissdo do semestre letivo de 2019.2 do Campus Ipojuca torna
publico a abertura das inscricdes para selecdo de estudantes dos cursos técnicos e superiores ao
Programa de Monitoria 2019.1_2019.2, com atuacao nas salas dos cursos técnicos, e em acordo com
as normas e instrucdes presentes neste edital.

1- DO OBJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente, visando
ampliar o espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formacédo na melhoria da
qualidade de ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

a) Intensificar e assegurar a cooperacao entre estudantes e professores nas atividades académicas
relativas as atividades do ensino;

b) Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de acdes multiplicadoras e
por meio do esclarecimento de dlvidas quanto a realizacdo das atividades propostas;

c) Possibilitar um aprofundamento tedrico e o desenvolvimento de habilidades de carater
pedagdgico;

d) Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de melhorias
e/ou de novas praticas e experiéncias educativas;

e) Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a
favorecer sua permanéncia e éxito na instituigéo.

2- DAS MODALIDADES
O sistema de monitoria sera classificado em dois tipos:
a) Monitoria voluntéaria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.

3- DO PUBLICO- ALVO:

Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos técnicos e superiores ofertados pelo
Campus Ipojuca.



4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)

h)

b))

k)

m)

n)

0)
P)

a)

Matricula regular no IFPE- Campus Ipojuca;

Ter obtido média final igual ou superior a 6,0 (seis) para 0s cursos técnicos no componente
curricular que deseja atuar como monitor(a). Possuir nenhuma reprovacdo no componente
curricular que se candidatou, o que devera ser comprovado ap0s aprovacao no processo seletivo
e na ocasido da inscri¢cdo, sendo apresentado o historico escolar;

Ter sido aprovado na prova de selecédo de monitoria com nota igual ou superior a 6,0 (seis) para
atuacdo como monitor(a) nos componentes curriculares dos cursos técnicos.

O exercicio da monitoria implicara no cumprimento do minimo de 8 (oito) e 0 maximo de 12 (doze)
horas semanais de atividades, conforme horarios preestabelecidos com o(a) professor(a)
orientador(a), os quais ndo poderdo ser coincidentes com o horéario das aulas do estudante;

Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das
atividades de monitoria,;

Estar em situacao regular com a biblioteca;

Auxiliar o professor na realizacéo de trabalhos praticos e experimentais, na preparacao de material
didatico e em atividades de classe e/ou laboratorio;

Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;
Auxiliar os estudantes na realizagcdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu plano de monitoria;

Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater
administrativo, de julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisao de estagio;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatério final de suas atividades (anexo Ill), contendo
uma breve avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebida e das condicbes em que
desenvolveu as suas atividades no final do semestre letivo, com cépia para a Coordenacao de
Desenvolvimento de Ensino;

Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) classificado(a) devera possuir o perfil
de vulnerabilidade previsto na Politica de Assisténcia estudantil, em atendimento ao oficio
n°061/2019/DGCI/IFPE. N&o se enquadrando no perfil de bolsista, o(a) classificado(a) podera
optar pela monitoria voluntaria.

N&do ser bolsista de qualquer outro 6rgdo ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do
Programa de Bolsa Permanéncia;

N&o possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade remunerada
de qualquer natureza,

N&o atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular,;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia
das atividades de monitoria;

Para exercer monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excec¢édo dos itens L e M, e desde que os horarios sejam
compativeis.

Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria & CDEN até no maximo o quinto dia
atil do més subsequente. A ndo entrega acarretara a suspensao do beneficio no referido més.

4.1 — Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de
concessao da bolsa, os requisitos citados nos ltens J, K, L, M, N, O, P.Q e S.




5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):

a) Ser professor(a) do IFPE - Campus Ipojuca;

b) Ministrar 0 componente curricular no semestre letivo corrente;

c) Elaborar e apresentar a DEN/CDEN a prova (tedrica ou pratica) a ser aplicada no processo de
selecéao;

d) Orientar as atividades do(a) monitor(a);

e) Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo Il) mensalmente até no maximo o quinto dia
atil do més subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicara no nao
pagamento da bolsa no referido més;

f) Interromper a qualguer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante nao

cumpra com suas obrigacdes. Realizard a entrega do termo de desligamento justificando os
motivos da interrupcao;

g) Encaminhar a CDEN, no final do semestre letivo, o relatério semestral das atividades de monitoria.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

e Valor do auxilio: R$ 300,00 (trezentos reais) por més de atividade.

O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor
de R$75,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias escolares
ou qualquer outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o céalculo da proporcionalidade sera
considerado um més de trinta dias composto por quatro semanas.

e Recebimento do auxilio: Ocorrerd mensalmente através de depdsito na conta do(a) estudante
favorecido(a) e aberta no Banco da Caixa Econdomica Federal (preferencialmente conta
poupanca).

e Vigéncia da bolsa: Até a data do término do semestre letivo, conforme previsto no calendéario
académico dos cursos técnicos.

OBSERVACAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais um semestre letivo para monitores atuando nos
cursos técnicos e por mais dois semestres letivos para monitores atuando nos cursos superiores
mediante solicitacdo do(a) docente orientador(a) e na existéncia da vaga. Caso a bolsa seja renovada o
estudante devera entregar o Termo de Renovagéo de Monitoria (anexo V).

e Total de bolsas: 23 bolsas.

OBSERVACAO: O nuimero de participantes no programa n#o sera limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.

6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante devera comunicar, imediatamente, a Coordenacédo de Desenvolvimento de Ensino



gualquer alteracéo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa (ver item 4). Caso
seja comprovada, acarretard no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolucao dos recursos
recebidos aos cofres publicos (conforme anexo V).

7 — DAS VAGAS:

COMPONENTE CURSO PROFESSOR TURNO QUANTIDA OUTROS
DE MONITORIA DE VAGAS | COMPONENTES QUE
HABILITAM A
PARTICIPACAO
Operacoes Quimica Iram Moura Manha 1
basicas de
Laboratério
Quimica Quimica Robson Manha Cadastro
Analitica Queiroz Reserva
Quantitativa
Informética Quimica Guilherme Manha Cadastro | Estudantes dos
Basica Amorim Reserva | cursos de Seguranca
do trabalho,
Automacao
Industrial,
Construcao Naval e
Petroquimica
Quimica Quimica Robson Noite 1 Estudantes da
Analitica Queiroz Licenciatura em
Qualitativa Quimica que
cursaram Quimica
Analitica |
Analise Quimica Valentina Manha 1
Instrumental Nascimento
Analise Quimica Valentina Tarde 1
Instrumental Nascimento
Informatica Quimica Pietro Pinto Noite 1 Estudantes dos
Aplicada cursos de Seguranga
do trabalho,
Automacéao
Industrial,
Construcao Naval e
Petroquimica
Mecénica Petroquimica | José Orlando Tarde 1 Estudantes de
Basica Automagéo a partir
do modulo lll.




Quimica Petroquimica Valentina Tarde Cadastro | Estudantes da
Aplicada Nascimento Reserva | Licenciatura em
Quimica
Desenho Petroquimica Luciene Noite Cadastro | Estudantes de
técnico Souza Reserva | Automacao Industrial
gue cursaram
Desenho
técnico/CAD
Quimica Basica | Petroquimica | Iram Moura Noite Cadastro
Reserva
Informatica Automacéao Pietro Pinto Manha 1 Estudantes dos
Basica Industrial cursos de Quimica,
Seguranca do
Trabalho,
Construcao Naval e
Petroquimica
Controle de Automacéao Robson Manha 1
Processos Industrial Pacifico
Controle de Automacéo Andrei Tarde 1
Processos Industrial Hudson
Automacao Automacéo Andrei Tarde 1
Fluido- Industrial Hudson
mecanica
Desenho Automacédo | Jorge Santos Noite 1
Técnico/CAD Industrial
Controladores | Automacao Robson Noite 1
Logico Industrial Pacifico
Programéaveis
Eletronica Automacéo André Noite 1
Digital Industrial Oliveira
Introducéo a Automacéo Guilherme Noite 1
Programacao Industrial Amorim
Informética Construcao Guilherme Noite Cadastro | Estudantes dos
Basica Naval Amorim Reserva | cursos de Seguranca
do trabalho,
Automacao
Industrial, Quimica e
Petroquimica
Desenho Construgéao Luciene Noite 1 Estudantes de
técnico Naval Souza Automacéo Industrial

gue cursaram
Desenho
técnico/CAD




Planejamento e | Construcéao Rémulo Noite 1
Controle da Naval Rocha
Producao Il
Mecanica Construcao Eduardo Noite Cadastro
Técnica Naval Rocha Reserva
Atendimento Seguranca | Yara Amorim Manha Cadastro
Pré-hospitalar | do Trabalho Reserva
Matematica Seguranca Andrea Manha 1
Aplicada do Trabalho Santos
Desenho Seguranca | Jorge Santos Tarde Cadastro
Aplicado do Trabalho Reserva
Atendimento Seguranca | Yara Amorim Tarde Cadastro
Pré-hospitalar | do Trabalho Reserva
Informética Segurancga Guilherme Tarde Cadastro | Estudantes dos
Béasica do Trabalho Amorim Reserva | cursos de Quimica,
Automacao
Industrial,
Construcao Naval e
Petroquimica
Matematica Seguranca Andrea Tarde 1
Aplicada do Trabalho Santos
Ergonomia Seguranca Iraneide Tarde 1
Aplicada do Trabalho Santos
Fundamentos Seguranca | Eraldo Alves Tarde 1
de Protecéao do Trabalho
Contra
Incéndio
Patologia Seguranca | Yara Amorim Noite 1
Ocupacional do Trabalho
Higiene Seguranca | Célia Oliveira Noite 1
Ocupacional I | do Trabalho
Higiene Seguranca Rosemeri Noite 1
Ocupacional Il | do Trabalho Pontes
Fundamentos Seguranca | Eraldo Alves Noite Cadastro
de Controle de | do Trabalho Reserva

Emergéncia




TOTAL DE VAGAS 23

TOTAL COMPONENTES INSCRITOS 35

TOTAL DE VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA 12

e A inscricdo estara aberta a partir do dia 15 de agosto de 2019 até o dia 21 de agosto de 2019.
Ocorrera através do link: https://forms.gle/BEUSBDNEfo5X6icbu9 (formuléario online). Apés o
preenchimento do formulario online, o(a) candidato(a) devera enviar seu historico escolar para o
e-mail: comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br até dia 22/08/2019.

e Cada candidato s6 podera se inscrever em um Unico componente curricular a ser escolhido no
momento da inscricao.

e Os estudantes dos cursos superiores poderdao atuar como monitores dos cursos técnicos desde
gue sejam aprovados em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico e por ele ja
cursada em seu curso, tendo obtido nota superior a 7,0(sete).

o No formulério de inscricdo o candidato devera informar o interesse em participar do programa sem
o recebimento de bolsa (monitoria voluntaria). A monitoria voluntaria podera acontecer caso o
candidato tenha sido classificado e ndo tenha entrado no niumero de vagas ou ndo se enquadre
no perfil de bolsista previsto pela Politica de Assisténcia estudantil, e sendo de interesse do(a)
candidato (a) permanecer.

OBSERVACAO: E de inteira responsabilidade do estudante a veracidade das informacées
fornecidas no formulario de inscricdo. Quaisquer documentos comprobatérios poderdo ser
solicitados durante o processo de selecao ou posteriormente. Caso as informac¢des ndo venham a
ser comprovadas, o estudante sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.

9 - DO ANDAMENTO DO PROCESSO SELETIVO:
9.1 - Divulgacéao da lista das inscrigdes deferidas no processo seletivo:

Data: 22/08/2019
Local: Site do IFPE- Campus Ipojuca

9.2 - Da prova:
Data: 27/08/2019

Local: Sala EO5
Horéario: das 14h as 16h.

A selecédo dos estudantes monitores sera feita através de concurso de provas tedricas e/ou praticas as
quais serdo elaboradas e corrigidas pelo(a) professor(a) do componente curricular que solicitou


mailto:comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br

moni

toria. Sera classificado o estudante que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (sete) para atuagéo

nos cursos de nivel técnico. Ser& selecionado para a vaga o estudante que obtiver a maior nota na
prova de selecdo de monitores.

9.3 -

Data
Loca

Divulgacéo dos resultados:

provavel: 03/09/2018
|: Site do IFPE- Campus Ipojuca

9.4 -Documentos comprobatorios para os estudantes na condi¢cdo de bolsistas e que néo
recebem pelo Programa Bolsa Permanéncia:

Caso

seja aprovado(a), o estudante devera entregar os seguintes documentos comprobatorios:

e)

f)
9)

a) RG e do CPF (original e cépia);

b) Histérico Escolar e declaracdo de matricula emitida pelo Q-académico;

c) Preencher e imprimir Questionario socioeconémico disponivel em: <
https://portal.ifpe.edu.br/campus/ipojuca/assistencia-estudantil/questionario-
socioeconomico.pdf >.

d) Copia do comprovante de residéncia atualizado ou declaracdo de endereco em nome do/a
estudante. Declaracdo disponivel em: < https://portal.ifpe.edu.br/campus/ipojuca/assistencia-
estudantil/declaracao-de-endereco-modelo.pdf >.

Preencher e imprimir a declaracéo de desemprego para o estudante maior de 18 anos. Declaracéo
de desemprego disponivel em: < https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-
semimoradia/declaracao-de-desemprego.pdf >.

Cépia do Registro Geral (RG) ou outro documento oficial de identidade de todos/as integrantes da
familia que residem com o/a estudante;

Coépia(s) do(s) Comprovante(s) de renda familiar de todos/as integrantes do nucleo familiar que
residem com o/a estudante, com ou sem vinculo empregaticio maiores de 18 anos.

-Em caso de trabalho formal: contracheque, extrato bancario identificado ou contrato (com renda
atual) referente ao més atual ou anterior.

-Em caso de autdbnomo/a ou trabalho informal: declaracdo especifica datada e assinada.
Declaracdo de trabalho informal disponivel em: < https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-
estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-atividade-informal.pdf>.

-Em caso de desempregado/a imprimir a mesma declaracéo de desemprego datada e assinada
pelo estudante.

-Em caso de aposentadoria ou pensao: extrato bancario, devidamente identificado e cartdo do
beneficio, referente ao més atual ou anterior.

h) CTPS do(a) estudante (original e copia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo

contrato de trabalho e da folha seguinte) ou declaracéo de atividade remunerada,;

i) Assinatura pelo(a) estudante do Termo de Compromisso (Anexo I).
j) Dados da conta poupanca aberta no nome do(a) estudante e no Banco da Caixa Econémica

Federal.

9.5 -Documentos comprobatérios para os estudantes na condicao de bolsistas, mas que ja
recebem pelo Programa Bolsa Permanéncia:


https://portal.ifpe.edu.br/campus/ipojuca/assistencia-estudantil/questionario-socioeconomico.pdf
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Caso seja aprovado(a) e opte pela condicéo de bolsista voluntario, o estudante devera entregar os
seguintes documentos comprobatorios:

a) RG e do CPF do estudante (original e copia);

b) Histérico Escolar e declaracdo de matricula emitida pelo Q-académico;

c) CTPS do(a) estudante (original e copia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo contrato
de trabalho e da folha seguinte) ou declaragéo de atividade remunerada. Declaracao disponivel
em: <
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-
outras-rendas-doc.pdf >;

d) Assinatura pelo(a) estudante do Termo de Compromisso (Anexo ).

e) Dados da conta poupanca aberta no nome do(a) estudante e no Banco da Caixa Econdmica
Federal.

9.6 - Documentos comprobatérios para os estudantes na condicdo de bolsista voluntéario(a)

Caso seja aprovado e opte pela condicdo de bolsista voluntario, o estudante devera entregar os
seguintes documentos comprobatorios:

a) RG e do CPF do estudante (original e cépia);

b) Historico Escolar e declaracdo de matricula emitida pelo Q-académico;

c) CTPS do(a) estudante (original e copia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo contrato
de trabalho e da folha seguinte) ou declaracdo de atividade remunerada. Declaracdo disponivel
em: <
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-
outras-rendas-doc.pdf >;

d) Assinatura pelo(a) estudante do Termo de Compromisso (Anexo ).

Local de entrega das documentagdes: SIAD
Periodo de entrega: de 04/09/2019 a 06/09/2019

Horario:8h as 20h.

e Os resultados referentes a cada etapa serdo divulgados no site do Instituto
(http://ipojuca.ifpe.edu.br);

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 - Do componente curricular:

Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitacdo de vagas extrapolem a quantidade de
bolsas disponiveis (no caso, vinte bolsas), sera utilizado para critério de desempate:

1. Docente solicitante com componente de prética (peso 4,0).
2. O docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuicdo a seguir:
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Carga horéria da disciplina Peso
36h- 54h 1
55h-72h 2
73h-90h 3
91h-108h 4

3. Docente solicitante que ainda n&o possui estudante monitor(a) (peso 2,0).

OBSERVACAO: A prioridade é o atendimento ao pleito de monitoria do maior nimero de docentes.
Portanto, podera haver situacées em que a solicitacdo de mais de um estudante monitor por componente
nao possa ser atendida.

10.2 - Do discente:
Em caso de empate, seré selecionado o estudante que:

1. Apresentar maior média final no componente curricular selecionado;

2. O estudante licenciando;
3. O estudante de maior idade.

11 - DO CALENDARIO:

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo 15/08/2019
Periodo de Inscrigdo online 15/08/2019 a 21/08/2019
Divulgagéo da lista das inscricdes deferidas no processo 22/08/2019
seletivo no site do Instituto

Prova de conhecimentos especificos 27/08/2019
Divulgacéo do resultado dos estudantes aprovados no site 03/09/2019

do Instituto

Entrega dos documentos comprobatérios e assinatura do | 04/09/2019 a 06/09/2019
Termo de Compromisso

*Divulgacdo do resultado dos estudantes remanejados do 09/09/2019

cadastro de reserva no site do Instituto

Entrega dos documentos comprobatérios e assinatura do 09/09 a 10/09

Termo de Compromisso dos estudantes remanejados

Data prevista para inicio das atividades 10/09/2019 .

Poderdo ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serdo divulgados no site do
Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).

12- CONSIDERACOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se ndo atenderem 0s requisitos necessarios para


http://ipojuca.ifpe.edu.br/

recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderao
assumir a vaga na condi¢do de bolsistas voluntarios. Os casos omissos serdo resolvidos pela

Comissao de monitoria 2019.2.

Ipojuca, 15 de agosto de 20109.

Enio Camilo de Lima
Direcdo Geral do Campus Ipojuca em exercicio

Luciene Lira de Souza
Direcao de Ensino

Danielle de Farias Tavares Ferreira

Coordenacéo de Desenvolvimento de Ensino

ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 07/2019

TERMO DE COMPROMISSO
PROGRAMA DE MONITORIA 2019/2

Eu, , aluno(a) do Curso

, Matricula n° , declaro
conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantacao da Bolsa
de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento do minimo de 8 (oito) e 0 maximo de 12 (doze)
horas semanais de atividades, as quais ndo poderao ser coincidente com o horario das aulas em meu




curso regular durante o periodo de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatério final da
minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, & Coordenagdo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informacdes e/ou o descumprimento
deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizacdo de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

I. Dados Complementares:
RG n°
CPF/MF

nO

E-mail

Telefone

Ipojuca, de de 2019.

Bolsista ou responséavel legal (caso menor de idade)



ANEXO I

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO

COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 07/2019

RELATORIO MENSAL DE FREQUENCIA

FREQUENCIA MENSAL

MES/ANO:

Nome do Orientador:

Nome do Componente Curricular: Turno:

Nome do Aluno(a):

Data Horario Atividades realizadas Rubrica
(Entrada/saida) Do monitor(a)

Carga horaria mensal total:

Assinatura do(a) Orientador(a)




ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 07/2019

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenacéo:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2019.2

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Modulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

Sugestdes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria
Obs: Relatério com no maximo 5 paginas.



ANEXO IV

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

TERMO DE RENOVACAO DE MONITORIA
PROGRAMA DE MONITORIA 2019/2

Eu, , aluno(a) do Curso
, Matricula n° , declaro concordar com
a renovacao da monitoria para o semestre letivo , que compreende o periodo de
de de até de de . Declaro ainda conhecer e concordar com

as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantacdo da Bolsa de Monitoria, assumindo
me dedicar no cumprimento do minimo de 8 (0ito) e o maximo de 12 (doze) horas semanais de atividades,
as quais nao poderao ser coincidente com o horéario das aulas em meu curso regular durante o periodo
de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatério final da minhas atividades ao professor
supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, & Coordenacgdo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concesséo da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informacdes e/ou o descumprimento
deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolucao dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a néo realizacdo de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

I. Dados Complementares:

RG n°
CPF/MF

nO

E-mail

Telefone

Ipojuca, de de 2019.

Bolsista



ANEXO V

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
EDITAL N° 07/2019

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

EU, , CPF

RG . RESIDENTE A ,

BAIRRO ,
CIDADE ,UF

SOLICITO O MEU DESLIAGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2018.2, TENDO EM VISTA
QUE:

Ipojuca, de de 2019

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel












