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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2023.

Ementa: Torna publico o Processo Seletivo
para o Programa de Estdgio nao obrigatério
remunerado do IFPE - Campus Ipojuca.

O DIRETOR-GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria
IFPE n2 773, de 23 de agosto de 2021, BGP - Publicado em 24/08/2021 - Ano 5 Edicdo 8.17, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicGes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, segao 2, pagina 1, Edigao Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico o Processo Seletivo Para o Programa de Estagio Nao Obrigatdrio
Remunerado do IFPE - Campus Ipojuca.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

Documento assinado digitalmente

b VICTOR DA COSTA WANDERLEY
g » Data: 02/01/2023 22:12:13-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

VICTOR DA COSTA WANDERLEY
Diretor-Geral em exercicio do IFPE - Campus Ipojuca.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2023.

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO REMUNERADO DO
IFPE - CAMPUS IPOJUCA.

O DIRETOR-GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria
IFPE n2 773, de 23 de agosto de 2021, BGP - Publicado em 24/08/2021 - Ano 5 Edicdo 8.17, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, segao 2, pagina 1, Edigao Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008, e considerando a Lei n° 11.788/2008 e Instrucdo Normativa ME n° 213/2019, torna
publica a abertura do PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
REMUNERADO destinado ao preenchimento de vagas imediatas e cadastro reserva do IFPE,
Campus Ipojuca.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A concessdo de estdgio no ambito do IFPE — Campus lpojuca tem como objetivo
complementar a formacao académica do estudante, possibilitando a integracdo entre teoria e
pratica através do contato com a vida profissional. O estagio tem como papel proporcionar ao
discente a formacdo que facilite sua integracdo ao mundo do trabalho.

1.2. A concessdao do estagio no IFPE — Campus Ipojuca n3ao gera vinculo empregaticio de
qualguer natureza e dar-se-a mediante a celebracdo de Termo de Compromisso de estdgio entre o
estudante e o IFPE — Campus Ipojuca.

2. DOS OBJETIVOS
2.1. O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes regularmente vinculados, a partir do

3° periodo para a area de Informatica, 42 periodo para area de Administracdo e 2° periodo para
area de Comunicacdo, em cursos de Ensino Superior, nas dreas de conhecimento relacionados no
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item 3 deste Edital, para o provimento imediato de vagas e formacdao de Cadastro Reserva de

Estagio.

3. DOS CURSOS E REQUISITOS

3.1. O presente Processo de Selecdao destina-se a ocupacdo de vagas imediatas e a criacao de
um banco de dados para Cadastro Reserva (CR) para estagios remunerados ndo obrigatérios, para
o IFPE Campus Ipojuca, nos seguintes cursos:

Curso Perfil exigido Numero de
vagas

Ser concludente ou estar cursando a partir
do 42 periodo do curso de Bacharelado em 1+CR
Administracdo

Administracdo

Informatica Ser concludente ou estar cursando a partir 1+CR
do 32 periodo do Ensino Superior em
Redes de Computadores, Ciéncia da
Computacdo ou Engenharia da
Computacgao

Comunicagao Ser concludente ou estar cursando a partir 1+CR
do 2° periodo dos cursos de audiovisual,
artes visuais, design grafico, comunicacdo
social, jornalismo, publicidade, relagdes
publicas ou promocgdo de eventos)

4. DA SELECAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Serdo aceitas inscricGes de estudantes com deficiéncia, que devem ser informadas no
momento da inscricdo, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia do
candidato, observando o subitem 7.2.
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4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no art. n° 4 do Decreto n° 3298/99.

4.3. A cada grupo de 10 (dez) estudantes convocados, por curso, um estudante com deficiéncia
sera convocado, observada a ordem de classificacdo.

4.4. Para fins de homologacdo do resultado final, sera estabelecida duas listas, para
concorréncia geral, com todos os candidatos, e uma especifica para pessoas com deficiéncia.

5. DAS VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS

5.1. Ficam reservadas a estudantes negros 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas neste
Edital, nos termos do art. 1° do Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.

5.2. Consideram-se negros, para as finalidades deste Edital, os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estdgio, conforme o quesito cor
ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.3. A reserva de vagas de que trata o item 5.1 serd aplicada quando o numero de vagas
oferecidas na selecdo for igual ou superior a 3 (trés). Na hipétese de quantitativo fracionado, o
nimero de vagas reservadas ofertadas serd aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que cinco décimos, ou para o numero inteiro
imediatamente inferior, caso a fracdo seja inferior a cinco décimos.

5.4. Os estudantes negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, sendo que a convocac¢do das vagas reservadas dar-se-a nas 32,
52,92 122 152° e 192 chamdas da lista final de aprovados.

5.5. Os candidatos que se inscreverem as vagas reservadas concorrerdo tanto para essas,
quanto para as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.6. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas e serdo
dispensados do procedimento de heteroidentificacao.
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6. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

7.1. Conforme disposto na Resolucao 106, de 03 de novembro de 2021, os candidatos que se
autodeclararem negros (pretos ou pardos) aprovados por este edital, serdo submetidos ao
procedimento de heteroidentificacdo, perante Comissao Especifica, com competéncia deliberativa,
que confirmard ou n3o a veracidade da Autodeclaracdo Etnico-Racial através da andlise dos
aspectos exclusivamente fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados obrigatoriamente
com a presenca do candidato.

6.2. Os candidatos negros aprovados por este edital serdo convocados via e-mail para o
procedimento de heteroidentificacdo.

6.3. A Comissdo Especifica designada para o procedimento de heteroidentificacdo serda composta
por cinco servidores do IFPE e seus respectivos suplentes, cuja composicdao devera observar a
distribuicdo dos membros por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

6.4. O resultado da verificacdo das autodeclaracdes sera divulgado no endereco eletronico do IFPE,
apos a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos convocados.

7. DO RECURSO AO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

7.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado em face do resultado do procedimento de
heteroidentificacdo, no prazo de dois dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicacdo do resultado final na pdagina eletronica do IFPE

7.2. O recurso deverd ser interposto junto a Direcdo Geral do Campus Ipojuca por meio de
requerimento, protocolado pelo candidato ou por intermédio de procurador devidamente
constituido para esse fim, encaminhado via mensagem eletrénica para o enderego
dgci@ipojuca.ifpe.edu.br. Nao serdao aceitos recursos interpostos via fax, correios, recursos sem
assinatura do candidato ou de seu procurador devidamente constituido e ainda recursos sem
fundamentacdo. A comissdo recursal serd composta por trés integrantes distintos dos membros da
comissdo de heteroidentificacdo.

7.3.  As vagas reservadas para pessoas negras serdo revertidas aos candidatos da ampla
concorréncia, observada a ordem classificatdria, ndo ocorréncia das seguintes situagdes, quando:
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| - ndo houver inscrigdo de candidato negro;
Il - ndo houver candidato negro classificado;

Il - nenhum dos candidatos negros, apds a aprovacao, preencher os requisitos de contratacdo.

8. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO ESTAGIO:

8.1.  Estar regularmente matriculado no curso Superior destinado a vaga ofertada e mencionada
no item 3.1 deste Edital, atendendo as orienta¢des da Lei 11.788/2008.

9. DAS INSCRICOES

9.1.  As inscricBes serdo feitas mediante o preenchimento e encaminhamento dos seguintes
documentos (em formato pdf) para o email: selecacestagio@ipojuca.ifpe.edu.br no periodo de 05
a 18/01/2023:

a) formuldrio de inscricdo em modelo préprio, conforme Anexo Il em uma via impressa
devidamente preenchida e assinada, que deve ser digitalizada e apds a assinatura, para o envio da
inscricdo por e-mail;

b) historico escolar;

c) curriculum vitae com as devidas comprovacdes mencionadas pelo candidato (ver instrugées
no Anexo VI);

9.2. O candidato com deficiéncia deverd anexar Laudo médico expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem como a assinaturae o
carimbo indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

9.3. O candidato que deseje concorrer as vagas reservadas a pessoas negras deverdo anexar o
termo de Autodeclaracdo de Candidatos Pretos e Pardos.

10.  PROCESSO DE SELECAO

10.1. Os candidatos serao selecionados pela comissdo determinada pela Direcao Geral do IFPE —
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Campus Ipojuca.

10.2. A seleg¢do consistird na analise do histérico escolar e curriculo. Na analise do histdrico
escolar serd atribuida a nota apresentada no item a, de acordo com o coeficiente de rendimento
apresentado no histdrico do candidato. A analise curricular terda como nota o somatdrio de cada
item apresentado e comprovado no item b (Andlise de Curriculo), sendo 1 ponto para cada item,
totalizando 5 pontos.

ANALISE DO HISTORICO ESCOLAR

Critério Pontuacdo Maxima Tipo

a) Analise do histdrico escolar

5 pontos Eliminatério
Coeficiente de rendimento até 5,0: 2 pontos (Minimo: 2 pontos)
Coeficiente de rendimento até 5,1 a 6,0: 3 pontos
Coeficiente de rendimento até 6,1 a 9,0: 4,0 pontos
Coeficiente de rendimento até 9,1 a 10,0: 5,0 pontos
ANALISE DE CURRICULO
5 pontos Classificatorio

b) Curriculum Vitae (pelo menos 1 de cada item
abaixo):

- Estagio na area da graduacdo - sem tempo
minimo: maximo 1 ponto;

- Formacgdao complementar (curso, oficina,
minicurso) nas areas de informatica, educacao,

relagdo interpessoal: maximo 1 ponto;
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- participacdao em projeto de pesquisa
(PET/PIBID): maximo 1 ponto;
- monitoria: maximo 1 ponto;

- Trabalho publicado: maximo 1 ponto.

Total 10 pontos

10.3. A pontuagdao referente a anadlise de curriculo se dard mediante apresentagao de
documentos comprobatérios.

10.4. O resultado preliminar do processo de selecdo sera no dia 27 de janeiro de 2023.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiard, sucessivamente, o(a)
candidato(a) que:

a) Obtiver maior pontuacdo na analise do histérico escolar;
b) Obtiver maior nota na pontuac¢do do curriculo.
c) Tenha maior idade.

11.2. A classificacdo final serd feita na ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos, apds a aplicacdo da média ponderada.

11.3. O resultado final sera fornecido pela Comissao de Sele¢do e publicado no Portal do IFPE
Campus Ipojuca em 31 de janeiro de 2023.

12. DO ESTAGIO

12.1. A carga horaria do estdgio, em atendimento a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
sera de 20 horas semanais, de acordo com o turno de trabalho de necessidade da Instituigdo.

12.2. A duracdo do vinculo de estagio serd de até 01(um) ano, podendo ser prorrogado, desde
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que o vinculo de estagio ndo ultrapasse 02(dois) anos.

12.3. O acompanhamento das atividades realizadas pelo estagidrio e o controle de frequéncia
serao feitos pelo Coordenador do Setor em que estiver lotado.

13. DA CONTRATACAO

13.1. O candidato habilitado serd convocado para assinatura do Termo de Compromisso,
obedecendo-se as normas deste Edital e a Instrugdo Normativa ME n° 213/2021.

13.2. Observado o numero de vagas que venha a existir, os candidatos classificados serdo
convocados, por correio eletrénico, para o endereco informado no ato da inscricdo.

13.3. O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados
do envio do e-mail, permitird ao IFPE exclui-lo desta selecdo e convocar o candidato seguinte,
obedecendo-se a ordem de classificacdo.

13.4. O candidato convocado que ndo aceitar sua indicacdo para a vaga, serd excluido da selecao,
devera assinar o Termo de Desisténcia, sendo convocado o candidato seguinte.

14. DOS BENEFICIOS

14.1. O estudante em estagio ndo obrigatdrio que venha a firmar Termo de Compromisso com o
IFPE, nos termos deste Edital, recebera bolsa de estagio de acordo com os valores especificados

abaixo:
CARGA HORARIA VALOR DA BOLSA DIARIA DO AUXiLIO
TRANSPORTE
4 horas/dia RS 787,98 RS 10,00

14.2. O estudante em estdgio ndo obrigatdrio receberd auxilio transporte em pecunia, no valor de
R$10,00 (dez reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

Paragrafo Unico: Serd considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia
mensal do estagidrio, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipdtese de
compensacgao de hordrio.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Engquanto ndo vencido o prazo de validade deste Processo Seletivo, os candidatos
classificados e ainda ndo admitidos serdo aproveitados nas vagas que vierem a ocorrer.

15.2. E facultado aos candidatos impetrar recurso administrativo contra o resultado da selec3o,
obedecendo-se ao prazo de 01 (um) dia util, contado da data de divulgacdo, por e-mail
selecaoestagio@ipojuca.ifpe.edu.br, sendo de responsabilidade do requerente o preenchimento
do Anexo IV.

15.3. A inscricdo nesta Selecdo implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita aceitagdao das
obrigacdes estabelecidas neste Edital e demais documentos que o integrem, ndo podendo o
candidato alegar o seu desconhecimento.

15.4. A inexatiddao de afirmativa ou falsidade de documentos, ainda que verificada a posteriori,
implicara, a qualquer tempo, na eliminacdo do candidato do processo seletivo, ou no
cancelamento do Termo de Compromisso do Estagio, caso ja tenha ocorrido a contratacao.

15.5. Sera excluido desta Selecao o candidato que se tornar culpado de incorre¢do ou descortesia
para algum dos examinadores, seus auxiliares e autoridades presentes na realizacdo da Selecao.

15.6. Esta selecdo tem validade de 01 (um ano), contado a partir da divulgacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Selecdo de estdgio do IFPE Campus
Ipojuca, e, se julgar necessario, a Coordenacdo de Gestao de Pessoas do Campus Ipojuca.

Ipojuca, 02 de janeiro de 2023.

Documento assinado digitalmente

b VICTOR DA COSTA WANDERLEY
g »l Data: 03/01/2023 16:10:10-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

VICTOR DA COSTA WANDERLEY
Diretor-Geral em exercicio do IFPE - Campus Ipojuca.
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ANEXO |
CRONOGRAMA
PERIODO ATIVIDADE LOCAL
Publicacdo do Edital do IFPE — Campus |pojuca e no site http://

04/01/2023 Processo Seletivo de www.ifpe.edu.br/campus/ipojuca

Estagiarios

Inscri¢cdes exclusivamente através do e-mail:

05 a 18/01/2023

selecaoestagio@ipojuca.ifpe.edu.br

19/01/2023 a 24/01/2023

Andlise das Inscricdes

IFPE — Campus Ipojuca e no site http://
www.ifpe.edu.br/campus/ipojuca

25/01/2023

Divulgacado de Lista dos
Deferimentos dos Laudos
Médicos

IFPE — Campus lpojuca e no site http://
www.ifpe.edu.br/campus/ipojuca

26/01/2023

Interposi¢do de recursos
contra a Lista de Deferimento
dos Laudos Médicos

exclusivamente através do e-mail:
selecaoestagio@ipojuca.ifpe.edu.br

27/01/2023

Divulgacdo do Resultado dos
Recursos de Deferimento dos
Laudos Médicos

IFPE — Campus Ipojuca e no site http://
www.ifpe.edu.br/campus/ipojuca

27/01/2023

Divulgacao da Lista preliminar
dos candidatos classificados

IFPE — Campus |pojuca e no site http://
www.ifpe.edu.br/campus/ipojuca

28/01/2023

Interposi¢do de recursos
contra a lista preliminar dos
candidatos aprovados

exclusivamente através do e-mail:
selecaoestagio@ipojuca.ifpe.edu.br

31/01/2023

Divulgacao do Resultado Final
dos Candidatos Classificados

IFPE - Campus Ipojuca

A definir

Procedimento de
heteroidentificacao

IFPE — Campus lpojuca
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

| - IDENTIFICACAO DO(A) ESTAGIARIO(A):

Nome:
Data de Nascimento: / / CPF:
Carteira de Identidade N2: Org3do Expedidor:

Endereco Residencial:

Bairro: Cidade: UF: CEP:
Telefones: Residencial: ( ) Celular: ( )
E-mail :

Pessoa com deficiéncia: (__) sim (__) ndo (se sim, anexar laudo)

Candidato preto ou pardo: (__) sim (__) ndo (se sim, anexar autodeclarac¢éo)

Il - ESCOLARIDADE

Instituicdo de Ensino:

Turno:

Semestre em curso:

11l - TURNO DE PREFERENCIA (indique a disponibilidade de turnos)

Turno Matutino ( ) Turno Vespertino ( )




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
13

Declaro ter conhecimento das normas descritas neste edital e estar ciente que a inobservancia

dos requisitos nele citados implicara no cancelamento desta inscricao.

Ipojuca, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a) (por extenso)
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ANEXO Il
TERMO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS PRETOS E PARDOS
Eu, , portador(a) do RG n@°
, orgao  expedidor , e CPF ne°

, para fins de enquadramento do Decreto n° 9.427, de 28 de junho

de 218, declarao-me:

( ) PRETO(A)
( ) PARDO(A)

E ratifico serem verdadeiras as informacgGes prestadas, responsabilizando-me integralmente por
elas.

Ipojuca, / /

Assinatura do(a) candidato(a) (por extenso)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

CANDIDATO(A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
N° CPF:

CURSO:
FUNDAMENTACAO:

15
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ANEXO V
INSTRUCOES PARA O CURRICULUM VITAE
1. O curriculum vitae deve conter as principais informacodes:
a. nome completo;
b. formacgdo: escolaridade, semestre em curso, cursos complementares, conhecimentos em
informatica, participacdo em programas, projetos, eventos e outras atividades académicas;
C. experiéncia em estagio, se houver: descrever experiéncias obtidas, informando o periodo

da experiéncia, instituicio/empresa na qual ocorre a experiéncia, atividades desenvolvidas no
estagio;

d. experiéncia profissional, se houver: descrever experiéncias obtidas, informando a funcao
exercida, periodo da experiéncia, instituicio/empresa na qual a experiéncia foi desenvolvida,
atividades desenvolvidas na fungao; e

e. outras informacdes que forem relevantes.

Observacgdo: Todas as experiéncias citadas deverao ser comprovadas.
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