Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 207, DE 14 DE ABRIL DE 2021.

Ementa: Torna publico as normas e
prazos de sele¢do para acessar o
Programa de Incentivo a Arte e
Cultura.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, segdo 2, pagina 1, Edigdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008, considerando o Oficio n. 01/2021/NAC/CIPJ/IFPE,

RESOLVE:

Art. 19 Tornar publico as normas e prazos de selecdo para acessar o Programa de
Incentivo a Arte e Cultura no semestre de 2021.1 do IFPE — Campus Ipojuca, nos termos do Anexo
l.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do Campus lpojuca



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO - MEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE
N¢ 207, DE 14 DE
ABRIL DE 2021.

ANEXO
Programa de Incentivo a Arte e Cultura - semestre 2021.1

A Diretora Geral do Campus Ipojuca do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco (IFPE), por meio da Coordenacao de Assisténcia ao Estudante, em conformidade
com a Politica de Assisténcia Estudantil, aprovada através da Resolu¢do N° 21/2012 e com a
Organizagdo Académica Institucional, aprovada pela Resolugao N° 81/2010, torna publico as
normas e prazos de sele¢do para acessar o Programa de Incentivo & Arte e Cultura no semestre
de 2021.1 do IFPE — Campus Ipojuca.

1. DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

1.1. A Politica de Assisténcia Estudantil tem como objetivo ampliar as condicGes de acesso e
permanéncia dos/as estudantes do IFPE, contribuindo para a igualdade de oportunidades no
exercicio das atividades académicas, cientificas, esportivas e culturais.

1.2. Os Programas de Assisténcia Estudantil fazem parte da Politica de Assisténcia Estudantil
do IFPE que pode ser acessada atravées do IFPE ou, diretamente, no link:
http://reitoria.ifpe.edu.br/userfiles/file/ConselhoSuperior/Resolucdes2012/Anexodares21 2012
Proposta da Assisténcia Estudantil aprovada pelo CONSUP 26 03 12.pdf

2. DOS PROGRAMAS UNIVERSAIS

2.1. Os Programas Universais abrangem todos/as estudantes. Entretanto, no que se refere a
concesséo do beneficio, de acordo com a Politica de Assisténcia Estudantil, considerar-se-ao os
critérios de vulnerabilidade social e de necessidades educacionais por meio de analise
socioecondmica desenvolvida pelo Servico Social de cada Campus.

3. DO PROGRAMA DE INCENTIVO A ARTE E CULTURA
3.1. O Programa visa estimular a pratica artistica e cultural dos/as estudantes do IFPE,
contemplando duas linhas de a¢do distintas, porém, complementares.

3.2. O presente edital esta direcionado para atender a linha de acdo que concede beneficio
financeiro para os/as discentes envolvidos/as em Projetos Institucionais, seja como participantes
ou como agentes culturais.

3.3. As atividades artisticas e culturais, desenvolvidas pelos/as estudantes através de Projetos
Institucionais, deveréo ser socializadas com a comunidade académica do IFPE, em eventos nos
Campi e com a comunidade externa.

4. DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
4.1. Para concorrer a este edital o/a estudante devera atender aos seguintes critérios:


https://docs.google.com/document/d/12Enn0oxBFx1uYgOC7KJ-Fk9iBSpjk5jwEs4Kd0RS8j0/edit#heading=h.30j0zll
https://docs.google.com/document/d/12Enn0oxBFx1uYgOC7KJ-Fk9iBSpjk5jwEs4Kd0RS8j0/edit#heading=h.30j0zll

a) Estar regularmente matriculado no Campus Ipojuca (em cursos presenciais e nas
modalidades subsequente, superior e médio integrado), sendo prioritariamente, advindo do
ensino publico;

b) Estar cursando, no minimo, 3 componentes curriculares no Campus Ipojuca;

¢) Estar frequentando regularmente as aulas no Campus Ipojuca;

d) Nao ter retencdo no Ultimo semestre;

e) Ter disponibilidade para ensaios/reunifes regulares;

f) A depender da demanda de espetéaculos, o/a estudante devera ter disponibilidade para
ensaios extras, em dia e horarios a serem acordados, sem prejuizos as aulas.

g) A depender da demanda, o/a estudante devera ter disponibilidade para apresentacdes
dentro e fora do Campus Ipojuca, de acordo com o calendario de atividades acordado com o
Nucleo de Arte e Cultura e Direcéo de Ensino do Campus.

4.7. Casos especificos serdo analisados pelos setores da Assisténcia ao estudante e Nucleo de
Arte e Cultura o IFPE que decidira pela participacdo, ou ndo, do/a estudante no programa.

4.8. Ndo poderao fazer parte do processo seletivo os/as estudantes dos Programas: Mulheres
Mil, PROIFPE, PROEJA, PRONATEC e demais cursos de extenséo.

4.9. O/A estudante que for beneficiario do Programa Bolsa Permanéncia podera acessar o
Programa de Incentivo a Arte e Cultura, no entanto, a soma dos valores recebidos através dos
Programas da Politica de Assisténcia Estudantil ndo podera ultrapassar o valor de um salario
minimo vigente (R$ 1102,00).

5. DOS CRITERIOS DE PERMANENCIA

5.1. A Coordenagédo do Nucleo de Arte e Cultura é responsavel por realizar acompanhamento
do/a estudante.

5.2. Estar regularmente matriculado em pelo menos 3 componentes curriculares;
5.3. Apresentar frequéncia igual ou superior a 75% nos componentes curriculares matriculados;
5.4. N&o ter sido retido no semestre durante a duragao do vinculo no edital;

5.5. N@o descumprir as regras da organizacdo académica Institucional do IFPE vigente,
passiveis de adverténcia, suspensédo ou desligamento.

5.6. Caso a Coordenacdo do Nucleo de Arte e Cultura andlise a necessidade de
acompanhamento social, psicolégico ou pedagégico, esta devera buscar a Equipe
multidisciplinar da Assisténcia estudantil.

5.7. E de responsabilidade da Coordenac&o do Nucleo de Arte e Cultura encaminhar documento
avaliando estudante e solicitando permanéncia ou desligamento de sua participacdo no
programa.

5.8. O/A estudante que desejar desligar-se do programa tera esse direito assegurado a qualquer
momento que julgar necessario. Para isso, devera elaborar um pedido formal, comunicando e
manifestando seu interesse de desligamento imediatamente & Coordenagéo do Nudcleo de Arte
e Cultura.

5.9. Apresentar mensalmente frequéncia semanal de 15 horas de atividades vinculadas ao
Nicleo de Arte e Cultura, se o/a estudante ndo atingir as 15 horas semanais de frequéncia a
cada més em ensaios/eventos e nao apresentar justificativa plausivel, podera ter a bolsa
suspensa no referido més. A frequéncia devera ser assinada a cada ensaio/evento na presenca
do Docente ou Administrativo responsavel pelo Programa.

5.10. Para continuidade do beneficio entre semestres letivos, é importante a apresentacao do
comprovante de matricula, visto que é necessario o atendimento do item 5.2 deste edital.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscricdes para o Programa de Incentivo a Arte e Cultura no semestre de 2021.1
(PORTARIA DGCI/IFPE N2 207, DE 13 DE ABRIL DE 2021.) serdo realizadas através do



formulario online com o link disponibilizado no site https://portal.ifpe.edu.br/campus/ipojuca no
periodo de 19/04 a 30/04/2021.

6.2. Para a inscri¢éo, o/a estudante devera preencher a ficha de inscri¢éo disponivel no link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLScEG2jPgestpJOQJIkeFINNEWqQ86x5D UzpgjwryU

4nUsEOQOEXA/viewform anexar o histérico atualizado e cépia de RG e CPF, além do portfélio que
sera avaliado enquanto etapa desse edital.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO PARA SELEGCAO DE BOLSISTAS

7.1.
ETAPA PROCESSO DATA LOCAL

Etapa 1 Publicacéo do edital Site do IFPE -

14/04/2021 | Campus Ipojuca
e quadro de
avisos do
campus.

Etapa 2 Inscricdo 19a Link disponivel
Preenchimento de formulario | 30/04/2021 fno  site
especifico do Programa de Incentivo a ifpe/Ipojuca
Arte e Cultura. (campo de
Link noticia junto a

divulgacdo do
edital)
https://docs.google.com/forms/d/e/1F
AlpQLScE62jPgestpJQQJkeFINNEW
0Q86x5D_UzpgjwrU4nUsEOEXA/vie
wform

Etapa 3 Divulgagéo das inscricdes deferidas Site e quadro de

03/05/2021 | 8visos do
campus

Etapa 4 Interposicéo de recursos 04/05/2021 | Setor Integrado

de Atendimento
ao Discente -
SIAD

Etapa 5 Divulgacdo das inscricbes homologadas | 06/05/2021 Site e quadro de
apos o recurso avisos do

campus

Etapa 6 Periodo de anélise do portfélio 10/05/2021 | Trabalho interno

Y da coordenagéo

24/05/2021 | 90 NAC

Etapa 7 Divulgagéo do Resultado Preliminar 25/05/2021 | Site do campus

Ipojuca e quadro
de avisos

Etapa 8 Interposicéo de recursos 26/05/2021 | nac@ipojuca.ifp

e.edu.br

Etapa 9 Divulgacéo do Resultado 27/05/2021 | Site do campus

Ipojuca e quadro
de avisos do
campus



https://portal.ifpe.edu.br/campus/ipojuca
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform

Etapa 10

Comprovacao de situacao de
vulnerabilidade socioeconémica, podera

ocorrer:
1.

Comprovacdo da situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica
diante da apresentacdo de
declaragdo emitida pela CAES
infformando se o0 estudante
pertence ao Bolsa Permanéncia.

Comprovacdo da situacdo de
vulnerabilidade socioeconémica
diante da apresentacdo de
declaragdo emitida pela CRAD
quanto do acesso a partir da cota
por renda inferior a 1,5 salério
minimo;

Caso o estudante ndo pertenca ao
Bolsa Permanéncia, o0 mesmo
devera apresentar a
documentacdo de comprovacao
de vulnerabilidade
socioecondmica para analise do
setor da assisténcia social.

28/05 a
02/06/2021

Setor Integrado
de Atendimento
ao Discente -
SIAD

Etapa 11

Divulgacéo do resultado final

03/06/2021

Site e quadro de
avisos do
campus

7.2. As entrevistas sociais e/ou visitas domiciliares poderao ser realizadas a qualquer momento,
durante o processo seletivo e/ou vigéncia do Programa, a titulo de acompanhamento e/ou
conferéncia da veracidade das informagfes prestadas.

7.3. No ato da inscri¢do o candidato ira submeter arquivo contendo a apresentacgéo individual
com portfdlio que tem como objetivo levantar elementos que demonstre a relacdo do/a
estudante com a area artistica. O/A estudante deve ainda apresentar em até 3 minutos (quando
da versdo em video) seu portfélio ou performance artistica na linguagem artistica que se
identifica. Também serdo aceitos arquivos nas seguintes versées (PDF e imagem).

8. DA DOCUMENTAGCAO

DOCUMENTOS

1. | Formulério

de inscricdo

(preenchimento
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62|PgestpJOOJkeFINNEWqQ86x5D

online)

UzpgjwrU4nUsEOEXA/viewform

2. Historico escolar atualizado

3. Cépia do CPF do/a estudante. (Caso tenha o niumero do CPF no RG ou na CNH néo
necessita apresentar o CPF)

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

9.1. O/A estudante que ndo concordar com o resultado preliminar podera interpor recurso dentro
do prazo estabelecido no cronograma.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScE62jPgestpJQQJkeFiNNEWqQ86x5D_UzpgjwrU4nUsE0EXA/viewform

9.2. Para interpor recurso o/a estudante devera enviar na data descrita no cronograma desse
edital, e-mail ao seguinte enderego: nac@ipojuca.ifpe.edu.br contendo o nome do candidato, e
relato do motivo pelo qual esta solicitando o recurso.

9.3. Os recursos serdo analisados pela Coordenacdo do Nudcleo de Arte e Cultura, e quando
necessario acionado do Servico Social do IFPE.

10. DAS BOLSAS E ORCAMENTO DESTINADO

10.1. Serao selecionados(as) 16 (dezesseis) bolsistas.

10.2. O valor individual da bolsa sera de 300,00 (trezentos reais)

10.3. O programa tera vigéncia de 08 (0ito) meses para os/as estudantes contemplados/as.

10.4. Respeitar-se-4 a previsdo e disponibilidade orgamentéria da Politica de Assisténcia
Estudantil do IFPE.

10.5. O beneficio seré retirado através de ordem de pagamento mediante apresentacdo de seu
CPF e RG.

10.6. Quando o/a estudante nao realizar o saque ele/a podera em até 5 dias Uteis requerer o
repagamento da bolsa junto & coordena¢é@o do NAC, justificando o motivo de sua auséncia. O
requerimento sera analisado e podera ser deferido ou indeferido.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo de que o/a estudante conhece as exigéncias do
presente edital e de que aceita as condi¢cbes da selecdo, ndo podendo invocar o seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

11.2. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades nos documentos, ou outras de qualquer
natureza que nao atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o/a estudante do processo de selecao, ou se identificadas posteriormente, impedirdo
0 seu ingresso nos Programas Especificos, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da
sua inscrigao.

11.3. As inverdades e/ou omissfes de dados relevantes, assim como fraude e/ou falsificacdo de
documentos que visem burlar o processo seletivo sera motivo de desclassificagdo e/ou exclusao
nos Programas Especificos, sem prejuizo das medidas administrativas, disciplinares e legais
cabiveis.

11.4. A inscricdo podera ser efetivada pelo/a estudante ou seu responsavel legal.

11.5. Ficara reservado a Coordenagdo de Assisténcia ao Estudante solicitar, a qualquer
momento, a devolugcdo dos recursos recebidos aos cofres publicos quando constatado e/ou
comprovado inveracidade das informacfes e/ou o descumprimento das normas dos Programas.

11.6. O/A estudante que for beneficiado/a pelo Programa de Incentivo a Arte e Cultura fara parte
de banco de dados da Assistente Social do Campus e podera ter acesso aos Programas
Especificos mediante a necessidade de uma analise documental, desde que seja avaliada a
situacéo pelo Servico social do IFPE.

11.7. Casos omissos e/ou especificos serdo analisados pela coordenacéo do Nuacleo de Arte e
Cultura e Coordenacao da Assisténcia Estudantil.

Ipojuca,14 de abril de 2021.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do Campus lpojuca


mailto:nac@ipojuca.ifpe.edu.br

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Ementa: Torna publico as normas e
prazos de selecdo aos estudantes dos
Cursos Superiores para acesso ao
Programa de Monitoria 2021.1

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secao 2, pagina 1, Edicao Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008,

RESOLVE:

Art. 19 Tornar publico as normas e prazos de selecdo aos estudantes dos Cursos
Superiores para acessar o Programa de Monitoria no semestre de 2021.1 do IFPE — Campus
Ipojuca, nos termos do Anexo.

Art. 29, Revogar as disposicGes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do Campus lpojuca



a)

b)

c)

d)

e)

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCV/IFPE N¢ 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021

ANEXO
O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus lpojuca, por meio de sua
Direcao Geral torna publico a abertura das inscricdes para selegcdo de estudantes dos cursos superiores ao

Programa de Monitoria 2021.1 com atuacdo em aulas dos cursos técnicos, e em acordo com as normas e
instrugbes presentes neste edital.

1- DO OBJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente, visando ampliar
0 espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formacado na melhoria da qualidade do
ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

Intensificar e assegurar a cooperacao entre estudantes e professores nas atividades académicas relativas as
atividades do ensino;

Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de acdes multiplicadoras e por meio do
esclarecimento de duvidas quanto a realizagéo das atividades propostas;

Possibilitar um aprofundamento teérico e o desenvolvimento de habilidades de carater pedagogico;

Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de melhorias e/ou de
novas praticas e experiéncias educativas;

Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a favorecer sua
permanéncia e éxito na instituigao.

2- DAS MODALIDADES
O sistema de monitoria é classificado em dois tipos:

a) Monitoria voluntaria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.



3- DO PUBLICO- ALVO:
Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos técnicos e superiores ofertados pelo Campus Ipojuca.

4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

f)

g)

h)

j)

k)

p)

Matricula regular no IFPE- Campus Ipojuca;

Ter obtido média final igual ou superior a 6,0 (seis) para 0s cursos técnicos no componente curricular que
deseja atuar como monitor(a) e ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete) para os estudantes dos
cursos superiores que queiram atuar como monitores em disciplinas equivalentes ofertadas nos cursos
técnicos.

Possuir nenhuma reprovacao no componente curricular que se candidatou.

Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo de monitoria;

O exercicio da monitoria implicara no cumprimento do minimo de 8 (oito) e o maximo de 12 (doze)
horas semanais de atividades, conforme horarios preestabelecidos com o(a) professor(a) orientador(a),
0S quais nao poderao ser coincidentes com o horario das aulas do estudante;

Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das atividades de
monitoria;

Estar em situacao regular com a biblioteca;

Auxiliar o professor na realizagdo de trabalhos praticos e experimentais, na preparacao de material
didatico e em atividades de aulas remotas e/ou laboratério;

Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

Auxiliar os estudantes na realizacao de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com
seu plano de monitoria;

Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater administrativo, de
julgamento de verificacao de aprendizagem e supervisdo de estagio;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatério final de suas atividades (anexo lll), contendo uma breve
avaliacdo do seu desempenho, da orientacao recebida e das condicbes em que desenvolveu as suas
atividades no final do semestre letivo, com cépia a Comissao de Monitoria,

Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) classificado(a) devera possuir o perfil
previsto na Politica de Assisténcia estudantil, em atendimento ao oficio n® 061/2019/DGCI/IFPE. Nao se
enquadrando no perfil de bolsista, podera optar pela monitoria voluntaria.

N&ao ser bolsista de qualquer outro érgao ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do Programa de
Bolsa Permanéncia;

Nao possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade remunerada de
qualquer natureza;

N&o atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular;



b)

d)

e)

f)

q) Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia das
atividades de monitoria;

r) Para exercer monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excegdo dos itens L e M, e desde que os horarios sejam
compativeis.

s) Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria @ Comiss@o de Monitoria até no maximo o
quinto dia Gtil do més subsequente. A ndo entrega acarretara na suspensao do beneficio no referido més.

4.1 — Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de concessao da bolsa,
os requisitos citados nos Itens J, K. L, M, N, O, P.Q e S.

5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):

a) Ser professor(a) do IFPE - Campus Ipojuca;
Ministrar o componente curricular no semestre letivo corrente e té-lo inscrito, via formulario eletrénico
disponibilizado aos docentes, para participagdao no processo de selegcdo do Programa de Monitoria do semestre
letivo 2021.1;

Orientar as atividades do(a) monitor(a);

Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo Il) mensalmente até no maximo o quinto dia util do més
subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicara no nao pagamento da bolsa no referido
més;

Interromper a qualquer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante ndo cumpra com suas
obrigacdes. Realizara a entrega do termo de desligamento justificando os motivos da interrupcao;

Encaminhar a Comissdo de Monitoria, no final do semestre letivo, o relatério semestral das atividades de
monitoria.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

e Valor do auxilio: R$ 400,00 (trezentos reais) por més de atividade.

O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor de
R$75,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias escolares ou
qualquer outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o calculo da proporcionalidade sera considerado um
més de trinta dias composto por quatro semanas.

Recebimento do auxilio: Ocorrera mensalmente através de depdsito na conta do(a) estudante favorecido(a) e
aberta na Caixa Econémica Federal (preferencialmente).



Vigéncia da bolsa: Da data de inicio do Programa de Monitoria 2021.1 constante no cronograma do presente
edital até a data do término do semestre letivo 2021.1, conforme previsto no calendario académico.

OBSERVACAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais dois semestres letivos para monitores atuando nos
cursos superiores mediante interesse mutuo do docente e do estudante e na existéncia da vaga. Caso haja
interesse na renovagao, devera o (a) professor (a) informar via e-mail & comissao, bem como o bolsista enviar o
Termo de Renovacao de Monitoria (anexo V) preenchido e assinado para
comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br na ocasidao da entrega do relatorio.

e Total de bolsas: 07 bolsas.

OBSERVACAO: O numero de participantes no programa ndo serd limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.

6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante devera comunicar, imediatamente, via e-mail a Comissdo de Monitoria 2021.1 qualquer
alteracao de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa (ver item 4). Caso seja comprovada,
acarretard no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugdo dos recursos recebidos aos cofres
publicos (conforme anexo V).

7 — DAS VAGAS:
CURSO COMPONENTE DOCENTE VAGA POSSUI
CURRICULAR S TURN OUTRO
(o) COMPONENTE
EQUIVALENTE
ESTAGIO MARISTELA 01 NOITE NAO
SUPERVISIONADO |
ANDRADE
FERRAMENTAS DE PIETRO 01 NOITE NAO
INFORMATICA PINTO
LICENC. ) -
EM MATEMATICA ANSELMO 01 NOITE NAO
QUIMICA ELEMENTAR GUERRA
CALcULO I ANSELMO 01 NOITE CALCULO
GUERRA DIFERENCIAL
ou CALCULO
INTEGRAL
(Cursadas no
curso de




Engenharia
Mecanica)
PSICOLOGIA GERAL MARIA 01 NOITE NAO
SORAIA
ESTAGIO SIMONE 01 NOITE NAO
SUPERVISIONADO MELO
v
QUIMICA ORGANICA LUIZ 01 NOITE NAO
CARLOS

TOTAL DE VAGAS TECNICOS SUBSEQUENTES E 07
INTEGRADOS

TOTAL COMPONENTES INSCRITOS 07
TOTAL DE VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA 00

A inscricao estara aberta de 23 a 28 de abril de 2021. Ocorrerd de forma on line através do link:
https://forms.gle/jTP7J3noitetXvPYHvpxb9 em formulario no qual o (a) candidato (a) devera preencher os
dados solicitados e anexar histérico escolar, emitido pelo préprio Q-Académico, constando sua média
global.

Cada candidato (a) s6 podera se inscrever em um Unico componente curricular a ser escolhido no
momento da inscricao.

Os estudantes dos cursos superiores poderdao atuar como monitores dos cursos técnicos desde que
sejam aprovados em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico e por ele ja cursada em
seu curso, tendo obtido nota igual ou superior a 7,0(sete) e que néo tenha tido neste componente
curricular nenhuma reprovacao.

No formulario de inscricdo o candidato devera informar o interesse em participar do programa sem o
recebimento de bolsa (monitoria voluntaria). A monitoria voluntaria podera acontecer caso o candidato
tenha sido aprovado e nao tenha entrado no niumero de vagas ou nao se enquadre no perfil de bolsista
previsto pela Politica de Assisténcia Estudantil, e sendo de interesse do(a) candidato (a) permanecer.

OBSERVACAO: E de inteira responsabilidade do estudante a veracidade das informagdes fornecidas no
formulario de inscricdo. Quaisquer documentos comprobatérios poderdo ser solicitados durante o
processo de selecdo ou posteriormente. Caso as informacdes ndo venham a ser comprovadas, 0




estudante sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.

9.6 -Documentos comprobatorios para os estudantes bolsistas ou voluntarios:

Caso seja selecionado o estudante devera enviar os seguintes documentos:

a) RGe CPF;

b) Declaragdo de matricula emitida pelo Q-académico;

c) CTPS do(a) estudante (copia da folha de identificacao frente e verso, do ultimo contrato de trabalho e
da folha seguinte) ou declaracdo de atividade remunerada. Declaracdo disponivel
em:https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-outras-
rendas-doc.pdf >;

d) Termo de Compromisso assinado pelo (a) estudante (Anexo |);

e) Dados da conta poupanca aberta no nome do(a) estudante na Caixa Econ6mica Federal
(preferencialmente).

9.4.1 Para os estudantes na condi¢do de bolsistas sera verificado se ja é beneficiario do Programa Bolsa
Permanéncia e ja enquadrado, portanto, no perfil previsto na Politica de Assisténcia estudantil. Caso néo seja
beneficiario do referido programa, serao solicitados documentos adicionais para avaliagdo socioeconémica.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
10.1 - Do componente curricular:

Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitacdo de vagas extrapolem a quantidade de bolsas
disponiveis, a ocupacao de vagas com bolsa obedecera aos seguintes critérios:

Docente solicitante com componente de pratica (peso 4,0).
O docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuigdo a seguir:

Carga horaria da disciplina Peso
36h- 54h 1
55h-72h 2
73h-90h 3
91h-108h 4

Docente solicitante que ainda n&o possui estudante monitor(a) (peso 2,0).

OBSERVACAO: A prioridade é o atendimento ao pleito de monitoria do maior nimero de docentes. Portanto,
podera haver situagcdes em que a solicitacdo de mais de um estudante monitor por componente ndao possa ser
atendida.



N

10.2 — Do discente:
Em caso de empate, sera selecionado o estudante que:

Apresentar maior média final no componente curricular selecionado;

Maior média global;
O estudante de maior idade.

11 - DO CALENDARIO:

Publicacao do Edital do Processo Seletivo

23/04/2021

Periodo de Inscricao on line

23/04/2021 a 28/04/2021

Publicacao das inscricoes deferidas 06/05/2021
Interposicao de recursos as inscricoes 07/05/2021
Resultado das analises dos recursos 11/05/2021

Selecao: analise dos histéricos escolares

12/05/2021 a 19/05/2021

Resultado preliminar da selecao 20/05/2021
Interposicao de recursos a lista preliminar de

aprovados e classificados 21/05/2021
Divulgacao do resultado final dos estudantes

aprovados e classificados 26/05/2021
Entrega dos documentos comprobatdrios e do termo de

responsabilidade assinado 27 e 28/05/2021




Entrega dos documentos comprobatérios e
do Termo de Compromisso assinado dos

estudantes remanejados 31/05/2021

Data prevista para inicio das atividades 01/06/2021

* Poderao ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serao divulgados no site do
Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).

12- CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se ndo atenderem os requisitos necessarios para
recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderdo assumir a vaga
na condi¢cao de monitores voluntarios. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de monitoria 2021.1.

Ipojuca, 23 de abril de 2021.

Viviane Lucy Santos de Souza
Direcao Geral do Campus Ipojuca-DGCI

Luciene Lira de Souza
Direcao de Ensino-DEN

Clemilda Ferreira do Nascimento
Coordenacao de Desenvolvimento de Ensino-CDEN

COMISSAO DE MONITORIA 2021.1

Clemilda Nascimento- Pedagoga
Iraneide Santos- Docente
Joseane Santos- Técnica em Assuntos Educacionais
Marcelo Amorim- Docente
Yara Amorim- Docente



ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCV/IFPE N¢ 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , aluno(a) do Curso

Matricula n® , declaro
conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantacdo da
Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento do minimo de 8 (oito) e 0 maximo de 12
(doze) horas semanais de atividades, as quais nao poderao ser coincidente com o horario das aulas em
meu curso regular durante o periodo de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatério final
da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenagédo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou 0 descumprimento
deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizacao de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:
RG n®
CPF/MF n®
E-mail

Telefone
Ipojuca, de de 2021.

Bolsista ou responsavel legal (caso menor de idade



ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCV/IFPE N¢ 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021

RELATORIO MENSAL DE FREQUENCIA MES/ANO:

ATENGCAO: carga horaria minima 08hs semanais e maxima 12h semanais

DATA HORARIO ATIVIDADES REALIZADAS RUBRICA DO
ENTRADA/ SAIDA MONITOR

10



Carga horaria mensal total:

Assinatura do docente orientador (a)

11



ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
_DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenagéo:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2021.1

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Médulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

Sugestoes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria

Obs: Relatério com no maximo 5 paginas.

12



ANEXO IV

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021

TERMO DE RENOVAGCAO DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) do Curso
, Matricula n® , declaro concordar com a
renovacao da monitoria para o semestre letivo , que compreende o periodo de
de de até de de . Declaro ainda conhecer e concordar com as

normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantacdo da Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar
no cumprimento do minimo de 8 (oito) e 0 maximo de 12 (doze) horas semanais de atividades, as quais nao
poderao ser coincidente com o horario das aulas em meu curso regular durante o periodo de vigéncia do
beneficio, como também a entrega do relatério final da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacéo de Assisténcia ao Estudante
qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessdo da bolsa, e que, caso seja
comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento deste compromisso
acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugdo dos recursos recebidos aos cofres
publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizagcdo de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de justificativa
formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n®
CPF/MF n®
E-mail
Telefone
Ipojuca, de de 2021

Bolsista

13



ANEXO V

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
_DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCV/IFPE N¢ 208, DE 23 DE ABRIL DE 2021

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

EU, , CPF
RG , RESIDENTE A , BAIRRO .
CIDADE ,UF

SOLICITO O MEU DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1, TENDO EM VISTA
QUE:

Ipojuca, de de 2021

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel

14



Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

Ementa: Torna publico as normas e
prazos de selecdo aos estudantes dos
Cursos Técnicos - subsequentes e
integrados - para acesso ao Programa de
Monitoria 2021.1

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secao 2, pagina 1, Edicao Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008,

RESOLVE:

Art. 19 Tornar publico as normas e prazos de selecdo aos estudantes dos Cursos Técnicos
- subsequentes e técnicos - para acessar o Programa de Monitoria no semestre de 2021.1 do
IFPE — Campus Ipojuca, nos termos do Anexo.

Art. 29, Revogar as disposicGes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do Campus lpojuca



b)

c)

d)

Y
SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA

_DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

ANEXO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus lpojuca, por
meio de sua Direcdo Geral torna publico a abertura das inscricdes para selecdo de estudantes dos
cursos técnicos — subsequentes e integrados - ao Programa de Monitoria 2021.1 com atuacdo em
aulas dos cursos técnicos, e em acordo com as normas e instrucoes presentes neste edital.

1- DO OBJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente,
visando ampliar o espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formacédo na
melhoria da qualidade do ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

Intensificar e assegurar a cooperacdo entre estudantes e professores nas atividades académicas
relativas as atividades do ensino;

Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de ag¢des multiplicadoras e por
meio do esclarecimento de davidas quanto a realizacao das atividades propostas;

Possibilitar um aprofundamento teérico e o desenvolvimento de habilidades de carater pedagdgico;

Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de melhorias e/ou
de novas praticas e experiéncias educativas;

Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a favorecer
sua permanéncia e éxito na instituicao.

2- DAS MODALIDADES
O sistema de monitoria € classificado em dois tipos:

a) Monitoria voluntaria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.



3- DO PUBLICO- ALVO:
Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos técnicos e superiores ofertados pelo Campus

Ipojuca.
4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

a) Matricula regular no IFPE- Campus Ipojuca;

b) Ter obtido média final igual ou superior a 6,0 (seis) para 0s cursos técnicos no componente
curricular que deseja atuar como monitor(a) e ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete)
para os estudantes dos cursos superiores que queiram atuar como monitores em disciplinas

equivalentes ofertadas nos cursos técnicos.
c) Possuir nenhuma reprovacao no componente curricular que se candidatou.
d) Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo de monitoria;

e) O exercicio da monitoria implicara no cumprimento do minimo de 8 (oito) e 0 maximo de 12
(doze) horas semanais de atividades, conforme horarios preestabelecidos com o(a)
professor(a) orientador(a), os quais ndo poderdo ser coincidentes com o horario das aulas do

estudante;

f) Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das

atividades de monitoria;

g) Estar em situagéo regular com a biblioteca;

h) Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na preparacao de

material didatico e em atividades de aulas remotas e/ou laboratorio;

i) Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

i) Auxiliar os estudantes na realizagdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que

compativel com seu plano de monitoria;

k) Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater

administrativo, de julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisao de estagio;

) Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatério final de suas atividades (anexo lll), contendo
uma breve avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebida e das condicbes em que
desenvolveu as suas atividades no final do semestre letivo, com coépia para a Comissédo de

Monitoria,

m) Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) classificado(a) devera possuir o
perfil previsto na Politica de Assisténcia estudantil, em atendimento ao oficio n®
061/2019/DGCI/IFPE. Nao se enquadrando no perfil de bolsista, podera optar pela monitoria

voluntaria.

n) Nao ser bolsista de qualquer outro 6rgdao ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do

Programa de Bolsa Permanéncia;



b)

c)

d)

f)

o) Nao possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade
remunerada de qualquer natureza;

p) N&o atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular;

q) Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia
das atividades de monitoria;

r) Para exercer monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excecdo dos itens L e M, e desde que os horérios
sejam compativeis.

s) Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria a Comissdo de Monitoria no
maximo até o quinto dia util do més subsequente. A ndo entrega acarretard na suspensao do
beneficio no referido més.

4.1 — Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de concessao
da bolsa, os requisitos citados nos ltens J, K. L, M, N, O, P.Q e S.

5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):

a) Ser professor(a) do IFPE - Campus Ipojuca;
Ministrar o componente curricular no semestre letivo corrente e té-lo inscrito, via formulario eletrdnico
disponibilizado aos docentes, para participacdo no processo de selecdo do Programa de Monitoria do
semestre letivo 2021.1;

Orientar as atividades do(a) monitor(a);

Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo Il) mensalmente até no maximo o quinto dia util
do més subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicara no nao pagamento da
bolsa no referido més;

Interromper a qualquer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante ndo cumpra
com suas obrigacdes. Realizara a entrega do termo de desligamento justificando os motivos da
interrupcao;

Encaminhar para o e-mail da Comissao de Monitoria, no final do semestre letivo, o relatério semestral
das atividades de monitoria.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

e Valor do auxilio: R$ 300,00 (trezentos reais) por més de atividade.



O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor
de R$75,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias
escolares ou qualquer outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o calculo da proporcionalidade
sera considerado um més de trinta dias composto por quatro semanas.

Recebimento do auxilio: Ocorrera mensalmente através de depédsito na conta do(a) estudante
favorecido(a) e aberta na Caixa Econémica Federal (preferencialmente).
Vigéncia da bolsa: Da data de inicio do Programa de Monitoria 2021.1 constante no

cronograma do presente edital até a data do término do semestre letivo 2021.1, conforme previsto no
calendario académico.

OBSERVACAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais um semestre letivo para monitores atuando
nos cursos técnicos mediante interesse mutuo do docente e do discente e na existéncia da vaga.
Caso haja interesse na renovacao, devera o docente informar via e-mail a comissao, bem como o
discente enviar o Termo de Renovacdo de Monitoria (anexo |V) preenchido e assinado para
comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br na ocasiao da entrega do relatério de monitoria

o Total de bolsas: 23 bolsas.

OBSERVAGAO: O numero de participantes no programa néo sera limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.

6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante devera comunicar, imediatamente, via e-mail a Comissdao de Monitoria 2021.1
qualquer alteracédo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa (ver item 4). Caso
seja comprovada, acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolucao dos recursos
recebidos aos cofres publicos (conforme anexo V).

7 — DAS VAGAS:
CURSOS SUBSEQUENTES

CURSO COMPONENTE DOCENTE VAGAS TURNO COMPONENTE
CURRICULAR EQUIVALENTE
AUTOMACAO ANDREI 01 MANHA NAO
FLUIDO MECANICA HUDSON
MATEMATICA ANSELMO 01 MANHA NAO
APLICADA GUERRA ou




AUTOMACAO TARDE
INDUSTRIAL

INFORMATICA GUILHERME 01 MANHA INFORMATICA

APLICADA AMORIM BASICA E
FERRAMENTAS
DE
INFORMATICA

INTROD. A VICTOR 01 NAO

PROGRAMACAO WANDERLEY

FUNDAMENTOS DE RENATA 01 MANHA NAO

ELETROTECNICA GARCIA

OPERACOES CAIO 01 TARDE OPERACOES

BASICAS DE TELLES BASICAS DE

LABORATORIO LABORATORIO
(TEC.
PETROQUIMICA)

QUIMICA ROBSON 01 NOITE NAO

ANALITICA QUEIROZ

QUALITATIVA

QuUiMICA QUIMICA ROBSON 01 TARDE NAO

ANALITICA QUEIROZ

QUANTITATIVA

QUIMICA ROBSON 01 NOITE NAO

ANALITICA | QUEIROZ

QUIMICA WELLYTON 01 MANHA QUIMICA

ANALITICA VASCONCEL ANALITICA Il

INSTRUMENTAL oS

CONTROLE WELLYTON 01 TARDE QUIMICA

QuiMICO DE VASCONCEL ANALITICA Il

QUALIDADE oS

MICROBIOLOGIA WELLYTON 01 TARDE NAO

APLICADA VASCONCEL

oS




CURSOS INTEGRADOS

# COMPONENTE DOCENTE VAGAS TURNO COMPONENTE
CURRICULAR EQUIVALENTE
SEGURANCA INFORMATICA GUILHERME 01 TARDE INFORMATICA
DO BASICA AMORIM APLICADA E
TRABALHO- FERRAMENTAS
INTEGRADO DA
INFORMATICA
METROLOGIA ORLANDO 01 MANHA NAO
ROCHA
MECANICA-
INTEGRADO GEOGRAFIA | RICARDO 01 TARDE GEOGRAFIA |
BASTOS CURSADA NO
INTEGRADO EM
SEGURANCA DO




TRABALHO
INFORMATICA GUILHERME 01 TARDE INFORMATICA
BASICA AMORIM APLICADA E
FERRAMENTAS
DA
INFORMATICA
CONSTRUCAO CIVIL ROSEMERI 01 MANHA NAO
PONTES
TOTAL DE VAGAS TECNICOS SUBSEQUENTES E 23
INTEGRADOS
TOTAL COMPONENTES INSCRITOS 23
TOTAL DE VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA 00

® A inscricao estara aberta de 23 a 28 de abril de 2021. Ocorrera de forma online através do link:

https://forms.gle/[TP7J3noitetXvPYHvpxb9 em formulario no qual o (a) candidato (a) devera
preencher os dados solicitados e anexar histérico escolar, emitido pelo proprio Q-Académico,
constando sua média global.

Cada candidato s6 podera se inscrever em um Unico componente curricular a ser escolhido no
momento da inscricao.

Os estudantes dos cursos superiores poderdo atuar como monitores dos cursos técnicos desde
que sejam aprovados em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico e por ele ja
cursada em seu curso, tendo obtido nota igual ou superior a 7,0(sete) e que nao tenha tido neste
componente curricular reprovacgao.

No formulario de inscricdo o candidato devera informar o interesse em participar do programa
sem o recebimento de bolsa (monitoria voluntaria). A monitoria voluntaria podera acontecer caso
o candidato tenha sido aprovado e néo tenha entrado no niumero de vagas ou nao se enquadre
no perfil de bolsista previsto pela Politica de Assisténcia estudantil, e sendo de interesse do(a)
candidato (a) permanecer.

OBSERVACAO: E de inteira responsabilidade do estudante a veracidade das informacgdes
fornecidas no formulario de inscricdo. Quaisquer documentos comprobatérios poderdao ser
solicitados durante o processo de selecao ou posteriormente. Caso as informacdes nao venham
a ser comprovadas, o estudante sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.




9.6 —Documentos comprobatérios para os estudantes bolsistas ou voluntarios:

Caso seja selecionado o estudante devera enviar os seguintes documentos:

a) RGe CPF;

b) Declaracao de matricula emitida pelo Q-académico;

c) CTPS do(a) estudante (cépia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo contrato de
trabalho e da folha seguinte) ou declaragdo de atividade remunerada. Declaracao disponivel
em:https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-
de-outras-rendas-doc.pdf >;

d) Termo de Compromisso assinado pelo (a) estudante (Anexo );

e) Dados da conta poupanca aberta no nome do(a) estudante na Caixa Econdmica Federal
(preferencialmente).

9.4.1 Para os estudantes na condicdo de bolsistas sera verificado se ja é beneficiario do Programa
Bolsa Permanéncia e ja enquadrado, portanto, no perfil previsto na Politica de Assisténcia estudantil.
Caso nao seja beneficiario do referido programa, serdao solicitados documentos adicionais para
avaliacao socioeconémica.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 - Do componente curricular:

Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitagdo de vagas extrapolem a quantidade de
bolsas disponiveis, sera utilizado para critério de desempate:

1. Docente solicitante com componente de pratica (peso 4,0).
2. O docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuicao a seguir:

Carga horaria da disciplina Peso
36h- 54h 1
55h-72h 2
73h-90h 3
91h-108h 4

3. Docente solicitante que ainda n&o possui estudante monitor(a) (peso 2,0).

OBSERVAGCAO: A prioridade é o atendimento ao pleito de monitoria do maior nimero de docentes.
Portanto, podera haver situacbes em que a solicitacdo de mais de um estudante monitor por



componente ndo possa ser atendida.

10.2 — Do discente:
Em caso de empate, sera selecionado o estudante que:

. Apresentar maior média final no componente curricular selecionado;
. Maior média global;

. O estudante de maior idade.

11 - DO CALENDARIO:

Publicacao do Edital do Processo Seletivo

23/04/2021

Periodo de Inscricao on line

23/04/2021 a 28/04/2021

Publicacao das inscricoes deferidas 06/05/2021
Interposicao de recursos as inscricoes 07/05/2021
Resultado das analises dos recursos 11/05/2021

Selecao: analise dos historicos escolares

12/05/2021 a 19/05/2021

20/05/2021
Resultado preliminar da selecao
Interposicao de recursos a lista preliminar de aprovados e
classificados 21/05/2021

Divulgacao do resultado final dos estudantes aprovados e
classificados

26/05/2021




Entrega dos documentos comprobatérios e do termo de

responsabilidade assinado 27 e 28/05/2021
Entrega dos documentos comprobatérios e do Termo de

Compromisso assinado dos estudantes remanejados 31/05/2021

* Poderao ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serdo divulgados no site

do Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).

12- CONSIDERAGCOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se nao atenderem os requisitos necessarios para
recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderdo assumir
a vaga na condicdo de monitores voluntarios. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de

monitoria 2021.1.

Ipojuca, 23 de abril de 2021.

Viviane Lucy Santos de Souza
Direcao Geral do Campus Ipojuca-DGCI

Luciene Lira de Souza
Direcéo de Ensino-DEN

Clemilda Ferreira do Nascimento
Coordenacéao de Desenvolvimento de Ensino-CDEN

COMISSAO DE MONITORIA 2021.1

Clemilda Nascimento- Pedagoga
Iraneide Santos- Docente
Joseane Santos- Técnica em Assuntos Educacionais
Marcelo Amorim- Docente
Yara Amorim- Docente

10



ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , aluno(a) do Curso

,  Matricula n® , declaro
conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantacao da
Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento do minimo de 8 (oito) € 0 maximo de 12
(doze) horas semanais de atividades, as quais nao poderao ser coincidente com o horario das aulas em
meu curso regular durante o periodo de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatério final
da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenagédo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento
deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizacdo de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretard na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n®
CPF/MF n®
E-mail
Telefone

lpojuca, de de 2021.

Bolsista ou responsavel legal (caso menor de idade
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ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

RELATORIO MENSAL DE FREQUENCIA MES/ANO:

ATENCAO: carga horaria minima 08hs semanais e maxima 12h semanais

DATA | HORARIO ATIVIDADES REALIZADAS RUBRICA DO
ENTRADA/ MONITOR
SAIDA

12



Carga horaria mensal total:

Assinatura do docente orientador (a)

13



ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
_DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenagéo:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2021.1

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Médulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

Sugestoes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria

Obs: Relatério com no maximo 5 paginas.

14



ANEXO IV

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

TERMO DE RENOVAGAO DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) do Curso
Matricula n® , declaro concordar com a
renovacao da monitoria para o semestre letivo , que compreende o periodo de
de de até de de . Declaro ainda conhecer e concordar com as

normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantacdo da Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar
no cumprimento do minimo de 8 (oito) e 0 maximo de 12 (doze) horas semanais de atividades, as quais nao
poderdo ser coincidente com o horario das aulas em meu curso regular durante o periodo de vigéncia do
beneficio, como também a entrega do relatério final da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacéo de Assisténcia ao Estudante
qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessdao da bolsa, e que, caso seja
comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento deste compromisso
acarretard no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugdo dos recursos recebidos aos cofres
publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizagcdo de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de justificativa
formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n®
CPF/MF n®
E-mail
Telefone
Ipojuca, de de 2021

Bolsista
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ANEXO V
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA

DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1
PORTARIA DGCI/IFPE N2 209, DE 23 DE ABRIL DE 2021.

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

EU,

CPF » RG , RESIDENTE A
, BAIRRO ,
CIDADE ,UF

SOLICITO O MEU DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2021.1,
TENDO EM VISTA QUE:

Ipojuca, de de 2021

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel
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Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 210, DE 10 DE MAIO DE 2021.

Ementa: Torna publico a Chamada
Interna n2 02/2021 que trata do
PROGRAMA DE APOIO A INCLUSAO
DIGITAL - 2021

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n2 500/2020-GR, de
30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, se¢do 2, pagina 20, do Magnifico Reitor do Instituto
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de
abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, se¢do 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade
com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, considerando;

| - o Decreto n? 7.234/2010 que Dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES;

Il - a Resolugdo n2 021/2012 - CONSUP/IFPE que aprova proposta da Politica de Assisténcia Estudantil do
Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 12, Tornar publico a Chamada Interna n2 02/2021 que trata do PROGRAMA DE APOIO A
INCLUSAO DIGITAL - 2021 direcionada aos estudantes do IFPE — Campus Ipojuca.

Art. 29 Revogar as disposi¢des em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do Campus Ipojuca



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Ipojuca — PE

PORTARIA DGCI/IFPE N2 210, DE 10 DE MAIO DE 2021.

CHAMADA INTERNA N2 02/2021
PROGRAMA DE APOIO A INCLUSAO DIGITAL - 2021

CADASTRAMENTO E ATENDIMENTO DE ESTUDANTES NO PROGRAMA DE APOIO A INCLUSAO DIGITAL
EMERGENCIAL

1 DA DEFINICAO

Este Chamada Interna tem por finalidade promover o cadastramento e o atendimento de estudantes
gue necessitem de inclusdo digital emergencial, oportunizando acesso a internet para o
acompanhamento de aulas e demais atividades académicas que serdo ministradas de forma remota
devido a pandemia de coronavirus (Covid-19), por meio da linha de acdo de fornecimento de chip e
pacote de dados de internet via Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

1.2 O cadastramento e/ou atendimento no Programa de Apoio a Inclusdo Digital ndo impede o/a
estudante de acumular outros auxilios ou bolsas da Politica de Assisténcia Estudantil do IFPE.

1.3 Mais de um membro da mesma familia podera ser selecionado/a, desde que cumpridos os critérios
estabelecidos no item 7.

2 DO OBIJETIVO

2.1 Proporcionar condi¢des objetivas para o desenvolvimento das atividades académicas no modo
remoto através da democratizacdo do acesso a dados moveis a estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica, com vistas a garantia da sua permanéncia e éxito.

3 DA ABRANGENCIA

3.1 Poderdo ser atendidos/as por esta Chamada Interna estudantes matriculados/as em cursos
presenciais de nivel técnico e de graduacdo em situacao de vulnerabilidade social.

4 DO PUBLICO-ALVO

4.1 Este Chamada Interna destina-se aos/as estudantes matriculados/as em cursos presenciais técnicos
ou superiores de graduacao do IFPE, preferencialmente provenientes de escola publica, com matricula
ativa e necessariamente com renda familiar per capita de até 0,5 saldrio minimo (meio saldrio minimo).
4.2 N3o fazem parte do publico-alvo desta Chamada Interna estudantes matriculados/as em cursos
ofertados no ambito do PROIFPE Acesso (pré-vestibular), do Pronatec, dos cursos FIC e dos demais
cursos de extensdo, bem como estudantes que ja foram contemplados/as e/ou selecionados através
desta linha de acdo do Programa em chamada anterior.

4.2.1 Compreende-se, para o cdlculo, a renda bruta familiar per capita como a soma da totalidade dos
rendimentos obtidos pelo grupo familiar, incluindo o/a estudante, dividida pelo nimero de membros.
4.2.2 Compreende-se como grupo familiar a unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros




individuos que com ela possuam lagos de parentesco ou de afinidade, que forme um grupo doméstico
vivendo sob o mesmo teto e que se mantém pela contribuicdo de seus membros, de acordo com o § 12
do art. 22 da Lei n2 10.836, de 9 de janeiro de 2004.

5 DO CADASTRAMENTO E SOLICITAGAO

5.1 Os/As estudantes que atenderem ao disposto no subitem 4.1 desta Chamada Interna somente
poderdo realizar cadastramento e/ou solicitar atendimento no referido programa apds a criagdo de um
e-mail institucional através do link https://meuemail.ifpe.edu.br/estudantes/.

5.2 Os/As estudantes que atenderem ao disposto no subitem 4.1 desta Chamada Interna que ja
possuirem e-mail institucional poderao realizar o cadastramento e/ou solicitacdo no sistema Fluxo.IFPE
sem a necessidade de criacdo de um novo e-mail institucional.

5.3 Os/As estudantes que atenderem ao disposto no subitem 4.1 desta Chamada Interna poderdo
realizar a inscri¢do virtualmente, através do site https://fluxo.ifpe.edu.br/accounts/login, no periodo de
12 a 17 de maio de 2021.

5.4 Os/As estudantes solicitantes deverdo preencher todas as informacdes do sistema Fluxo.IFPE no
periodo estabelecido no subitem 5.3 desta Chamada Interna.

5.5 E de responsabilidade exclusiva do/a estudante o preenchimento correto dos dados solicitados no
guestionario e dos demais elementos constitutivos do processo eletrénico.

5.6 As solicitagdes nao concluidas no periodo indicado serao automaticamente indeferidas.

5.7 A analise das solicitacGes sera realizada por servidores/as de todos os campi do IFPE, conforme
previsto em portaria, sob orientagao da Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE).

5.8 Serdo consideradas, no momento da andlise, as informacdes prestadas no ato da inscricdo.

6 DA DOCUMENTACAO

6.1 Os/As estudantes contemplados/as atualmente nos programas da assisténcia estudantil, bem como
os/as estudantes ingressantes no IFPE pelo sistema de cotas a partir do semestre 2015.2 com renda per
capita de até 1,5 saldrio minimo (um salario minimo e meio) ndo precisam anexar nenhum documento,
apenas cadastrar-se e/ou solicitar atendimento através do Fluxo.IFPE.

6.2 Os/As estudantes que possuem inscrigdo no CadUnico deverdo preencher o questiondrio eletrénico
e, em seguida, anexar a certiddo ou folha de rosto do CadUnico. O comprovante de inscricio no
CadUnico podera ser gerado por meio do link
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu cadunico/index.php.

6.3 Os/As demais estudantes com renda per capita familiar de até 0,5 salario minimo (meio salario
minimo) deverdo preencher o questiondrio eletronico e, em seguida, anexar a autodeclaracdo de renda
per capita familiar, conforme modelo disponivel no Anexo | desta Chamada Interna.

6.3.1 A autodeclaracdo de renda per capita familiar de que trata o subitem 6.3 podera ser escrita a
préprio punho, pelo/a estudante ou responsavel legal, desde que contenha todas as informagdes
solicitadas, conforme modelo disponivel no Anexo I.

6.3.2 A autodeclaragao de renda per capita familiar devera estar, necessariamente, datada e assinada.
6.3.3 No caso de estudantes menores de 18 (dezoito) anos, a autodeclaracdo de renda per capita
familiar devera ser assinada por um dos responsaveis legais.

7 DOS CRITERIOS DE ACESSO

7.1 Para ser beneficiado/a nesta linha de agdo do Programa de Apoio a Inclusdo Digital, os/as estudantes
deverdo atender o seguinte critério:

a) possuir renda familiar per capita de até 0,5 salario minimo (meio saldrio minimo).

8 DAS CONDICOES

8.1 Para cadastrar-se e/ou solicitar atendimento, o/a estudante devera:

a) realizar a inscricdo no prazo estabelecido nesta Chamada Interna;

b) participar de todas as etapas e cumprir os prazos estabelecidos nesta Chamada Interna;

c) estar de acordo com o disposto em todos os itens desta Chamada Interna.

8.1.1 Caso haja demanda discente maior do que a possibilidade institucional de atendimento, o IFPE



https://meuemail.ifpe.edu.br/estudantes/
https://fluxo.ifpe.edu.br/accounts/login

podera:

a) priorizar estudantes inscritos/as no CadUnico;

b) priorizar estudantes contemplados/as atualmente com auxilios dos Programas Especificos da Politica
de Assisténcia Estudantil do IFPE, deixando de atender a outras solicitacdes;

¢) priorizar estudantes com menor renda per capita;

d) atender os/as estudantes de acordo com hordério e data do envio da inscricao.

9 DO RESULTADO E DO ATENDIMENTO DA SOLICITACAO

9.1 A lista de estudantes contemplados/as no cadastramento sera publicada no site do IFPE.

10 DOS RECURSOS

10.1 Para interpor recurso ao resultado, o/a estudante devera preencher o formulario do Anexo Il e
encaminhd-lo para o e-mail apoioinclusaodigital2021@ipojuca.ifpe.edu.br até 24 (vinte e quatro) horas
apos a divulgacdo do resultado.

10.2 Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

10.3 A interposicdo de recurso ndo garante a alteracdo do resultado do certame.

11 DAS DISPOSICGES GERAIS

11.1 O enquadramento do/a estudante como publico-alvo do Programa de Apoio a Inclusdo Digital
constitui expectativa de direito.

11.2 E de responsabilidade do/a estudante a observancia dos prazos e procedimentos estabelecidos
nesta Chamada Interna, bem como o acompanhamento de publicacdes por meio do site do IFPE.

11.3 Eventuais comunicados do IFPE acerca desta Chamada Interna serdo enviados para o e-mail
institucional do/a estudante ou do sistema eletrénico Fluxo.IFPE tém carater meramente complementar,
nao afastando a responsabilidade do/a estudante de se manter informado/a, conforme estabelecido no
subitem 11.2.

11.4 OmissOes de dados relevantes, fraudes e falsificacdo de documentos serdo passiveis de medidas
administrativas e disciplinares e poderdo acarretar o cancelamento do beneficio.

11.5 Os/As estudantes que anexarem arquivos diferentes dos solicitados nesta Chamada Interna terdo a
solicitacdo invalidada.

11.6 Esta Chamada Interna perdera seus efeitos uma vez encerrados todos os procedimentos a ele
referentes, devendo a documentagdo ser conservada no sistema eletronico pelo prazo minimo exigido
em lei.

11.7 Os casos omissos serdo tratados pelas Coordenacbes de Assisténcia Estudantil e pelas
Dire¢des-Gerais dos campi, com participacdo da Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE), quando
necessario.

Ipojuca, 10 de maio de 2021.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 210, DE 10 DE MAIO DE 2021.
CHAMADA INTERNA N2 02/2021

PROGRAMA DE APOIO A INCLUSAO DIGITAL - 2021

ANEXO |

DECLARAGAO DE RENDA PER CAPITA FAMILIAR

Eu, , CPF , estudante regularmente
matriculado/a no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, no curso de
do Campus i

DECLARO, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal, que possuo renda per capita
familiar igual ou inferior a 0,5 saldrio minimo (meio saldrio minimo) e que estou ciente de que, caso seja
necessario, o IFPE podera solicitar a apresentacdo da minha documentacao para fins de comprovacao da
referida renda e que, caso eu ndo a apresente dentro do prazo determinado ou seja verificada renda per
capita familiar superior a 0,5 saldrio minimo (um saldrio minimo e meio), o beneficio de acesso ao
pacote de dados de internet a mim concedido serd imediatamente cancelado.

) de de 2021

Assinatura do/a estudante com idade de 18 anos ou mais
ou do/a responsavel legal, para menores de 18 anos
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 210, DE 10 DE MAIO DE 2021.

CHAMADA INTERNA N2 02/2021
PROGRAMA DE APOIO A INCLUSAO DIGITAL - 2021

ANEXO II

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO DO PROGRAMA DE APOIO A
INCLUSAO DIGITAL

Estudante: Campus:
Curso: Periodo: Turno: Telefone:
E-mail:

Venho, por meio deste, interpor recurso contra o resultado do Programa de Apoio a Inclusdo Digital
pelos motivos que seguem:

(Local e Data)

(Assinatura do/da estudante)
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 211/2020, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Autoriza baixa patrimonial e

contabil e desfazimento.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2 500/2020-GR, de
30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do Magnifico Reitor do
Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, nomeado pelo Decreto
de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, secdo 2, pagina 1, Edicdo Extra, em
conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, considerando o processo
23296.005542.2021-39,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a baixa patrimonial e contabil no SUAP e baixa contabil no SIAFI do(s)

bem abaixo relacionado(s):

Ne [ TOMBO DESCRICAO VALOR DE CLASSIFICACAO CARGA
AQUISICAO PATRIMONIAL
(RS) ATUAL
54841CIPO - CONDICIONADOR DE| RS 2.350,00 IRRECUPERAVEL
1 | 30447 |AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)
54843CIPO - CONDICIONADOR DE| RS$ 2.350,00 IRRECUPERAVEL
2 | 30449 |AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN) , CASSIO CLEONES
54845CIPO - CONDICIONADOR DE| R$2.350,00 | IRRECUPERAVEL |BERNARDINO DA
3 | 30451 |AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE SILVA, SIAPE n2
24000 BTUS, MARCA ELGIN) 1908469,
54846CIPO - CONDICIONADOR DE| RS 2.350,00 IRRECUPERAVEL
4 | 30452 |AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)
54847CIPO - CONDICIONADOR DE| RS 2.350,00 IRRECUPERAVEL
5 | 30453 |AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)
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30454

54848CIPO - CONDICIONADOR DE
AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)

RS 2.350,00

IRRECUPERAVEL

30455

54849CIPO - CONDICIONADOR DE
AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)

RS 2.350,00

IRRECUPERAVEL

30456

54850CIPO - CONDICIONADOR DE
AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)

RS 2.350,00

IRRECUPERAVEL

30457

54851CIPO - CONDICIONADOR DE
AR (FRIO SPLIT PISO E TETO DE
24000 BTUS, MARCA ELGIN)

RS 2.350,00

IRRECUPERAVEL

10

30985

56801CIPO - AR CONDICIONADO
CENTRAL (TIPO SPLIT DE PAREDE,
12000 BTUS MARCA FUJTSU-ASB
18 A.)

RS 1.163,00

IRRECUPERAVEL

11

30991

56807CIPO - AR CONDICIONADO
CENTRAL (TIPO SPLIT DE PAREDE,
30 000 BTU'S, MARCA:
FUJITSU/ASB 30A)

RS 2.658,00

IRRECUPERAVEL

12

31187

57317CIPO - APARELHO DE AR
CONDICIONADO SPLIT (TIPO
SPLIT 24000 BTU/H 220V FREQ.60
HZ TETO E PISO MARCA KOMECO)

RS 2.095,00

IRRECUPERAVEL

13

31188

57318CIPO - APARELHO DE AR
CONDICIONADO SPLIT (TIPO
SPLIT 24000 BTU/H 220V FREQ.60
HZ TETO E PISO MARCA KOMECO)

RS 2.095,00

IRRECUPERAVEL

14

31190

57320CIPO - APARELHO DE AR
CONDICIONADO SPLIT (TIPO
SPLIT 24000 BTU/H 220V FREQ.60
HZ TETO E PISO MARCA KOMECO)

RS 2.095,00

IRRECUPERAVEL

15

31191

57321CIPO - APARELHO DE AR
CONDICIONADO SPLIT (TIPO
SPLIT 24000 BTU/H 220V FREQ.60
HZ TETO E PISO MARCA KOMECO)

RS 2.095,00

IRRECUPERAVEL

16

31195

57325CIPO - APARELHO DE AR
CONDICIONADO SPLIT (TIPO

RS 2.095,00

IRRECUPERAVEL
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SPLIT 24000 BTU/H 220V FREQ.60
HZ TETO E PISO MARCA KOMECO)

17

31883

59936CIPO - APARELHO DE AR RS 2.100,00 IRRECUPERAVEL
CONDICIONADO (24.000 BTUS,
TIPO SPLIT, 220 V, C/CONTROLE
REMOTOS/FIO, MARCA: HITACHI)

18

31886

59939CIPO - APARELHO DE AR R$ 2.100,00 IRRECUPERAVEL
CONDICIONADO (24.000 BTUS,
TIPO SPLIT, 220 V, C/CONTROLE
REMOTOS/FIO, MARCA: HITACHI)

19

31887

59940CIPO - APARELHO DE AR RS 2.100,00 IRRECUPERAVEL
CONDICIONADO (24.000 BTUS,
TIPO SPLIT, 220 V, C/CONTROLE
REMOTOS/FIO, MARCA: HITACHI)

20

38818

APARELHO AR R$2.020,00 | IRRECUPERAVEL
CONDICIONADO,CAPACIDADE
REFRIGERACAO 24.000
BTU/H,TIPO SPLIT
HIWALL-CONTROLE REMOTO SEM
FIO-MARCA YANG

21

38819

(SOMENTE EVAPORADORA) RS 2.020,00 IRRECUPERAVEL
APARELHO AR
CONDICIONADO,CAPACIDADE
REFRIGERACAO 24.000
BTU/H,TIPO SPLIT
HIWALL-CONTROLE REMOTO SEM
FIO-MARCA YANG

22

60510

APARELHO AR R$ 2.840,00 | IRRECUPERAVEL
CONDICIONADO,CAPACIDADE
REFRIGERACAO
30.000BTU/H,TENSAO 220V,
FREQUENCIA 60 HZ,TIPO QUADRI
SPLIT C/A COMPRESSORES DE
7.000-CONTROLE
REMOTO-MARCA-ELGIN

23

60511

APARELHO AR R$ 2.840,00 | IRRECUPERAVEL
CONDICIONADO,CAPACIDADE
REFRIGERACAO
30.000BTU/H,TENSAO 220V,
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FREQUENCIA 60 HZ,TIPO QUADRI

SPLIT C/A COMPRESSORES DE
7.000-CONTROLE
REMOTO-MARCA-ELGIN

24

94387

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

25

94388

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

26

94390

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

27

94394

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

28

94395

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

29

94396

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

30

94400

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

31

94401

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

32

94402

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

33

94403

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

34

94406

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL
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35

94407

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

36

94410

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

37

94412

CONDICIONADOR DE AR TIPO
SPLIT HI WALL FRIO, 24.000
BTU/H, MARCA SAMSUNG.

RS 1.665,51

IRRECUPERAVEL

38

121349

APARELHO AR CONDICIONADO,
24.000 BTU/H, 220V, 60HZ,
MARCA ELGIN.

RS 2.750,00

IRRECUPERAVEL

39

123947

APARELHO DE AR
CONDICIONADO, CAPACIDADE
REFRIGERAGAO 12.000 BTU,
TENSAO 220 V, RUIDO INTERNO
57 db, TIPO SPLIT, MODELO HI
WALL. MARCA: SAMSUNG

RS 1.820,00

IRRECUPERAVEL

40

123948

APARELHO DE AR
CONDICIONADO, CAPACIDADE
REFRIGERACAO 12.000 BTU,
TENSAO 220V, RUIDO INTERNO
57 db, TIPO SPLIT, MODELO HlI
WALL. MARCA: SAMSUNG

RS 1.820,00

IRRECUPERAVEL

41

167565

Aparelho Condicionador de Ar
24.000 BTU/H

RS 3.055,00

IRRECUPERAVEL

42

167566

Aparelho Condicionador de Ar
24.000 BTU/H

RS 3.055,00

IRRECUPERAVEL

43

167575

Aparelho Condicionador de Ar
24.000 BTU/H

RS 3.055,00

IRRECUPERAVEL

44

167576

Aparelho Condicionador de Ar
24.000 BTU/H

RS 3.055,00

IRRECUPERAVEL

45

186686

AR CONDICIONADO SPLIT 24000
BTUS

RS 3.155,00

IRRECUPERAVEL
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46

195338

RS 1.928,00 IRRECUPERAVEL

AR CONDICIONADO-APARELHO,
SPLIT-HI WALL-24000 btus 220
Voltz. MARCA: ELGIN

Art. 22. Revogar as disposicGes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do Campus Ipojuca




Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 212/2021, DE 30 DE JULHO DE 2021.

Ementa: Renovacao de
contrato de estagio.

O DIRETOR-GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 596/2021-GR, de 08/07/2021, publicada no BGP em 09/07/2021 - Ano 5 Edi¢ado
1.4, do Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril
de 2020, segdo 2, pagina 1, Edicdao Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, considerando o processo n2 23296.009319.2021-61; o OFICIO N9,
01/2021/CPET/IPJ/IFPE de 12 de maio de 2021, e demais despachos,

RESOLVE:

Art. 12. Renovar o contrato de estdgio ndo obrigatério da aluna abaixo:

NOME CPF AREA NIVEL DE PERIODO
ESCOLARIDADE
Ericka Patricia da Silva | 112.006.414-77 | Técnico em TECNICO 02/07/2021 A
Lima Petroquimica 28/12/2021

Art. 22. Revogar as disposi¢des em contrario.

Victor da Costa Wanderley
Diretor-Geral em exercicio do IFPE - Campus Ipojuca
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 213, DE 30 DE AGOSTO DE 2021.

Ementa: Torna publico o Regimento
Interno da Biblioteca Ivandro Marques da
Silva - IFPE, campus Ipojuca.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n2 500/2020-GR, de
30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, se¢do 2, pagina 20, do Magnifico Reitor do Instituto
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de
abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, se¢do 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade
com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, considerando o processo 23296.010614.2021-61 e o
Oficio n2 50/2021/DEN/IPJ/IFPE;

RESOLVE:

Art. 19 Tornar publico o Regimento Interno da Biblioteca Ivandro Marques da Silva - IFPE, campus
Ipojuca, constante no Anexo I.

Art. 29, Revogar as disposi¢des em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca
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REGULAMENTO INTERNO DA BIBLIOTECA IVANDRO MARQUES DA SILVA, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO -
CAMPUS IPOJUCA

CAPITULO |
Disposigoes Preliminares

Art. 12 Este regulamento tem como objetivo estabelecer normas que regem e orientam as
rotinas e os servicos prestados pela biblioteca do Instituto Federal de Pernambuco, Campus
IPOJUCA, garantindo aos seus usudrios o funcionamento eficiente e eficaz de suas
atividades. De acordo com o Art. 56 da Resolucdo N2 28 de 27 de abril de 2020: “Os
Regulamentos Internos das Bibliotecas integrantes do SIBI-IFPE devem adequar-se a este
Regimento Geral de Funcionamento do SIBI do IFPE”.

CAPITULO Il
Finalidade

Art 22 A “Biblioteca Ivandro Marques da Silva” estd vinculada a Diretoria de Ensino (DEN)
e tem como objetivo basico proporcionar suporte informacional as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, viabilizando o acesso aos livros, teses e disserta¢des, artigos de
periddicos, midias eletronicas e outros materiais de carater didatico, técnico, cientifico,
memoria e de lazer, através da consulta local e empréstimo domiciliar, exercendo dessa
forma o seu papel de agente transformador de cidaddaos em profissionais qualificados e
seres humanos educados para a vida.

CAPITULO Il
Dos servidores da Biblioteca

Art. 32 Compete ao Bibliotecario:

| - organizar, planejar, avaliar e supervisionar o funcionamento de todos os setores que a
compodem;



Il - disponibilizar os acervos bibliograficos (servico de referéncia e de circulacdo e
empréstimo);

Il - estabelecer politicas de disseminagdo, de processamento técnico, de recuperacao da
informacdo e de desenvolvimento das colecdes, em conformidade com as politicas do

SIBI/IFPE;

IV - adotar medidas que visem ao aperfeicoamento e a melhoria da qualidade dos servicos
prestados pela Biblioteca;

V - receber e analisar sugestdes advindas das coordenacdes dos cursos, para
posteriormente propor a Diretoria de Ensino a atualizagdo do acervo;

VI - desenvolver politica para preservac¢ao e conservagao do acervo.

VI - reunir dados estatisticos, relativos aos trabalhos dos diversos servicos, e preparar
guadro estatistico do Setor;

VIIl - Prover o acesso a producdo académica, técnico-cientifica e colaborar com a
manuteng¢ao da memoria institucional através do Repositdrio Institucional RI IFPE;

IX - Treinar os auxiliares, estagiarios e outros servidores lotados na Biblioteca para o
atendimento ao usudrio e rotinas de processamento técnico e circulagdo de materiais;

X - Prestar assessoria técnica, relacionada a sua area de conhecimento, as atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

Art. 42 Compete aos auxiliares de biblioteca, estagidrios e demais servidores lotados na
Biblioteca:

| - Informar ao Bibliotecario sobre a necessidade de aquisicdo de obras para ampliacdo e/ou
reposicao do acervo, considerando a Politica de Desenvolvimento de Cole¢des, bem como
a demanda dos usuarios;

Il - Orientar os usuarios sobre os servicos e as normas da Biblioteca;

Il - Auxiliar os usuarios em suas pesquisas, solicitando ajuda do Bibliotecario quando
necessario;



IV - Realizar atividades de rotina de circulacdo de materiais (empréstimo, devolucdo e
reserva) e de processamento técnico (sinalizacdo das obras);

V - Localizar publicagdes no acervo fisico e digital quando solicitado;

VI - Guardar as publicaces nas estantes observando o nimero de chamada da obra.

Art. 52 Compete a todos os servidores lotados na Biblioteca:

| - Manter, conservar e disseminar o acervo;

Il - Zelar pelo cumprimento do Regimento Geral de Funcionamento, do Regimento Interno
da Biblioteca, da Politica de Desenvolvimento de Coleg¢des, Politica de Funcionamento do
RI IFPE e demais normas da Instituicao;

Il - Assegurar o uso correto dos padrdes e procedimentos técnicos aprovados para o SIBI-
IFPE;

IV - Orientar a comunidade quanto a utilizacdo do Rl IFPE de acordo com as normas
vigentes;

V - Cumprir e fazer cumprir as normas e metas estabelecidas pelo Comité de Bibliotecarios
do IFPE;

VI - Comprometer-se com as tarefas atribuidas pelo Comité de Bibliotecarios do IFPE;

VIl - Participar das reunides ordinarias e extraordindrias sempre que convocado.

CAPITULO IV

Dos Usuarios

Art. 62 S3o considerados usuarios das Bibliotecas:
| - Discentes do IFPE;

Il - Servidores do IFPE;

[l - Outros funcionarios vinculados ao IFPE; e

IV - Comunidade externa.



Art. 72 Para que os usuarios possam utilizar todos os servigos oferecidos pela biblioteca, é
imprescindivel anexar sua foto no sistema académico.

Art. 82 A comunidade externa podera utilizar os recursos informacionais disponiveis na
biblioteca somente na forma de consulta local.

Art. 92 O desligamento do usudrio consiste na perda do direito ao empréstimo domiciliar,
ocorrendo nos seguintes casos:
| - Conclusao do curso;

Il - Trancamento de matricula, abandono ou desligamento do curso;
IIl - Gozo de licenca ndo remunerada;
IV - Remocdo, redistribuicdo, aposentadoria, demissdo, exoneracdo e afastamento;

V — Em caso de desligamento ou término de contrato de estagio, professores
visitantes/substitutos e alunos.

Art. 102 S3o direitos dos usuarios:

| — Acessar e usar os servigos e os recursos oferecidos pela biblioteca respeitando as normas
inerentes a cada um deles;

Il - Utilizar o material bibliografico préprio nas dependéncias da biblioteca;
[Il — Sugerir indicacdes bibliograficas para aquisicao;

IV — Sugerir alteragdes nos servicos que sdo prestados, ou, a inclusdo de novos servicos na
biblioteca;

V — Receber atendimento de boa qualidade;
VI-Serinformado sobre as normas de funcionamento da biblioteca e sobre as penalidades.
Art. 112 S3o0 obrigacdes dos usudrios:

| - Preservar os documentos pertencentes ao acervo a Biblioteca, ndo podendo efetuar
qualquer alteragdo, observacdo, registro, suspensao ou acréscimo nas obras do acervo;

Il - Retirar material da Biblioteca somente apds efetivo registro de saida do empréstimo;

lll - Contribuir na conservacdao e manutencdo do acervo, mobilidrio e equipamentos da
Biblioteca;

IV - Manter o siléncio e a ordem com atitudes compativeis ao ambiente, sendo vedado o
uso de aparelhos sonoros no recinto da Biblioteca, respeitando os demais usuarios e
servidores;



V — Sera permitido usar celulares no recinto da biblioteca no modo silencioso;
VI — Conservar o ambiente limpo;

VII - Nao serd permitido fumar, consumir alimentos e bebidas (exceto agua em recipientes
com tampa) nas dependéncias da biblioteca;

VIl — Comunicar mudanca de endereco ou de qualquer outra informacdo cadastral;
IX - Apresentar a identificacdo de usudrio quando solicitada;

X — Comunicar qualquer dano ou extravio verificado em equipamentos e materiais do
acervo, para as providéncias cabiveis;

Xl - Ndo serd permitido usar as cabines de estudo para outros fins que nao sejam leitura,
realizacdo de trabalhos e estudo;

XIl - N3o sera permitida a entrada de animais no recinto da biblioteca, exceto os casos
previstos em lei;

XV — Conhecer e cumprir as normas estabelecidas pela biblioteca;

XVI — Notificar a biblioteca sobre qualquer irregularidade presente no ambiente e nos
servigos prestados.

CAPITULO V

Dos Servigos

Art. 122 A Biblioteca oferece os seguintes servicos:

| - Acesso a fontes de informacdo diversificadas que respaldam as atividades de ensino
pesquisa, extensdo, administracdo e de lazer;

Il - Empréstimo/devolugdo, renovacdo e reserva de recursos informacionais;

Il - consulta ao acervo de forma on-line com acesso disponivel no site do campus lpojuca
na parte da biblioteca;

IV — Acesso individualizado on-line ao usuario cadastrado para realizacdo de renovacoes,
de consultas referentes a seus empréstimos, reservas, débitos, assim como consultas as
bibliografias basicas e complementares disponiveis na biblioteca, organizadas por
disciplinas do curso ao qual esta vinculado;

V - Computadores para consulta ao acervo e para pesquisa na Internet;

VI - Acesso a internet via Wi-Fi (wireless);



VIl - Orientagdo para o acesso e o uso dos recursos informacionais disponiveis;

VIII - Orientagdo para a normalizagao de trabalhos académicos conforme as normas da
ABNT;

IX — Levantamento bibliografico;

X - Catalogacdo na fonte - ficha catalografica que é impressa no verso da folha de rosto do
documento de obras publicadas pelo ou no IFPE;

XI - Guarda-volumes;

XIl - Disseminagao seletiva da informagao;

XIIl - Visitas orientadas na Biblioteca. Apresentacao do espaco da Biblioteca e também dos
servicos oferecidos ao usuario.

Pardgrafo Unico. O servico de Catalogacdo na fonte é oferecido prioritariamente aos
discentes em conclusdo de curso e para obras publicadas pelos servidores ou através da
editora/grafica do IFPE.

CAPITULO V

Do Acervo

Art. 132 O acervo é de livre acesso para todos os usuarios, respeitando-se as normas
vigentes.

§ 12 Em situagBes adversas o acesso podera ser restrito.

Art. 142 O acervo da Biblioteca é composto de recursos informacionais registrados em
diferentes formatos compondo as seguintes colec¢des:

| — Livros, folhetos, relatérios, monografias, trabalhos de conclusdo de cursos, dissertacdes
e teses;

Il — Referéncia: diciondrios, mapas, enciclopédias, atlas, guias, normas e outros materiais
considerados obras de consulta rapida e local;

[Il — Especiais: publicagées com conteudos e/ou suportes diferenciados tais como: DVD, CD-
ROM, recursos em Braille, obras raras, dentre outros;

IV — Periddicos: jornais e revistas informativas, cientificas e técnicas;

V — Consulta local: documentos que, devido a sua natureza ou quantidade, possuem
circulacdo preferencial nas dependéncias da biblioteca. Geralmente referem-se ao



primeiro exemplar das bibliografias basicas e complementares dos cursos, e/ou aquelas
indicadas por professores para uso exclusivo, além de possuir uma identificacdo
diferenciada.

VI — Digitais/virtuais: e-books, bases de dados, assinaturas de acesso a recursos eletrénicos
diversificados.

Art. 152 O desenvolvimento de cole¢Oes é regido pela Politica de Desenvolvimento de
Colegdes do SIBI-IFPE.

§ 12 Cada Campus do IFPE deve destinar anualmente a(s) biblioteca(s), dotagao
orcamentaria para fins de ampliacdo do acervo.

§ 22 Livros didaticos oriundos de programas especificos, destinados a distribuicdo para uso
exclusivo dos docentes e discentes do IFPE nao fazem parte do acervo da Biblioteca.

Art. 162 O acervo é organizado por assuntos de acordo com a Classificacdao Decimal de
Dewey (CDD) e Tabela Cutter Sanborn.

Art. 172 O catdlogo do acervo das Bibliotecas estd disponivel para consulta online no site
do IFPE campus Ipojuca na pagina da Biblioteca.

Art. 182 Demais questdes sobre o acervo estdo detalhadas na Politica de Formacgao e
Desenvolvimento de Cole¢des do SIBI-IFPE.

CAPITULO VII
Circulagdo de Materiais
Secao |
Do Empréstimo

Art. 192 A biblioteca do IFPE Campus Ipojuca possui as seguintes modalidades de
empréstimo:

| - Empréstimo domiciliar;
Il - Empréstimo local;

§ 12 Fica automaticamente suspensa qualquer modalidade de empréstimo ao aluno que
solicitar trancamento ou cancelamento de matricula assim como ao servidor que se
desvincular do IFPE Campus Ipojuca.
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§ 22 O empréstimo é intransferivel, cabendo ao detentor da obra emprestada a sua guarda,
responsabilidade e conservacao.

§ 32 O usudrio ndo podera efetuar o empréstimo de mais de um exemplar do mesmo titulo.

Art. 202 O empréstimo domiciliar é facultado a comunidade interna do IFPE Campus
Ipojuca formada por servidores e discentes.

§ 12 Os prazos de empréstimo domiciliares permitidos seguem definidos no quadro abaixo,
conforme a categoria de usudrio, tipo de material e modalidade de prazo:

PRAZO PARA
i DEVOLUGCAO
CATEGORIA DE USUARIO
TIPO DE MATERIAL
NORMAL DIARIO
6 por
Obra técnica e de literatura 7 dias 24h
Discente curso Técnico Multimidias (DVD,CD-ROM, etc) 2 dias 24h
Periddicos 2 dias 24h
7 por
Obra técnica e de literatura 7 dias 24h
Discente curso Superior Multimidias (DVD,CD-ROM, etc) 2 dias 24h
Periddicos 2 dias 24h
5 por
Servidores (docentes e Técnico- Obra técnica, didatica e de literatura 30 dias 24h
Administrativos) Multimidias (DVD, CD-ROM,etc) 30 dias 24h
Periddicos 2 dias 24h

§ 22 A biblioteca podera, eventualmente, restringir ou ampliar os prazos de empréstimos
de acordo com uma necessidade temporaria emergente, especialmente nos periodos de
inventario do acervo e de férias. Estas informagdes deverdo estar acessiveis no site da
biblioteca e divulgadas nos meios de comunicac¢do do IFPE.

§ 320 empréstimo e devolucdo poderao, em situagdes adversas, serem solicitados através
formulario eletrénico.

Art. 212 Na modalidade de empréstimo local é permitida a retirada de recursos
informacionais para uso temporario em sala de aula. A sua reproducdo sem autorizacdo do
autor é proibida conforme a Lei n2 9.610 de Direitos Autorais.

Secao ll
Da Devolugao

Art. 222 A devolugdo dos materiais emprestados deverd ser realizada diretamente no
balcdo de atendimento da biblioteca. Nao serdo considerados devolvidos os materiais
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deixados nas mesas, balcGes e estantes da biblioteca, ou seja, enquanto o sistema nao
processar a devolucao do material, o usudrio estara em débito com a biblioteca.

Art. 232 E de responsabilidade do usudrio o controle do prazo de devolu¢do de seus
empréstimos.

Art. 242 O material emprestado deverd ser devolvido pelo usuario nas mesmas condicées
em que foi recebido no momento do empréstimo. Caso ndo seja serd enquadrado no Art.
45 deste Regimento.

Paragrafo Unico. A nao devolucdo do material emprestado pelo usudrio, dentro do prazo
estabelecido incorrerd em penalidades previstas no Capitulo VIII deste Regulamento.

Secao lll
Da Reserva de Materiais

Art. 252 As reservas poderdo ser efetuadas quando todos os exemplares circulantes do
titulo requerido estiverem emprestados.

Art. 262 As reservas poderao ser realizadas diretamente no Sistema de Gestao de Acervos
pelo usudrio.

Art. 272 As reservas serao registradas e atendidas na ordem cronolégica em que foram
efetuadas.

Art. 282 O material reservado ficard a disposi¢cdao do solicitante por 24h (vinte e quatro
horas) e, caso ndo seja retirado nesse prazo, a reserva passara ao usudrio seguinte ou
retornard a estante.

Art. 292 A reserva ndo serd permitida quando:
| - O usudrio estiver com materiais em atraso;

Il - O usudrio estiver com multa igual ou superior a RS 5,50 (cinco reais e cinquenta
centavos);

[l - O usuario estiver desvinculado do Campus Ipojuca.

Secao IV

Da Renovagao do Empréstimo
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Art. 302 A renovagdo do empréstimo podera ser feita diretamente no Sistema de Gestao
de Acervos desde que:

| - A obra esteja dentro do prazo de vencimento;
Il - A obra ndo esteja reservada para outro usuario;
Il - O usudrio ndo esteja com materiais pendentes;

IV - O usudrio ndo tenha multa igual ou superior a RS 5,50 (cinco reais e cinquenta
centavos).

Se¢ao V
Da Emissao do Nada Consta

Art. 312 A declaragao de “nada consta” é um documento emitido pela Biblioteca
informando que o usudrio ndo possui pendéncia(s). Apos solicitacdo formal, a Biblioteca
terd até cinco dias para expedi¢do do documento, sendo que:

| — Para servidores: sera expedido, a pedido do servidor ou da Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas, em casos de exoneragdao, remocgao, licenca, afastamento, aposentadoria,
redistribuicdo ou desligamento;

Il — Para discentes: sera expedido a pedido do aluno ou do Setor Integrado de Atendimento
ao Discente - SIAD.

Paragrafo unico. O Atestado de “nada consta” devera ter assinatura fisica com carimbo ou
assinatura eletronica de documento em meio digital, efetuada pelo bibliotecario ou
responsdavel pela Biblioteca. O documento com a assinatura digital tem a mesma validade
de um documento com assinatura fisica e é regulamentado pelo Decreto N2 10.543, de
13/11/2020.

CAPITULO VIII
Do Uso dos Ambientes e Equipamentos
Secao |
Das Areas de Uso Coletivo e Individual

Art. 322 Considera-se como areas de uso coletivo e individual o saldo de leitura e estudo,
as salas de estudo em grupo e individuais, salas multimidias e miniauditério.

Art. 332 E vedada a retirada de mdveis, cadeiras, equipamentos ou objetos dos ambientes
que compdem a Biblioteca sem a devida autorizagdo do responsavel pela Biblioteca.
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Art. 342 Os usudrios nessas areas devem seguir as normas basicas de boa convivéncia,
como:

| - Colaborar pela manutencdo de niveis baixos de ruido;

Il - Evitar o consumo de alimentos e bebidas (exceto agua em recipiente fechado);

Il - Colaborar para a manuteng¢dao de um ambiente limpo e organizado;

IV - Guardar mochilas, bolsas e pastas no guarda-volumes antes de entrar;

V - Deixar os materiais da biblioteca utilizados sobre a mesa;

VI - Limpar as maos com alcool gel na entrada da Biblioteca;

VIl - A Biblioteca ndo serd responsavel pelos pertences deixados ou esquecidos no seu
ambiente.

Art. 352 Empréstimo das salas de estudo em grupo:

| - Minimo 03(trés) usudrios e maximo de 08 (oito) usuadrios;

Il - Preenchimento de um formulario com nome e matricula de cada um;

lIl - A vistoria da sala é feita pelo servidor da Biblioteca na entrada e saida junto com o
representante do grupo.

Secao Il
Do Uso dos Computadores

Art. 362 A Biblioteca disponibiliza computadores aos docentes, discentes e servidores, nas
suas dependéncias, para fins de estudo e pesquisa, vedado o uso de jogos eletrdnicos,
acesso a sitios de bate-papo, compras, e paginas com conteudos ilicitos e improéprios aos
objetivos da Instituicao.

Art. 372 O tempo de utilizagdo dos computadores é de 1h (uma hora) e, ndo havendo outro
usuario agendado, o tempo de uso podera ser prorrogado.

Art. 382 Os computadores podem ser agendados por docentes para ministrar aulas, desde
gue respeitadas as normas dispostas no Art. 329.

Paragrafo Unico. Em situagdes adversas o uso dos equipamentos devera seguir orientagdes
e protocolos vigentes expedidos pelas autoridades competentes.

Art. 392 Os computadores e os demais bens da biblioteca sdao patrimonio publico, portanto,
devem ser manuseados com zelo e responsabilidade.

Paragrafo unico. Quando o usuario identificar anormalidades com os computadores, e
demais bens, devera notificar imediatamente o setor de atendimento para que sejam
tomadas as devidas providéncias.
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Art. 402 E vedado aos usuarios realizar qualquer tipo de movimentag¢do de computadores,
periféricos e dispositivos, bem como alterar suas configuragdes ou sistemas e instalar
programas.

Art. 412 E da responsabilidade de cada usuéario salvar suas producdes em dispositivos
moveis pessoais e apaga-las do computador.

CAPITULO IX

Das Penalidades

Art. 422 As penalidades deverdo ser entendidas como processo educativo e ndo punitivo,
visando a compreensdo sobre a importancia da entrega das obras em tempo habil, a fim
de ndo prejudicar os demais usudrios em suas necessidades informacionais.

Secao |
Multa por Atraso

Art. 432 A n3o devolugdao do material emprestado na data prevista acarreta as seguintes
penalidades referentes a pendéncias com a biblioteca:

| - Multa no valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) por dia util de atraso, para cada item
emprestado (acervo, chaves ou outros acessorios disponiveis). Tais multas somente
poderdo ser recolhidas por GRU na fonte 250;

Il - Suspensdo de servicos relacionados ao empréstimo enquanto o usudrio estiver:

a) com material(ais) em atraso,

b) com multas no valor igual ou superior a RS 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos) ou
c) qualquer outra pendéncia junto a biblioteca.

[l - reposicao do material extraviado ou danificado, segundo o valor de mercado vigente.

§ 12 O pagamento de débitos deve ser realizado pelo usuario e o comprovante do mesmo
deverad ser entregue ou enviado(por e-mail) a biblioteca para que possa ser feita a baixa da
divida no sistema de gestao do acervo.

§ 29 Débitos de até R$10,00 devem ser pagos.

§ 32 Débitos acima de R$10,00 (dez Reais) poderio ser quitados com a doacdo de obras do
interesse da biblioteca do Campus. Exemplo de uma multa de RS 30,00 o usudrio devera
pagar RS 10,00; e o valor restante de RS 20,00 (vinte Reais) podera ser quitado com doacgdo
de obras.
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Art. 442 As multas serdo abonadas ou minoradas pelo(a) Bibliotecario(a) em caso de
apresentacdo de atestado médico, problemas técnicos na Instituicdo ou outros casos
especificos.

Paragrafo unico. O usuario devera procurar o(a) Bibliotecario(a), com os documentos
comprobatorios necessarios, para solicitar o abono ou negociacdo da multa.

Art. 452 Materiais extraviados ou danificados deverdao ser substituidos pelo usudrio
responsavel pelo empréstimo, devendo ser idéntico ou em edigdo mais recente ao item
perdido (titulo, autor, editora, edicdo). No caso do material ndo ser encontrado com as
mesmas caracteristicas, sera indicado, pelo bibliotecdrio(a), outro de interesse e de igual
valor;

Paragrafo unico. O usudrio que, sem o empréstimo devidamente efetuado e autorizado,
sair do recinto com materiais que pertencam a biblioteca, estard sujeito as penalidades
regimentais da Instituicdo .

Art. 462 S3o previstas as seguintes penalidades referentes ao uso indevido dos espacos de
uso individual e coletivo, e/ou equipamentos disponiveis das bibliotecas:

| - Adverténcia verbal;

Il - O usuario que estiver tendo um comportamento inadequado, serd convidado a se retirar
do local, podendo inclusive ser solicitado abertura de Processo Disciplinar Discente, se
discente ou Processo Administrativo Disciplinar (PAD), se servidor;

Il - Bloqueio temporario de uso de salas de uso em grupo, individual, ou de equipamentos
disponiveis no ambiente, mediante registro de ocorréncias anteriores, com a ciéncia do
infrator.

IV - O bibliotecario-coordenador podera suspender os servigos oferecidos pela biblioteca,
por tempo indeterminado, do usuario que, recriminado por qualquer transgressao, nao
tenha atendido ao apelo do servidor da biblioteca;

V - O bibliotecdrio-coordenador comunicard ao Diretor da Unidade e/ou a Comissdo da
Biblioteca as demais faltas cometidas no recinto da Biblioteca, a fim de deliberar sobre as
atitudes a serem tomadas;

§ 12 A aplicagdo das penalidades segue em ordem sequencial crescente, sendo que em
primeiro lugar procede-se uma adverténcia verbal e, caso a infragdo persista, aplicam-se as
sangoes seguintes.

§ 22 Em caso de extravio ou dano a equipamentos, mobilidrios e outros acessorios em geral,
o0 usudrio deverda proceder a reposicdo, sem prejuizo de eventuais penalidades
disciplinares, se cabiveis.
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Secao ll
Das Cobrangas

Art. 472 Ao fim de cada semestre letivo a Biblioteca emitird um relatério dos usudrios com
pendéncias (multas e obras em atraso), contatando esses usudrios através de e-mail e/ou
utilizando outros meios que o campus julgar pertinente.

Paragrafo Unico. A identificacdo de débito pendente de pagamento ndo poderd obstar o
acesso do discente ao diploma ou a renovagao de matricula.

Art. 482 Em caso de ndo devolucdo do material apés o prazo de 30 dias, contados a partir
da notificacdo ao usuario, o(a) Bibliotecario(a) devera solicitar a unidade administrativa do
Campus a abertura de um processo administrativo de cobranca, franqueando ao usudrio o
direito de defesa, com posterior julgamento para confirmagao ou cancelamento do crédito
administrativo no valor do bem n3o devolvido.

CAPITULO X
Do Horario de funcionamento

Art. 492 A Biblioteca permanece aberta para atendimento ao publico, de segunda a sexta
das 8:00h as 20:00h ininterruptamente, exceto em feriados.

Art. 502 A biblioteca poderd ter seus hordrios alterados ou permanecer fechada,
temporariamente, para a execucdo de servicos de manutencgao e reforma do espaco fisico,
dedetizacdo das dependéncias, inventario da colecdo, reunides, e cursos de capacitacdo
com a equipe de servidores, assim como outras necessidades emergenciais.

§ 12 Os hordrios de atendimento e suas possiveis alteracdes deverdo estar divulgados no
site da Instituicdo, bem como afixados em local visivel na biblioteca com pelo menos 01 dia
de antecedéncia.

§ 22 No periodo de férias académicas, a biblioteca funcionara de acordo com os horarios
pré-estabelecidos pela Instituicdo o qual terd ampla divulgacao.

§ 32, ABiblioteca funcionara em regime de expediente interno durante o periodo destinado
ao levantamento bibliografico do acervo (inventario), que sera realizado anualmente
quando a Diretoria de Ensino do Campus e/ou Coordenacgdo da Biblioteca achar necessario.

§ 42, O periodo anual, a que se refere o paragrafo anterior, sera definido pela Coordenacao
da Biblioteca e devera coincidir com as férias ou recessos escolares.
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CAPITULO XI
Do Guarda-Volumes

Art. 512 O usuario devera deixar os seus pertences (bolsas, mochilas e similares) no guarda-
volumes ao entrar na biblioteca, sendo de sua responsabilidade a retirada deles.

Paragrafo unico. Sera permitido o uso de um (1) guarda-volumes por usudrio

Art. 522 O uso do guarda-volumes sé serd permitido durante o tempo de permanéncia do
usuario na biblioteca.

Art. 532 A biblioteca ndo se responsabiliza por objetos (pastas, bolsas, sacolas, pacotes,
etc.) deixados nos guarda-volumes.

Paragrafo unico. A cobranca de multa do guarda-volumes em atraso sera efetuada para
todos os usudrios, sem excecao.

Art. 542 - No caso de perda ou danos a chave, procurar imediatamente a Biblioteca para
garantir a integridade dos pertences. O usudrio pagara uma multa de RS 5,0 (cinco reais)
para cobrir as despesas da confeccdo de uma nova chave;

Art. 552 Caso o usuario ndo devolva a chave no mesmo dia, sera cobrada uma multa diaria
no valor de RS 1,00 (Hum real), a qual serd recolhida através da GRU na fonte 250.

CAPITULO XII
Doagdes

As Bibliotecas do SIBI/IFPE poderdo receber apenas materiais: em bom estado de
conservacgdo (sem rasuras, carimbos ou quaisquer outros danos que comprometam a
utilizacdo do material), relacionados as areas do conhecimento dos cursos ofertados,
gue se enquadrem nos critérios preestabelecidos de selecdo de materiais informacionais
da Politica de Desenvolvimento de Colegdes.

N3o serdo aceitos materiais fotocopiados ou apostilas como também nao serdo
adicionados novos titulos e/ou volumes ao acervo somente porque foram recebidos de
forma gratuita. A biblioteca ndo cria ambientes exclusivos para os acervos recebidos por
doacdo.

A biblioteca reserva-se ao direito de dispor das obras doadas, seja incorporando-
as ao acervo ou encaminhando a outras bibliotecas que tenham interesse, ou colocando
no sistema pegue-leve (a obra fica a disposicdo, em uma estante sinalizada, para quem
quiser leva-la).

Art. 562 Certificar-se de que o doador assine termo de doag¢ao dos materiais informacionais
(ANEXO A - FORMULARIO PARA DOACAO DE MATERIAIS);
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Art. 572 O material doado aceito sera encaminhado para o setor de Patrimdnio para ser
dado inicio ao processo de tombamento.

CAPITULO X1lI
Disposicoes Finais

Art. 582 Ficam sujeitos a este Regulamento todos os usudrios da biblioteca, independente
da sua categoria.

Art. 592 A biblioteca ndo se responsabiliza pelo extravio de qualquer objeto particular do
usudrio em suas dependéncias.

§ Unico - Objetos esquecidos ou perdidos nas dependéncias da Biblioteca sdo guardados
por 2 meses e podem ser recuperados na recepcao da Biblioteca. Os itens serao
descartados apds esse periodo.

Art. 602 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo bibliotecdrio
coordenador ou responsavel pela biblioteca e, em segunda instancia, conforme a natureza
do caso, pelo Diretor de Ensino do Campus, ou pelo SIBI IFPE ou outras instancias
competentes.

Art. 612 O ambiente interno da Biblioteca é monitorado por antenas antifurto e cdmeras
de video.

Art. 622 O presente Regulamento entra em vigor a partir da sua data de publicagdo.

Ipojuca, 17 de Agosto de 2021.

Viviane Lucy Santos de Souza
Diretora do Campus Ipojuca

Prof2. Luciene Lira de Souza
Diretora de Ensino
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ANEXO A — FORMULARIO PARA DOACAO DE MATERIAIS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

FORMULARIO PARA DOACAO DE MATERIAIS

Eu,

RG n° , abaixo assinado, por este

documento transfiro incondicionalmente todos os meus direitos sobre os
materiais doados nesta data. Declaro estar ciente de que o referido material sera
selecionado de acordo com o interesse da instituicéo, e que se 0 mesmo nao for
incorporado ao acervo, poderd ser doado a outras instituicbes ou mesmo

descartado.

, de de

Assinatura:

Telefones:
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E-mail:
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Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 214, DE
10 DE SETEMBRO DE 2021.

Ementa: Estabelece diretrizes do IFPE -
Campus Ipojuca para o retorno gradual e
seguro ao trabalho em modo presencial
dos servidores durante a pandemia
COVID-19.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n2 500/2020-GR, de
30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, se¢do 2, pagina 20, do Magnifico Reitor do Instituto
Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢es legais e estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de
abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, se¢do 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade
com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, considerando a Portaria n° 750, de 19 de agosto de
2021, do Gabinete da Reitoria do IFPE;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer as diretrizes do IFPE - Campus Ipojuca para o retorno gradual e seguro ao trabalho em
modo presencial dos servidores durante a pandemia de COVID-19, com base na Portaria n® 750, de 19 de
agosto de 2021, do Gabinete da Reitoria do IFPE.

Art. 22 Fica estabelecido o retorno gradativo das atividades presenciais de todos os setores do Campus
Ipojuca a partir de 15 de setembro de 2021 em duas etapas:

| Etapa - de 15 de setembro a 15 de outubro de 2021 com atuacgdo presencial dos servidores um
dia por semana em escala.

Il Etapa - a partir de 16 de outubro de 2021 e, enquanto estiver autorizado pelo IFPE, com atuacdo
presencial dos servidores dois dias por semana em escala.

§ Pardagrafo Unico - Cabe as diretorias do Campus estabelecer escalas de trabalho, em acordo com suas
equipes, e obedecendo as diretrizes constantes no Artigo 22 da Portaria n2 750, de 19 de agosto de 2021,
do Gabinete da Reitoria.

Art. 32 Deverdo exercer suas atribui¢des exclusivamente em trabalho remoto:
| - As servidoras gestantes;



Ministério da Educacao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

Il - Os servidores enquadrados no artigo 72 da Instrugdao Normativa n° 109, de 29 de outubro de
2020, do Ministério da Economia que ndao completaram o ciclo de vacinagao.

Pardgrafo Unico - Para os servidores enquadrados nos incisos Il e Il do caput devem ser apresentadas as
devidas autodeclara¢des e documentagdes complementares conforme definido pela Portaria 750, de 19
de agosto de 2021, do Gabinete da Reitoria e informada a data em que o ciclo de vacinacao estara
completo.

Art. 42 E facultado a(o) servidor(a), que ndo se enquadra no inciso | e Il do art. 3, solicitar que o inicio de
suas atividades regulares ocorra apenas apds o completo ciclo de vacinacgao.

§ 12 A solicitacdo deve ser feita a chefia imediata, informando a data em que o ciclo de vacinagdo do(a)
servidor(a) estara completo.

§ 22 Para avaliagdo da solicitacdo, a chefia imediata devera levar em consideragdo a natureza da atividade
do(a) servidor(a).

Art. 52 Ao servidor(a), cuja data de retorno ao trabalho presencial for posterior a 15 de outubro de 2021,
serd aplicado o regramento da etapa Il, com atuagao presencial duas vezes na semana.

Art. 62 A qualquer tempo, de acordo com a necessidade de servigo, podera ser solicitado aos servidores
em trabalho remoto, nos termos desta Portaria, que realizem o trabalho em modo presencial.

Art. 72 Ndo deve comparecer ao trabalho presencial o(a) servidor(a) que:

| - Apresentar sinais ou sintomas gripais, enquanto perdurar essa condi¢do

Il - For responsdvel pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagao de diagndstico de
infeccdo por Covid-19, desde que haja coabitacao.

Paragrafo Unico. Por ocasido da ocorréncia de que trata o caput, o(a) servidor(a) devera comunicar a
chefia para exercer suas atividades remotamente, conforme orientacdo médica.

Art 82 A realizacdo, de forma presencial, de aulas e demais atividades académicas com estudantes, de
forma gradual, a partir do segundo semestre letivo de 2021, devera observar as regras contidas na
Portaria n2 750, de 19 de agosto de 2021, do Gabinete da Reitoria, as diretrizes institucionais do IFPE, as
orientacBes das instancias superiores e as particularidades do Campus.

Art 92 Os casos omissos deverao ser resolvidos pelo Comité de Enfrentamento ao COVID-19 do IFPE -
Campus Ipojuca.



Ministério da Educacao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Ementa: Torna publico as normas e
prazos de selecdo aos estudantes dos
Cursos Superiores para acesso ao
Programa de Monitoria 2021.2

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pdagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico as normas e prazos de selecdo aos estudantes dos Cursos
Superiores para acessar o Programa de Monitoria no semestre de 2021.2 do IFPE — Campus
Ipojuca, nos termos do Anexo.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PORTARIA DGCI/IFPE N° 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS SUPERIORES

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus Ipojuca, por
meio de sua Direcdo Geral torna publico a abertura das inscricdes para selecao de estudantes dos
cursos superiores ao Programa de Monitoria 2021.2 com atuagdo em aulas dos cursos superiores, e
em acordo com as normas e instrugdes presentes neste edital.

1- DO OBJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente,
visando ampliar o espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formagédo na
melhoria da qualidade do ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

a) Intensificar e assegurar a cooperagao entre estudantes e professores nas atividades académicas
relativas as atividades do ensino;

b) Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de agdes multiplicadoras e
por meio do esclarecimento de duvidas quanto a realizagao das atividades propostas;

c) Possibilitar um aprofundamento tedrico e o desenvolvimento de habilidades de carater
pedagdgico;

d) Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de
melhorias e/ou de novas praticas e experiéncias educativas;

e) Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a
favorecer sua permanéncia e éxito na instituicao.

2- DAS MODALIDADES

O sistema de monitoria € classificado em dois tipos:
a) Monitoria voluntaria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.

3- DO PUBLICO- ALVO:
Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos superiores ofertados pelo Campus Ipojuca.



4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

j)

k)

m)

n)

0)
p)

a)

Matricula ativa ou na condigdo de matricula vinculo regular no IFPE- Campus Ipojuca

Ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete) no componente curricular que deseja atuar
como monitor(a) e ndo possuir nenhuma reprovagao no componente curricular que se
candidatou;

Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo de monitoria;

O exercicio da monitoria implicara no cumprimento de 20 (vinte) horas semanais de
atividades, conforme horarios preestabelecidos com o(a) professor(a) orientador(a), os quais
nao poderao ser coincidentes com o horario das aulas do estudante;

Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das
atividades de monitoria;

Estar em situagao regular com a biblioteca;

Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na preparacdo de
material didatico e em atividades de aulas remotas e/ou laboratério;

Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;
Auxiliar os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu plano de monitoria;

Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater
administrativo, de julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisdo de estagio;
Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatorio final de suas atividades (anexo lll), contendo
uma breve avaliacdo do seu desempenho, da orientagcdo recebida e das condicbes em que
desenvolveu as suas atividades no final do semestre letivo, com cépia a Comissao de Monitoria,
Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) classificado(a) devera possuir o
perfil previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, em atendimento ao oficio n°
061/2019/DGCI/IFPE. Nao se enquadrando no perfil de bolsista, podera optar pela monitoria
voluntaria.

Nao ser bolsista de qualquer outro 6rgédo ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do
Programa de Bolsa Permanéncia;

Nao possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade
remunerada de qualquer natureza;

Nao atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia
das atividades de monitoria;

Para exercer monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excecdo dos itens L e M, e desde que os horarios
sejam compativeis.

Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria a Comissdo de Monitoria até no
maximo o0 quinto dia util do més subsequente. A ndo entrega acarretara na suspensao do
beneficio no referido més.

4.1 - Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de
concessao da bolsa, os requisitos citados nos ltens J, K, L, M, N, O, P, Qe S.




5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):

a) Ser professor(a) do IFPE - Campus lpojuca;

b) Ministrar o componente curricular no semestre letivo corrente e té-lo inscrito, via formulario
eletrénico disponibilizado aos docentes, para participagdo no processo de selegdo do Programa
de Monitoria do semestre letivo 2021.2;

c) Orientar as atividades do(a) monitor(a);

d) Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo |l) mensalmente até no maximo o quinto
dia util do més subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicara no nao
pagamento da bolsa no referido més;

e) Interromper a qualquer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante nao
cumpra com suas obrigagdes. Realizara a entrega do termo de desligamento justificando os
motivos da interrupc¢ao;

f) Encaminhar a Comissao de Monitoria, no final do semestre letivo, o relatério semestral das
atividades de monitoria.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

¢ Valor do auxilio: R$ 400,00 (quatrocentos reais) por més de atividade.

O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor
de R$100,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias
escolares ou qualquer outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o calculo da proporcionalidade
sera considerado um més de trinta dias composto por quatro semanas.

e Recebimento do auxilio: Ocorrera mensalmente através de depdsito na conta do(a) estudante
favorecido(a) e aberta na Caixa Econ6mica Federal (preferencialmente).

e Vigéncia da bolsa: Da data de inicio do Programa de Monitoria 2021.2 constante no
cronograma do presente edital até a data do término do semestre letivo 2021.2, conforme
previsto no calendario académico.

OBSERVAGCAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais dois semestres letivos para monitores atuando
nos cursos superiores mediante interesse mutuo do docente e do estudante e na existéncia da vaga.
Caso haja interesse na renovagao, devera o (a) professor (a) informar via e-mail a comissdo, bem como
o bolsista enviar o Termo de Renovacdo de Monitoria (anexo IV) preenchido e assinado para a
comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br, na ocasiao da entrega do relatério.

¢ Total de bolsas: 8 bolsas.

OBSERVACAO: O numero de participantes no programa nao sera limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.
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6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante devera comunicar, imediatamente, via e-mail 8 Comissdao de Monitoria 2021.2
qualquer alteragdo de natureza incompativel com as normas de concesséao da bolsa (ver item 4). Caso
seja comprovada, acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos
recebidos aos cofres publicos (conforme anexo V).

7 — DAS VAGAS:
CURSOS SUPERIORES

ENGENHARIA MECANICA
COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDADE | PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)
Calculo Jorge Ricardo Noite 01 Teorica Remota
Diferencial ¢ | Carvalho de
Integral I Freitas
Eletrotécnica | Eduardo Gomes | Noite 01 Teorica Hibrida
Aplicada Pereira
Processo de Edson Fernando | Noite 01 Teorica e Pratica Hibrida
Fabricacao 1 Pereira
Calculo Anselmo de Noite 01 Teorica Remota
Vetorial e Albuquerque
Geometria Guerra Junior
Analitica
Introdugao a Guilherme Tarde 01 Teorica e Pratica Hibrida
Programagdo | Barros Corréa de
Amorim
LICENCIATURA EM QUIMICA
COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDADE PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)
Psicologia da | Maria Soraia Noite 01 Teorica Remota
Educacao Silva Cruz
Calculo III Jorge Ricardo Noite 01 Teorica Remota
Carvalho de
Freitas




Geometria Anselmo de Noite 01 Teorica Remota
Analitica Albuquerque
Guerra Junior

TOTAL DE VAGAS DOS CURSOS SUPERIORES 8
TOTAL COMPONENTES INSCRITOS 8
TOTAL DE VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA 0

e A inscrigao estara aberta de 18 a 22 de setembro de 2021. Ocorrera de forma on line através
do link: https://forms.gle/UgZEAsy8DWyhLNrR8 em formulario no qual o (a) candidato (a) devera
preencher os dados solicitados e anexar o histérico escolar, emitido pelo préprio Q-Académico,
constando sua média global.

e Cada candidato(a) s6 podera se inscrever em um unico componente curricular a ser escolhido
no momento da inscrigao.

e Os(As) estudantes dos cursos superiores poderédo atuar como monitores(as) dos cursos técnicos
desde que sejam aprovados(as) em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico
e por ele(a) ja cursada em seu curso, tendo obtido nota igual ou superior a 7,0 (sete) e que n&o
tenha tido neste componente curricular nenhuma reprovacgao.

e No formulario de inscrigdo o(a) candidato(a) devera informar o interesse em participar do
programa sem o recebimento de bolsa (monitoria voluntaria). A monitoria voluntaria podera
acontecer caso o(a) candidato(a) tenha sido aprovado e nao tenha entrado no numero de vagas
ou nao se enquadre no perfil de bolsista previsto pela Politica de Assisténcia Estudantil, e sendo
de interesse do(a) candidato (a) permanecer.

OBSERVAGAO: E de inteira responsabilidade do(a) estudante a veracidade das informacées
fornecidas no formuldrio de inscricdo. Quaisquer documentos comprobatorios poderdo ser
solicitados durante o processo de selegao ou posteriormente. Caso as informagdes nao venham
a ser comprovadas, o(a) estudante sera automaticamente desclassificado(a) do processo
seletivo.

9.6 —-Documentos comprobatoérios para os estudantes bolsistas ou voluntarios:

Caso seja selecionado(a) o(a) estudante devera enviar os seguintes documentos:
a) RGe CPF;
b) Declaragao de matricula emitida pelo Q-académico;
c) CTPS do(a) estudante (coépia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo contrato de
trabalho e da folha seguinte) ou declaracéo de atividade remunerada. Declaragédo disponivel
em:https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de

-outras-rendas-doc.pdf >;
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d) Termo de Compromisso assinado pelo(a) estudante (Anexo I);
e) Dados da conta poupanca aberta no nome do(a) estudante na Caixa Econémica Federal
(preferencialmente).

9.4.1 Para os(as) estudantes na condigdo de bolsistas sera verificado se ja é beneficiario(a) do
Programa Bolsa Permanéncia e ja enquadrado(a), portanto, no perfil previsto na Politica de
Assisténcia Estudantil. Caso nado seja beneficiario(a) do referido programa, serdo solicitados
documentos adicionais para avaliacdo socioeconémica.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 - Do componente curricular:

Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitagdo de vagas ultrapassem a quantidade de
bolsas disponiveis, sera utilizado para critério de desempate:

1. Docente solicitante com componente de pratica (4,0 pontos).

2. Docente solicitante com componente de pratica com previsao de oferta presencial (modelo
hibrido com aulas remotas e presenciais) (5,0 pontos).

3. Docente solicitante com componente de pratica com previsao de oferta apenas remota (4,0
pontos).

4. Docente solicitante que ainda ndo possui estudante monitor(a) (2,0 pontos).

5. O(A) docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuigdo a seguir:

Carga horaria da disciplina Pontos
27h - 40,5h 1
41,25h - 54h 2
54,75h - 67,5h 3
68,25h - 81h 4

OBSERVAGAO: A prioridade ¢ o atendimento ao pleito de monitoria do maior niumero de docentes.
Portanto, podera haver situagbes em que a solicitacdo de mais de um(a) estudante monitor(a) por
componente n&o possa ser atendida.

10.2 — Do(a) discente:
Em caso de empate, sera selecionado(a) o(a) estudante que:



1. Apresentar maior média final no componente curricular selecionado;
2. Maior média global,;
3. De maior idade.

11 - DO CALENDARIO:

Publicacao do Edital do Processo Seletivo 17/09/2021
Periodo de Inscrigado online 18/09/2021 a 22/09/2021
Publicacao do resultado preliminar 28/09/2021

Interposicao de recursos ao resultado preliminar através

do e-mail: comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br 29/09/2021 a 30/09/2021
Resultado das analises dos recursos 02/10/2021
Resultado final da selegao 04/10/2021

Entrega dos documentos comprobatérios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 05 a 06 /10/2021

Divulgacgao da lista de estudantes remanejados 07/10/2021

Entrega dos documentos comprobatoérios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 dos estudantes
remanejados 08/10/2021

Data prevista para inicio das atividades 11/10/2021

* Poderao ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serao divulgados no site
do Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).



mailto:comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br
http://ipojuca.ifpe.edu.br

12- CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se n&o atenderem os requisitos necessarios para
recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderao assumir
a vaga na condicao de monitores voluntarios. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de
monitoria 2021.2.

Ipojuca, 17 de setembro de 2021.

Viviane Lucy Santos de Souza
Direcao Geral do Campus Ipojuca-DGCI

Luciene Lira de Souza
Direcédo de Ensino-DEN

Clemilda Ferreira do Nascimento
Coordenacao de Desenvolvimento de Ensino-CDEN

COMISSAO DE MONITORIA 2021.2
Clemilda Nascimento - Pedagoga
Joseane Santos - Técnica em Assuntos Educacionais
Luciene Lira de Souza - Docente
Maria Clara Sobral Galindo - Docente



ANEXO |
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS SUPERIORES

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , aluno(a) do Curso

,  Matricula n° , declaro
conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantagdo da
Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento de 20 (vinte) horas semanais de atividades,
as quais n&o poderao ser coincidente com o horario das aulas em meu curso regular durante o periodo
de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatorio final da minhas atividades ao professor
supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacéo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteragao de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento
deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugédo dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizagao de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:
RG n°
CPF/MF n°
E-mail

Telefone
Ipojuca, de de 2021.

Bolsista ou responsavel legal (caso menor de idade)
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ANEXO Il
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS SUPERIORES

FORMULARIO DE FREQUENCIA DO ESTUDANTE

MES/ANO DE ATIVIDADE: / MONITORIA COM BOLSA () MONITORIA VOLUNTARIA ()
NOME DO(A) MONITOR(A):
COMPONENTE CURRICULAR:
NOME DO(A) ORIENTADOR(A):

RESUMO DAS ATIVIDADES MENSAIS REALIZADAS

ACOMPANHAMENTO DA DA FREQUENCIA DO(A) ESTUDANTE — PARA USO DO(A) ORIENTADOR(A)

Cumprimento da carga horaria — 12 Semana: () Sim ( ) Nao
Cumprimento da carga horaria — 22 Semana: () Sim ( ) Nao
Cumprimento da carga horaria — 32 Semana: () Sim ( ) Nao
Cumprimento da carga horaria — 42 Semana: () Sim ( ) Nao
Cumprimento da carga horaria — 52 Semana: ( ) Sim ( ) Nao Pagamento da bolsa: () Sim () Néao

PARA USO RESTRITO DO(A) ORIENTADOR(A) E DO(A) ESTUDANTE

Declaro para os devidos fins, que as atividades constantes nesta frequéncia foram devidamente executadas e atingem
carga horaria mensal total de horas.

Data: / /

Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) monitor(a)




ANEXO Il
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS SUPERIORES

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenacéao:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2021.2

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Modulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

Sugestoes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria
Obs: Relatério com no maximo 5 paginas.

11
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ANEXO IV
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS SUPERIORES

TERMO DE RENOVAGAO DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) do Curso
, Matricula n° , declaro concordar com
a renovacgao da monitoria para o semestre letivo , que compreende o periodo de
de de ate de de . Declaro ainda conhecer e concordar com

as normas definidas pelo IFPE — Campus lpojuca, para implantagdo da Bolsa de Monitoria, assumindo
me dedicar 20 (vinte) horas semanais de atividades, as quais ndo poder&do ser coincidentes com o
horario das aulas em meu curso regular, durante o periodo de vigéncia do beneficio, como também a
entrega do relatdrio final da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacéo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteracao de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento
deste compromisso, acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizagao de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor, no tempo destinado ao seu saque, acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:
RG n°
CPF/MF n°
E-mail

Telefone

Ipojuca, de de 2021

Bolsista
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ANEXO V
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 215, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS SUPERIORES

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

EU, , CPF
RG , RESIDENTE A
BAIRRO .CIDADE JUF

SOLICITO O MEU DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2, TENDO EM VISTA
QUE:

Ipojuca, de de 2021

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

Ementa: Torna publico as normas e
prazos de selecdo para acesso ao
Programa de Monitoria 2021.2 - Cursos
Técnicos.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pdagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico as normas e prazos de selecdo aos estudantes dos Cursos Técnicos
e Superiores para acesso ao Programa de Monitoria no semestre de 2021.2 - Cursos Técnicos
do IFPE — Campus Ipojuca, nos termos do Anexo.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PORTARIA DGCI/IFPE N° 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS TECNICOS

O Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus Ipojuca, por
meio de sua Direcdo Geral torna publico a abertura das inscrigdes para selecdo de estudantes dos
cursos técnicos e superiores ao Programa de Monitoria 2021.2 com atuagdo em aulas dos cursos
técnicos, e em acordo com as normas e instrugoes presentes neste edital.

1- DO OBJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente,
visando ampliar o espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formagéo na
melhoria da qualidade do ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

a) Intensificar e assegurar a cooperagao entre estudantes e professores nas atividades académicas
relativas as atividades do ensino;

b) Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de agdes multiplicadoras e
por meio do esclarecimento de duvidas quanto a realizagao das atividades propostas;

c) Possibilitar um aprofundamento tedérico e o desenvolvimento de habilidades de carater
pedagogico;

d) Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de
melhorias e/ou de novas praticas e experiéncias educativas;

e) Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a
favorecer sua permanéncia e éxito na instituigao.

2- DAS MODALIDADES

O sistema de monitoria é classificado em dois tipos:
a) Monitoria voluntaria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.

3- DO PUBLICO- ALVO:
Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos técnicos e superiores ofertados pelo
Campus lIpojuca.



4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

j)

k)

Matricula ativa ou na condigdo de matricula vinculo regular no IFPE- Campus Ipojuca;

Ter obtido média final igual ou superior a 6,0 (seis) para os cursos técnicos no componente
curricular que deseja atuar como monitor(a) e ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete)
para os estudantes dos cursos superiores que queiram atuar como monitores em disciplinas
equivalentes ofertadas nos cursos técnicos.

Possuir nenhuma reprovagao no componente curricular que se candidatou.

Ter sido aprovado e classificado no presente processo seletivo de monitoria;

O exercicio da monitoria implicara no cumprimento de 15 (quinze) horas semanais de
atividades para os cursos técnicos e 20 (vinte), para os cursos superiores, conforme
horarios preestabelecidos com o(a) professor(a) orientador(a), os quais ndo poderdao ser
coincidentes com o horario das aulas do estudante;

Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das
atividades de monitoria;

Estar em situagao regular com a biblioteca;

Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na preparacdo de
material didatico e em atividades de aulas remotas e/ou laboratorio;

Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;
Auxiliar os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que
compativel com seu plano de monitoria;

Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater
administrativo, de julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisdo de estagio;
Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatério final de suas atividades (anexo lll), contendo
uma breve avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebida e das condicdes em que
desenvolveu as suas atividades no final do semestre letivo, com cépia para a Comissédo de
Monitoria,

m) Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) classificado(a) devera possuir o

n)
0)

P)
a)

s)

perfil previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, em atendimento ao oficio n°
061/2019/DGCI/IFPE. Nao se enquadrando no perfil de bolsista, podera optar pela monitoria
voluntaria.

Nao ser bolsista de qualquer outro 6rgéao ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do
Programa de Bolsa Permanéncia;

Nao possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade
remunerada de qualquer natureza;

N&o atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia
das atividades de monitoria;

Para exercer monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excecdo dos itens L e M, e desde que os horarios
sejam compativeis.

Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria a Comissao de Monitoria no
maximo até o quinto dia util do més subsequente. A n&o entrega acarretara na suspensao do
beneficio no referido més.



4.1 — Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de
concessao da bolsa, os requisitos citados nos ltens J. K. L. M. N, O, P. Qe S.

5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):

a)
b)

f)

Ser professor(a) do IFPE - Campus Ipojuca;

Ministrar o componente curricular no semestre letivo corrente e té-lo inscrito, via formulario
eletrénico disponibilizado aos docentes, para participagdo no processo de selegdo do Programa
de Monitoria do semestre letivo 2021.2;

Orientar as atividades do(a) monitor(a);

Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo II) mensalmente até no maximo o quinto
dia util do més subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicara no nao
pagamento da bolsa no referido més;

Interromper a qualquer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante nao
cumpra com suas obrigagdes. Realizara a entrega do termo de desligamento justificando os
motivos da interrupcao;

Encaminhar para o e-mail da Comissdo de Monitoria, no final do semestre letivo, o relatorio
semestral das atividades de monitoria.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

e Valor do auxilio: R$ 300,00 (trezentos reais) por més de atividade.

O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor
de R$75,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias
escolares ou qualquer outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o céalculo da proporcionalidade
sera considerado um més de trinta dias composto por quatro semanas.

Recebimento do auxilio: Ocorrerd mensalmente através de depdsito na conta do(a) estudante
favorecido(a) e aberta na Caixa Econ6mica Federal (preferencialmente).

Vigéncia da bolsa: Da data de inicio do Programa de Monitoria 2021.2 constante no
cronograma do presente edital até a data do término do semestre letivo 2021.2, conforme
previsto no calendario académico.

OBSERVAGCAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais um semestre letivo para monitores
atuando nos cursos técnicos mediante interesse mutuo do docente e do discente e na
existéncia da vaga. Caso haja interesse na renovagao, devera o docente informar via e-mail a
comissao, bem como o discente enviar o Termo de Renovagdao de Monitoria (anexo V)
preenchido e assinado para a comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br, na ocasido da entrega do
relatorio de monitoria.

Total de bolsas: 31 bolsas.


mailto:comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br

OBSERVACAO: O numero de participantes no programa n&o sera limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.

6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante devera comunicar, imediatamente, via e-mail a Comissdo de Monitoria 2021.2
qualquer alteragdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa (ver item 4). Caso
seja comprovada, acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos

recebidos aos cofres publicos (conforme anexo V).

7 - DAS VAGAS:

MECANICA- INTEGRADO

ENSINO MEDIO INTEGRADO

COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDADE | PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)

Gestao da Romulo Rocha | Tarde 01 Teorica Remota

Qualidade e de Aragjo Lima

Produtividade

Geografial e | Ricardo Tarde 01 Teorica Remota

II Carneiro Bastos

COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDAD | PERFIL DA FORMA DE OFERTA
E DE VAGAS | DISCIPLINA (remota ou hibrida)
Quimica IV Valentina N. e | Manha 01 Teorica Remota
M. de Oliveira

Pré-atendimen | Yara Amorim Tarde 01 Teorica e Pratica Remota

to hospitalar

Patologia Yara Amorim Manha 01 Teorica Remota
Ocupacional




CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

AUTOMACAO INDUSTRIAL
COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDADE | PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)
Informatica Pietro Pereira Noite 01 Teorica e Pratica Remota
Aplicada Pinto
Introducdo a | Guilherme Manha 01 Teorica e Pratica Hibrida
Programacdo | Barros Corréa
de Amorim
Eletronica Eduardo Tarde 01 Teorica e Pratica Hibrida
Basica Gomes Pereira
Automacao Andrei Hudson | Manha 01 Teorica e Pratica Hibrida
Fluido Guedes Braga
Mecanica
Desenho Luciene Lira de | Manha 01 Pratica Hibrida
técnico - CAD | Souza
Desenho Luciene Lira de | Tarde 01 Pratica Hibrida
técnico - CAD | Souza
Metrologia Orlando Rocha | Manha 01 Teorica e Pratica Remota
CONSTRUCAO NAVAL
COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDADE | PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)
Resisténcia Eduardo José Noite 01 Teorica Hibrida
dos Materiais | Fernandes
Rocha
Tecnologia de | Eduardo José Noite 01 Teorica e Pratica Hibrida
Soldagem 1 Fernandes
Rocha
Desenho Braulio Bezerra | Noite 01 Pratica Hibrida

Aplicado

Brandio




QUIMICA

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)
Operagoes Caio Noite 01 Teorica e Pratica Hibrida
basicas de Albuquerque
laboratodrio
Matematica Jorge Ricardo [ Noite 01 Teorica Remota
Aplicada Carvalho de
Freitas
Quimica Robson Tarde 01 Teorica e Pratica Hibrida
Analitica Oliveira
Quantitativa Queiroz
Quimica Robson Noite 01 Teorica e Pratica Hibrida
Analitica Oliveira
Qualitativa Queiroz
Operagdes Paula Barone Manha 01 Teorica e Pratica Hibrida
basicas de
laboratdrio
Tecnologia de | Nelson Alves Tarde 01 Teorica e Pratica Hibrida
Alimentos da Silva
Sobrinho
Matematica Anselmo de Manha 01 Teorica Remota
Aplicada Albuquerque
Guerra Junior
Informatica Guilherme Noite 01 Teorica e Pratica Hibrida
Basica Barros Corréa
de Amorim
Quimica Alberto Tarde 01 Pratica Hibrida
Analitica Antonio da
Instrumental Silva
SEGURANCA DO TRABALHO
COMPONENTE | DOCENTE TURNO QUANTIDADE PERFIL DA FORMA DE OFERTA
DE VAGAS DISCIPLINA (remota ou hibrida)




Legislacao Romulo César | Noite 01 Teodrica Remota
aplicada a Araujo de
Seguranca e Amorim
Saude do
Trabalho
Higiene Célia Vicente Tarde 02 Tedrica e Pratica Remota
Ocupacional I | de Oliveira
Higiene Célia Vicente Noite 01 Teorica e Pratica Remota
Ocupacional | de Oliveira
II
Matematica Anselmo de Manha 01 Teorica e Pratica Remota
Aplicada Albuquerque

Guerra Janior
Desenho Luciene Lira de | Manha 01 Teorica e Pratica Hibrida
Aplicado Souza
Fundamentos | Yara Amorim Manha 01 Teorica e Pratica Remota
de
Atendimento

Pré-Hospitalar

TOTAL DE VAGAS TECNICOS SUBSEQUENTES E 31
INTEGRADOS

TOTAL COMPONENTES INSCRITOS 24
TOTAL DE VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA 0

e A inscricdo estara aberta de 18 a 22 de setembro de 2021. Ocorrera de forma online, através
do link: https://forms.gle/UgZEAsy8DWyhLNrR8 em formulario no qual o (a) candidato (a) devera
preencher os dados solicitados e anexar o historico escolar, emitido pelo proprio Q-Académico,

constando sua média global.

e Cada candidato(a) s6 podera se inscrever em um unico componente curricular a ser escolhido

no momento da inscrigao.

e Os(As) estudantes dos cursos superiores poderao atuar como monitores(as) dos cursos técnicos
desde que sejam aprovados(as) em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico
e por ele(a) ja cursada em seu curso, tendo obtido nota igual ou superior a 7,0 (sete) e que n&o
tenha tido reprovacao neste componente.



https://forms.gle/UgZEAsy8DWyhLNrR8

No formulario de inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar o interesse em participar do
programa sem o recebimento de bolsa (monitoria voluntaria). A monitoria voluntaria podera
acontecer caso o(a) candidato(a) tenha sido aprovado(a) e nao tenha entrado no numero de
vagas ou nao se enquadre no perfil de bolsista previsto pela Politica de Assisténcia Estudantil, e
sendo de interesse do(a) candidato(a) permanecer.

OBSERVACAO: E de inteira responsabilidade do(a) estudante a veracidade das informacées
fornecidas no formulario de inscricdo. Quaisquer documentos comprobatérios poderao ser
solicitados durante o processo de selecao ou posteriormente. Caso as informacdes ndo venham
a ser comprovadas, o(a) estudante sera automaticamente desclassificado(a) do processo
seletivo.

9.6 —-Documentos comprobatorios para os estudantes bolsistas ou voluntarios:

Caso seja selecionado o(a) estudante devera enviar os seguintes documentos:

a)
b)

RG e CPF;

Declaragao de matricula emitida pelo Q-académico;

CTPS do(a) estudante (copia da folha de identificagao frente e verso, do ultimo contrato de
trabalho e da folha seguinte) ou declaracéo de atividade remunerada. Declaragao disponivel

em:https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de

-outras-rendas-doc.pdf >;
Termo de Compromisso assinado pelo(a) estudante (Anexo |);

Dados da conta poupanga aberta no nome do(a) estudante na Caixa Econdomica Federal
(preferencialmente).

9.4.1 Para os(as) estudantes na condigdo de bolsistas sera verificado se ja é beneficiario(a) do
Programa Bolsa Permanéncia e ja enquadrado(a), portanto, no perfil previsto na Politica de
Assisténcia Estudantil. Caso nao seja beneficiario(a) do referido programa, serdo solicitados
documentos adicionais para avaliagdo socioecondémica.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 - Do componente curricular:

Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitagdo de vagas ultrapassem a quantidade de
bolsas disponiveis, sera utilizado para critério de desempate:

1.
2.

Docente solicitante com componente de pratica (4,0 pontos).

Docente solicitante com componente de pratica com previsdo de oferta presencial (modelo
hibrido com aulas remotas e presenciais) (5,0 pontos).

Docente solicitante com componente de pratica com previséo de oferta apenas remota (4,0
pontos).

Docente solicitante que ainda nao possui estudante monitor(a) (2,0 pontos).

O(A) docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuicdo a seguir:


https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-outras-rendas-doc.pdf
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-outras-rendas-doc.pdf

Carga horaria da disciplina Pontos
27h - 40,5h 1
41,25h - 54h 2
54,75h - 67,5h 3
68,25h - 81h 4

OBSERVAGAO: A prioridade ¢ o atendimento ao pleito de monitoria do maior niumero de docentes.
Portanto, podera haver situagdes em que a solicitagdo de mais de um(a) estudante monitor(a) por
componente n&o possa ser atendida.

10.2 — Do(a) discente:
Em caso de empate, sera selecionado(a) o(a) estudante que:

1. Apresentar maior média final no componente curricular selecionado;
2. Maior média global,;
3. De maior idade.

11 - DO CALENDARIO:

Publicacao do Edital do Processo Seletivo 17/09/2021
Periodo de Inscrigao online 18/09/2021 a 22/09/2021
Publicacao do resultado preliminar 28/09/2021
Interposicao de recursos ao resultado preliminar através

do e-mail: comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br 29/09/2021 a 30/09/2021
Resultado das analises dos recursos 02/10/2021
Resultado final da selegao 04/10/2021

Entrega dos documentos comprobatérios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 05 a 06 /10/2021



mailto:comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br

Divulgacgao da lista de estudantes remanejados 07/10/2021
Entrega dos documentos comprobatorios e do termo de

compromisso assinado — anexo 1 dos estudantes

remanejados 08/10/2021
Data prevista para inicio das atividades 11/10/2021

10

* Poderao ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serao divulgados no site

do Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).

12- CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se ndao atenderem os requisitos necessarios para
recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderdo assumir
a vaga na condi¢gao de monitores voluntarios. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de

monitoria 2021.2.

Ipojuca, 17 de setembro de 2021.

Viviane Lucy Santos de Souza
Direcao Geral do Campus Ipojuca - DGCI

Luciene Lira de Souza
Direcao de Ensino - DEN

Clemilda Ferreira do Nascimento
Coordenacao de Desenvolvimento de Ensino - CDEN

COMISSAO DE MONITORIA 2021.2
Clemilda Nascimento - Pedagoga
Luciene Lira de Souza - Docente
Joseane Santos - Técnica em Assuntos Educacionais
Maria Clara Sobral Galindo - Docente


http://ipojuca.ifpe.edu.br
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ANEXO |
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS TECNICOS

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , aluno(a) do Curso

,  Matricula n° , declaro
conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para implantagdo da
Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento de 15 (quinze) horas semanais de
atividades, as quais ndo poderéo ser coincidente com o horario das aulas em meu curso regular durante
o periodo de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatério final da minhas atividades ao
professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacéo de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteragao de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento
deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugédo dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizagao de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:
RG n°
CPF/MF n°
E-mail

Telefone
Ipojuca, de de 2021.

Bolsista ou responsavel legal (caso menor de idade)
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ANEXO Il
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA
PORTARIA DGCI/IFPE N° 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS TECNICOS

FORMULARIO DE FREQUENCIA DO ESTUDANTE

MES/ANO DE ATIVIDADE: / MONITORIA COM BOLSA () MONITORIA VOLUNTARIA ()
NOME DO(A) MONITOR(A):
COMPONENTE CURRICULAR:
NOME DO(A) ORIENTADOR(A):

RESUMO DAS ATIVIDADES MENSAIS REALIZADAS

ACOMPANHAMENTO DA DA FREQUENCIA DO(A) ESTUDANTE — PARA USO DO(A) ORIENTADOR(A)

Cumprimento da carga horaria — 12 Semana: () Sim ( ) N&o
Cumprimento da carga horaria — 22 Semana: () Sim ( ) N&o
Cumprimento da carga horaria — 32 Semana: () Sim ( ) N&ao
Cumprimento da carga horaria — 42 Semana: () Sim () Néo
Cumprimento da carga horaria — 5 Semana: () Sim ( ) N&o Pagamento da bolsa: ( ) Sim () Nao

PARA USO RESTRITO DO(A) ORIENTADOR(A) E DO(A) ESTUDANTE

Declaro para os devidos fins, que as atividades constantes nesta frequéncia foram devidamente executadas e atingem
carga horaria mensal total de horas.

Data: / /

Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) monitor(a)




ANEXO lll

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS TECNICOS

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenacgéo:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2021.2

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Maodulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

Sugestoes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria
Obs: Relatério com no maximo 5 paginas.

13
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ANEXO IV
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA

PORTARIA DGCI/IFPE N° 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS TECNICOS

TERMO DE RENOVAGAO DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) do Curso
, Matricula n°® , declaro concordar com
a renovacgao da monitoria para o semestre letivo , que compreende o periodo de
de de até de de . Declaro ainda conhecer e concordar com

as normas definidas pelo IFPE — Campus lpojuca, para implantagdo da Bolsa de Monitoria, assumindo
me dedicar 15 (quinze) horas semanais de atividades, as quais ndo poderado ser coincidentes com o
horario das aulas em meu curso regular, durante o periodo de vigéncia do beneficio, como também a
entrega do relatério final da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacao de Assisténcia ao
Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, e que,
caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes e/ou o descumprimento
deste compromisso, acarretara no cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugao dos recursos
recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a nao realizagdo de saque do valor depositado referente ao
pagamento da bolsa aluno monitor, no tempo destinado ao seu saque, acarretara na necessidade de
justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:
RG n°
CPF/MF n°
E-mail

Telefone

Ipojuca, de de 2021

Bolsista



15

ANEXO V
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO
PROGRAMA DE MONITORIA
PORTARIA DGCI/IFPE N° 216, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.
EDITAL PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2 - CURSOS TECNICOS

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

EU, , CPF
RG , RESIDENTE A
BAIRRO ,.CIDADE JUF

SOLICITO O MEU DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2021.2, TENDO EM VISTA
QUE:

Ipojuca, de de 2021

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 217, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Ementa: Torna publico o Edital do
Programa de Ensino de Incentivo a
Cultura Maker 2021.2.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico o Edital do Programa de Ensino de Incentivo a Cultura Maker
2021.2 do IFPE — Campus lpojuca que trata das normas e prazos de selecdo nos termos do
Anexo.

Art. 292, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 218, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2021.

Ementa: Torna publico a chamada
interna do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE).

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pdagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico a Chamada interna do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar (PNAE) que trata das normas e prazos da doacdo de kits de géneros alimenticios, em
virtude da pandemia de coronavirus (covid-19) a estudantes do campus do IFPE — Campus
Ipojuca.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca



Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CAMPUS IPOJUCA

PORTARIA DGCI/IFPE N2 218, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2021.
CHAMADA INTERNA

DOAGAO DE KITS DE GENEROS ALIMENTICIOS PROVENIENTES DO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR (PNAE), EM VIRTUDE DA PANDEMIA DE
CORONAVIRUS (COVID-19), A ESTUDANTES DO IFPE, CAMPUS IPOJUCA.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008, no uso de suas atribuigbes legais e estatutarias, torna publica a presente chamada interna
para a doacdo de kits de géneros alimenticios provenientes do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar (PNAE), em virtude da pandemia de coronavirus (Covid-19), a estudantes do IFPE, campus
Ipojuca.

1 DOS OBJETIVOS

Garantir o direito a alimentacdo e contribuir para que menos estudantes da educacdo basica do
IFPE entrem em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional em consequéncia da pandemia
de coronavirus (Covid-19).

2 DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO
2.1 Para participar desta Chamada Interna, o/a estudante devera:

a) enquadrar-se nos critérios do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), conforme
disposto na Secdo | (Dos Usuarios do Programa) do Capitulo Il (Da Gestdo do Programa) da
Resolugdo n2 6, de 8 de maio de 2020, do MEC/FNDE;

b) ser estudante da educacdo basica (integrado, concomitante, subsequente ou Proeja) do IFPE
regularmente matriculado;

c) comprometer-se a acompanhar as informacdes da entrega dos géneros alimenticios pelo e-mail
institucional, pelo site e pelas redes sociais do IFPE — Campus Ipojuca.

2.2 O/A estudante que n3o atender as tentativas de comunica¢do do campus fica ciente que os
kits de géneros alimenticios poderdo ser destinados para outro estudante que sinalize
necessidade e se enquadre nos critérios estabelecidos.

3 DA QUANTIDADE E DA COMPOSIGAO DOS KITS DE GENEROS ALIMENTICIOS



Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
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3.1 Na presente Chamada Interna serao disponibilizados 444 kits de géneros alimenticios.

3.2 Cada kit serd composto pelos seguintes géneros alimenticios:

Produto Quantidade Unidade
acgucar cristal 1 Kg
arroz parboilizado 1 Kg
farinha de mandioca 1 Kg
feijdo carioca 2 Kg
5 un de 500g flocdo 5 g
2 un de 200g leite po integral 2 g
2 un de 500g macarrao fino 2 g
1 kg sal moido 1 Kg
5 un sardinha 125g 5 g

3.3 Caso haja procura maior que o quantitativo de kits disponiveis, o/a estudante fica ciente de que
0 campus tera a prerrogativa de modificar o conteudo do kit para atender ao maior nimero de
estudantes possivel.

4 DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE

4.1 O/A estudante que quiser receber o kit de géneros alimenticios devera formalizar o interesse
mediante preenchimento de questiondrio on-line, que poderd ser acessado pelo link
<https://docs.google.com/forms/d/1AWZ5jBhhHYv7vkrn4PLMIcaG_468GsCTM59cf3XWQdI/edit>.

4.2 A definigdao da prioridade para o recebimento do kit de géneros alimenticios adotara o critério
da antiguidade do preenchimento do questionario.

4.3 Decorrido o prazo para manifestacdo de interesse, o setor de assisténcia estudantil do campus
fard a andlise do cumprimento dos critérios e divulgara a lista de estudantes que receberdo os kits.

4.4 Caso o campus tenha realizado busca ativa ou consultado o corpo discente por questionario
eletrénico antes da publicagdo desta Chamada Interna, o/a estudante fica ciente de que essas
diligéncias poderdo substituir a manifestacdo de interesse mencionada, desde que tenham sido
realizadas no periodo da pandemia de coronavirus (Covid-19).

5 DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

5.1 A lista preliminar de estudantes contemplados sera publicada no site e nas redes sociais do
IFPE — Campus lpojuca na data prevista no cronograma (Anexo |).

5.2 A interposicdo de recursos poderd ser realizada no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a
contar do hordrio de publicacdo da lista preliminar no site do IFPE - Campus Ipojuca, sob pena de
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preclusdo do direito.

5.3 Os recursos deverao ser apresentados exclusivamente por meio digital, através do envio para
o e-mail caes@ipojuca.ifpe.edu.br, e deverdo conter nome completo, curso, e-mail, telefone para
contato e justificativas/considera¢des do recurso.

5.4 Apds analise, os resultados dos recursos, se julgados procedentes, poderdo alterar a lista
preliminar.

5.5 O resultado final serd divulgado no site e nas redes sociais do IFPE — Campus lpojuca,
contendo a lista de estudantes contemplados, conforme previsto no cronograma (Anexo ).

6 DA ENTREGA DOS KITS

6.1 A entrega dos kits de géneros alimenticios sera feita prioritariamente aos estudantes
contemplados no resultado final de que trata o subitem 5.5.

6.2 Estudantes que ndo tenham manifestado interesse por meio do questiondrio poderdo receber
os kits de acordo com a disponibilidade do campus, desde que seja assegurada a entrega para
guem manifestou interesse e respeitado o prazo estabelecido para tal fim.

6.3 A entrega sera realizada no periodo de 15 a 16/12/2021 em horario predefinido, que sera
divulgado posteriormente no site do IFPE — Campus lpojuca, para que ndo ocorram aglomeracoes.

6.4 Os kits serdo entregues no IFPE — Campus Ipojuca ao/a estudante contemplado/a ou ao/a
responsavel legal, mediante apresentacao de documento de identificacdo com foto.

6.5 O/A estudante contemplado/a deverd, antes de retirar o kit, ler as orienta¢des fornecidas pelo
campus Ipojuca para tal procedimento, que serdo enviadas por e-mail e/ou disponibilizadas nos
canais de comunicacdo institucionais.

6.6 No momento do recebimento, o/a estudante ou seu representante legal deverd assinar um
documento entregue pelo campus Ipojuca confirmando a entrega do kit.

7 DISPOSIGOES FINAIS

7.1 As situagOes nao definidas nesta Chamada Interna serdo resolvidas pela Dire¢do-Geral e pela
Direcdo de Ensino, em conjunto com o setor de assisténcia estudantil, do IFPE — Campus Ipojuca.

7.2 A lista de contemplados por esta Chamada Interna terd validade de 60 (sessenta) dias,
contados da publicacdo do resultado final.

Ipojuca, 1° de dezembro de 2021.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca
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ANEXO |
CRONOGRAMA

Atividade Responsavel Periodo
Mamfest_agao de |nt-erelss.e por meio do Estudante 02 2 09/12/2021
preenchimento do questionario
Pl_JbIlcagao da lista .p.rellmlnar de contemplados no Campus 10/12/2021
site e nas redes sociais do campus
Prazo para interposicdo de recurso Estudante 13/12/2021
Pub.llc‘a(;ao do resultado final no site e nas redes Campus 14/12/2021
sociais do campus
Entrega dos kits Estudante 15 e 16/12/2021
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