Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Ipojuca

PORTARIA DGCI/IFPE N2 221, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Ementa: Torna publico o Edital -
Programa de Monitoria 2022.1 aos
estudantes dos cursos técnicos e
superiores do IFPE - Campus Ipojuca.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, segdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, considerando o Processo 23296.004442/2022-77,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico o Edital - Programa de Monitoria 2022.1 aos estudantes dos
cursos técnicos e superiores com atuagdo em aulas dos cursos técnicos do IFPE - Campus
Ipojuca.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PORTARIA DGCI/IFPE N2 221, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Edital - Programa de Monitoria 2022.1 aos estudantes dos cursos técnicos e superiores.

O Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus lpojuca, por meio de sua
Direcdo Geral torna publico a abertura das inscricdes para selecdo de estudantes dos cursos técnicos e superiores
ao Programa de Monitoria 2022.1 com atuacdo em aulas dos cursos técnicos, e em acordo com as normas e
instrucGes presentes neste edital.

1- DO OBIJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente, visando ampliar
0 espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formacdao na melhoria da qualidade do
ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

a) Intensificar e assegurar a cooperacao entre estudantes e professores nas atividades académicas relativas
as atividades do ensino;

b) Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de acdes multiplicadoras e por meio
do esclarecimento de duvidas quanto a realizacdo das atividades propostas;

c) Possibilitar um aprofundamento tedrico e o desenvolvimento de habilidades de carater pedagdgico;

d) Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de melhorias e/ou
de novas praticas e experiéncias educativas;

e) Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a favorecer sua
permanéncia e éxito na instituicdo.

2- DAS MODALIDADES
O sistema de monitoria é classificado em dois tipos:
a) Monitoria voluntaria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.

3- DO PUBLICO- ALVO:
Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos técnicos e superiores ofertados pelo Campus Ipojuca.



4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

a)
b)

c)
d)

f)

g)
h)

i)
j)

k)

Matricula ativa ou na condi¢do de matricula vinculo regular no IFPE- Campus Ipojuca;

Ter obtido média final igual ou superior a 6,0 (seis) para os cursos técnicos no componente curricular que
deseja atuar como monitor(a) e ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete) para os estudantes dos
cursos superiores que queiram atuar como monitores em disciplinas equivalentes ofertadas nos cursos
técnicos.

Nao ter reprovagao no componente curricular que se candidatou;

Ter sido classificado e aprovado (ou seja, ter ficado dentro do nimero de vagas) no presente processo
seletivo de monitoria;

O exercicio da monitoria implicard no cumprimento de 15 (quinze) horas semanais de atividades conforme
horarios preestabelecidos com o(a) professor(a) orientador(a), os quais ndo poderdo ser coincidentes com
o horario das aulas do estudante;

Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das atividades de
monitoria;

Estar em situacdo regular com a biblioteca;

Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na prepara¢cdo de material
didatico e em atividades de aulas remotas e/ou laboratério;

Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

Auxiliar os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com
seu plano de monitoria;

Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de cardter administrativo, de
julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisao de estdgio;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatério final de suas atividades (anexo Ill), contendo uma breve
avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebida e das condicdes em que desenvolveu as suas
atividades no final do semestre letivo, com cépia para a Comissdo de Monitoria,

Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) aprovado (a) devera possuir o perfil previsto
na Politica de Assisténcia Estudantil, em atendimento ao oficio n? 061/2019/DGCI/IFPE. N3o se
enguadrando no perfil de bolsista, poderd optar pela monitoria voluntaria.

N3o ser bolsista de qualquer outro érgdo ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do Programa de
Bolsa Permanéncia;

N3do possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade remunerada de
qualquer natureza;

N3do atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia das
atividades de monitoria;

Para exercer monitoria voluntdria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excecdo do item M, e desde que os hordrios sejam compativeis.
Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria a Comissao de Monitoria no maximo até o
quinto dia util do més subsequente. A ndo entrega acarretard na suspensdo do pagamento da bolsa no
referido més.

4.1 - Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de concessao da

bolsa, os requisitos citados nos Itens J, K, L, M, N, O, P. Qe S.



5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):
a) Ser professor(a) do IFPE - Campus Ipojuca, ministrar o componente curricular no semestre letivo corrente,
té-lo inscrito e sido selecionado para participar do edital do Programa de Monitoria do semestre letivo 2022.1;
b) Orientar as atividades do(a) monitor(a);

c) Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo 1) mensalmente até no maximo o quinto dia util do
més subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicard no ndo pagamento da bolsa no
referido més;

d) Interromper a qualquer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante ndo cumpra com
suas obrigagdes. Devendo realizar a entrega do termo de desligamento justificando os motivos da
interrupcgao.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

e Valor do auxilio: RS 300,00 (Trezentos reais) por més de atividade.

O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor de RS
75,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias escolares ou qualquer
outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o cdlculo da proporcionalidade sera considerado um més de
trinta dias composto por quatro semanas.

e Recebimento do auxilio: Ocorrerd mensalmente através de depdsito na conta corrente do(a) estudante
favorecido(a) em caso de conta poupanca exclusiva para a aberta na Caixa Econdmica Federal.

e Vigéncia da bolsa: Da data de inicio do Programa de Monitoria 2022.1 constante no cronograma do
presente edital até a data do término do semestre letivo 2022.1, conforme previsto no calendario
académico.

e OBSERVAGAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais um semestre letivo para monitores atuando nos
cursos técnicos mediante interesse mutuo do docente e do discente e na existéncia da vaga. Sendo
possivel a renovacdo, caso haja este interesse, deverd o estudante na ocasido da entrega do relatério final
enviar, via e-mail a comissdo com cdpia para seu orientador (a), o Termo de Renovacdo de Monitoria
(anexo IV) preenchido e assinado para o e-mail comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br.

e Total de bolsas: 25 bolsas.

OBSERVACAO: O numero de participantes no programa ndo serd limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.

6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante deverd comunicar, imediatamente, via e-mail a Comissdo de Monitoria 2022.1 qualquer
alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa (ver item 4). O recebimento da bolsa
de forma indevida, quando identificado, implica no seu imediato cancelamento e possibilidade de devolucdo dos
recursos recebidos aos cofres publicos (conforme anexo V).
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7 — DAS VAGAS:

MECANICA- INTEGRADO

ENSINO MEDIO INTEGRADO

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE COMPONENTE
DE BOLSAS EQUIVALENTE
Comandos Elétricos Andrei Hudson MANHA 01 Comando e Acionamentos
Guedes Braga
Metrologia Industrial José Orlando TARDE 01 NAO
Silveira Rocha
Geografia | Ricardo MANHA 01 NAO
Carneiro Bastos
Processos de Fabricacdo | Roémulo Rocha TARDE 01 NAO
de Araujo Lima
Processos de Fabricacao | Roémulo Rocha TARDE 02 VAGAS NAO
de Araujo Lima VOLUNTARIO
(sem Bolsa)
Desenho Técnico Luciene Lirade | MANHA 02 VAGAS- NAO
Souza VOLUNTARIO
(sem Bolsa)

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE COMPONENTE
DE BOLSAS EQUIVALENTE
Histdria Marcos Amaral | TARDE 01 NAO
Ferrante
Historia Marcos Amaral TARDE 01 VAGA NAO
Ferrante VOLUNTARIO
(sem Bolsa)
Matematica Il Anselmo de TARDE 01 Matematica lll do

Albuquerque
Guerra Junior

Integrado em Mecanica




Seguranga do Trabalho na Romulo César TARDE 01 NAO
Agroindustria Araujo de
Amorim
Higiene Ocupacional | Manuelle MANHA 01 NAO
Teixeira dos
Santos
Higiene Ocupacional | Manuelle MANHA 01 VAGA NAO
Teixeira dos VOLUNTARIO
Santos (sem Bolsa)
Matematica | Rildo Vaz da MANHA 01 Matematica | do
Silva Junior Integrado em Mecanica
Sistema de Gestdo de Alexsandro da TARDE 01 NAO

Seguranca e saude no Trabalho-
SGSST

Silva Aguiar

AUTOMAGAO INDUSTRIAL

CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE DE | COMPONENTE
BOLSAS EQUIVALENTE

Informatica Aplicada Guilherme TARDE 01 Informatica Basica
Barros Corréa
de Amorim

Informatica Aplicada Guilherme TARDE 01 VAGA Informatica Basica
Barros Corréa VOLUNTARIO
de Amorim (sem Bolsa)

Introducdo a Programacdo Pietro Pereira NOITE 01 NAO
Pinto

Controle de Processos Andrei Hudson NOITE 01 Projetos Integrados
Guedes Braga

Automacao Fluido Mecanica Wilton Batista NOITE 01 NAO




CONSTRUGAO NAVAL

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE COMPONENTE
DE BOLSAS EQUIVALENTE
Mecanica Técnica Braulio Bezerra MANHA 01 Desenho Aplicado
Brandao
Mecanica Técnica Braulio Bezerra MANHA 01 VAGA Desenho Aplicado
Brandio VOLUNTARIO
(sem Bolsa)
Construcao Naval Il Eduardo José NOITE 01 NAO
Fernandes
Rocha
Projeto de Construgao Naval Paulo Figueiredo | NOITE 01 NAO
Andrade de
Oliveira Filho
InstalagOes de Mdaquinas Paulo Figueiredo | NOITE 01 VAGA NAO
Maritimas Andrade de VOLUNTARIO
Oliveira Filho (sem Bolsa)
Tecnologia de Soldagem Il Rémulo Rocha NOITE 01 NAO
de Araujo Lima
Tecnologia de Soldagem II Rémulo Rocha NOITE 01 VAGA NAO
de Aratjo Lima VOLUNTARIO
(sem Bolsa)
QUIMICA
COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE COMPONENTE
DE BOLSAS EQUIVALENTE
Operacgdes Basicas de Laboratério | Caio Henrique TARDE 01 NAO
Telles Lins Santos
Albuquerque
Operacgdes Basicas de Laboratério | Caio Henrique TARDE 01 VAGA NAO
Telles Lins Santos VOLUNTARIO
Albuquerque (sem bolsa)




Tecnologia dos Alimentos Nelson Alves NOITE 01 NAO
Sobrinho
Quimica Analitica Instrumental Wellyton Silva NOITE 01 NAO
Vasconcelos
Controle Quimico da Qualidade Wellyton Silva TARDE 01 VAGA Quimica Analitica Il
Vasconcelos VOLUNTARIO (cursada na
(sem Bolsa) Licenciatura em
Quimica)
Fisico-Quimica Alberto Antonio | NOITE 01 NAO

da Silva

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE COMPONENTE
DE BOLSAS EQUIVALENTE
Seguranca na Construcao Civil Rosemeri TARDE 01 NAO
Oliveira Pontes
Matematica Aplicada Anselmo de TARDE 01 Matematica de
Albuquerque qgualquer curso
Guerra Junior técnico subsequente
Patologia Ocupacional Iraneide MANHA 01 NAO
Nascimento dos
Santos
Patologia Ocupacional Iraneide MANHA 01 VAGA NAO
Nascimento dos VOLUNTARIO
Santos (sem Bolsa)
Ergonomia Aplicada ao Trabalho Iraneide NOITE 01 VAGA NAO
Nascimento dos VOLUNTARIO
Santos (sem Bolsa)

TOTAL DE BOLSAS TECNICOS SUBSEQUENTES E INTEGRADOS | 25
TOTAL COMPONENTES INSCRITOS 29
TOTAL DE VAGAS PARA MONITORIA VOLUNTARIA 14




® A inscricio estara aberta de 25/02/2022 a 04/03/2022 . Serd de forma on line, através do link:
https://forms.gle/UgZEAsy8DWYhLNrR8 em formulario no qual o (a) candidato (a) deverd preencher os
dados solicitados e anexar o histdrico escolar, emitido pelo préprio Q-Académico, constando sua média
global.

e (Cada candidato(a) s6 poderd se inscrever em um unico componente curricular a ser escolhido no
momento da inscricdo.

® Os (As) estudantes dos cursos superiores poderao atuar como monitores(as) dos cursos técnicos desde
gue sejam aprovados(as) em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico e por ele(a) ja
cursada em seu curso, tendo obtido nota igual ou superior a 7,0 (sete) e que nao tenha tido reprovacao
neste componente.

No formulario de inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar o interesse em participar do programa sem o
recebimento de bolsa (monitoria voluntdria). A monitoria voluntaria podera acontecer nos seguintes casos:
e (Caso o(a) candidato(a) tenha sido classificado (a) e ndo tenha entrado no nimero de vagas;
e Caso o(a) candidato(a) ndo se enquadre no perfil de bolsista previsto pela Politica de Assisténcia
Estudantil.

OBSERVACAO: E de inteira responsabilidade do(a) estudante a veracidade das informacdes fornecidas no
formuldrio de inscrigdo. Demais documentos comprobatdrios poderao ser solicitados durante o processo
de selecdo ou posteriormente. Caso as informacdes ndo venham a ser comprovadas, o(a) estudante sera
automaticamente desclassificado(a) do processo seletivo.

9.6 —Documentos comprobatodrios para os estudantes bolsistas ou voluntarios:

Caso seja selecionado (ou seja, classificado e aprovado dentro do nimero de vagas) o (a) estudante devera enviar
os seguintes documentos:
a) RGe CPF;
b) Declaracdo de matricula emitida pelo Q-académico;
c) CTPS do(a) estudante (copia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo contrato de trabalho e da
folha segumte) ou decIaragao de atwndade remunerada DecIara(;ao disponivel

as- rendas doc. pdf >:

d) Termo de Compromisso assinado pelo(a) estudante (Anexo 1);
e) Dados bancdrios do(a) estudante na Caixa Econdmica Federal (preferencialmente).

9.4.1 Para os(as) estudantes na condi¢cdo de bolsistas sera verificado se ja é beneficidrio(a) do Programa Bolsa

Permanéncia e ja enquadrado(a), portanto, no perfil previsto na Politica de Assisténcia Estudantil. Caso ndo seja
beneficiario(a) do referido programa, serdo solicitados documentos adicionais para avaliacdo socioeconémica.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 - Do componente curricular:
Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitagdo de vagas ultrapassem a quantidade de bolsas


https://forms.gle/UgZEAsy8DWyhLNrR8
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-outras-rendas-doc.pdf
https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-outras-rendas-doc.pdf

disponiveis, sera utilizado para critério de desempate:
1. Docente solicitante com componente de pratica (4,0 pontos).

2. Docente solicitante que ainda ndo possui estudante monitor(a) (2,0 pontos).
3. O(A) docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuicdo a seguir:

Carga horaria da disciplina Pontos
27h - 40,5h 1
41,25h - 54h 2
54,75h - 67,5h 3
68,25h - 81h 4

OBSERVAGAO: A prioridade é o atendimento ao pleito de monitoria do maior nimero de docentes. Portanto,
podera haver situacées em que a solicitacdo de mais de um(a) estudante monitor(a) por componente ndo possa
ser atendida.

10.2 — Do(a) discente:
Em caso de empate, serd selecionado(a) o(a) estudante que possua:

1. Maior média global;
2. Maior idade.

11 - DO CALENDARIO:

Publicagao do Edital do Processo Seletivo 25/02/2022
Periodo de Inscrigdo online 25/02/2022 a 04/03
Publicacdo do resultado preliminar 09/03/2022
Interposicao de recursos ao resultado preliminar através do

e-mail comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br 10/03/2022
Resultado das analises dos recursos 11/03/2022

Resultado final da selegdo 11/03/2022



mailto:comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br
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Entrega dos documentos comprobatdrios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 ( através do e-mail
comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br) 11 a 14/03/2022

Divulgacao da lista de estudantes remanejados 16/03/2022

Entrega dos documentos comprobatdrios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 dos estudantes remanejados 16/03/2022
(através do e-mail comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br

Reunido de orientacdo acerca do programa com monitores (as)
e orientadores (as) e inicio das atividades 17/03/2022

* Poderdo ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serdo divulgados no site do

Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).

12- CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se ndo atenderem os requisitos necessarios para
recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderdo assumir a vaga na
condicdo de monitores voluntarios. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de monitoria 2022.1.

Ipojuca, 25 de fevereiro de 2022.

Viviane Lucy Santos de Souza
Dire¢ao Geral do Campus Ipojuca - DGCI

Luciene Lira de Souza
Direcdo de Ensino - DEN

Clemilda Ferreira do Nascimento
Coordenacao de Desenvolvimento de Ensino - CDEN

COMISSAO DE MONITORIA 2022.1
Clemilda Ferreira do Nascimento - Pedagoga
Joseane Maria da Silva Santos - Técnica em Assuntos Educacionais
Luciene Lira de Souza - Docente


http://ipojuca.ifpe.edu.br

ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , aluno(a) do
Curso , Matricula n2

, declaro conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus
Ipojuca, para implantacdo da Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento de
15 (quinze) horas semanais de atividades, as quais ndo poderdo ser coincidente com o
horario das aulas em meu curso regular durante o periodo de vigéncia do beneficio, como
também a entrega do relatdrio final da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacdo de Assisténcia
ao Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da
bolsa, e que, caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informagdes
e/ou o descumprimento deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na
possibilidade de devolugdo dos recursos recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a ndo realizacdo de saque do valor depositado referente
ao pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretard na
necessidade de justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja
liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n¢
CPF/MF n2
E-mail
Telefone
Ipojuca, de de 2022.

Bolsista ou responsdvel legal (caso menor de idade)
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ANEXO II

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

FORMULARIO DE FREQUENCIA DO ESTUDANTE MONITOR- CURSOS TECNICOS

MES/ANO DE ATIVIDADE: / MONITORIA COM BOLSA ( )
MONITORIA VOLUNTARIA ()
NOME DO(A) MONITOR(A):

COMPONENTE CURRICULAR:

NOME DO(A) ORIENTADOR(A):

ATENCAO: A CARGA HORARIA PARA A MONITORIA NOS CURSOS TECNICOS E
DE 15 HORAS SEMANAIS TOTALIZANDO 60 HORAS MENSAIS

12

RESUMO DAS ATIVIDADES MENSAIS REALIZADAS
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ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA DO(A) ESTUDANTE — PARA USO DO(A)
ORIENTADOR(A)

Cumprimento da carga horaria— 12 Semana: ( )Sim ( ) Na&o
Cumprimento da carga horaria—22 Semana: ( )Sim ( ) Nao
Cumprimento da carga hordria— 32 Semana: ( )Sim ( ) Nao
Cumprimento da carga hordria—42 Semana: ( )Sim ( ) Nao

Deverd ser realizando o
pagamento da bolsa: ( ) Sim ( ) Nao

PARA USO RESTRITO DO(A) ORIENTADOR(A) E DO(A) ESTUDANTE

Declaro para os devidos fins, que as atividades constantes nesta frequéncia foram
devidamente executadas e atingem uma carga hordria MENSAL total de horas.

Data: / /.

Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) monitor(a)




ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

ATENCAO:

Apresentar ao docente-orientador, no final do semestre letivo, este relatério
final de atividades com cdpia para comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br.
Nesta mesma ocasido, diante da possibilidade de renovacdo da monitoria, o (a)
monitor (a) deve manifestar seu interesse na renovacao para o semestre letivo
seguinte enviando também o anexo IV preenchido (Termo de renovagdo da
monitoria).

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenagao:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2022.1

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Mddulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

SugestOes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria
Obs: Relatério com no maximo 5 pdginas.
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ANEXO IV

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

TERMO DE RENOVAGAO DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) do Curso
,  Matricula n@ , declaro
concordar com a renovacdao da monitoria para o semestre letivo , que

compreende o periodo de

de de até de de . Declaro ainda conhecer e
concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus lpojuca, para implantacdo da Bolsa
de Monitoria, assumindo me dedicar 15 (quinze) horas semanais de atividades, as quais ndo
poderdo ser coincidentes com o horario das aulas em meu curso regular, durante o periodo
de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatério final da minhas atividades ao
professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacdo de Assisténcia
ao Estudante qualquer alteragao de natureza incompativel com as normas de concessao da
bolsa, e que, caso seja comprovada, a qualqguer momento, a inveracidade das informacées
e/ou o descumprimento deste compromisso, acarretara no cancelamento da bolsa e na
possibilidade de devolugao dos recursos recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a ndo realizacdo de saque do valor depositado referente
ao pagamento da bolsa aluno monitor, no tempo destinado ao seu saque, acarretara na
necessidade de justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja
liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n?
CPF/MF n?
E-mail
Telefone

Ipojuca, de de 2022

Bolsista
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ANEXO V

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

EU, , CPF
RG , RESIDENTE
A ,
BAIRRO
,CIDADE ,UF

SOLICITO O MEU DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1, TENDO EM VISTA
QUE:

Ipojuca, de de 2022

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel
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Ministério da Educacdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Ipojuca

PORTARIA DGCI/IFPE N2 222, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Ementa: Torna publico o Edital -
Programa de Monitoria 2022.1 aos
estudantes dos cursos superiores do
IFPE - Campus Ipojuca.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, segdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, secdo 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, considerando o Processo 23296.004442/2022-77,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico o Edital - Programa de Monitoria 2022.1 aos estudantes dos
cursos superiores com atuacao em aulas dos cursos superiores do IFPE - Campus Ipojuca.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

PORTARIA DGCI/IFPE N2 222, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Edital - Programa de Monitoria 2022.1 aos estudantes dos cursos superiores
do IFPE - Campus Ipojuca.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus Ipojuca, por meio de sua
Direcdo Geral torna publico a abertura das inscricdes para selecdo de estudantes dos cursos superiores ao
Programa de Monitoria 2022.1 com atuacdo em aulas dos cursos superiores, e em acordo com as normas e
instrucdes presentes neste edital.

1- DO OBIJETIVO:

O Programa de Monitoria se configura como um programa de incentivo ao corpo discente, visando ampliar
0 espaco de aprendizagem e o aperfeicoamento de seu processo de formacdo na melhoria da qualidade do
ensino.

1.1-Objetivos Especificos:

a) Intensificar e assegurar a cooperagao entre estudantes e professores nas atividades académicas relativas
as atividades do ensino;

b) Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, através de acdes multiplicadoras e por meio
do esclarecimento de duvidas quanto a realizacdo das atividades propostas;

c) Possibilitar um aprofundamento tedrico e o desenvolvimento de habilidades de carater pedagdgico;

d) Contribuir para a melhoria do ensino, colaborando com o docente no estabelecimento de melhorias e/ou
de novas praticas e experiéncias educativas;

e) Viabilizar aos discentes o aprofundamento de praticas académicas/profissionais, de modo a favorecer sua
permanéncia e éxito na instituicao.

2- DAS MODALIDADES
O sistema de monitoria é classificado em dois tipos:
a) Monitoria voluntdria (sem bolsa);
b) Monitoria remunerada por bolsa.

3- DO PUBLICO- ALVO:
Estudantes matriculados e/ou vinculados aos cursos superiores ofertados pelo Campus Ipojuca.



4- DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) MONITOR(A):

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

)]

k)

n)

o)

p)
q)

r)

s)

Matricula ativa ou na condicdo de matricula vinculo regular no IFPE- Campus Ipojuca;

Ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete) no componente curricular que deseja atuar como
monitor(a);

N3o ter reprovacdo no componente curricular que se candidatou;

Ter sido classificado e aprovado (ou seja, ter ficado dentro do numero de vagas) no presente processo
seletivo de monitoria;

O exercicio da monitoria implicara no cumprimento de 20 (vinte) horas semanais de atividades, conforme
horarios preestabelecidos com o(a) professor(a) orientador(a), os quais ndo poderdo ser coincidentes com
o horario das aulas do estudante;

Caso tenha sido monitor(a) em programa anterior devera ter entregue o relatério final das atividades de
monitoria;

Estar em situacdo regular com a biblioteca;

Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na prepara¢do de material
didatico e em atividades de aulas remotas e/ou laboratério;

Interagir com o(a) professor(a) e os estudantes, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

Auxiliar os estudantes na realiza¢cdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com
seu plano de monitoria;

Fica vedado ao monitor(a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater administrativo, de
julgamento de verificacdo de aprendizagem e supervisdo de estégio;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) relatério final de suas atividades (anexo 1), contendo uma breve
avaliacdao do seu desempenho, da orientagdo recebida e das condi¢bes em que desenvolveu as suas
atividades no final do semestre letivo, com cépia para a Comissdao de Monitoria,

Para o recebimento da Bolsa do Programa de Monitoria, o(a) aprovado (a) devera possuir o perfil previsto
na Politica de Assisténcia Estudantil, em atendimento ao oficio n? 061/2019/DGCI/IFPE. N3o se
enguadrando no perfil de bolsista, podera optar pela monitoria voluntaria.

N3o ser bolsista de qualquer outro érgao ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto do Programa de
Bolsa Permanéncia;

N3do possuir vinculo empregaticio com entidade publica ou privada ou outra atividade remunerada de
qualquer natureza;

N3do atuar como monitor(a) em mais de um componente curricular;

Apresentar ao professor(a) orientador(a) frequéncia académica concomitante com a frequéncia das
atividades de monitoria;

Para exercer monitoria voluntdria (sem bolsa) o estudante deve atender a todos os requisitos
especificados no item 4 deste edital, com excecdo do item M, e desde que os horarios sejam compativeis.

Realizar a entrega da frequéncia das atividades de monitoria a Comissdo de Monitoria no maximo até o
quinto dia util do més subsequente. A ndo entrega acarretara na suspensdo do pagamento da bolsa no
referido més.

4.1 - Dos condicionantes para permanéncia no Programa:

Matricula e frequéncia regulares além de atender, concomitantemente durante o periodo de concessao da

bolsa, os requisitos citados nos Itens J, K, L, M, N, O,P. Qe S.



5- DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) ORIENTADOR(A):

a) Ser professor(a) do IFPE - Campus Ipojuca, ministrar o componente curricular no semestre letivo corrente,
té-lo inscrito e sido selecionado para participar do edital do Programa de Monitoria do semestre letivo 2022.1;
b) Orientar as atividades do(a) monitor(a);

c) Assinar a frequéncia do(a) aluno(a) monitor(a) (anexo Il) mensalmente até no maximo o quinto dia util do
més subsequente. A auséncia de assinatura no prazo especificado implicard no ndo pagamento da bolsa no
referido més;

d) Interromper a qualquer momento o programa de monitoria em curso caso o(a) estudante nao cumpra com
suas obrigacOes. Devendo realizar a entrega do termo de desligamento justificando os motivos da
interrupgao.

6- DOS BENEFICIOS E DO TOTAL DE BOLSAS:

e Valor do auxilio: R$400,00 (Quatrocentos reais) por més de atividade.

O valor do auxilio é proporcional ao periodo de atividades desenvolvidas, sendo computado o valor de
R$100,00 por semana acompanhada, e ndo sendo considerado periodo de atividade as férias escolares ou
gualquer outro fato que interrompa o periodo letivo. Para o calculo da proporcionalidade sera considerado um
més de trinta dias composto por quatro semanas.

e Recebimento do auxilio: Ocorrerd mensalmente através de depdsito na conta corrente do(a) estudante
favorecido(a) em caso de conta poupanca exclusiva para a aberta na Caixa Econ6mica Federal.

e Vigéncia da bolsa: Da data de inicio do Programa de Monitoria 2022.1 constante no cronograma do
presente edital até a data do término do semestre letivo 2022.1, conforme previsto no calenddrio
académico.

e OBSERVACAO: A bolsa podera ser prorrogada por mais dois semestres letivos para monitores atuando nos
cursos técnicos mediante interesse mutuo do docente e do discente e na existéncia da vaga. Sendo
possivel a renovacgdo, caso haja este interesse, deverd o estudante na ocasido da entrega do relatério final
enviar, via e-mail a comissdo com coépia para seu orientador (a), o Termo de Renovacdo de Monitoria
(anexo IV) preenchido e assinado para o e-mail comi monitoria@i i

o Total de bolsas: 09 bolsas

OBSERVAGCAO: O nUmero de participantes no programa n3o serd limitado ao quantitativo de bolsas
disponibilizadas, havendo a possibilidade do candidato(a) aprovado(a) participar do programa de forma
voluntaria.

6.1- Do cancelamento da bolsa:

O estudante devera comunicar, imediatamente, via e-mail a Comissdo de Monitoria 2022.1 qualquer
alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa (ver item 4). O recebimento da bolsa
de forma indevida, quando identificado, implica no seu imediato cancelamento e possibilidade de devolucdo dos
recursos recebidos aos cofres publicos (conforme anexo V).
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7 — DAS VAGAS:

ENGENHARIA MECANICA

COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE DE | COMPONENTE EQUIVALENTE
BOLSAS
Calculo Diferencial e Integral Il | Jorge Ricardo NOITE 01 NAO
Tavares de
Freitas
Introducdo a Programacdo Guilherme NOITE 01 NAO
Barros Corréa
de Amorim
Sistemas térmicos Thiago Victor de | Noite 01 VAGA NAO
Oliveira Santos VOLUNTARIO
(sem Bolsa)
LICENCIATURA EM QUIMICA
COMPONENTE DOCENTE TURNO QUANTIDADE DE COMPONENTE EQUIVALENTE
VAGAS
Matematica Elementar Anselmo de NOITE 01 NAO
Albuquerque
Guerra Junior
Calculo Il Anselmo de NOITE 01 Calculo | cursado no curso
Albuquerque de Engenharia Mecanica
Guerra Junior
Ferramentas de Informatica Pietro Pereira NOITE 01 Informatica Basica e
Pinto Informatica Aplicada
Estagio Supervisionado Il Simone de Melo | NOITE 01 Estagio Supervisionado IV
Oliveira
Sociedade, Educacdo e Meio Simone de Melo | NOITE 01 NAO

Ambiente

Oliveira




Estagio Supervisionado | Maristela Maria | NOITE 01 NAO
Andrade da Silva

Seminario Tematico V Maristela Maria | NOITE 01 NAO
Andrade da Silva

TOTAL DE BOLSAS PARA OS CURSOS SUPERIORES 09
TOTAL DE COMPONENTES INSCRITOS 10
TOTAL DE VAGAS PARA MONITORIA VOLUNTARIA 01

e A inscricdo estard aberta de 25/02/2022 a 04/03/2022. Serd on line, através do link:
https://forms.gle/UgZEAsy8DWyYhLNrR8 em formuldrio no qual o (a) candidato (a) devera preencher os
dados solicitados e anexar o histdrico escolar, emitido pelo préprio Q-Académico, constando sua média
global.

e Cada candidato(a) s6 poderd se inscrever em um unico componente curricular a ser escolhido no
momento da inscricdo.

e Os (As) estudantes dos cursos superiores poderdo atuar como monitores(as) dos cursos técnicos desde
gue sejam aprovados(as) em disciplina equivalente a disciplina ofertada no curso técnico e por ele(a) ja
cursada em seu curso, tendo obtido nota igual ou superior a 7,0 (sete) e que nao tenha tido reprovagao
neste componente.

No formulario de inscricdo, o(a) candidato(a) devera informar o interesse em participar do programa sem o
recebimento de bolsa (monitoria voluntdria). A monitoria voluntaria podera acontecer nos seguintes casos:
e Caso o(a) candidato(a) tenha sido classificado (a) e ndo tenha entrado no nimero de vagas;
e Caso o(a) candidato(a) ndo se enquadre no perfil de bolsista previsto pela Politica de Assisténcia
Estudantil.

OBSERVACAO: E de inteira responsabilidade do(a) estudante a veracidade das informacdes fornecidas no
formuldrio de inscrigdo. Demais documentos comprobatdrios poderao ser solicitados durante o processo
de selecdo ou posteriormente. Caso as informacdes ndo venham a ser comprovadas, o(a) estudante sera
automaticamente desclassificado(a) do processo seletivo.

9.6 —Documentos comprobatodrios para os estudantes bolsistas ou voluntarios:

Caso seja selecionado (ou seja, classificado e aprovado dentro do nimero de vagas) o (a) estudante devera enviar
os seguintes documentos:

a) RGe CPF;

b) Declaragcdo de matricula emitida pelo Q-académico;

c) CTPS do(a) estudante (copia da folha de identificacdo frente e verso, do ultimo contrato de trabalho e da


https://forms.gle/UgZEAsy8DWyhLNrR8

folna  seguinte) ou declaracdo de atividade remunerada. Declaracdo  disponivel
em:https://portal.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/moradia-e-semimoradia/declaracao-de-outr
-rendas-doc.pdf >;
d) Termo de Compromisso assinado pelo(a) estudante (Anexo 1);
e) Dados bancdrios do(a) estudante na Caixa Econdmica Federal (preferencialmente).

9.4.1 Para os(as) estudantes na condicdo de bolsistas sera verificado se ja é beneficidrio(a) do Programa Bolsa
Permanéncia e ja enquadrado(a), portanto, no perfil previsto na Politica de Assisténcia Estudantil. Caso ndo seja
beneficiario(a)do referido programa, serdo solicitados documentos adicionais para avaliagdo socioecondémica.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 - Do componente curricular:

Caso a quantidade de componentes curriculares e solicitacdo de vagas ultrapassem a quantidade de bolsas
disponiveis, sera utilizado para critério de desempate:

1. Docente solicitante com componente de pratica (4,0 pontos).

2. Docente solicitante que ainda ndo possui estudante monitor(a) (2,0 pontos).

3. O(A) docente com disciplina de maior carga horaria, conforme as faixas de distribuicdo a seguir:

Carga horaria da disciplina Pontos
27h - 40,5h 1
41,25h - 54h 2
54,75h - 67,5h 3
68,25h - 81h 4

OBSERVAGAO: A prioridade é o atendimento ao pleito de monitoria do maior nimero de docentes. Portanto,
podera haver situacées em que a solicitacdo de mais de um(a) estudante monitor(a) por componente ndo possa
ser atendida.

10.2 — Do(a) discente:
Em caso de empate, serd selecionado(a) o(a) estudante que possua:

1. Maior média global,;
2. Maior idade.
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11 - DO CALENDARIO:

Publica¢ao do Edital do Processo Seletivo 25/02/2022
Periodo de Inscrigdo online 25/02/2022 a 04/03/2022
Publicacdo do resultado preliminar 09/03/2022

Interposicao de recursos ao resultado preliminar através do

e-mail comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br 10/03/2022
Resultado das analises dos recursos 11/03/2022
Resultado final da selegao 11/03/2022

Entrega dos documentos comprobatdrios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 ( através do e-mail
comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br) 11 a 14/03/2022

Divulgacgdo da lista de estudantes remanejados 16/03/2022

Entrega dos documentos comprobatodrios e do termo de
compromisso assinado — anexo 1 dos estudantes
remanejados (através do e-mail
comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br 16/03/2022

Reunido de orientag¢do acerca do programa com
monitores (as) e orientadores (as) e inicio das atividades 17/03/2022

* Poderdo ocorrer outros remanejamentos no decorrer do processo que serao divulgados no site do

Instituto. (http://ipojuca.ifpe.edu.br).
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12- CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes classificados ficam cientes que se ndo atenderem os requisitos necessdrios para
recebimento da bolsa, conforme previsto na Politica de Assisténcia Estudantil, apenas poderdo assumir a vaga na
condicdo de monitores voluntarios. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao de monitoria 2022.1.

Ipojuca, 25 de fevereiro de 2022.

Viviane Lucy Santos de Souza
Dire¢do Geral do Campus Ipojuca - DGCI

Luciene Lira de Souza
Diregdo de Ensino - DEN

Clemilda Ferreira do Nascimento
Coordenacdo de Desenvolvimento de Ensino - CDEN

COMISSAO DE MONITORIA 2022.1
Clemilda Ferreira do Nascimento - Pedagoga
Joseane Maria da Silva Santos - Técnica em Assuntos Educacionais
Luciene Lira de Souza - Docente



ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , aluno(a) do
Curso

, Matricula n¢@ ,
declaro conhecer e concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus Ipojuca, para
implantacdo da Bolsa de Monitoria, assumindo me dedicar no cumprimento de 15 (quinze)
horas semanais de atividades, as quais ndo poderao ser coincidente com o horario das aulas
em meu curso regular durante o periodo de vigéncia do beneficio, como também a entrega
do relatdrio final da minhas atividades ao professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenagdo de Assisténcia
ao Estudante qualquer alteracdao de natureza incompativel com as normas de concessao da
bolsa, e que, caso seja comprovada, a qualqguer momento, a inveracidade das informacdes
e/ou o descumprimento deste compromisso acarretara no cancelamento da bolsa e na
possibilidade de devolugdo dos recursos recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a ndo realiza¢cdo de saque do valor depositado referente
ao pagamento da bolsa aluno monitor no tempo destinado ao seu saque acarretara na
necessidade de justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja
liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n?2
CPF/MF ne
E-mail
Telefone

Ipojuca, de de 2022.

Bolsista ou responsdvel legal (caso menor de idade)



ANEXO II

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

FORMULARIO DE FREQUENCIA DO ESTUDANTE MONITOR- CURSOS SUPERIORES

MES/ANO DE ATIVIDADE: /
MONITORIA COM BOLSA ( ) MONITORIA VOLUNTARIA ( )
NOME DO(A) MONITOR(A):

COMPONENTE CURRICULAR:

NOME DO(A) ORIENTADOR(A):

ATENCAO: A CARGA HORARIA PARA A MONITORIA NOS CURSOS SUPERIORES E DE 20
HORAS SEMANAIS TOTALIZANDO 80 HORAS MENSAIS

10

RESUMO DAS ATIVIDADES MENSAIS REALIZADAS
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ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA DO(A) ESTUDANTE — PARA USO DO(A) ORIENTADOR(A)

Cumprimento da carga hordria — 12 Semana: ( ()
Cumprimento da carga hordria — 22 Semana: () Sim ( ) N&ao
Cumprimento da carga horaria — 32 Semana: ( ( )Na
Cumprimento da carga hordria — 42 Semana: ( ()

Devera ser realizando o pagamento da bolsa: ( ) Sim ( ) Nao

PARA USO RESTRITO DO(A) ORIENTADOR(A) E DO(A) ESTUDANTE

Declaro para os devidos fins, que as atividades constantes nesta frequéncia foram devidamente
executadas e atingem uma carga hordria MENSAL total de horas.

Data: / /.

Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) monitor(a)
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ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
ATENGAO:

Apresentar ao docente-orientador, no final do semestre letivo, este relatério
final de atividades com cdpia para comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br.
Nesta mesma ocasido, diante da possibilidade de renova¢dao da monitoria, o (a)
monitor (a) deve manifestar seu interesse na renovagao para o semestre letivo
seguinte enviando também o anexo IV preenchido (termo de renovacdo de
monitoria).

CAPA:

Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Coordenacao:

Nome do(a) aluno(a) monitor(a):

Nome do(a) Professor(a) Orientador(a):

Semestre: 2022.1

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curricular:

Médulo:

Turno:

Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semestre.

Dificuldades encontradas:
Descrever as dificuldades que sentiu ao longo do semestre.

Sugestdes para a melhoria do processo:
Sugerir melhorias ao programa de monitoria
Obs: Relatério com no maximo 5 paginas


mailto:comissaomonitoria@ipojuca.ifpe.edu.br

ANEXO IV

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

TERMO DE RENOVAGAO DE MONITORIA

Eu, , aluno(a) do Curso
, Matricula n@ , declaro
concordar com a renovacdo da monitoria para o semestre letivo , que

compreende o periodo de

de de até de de . Declaro ainda conhecer e
concordar com as normas definidas pelo IFPE — Campus lpojuca, para implantacdo da Bolsa
de Monitoria, assumindo me dedicar 15 (quinze) horas semanais de atividades, as quais nao
poderdo ser coincidentes com o hordrio das aulas em meu curso regular, durante o periodo
de vigéncia do beneficio, como também a entrega do relatdrio final da minhas atividades ao
professor supervisor.

Confirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, a Coordenacdo de Assisténcia
ao Estudante qualquer alteracdo de natureza incompativel com as normas de concessao da
bolsa, e que, caso seja comprovada, a qualquer momento, a inveracidade das informacgdes
e/ou o descumprimento deste compromisso, acarretara no cancelamento da bolsa e na
possibilidade de devolucdo dos recursos recebidos aos cofres publicos.

Também me declaro ciente de que a ndo realizacdo de saque do valor depositado referente
ao pagamento da bolsa aluno monitor, no tempo destinado ao seu saque, acarretara na
necessidade de justificativa formal para que o pedido do referido pagamento seja
liberado/encaminhado novamente.

|. Dados Complementares:

RG n®
CPF/MF n2
E-mail
Telefone

Ipojuca, de de 2022

Bolsista
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ANEXO V

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS IPOJUCA
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENAGAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

TERMO DE DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1

EU, , CPF
RG , RESIDENTE
A ,
BAIRRO
,CIDADE UF

SOLICITO O MEU DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2022.1, TENDO EM VISTA

QUE:

Ipojuca, de de 2022

Assinatura do(a) Monitor(a) ou Responsavel
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Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Ipojuca

PORTARIA DGCI/IFPE N2 223, DE 04 DE MARCO DE 2022.

Ementa: Torna publica a CHAMADA
INTERNA - DOACAO DE KITS DE

GENEROS ALIMENTICIOS
PROVENIENTES DO (PNAE) NO
CAMPUS IPOJUCA

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicOes legais e
estatutarias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, seg¢dao 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, considerando o Processo 23296.004817/2022-40,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publica a Chamada Interna - Doacdo De Kits De Géneros Alimenticios
Provenientes do Programa Nacional de Alimentacao Escolar (Pnae), em virtude da pandemia de
Coronavirus (Covid-19) a estudantes da Educagao Basica do IFPE - Campus Ipojuca.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 223, DE 04 DE MARCO DE 2022.

CHAMADA INTERNA - DOAGAO DE KITS DE GENEROS ALIMENTICIOS PROVENIENTES DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE), EM VIRTUDE DA PANDEMIA DE
CORONAVIRUS (COVID-19), A ESTUDANTES DA EDUCAGAO BASICA DO CAMPUS IPOJUCA

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeada pela Portaria n? 500/2020-GR, de 30/04/2020,
publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20,, em conformidade com a Lei n®
11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias, torna
publica a presente chamada interna para a doagdo de kits de géneros alimenticios provenientes
do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), em virtude da pandemia de coronavirus
(Covid-19), a estudantes da educacdo bdsica do IFPE, campus Ipojuca.

1 DOS OBJETIVOS

Garantir o direito a alimentacdo e contribuir para que menos estudantes da educac¢do basica
do IFPE entrem em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional em consequéncia da
pandemia de coronavirus (Covid-19).

2 DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO
2.1 Para participar desta Chamada Interna, o/a estudante devera:

a) enquadrar-se nos critérios do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), conforme
disposto na Secdo | (Dos Usuarios do Programa) do Capitulo Il (Da Gestdo do Programa) da
Resolugdo n? 6, de 8 de maio de 2020, do MEC/FNDE;

b) ser estudante da educacdo bdsica (integrado, concomitante, subsequente ou Proeja) do IFPE
regularmente matriculado;

c) comprometer-se a acompanhar as informacdes da entrega dos géneros alimenticios pelo
e-mail institucional, pelo site e pelas redes sociais do IFPE — Campus Ipojuca.

2.2 O/A estudante que ndo atender as tentativas de comunicacdo do campus Ipojuca fica
ciente que os kits de géneros alimenticios poderdo ser destinados para outro estudante que
sinalize necessidade e se enquadre nos critérios estabelecidos.

3 DA QUANTIDADE E DA COMPOSIGAO DOS KITS DE GENEROS ALIMENTICIOS

3.1 Na presente Chamada Interna serdo disponibilizados 259 kits de géneros alimenticios.
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3.2 Cada kit sera composto pelos seguintes géneros alimenticios:

Produto Quantidade Unidade
Abacaxi 2 Kg
Batata doce 2 Kg
Caré 2 Kg
Feijao Macassar 1 Kg
Laranja Cravo 1 Kg
Macaxeira 2 Kg

3.3 Caso haja procura maior que o quantitativo de kits disponiveis, o/a estudante fica ciente de que
o campus terd a prerrogativa de modificar o contelddo do kit para atender ao maior niumero de
estudantes possivel.

4 DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE

4.1 O/A estudante que quiser receber o kit de géneros alimenticios devera formalizar o interesse
mediante preenchimento de questiondrio on-line, que poderd ser acessado pelo link
<https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCmhFrT8 ipTup9-eriJUDOJgyPclIWYYiiiRK5kxciGriv
og/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0>.

4.2 A definicdo da prioridade para o recebimento do kit de géneros alimenticios adotara o critério
da antiguidade do preenchimento do questionario.

4.3 Decorrido o prazo para manifestacdo de interesse, o setor de assisténcia estudantil do campus
Ipojuca fard a analise do cumprimento dos critérios e divulgara a lista de estudantes que receberao
os kits.

4.4 Caso o campus tenha realizado busca ativa ou consultado o corpo discente por questionario
eletrénico antes da publicagdo desta Chamada Interna, o/a estudante fica ciente de que essas
diligéncias poderdo substituir a manifestagdao de interesse mencionada, desde que tenham sido
realizadas no periodo da pandemia de coronavirus (Covid-19).

5 DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

5.1 A lista preliminar de estudantes contemplados sera publicada no site e nas redes sociais do
IFPE — Campus lpojuca na data prevista no cronograma (Anexo ).

5.2 A interposicdo de recursos podera ser realizada no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a
contar do horario de publicacdo da lista preliminar no site do IFPE - Campus Ipojuca, sob pena de
preclusdo do direito.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCmhFrT8_ipTup9-erjJUDOJqyPclWYYiiiRK5kxcjGrivog/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCmhFrT8_ipTup9-erjJUDOJqyPclWYYiiiRK5kxcjGrivog/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0
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5.3 Os recursos deverdo ser apresentados exclusivamente por meio digital, através do envio para
o0 e-mail <caes@ipojuca.ifpe.edu.br>, e deverdo conter nome completo, curso, e-mail, telefone
para contato e justificativas/consideracGes do recurso.

5.4 Apds andlise, os resultados dos recursos, se julgados procedentes, poderdo alterar a lista
preliminar.

5.5 O resultado final serd divulgado no site e nas redes sociais do IFPE — Campus lpojuca,
contendo a lista de estudantes contemplados, conforme previsto no cronograma (Anexo |).

6 DA ENTREGA DOS KITS

6.1 A entrega dos kits de géneros alimenticios sera feita prioritariamente aos estudantes
contemplados no resultado final de que trata o subitem 5.5.

6.2 Estudantes que ndo tenham manifestado interesse por meio do questiondrio poderdo receber
os kits de acordo com a disponibilidade do campus, desde que seja assegurada a entrega para
guem manifestou interesse e respeitado o prazo estabelecido para tal fim.

6.3 A entrega sera realizada no periodo de 16/03/2022 e 17/03/2022 em horario predefinido,
que sera divulgado posteriormente no site do IFPE — Campus Ipojuca, para que ndao ocorram
aglomeracdes.

6.4 Os kits serdo entregues no IFPE — Campus Ipojuca ao/a estudante contemplado/a ou ao/a
responsavel legal, mediante apresentacao de documento de identificagdo com foto.

6.5 O/A estudante contemplado/a devera, antes de retirar o kit, ler as orienta¢des fornecidas pelo
campus para tal procedimento, que serdo enviadas por e-mail e/ou disponibilizadas nos canais de
comunicagao institucionais.

6.6 No momento do recebimento, o/a estudante ou seu representante legal devera assinar um
documento entregue pelo campus confirmando a entrega do kit.

7 DISPOSICOES FINAIS

7.1 As situacOes ndo definidas nesta Chamada Interna serdo resolvidas pela Dire¢cdo-Geral e pela
Direcdo de Ensino, em conjunto com o setor de assisténcia estudantil, do IFPE — Campus Ipojuca.

7.2 A lista de contemplados por esta Chamada Interna terd validade de 60 (sessenta) dias,
contados da publicagdo do resultado final.

Ipojuca, 04 de margo de 2022.

DIRETORA-GERAL DO IFPE - CAMPUS IPOJUCA



Ministério da Educacao

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Ipojuca

ANEXO |
CRONOGRAMA
Atividade Responsavel Periodo

Manifestagdo de interesse por meio do Estudante 7a
preenchimento do questionario 13/03/2022
Pl'Jbllcagao da lista .p'rellmmar de contemplados no Campus 14/03/2022
site e nas redes sociais do campus
Prazo para interposicdo de recurso Estudante 14/03/2022
Pub!lc_agao do resultado final no site e nas redes Campus 15/03/2022
sociais do campus

. 16 e
Entrega dos kits Estudante

17/03/2022
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 224, DE 01 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Regulamento do uso dos
alojamentos do IFPE - Campus Ipojuca

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2
500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n¢ 84, de 05/05/2020, se¢do 2, pagina 20, do
Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutdrias, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de
2020, segao 2, pagina 1, Edicao Extra, em conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro
de 2008,

RESOLVE:

Art. 19, Tornar publico o Regulamento para Utilizacdo dos Alojamentos Feminino e
Masculino do IFPE - Campus Ipojuca.

Art. 29, Revogar as disposicdes em contrario.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 224, DE 01 DE ABRIL DE 2022.

REGULAMENTO PARA UTILIZAGAO DOS ALOJAMENTOS DO CAMPUS IPOJUCA - NORMAS E
ROTINAS A SEREM SEGUIDAS POR SERVIDORES E VISITANTES

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeada pela Portaria n? 500/2020-GR, de 30/04/2020,
publicada no DOU n? 84, de 05/05/2020, secdo 2, pagina 20, em conformidade com a Lei n®
11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, torna
publico o presente regulamento para utilizacdo dos alojamentos do Campus lpojuca, que
determina normas e rotinas a serem seguidas pelos servidores e visitantes.

CAPITULO |

Dos Principios e Objetivos

1. O alojamento destina-se a pernoite de servidores do IFPE- Campus Ipojuca, que estejam
a servico, de servidores de outros campi e convidados de outras instituicdes publicas ou privadas.

2. O controle do acesso serd realizado mediante reserva/cancelamento em formulario
eletronico e retirada/entrega de chaves com a equipe terceirizada de vigilantes do Campus.

3. A manutenc¢ao do alojamento é feita pela Coordenagdo de Transporte e Manutencao,
cabendo a ela zelar pela manutencao das suas instalagdes e dependéncias.

4, Os alojamentos para servidores localizam-se nas dependéncias do Campus, e é
composto de um masculino e outro feminino, com seus respectivos banheiros, dotados de
beliches e colchdes, aparelhos de ar condicionado e frigobar.

5. A capacidade de ocupacdo é de 12 (doze) pessoas para o alojamento masculino e 12
(doze) para o feminino.

CAPITULO Il

Das Reservas e Cancelamentos

6. Para uso do alojamento é obrigatéria a reserva, feita pelo préprio servidor,
virtualmente, conforme formulario disponibilizado no link:
https://forms.gle/gB95M5bA7iXhL6408 .

7. Eventuais cancelamentos da reserva deverdo ser obrigatoriamente informados
através do mesmo formulario, selecionando a opg¢do cancelamento.


https://forms.gle/gB95M5bA7iXhL64o8
https://forms.gle/gB95M5bA7iXhL64o8
https://forms.gle/gB95M5bA7iXhL64o8
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8. O cancelamento da reserva sé podera ser feito através do formuldrio digital, até as
22:00h do dia da utilizacao.

9. No caso de indisponibilidade da rede que impossibilite o preenchimento eletrdénico, a
solicitacdo podera ser realizada junto a Equipe Terceirizada de Vigilantes do Campus, de segunda
a sexta-feira, das 7h as 21h45min, onde devera preencher a versao impressa do formulario.

10. A ocupacdo das vagas disponiveis obedecerd a ordem de recebimento das reservas, até
a lotagdo completa do alojamento.

Do Acesso e Permanéncia

11. As chaves estardo a disposicdo do(s) servidor(es), mediante apresentacdo digital do
comprovante de reserva, que sera enviado para o e-mail institucional do servidor.

12. A chave poderd ser repassada entre os usuarios (que realizaram a reserva) e cabe ao
ultimo servidor que sair do alojamento o compromisso de devolu¢dao da chave a Equipe de
Terceirizados da Vigilancia do Campus.

13. A permanéncia no alojamento esta restrita a, no maximo, trés dias semanais.

14. No ato de recebimento/devolugdo da chave, o servidor deverad preencher a ata de
controle.

15. No intervalo das 09h as 17h ndo é permitida a permanéncia no alojamento exceto em

caso de necessidades excepcionais.

16. Para o caso de necessidade excepcional de uso do alojamento no periodo previsto no
item 15, o servidor devera solicitar autorizacdo, via e-mail, whatsapp ou presencialmente, a
Gestdo do Campus informando a justificativa de uso.

17. Em caso de necessidade de higieniza¢do (banho) dos usuarios do alojamento no periodo
das 9h as 17h, deve-se utilizar os demais banheiros disponiveis no Campus (BLOCO A ou
containers atras da cantina).



Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Campus Ipojuca

Das Condigoes de Uso, Manutengao e Conservagao

18. E de responsabilidade do(s) servidor(es) a boa conservagdo das dependéncias,
mobilidrio, utensilios, aparelhos e instalagdes que Ihe forem oferecidos durante a permanéncia.

19. Em caso de danos, quebras, avarias ou falta de qualquer item disponibilizado aos
servidores, caberd ao IFPE Campus Ipojuca tomar as providéncias necessarias para ressarcimento

junto aos usuarios.

20. As necessidades de manutencdo identificadas pelo usuario poderdo ser devidamente
informadas ao setor de manuten¢dao do Campus (ctma@ipojuca.ifpe.edu.br).

21. Os colchdes, assim como os controles remotos dos aparelhos de ar condicionado,
devem ser mantidos junto aos respectivos mobilidrios/equipamentos.

22. N3o serdo fornecidas roupas de cama e produtos de higiene de uso pessoal.

23. O IFPE Campus Ipojuca ndo serd responsavel por objetos de uso pessoal deixados no
alojamento, ficando os préprios usuarios responsaveis pela guarda e retirada dos mesmos.

24, Nas necessidades de manutencao estruturais, o alojamento sera indisponibilizado até
gue seja regularizado pela administracao.

CAPITULO 1lI

Das Proibigoes

25. Nao é permitido fumar nem consumir bebidas alcodlicas no alojamento.

26. N3o é permitido o acesso nem permanéncia de acompanhantes/cOnjuges no
alojamento.

27. N3o é permitido preparar e/ou consumir alimentos no recinto, sendo permitido apenas

sua conservacdo no frigobar.

28. N3o é permitida a retirada ou movimentacdo, sem autorizacdo, de mobiliario, utensilios
e aparelhos que lhe forem oferecidos durante a permanéncia.

29. Ndo sera permitida a pernoite no Campus fora do ambiente do alojamento ou a
servidores que ndo tiveram a reserva realizada e confirmada.


mailto:ctma@ipojuca.ifpe.edu.br
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Das Penalidades

30. Caso o servidor perca a chave deverd ressarcir imediatamente com a cépia de uma nova
chave. Em caso da ndo reposicdo, o servidor ndo recebera autorizacdo para uso do alojamento
até que o problema seja sanado.

31. Em caso de danos ao alojamento por parte de algum servidor, serdo apuradas as
responsabilidades, devendo ocorrer o ressarcimento do prejuizo, podendo ocorrer a suspensao
do uso do alojamento por periodo definido pela Administracao.

32. Enquanto ndo houver a regularizacgdo do dano, o alojamento poderda ser
indisponibilizado para uso.

33. A ndo observancia deste regulamento, o servidor(a) responderd administrativamente.

CAPITULO IV

Dos Horarios

34, O horario regular de retirada da chave serd das 17h as 21h45min.
35, A ocupacdo regular do alojamento sera a partir das 17h.
36. Os servidores que pernoitar no alojamento deverdo liberar o recinto até as 09h da

manha do dia seguinte.
37. Apds as 22h o siléncio deve ser respeitado.

38. Por questdes de seguranca, a circulacdo de servidores pelo Campus devera ocorrer até
as 22h30. Caso haja necessidade de circulacao apds este hordrio, a Vigilancia Patrimonial deverd
ser informada.

39. O acesso ao Campus para uso dos alojamentos devera ocorrer até as 23h.
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CAPITULOV

Do Desconto do Auxilio Transporte

40. O servidor ndo fara jus ao recebimento do auxilio transporte nos dias que pernoitar no
Campus.
41. O preenchimento do formulario encaminhard automaticamente para a Coordenagdo

de Gestdo de Pessoas a autorizacao para desconto.

DISPOSICOES GERAIS

42. O periodo em que o servidor estiver utilizando o alojamento, n3ao poderd ser
computado como carga hordria de trabalho, desta forma, é proibido o registro eletronico neste
periodo.

43, Este Regulamento podera sofrer alteracdes sempre que necessario.

44, Os casos omissos serdo decididos pela Direcdo de Administracdo e Planejamento e a
Direcdo Geral do Campus Ipojuca.

Ipojuca, 01 de abril de 2022.

DIRETORA-GERAL DO IFPE - CAMPUS IPOJUCA
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PORTARIA DGCI/IFPE N2 225, DE 05 DE ABRIL DE 2022.

Ementa: Aprova o Calenddrio de compras e contratagdes no
ambito do IFPE Campus Ipojuca para o exercicio de 2022.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS IPOJUCA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n2 500/2020-GR, de 30/04/2020, publicada no DOU n2 84, de 05/05/2020,
secdo 2, pagina 20, do Magnifico Reitor do Instituto Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,
nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, secdo 2, pagina 1, Edi¢cdo Extra, em
conformidade com a Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e considerando o processo 23296.000483.2022-76 e a IN n?
05/2017 do Ministério do Planejamento,

RESOLVE:

Art. 12. APROVAR o Calendario de Compras e Contrata¢des no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de

Pernambuco - IFPE - Campus Ipojuca, para o exercicio 2022, nos termos em anexo.

Art. 22, INSTITUIR a data 31/10/2022 como sendo o prazo final para encaminhamento a Coordenac¢ido de Compras de pedidos
de aquisi¢Ges e contratagdes que resultem em emissao de empenho para o ano de 2022. Os pedidos de compras recebidos apds

esse prazo serao empenhados no ano seguinte.
Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 42. Revogar as disposicdes em contrario.

ANEXO

CALENDARIO DE CONTRATAGOES DO IFPE CAMPUS IPOJUCA
ANO 2022



1. APRESENTACAO

1.1. O Calendario de Compras e Contratacdes é instrumento de organizacdo temporal da realiza¢cdo das etapas de planejamento
(fases internas) e realizagdo das licitagGes (fases externas) no IFPE campus Ipojuca.

1.2. Este Calendario foi construido com base no Plano Anual de Aquisi¢cdes (PAC) previsto no Decreto n2 10.947, de 25 de Janeiro
de 2022, que disp&e sobre o Plano de ContratagGes Anual (PCA) e institui o sistema de Planejamento e Gerenciamento das
Contratacdes (PGC) no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

1.3. O Calendario visa atender o disposto no Art.11 do Decreto n? 10.947, de 25 de Janeiro de 2022.

1.4. Sua finalidade é estimular o planejamento das demandas institucionais de tal forma a racionalizar os processos de
aquisicoes e contratagbes, agrupando em uma mesma licitagao as solicitagdes de diferentes setores, otimizando recursos pela
eliminagdo de processos licitatérios com itens repetidos ou que sejam do mesmo grupo de materiais ou servigos, garantindo a
disponibilidade de insumos/servigcos ao longo do ano, necessarios ao bom desempenho institucional.

1.5. Além disso, vislumbra-se com a implantagdo do Calendario de Compras e Contratagdes:

a) Equipes especializadas e engajadas, uma vez que havera tarefas atribuidas a varios setores;

b) Gerenciamento dos processos de contratagdo e controle e condugdo de processos com maior celeridade;

c) e Economia de escala nas contratagdes coletivas mediante compras com volumes mais significativos, o que provoca maior
concorréncia entre fornecedores, redugao dos precgos dos produtos, e maiores chances de sucesso das aquisicdes de bens e
servigos, diminuindo assim o alto indice de retrabalho e a ocorréncia de contratacGes frustradas decorrentes da falta de

planejamento

2. GRUPOS DE SERVICOS E BENS A SEREM LICITADOS EM 2022

2.1. Os grupos de bens e servigos estdo divididos por modalidade de licitagao.

2.2. CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO

Sequéncia OBIJETO SETOR TIPO PERIODO DA DATA LIMITE
REQUISITANTE CONTRATACAO PARA O
REQUISITANTE
INCLUIR
PROCESSO NO SEI

1 Contratacao de empresa especializada para manutengdo cQul Servigo ABRIL MARCO
das capelas de exaustdo CNAV

2 Contratacao de empresa especializada para DEN Servico ABRIL MARCO
fornecimento de almogo tipo marmitex para os alunos CAES

do contraturno

3 Contratacdo de empresa especializada para Manutengao CTMA Servico ABRIL ABRIL
de Motores e Bombas de agua

4 Contratacdao de empresa especializada para Manutengdo cQul Servigo MAIO MAIO
de balangas dos laboratérios

5 Contratacdao de empresa especializada Instalagdo e cQul Servigo JUNHO MAIO
Manutenc3o das linhas de gases (lab quimica e cozinha) CTMA

6 Manutencgao de empilhadeira e prensa do Galpao de CNAV Servico | NOVEMBRO OUTUBRO
Naval

7 Contrata¢do de empresa especializada para Servicos de NOVEMBRO | CSET NOVEMBRO OUTUBRO
manuteng¢ado Extintores CTMA

2.3. CONTRATACAO DIRETA VIA CHAMADA PUBLICA



Sequéncia OBJETO SETOR TIPO PERIODO DA DATA LIMITE PARA O
REQUISITANTE CONTRATACAO REQUISITANTE INCLUIR
PROCESSO NO SEI
1 Aquisicdo de alimentos da agricultura DEN Material ABRIL MARCO
familiar (lanche para alunos no ensino CAES de
basico) consumo
2.4. CONTRATAGAO VIA PREGAO ELETRONICO - CONTRATACAO ESPECIFICA DO CAMPUS
Sequéncia OBIJETO SETOR TIPO PERIODO DA DATA LIMITE
REQUISITANTE CONTRATACAO PARA O
REQUISITANTE
INCLUIR
PROCESSO NO
SEI
1 Contratacdao de empresa especializada para o preparo e DEN Servigo JUNHO ABRIL
fornecimento de refei¢des nas dependéncias do campus, na
area da cantina
2.5. CONTRATACAO VIA INEXIGIBILIDADE
Sequéncia OBJETO SETOR TIPO PERIODO DA DATA LIMITE PARA O
REQUISITANTE CONTRATAGAO REQUISITANTE INCLUIR
PROCESSO NO SEI
1 Contratagao de Curso de capacitagao sobre ccom Servigo JULHO JUNHO
Planejamento das contratages in company
2 Contratacdo de Curso de capacitagdo sobre GESTAO DE | Servico JUNHO MAIO
Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos CONTRATOS
2.6. CONTRATACAO VIA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Sequéncia OBIJETO SETOR TIPO PERIODO DA DATA LIMITE PARA O REQUISITANTE
REQUISITANTE CONTRATACAO INCLUIR PROCESSO NO SEI
1 Agquisicao de Refrigerador e DEN Equipamento MAIO ABRIL
Forno microondas
2.7. CONTRATACAO VIA PREGAO ELETRONICO - COMPRAS COMPARTILHADAS IFPE
SEQUENCIA OBIJETO TIPO SETOR CAMPUS PERIODO DATA LIMITE
REQUISITANTE | GERENCIADOR DA PARA O
LICITAGAO | REQUISITANTE
INCLUIR
PROCESSO NO
SEI
1 Contratagdo de Seguro de Frota Servigo CTMA Recife 19 JANEIRO
Trimestre




2 Aquisicio de Agua Mineral Material de CMPA Caruaru 19 JANEIRO
Consumo Trimestre
3 Aquisi¢do de Fardamento Escolar Material de DEN Pesqueira 29 ABRIL
Consumo Trimestre
4 Aquisi¢ao de Pegas Graficas Material de ASCE Ipojuca 20 ABRIL
Consumo Trimestre
5 Servico de Conducdo de veiculos Servico CTMA Garanhus 1¢ JANEIRO
Trimestre
6 Contratagao de servigos terceirizados Servigo CTMA Igarassu 20 ABRIL
(portaria/recepgdo/almoxarife/auxilar Trimestre
de manutencdo predial)
7 Contratagao de Seguro de vida para Servico DEN Reitoria 20 ABRIL
estagiarios Trimestre
8 Servigos Terceirizados (limpeza, Servigo CTMA Barreiros 29 ABRIL
copeiragem) Trimestre
9 Material de consumo e equipamentos | Material de Abreu elima |29 ABRIL
laboratério de enfermagem consumo e Trimestre
Permanente
10 Forro, divisorias e persianas Material CTMA Igarassu 20 ABRIL
Consumo e DEN Trimestre
Permanente
11 Material de segurancga do trabalho Material de CSET Caruaru 29 ABRIL
consumo e Trimestre
Permanente
12 Materiais de insumos de agricolas Material de CTMA Barreiros 29 ABRIL
consumo e Trimestre
Permanente
13 Telefonia fixa e mével Servigo CGTI Vitéria 29 MAIO
DADT Trimestre
14 Link de internet Servigo CGTI Cabo 29 MAIO
DADT Trimestre
15 Aquisi¢cdao de Softwares Material CGTI Olinda 39 JULHO
permanente DADT Trimestre
16 Servico de Dedetizacdo e limpeza de | Servigo CTMA Afogados 3¢ JULHO
reservatoérios Trimestre
17 Equipamentos de audio, video e foto | Material ASCE Olinda 39 JULHO
Permanente Trimestre
18 Acervo bibliografico Material CBIM Ipojuca 3¢ JULHO
Permanente Trimestre
19 Nobreak, estabilizadores e projetores | Material CGTI Garanhus 3¢ JULHO
Permanente Trimestre
20 Videomonitoramento Servico, CGTI Abreuelima | 39 JULHO
Consumo e Trimestre

Permanente




21 Agenciamento de passagens aéreas Servigo GDCI Reitoria 3¢ JULHO
Trimestre
22 Material de consumo de mecanica Material de CAUT Recife 3¢ JULHO
consumo e CNAV Trimestre
Permanente
23 Outros servicos terceirizados de Servigo CTMA Recife 3¢ JULHO
manutencdo (pedreiro, eletricista...) Trimestre
24 Instrumentos musicais Material de CMPA Garanhus 3e JULHO
consumo e DEN Trimestre
Permanente
25 Material de copa e cozinha Material de CTMA Cabo 39 JULHO
consumo e CBIM Trimestre
Permanente
26 Servicos de Eventos Servigo ASCE Palmares 30 JULHO
Trimestre
27 Insumos e equipamentos de Material de cQul Recife 3¢ JULHO
laboratério de Quimica consumo e Trimestre
Permanente
28 Solu¢do de Rede Servigo CGTI Paulista 49 OUTUBRO
Trimestre
29 Catracas e cancelas Material de CTMA Jaboatdo 40 OUTUBRO
consumo e Trimestre
Permanente
30 Aquisicdo de Eletrodomésticos Material CTMA Reitoria 49 OUTUBRO
permanente Trimestre
31 Material Esportivo Material de CMPA Palmares 40 OUTUBRO
consumo e DEN Trimestre
Permanente
32 Mobilidrios Administrativos Material DGCI Abreu e Lima | 49 OUTUBRO
permanente DAP Trimestre
DEN
33 Mobilidrios de Ensino e alojamento Material DEN Paulista 49 OUTUBRO
permanente CTMA Trimestre
34 Géneros Alimenticios Material de CMPA Vitdria 40 OUTUBRO
consumo ASCE Trimestre
DEN

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. Todos os processos licitatérios do IFPE Campus Ipojuca deverdo ser realizados eletronicamente via SEI.

3.2. Obras e servicos de engenharia: Os objetos serdo incluidos no calendério e licitados logo que o processo for instruido pela

DOPE/ DAP com projeto basico, reserva orcamentaria e financeira de recursos e encaminhado para o Setor de Licitagdes e

Compras.

3.3. A modalidade das contratacdes previstas no item 2.7 (compras compartilhadas) foram definidas pelo FORDAP.




3.4. Em relagdo as contratagBes previstas no item 2.2, sua modalidade foi definida em comum acordo entre a UASG POLO e
vinculadas, com base nos valores estimados inseridos no Plano de Contrata¢des Anual.

3.5. No caso de licitacdo onde restarem lotes ou itens desertos ou cancelados, o Setor de Licitacdes deverd informar os itens
desertos para todos aqueles que participaram da licitagdo. Recebido o resultado, devera ser informado e motivado o interesse
no relangamento, desde que investigados e sanados os motivos que levaram ao insucesso.

3.6. Ressaltamos a importancia do cumprimento dos prazos estabelecidos no calendério, de modo a viabilizar o
encaminhamento dos processos com mais eficiéncia e celeridade e lembramos que cabe as Unidades requerentes a organizagao
interna para realizagdo dos pedidos e possiveis ajustes, prevendo-se, inclusive, férias ou eventuais licengas dos servidores
responsaveis, de modo a ndo prejudicar o andamento dos processos.

3.7. Solicitamos que este expediente seja amplamente divulgado aos servidores docentes e técnico-administrativos que lidam

com compras de materiais em suas respectivas unidades.

VIVIANE LUCY SANTOS DE SOUZA
Diretora-Geral do IFPE - Campus Ipojuca

Documento assinado eletronicamente por Viviane Lucy Santos de Souza, Diretor(a)-Geral, em 06/04/2022, as
15:14, conforme art. 6°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI
assinatura
eletrénica
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