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SCDP

Usudrio logado:

SCDP MARIA DO PERPETUO SOCORRO CAVALCANTE FERNANDES

W :mﬁm d"gao-'

Versdo 3.0.1 NI - Campus Jaboatdo dos Guararapes

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO)
PERIODO DE 01/05/2016 A 31/05/2016

SOLICITAGAO DE VIAGEM
Periodo Trecho
Nimero da Nome do Orgso Grgio Tipo da sm;¢° Motive Quantidade Valor Pl:l::rs Valor
Solicitagio Proposto Solidtante Superior Viagem Viagem Viagem inico Fhrrino Origem Destino Meio de Didrlas Dirias P Total
i Transporte
Garanhuns Velculo
ANGELICA 5 30/05/2016 | 03/06/2016 | Recife (PE) ol G 40 708,00 0,00 708,00
REGINA DA Prestacio Nacional -
001165/16 SILVA NI IF PE NACIONAL de T mEntD S Retorno Vil
NASCIMENTO Contas 03/06/2016 | 03/06/2016 para Redife 0,5 88,50 0,00 88,50
(PE) ) Ofidal
Diferenca de bilhetes:Remarcagiio/Inutilizagiio 0,00 0,00
Sub-Total 45 796,50 0,00 796,50
Total
0,00 | Descontos | 134,45 Restiicho | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 662,05
Adicional
Jaboatdo
Garanhuns dos Veiculo
i 30/05/2016 | 02/06/2016 prei Gikrarepes | o] 30 531,00 0,00 531,00
SAMARA DE . (PE)
001552/16 | SIQUEIRA NI IF PE NACIONAL | Cwacte | Necone) -
PEREIRA el Jaboatdo Retorno
s 02/06/2016 | 02/06/2016 | % para Vaiads, 05 88,50 0,00 88,50
Guararapes Garanhuns Oficial * ‘ ! €
(PE) (PE)
Diferenga de bilhetes: Remarcacdo/Inutilizagdo 0,00 0,00
Sub-Tutal] 35 I 619,50 0,00 619,50
Total
siticenal 0,00 ’ Descontos | 83,28 [ Restituicso | 0,00 I Reembolsa | 0,00 Total Viagem 536,22
Total Geral i 8,0 | 141600 | 0,00 E 1.198,27
G e
¥
-
hitps:/www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/relatorio_viagem.xhtm| 17



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n® 024 /2016-DGCJG Ementa: Concede progressdo funcional

por meérito.

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n® 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢des legais ¢ estatutarias,

¢ conforme Processo n° 23519.005897.2016-15 com despacho exarado,

RESQOLVE:

Conceder Progressdo Funcional, por mérito, ao servidor

relacionada abaixo, lotada no Campus Jaboatdo dos Guararapes desta Institui¢do Federal de Ensino,

a contar 29/04/ 2016.
PADRAO VENCIMENTO
SIAPE NOME CARGO ATUAL | PROXIMA
ALFREDO DE MELO MESQUITA ADMINISTRADOR
. 2171116 FILHO E-101 E-102
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL~ DO C;AMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
" INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 02
de Maio de 2016.

J?ec-‘?\-ﬁ{? MNeonn o ),A i ol YA

().BIQC) [(" Ira osé Oliveira da Silva

fr

T Diretor Geral — Campus Jaboatdo dos Guararapes




SERVICO PUBI:ICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n® 025 /2016-DGCJG Ementa: Designa Responder

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO. em
conformidade com a Lei n°® 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLYVE:

Designar o servidor ROBERTO LUIZ SENA DE ALENCAR,
matricula Siape 2168887, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
para responder pela Coordenagdo do Curso de Especializagdo (Latu Senso) em Gestdo e
Qualidade em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, sem fun¢do gratificada, do Campus

Jaboatdo dos Guararapes.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAI1 DO C:AMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 02
de maio de 2016.

)\ ASAN 9:,)// (A~ d{'\-" \
Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n® 026 /2016-DGCIG Ementa: Designa Responder

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E° TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar a servidora HAVANA DIOGO ALVES, matricula
Siape 2248329, ocupante do cargo de Professora Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, para
responder pela Coordenagdo do Curso Técnico em Informadtica para Internet, sem fungédo

gratificada, no Campus Jaboatdo dos Guararapes.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. .

GABINETE DA DIRETORIA GER_AI: DO (;'AMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 05
de maio de 2016. :

-

Iran _d;osé Oliveira da Silva

Diretor Geral — Cavlmpus Jaboatao dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n® 027 /2016-DGCJG Ementa: Concede progressdo funcional
por merito.

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n® 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

e conforme Processo n°® 235 19.006400.2016-61 com despacho exarado,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional, por mérito, a0 servidor
relacionada abaixo, lotada no Campus Jaboatdo dos Guararapes desta Instituigdo Federal de Ensino,

a contar 07/05/ 2016.

PADRAO VENCIMENTO
SIAPE NOME " CARGO ATUAL ‘ PROXIMA
JOSE EULALIO DUARTE ASSISTENTE EM
2175431 CABRAL NETO ADMINISTRAGAO D-101 \ D-102
-
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAIi DO QAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 10
de Maio de 2016.

Ve fo C;,,W, Ao N,

Iran iveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL :
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n® 028 /2016-DGCIG Ementa: Concede progressio funcional

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, ent
conformidade com a Lei n® 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n®
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias,

e conforme Processo n® 23519.0056932016-68 com despacho exarado,

RESOLVE:

I.  Regularizar a situagdo funcional do servidor, relacionados no
anexo, em relagio as progressdes por desempenho académico e promogao, previstas nas Leis n°

11.784/08 e 12.772/13, com a(s) respectiva(s) vigéncia(s):

2. Anula os atos decorrentes das progressdes funcionais por desempenho,

académico concedidas anteriormente aos servidores, relacionados no anexo, a contar de 01/07/2008.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERA[: DO CA-'AA{PUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 11 -
de Maio de 2016.

ij,, " . )KWM A \4

© Iran JoséOliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



ANEXO DA PORTARIA n°028/2016 - DGCJG

SIAPE | NOME CAMPUS DE | PARA | VIGENCIA | INTERSTICI | OBSERVACAO
0
LUCIANO | JABOATAO PROG. P/
1726427 DE DOS D-101 | D-301 | 22/09/2010 18 meses TITULACAO
SOUZA | GUARARA- | D-301 | D-302 | 22/03/2012 18 meses PROG. P/DESEMP.
CABRAL PES ENQUADRA- ENQU}\DRAMENT
D-302 | D-302 | 01/03/2013 MENTO 0 _
D-302 | D-303 | 22/09/2013 18 meses PROG. P/DESEMP.
D-303 | D-304 | 22/09/2015 24 meses PROG. P/DESEMP.

GERAL

Y Mo -1

DIREGRO



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

4
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Portaria n° 029/2016-DGCIG Ementa: Anula Portaria

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/ 12/2008, nomeado pela Portaria n°

0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e.estatutérias,

RESOLVE:

Anula a Portaria 050/2015 — DGCJG de 03 de Agosto

de marco de 2015, que designou os servidores DIEGO DOS PASSOS SILVA matricula SIAPE n° 2162603
como representante titular desta Instituicio Federal de Ensino ¢, MARLON ANDERSON CESAR DA SILVA,
matricula SIAPE n° 1667627, como substituto na execucdo, acompanhamento e fiscaliza¢io do Contrato n°
04/2015, efetivado com WORDNET TELECOM COMERCIO E SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA. |
CNPJ: 05.773.360/0001-40 cujo objetivo & prestacdo de servigos de forma continua de Links Dedicados de

Internet , para o Campus Jaboatio dos Guararapes.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAI: DO CA‘AMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 12
" de Maio de 2016.

'ﬂMM f!_n//)/(t;uqﬂ (7/(_&%/(

' [ran ﬁosé Oliveira da Silva

" Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes °



SERVICO PUBLICO FEDERAL
IVSTITDTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 030/2016-DGCJG ' Ementa: Fiscal de Contrato

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAC}?\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n® 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n®

0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores ISAQUE FERREIRA JANUARIO matricula SIAPE n° 2908452 inscrita no
cadastro de Pessoa Fisica - CPF sob 0 n° 097.579.644-50 como representante titular desta Institui¢do Federal
de Ensino e, MARLON ANDERSON CESAR DA SILVA, matricula SIAPE n°® 1667627, inscrita no cadastro de
Pessoa fisica- CPF s0b 0 n ° 043.126.834-76, como substituto na execu¢do, acempanhamento e fiscalizagio
do Contrato n° 04/2015, efetivado com WORDNET TELECOM COMERCIO E SERVIGOS DE
TELECOMUNICAGOES LTDA. , CNPJ: 05.773.360/0001-40 cujo objetivo ¢ presta¢do de servigos de forma

continua de Links Dedicados de Internet , para o Campus Jaboatdo dos Guararapes.

Art.2° Sdo competéncias dos servidores designados para atribuigdes do encargo, as previstas na Lei n°.’
8.666/93, e demais legislagdo que disciplina a matéria:

I — Manter coépia do termo contratual e de seus eventuais aditivos, juntamente com outros
documentos que possam dirimir duvidas acerca das obrigagles contratuais, devidamente anexados ao
Processo de Fiscalizagdo da Execucdo do Contrato; .

II — Controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a antecedéncia necessaria a
prorrogacgdo;

I - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar as normas do
Contrato;

IV — Conferir os dados das faturas e compatibilizando-os com o fornecimento, antes de atesta-las
para pagamento;

V — Controlar o saldo da Nota de Empenho de modo a possibilitar o reforgo de novos valores ou
anulacio parcial;



VI — Anoctar todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do Contrato, no processo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo da Execucio do Contrato, informando ao Diretor ‘'de Administragdo € -
Planejamento, todas aquelas que dependem de decisdo, com vista a regularizacdo da execugdo do Contrato.

VII — Realizar constantes avaliagdes do objeto do Contrato, propondo medidas que visem a redugdo
com gastos;

VIII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada previstas no Contrato, bem
como demais disposi¢des da lei n® 8.666/93 e outras normas que disciplinam a matéria;

-IX — Acompanhar a presta}gﬁo do objeto do Contrato com o Campus.
X — Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;
XI - Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

XII — Encaminhar ao Diretor de Administracdo e Planejamento proposta de rescisio do Contrato,
quando o objeto, estiver sendo executado de forma irregular, em desacordp com o Contratado e, ainda,
quando constada a paralisagdo da execugdo ou cometimento de faltas que ensqarem a adogdo dessa medida,
garantindo a ampla defesa a Contratada;

XIII - Notificar, por escrito a Contratada, a ocorréncia de eventuais imperfei¢des na execugdo do
SErvigo, e

XIV — Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do objeto do Contrato, tanto
por parte do Campus quanto por parte da Contratada;

Art. 4° Os servidores respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular das
atribui¢des do encargo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAI: DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 12
de maio de 2016. i

P >/Kuww JL %

Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - IFPE

REITORIA

e CONTRATO N° 04/2015 DE PRESTACAO °DE SERVICOS, DE
FORMA CONTINUA, DE LINKS DEDICADOS DE INTERNET
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS NESTE
INSTRUMENTO, QUE ENTRE Si CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLDGIA DE
PERNAMBUCQO - REITCRIA E A EMPRESA WORLDNET TELECOM
COMERCIO E SERVICOS DE TELECOMUNICACOOES |LTDA, NA

FORMA ABAIXO:

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO -
REITORIA, CNPJ n.° 10.767.239/0001-45, neste ato representado pela sua Magnifica Reitora,
Sra. CLAUDIA DA SILVA SANTOS, brasileira, solteira, professora, RG. n° 2707684 SSP/PE e
CPF n° 412.020.584-34, doravante denominado apenas CONTRATANTE, e, do outro lado a
empresa WORLDNET TELECOM COMERCIO E SERVIGOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA,
CNPJ N° 05.773.360/0001-40, representada pelo Sr. THIAGO SANTOS TAVARES, lbrasileiro,
solteiro, RG n° 5845480 SDS/PE, inscrito no CPF sob o n° 008.993.444-02, domiciliado a Rua
presidente Nilo Peganha, N° 731, Bl 6, Apto 103, Boa Viagem — Recife-PE & pelo 8r. JOAO
SOUSA DUTRA, brasileiro, casado, RG n°® 2899129 SSP/PE, inscritoc no CPF sob o n°
621.786.524-68, domiciliado & Rua Vinte e Nove, n® 165, Rio Doce — Olinda-PE, simplesmente de
CONTRATADA, na presenga das testemunhas abaixo firmadas, acordaram em assinar @ presente
Contrato que tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de sepvigos, de
forma continua, ao Instituto Federal de Pernambuco — Campus Jaboatdo dos Guararapes, de
Links Dedicados de Internet, conforme condices, quantidades e exigéncias neste instrumento,
conforme processo n° 23294.013916.2014-81, dentro das condigbes estabelecidas na Lei
8.666/93, de 21 de junho de 1993, em sua atual redagdio, mediante as Clausulas e condigdes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1. O presente contrato tem por vbjeto a contratagio de pessoa juridica para prestagao
de servicos, de forma continua, ao Instituto Federal de Pernambuco — Campus

Jaboatdo dos Guararapes, de Links Dedicados de Internet, conforme c ndigcdes,

quantidades e exigéncias neste instrumento, conforme especificagdes gonstantes

no Edital do Preg&o Eletrénico SRP n°® 07/2014 o objeto serd recebido |de forma
definitiva mensalmente apds o ateste da Nota Fiscal devidamente atestada pelo

servidor responsavel e encaminhada ao Setor Financeiro.

PARAGRAFO UNICO - o c}uantitativo do objeto licitado poderéd ser alterado, através de termo
aditivo a este contrato, desde que respeitado o limite méximo para acréscimos e slpressées

previsto no art. 65; & 1° da Lei n° 8:666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

2.2 Este instrumento de Contrato guarda inteira conformidade com os termos do Pregado n°
07/2014 e seus anexos, Processo n® 23294.013916.2014-81, do qual e parte integrante e

complementar, vinculando-se, ainda, & proposta da CONTRATADA.




CLAUSULA TERCEIRA - CONDIGOES DE FORNECIMENTO E RECEBIMENTO DO SE

RVICO

I. 3.1 O servigo objeto deste contrato devera ser fornecido mediante requisicaéo devidamente
assinada pelo responsavel do Setor Solicitante, ou por servidor autorizado pelo Diretor
Geral. O objeto deste contrato sera fornecido conforme necessidades e demandas do IFPE

~ Campus Jaboatdo dos Guararapes.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com

as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) ExerCer. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por segvidor especialm@te
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,

bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis:

¢) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes no
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

d) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e g
estabelecidas no Edital e seus anexos:

0s
curso da

ondigdes

e) Efetuar as reten¢des tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela

Contratada.

L]

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA ‘

a) Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,

alem de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a ¢
de servigos;

restagao

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicics, dafeitos ou

incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

c) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com

os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pag
devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos:

ficando a

amentos

d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinages em vigar;

g) Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,

além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EP, quando for o caso;

f) Apresentar & Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos emprega
adentrarao o 6rgdo para a execugao do servigo;

g) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, t
e as demais previstas na legislag3o especifica, cuja inadimpléncia nao transfere respons
a Contratants; _

h) Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas inte
Administracao; A
© i) Instruir 'seus empregados a respeito das atividades a serem desembenhadas. alerta

ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Co
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

i) Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prest
servigos;

k) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos; €

.

dos que

ributarias

rmas da

ndo-es a

acio dos

kceto na

abilidade

ntratante




condi¢do de aprendiz para cs maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do tra
menor de dezeito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

balho do

) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

m) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato. Salvo em caso de quebra de sigilo de telecomunicagdes determinada por alitoridade

judiciaria;

n) Arcar com.o &nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quanti
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
arrolados nos incisos de § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

ativos de
nao seja
eventos

0) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacéo

vigente.

p) Designar o representante para, em seu nome, tratar de todos os assuntos re
participagdo da CONTRATADA no CONTRATO.

lativos &

q) Permitir e facilitar a fiscalizagdo do CONTRATO, bem como prestar esclarecimentos

necessarios sobre execucao dos servigos, quando solicitados.
r) Cumprir fielmente o estabelecido nas CLAUSUL AS e condigbes do CONTRATO &

de seus

documentos integrantes, com rigorosa observancia da legislagdo em vigor e de tudo mais o que
for necessario para perfeita execugdo do CONTRATO, ainda que n3o expressamente

mencionados no presente instrumento,

e

s) Responsabilizar-se em casos que se comprove que tenha agido com dolo ou culpa, por
quaisquer danos ou prejuizos, causados por ela e seus propostos, aos bens, instalacgdes,

equipamentos ou pela CONTRATANTE efou terceiros, durante o processo de exeq

ugdo do

CONTRATO, respondendo pelo pagamento de todos os custos, indenizagdes ou correspondentes,

nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade por conta da fiscalizagdo ou acompan
efetuado pela CONTRATANTE;

hamento

t) Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, para que
& Administracao possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Projeto Basico, nos termo d¢ artigo

111 da Lein ° 8.666, de 1993.

u) Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnolégico. insuscetivel de privilégio,
a cessdo dos direitos incluird o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de

informag&o pertinentes & tecnologia de concepgao, desenvolvimento, fixacdo em suporte
qualquer natureza e aplicagéo da obra;

fisico de

v) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que sé fizerem

nos quantitativos do objeto até 25 % (vinte e cinco por cento) do valor inicial contratado;
w) Relatar & Administraga@o toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da f
dos servicos;

x) Todo deslocamento para prestagao dos servigos solicitados, em qualquer que seja g
do IFPE, ou mesmo sua Reitoria, todos os custos correrdo por conta da contratada.

y) A Contratada devera Comprovar a origem dos bens importados oferecidos no proc
licitatorio e a quitag@o dos tributos de importagéo a eles referentes, que devera ser apr
no momento da entrega do objeto, sob pena de rescisdo contratual e multa, conforme dig
artigo 3° do Decreto n° 7.174/2010, quando coubeér. .

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA e PRORROGAGCAO CONTRATUAL

6.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da datd
assinatura, podendo, por interesse da Administragdo, ser prorrogado por periodos su
limitado a sua duragé@o a 60 (sessenta) meses. nos termos do inciso || do artigo 57,

restagao
campus

=edimento
esentada
posto no

da sua
Cessivos,
a Lei n®




8.666, de 1993,
6.1.1. A Contratada ndo tem direito subjetivo & prorrogacéo contratual.

6.2. Toda prorrogagéc de contratos sera precedida da realizagdo de pesquisas de p
mercado ou de pregos contratados por outros érgdos e entidades da Administragdo Publi
do a assegurar a manutengdo da contratagdo mais vantajosa para a Administragéo, em
realizagdo de uma nova licitagéo.

6.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

6.3.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do
do Planejamento, Orgamento e Gestao, admitindo-se a negociacdo para reducéo de pre
readequacio ao referido limite;

6.3.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa ou impedida de
contratar no &mbito de qualquer érgdo ou entidade da Administragéo Plblica, seja na es
ral, estadual, do Distrito Federal ou municipal, enquanto perdurarem os efeitos:

6.3.2.1. Para tanto, a Contratante consultaré o SICAF, o Cadastro Nacion:
presas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (wwwi

recos de
ca, visan-
relacdoe a

c0S, para

licitar ou
fera fede-

2| de Em-
Lportalda-

transparencia.gov.briceis), e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbida-

de Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus. briir

nprobida-

de_adm/consuitar_reguerido.php). em nome da empresa contratada e de seu socio m
por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

ajoritario,

6.3.3. A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, to-

das as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagio;

6.3.4. A Contratada n&o concordar com a eliminacéo, do valor do contrato, dos
X0Ss ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro a
géncia da contratagéo.

custos fi-
no de vi-

6.4.  Aprorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DO PREGO

7.1 Pelo servico, 2 CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor estimadag
12.558,49(doze mil, quinhentos e cinquenta oito reais e gquarenta nove centavos)
nele incluidas todas as despesas necessérias a sua perfeita execugao.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA Durante o periodo contratual serdo praticados  os
especificados na proposta ou lance vencedor da contratada.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE E REVISAQ DE PRECOS
8.1 Os precgos contratuais serdo fixos e irreajustaveis.

de RS
. estando

3 Precos

8.1.1 Os contratantes tém direito ao equilibric econdmico-financeiro do Contrato pr@cedendo

& revisdo do mesmo a qualquer tempo, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel,

orém de

consequéncia incalculavel que onere ou desoners excessivamente as obrigagbes pactuadas no

presente instrumento.
a) Contratada, quando for o caso, devera formular a Administragdo requerimen

to para &

revis@o do Contrato comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém, com
consequércia incalculavel que tenha oneradg excessivamente as obrigdgdes por si contraidas.

I.— A comprovagdo sera feita por meio de documenios, tais como lista de precos de
fabricanies, notas fiscais de aguisicdo de matérias primas, de transporte de mercadorias alusivas

& época da elaboracéo da proposta € do momento do pedido da revisdo do Contrato:
Il — Junto com o requerimenio, a contratada devera apresentar planilhas

de custo

comparativas entre a data da formulagdo da proposta e do momento do pedido da revisdo do

contrato evidenciando o quanto 0 aumento de prego ocotrido repercute no valor total pac

uado.

Ministério

~



M- A Administragdo, reconhecendo o desequilibrio econdmico-financeiro prod
revisdo do Contrato

b) Independentemente de solicitacdo a Administrag@o podera convocar a conjratz
negociar a redugdo dos pregos, mantendo o mesmo objeto cotado na qualidads
especificagdes indicadas na proposta, em virtude da redug2o dos pregos de mercado.

edera &

ada para

e nas

c) As alteragbes decorrentes da revisdo do contrato serdo publicadas na Imprensa Oficial.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO
8.1- O prazo para pagamento seré até 5 (cinco) dies uteis do més subsequente da p

restacdo

do servigo, contados a partir da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos

demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes da Contratada.

9.1.1. Os pagamentos decerrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
te de R$ 8.000,00 (oito mil reais) deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Ut
tados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais doc
comprobatérios do cumprimento das obrigagdes da Contratada, nos termos do art. 5°, § 3!
n° 8.666, de 1993.

8.1.2. O pagamento somente serd efetuado apds o “atesto”, pelo servidor compet
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, que conterd o detalhamento dos servigo
tados e sera acompanhada dos demais documentos exigidos neste Edital.

9.1.3. O "atesto” fica condicionado & verificagdo da cpnformidade da Nota Fiscs

montan-
ois, con-
umentos
° da Lei

ente, da
5 execu-

|/Fatura

aprésentada pela Contratada com os servigos efetivamente préstados, bem como s seguintes

comprovacgOes, que deverdo obrigatoriamente acompanha-la:
a- Do pagamento da remunerag&o e das contribuigdes sociais (Fundo de Gar

antia do

Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima nota fiscal gu fatura

vencida, quanto aos empregados diretamente vinculados a execugdo contratual, nomin
identificados;

b- Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao SICAF, o
possibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos ofic
documentag¢do mencionada no artigo 29 da Lei n® 8.666, de 1993; e

b1- Eventual situacao de irregularidade fiscal da contratada ndo impede

mento, se o fornecimento tiver sido prestado e atestado. Tal hipétese ensejara, entretanta,

¢80 das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisdo contratual.

c- Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fisca
ra que tenha SIdO paga pela Administragao.

almente

unaim-
ais ou a

0 paga-
a ado-

ou fatu-

9.1.4. Caso se constate o descumprimento de obrlgagoes trabalhfstas previdenciarias e

as relativas ao FGTS, o pagamento dos valores em débito sera realizado em juizo, sem
das sangdes cabiveis.

9.1.4.1. Alternativamente, a AdministragZo podera descontar da fatura e paga
mente aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato os valores relativos aos salar

prejuizo

r direta-

arios e da-

mais verbas trabalhistas a eles devidos, quando houver falha no cumpﬂmeﬂto dessas obfigagdes
por parte da Contratada, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes ‘abtvels
conforme o artigo 19-A, inciso 1V, da Instrug&o Normativa SLTI/MPOG n® 2/2008, e autorizagio ex-

pressa a ser concedida pela Contratada no momento da assinatura do Contrato.

8.1.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou.dos documentos pertinen-
tes a contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento fica-

ré4 pendente até que a Confratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,

0 prazo

para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacéo da regularizagéo da situagéo, ndo acarretando

qualguer 6nus para a Contratante.

9.2. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrug@o Normativa SLTI/MPOG n® 02, de 30/04/24
efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem

08, sera
prejuizo




das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
9.2.1. ndo produziu os resultados acordados;

8.2.2. deixou de executar as atividades tontratadas, ou ndo as executou com a gualidade

minima exigida;
9.2.3. deixou de utilizar os materiais € recurscs humanos exigidos para a execugad
o, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada,

do servi-

9.3. Antes do pagamento, a Contratante realizara consulta on line ao SICAF e, se necespario, aos

sitios oficiais, para verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da Contratada, d
resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento. .

9.4. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao
nos termes da Instrugdo Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria d
Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lein® 8.212, de 1991.

evendo o

aplicavel,
a Receita

9.4.1. Quantc ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), seré observado o

disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003. e legislagdo municipal aplicavel.

9.4.2. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo arf
Lei Complementar n® 123, de 2006, que mantiver tal condigdo por n&o incidir na vedagag
17, Xll, da mesma lei, ndo sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribuigdes a

igo 12 da
do artigo
prangidos

pelo referido regime, em relag@o as suas receitas proprias, desde que, a cada pagamento, apre-
sente a declaragdo de que trata o artigo 6° da Instrugao Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro.

de 2012. .

&
9.5. O pagamento sera efetuado por meic de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depésito em

conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou
meio previsto na legislagdo vigente.

9.6. Seré considerada come data do pagamento o dia em gque constar como emitida a on
céria para pagamento.

9.7. A Contratante n&o se responsabilizara por qualguer despesa que venha a ser efet
Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

9.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha c
de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios

por outro
dem ban-
lada pela

oncorrido
proporci-

onais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do

efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formul

EM=1xN x vﬂ
EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos 2o valor originariamente devido

| = Indice de atualizagso financeira, calculado segundo a férmula:
' | (6/100) |
= 365

3.

N = Numero de dias entre a data limite prevista para ¢ pagamento e a data do efetivo pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10:1, Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto
de 2000 e do Decreto n° 5.450, de 2005, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licit

10.1.1. N&o assinar a Ata dé Registro de Pregos, ou nédo assinar o contrats
convocada dentro do prazo de validade da proposta ou da Ata de Registro de Pregos:

10.1.2. Apresentar documentacao falsa;
10.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

ne 3.-555"
a080:
b, quando

e ™



10.1.4. N&o mantiver a sua broposta dentro de prazo de validade;
10.1.8. Comportar-se de modo inidéneo;

10.1.6. Cometer fraude fiscal; ‘

10.1.7. Fizer declaragao falsa;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo do certame.

10.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as condigdes
de participag@o, quanto ao enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em

qualquer momento da licitagdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances

10.3. A licitante/Adjudicatétia que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anteri-

or ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes san¢des:
a- Multa de até 10 % ( dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicadg
conduta do licitante;
b- Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e descredenciamento no SICAF, pe
de até cinco anos;

10.3.1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as dem
coes,

(s) pela
lo prazo

ais san-

10.4. As infragdes e sangdes relativas a atos praticados no decorrer da contratagdo estéo previs-

tas no Termo de Referéncia.

10.5. A aplicacao de qualquer das venalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei

n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

10.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a grav
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administra
servado o principio da proporcionalidade.

10.7. As multas ser&o recolhidas em favor da Unido. no prazo maximo de 10 ( dez) dias,
da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente, ou, quan
caso, inscritas na Divida Ativa da Unido e cobradas judicialmente.

10.8. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

dade da
¢ao, ob-

a contar
do for o

10.9. As sang¢Oes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,

no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAQ ORGAMENTARIA
11.1 As despesas referentes & execugao dos servigos objeto deste Contrato, correrdo a ¢

onta dos

recursos consignados no orgamento propriv do Campus solicitante do IFPE, Programa de

Trabalho Resumido - PTRES: 062589, Fonte: 0112, Natureza de Despesa 339039,
exercicio de 2015.

NOTA DE EMPENHG: 2014NEB00860

EMITIDA EM:30/12/2014

VALOR: R$ 1.046,54 .

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAQ

12.1 - A fiscallzagao do contfato sera exercida por representante do CONTRATANTE. n
denominado FISCAL e GESTOR, devidamente credenciado, ao qual competira dirimir as
Que surgirem no curso da execugdo, dando ciéncia de tudo & CONTRATADA (Art. 6]

8.666/93, com suas alteracdes).

12.2 - Afiscalizag&o de que trata esta Clausula ndc exclui nem reduz a responsabilidade
TRATADA, ate mesmo perante terceiro, por qualguer irregularidade, inclusive resultante d

para o

éste ato
duvidas
' da Lei

la CON-
e imper-




feigdes tecnicas, emprego de material inadeguado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos (Art. 70 da
Lei 8.666/93, com suas alteracoes). z

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO CONTRATO
13.1.Conforme o disposto no inciso IX, do art. 55, da Lei n® 8.666/93, a CONTRATADA reconhece
os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa no art. 77, do referidg Diploma
legal. '

13.2.A ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas no Art. 78, da Lei n° 8.666/93 ensejara a
rescisdo do presente Contrato.

13.3.0s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegprados o
contraditério e a ampla defesa.

13.4.A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e fundamentada
da autcridade competente.

13.5. Arescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos endmerados
nos Incisos | a Xl e XVIIl do art. 78 da Lei n® 8.666/93, acarretara as consequéncias previstas no
art. 80 do mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais sancgdes previstas.

13.6. Na hipotese de se concretizar a rescisdo contratual, podera a CONTRATANTE contratar os
servicos das licitantes classificadas em colocagdo subseqiiente, observadas as disposigbes do
Inciso Xl do art. 24 da Lei n° 8.666/93, ou efetuar nova lickacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULACAO AQ INSTRUMENTO CONVOCATORIO

14.1 - Ficam fazendo parte do presente instrumento, independentemente de transicdo, o Pregdo
07/2014, na integra com suas condicbes e anexos, bem como a proposta apresentada pela
CONTRATADA, nos termos em que esta nio for contraria ao referido processo licitatério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

15.1 Nos casos previstos no art. 65, Il, “d" da Lei n° 8.666/93, os contratantes tém direitc ao
equilibrio econdmico financeiro do contrato, procedendo-se & revisdo do mesmo a qualguer
tempo, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis,
que onere ou desonere excessivamente as obrigagdes pactuadas no presente instrumentb.

§1°. A contratada, quando for o caso, devera formular a Administracdo requerimento para a
revisao dor contrato, comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ‘ou previsivel, porém com
consequéncias incalculaveis, que tenha onerado excessivamente as_obrigagdes por si contraidas.

| — a comprovag&o seré feita por meio de documentos, tais como alista de prego de fabricantes,

notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de mercadorias, alusivas & época da
elaboragéo da proposta e do momento do pedide de revisdo do contrato;

Il - junto com o requerimento, a contratada deveré apresentar planilhas de custos comparativa
entre a data da formulagdo da proposta e do momento do pedido de revisdo do {contrato;
. evidenciando o quanto o aumento de pregos ocorrido repercute no valor total pactuada.
IIl = A Administrag@o, reconhecendo o desequilibrio econdmico-financeiro, procedera a reviséo do
contrato. ; ’ . ) "

§2°. Independentemente de solicitagio, a Administragdo podera convocar a contratada para
negociar a redugdo dos pregos, mantendo o mesmo objeto cotado,* na gqualidade e nas
especificagbes indicadas na proposta, em virtude da redugio dos pregos de mercado.

§3°. As alteragbes decorrentes da revisdo do contrato serdo publicadas na Imprensa Oficial.




o

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 O Foro para dirimir os possiveis litigios que decorrerem do procedimento licitatorio, sera o da

Justica Federal, Seg&o Judicidria de Pernambuco, Subsecdo Judiciéria do Recife.

Recife-PE, Z{_ de Jineiro de 2015.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 031 /2016-DGCIG Ementa: Concede progressao por capacitagdo.

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°

0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

e conforme Processo n° 23519.005893.2016-11 com despacho exarado,

RESOLVE:

Conceder ao servidor, relacionado abaixo, Progressdo
por Capacitagdo, de acordo com a Legislagdo Vigente, a contar de 79 abril de 2016, conforme
quadro abaixo, de acordo com os termos dos §1° e §3° do Art. 10, e Anexo IIL, (Tabela de
Progressdo por Capacitagdo) da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes contidas no

Art.41 dalei 12.772 de 78 de dezembro de 2012.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO vmﬁmcmj
ANTERIOR | ATUAL
2171116 | ALFREDO DE MELO ADMINISTRADOR | 29/04/2016.
MESQUITA FILHO E-102 E-202
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

- GABINETE DA DIRETORIA GERAI: DO QAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 16
de Maio de 2016.

A . / (X
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Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral ;’Campus Jaboatio dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 032 /2016-DGCJG Ementa: Concede progressdo por capacitago.

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014,no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

e conforme Processo n® 23519.005465.2016-98 com despacho exarado,

RESQLVE:

Conceder ao servidor, relacionado abaixo, Progressdo
por Capacitagdo, de acordo com a Legislagdo Vigente, a contar de 20 abril de 2016, conforme
quadro abaixo, de acordo com os termos dos §1° e §3° do Art. 10, e Anexo III, (Tabela de
Progressdo por Capacita¢do) da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes contidas no

Art.41 dalei 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO | VIGENCIA
JANDERSON ANTERIOR ATUAL
1836416 | EMMANUEL DE SOUSA CONTADOR 20/04/2016.
SANTOS E-102 E-202
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 16

de Maio de 2016.

- Fd/@& L N

Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 033/2016-DGCJG Ementa: Concede progressdo por capacitagio.

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/ 12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

e conforme Processo n°® 23519.006277.2016-87 com despacho exarado,

RESOLVE:

Conceder ao servidor, relacionado abaixo, Progressao
por Capacitagdo, de acordo com a Legislagdo Vigente, a contar de 07 maio de 2016, conforme
quadro abaixo, de acordo com os termos dos §l° e §3° do Art. 10, e Anexo III, (Tabela de
Progressdo por Capacitagdo) da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes contidas no
Art.41 da lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012.

I SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA
ANTERIOR | ATUAL
2175431 JOSE EULALIO ASSITENTE EM
DUARTE CABRAL ADMINISTRACAO | D-102 D-202 07/05/2016
NETO
Publique-se. Regi?stre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 20

de Maio de 2016.
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Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 034/2016-DGCJG Ementa: Concede Progressdo por Mérito Profissional

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

e conforme Processo n° 23519.006972.2016-49 com despacho exarado,

RESOLVE:

Conceder a servidora, relacionado abaixo, Progressdo
por Mérito Profissional, conforme Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 a contar de 19 de maio de

2016.
SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA

ANTERIOR ATUAL
2178137 MAYARA DA ASSISTENTE EM
SILVA LUZ ADMINISTRACAO | D-101 D-102 19/05/2016
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 23

de maio de 2016.
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Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 035/2016-DGCIG Ementa: Concede Progressdo por Mérito Profissional

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢3es legais e estatutarias,

e conforme Processo n° 23519.006975.2016-82 com despacho exarado,

RESOLVE:
Conceder a servidora, relacionado abaixo, Progressdo

por Mérito Profissional, conforme Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 a contar de 19 de maio de

2016.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA
ANTERIOR ATUAL

2178141 | ANAMELIA CABRAL DE | PSICOLOGA
VASCONCELLOS DE E-101 E-102 19/05/2016
AZEVEDO MELLO

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 23

de maio de 2016.

José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 036/2016-DGCJG Ementa: Concede Progressdo por Mérito Profissional

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias,

e conforme Processo n® 23519.007505.2016-36 com despacho exarado,

RESOLVE:
Conceder a servidora, relacionado abaixo, Progressédo

por Mérito Profissional, conforme Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 a contar de 01 de junho
de 2016.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA
ANTERIOR ATUAL
2179954 CRISTINA MARIA TECNICO DE
SANTOS DA SILVA LABORATORIO | D-101 D-102 01/06/2016
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO QAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 06

de junho de 2016.

José Oliveira da Silva
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Diretor Geral — Campus Jaboatdo dos Guararapes




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 037/2016-DGCJG Ementa: Concede Progressdo por Mérito Profissional

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

e conforme Processo n® 23519.007506.2016-81 com despacho exarado,

RESOLVE:

Conceder a servidora, relacionado abaixo, Progressdo
por Mérito Profissional, conforme Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 a contar de 01 de junho
de 2016.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA
ANTERIOR ATUAL
2179956 ERIKA LUCIA TECNICO EM
LAGO MELO SECRETARIADO D-101 D-102 01/06/2016
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 06

de junho de 2016.
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Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES

Portaria n° 038/2016-DGCJG Ementa: Concede Progressdo por Mérito Profissional

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n° 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribuigdes legais e estatutérias,

e conforme Processo n° 23519.007507.2016-25 com despacho exarado,

RESOLVE:
Conceder a servidora, relacionado abaixo, Progressdo
por Mérito Profissional, conforme Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005 a contar de 01 de junho

de 2016.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA
ANTERIOR ATUAL
2179960 DENISE PIRES DE ASSISTENTE EM
OLIVEIRA COSTA ADMINISTRACAO | D-101 D-102 01/06/2016
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 06
de junho de 2016.
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Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES
Portaria n® 039 /2016-DGCJG Ementa: Concede Progressdo por Capacitagdo

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E_TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em
conformidade com a Lei n® 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, nomeado pela Portaria n°
0201/2014-GR, publicada no DOU de 07/02/2014, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,

¢ conforme Processo n° 23519.006902.2016-91 com despacho exarado,

RESOLVE:

Conceder ao servidor, relacionado abaixo, Progressdo
por Capacitagdo, de acordo com a Legislagdo Vigente, a contar de 18 maio de 2016, conforme
quadro abaixo, de acordo com os termos dos §1° e §3° do Art. 10, e Anexo III, (Tabela de
Progressdo por Capacitagéo) da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e alteragdes contidas no
Art.41 da lei 1.2.772 de 28 de dezembro de 2012.

SIAPE NOME CARGO POSICIONAMENTO VIGENCIA
MARIA DO BIBLIOTECARIO- | ANTERIOR | ATUAL
1845578 PERPETUO DOCUMENTALISTA 18/05/2016
SOCORRO E-102 E-202
CAVALCANTE
FERNANDES
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRETORIA GERAL DO CAMPUS JABOATAO DOS GUARARAPES DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 07

de Junho de 2016. Q
Mo Mo Aoy

Iran José Oliveira da Silva

Diretor Geral — Campus Jaboatio dos Guararapes



