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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PAULISTA

Portaria n® 018/2018-DGCPLT Ementa: Concede Progressio por Mérito Profissional

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAOD,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria n® 1.564/2016-GE., de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, zeco 2, pagina 19, e
Portaria n® 224/2016-GE, de 29/02/2016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de
Educagiio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco, considerando o Processo n® 23737.003972.2018-
84, com despachos exarados,

EESOLVE:

Conceder ao servidor abaixo relacionado Progressio
por Mérito Profissional, de acorde com a Legislagio Vigente, a contar de 26 de margo de 2018:

SIAPE SFRVIDOR CARGO NIVEL/CAPAC NIVELACAPAC
ANTES ATUAL
TECNICO DE
2330173 BRUNC DA SILVA MARDEC LABCE ATORIO . AREA D20 D202
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA QIRECED GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 02 de marco de 2018,
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GEOR: GAUDENCIO DE MELO
Dhretor (Geral do Campus Paulista
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

Portania n® 019/2018-DGCPLT Ementa: Concede Horano Especial.

O DIRETOR. GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges conferidas pela
Portaria n® 1.564/2016-GE. de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, segdo 2, pigina 19, e
Portaria n® 224/2016-GE., de 29/02/2016, ambas da Magnifica Feitora do Institato Federal de
Educaclio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco, considerando o Processo n® 23737.003498 2018-
91, com despachos exarados,

EESOLVE:

Conceder Horanio Especial ao semidor abaxo
relacionado, do quadro de pessoal desta Institnic3o Federal de Ensino, Campus Paulista, para cursar
Mestrado de Politicas Pablicas na Universidade Federal de Pernambuco, conforme artigo 98 da Lel
n" 8.112/90, por 01{um) ano, renovavel por periodo egquivalente, a contar de 01 de margo de 2018.

1731830 FAGNER STWART SANTLAGD ADMTHISTRADOR.

Defenir a compensagio da carga horana pleiteada,
conforme o exposto na tabela abaixo:

SeFmas-Teira Tera-teira Quarts-feia Juinta-Teia Sexta-feira
Jomada de 10h Jomada de 10h Jornada de 10h Jornada de 10h Dispencado
Publique-se. Begistre-se. Cumpra-se.
GABINETE DA QIRECED GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAWMBUCO, 02 de margo de 2018.
S
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GEOR: 0 GAUDENCIO DE MELO
1 Geral do Campus Paulista
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

Portaria n2 020/2018-DGCPLT Ementa: Estabelece o Plano Anual de
Capacitagdo para o exercicio de 2018.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n? 1.564/2016-
GR, de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, se¢do 2, pagina 19, e Portaria n° 224/2016-GR,
de 29/02/2016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco, considerando o Processo n?2 23737.003929.2018-19,

RESOLVE:

Estabelecer o Plano Anual de Capacitacdo (PAC), do
Campus Paulista, referente ao exercicio de 2018, de que trata o Decreto  n25.707/2006, nos termos

do Anexo I.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRECAO GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 15 de margo de 2018.

BERTO GAUDENCIO DE MELO
Diretor Geral do Camp us Paulista

GEORGE
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T SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
] COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS
CAMPUS PAULISTA

PLANO ANUAL DE CAPACITACAO 2018

Introducdo/Justificativa

Este Plano Anual de Capacitacdo (PAC) é uma ferramenta norteadora das a¢des de capacitagao,
definindo objetivos, publico-alvo, metas esperadas, método de execucdo e recursos destinados ao
desenvolvimento profissional dos servidores do Campus Paulista. A constru¢do deste plano
fundamenta-se nas premissas da gestdo por competéncias — aqui entendidas como a relacgdo sinérgica
entre conhecimentos, habilidades e atitudes — e possui metodologia orientada a eficiéncia, eficécia e
melhoria da qualidade dos servicos ofertados a sociedade, que perpassa o Desenvolvimento de
Pessoal, conforme estabelece o Decreto 5.707, de 23 de fevereiro de 2006. Nessa perspectiva, a
Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do campus Paulista busca, dentro de sua zona de competéncia,
cumprir o que preconiza o Decreto 5.825, de 28 de junho de 2006, alinhado as diretrizes do Plano

Institucional de Capacitacdo do IFPE (PIC), regulamentado pela Resolugdo n2 49/2010-CONSUP.

Estabelecem-se, neste plano, as a¢des de capacita¢ao que serdo desenvolvidas durante o ano
de 2018, em consonancia com os objetivos estratégicos e as metas institucionais do IFPE — campus
Paulista. Este plano ndo esgota todas as demandas por a¢bes de capacitacio. Demandas ndo
contempladas no catdlogo de cursos que surjam ao longo do ano poderdo ser incluidas a posteriori,
desde que estejam adequadas as zonas de competéncia previamente definidas, sendo analisadas
guanto a sua pertinéncia (analise técnica) e viabilidade financeira (disponibilidade de recursos para

desenvolvimento de acbes adicionais), sempre em conformidade com as necessidades estratégicas da

Instituicdo.

Para efeitos de organizacdo e planejamento das a¢des a serem desenvolvidas, visando a
minimizar as lacunas de competéncia existentes, solicitou-se aos servidores do campus que
preenchessem formularios indicando as o curso, o tipo de acdo de capacitacdo e os recursos
necessarios (inscricdo, passagens e diarias), definindo-se assim um rol de a¢des a serem promovidas

ao longo do ano de 2018.

Objetivos

* Oportunizar aprendizagem para os servidores do Campus;
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* Desenvolver competéncias para melhoria da eficiéncia nos servigos prestados;
* Visualizar os recursos necessarios para a realizacao de a¢Ges de capacitacao;

*  Promover e divulgar as agdes de capacitagdo;

* Avaliar as a¢Oes de capacitacao;

* Prover transparéncia a aplicacdo dos recursos destinados a capacitacao;

*  Aproximar competéncias individuais e a fungdo social do Campus Paulista.

Publico-alvo

Servidores efetivos do quadro de pessoal do campus Paulista - IFPE.

Metas e resultados esperados

Como principais metas e resultados esperados temos: (a) aumentar a autonomia do campus
em relacdo a Reitoria, preservando-se as competéncias de cada esfera; (b) reduzir a inseguranca dos
servidores na prestacdo dos servigos por meio de melhorias da comunicagao e atualizacdo profissional
sobre novidades na legislacdo e na tecnologia relacionadas ao cargo; (c) propiciar crescimento
individual, técnico e gerencial aos quadros do Campus Paulista; (d) aumentar a eficiéncia na prestacdo
dos servigos, reduzindo assim o retrabalho, o uso desnecessario de recursos e o tempo de tramitacdo

de processos.

As acles de capacitagao planejadas devem, portanto, considerar todas estas dimensdes, bem
como as limitagdes or¢amentdrias. No que concerne ao acompanhamento do plano, pretende-se
desenvolver acbes de prospeccdo e divulgacdo de cursos dentro das zonas de competéncia declaradas

pelos servidores, objetivando usufruir a totalidade do orgcamento disponivel a capacitacao.

Execucéo
O plano serad executado baseando-se na legislacdo vigente e considerando uma ldgica de
competéncias, entendidas como o conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores

necessarios ao desempenho das fung¢des visando ao alcance dos objetivos institucionais.

As acOes realizadas considerardo diversas modalidades e plataformas, tais como:
cursos presenciais; cursos a distancia; aprendizagem em servigo; seminarios; congressos; e outros. A
depender do tipo de aprendizagem necessario e da disponibilidade das Escolas de Governo e do
mercado, serdo selecionadas as a¢des mais adequadas, priorizando-se sempre eventos ofertados por

instituicdes publicas.

Objetiva-se ainda executar cursos a serem ofertados no Campus e que possam ser de grande

utilidade para um grupo comum de servidores de diferentes setores, de modo a maximizar a utilizagao
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dos recursos de capacitagao (reduzindo gastos com passagens e didrias e capacitando mais servidores).
A utilizacdo de profissionais dos quadros do instituto. A estas iniciativas soma-se a intencao de
estabelecer parcerias com outros campis do IFPE da Expansdo lll, o que permitird o compartilhamento
de experiéncias comuns aos servidores que desempenham atividades neste campus e uma melhor

utilizacdo do orcamento.

Para a solicitacdo das acdes de capacitacao, os servidores contemplados deverdo formalizar a
demanda em tempo habil com os formuldrios necessarios preenchidos e devidamente assinados,
observando as especificidades legais no caso de haver pagamento de inscricdio. A documentacdo
devera ser apresentada a CGPE (Coordenacdo de Gestdo de Pessoas) para verificacdo e encaminhada
pelo servidor a CPAG (Coordenacdo de Protocolo e Arquivo Geral) a fim de dar inicio a tramitacdo da

solicitacdo de acdo de capacitacao.

Ap0s a realizacdo da acdo de capacitacdo o servidor capacitado devera realizar a prestacao de contas
junto a CGPE, no prazo de cinco dias uteis do retorno, munido dos seguintes documentos: Avaliacdo
de reacdo; relatdrio de viagem (nos casos em que houver pagamento de diarias); bilhetes de viagem
(nos casos em que houver pagamento de passagens aéreas); nota fiscal devidamente atestada pelo
servidor participante (nos casos em que houver pagamento de inscri¢do); e certificado de realizacdo

da acdo de capacitacao.

No que concerne a agles relacionadas a eventos cientificos, tais como apresentacdo de trabalhos
cientificos, tecnoldgicos e de inovagdo, considerando que sdo entendidas pelo Plano Institucional de
Capacitacdo (Resolugdo n2 49/2010-CONSUP) como agdo de Capacitagdo, ressaltamos que se deve
observar também a Resolucdo CONSUP n®. 45/2014, que orienta sobre a solicitacdo de auxilio

financeiro para participacdo de eventos cientificos.

Vigéncia do plano de capacitacéo
Exercicio 2018
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ANEXO 01

Diretoria de Administrac&o e Planejamento (DAP)

i . Instituicao . - : . L
Servidor: Nome do evento: organizadora: Local do evento: Inicio Fim Inscricéo Diarias Passagens
Controle interno em Almoxarifado e Escola de Contas . R$
Emanuelle da Costa Pedroza Patriménio no Servico Pablico Publicas - TCEPE Recife/PE 02/abr 05/abr R$ 468,00 | R$ -l
Retencgéo de ISS na Contratagéo de Belo R$
Fabiana Cristina Albuquerque Alves Pessoa Fisica e Juridica Open Treinamentos Horizonte/MG 14/jun 15/jun | R$ 1.900,00| R$ 484,50 559.00
Nayara Camila Ferreira da Silva XIV Semana Orgamentaria ESAF Nordeste 06/ago 10/ago | R$ 400,00 | R$ 1.100,00 6?3; 00
Fabiana Cristina Albuquerque Alves XIV Semana Orgamentaria ESAF Nordeste 06/ago 10/ago | R$ 400,00 | R$ 1.100,00 6?35 00
Elaboracao de Editais para R$
Aurélio de Araljo Filgueiras Aquisices no Setor Pdblico ENAP Palmas/TO 11/set 12/set | R$ - | R$ 531,00 996.00
Aurélio de Araujo Filgueiras XIV Semana Orgcamentaria ESAF Nordeste N&o informou R$ 400,00 | R$ 1.168,20 43% 00
Bruno Leonardo Gusmao Babosa XIV Semana Orgcamentaria ESAF Nordeste Nao informou R$ 400,00 | R$ 1.168,20 5%% 00
R$
R$ 3.968,00| R$ 5.551,90 | 3.742,00
N° 03 marco 2018




ANEXO 02

Diretoria de Ensino (DEN) — Docentes

Servidor: Nome do evento: Instituic@o organizadora: Local do evento: Inicio Fim Inscricdo Diarias Passagens
] Curso de Conversagdo em | CBC - Centro Brasil Canada )
Luciana de Lavor Nunes Inglés Avancado Recife 27/fev 20/dez R$ 445,00 R$ - R$
Marconi Carvalho de Queiroz Curso de Salde Emocional do
Educador Cursos 24 horas Recife/PE 01/mar 01/jun R$ 55,00 R$ - | R$
Marconi Carvalho de Queiroz Curso de Planejamento de . .
Ensino Cursos 24 horas Recife/PE 01/mar 02/jun R$ 55,00 R$ - | R$
Fundamentagdo em N ) N&o se
Patricia de Souza Maciel Pedagogia Instituigao Waldo_rf Vila Verde Paudalho/PE 24/mar 30/mar R$ 1.200,00 R$
Turmalina .
Waldorf aplica
Wilbert Santana dos Santos Curso Online Projeto de ) _ _
Sistemas de Energia Solar Elektsolar Recife/PE 02/mai 16/mai R$ 1.390,00| R$ - R$
a N -
Rosangela Maria de Melo 13 Conferenua Ibérica de AISTI Céceres/Espanha 13/jun 16/jun R$ - | acalcular R$ 3.097,00
Sistemas e Tl
Wilbert Santana dos Santos
Cursos de SPDA + MPS TEL Termotécnica S&o Paulo/SP 19/jun 21/fev R$ 1.800,00| R$ 850,00 R$ 800,00
PUC-RJ; UPE; UFPE;
Arizona State University;
Felipe Costa Farias IEEE World Congress on University of Florida; Rio de Janeiro o8/jul 13ul | R$600,00 | R$1.457,00 |R$ 996,00
Computational Intelligence Auckland University of
Technology
. ; XVIII Encontro Brasileiro de Sociedade Brasileira de N . . ~
Marcelino José Caetano Financas Financas Sao Paulo/SP 19/jul 21/jul N&o informou | R$ 849,60 R$ 996,00
Ivanildo José de Melo Filho Frontiers in Education San Jose/
<http://fie2018.org/> IEEE Education Society California/EUA 03/out 06/out R$ - | acalcular R$ 3.000,00
. B XLIlI Encontro da ANPAD - " . .
Marcelino José Caetano EnANPAD 2018 ANPAD Curitiba/PR 03/out 06/out N&o informou | R$ 1.003,00 R$ 765,00
Técnicas de Modelagem e N
Marcelino José Caetano Previsdo para o Mercado Sao Paulo/SP Nao informou R$ 1.490,00, a0 R$
Financeiro Informou
Faculdade FIPECAFI
Modelagem e Avaliacédo
Marcelino José Caetano Econdmica e Financeira de Ibmec Rio de Janeiro Rio de Janeiro /RJ N&o informou N&o informou | Né&o informou | R$
Empresas — Valuation
R$ 1.490,00| R$ 1.003,00 R$ 9.654,00
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ANEXO 03

Diretoria de Ensino (DEN) — Administrativos

Servidor: Nome do evento: Instituic@o organizadora: Local do evento: Inicio Fim Inscricdo Diarias Passagens
glrr;?c;lgoMarla Machado Curso online sobre mapas mentais Capacitacdo EAD EAD 02/abr 31/mai R$ 72,00 Nao se aplica | R$ -
Simone Maria Machado Trabalhando com Portadores de N&o se aplica
Brand&o NE Capacitacéo EAD EAD 02/abr 31/mai R$ 72,00 R$ -
Emilio Vieira de Sousa Mapas Mentais Capacitacdo EAD Online 02/abr 30/abr R$ 77,00 R$ - | R$ -

. . Trabalhando com Portadores de o . Nao se aplica
Sandrely Lima da Silva NE Capacitacdo EAD EAD 02/abr 04/jun R$ 82,00 R$ -
Emilio Vieira de Sousa Orientac@o Pedagodgica Capacitacdo EAD Online 03/set 30/set R$ 82,00 R$ - | R$ -
Bruno da Silva Marinho GNU/Linux SAMBA-4 L1 + L2 Aula EAD Online Nao informou R$ 150,00 R$ - | R$ -
Linux Security Level 1 —
Bruno da Silva Marinho IPTables + Sq)l/,lid + EFW Aula EAD Online N&o informou R$ 119,00 R$ - | R$ -
) ) Diretivas de Grupo com Windows ) )
Bruno da Silva Marinho 2012 — GPO Aula EAD Online Né&o informou R$ 115,00 R$ - | R$ -
R$ 769,00 R$ - | R$ -
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ANEXO 04

Direcao Geral

N . Instituicdo |Local do evento: - : . L
Servidor: Nome do evento: organizadora: Inicio Fim Inscrigcéo Diéarias Passagens
Processo Administrativo )
Matheus de Vasconcelos Arraes Disciplinar ENAP Brasilia/DF 09/abr 13/abr R$ - R$ 1.121,00 | R$ 843,00
Marcelo Melo da Silva Coordenacéo pedagobgica Cursos 24H Online 16/abr 23/abr R$ 55,00 R$ - R$ -
Gestéo de Pessoas: fundamentos
Matheus de Vasconcelos Arraes e tendéncias ENAP Maceié / AL 04/jun 06/jun R$ - R$ 601,08 R$ -
Folha de Pagamento Aplicada ao
Matheus de Vasconcelos Arraes Sistema SIAPE One Cursos Séao Paulo / SP 25/jul 27/jul R$ 2.590,00 R$ 896,80 R$ 910,00
Matheus de Vasconcelos Arraes Cadastro de Pessoal e SIAPE One Cursos S3o Paulo / SP 06/ago 10/ago R$ 2.980,00 R$ 1.347,60 R$ 701,00
Matheus de Vasconcelos Arraes Gestédo por Competéncias ENAP Salvador / BA 12/jun 14/jun R$ - R$ 849,60 R$ 444,00
Matheus de Vasconcelos Arraes XXXVIII ENDP IFAL Macei6 / AL 18/set 21/set R$ 400,00 R$ 902,07 R$ -
R$ 6.025,00 R$ 5.718,15 R$ 2.898,00
N° 03 marco 2018




N° 03

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECHOLOGLA DE PERNAMEBUCO

CAMPUS PAULISTA
Portaria n® 021/2018-DGCFLT Ementa: Designa Substituta.

O DIRETOR. GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges conferidas pela
Portaria n® 1.564/2016-GE. de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, segdo 2, pigina 19, e
Portaria n® 224/2016-GE., de 29/02/2016, ambas da Magnifica Beitora do Institato Federal de
Educagiio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco,

EESOLVE:

L Desigmar a seridora FABIANA CRISTINA
ALBUQUERQUE ALVES, SIAPE n” 1166186, para responder pelo expediente da Diretoria de
Admimistracio e Planejamento deste Campus Paulista, nos afastamentos do titnlar.

2 Pevoguem-se as disposigdes em contranio.

GABINETE DA QIRECED GEEAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERATL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 15 de margo de 2018.
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GEOEGE ERTO GAUDENCIO DE MELO
Diretor Geral do Campus Paulista
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECHOLOGLIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PAULISTA

Portaria n® 022201 8-DGCPLT Ementa: Modifica a lotacio de servidora.

O DIRETOR. GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges conferidas pela
Portaria n® 1.564/2016-GF, de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, segdo 2, pagina 19, e
Portaria n® 224/2016-GE, de 29/02/2016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de
Educagiio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco,

EESOLVE:

1. Modificar a lotagSo da servidora Navara Camila Ferreira da 5Silva,
SIAPE n® 1097387, conforme tabela abaixo:

N° 03

SETORES
DE PARA
DAP — Diretoria de Admimsiracao e Planejamento CEOF — Coordenagio de Execugio Orcamentana e
Financeira
Publigue-se -58. Cumpra-se.

GABINETE DA QIRECED GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 15 de margo de 2018.

GEORGE .}J'_‘ﬁERT{} GAUDENCIO DE MELO
Diretor Geral do Campus Paulista
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SERVICQ PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGLA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PAULISTA
Portaria n® 023/2018-DGCPLT Ementa: Instii Banca Avaliadora Especial.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAD,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges conferidas pela
Portaria o 1.564/2016-GE_, de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, secdo 2, pagina 19, e
Portaria n® 224/2016-GE, de 29/0272016, ambas da Magnifica Rertora do Institato Federal de
Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia de Pemambuce, em consonincia com o Art. 127 da Organizacio
Académica Institocional em viger,

EESOLVE:

Institmir Banca Avaliadora Especial composta pelos
membros abaixo relacionados, para avaliar o pedide de Validagio de Conhecimentos e Expeniéncias
Anteriores de alguns estudantes do Curso Técmico em Mamitencio e Suporte em Informatica deste
Campus Paulista:

NOME SIAFE | CARGOY |MEMBRO
FUNCAO
Margarete Maria da Silva 1884891 |Pedagoga  |Titular
Flivio Rosendo da Silva Oliverra (2163100 | Docente Titular
Fosingela Mana de Melo 1907308 |Docente Titular
Publique-se. Pegistre-ze. Cumpra-se.

GABINETE DA QIRECED GEEAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNP;;&BF{X] 16 de marco de 2018,

P

:-:’-ﬂr e ‘f‘-""";' -
ERTO GAUDENCIO DE MELO
or Geral do Campus Paulista

GEORGE

03 marco

2018



N° 03

SERVICQ PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

Portana n® 024201 2-DGCFLT Ementa: Designa Comissio.

O DIRETOR GERAL DO C4MPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Portaria n° 1.564/2016-GR, de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016,
secio 2, pagina 19, e Portaria n° 224/2016-GR, de 29/02/2016, ambas da Magnifica Reitora do
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco, e considerando a Besolugio
n® 081/2012 do Conselho Superior do IFPE e o Mammal de Procedimentos Relativos ao Estigio
Probatério e 4 Aquisicio da Estabilidade dos Servidores do IFPE,

REESOLVE

1. Designar os servidores abamxo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, constitnirem a Comissio de Avaliacio Especial de Desempenho dos
Servidores do Campus Paulista:

SERVIDOR SIAPE CONDICAO
Rineide Gongalves de Andrade 275386 Titular
Jane Pessoa Lins 2176397 Titular
Jessica Sabrina de Oliveira Menezes 1806932 Titular
Wagmer José dos Santos N7 Suplente
Aurélio de Aratijo Filgueiras 2170407 Suplente
Brmo Leonardo Gusméo Barbosa 1803902 Suplente

A Commssdo tem validade de 01 ano a partir desta data.
Bevoguem-se as disposigdes em contrino.

Publique-ze. Begistre-se. Cumpra-se.
GABINETE DA DIRECAO GERAL DO CAMPUS-PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DEPERHEII-{BUCI) 19 de marco de 2018.

L

GEORG ﬁfBER'IU GAUDENCIO DE MELO
Geral do Campus Paulista

marco

2018
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SERNICO PU'BLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CTENCIA E TECNOLOGIA DE PERMAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

Portaria n® 025/2018-DGCFLT Ementa: Designa Comissdo.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
1.5642016-GE. de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, secio 2, pagna 19, e Portana n°
224/2016-GE., de 29/02/2016, ambas da Magnifica Reitora do Institato Federal de Educacio, Ciéncia e
Tecnologia de Permambuco,

EESOLVE:

1 Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeire, constituirem a Comissdo de Gestio Ambiental do Campus Paulista, com as
atribmgdes dispostas no Anexo I desta Portana:

SERVIDOR SIAPE CONDICAO
Camula Silva de Lima 2422231 Titular
Paava de Barros de Alencar Carvalho 2200369 Titular
Smone Maria Machado Brandio 1515394 Titular
Gleice Eelly Barbosa de Oliveira Barcelar 2350406 Titular
Elizabeth de Oliveira Camelo 2163040 Titular
Emanuelle da Costa Pedroza 1265779 Titular
Brmo Leonardo Gusméo Barbosa 1803902 Titular
Fagmer Stwart Santiago 1731830 Suplenta
Foberta Monica Alves da Silva 1211303 Suplente
Publique-se. Pemstre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOFR. GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDEEAL DE
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERHHiC{E_UDD 19 de marco de 2018,

.f' &

,_f;."ﬁ,:;f ey

GEORGE KLBERTD GAUDENCIO DE MELO
Diretor Geral do Campus Paulista

marco 2018



SERVICO FU'BI_..ICD FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECHOLOGLA DE PERNAMEBUCO

CAMPUS PAULISTA

Portana n° 0267201 8-DGCPLT Ementa: Autonza afastamento parcial

O DIRETOR. GERAL DO C4AMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE FEENAMBUCO, no uso de suas ainbwgbes confenidas pela Portania o 1.564/2016-
GE, de 13/10v2016, publicada no DOU de 17/10/2016, se¢io 2, pagma 19, & Portania n® 224/2016-GR, de
29/02/2016, ambas da Magnifica Rerfora do Instituto Federal de Educagdo, Cifncia e Tecnologia de
Permnambuco, considerando o Processo o™ 23737004021 2018-22, com despachos exarados,

RESOLVE:

1 Conceder afastamento parcial das attndades 3 servadora
administrativa SIMIONE MARIA MACHADO BRANDAO, SIAPE r° 1515394, parz que 2 mesma possa
realizar o curso de Pos-Graduagao, Stricte Sensu, em nivel de Mestrado;

2. A servidora tera ate 50% (cinguenta por cento) de sua carga
borania dispensada, sem implicar na reducdo dos seus vencimentos;

3. A Portania terda a validade de 12 meses a contar do dia
02/04/2018.

GABINETE DA DIRECAQ GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTQ FEDERAL DE
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 21 de margo de 2018,

g AR AR,
GEORCG TO GAUDENCIO DE MELO
1 do Campus Paulista

N° 03 marco 2018
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

Portania n® 027/2018-DGCPLT

CAMPUS PAULISTA

Ementa: Antoriza afastamento para gozo de
Licenca Capacitacio.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAD,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria o 1.564/2016-GE., de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, zsecio 2, pagina 19, e
Portania n® 224/2016-GR, de 29/0272016, ambas da Magnifica Reitora do Insttuto Federal de
Educaciio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco, considerando o Processo n® 23737.0053343.2018-
41, com despachos exarados,

EESOLVE:

Autorizar o afastamento, para gozo de Licenca

Capacitacio, do servidor pertencente ao Quadre de Pesscal desta Instituiciio Federal de Ensino, por

00 (noventa) dias, conforme quadro abaixo:

SIAPE NOME QUINQUENIO | PARCELA FERIODO
1863608 ERAILDO COELHO DIAS JUNIOR 20112016 | UNICA 09/042018 a
07072018
Publique-se. Pepistre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA DIRECAO GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 27 de marco de 2018

ey R A
GEORCGE : TO GAUDENCIO DE MELO
Dhretor Geral do Campus Panlista

marco

2018
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECHOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PAULISTA

Portania n® 0282018-DGCPLT Ementa: Designa Substituto.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOD,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria n® 1.564/2016-GE., de 13/10/2016, publicada no DOU de 17/10/2016, zeco 2, pagina 19, e
Portania n® 224/2016-GR, de 29/02/2016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de
Educacgio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco,

EESOLVE:

L. Designar o servidor Marcelino José Caetano, SIAPE

n” 2415581, para responder pelo expediente da Diregfio de Ensino deste Campus Paulista. no
periedo de 02 a 15/04/2018, em razdo do afastamento do titular, que estara em usuffuto de fénas.

GABINETE DA QIRECJEJD GEEAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 27 de margo de 2018.

T

ERTO GAUDENCIO DE MELO
Geral do Campus Paulista

GEORGE

marco

2018
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Ferias

marco

2018



NO

03

Servidor

Siape

Periodo férias

George Alberio Gaudencio de Melo

1563951

07/03 a 14032018

marco

2018
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Diarias
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CAMPUS PAULISTA (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO)
PERIODO DE 01/03/2018 A 31/03/2018

SOLICITAGAO DE VIAGEM

Veiculo

] 12/03/2018 | 13/03/2018 ?:é’;is"’ Pesqueira (PE) e 1,0 177,00 0,00 | 177,00
coozzazie; | SEETANDONASTINENTO! | (Campds 1FPE NACIONAL | Concluida Necoeal®
BOTELHO Paulista Encontro/Semindrio Pesqueira | Retorno para Veiculo
13/03/2018 13/03/2018 (PE) Paulista (PE) Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50
Custo com Bilhetes Remarcados/N&o Utilizados/Cancelados (R$) 0,00

23/03/2018 | 23/03/2018 | "o | pecqueira () | VEiCUlO 0,0 0,00 0,00 0,00
GEORGE ALBERTO Campus i X ’ (PE) Ofical
000552/18 GAU ° IF PE NACIONAL | Concluida Nacional - A Servico
PR o 23/03/2018 | 23/03/2018 | Fesqueira | Retorno para eletlp 0,5 105,75 0,00 | 105,75
(PE) Paulista (PE) Oficial * i Y i
Custo com Bilhetes Remarcados/N3do Utilizados/Cancelad ) 00

N° 03 marco 2018



