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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 0142020, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020.

Revoga Portaria.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACED, CIENCIAE
TECHOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdo 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 20022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

|. Considerando Processo n? 23737.013102 2019-11, com despachos exarados;

RESOLVE:

Art. 1* Revogar, a contar de outubro de 2019, a Portaria n2 0932019, de 01 de agosto de 2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

N° 02 fevereiro 2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOD, CIENCLA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PALILISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 0152020, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

Institui a Comissdo de Monitoria.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigBes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-

GR, de 13/10,/2016, publicada no DOU de 17110/2016, secdo 2, pigina 19, @ Portaria n® 2242016-
GR, de 29022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

| = Processo n2 23737.002657.2020-54, com despachos exarados;

Il = Art. 10 do Regulamento do Programa de Monitoria, aprovado pela Reselugdo n? 682011 do
Conselho Superior deste IFPE;

RESOLVE:

Art. 17 Instituir a Comisso de Monitoria do Campus Paulista, composta pelos seguintes membros:

Nome SIAPE Setor Funcdo na Comissdo
Elizabeth de Oliveira Camelo 2163040 DEN Presidente
Flavio Rosendo da Silva Oliveira 2163100 DEN Membro
Gleice Kelly Barbosa de Oliveira Barcelar 2350406 | DAEE Membro
Sandrely Lima da Silva 2178456 DAEE Membro
Jane Pessoa Lins 21763497 GDG Membro

N° 02

Art. 22 Compete & Comiss3o:

|. Acompanhar as atividades do Programa de Monitoria, garantindo a anuéncia ao seu
Regulamento.

Il. Decidir sobre os processos atribuidos 4 monitoria e a realizacdo de semindrio e aulas priticas.

lIl. Intervir junto aos docentes-orientadores e estudantes-monitores na resolucdo de questdes por
eles levantadas sobre o processo de monitoria, sempre de acordo com o Regulamento.

IV. Preparar Relatério Anual da monitoria, baseado nos relatdrios mensais de frequéncia e
atividades do estudante-monitor.

V. Encaminhar a Diretoria de Ensino do Campus ou instancia equivalente os Planos de Monitoria
elaborados pelos professores, os guais deverdo seguir as normas publicadas em edital.
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2020



N° 02

PORTARIA IFPESCAMPUS PALILISTA N® 0152020, DE 11 DE FEVEREIRD DE 2020 (FL 02)
Art. 32 A comissdo terd duracdo de 06(seis) meses e se reunird mensalmente, em carater ordinario,
e extraordinariamente, sempre gue necessario, podendo, nesse caso, a reunido ser requerida pela
Presidente.
§ 12 As reuniBes terdo duracdo de 02(duas) horas semanals.

§ 22 As proposicdes dispostas nas reunifes serdo aprovadas pela maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 32 Em caso de empate, o voto de desempate serd exercido pela Presidente.
§ 42 Fica vedada a divulgacio de discussdes em curso sem a prévia anuéncia da Presidente.

5 52 Nos termos do art. 62, inciso VI, do Decreto n? 9.759, de 11 de abril de 2019, fica vedada a
criagdo de subcomissdes por ato deliberado na reunido.

§ B2 As reunides cujos membros estejam em Estados ou municlpios distintos serdo realizadas por
videoconferéncia.

Art. 42 As medidas decorrentes das reunibes serdo apresentadas ao gestor da Diretoria de Ensing,
por meio de relatério final das atividades realizadas.

Art. 52 Caberd a Diretoria de Ensino prestar o apoio administrativo a comiss3o.

Art. 62 Cabera i Presidente, quando necessirio, submeter ao Diretor Geral a estimativa dos gastos
com didrias e passagens para o5 membros da comissdo, em observancia & disponibilidade
arcamentaria e financeira para o exercicio em curso, na hipdtese de ser demonstrada, de modo

fundamentado, a inviabilidade ou a inconveniéncia de se realizar a reunido por videoconferéncia.

Art. 72 Revogadas as disposicdes contririas, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPEfCAMPUS PAULISTA N® 01622020, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

Concede progressao por merito.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdo 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 290022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

| — Processo n2 23737.001656.2020-92, com despachos exarados;

11— Art. 10 da Lei n2 11 .0912005.

RESOLVE:

Art. 1? Conceder, ao servidor abaixo reladonado, Progressao por Meérito Profissional, a contar de

04032020
DE PARA
SIAPE NOME CARGO CLASSE/NIVEL | CLASSE/NIVEL
1965393 | Emilio Vieira de Sousa TAE E-405 E-406

Art. 22 Revogadas as disposigbes contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

N° 02

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N 0172020, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020.

Concede progressao por merito.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdao 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 290022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

| — Processo n2 23737 .001660.2020-51, com despachos exarados;

Il —Art. 10 da Lei n® 11.093/2005.

RESOLVE:

Art. 1" Conceder, a servidora abaio relacionada, Progressao por Mérito Profissional, a contar de

09/02/2020.
DE PARA
SIAPE NOME CARGO CLASSE/NIVEL | CLASSE/NIVEL
2359495 | Kaline Alessandra Guilherme Dantas | - iar em c-202 C-203
Administracao

Art. 22 Revogadas as disposicies contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

N° 02

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPEfCAMPUS PAULISTA N® 01822020, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020.

Concede progressao por capacitacao.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdao 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 290022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

| — Processo n2 23737.002204_2020-28, com despachos exarados;

Il —Art. 10 da Lei n® 11.093/2005.

RESOLVE:

Art. 1* Conceder, @ servidora abaixo relacionada, Progressio por Capacitacdo, a contar de

090272020,
DE PARA
SIAPE NOME CARGO CLASSE/NIVEL | CLASSE/NIVEL
2359495 | Kaline Alessandra Guilherme Dantas | - iar em c-203 c-303
Administracao

Art. 22 Revogadas as disposicbes contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

N° 02 fevereiro 2020



N° 02

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 019/2020, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.

Designa substituto oficial.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECHOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdo 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 20022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educagao, Céncia e
Tecnologia de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 1* Designar o servidor Aurélio de Aradjo Filgueiras, SIAPE n2 2170407, para responder pelo
expediente da Diretoria de Administracdo e Planejamento deste Campus Paulista, e atuar como o
gestor financeiro substituto, nos afastamentos do titular.

Art. 22 Revogadas as disposigbes contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOD, CIENCLA E TECNOLOGIA DE PERNAMEBUCO
CAMPUS PALILISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 020/2020, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020.

Designa Comissdo de Avallagdo
Especial de Desempenho.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMELUCO, no uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria n® 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 17110/2016, secdo 2, pagina 19, @ Portaria n® 2242016-
GR, de 20022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Cléncia e

Tecnologia de Pernambuco, considerando:

I. Processo n2 23737.003014.2020-28, com despachos exarados;

II. © Art. 62 da Emenda Constitucional 19/1998;

Ill. O Art. 20 da Lei 8.112/1990;

V. A Resolucio 812012 do Conselho Superior do IFPE;

V. 0 Manual de Procedimentos Relatives ao Estigio Probatdrio e & Aquisicio da Estabilidade dos
Servidores do IFPE;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comiss3o de Awvaliacdo Especial de Desempenho dos Servidores do Campus
Paulista, composta pelos seguintes membros:

N° 02

MNome SIAPE Setor Funcdo na Comissdo
Matheus de Vasconcelos Arraes 1332588 CGPE Titular — Presidente
Rineide Gongalves de Andrade 275386 GDG Titular — Membro
Wagner José dos Santos 2177721 DEN Titular — Membro
Kaline Alessandra Guilherme Dantas 2350405 CGPE Suplente — Membro
Jane Pessoa Lins 2176357 GDG Suplente — Membro
Flavio Rosendo da Silva Oliveira 2163100 DEN Suplente — Membro

fevereiro

2020



N° 02

Art. 22 Compete & Comissdo:

. Acompanhar e fiscalizar os procedimentos relativos ao Estigio Probatdrio dos servidores do
Campus Paulista, durante os trés anos;

II. Analisar os recursos interpostos, emitindo parecer;

lll. Disponibilizar, no site da instituicdo, todos os instrumentos de avaliacdo constantes no Manual
de Procedimentos Relativos ao Estagio Probatdrio e & Aguisicdo da Estabilidade dos Servidores do
IFPE, bem como a Resolucio 812012-CONSUP;

IV, Efetuar a avaliacdo especial de desempenho, emitindo parecer conclusivo sobre a permanéncia
do servidor no cargo ou ndo.

Art. 32 A comissdo terd duracio de 12(doze) meses e se reunird mensalmente, em cariter
ordinario, e extraordinariamente, sempre que necessario, podendo, nesse caso, a reunido ser
requerida pelo Presidente.

§ 12 As reunides terdo duracdo de 02 (duas) horas.

§ 22 As proposicies dispostas nas reunifes serdo aprovadas pela maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 32 Em caso de empate, o voto de desempate serd exercido pelo Presidente.
§ 42 Fica vedada a divulgacdo de discussdes em curso sem a prévia anuéncia do Presidente.

5 52 Nos termos do art. 62, inciso VI, do Decreto n? 9.759, de 11 de abril de 2019, fica vedada a
criagdo de subcomissdes por ato deliberado na reunido.

§ B2 As reunides cujos membros estejam em Estados ou municlpios distintos serdo realizadas por
videoconferéncia.

Art. 42 As medidas decorrentes das reuniBes serdo apresentadas ao Diretor Geral do Campus,
através de parecer final da Avaliacio de Desempenho.

Art. 52 Cabera a CGPE prestar o apoio administrativo a Comissdo.

Art. 62 Caberd ao Presidente, quando necessario, submeter ao Diretor Geral a estimativa dos
gastos com didrias e passagens para of membros da comiss3o, em observincia i disponibilidade
orcamentaria e financeira para o exercicio em curso, na hipdtese de ser demonstrada, de modo
fundamentado, a inviabilidade ou a inconveniéncia de se realizar a reunido por videoconferéncia.

Art. 72 Ficam convalidados os atos praticados pela Comissdo de Avaliacdo Especial de Desempenho
dos Servidores do Campus Paulista, designa pela Portaria n2 060,/2019-DGCPLT, de 15052019,

Art. 82 Revogadas as disposicdes contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPEfCAMPUS PAULISTA N® 021/2020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020.

Rescinde Termo de Compromisso de Estagio.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACED, CIENCIAE
TECHOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdo 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 29022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

|. Considerando Processo n? 23737.003260.2020-81, com despachos exarados;

RESOLVE:

Art. 1* Rescindir, a contar de 15032020, o Termo de Compromisso de Estdgio firmado com a

estagiaria Mathalia Prudéncia Ramos Carneiro, SIAPE 3140337, através da Portaria n2 0892019~
DGCPLT, de 25 de julho de 2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

N° 02 fevereiro 2020



N° 02

SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 022/2020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020.

Rescinde Termo de Compromisso de Estagio.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACED, CIENCIAE
TECHOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 1710/2016, secdo 2, pagina 19, e Portaria n® 2242016-
GR, de 29022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

|. Considerando Processo n? 23737.003262 2020-79, com despachos exarados;

RESOLVE:

Art. 1* Rescindir, a contar de 13032020, o Termo de Compromisso de Estdgio firmado com o

estagiario Fabio Julio dos Santos Silva, SIAPE 3140380, através da Portaria n? 090/2019-DGCPLT, de
25 de julho de 2019

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOD, CIENCLA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PALILISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 0232020, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020.

Institui a Comissdo de Monitoria.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigBes conferidas pela Portaria n2 1.5642016-

GR, de 13/10,/2016, publicada no DOU de 17110/2016, secdo 2, pigina 19, @ Portaria n® 2242016-
GR, de 29022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

| = Processo n2 23737.002657.2020-54, com despachos exarados;

Il = Art. 10 do Regulamento do Programa de Monitoria, aprovado pela Reselugdo n? 682011 do
Conselho Superior deste IFPE;

RESOLVE:

Art. 17 Instituir a Comisso de Monitoria do Campus Paulista, composta pelos seguintes membros:

Nome SIAPE Setor Funcdo na Comissdo
Elizabeth de Oliveira Camelo 2163040 DEN Presidente
Flavio Rosendo da Silva Oliveira 2163100 DEN Membro
Gleice Kelly Barbosa de Oliveira Barcelar 2350406 | DAEE Membro
Sandrely Lima da Silva 2178456 DAEE Membro
Rineide Gongalves de Andrade 275386 GDG Membro

N° 02

Art. 22 Compete & Comiss3o:

|. Acompanhar as atividades do Programa de Monitoria, garantindo a anuéncia ao seu
Regulamento.

Il. Decidir sobre os processos atribuidos 4 monitoria e a realizacdo de semindrio e aulas priticas.

lIl. Intervir junto aos docentes-orientadores e estudantes-monitores na resolucdo de questdes por
eles levantadas sobre o processo de monitoria, sempre de acordo com o Regulamento.

IV. Preparar Relatério Anual da monitoria, baseado nos relatdrios mensais de frequéncia e
atividades do estudante-monitor.

V. Encaminhar a Diretoria de Ensino do Campus ou instancia equivalente os Planos de Monitoria
elaborados pelos professores, os guais deverdo seguir as normas publicadas em edital.

fevereiro

2020



N° 02

PORTARLA IFFEfCAMPLIS PALILISTA N® 0232020, DE 19 DE FEVEREIRD DE 2020 (FL 02)
Art. 32 A comissdo terd duracdo de 06(seis) meses e se reunird mensalmente, em carater ordinario,
e extraordinariamente, sempre gue necessario, podendo, nesse caso, a reunido ser requerida pela
Presidente.
§ 12 As reunibes terdo duracdo de 02(duas) horas.

§ 22 As proposicdes dispostas nas reunifes serdo aprovadas pela maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 32 Em caso de empate, o voto de desempate serd exercido pela Presidente.
§ 42 Fica vedada a divulgacio de discussdes em curso sem a prévia anuéncia da Presidente.

5 52 Nos termos do art. 62, inciso VI, do Decreto n? 9.759, de 11 de abril de 2019, fica vedada a
criagdo de subcomissdes por ato deliberado na reunido.

§ B2 As reunides cujos membros estejam em Estados ou municlpios distintos serdo realizadas por
videoconferéncia.

Art. 42 As medidas decorrentes das reunibes serdo apresentadas ao gestor da Diretoria de Ensing,
por meio de relatério final das atividades realizadas.

Art. 52 Caberd a Diretoria de Ensino prestar o apoio administrativo a comiss3o.

Art. 62 Cabera i Presidente, quando necessirio, submeter ao Diretor Geral a estimativa dos gastos
com didrias e passagens para o5 membros da comissdo, em observancia & disponibilidade
arcamentaria e financeira para o exercicio em curso, na hipdtese de ser demonstrada, de modo
fundamentado, a inviabilidade ou a inconveniéncia de se realizar a reunido por videoconferéncia.

Art. 72 Tornar sem efeito a Portaria IFPE/Campus Paulista n2 0152020, de 11 de fevereiro de 2020.

Art. 82 Revogadas as disposicdes contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOD, CIENCLA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CAMPUS PALILISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 0242020, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACED, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE PERNAMELUCO, no uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria n® 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 17110/2016, secdo 2, pagina 19, @ Portaria n® 2242016-
GR, de 29022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Imstitui

Almoxarifado e Patrimonial 2020 do Campus Paulista.

Tecnologia de Pernambuco, considerando:

a Comissdo  Inventariante

| = Processo n2 23737.003411.2020-16, com despachos exarados;
Il = Oficio Circular n® 642019/PROAD/IFPE;
Il = Portaria n® 3852018-MPOG, de 28/11/2018;

IV - Oficio n 032020-CMPS/CPLT:

RESOLVE:

Art. 17 Instituir a Comiss3o Inventariante de Almoxarifado e Patrimonial 2020 do Campus Paulista,

composta pelos seguintes membros:

Nome SIAPE Setor Funcdo na Comissdo
Eralda Coelho Dias Janior 1863608 CTIC Presidents
Cristian do Mascimento Botelho 1136460 | CBIM Membro
Daniel Duarte Brito Pereira 1746280 | CRADT Membro

N° 02

Art. 22 Compete & Comissdo:

I. Levantar os itens referentes ao Inventario 2020 do IFPE/Campus Paulista, especialmente, agueles
referentes ao almoxarifado do Campus, bem como o5 patrimdnios associados aos seguintes
elementos de despesas: informac3o de softwares (449039-93), colecBes & materiais bibliogrificos

(449052-18) e pecas ndo incorpordvels a imdveis (449052-51);

Il. Classificar e analisar as informacdes levantadas quando da realizacdo do Inventario 2020 do

IFPE/Campus Paulista;

Il Emitir relatério final de conclusdo do Inventirio 2020 do IFPE/Campus Paulista, inclusive de

Almoxarifado.

fevereiro
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N° 02

FORTARIA IFFESCAMPUS PALILISTA N8 02402020, DE 20 DE FEVEREIRD DE 2020 (FL- 02)

Art. 3% A comissdo terd duracdo de 60(sessenta) dias e se reunira semanalmente, em carater
ordindrio, e extraordinariamente, sempre que necessario, podendo, nesse caso, a reunido ser
requerida pelo Presidente.

§ 12 As reunibes terdo duracdo de 02(duas) horas.

§ 22 As proposicdes dispostas nas reunifes serdo aprovadas pela maioria simples de votos dos
membros presentes, ou qudrum minimo de 02(dois) membros.

§ 32 Em caso de empate, o voto de desempate serd exercido pelo Presidente.
§ 42 Fica vedada a divulgacdo de discussdes em curso sem a prévia anuéncia do Presidente.

5 52 Nos termos do art. 62, inciso VI, do Decreto n? 9.759, de 11 de abril de 2019, fica vedada a
criagdo de subcomissdes por ato deliberado na reunido.

§ B2 As reunides cujos membros estejam em Estados ou municlpios distintos serdo realizadas por
videoconferéncia.

Art. 42 As medidas decorrentes das reunifes serdo apresentadas ao gestor da Coordenacdo de
Material, Patrimdnio e Servigos Gerais, por meio de relatério final das atividades realizadas.

Art. 52 Cabera & Coordenacdo de Material, Patrimdnio e Servigos Gerais prestar o apoio
administrative 3 Comissdo.

Art. 62 Caberd ao Presidente, quando necessario, submeter ao Diretor Geral a estimativa dos
gastos com didrias e passagens para os membros da Comissdo, em observancia a disponibilidade
orcamentiria e financeira para o exercicio em curso, na hipdtese de ser demonstrada, de modo
fundamentado, a inviabilidade ou a inconveniéncia de se realizar a reunido por videoconferéncia.

Art. 72 Revogadas as disposicdes contririas, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOD, CIENCLA E TECHOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PALILISTA

PORTARIA IFPE/CAMPUS PAULISTA N2 0252020, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020.

Designa Comissdo de Formatura.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PAULISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACED, CIENCIAE
TECHOLOGIA DE PERNAMELUCO, no uso de suas atribuicBes conferidas pela Portaria n® 1.5642016-
GR, de 1310,/2016, publicada no DOU de 17110/2016, secdo 2, pagina 19, @ Portaria n® 2242016-
GR, de 29022016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco, considerando:

| = O Processo n® 23737.003671.2020-75, com despachos exarados;
11 =0 Art. 196 da Organizacdo Académica do IFPE;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissio de Formatura da Turma 2019.2 do Campus Paulista, composta pelos
seguintes membros:

NOME SIAPE FUNCAD
Sandrely Lima da Silva 21784586 Presidente
Emanuelle da Costa Pedroza 1265779 Membro
Fernando Augusto Semente Lima 1234024 Membro
Flivio Rosendo da Silva Oliveira 2163100 Membro
Rosangela Maria de Melo 1907308 Membro
Rosecleide Ramos Ferreira 2997372 Membro

Art. 22 Compete & Comissdo:

I. Planejar & definir acdes com vistas 3 realizacdo da formatura da Turma 2019.2:

Il. Propor e requisitar orcamento para realizacio da formatura;

lll. Planejar, organizar e realizar o cerimonial;

IV, Organizar e acompanhar a solenidade de formatura;

V. Confeccionar os certificados;

V. Estabelecer contatos com discentes, representantes de turma, docentes e demais pessoas
interessadas.
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Art. 32 A comissdo terd duracio de 2 (dois) meses e se reunird semanalmente, em cardter
ordindrio, e extracrdinariamente guando necessario, podendo, nesse caso, a reunido ser requerida
pela Presidente.

§ 12 As reunides terdo duracdo de 03 (trés) horas.

§ 22 As proposigbes dispostas nas reunifes serdo aprovadas pela maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 32 Em caso de empate, o voto de desempate serd exercido pela Presidente.
5 42 Fica vedada a divulgacdo de discussdes em curso sem a prévia anuéncia da Presidente.

§ 52 Nos termos do art. 62, inciso VI, do Decreto n? 9.759, de 11 de abril de 2019, fica vedada a
criacio de subcomissdes por ato deliberado na reunido.

§ B2 As reunides cujos membros estejam em Estados ou municipios distintos serdo realizadas por
videoconferéncia.

Art. 42 As medidas decorrentes das reunides serdo apresentadas ao gestor da Diretoria de Ensino,
por meio de relatdrio final das atividades realizadas.

Art. 52 Cabera i Diretoria de Ensing prestar o apoio administrativo 3 comiss3o.

Art. 62 Cabera a Presidente, se necessdrio, submeter ao Diretor Geral a estimativa dos gastos com
didrias e passagens para os membros da comissdo, em observancia a disponibilidade orcamentaria
e financeira para o exercicio em curso, na hipdtese de ser demonstrada, de modo fundamentado, a

inviabilidade ou a incorveniéncla de se realizar a reunido por videsconferéncia.

Art. 72 Revogadas as disposicdes contrarias, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ASSINADA DIGITALMENTE

Diretor Geral do IFPE Campus Paulista

fevereiro

2020



° 02

Editais

fevereiro

2020



N° 02

SERVICO PUBLICO FEDERAL
HIIIETERID DA EDI.ICAJ;AD
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCH;H.D CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
CAMPUS PAULISTA

EDITAL N° 0172020 .
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS

O Diretor Geral do Instituto Federal de EducagSo, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco — Campusz Paulista,
mo uso de suas atrbuigies conferidas pela Portaria n® 1.584/2018-GR. de 13102016, e pela Portaria n®
¥24/2016-GR, de 28/0X2016, ambas da Magnifica Reitora do Instiuto Federal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia de Pemambuco, por meio da Comissac de Monitoria do Campus Paulista, instituida pela Portaria
IFPEfCampus Paulista n® 0Z3/2020, doravants denominada Comissdo de Selegdo, divulga que estd aberto o
processo para selegdo de planos de monitoria, orientados por docentes desta instituigio, e bolsistas do
Programa Institucional de Monitoria do IFPE Campus Paulista, destinados aos discentes de Cursos Técnicos,
conforme as disposigies contidas neste Edital.

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA DO IFFE CAMPUS PAULISTA

1.1. Manitoria & um programa de incentivo & formagio académica, que visa 4 ampliagio dos espagos de
aprendizagem, & melhoria da qualidade do ensino e ao desenvolvimento da autonomia e formagio integral
dos estudantes.

1.2. O Programa de Monitoria do IFPE Campus Paulista & destinado aos estudantes dos cursos técnicos.
1.3. O estudante-monitor sera orientado sempre por um docente-orientador.

1.4. O docente-orientador deve ser professor dos cursos técnicos do IFPE Campus Paulista.

2 DOS OBJETIVOS DA MONITORLA DO IFPFE CAMFUSPAULISTA

2 1. Promover o desenvolvimento de aptiddes para a docéncia;

22 Complementar a formagio académica do estudante-monitor;

2.3. Possibilitar o compartilhamento de conhecimentos através da interagio entre estudantes;

2 4. Favorecer a cooperagio entre docentes e estudantes, visande 4 melhoria da qualidade do ensino;

2.5. Contribuir para a redugdo deos problemas de repeténcia e evasio;

2 & Proporcionar o aprofundamento dos conhecimentos tedricos e metodologicos que, aliades & prais
pedagogica, venham fomecer subsidios para uma futura insergio no mundo de trabalho.

3 DOS TIPOS DE MONITORIA

3.1. O sistema de monitona esta classificado em dois tipos:

| — Monitoria remunerada (com bolsa);

Il — Monitoris voluntaria (sem bolsa).

32 O sistemna de monitoria voluntaria obedecsra &s nomas estabelecidas para os monitores remunerados,
excetuando-se os itens 6.5 e 6.0 deste Edital.

3.3 A monitoria remunerada por bolsa nio gera nenhum vinculo empregaticio entre o IFPE e o estudante.
34. O estudante-monitor bolsista ou woluntario devera assinar um Termo de Compromisso especifico 3
atividade de monitora remunerada ou voluntara (ANEXOS WV e VI, respectivamente).

3.5. Em nenhuma hipdtese o estudante-monitor devera ser aproveitado para suprir caréncias de senvidores
da instituigio.

3.6. O exercicio da monitoria implicara o cumprimento de cargas horaras semanais de, no minimo, 8 (oito) e,
no maximo, 12 (doze) horas semanais de atividades, de acordo com o plano de monitoria, as quais ndo
poderio ser coincidentes com o horario das aulas do estudante em sew curso

3.7. As atividades de monitoria ndo podem prejudicar o horario das atividades ac:adermcas doestudante.

38 A gquantidade maxima de alunos monitores em um determinado componente curricular no mesmo tumo
& 2 (dois), somando o monitor bolsista e voluntario. Meste edital, apenas uma bolsa podera ser destinada a
cada componente curmicular por docente, exceto nos casos em gue seja necessario remanejar saldo de bolsas
ociosas ao término da selegdo, que se dard conforme os critérios contidos no item 11.2.2 deste Edital.
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4. DAVIGENCIA DO PROGRAMA DA BOLSA DE MONITORIA

4.1 A atividade de monitoria devera ser exercida no pericdo de 12 de margo de 2020 a 03 de julho de 2020.
4.2 O estudante-monitor recebera bolsa mensal concedida de acordo com o periodo de atividade dentro do
Programa de Menitoria no nivel de ensino técnico, a saber:

| - Bolsa de até R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) mensais.

Il - @ walor discriminado acima pode sofrer alteragio 2 medida em que o recurso destinado 3 monitoria
passe por processo de contingenciamento ou corte, podendo variar de acorde com a disponibilidade
orgamentaria para cobertura de todas as bolsas para o primeiro semestre de 2020.

43 A atividade de moniioria & o pagamenio da bolsa poderdo ser suspensos, a qualguer tempo, nas
seguintes SI'tIJaEDIEE

| — Por saolicitagao do estudante-monitor & Comiss&o de Monitoria, desde que justificada;

Il — Por solicitagio do docente-orfentador 4 Comissdo de Monitoria, desde que justificada;

Il — Por solicitagio das Coordenagbes dos Cursos a Comissao de Manitoria, desde que justificada;

IV — Pela existéncia de qualquer pena disciplinar imposta ao bolsista;

W — Pela inexisténcia das condigbes regulamentares que determinam a concess&o da bolsa.

44 As solicitagdes de suspensdo da atividade de monitoria e do pagamento da bolsa, assim como as outras
situagdes que implicam o desligamento do estudants-monitor do Programa de Monitoria, poderdo ser
submetidas & analise da Divisdo de Apoio ao Ensino e ao Estudante (DAEE), que encaminhara parecer a
Comissio de Monitoria

45 A suspensio da atividade de monitoria e do pagamento da bolsa devera ser aprovada e homologada
pela Diretoria de Ensino.

48 Nnnﬂsademvaduehmmlugadundﬁllgnnerﬁuduesﬂdmh&muﬂﬁm’du Programa de Monitoria, a
vaga podera ser preenchida afravés de aproveitamento de estudante ja aprovado mo Processo Seletivo
instituido por este Edital ou, ndo havendo candidaio habilitado, atraves da realizagio de uma nova selegao,
a critéric da Diretoria de Ensino.

5. DAS ATRI':‘IJIGE}ES DO MONITOR

54. Auxiliar o docente-orientador exclusivamente em atividades de ensino, pesquisa & extens3o, assim como
no plansjamente das aulas, na realizagio de atividades, elasboragdo e apoio 4 comegdo de processos
avaliativos.

5.2 Cooperar no atendimento e orientagdo dos estudantes em atividades tedricas, praticas e experimentais.
5.3. Interagir com docentes e estudantes, visando ao desenvolvimento da aprendizagem.

5.4. Desenvolver as atividades propostas no seu Plano de Monitoria, com assiduidade e respeito aos prazos
nele previstos.

5.5. Observar o horaro de exercicio das atividades, respeitando o dos componentes curmiculares em que
ectiver matriculado regulﬂ'mente

56. Comparecer a, no minime, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades previstas no seu Plano de
Manitoria e programadas pelo docente-onentador.

57. Apresentar ao docente-orientador, no final do semestre letivo, o Relatério Final de Atividades de
Monitoria (AMEXO VII), contendo uma breve avaliagio do seu desempenho, da orientagio recebida e das
condighes em que desenvolveu as suas atividades.

5.8. Caso venha a desistir do Programa de Monitoria, comunicar formalmente ao docente orientador seu
desligamenio do programa e solicitar por escrito 4 Comiss3o de Monitoria a suspensio da atividade de
manitoria e do pagamento da bolsa, justificando a sua solicitagSo.

6. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DAMOMNITORIA

6.1. Ser estudante regularmente matriculado em curso de nivel tecnico do IFPE Campus Paulista.

6.2. Ter sido aprovade no Processo de Selegio com nota igual ou superior a 6,0 (seis).

6.3. Ter obtido média final igual ou superior a 8,0 (seis) no componente curricular cursado no IFPE Campus
Paulista, no qual esta pleiteando a monitoria, & ndo possuir nenhuma reprovagdo nele, o que deverd ser
verificade através do historico escolar.

6.4. Ter disponibilidade de horaric para o exercicio das atividades de monitoria constantes do Flano de
Maonitoria. A disponibilidade de horario do estudante-monitor sera verificada por meio do histdrico escolar
atualizade, onde se observara os componentes curriculares nos quais o candidato esta matriculado no pericdo
de vigénicia do Programa de Monitoria.

6.5. M3o ser bolsista de qualguer outro orgdo ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto quando bolsista
do programa Bolsa Permanéncia.

6.6. Nio possuir vinculo empregaticio com entidade piblica elou privada ou oulra remuneragdo regular de
qualguer natureza.

6.7. Para exercer a monitoria voluntiria (sem bolsa) o estudante deve atender aos requisitos acima
especificados, com excegio dos itens 6.5 e 6.6.

6.8. S50 poderdo ser selecionados monitores remunerados ow voluntarios que ainda ndo tenham exercido
atividades de monitoria ou ja tenham exercido tais atividades em no maximo um edital anterior.

fevereiro

2020



7. DA PERMANENCIA NO PROGRAMA DEMONITORIA

7.1. Para permanecer no Programa de Monitoria o estudante-monitor devera manter-se matriculado no IFPE
Gampus Paulista no periodo de vigéncia do programa.

7.2 Caso o estudante-monitor ndo comesponda &s expectativas do Programa de Monitoria em relago ac
atendimento ao cumprimento da frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
programadas, ele sera desligado do programa.

7.3, O estudante-monitor que sofrer qualquer pena disciplinar durante o periodo de vigéncia do Programa de
Maonitoria podera ser desligado do programa. O desligamento devera ser aprovado e homologado pela
Diretoria de Ensing, consultado o parecer da DivisSo de Apoic a0 Ensino e ao Estudante (DAEE) do IFPE
Campus Paulista sobre o assunfo.

T4 Fica vedado a0 estudante-monitor o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades de carater
administrative, de julgamento de verificagio de aprendizagem e supenisio de estagio. Caso estas praticas
sejam comprovadas, o estudante-monitor sera desligado do Programa de Monitoria, o docente-
orientador perdera o direito de participar do Programa de Monitoria pelo periodo de 1 ano apds a
ocorméncia deste descumprimento e a vaga aberta sera destinada a um componente cummicular sob
7.5. As Coordenagbes dos Cursos acompanhario o desenvolvimento das atividades de monitoria realizadas
pelos estudantes-monitores sob a orientagdo dos docentes-orientadores. Constatadas praficas inconsistentas
com o Programa de Monitoria ou com os Planos de Monitoria submetidos ao Programa, a Divisdo de Apoio
a0 Ensino e ao Estudante (DAEE) podera intervir junto aos estudantes e acs docentes para que as atividades
sejam desenvolvidas em consonancia com os Planos de Monitoria apresentados e com as normas gerais do
Programa de Monitoria. Persistindo as inconsisténcias, a Divisdo de Apoio a0 Ensino e ao Estudante (DAEE)
podera solicitar o encemamento das atividades de monitoria do(s) estudantes(s) emvolvido(s).

8. DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR

8.1. Elaborar um Plano de Monitoria com as atividades a serem desenvolvidas pelo estudamnte monitor.

&2 Elaborar a prova relativa ao contedido do componente curmicular para a selegio do aluno monitor em
relagio a seu componente curricular.

&3 Programar, em parceria com o estudante-monitor, a execugio das afividades do Plano de Monitoria
referentes a0 componente curricular a ser atendido durante a vigéncia do Programa.

8.4 Orientar o monitor quanto & metodologia a ser utilizada no atendimenio aos estudantes.

8.5. Acompanhar o monitor no cumprimento de suas atividades, fomecendo subsidios necessarios & sua
formagan.

86, Orientar e supervisionar as atividades do monitor, visando o fiel cumprimento das atividades de monitoria,
comunicando, por escrito, 4 Coordenagdo 4 qual o seu componente curmicular se acha vinculado, possiveis
imegulanidades.

8.7. Preencher e entregar mensalmente na DAEE o Relatorio Mensal de Afividades e Freguéncia (ANEXO
) do estudante-monitor, assinado pelo orientador, nos prazos estabelecidos na tabela abaico. Caso a
entrega da frequéncia seja efetuada apds o prazo estipulado, a solicitagSo do pagamento sera realizada
apenas no meés seguinte.

Il — Tabela de prazos para entrega do Relatorio Mensal de Atvidades e Frequéncia:

. . FRAZO PARAENTREGA DO
PERIODO DE REFERENCTA RELATORIO MENSAL DE
ATIVIDADES E FEEQUENCTA
MARCO Até 31032020
ABRIL Ate 30042020
MAIO Até 29052020
JUNHO Ateé 03072020

N° 02

0OBS.: este calendario podera ser ajustado pela Comissio de Monitoria ao longo da vigéneia do edital de
forma a melhor adequé-lo a especificidades do semestre letivo. Mestes casos, sera dada ampla divulgagio
205 NOVDS Prazos.

£.8. Comunicar por escrite & Coordenagdo & gqual o seu componente curmicular se acha vinculado, a
desisténcia de alunos monitores, para que esta promova o desligaments do aluno do programa.

£9. Comunicar por escrio & Coordenagdo & qual o seu componente cumicular se acha vinculado, a
incbservdncia das obrigagies do aluno monitor, explicando os motivos e solicitando o desligamento do aluno
do Programa de Monitoria.
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8.10. Preencher o Relatdric Final de Atividades de Maonitoria — PARTE DO ORIENTADOR (AMEXO V),
contendo uma apreciagio das atividades desenvolvidas pelo estudante-monitor, acompanhado do documento
de avaliagio do aluno. O documento deve ser anexado ao Relatorio Final de Monitoria — PARTE DO
ESTUDANTE (ANEXO Vi) & encaminhado a ComissSo de Monitoria para emiss3o do certificado de
participagio em monitoria. O orentader que ndo entregar o Relatorio Final de Atividades de Monitoria perdera
o direito de participar do edital de monitoria subsequente e ndo fara jus ao recebimento do seu certificado de
orientago.

9. DAS VAGAS

9.1. As vagas referentes a este edital de monitoria, possivelmente contemplario monitores bolsistas e
voluntarios para os cursos técnicos de Administragio e Manutengio e Supaorte em Infarmatica nos tumos
manh3, tarde e noite, conforme oferta de vagas por parte dos docentes, inscrigio e aprovagio de estudantes.
9.2. Os componentes curriculares com e sem bolsa serdo definidos apés a inscrigio dos plancs de monitoria
dos docentes e avaliagio dos mesmos, conforme critérios apontados no item 11.2 deste edital.

9.3 O resultado final das vagas de monitoria, sera divulgado conforme prazo previsio no Cronograma (em
13 desteedital).

10. DAINSCRICAD

10.1. As inscrigies no Programa de Monitoria serdo feitas em duas etapas:
| — Inscrigio dos Planos de Monitoria (realizada pelos docentes);
Il — Inscrigéo dos estudantes candidaios & monitoria (voluntarios ou com bolsa).

102 Inscrigao dos Planos de Monitoria:

1021. Realizada exclusivamente por docentes do IFPE Campus Paulista que estejam ministrande algum
componente curmicular durante o periodo de vigéneia do Programa. O docente podera inscrever um Plano de
Manitoria para cada componente cumicular diferente que esteja ministrando.

1022 Os docentes somente poderdo inscrever Planos de Monitoria para os componentes cumiculares que
serdo oferecidos no semesire 2020. 1 dos cursos técnicos do IFPE Campus Paulista.

1023 As inscrighes ocomerSo no periodo descrito no Cronograma (ftem 13 deste edital).

1024 Documenios necessarios para a inscrigao dos Planos de Monitoria:

| - Plano de Monitoria (ANEXO I);

Il — Termo de Compromisso do Docente-Orientador (AMNEXO IV

Ill — Contelido Programatico do Exame de Selegio de Monitores;

IV — Exame de Selegio de Monitores;

\ — Gabarito do Exame de Selegio de Monitores.

1025 Procedimento para a inscrigiao dos Planos de Monitoria:

| — A inscricio sera realizada exclusivamente por meio eletrinico (ndo serdo aceiios documentos ou
formularios impressas);

Il — O docente devera enviar para o e-mail monitoria@paulista ifpe edu_br os documentos relacionados no
itemn 10.2.4, devidamente preenchidos e assinados. Todos os documentos digitalizados devem estar em
formato pdf ou jpg.

Il — O docente que n3o desejar manter sua oferta de vagas de monitoria sem gue a mesma tenha sido
contemplada com bolsa, devera informar explicitamente no formulério do plano de monitoria (AMEXO ).
1026 Asinscrighes reaizadssfnrada prazo, com falta de algum dawmenta mues&ammmmdmmenhs
incometaments preenchides serdo automaticamente anuladas. N3o sera permitide o acréscimo de
documentos 3 inscrigdo apos o prazo estipulado no item 10.2.3.

10.3. Procedimento para inscrigdo dos estudantes candidatos 3 monitoria:

10.3.1. A inscrigio serd realizada de forma presencial, através da ComissSo de Monitoria, e a entrega dos
documentos de inscrigio devera ser feita na sala do Gabinete da Diregdo Geral, conforme o Cronograma
{itern 13 deste edital).

10.3.1.1. Para efetivar a inscrigio, o candidato devera entregar & Comiss&o de Monilora os documentos
previstos no itern 10.3.4.

10.3.2_ Alinserigdo deve ser realizada exclusivamente por estudantes do IFPE Campus Paulista que estejam
regularmente matriculados no pericdo de vigéncia do Programa de Monitoria. O estudante podera se
inscrever para concomer somente a uma vaga de monitoria.

10.3.3. As inscrigies ccomerdo nos dias e horarios descritos no Cronograma (item 13 deste edital).

10.3.4. Documentos necessarios para a iNnscrigao:

| — Formularie de inscrigio do estudante candidato preenchido e assinado (ANEXC 11);

Il - Cdapia de documento de identificacSo oficial com foto;

Il — Cépia do CPE;

IV — Comprovante de dados bancanos (onde conste banco, numero da agéncia e numero da conta comente
vinculados ao nome do candidato & bolsa). Este comprovante deve ser emiregue no maximo até 5 dias ateis
a partir da divulgagio do resultado final do edital. A nSo entrega das informagées no prazo estipulado
acametara a DESCLASSIFICACAD do candidato, sendo esta bolsa direcicnada ao proximo candidate aprovado
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ng masmao componanka cirricular @ na inaxisténcia dessa, para o prdximao companenta cirricular, de acordo
com a lista de Planos de Monitoria Aprovados. MAQ SERA ACETA CONTA POUPANCA

1035 As inscrigies realizadas fora do prazo ou com falta de algum documenio necessaro serdo
automaticamente anuladas. M&o serd permitido o acréscimo de documentos & inscrigio apds o prazo
estipulado no item 13 deste edital.

11. DO PROCESSOD SELETIVO

11.1. O processo seletivo do Programa de Monitoria sera realizado em duas etapas:

- Deﬁrig;ia dos Planos de Monitoria contemplados com bolsa;

Il - Sele¢io de estudantes candidafos & monitoria (veluntarios ou com bolsa).

112 Definicdo dos Planos de Monitoria contemplados com bolsa:

1121, A definicdo dos planos de monitoria a serem contemplados com bolsa, se dard conforme os critérios
contidos no item 1122 abaixo. Meste edital serdc concedidas 6 bolsas para o curso Tecnico em
Administragio e 6 bolsas para o curso Técnico em Manutengdo e Suporte em Informatica.

1122 Os seguintes critérios serdo utiizados para concessao de bolsas:

I.Quanto a0 eixo de formagdo do componente curricular
(ijformagao geral = 3 pontos,
(i) formago especifica = 4 pontos;

Il. Quanto a adequagioiorientagio da ementa a realizagio de atividades praticas efou em laboratario:
{ijcomponentes cumiculares onentados principalmente a aspectosftopicos teoricos = 4 pontos,

(iijcomponentes cumiculares orientados principalments a aspeciosfiopicos que exigem praticas efou
laboratoric= 5 pontos;

lll.Quanto ao total de estudantes cursando o componente curmicular no semestre;
(i) total de estudantes inferior a 20 = 1 ponto,

(i) total de estudantes enire 210 e 35 = 2 pontos,

(ijiotal de estudantes supenicr a38 = 3 pontos;

V. Quanto ao percentual de reprovagies no semesire anterior, excluindo reprovagies por falta:
(ijpercentual inferior a 10% = 1 ponfo,

(i) percentual entre 10 & 20% = 2 pontos,

(iii} percentual supenor a 20%= 3 ponfios.

1123 Apds o somatorio dos pontos das quatro categorias de critérios de cada componente curricular, de
acordo com o itemn 11.2.2, sera realizada listagem em ordem decrescente dos componentes cumiculares em
I'EIH‘;.'E.K) ao somatorio de ponios. Os & componentes curmiculares em cada curso com pontuagio mais alta,
SEra0 nmlempl.ﬂdus GO uma I:huls.a cada Em caso de uumEnerltEE {:.IncuI.EI?s afertados em tumos

c:ursmdu

1124 Ma hipotese de empate no somatorio dos critérios, para efeito de desempate serdo utilizados
| — Maior carga horaria;

Il — Maior quantidade de estudantes cursande o componente curricular no perioda;

Il — Maior percentual de reprovagies no semestre anterior.

1125 O resultado desta etapa, contendo a oferta final de vagas para monitoria voluntana ou remunerada
sera divulgada no quadno de avisos do campus e sife, conforme Cronograma.

11.3. Selecio de estudantes candidatos & monitoria:

1131 A EEIE?SD dos monitores dar-se-a pela realizagdo de prova relativa ao conteldo do componente
curmicular gue & objefe da monitoria pleiteada e por verificacio da disponibilidade do estudante para exencer
as atividades do Plano de Monitoria.

1132 A prova de selegSo de estudantes para o Programa de Monitoria sera elaborada pelo docente-
orentador que submeteu o Plano de Monitoria para o componente curmicular.

11.3.2.1. A aplicagio da prova sera realizada pela Comissdo de Monitoria, que também providenciara a
comegdo das mesmas com base no Gabarito do Exame de Selegio de Monitores, entregue previamente pelo
docente 4 Comissdo, excete nos casos considerados situaghes excepcionais (item 11.3.3.)

11322 Mo ato de submissdo do Plano de Monitoria ao processo seletivo, o professor deve tambam
encaminhar & Comissao de Monitoria, além do Termo de Compromisso do Docente-Crientador:

(i) o Conteldo Programatico do Exame de Selecio de Maonitores,

(i) o Exame de Selecdo de Monitores e

(iii} o Gabarito do Exame de Selegio de Monitores

11.3.3. Mos casos em que para a plena avaliagio do candidato seja necessario utilizar questies abertas, &
necessanio informar no momento da inscrigio do plano de monitoria para pactuagio da entrega das
avaliagies ao docente e a devolugSo das mesmas & Comissdo. Serd concedido prazo de 24h apds a
realizacio das avaliagies para sua comecdo. A ndo devolugSo implicard na desclassificagio do componente
curmicular e conseguentemente dos candidatos.
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11.3 4. Nos demais casos, & necessario que os Exames de Selegio de Monitores contenham apenas
questies objetivas de miltipla escolha.

11.3.5. Os conteddos das provas serdo divulgados através dos quadros de avisos e do site do IFFE Campus
Paulista, mo dia & hordrio previsto no Cronograma (item 13 deste edital).

11.3.6. A Prova de selegio de estudantes ocomera no dia e horario previstos no Cronograma (item 13 deste
edital), em local a ser divulgado.

11.37. De acordo com o resultsdo da selegSo, o estudante-candidato podera interpor recurso,
presencialmente, junto 3 Comissio de Monitoria.

11.3.8. Apds o prazo de recurso & com a decisdo exarada nos termos do item 11.3.7 acima, sera considerado
aprovado o aluno gque obtiver nota final no processo seletivo igual ou superior a 8,0(seis).

11.3.9. Em caso de empate, ficard em melhor colocagSe o estudante com maior nota no componente
curricular em que pleiteia a monitoria. Persistindo o empate, ficara em melhor colocagio o estudants com
maior meédia global no semestre anterior. Persistindo, mais uma vez, o empate, devera ser adotado o critério
etario, ficando com a vaga o candidato de maior idade.

11.3.10. O acesso aos exames de avaliagdo comigidos, a classificagio final e notas cumiculares (para
possiveis desempates) sera restrito exclusivamente ao periodo desfinado ao “Prazo para Recursos dos
estudantes” previsto no Cronograma (#em 13 deste edital). Cada candidato so podera ter acesso a sua
avaliagio, mas tera acesso & listagem com as notas dos demais candidatos concomendo ao mesmo
componente cumicular ao qual pleiteia vaga.

11.3.11. O preenchiments das vagas de cada Planc de Monitoria sera feito estritamente em ordem
decrescente das notas obtidas exclusivamente pelos candidatos 3s respectivas vagas.

11312 O critéric de concessio das bolsas de monitoria aos candidatos aprovados sera pela nota obtida no
processo seletivo, temdo preferéncia na concessdo o candidato com maior nota, exceto quando este decidir
livremente pela monitoria voluntaria cu quando se enquadrar em algum des itens que o impedem de recsber
a bolsa.

11.2.13. Caso nao haja candidatos aprovados para um determinado componente cumicular, a Diretoria de
Ensing, em acordo com a Comissdo de Monitoria, podera redistribuir as vagas dai decomentes.

11.3.14. A divulgagio dos resultados sera feita de acordo com as datas expressas no Cronograma (item 13
deste edital). A lista de candidatos classificados(i) e candidatos aprovados(ii) serd divulgada através dos
quadros de avisos e do site do IFPE Campus Paulista, no dia e horario previsto no Cronograma (item 13 deste
edital).

11.3.15. Os candidatos aprovados para o Programa de Monitoria que preencherem as vagas disponiseis
deverdo comparecer 4 Reunido de Orientagio no dia e horario previstos no Cronograma (item 13 deste edital),
em local a ser divulgado. Nesta ocasido os estudantes-monitores assinardo o Temo de Compromisso e
receberdo orentagies da Comissio de Monitoria, referentes ao desenvolvimento de suas atividades.

12_ DECLARAGAD DE MONITORIA

12.1. Serdconcedida pela ComissSo de Monitoria um Certificado de Participagio em Atividades de Monitoria
12.1.1 Para o estudante:

| — Para obteng3o da declaragio o estudante devera ter exercido a atividade de monitoria durante o periodo
de wigéncia da bolsa, com parlx:q:lag,anmlmnaem?ﬁ% [setenta & cinco por cento) das atividades
programadas e tendo cumprido todas as exigéncias do programa, além de obter nota igual ou superior a 7,0
{sete) no Relatorio Final de Atividades de Monitonia.

Il - Ainda para que o aluno monitor receba a declaragio de monitoria deverd elaborar o Relatoro Final de
Afividades de Monitaria — PARTE DO ESTUDANTE (ANEXO VII) & encaminha-lo ao professor orientador ate
o prazo estabelecido no Cronograma (item 13 deste Edital).

12.1.2 Para o docente:

| — Para obtencdo da declaragio de monitoria o professor orientador devera entregar o Relatario Final de
Atividades de Monitoria contendo a PARTE DO ORIENTADOR & a PARTE DO ESTUDANTE (AMEXOS VI
e VII), ate o prazo estabelecido no Cronograma (item 12 deste Edital).

122 A ComissSo de Monitoria analisara os Relatorios Finais de Afividades de Monitoria, apds o que emitira
as declaragies de monitoria dos alunos e professores que tenham cumprido os termos do Programa.

12.3 Mo sera concedida declaragio de monitoria ao alunc & ao professor que deixarem de cumprr o
determinado nos itens 121.1e 12.1.2.
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13. CRONOGRAMA

PERIODO ETAPA
Data Horaric Limite
18/02/2020 B Publicagdo do edital — no mural do campus e site
Inscrigdes dos planos de monitoria & demais
19022020 a - documentos (docentes) — por e-mail
21/02:2020 monitoriai@ipaulista.ifpe.edu_br
Divulgagio das vagas para monitoria voluntaria
21202 e com bolsa para cada componente curmicular e
<810 o - conteldo das provas para selecdo dos
estudantes - no mural do campus e aite
Inicio das inscrigbes dos estudantes as vagas de
28/02/2020 - monitoria (Gabinete da Diregdo Geral)

Py Término das inscrigies dos estudantes s vagas
04/03/2020 12h de monitoria — (Gabinete da Diregio Geral)
05/03/2020 13-15h s sil":.;a d;usreleqén dos estudantes — local a ser

14:45h g2
21202 ) Resultado prefiminar da prova de selecSo dos
i o a partir das 17h estudantes — no mural do campus e aife
21202 Prazo Maximo para interposiciio de recurses dos
100 0 17h estudantes - na DAEE
Decisdo guanto aos recursos dos estudantes,
111032020 1Zh com publicagio final do Resultado da selegso -
no Mural do campus e aife
3202 . . Reunido dos estudantes para assinatura do
1210 o 13h 25 14:30n termo de compromisso — local a ser divulgado
1200372020 - Inicie das ativdades de monitoria
Prazo para entrega dos Relatorios Finais de
03/07/2020 - Monitoria (docentes e estudantes) 4 Comissao
de Monitoria

14. CONSIDERACOES FINAIS

14.1. E de inteira responsabilidade dos alunos e ocrientadores o conhecimento & cumprmento das regras
deste edital, além de acompanhar pelo sitic do IFPE Campus Paulista & quadros de aviso todos os informes
referentes ao Programa de Monitoria 2020.1.

14.2. Cabe ao aluna/responsavel providenciar todos os documentos exigidos neste edital.

14.3. Os casos omissos ser3o resolvidos pela Comissdo de Monitoria do Gampus Paulista em acordo com a
Diregéo de Ensino.

Paulista, 18 de feversiro de 2020.

ey R A,

GEORGEALBERTO GAUDEMCIO DE MELO
Diretor Geral - IFPE Campus Paulista
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA.EEG, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUICO
PROGRAMA INSTITUCIONMAL DE MONITORIA DE CURSOS TECHNICOS
ANEXO | - PLAND DE MONITORLA

Docente-Orientador:

Curso:

Nome do Componente Curricular:
Tum: [ ) Manha ( ) Tarde [ ) Moite
Mumero de Estudantes matriculados no componente cumicular:

Ofarta da vagas:

- para o tumo da Manh3 (se aplicavel); [maximo 2 vagas)
- para o tumo da Tarde (se aplicavel); [maximo 2 vagas)
- para o tumno da Noite (se aplicavel): (maximo 2 vagas)

DOBS: Serdo ofertadas no maximo 2 vagas por componente cumicular e fumo. A definigdo acerca do
recebimento ou ndo de bolzas se dard conforme item 11.2 desfe edital

Opgdo quanto a monitoria voluntaria:

[ 1Desejo manter a oferta de vagas, mesmo gue algum componente curmicular e tumo ndo seja
contemplado com bolsa.

[ 1Nio desejo manter a oferta de vagas, se este components curricular & turmo n3o for contemplado
com bolsa.

Justificativa (para a necessidade de monitores):

Objetivais):

Lista Geral de atividades (pode-se acrescentar mais atividades, se necessanio):

Atividade Carga Horaria Semanal Local de Desenvolvimento da
Atividade

Assinatura do Docente

N° 02 fevereiro 2020
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS

AMNEXD I

FICHA DE INSCRICAO DO ESTUDANTE CANDIDATO

Cursa:

Componente Curmicular, Tuma™:

Nome do Alunao:

CPF; -

N |dentidade:, Orgio Emissor:

Sexo:M( JF({ ) Matricula N®

Telefone: [ ) Celular: [ )

E-mail;

Documentos Enfregues:

Copia do GPF
Copia de Documento de |dentificagio Oficial com Foto
Comprovante conta bancaria

Paulista,

{Assinatura do Aluno)

" Tumo pretendido para desempenhar as atividades de monitoria

PROGRAMA INSTITUCIOMAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS

COMPROVANTE DE INSGRIGF.-.G DO ESTUDANTE CAMDIDATO

Aluno:

Curso: Componente Curmricular Tumo®:

(Assinatura do Servidor gue Recebeuw a Documentagio)
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

DIRETORIA DE ENSIND DO CAMPUS PAULISTA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURS0S TECNICOS

ANEXO Il

MODELO RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES E FREQUENCIA DO ALUNOMONITOR

MES/IAND:,

MONITOR:

DHSCIPLINA:

CURSO:

ORIENTADOR:

RESUMO DAS
ATWIDADES
SEMANAIS
1

DATA

HORARID
(ENTRADAISAIDA)

RUBRICA
Do
MONITOR

OBSERVACOES

Carga Horaria Mensal Total:

Assinatura do docente-orientador,

Recebido em, [

Paulista, ! !

[

Funcionario/Departamento:
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INSTITUTO FEDERAL DE EDI.ICH:EE.D, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEBUCO
DIRETORIA DE ENSINDG DO CAMPUS PAULISTA |
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS

ANEXD IV

TERMO DE COMPROMISSD DO DOCENTE-ORIENTADODR

Ma condigSo de candidato a DOCENTE-ORIENTADOR, eu

. declaro estar ciente das normas

contidas no neste edital, responsabilizando-me pela condugio, dentro das nomas do referido Edital, do Plano
de Monitoria proposto, caso seja aprovado, que sera executado durante todo o periodo de vigéncia do Programa

de Monitoria 2020.1.

Paulista, ! !

Assinatura do Docente
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS
AMEXO WV

TERMO DE COMPROMISSD DO ESTUDANTE-MONITOR BOLSISTA

Eu, , alumo{a) do curso

matricula

. declaro conhecer e concordar com as nommas definidas pelo IFPE Campus

Paulista para implantagio do programa de monitoria, assumindo me dedicar ao cumprimento de um minime
de 8 (oito) @ um maximo de 12 (doze) horas samanais de atividades, de acordo com o Plano de Monitoria
estabelecido pele meu docente-orientador, as quais ndo poderdo ser coincidentes com o horario das aulas
&m meu curso regular durante o pericdo de vigéneia da monitoria. O ndo cumpriments deste compromisso
acametara no cancelamento da menitoria e possivel devolugio dos valores ja pagos de bolsa de monitoria.

Confirmo reconhecer que deversi comunicar, imediatamente, ao docente-orientador qualguer alteragio de
natureza incompativel com as normas de concess3o da bolsa, e que, caso seja comprovada, 8 qualguer
momento, a inveracidade das informagies efou o descumprimento deste compromisso acametard no
cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugio dos recursos recebidos dos cofres plblicos.

Paulista, ! !

Assinatura do Estudante-Monitor
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCH;E.D, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORLA DE CURSOS TECNICDS
AMEXO W

TERMO DE COMPROMISS0 DO ESTUDANTE-MONITOR VOLUNTARIO

Eu, , aluno(a) do curso de
., matricula , declaro

N° 02

conhecer & concordar com as normas definidas pelo IFPE campus Paulista para implantagSo do programa de
maonitoria voluntara, assumindo o compromisso de me dedicar ao cumprimentio de wum minimo de 8 {oito) e
um mAxime de 12 [doze) horas samanais de atividades, de acordo com o Plano de Monitoria estabelecido
pelo meu docente-onentador, as quais nao poderdo ser coincidentes com o horano das aulas em meu curso
regular durante o pericdo de vigéncia da monitoria. O ndo cumprimenio deste compromisso acametara no
cancelaments da monitoria woluntaria.

Paulista, ! !

Assinatura do Estudante-Monitor
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCH;E.D, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORLA DE CURSOS TECNICDS

ANEXO VIl

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
PARTE DO ESTUDANTE

Obs:
(i} Relatério com no maximo 5 paginas.
{ii} O estudante deve assinar seu relataric

CAFPA:
Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MOMITORLA
Curso:

MNome do aluno monitor:
Nome do docente-onentador:
Semestre:

CORPO DO RELATORIO:
Componente Cumicular
Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desemvolvidas ao longo do semesire.

Dificuldades encontradas

Sugesties para a melhoria do processo
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS

ANEXO VIl

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
PARTE DO ORIENTADDR

Obs:
(i} Relatério com no maximo 5 paginas.
(i} O docente deve assinar o relatorio

CAPA:

Tiulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA — Parte doOrientador
Curso:

Nome do aluno monitor:

Tipo de Monitoria: | }‘IJ'(HJJNTAHIA [ YREMUNERADA

Nome do docente-onentador:

Semestre:

CORPO DO RELATORIO:

Componente Curmicular

Carga Horaria do Componente Curricular:
Carga Horaria Total de atividades do Monitor:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semesfre.
Atividades atenderam aos objetivos propostos no Plano de Monitoria?

Contribuigtes do estudante-monitor para o ensino do componente curricular

E prevista a continuidade do monitor{a) no proximo semestre?
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS TECNICOS
AMEXO DX
DECLARAC AC DE MONITORIA DO ESTUDANTE-MONITOR

DECLARACAD

Declar para os devidos fins gque ofa) alunoa(a),
do Curso . Bxerceu a monitoria da disciplina
. da Coordenagio

sob minha orentagdo, cumprindo todas as suas atribuigies de forma satisfatdria, estando apiofa) a receber
sua declaragio de monitoria,

Paulista, ! !

Diocente-orentador
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
HIIIETERID DA EDI.ICAJ;AD
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCH;H.D CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
CAMPUS PAULISTA

EDITAL N° 0272020
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURS0S SUPERIORES

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Pemambuco — Campusz Paulista,
mo uso de suas atrbuigies conferidas pela Portaria n® 1.584/2018-GR. de 13102016, e pela Portaria n®
¥24/2016-GR, de 202016, ambas da Magnifica Reitora do Instituto Federal de EducagSo, Ciéncia e
Tecnologia de Pemambuco, por meio da Comissac de Monitoria do Campus Paulista, instituida pela Portaria
IFPEfCampus Paulista n® 0Z3/2020, deravante denominada Comissdo de Selegdo, divulga que estd aberio o
processo para selegdo de planos de monitoria, orentados por docentes desta instituigio, e bolsistas do
Programa Institucional de Monitoria do IFFE Campus Paulista, destinados aos discentes de Cursos
Supericres, conforme as disposigies contidas neste Edital.

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA DO IFFE CAMPUS PAULISTA

1.1. Monitoria & um programa de incentivo & formagdo académica, que visa & ampliagio dos espagos de
aprendizagem, 4 melhoria da qualidade do ensino e ao desenvolvimento da autonomia e formagao integral dos
estudantes.

1.2, O Programa de Monitoria do IFPE Campusz Paulista & destinado aos estudantes dos cursos superiores.
1.3. O estudante-mionitor sera orientado sempre por um docente-orientador.

1.4. Para concomer neste edital, o docente-orientador deve ser professor em ac menos um dos cursos
superores do IFPE Campus Paulista.

2 DOS OBJETIVOS DA MONITORLA DO IFPE CAMPUSPAULISTA

2 1. Promover o desenvolvimento de aptiddes para a docéncia;

2 2. Complementar a formagdo académica do estudante-monitor;

2.3. Possibilitar o compartilhamento de conhecimentos através da interagio entre estudantes;

2.4. Favorecer a cooperagdo entre docentes e estudantes, visande 4 melhoria da qualidade do ensino;

2.5. Contribuir para a reducdo dos problemas de repeténcia e evasio;

2 6. Proporcionar o aprofundamento dos conhecimentos tedricos e metodologicos que, aliados & praxis
pedagdgica, venham fomecer subsidios para uma futura insercdo no mundo de trabalho.

3. DOS TIFOS DE MONITORIA

3.1. O sistema de monitoria esta classificado em dois tipos:

| — Monitoria remunerada (com bolsa);

1l — Monitaria voluntéria (sem bolsa).

3.2 O sisterna de monitoria voluntaria obedecera 4s normas estabelecidas para os monitores remunerados,
excetuando-se os itens 6.5 e 6.0 deste Edital.

3.3. Amonitoria remunerada por bolsa ndo gera nenhum vinculo empregaticio entre o IFPE e o estudante.
34 O estudante-monitor bolsista ou voluntaro devera assinar um Termo de Compromisso especifico a
atividade de monitoria remunerada ou voluntana (ANEXOS WV e VI, respectivamente].

3.5, Em nenhuma hipdtese o estudante-monitor devera ser aproveitado para suprir caréncias de servidores
da instituigdo.

3.6 O exercicio da monitoria implicara o cumprimento de cargas horarias semanais de, no minimo, 8 (oito) e,
no maximo, 12 (doze) horas semanais de atividades, de acordo com o plano de monitoria, as quais n3o
poderdo ser coincidentes com o horario das aulas do estudante em seu curso regular.

3.7. As atividades de monitoria ndo pedem prejudicar o horario das atividades académicas doestudante.

3.8 A quantidade maxima de alunos monitocres em um determinado componente curmicular no mesmo turno
& 2 (dois), somando o monitor bolsista e voluntario. Neste edital, apenas uma bolsa podera ser destinada a
cada componente curmicular por docente, exceto Nos Cas05 &M Que Se8ja Necessario remanejar saldo de bolsas
ociosas ao término da selecdo, que se dara conforme os critérios contidos no item 11.2.2 deste Edital.
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4. DAVIGENCIA DO PROGRAMA DA BOLSA DE MONITORIA

4.1 A stividade de monitoria devera ser exercida no pericdo de 12 de margo de 2020 a 03 de julho de 2020.
4.2 O estudante-monitor recebera bolsa mensal concedida de acordo com o periodo de atividade dentro do
Programa de Menitoria no nivel de ensine superior, a saber:

| - Bolsa de até R$ 300,00 (trezentos reais) mensais.

Il - @ walor discriminado acima pode sofrer alteragio 2 medida em que o recurso desfinado a monitoria
passe por processo de contingenciamento ou corte, podendo variar de acorde com a disponibilidade
orgamentaria para cobertura de todas as bolsas para o primeiro semestre de 2020.

43 A atividade de moniioria & o pagamenio da bolsa poderSo ser suspensos, a qualguer tempo, nas
seguintes situa C

| — Por solicitagao do estudante-monitor & Comiss&o de Monitoria, desde que justificada;

Il — Por solicitagio do docente-orfentador & Comissdo de Monitoria, desde que justificada;

Il — Por solicitagio das Coordenagbes dos Cursos & Comissao de Manitoria, desde que justificada;

IV — Pela existéncia de qualquer pena disciplinar imposta ao bolsista;

W — Pela inexisténcia das condigbes regulamentares que determinam a concessao da bolsa.

44 As solicitagies de suspensdo da atividade de monitoria & do pagamento da bolsa, assim como as outras
situagdes que implicam o desligamento do estudants-monitor do Programa de Monitoria, poderdo ser
submetidas & analise da Divisdo de Apoio ao Ensino e ao Estudante (DAEE), que encaminhara parecer a
Comissio de Monitoria

45 A suspensio da atividade de monitoria e do pagamento da bolsa devera ser aprovada e homologada
pela Diretoria de Ensino.

48 Mo caso de aprovado e hmmlugadu o desligamento do estudante-monitor do Programa de Monitoria, a
vaga podera ser preenchida afravés de aproveitamento de estudante ja aprovado mo Processo Seletivo
instituido por este Edital ou, ndo havendo candidato habilitado, atraves da realizagio de uma nova selegio,
a critéric da Diretoria de Ensino.

5. DAS ATRI':‘IJIGE}ES DO MONITOR

5.1. Auxiliar o docente-orientador exclusivamente em atividades de ensino, pesquisa e extens3o, assim como
no plansjamento das aulas, na realizagio de atividades, elsboragdo e apoio 4 comegdo de processos
avaliativos.

5.2 Cooperar no atendimento e orentagdo dos estudantes em atividades tedricas, praticas e experimentais.
5.3. Interagir com docentes e estudantes, visando ao desenvolvimento da aprendizagem.

5.4. Desenvolver as atividades propostas no seu Plano de Monitoria, com assiduidade e respeito aos prazos
nele previstos.

5.5. Observar o horaro de exercicio das atividades, respeitando o dos componentes curmiculares em que
ectiver matriculado regulﬂ'mente

56. Comparecer a, no minime, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades previstas no seu Plano de
Manitoria e programadas pelo docente-onentador.

57. Apresentar ao docente-orientador, no final do semestre letivo, o Relatério Final de Atividades de
Monitoria (AMEXO VII), contendo uma breve avaliagio do seu desempenho, da crientagio recebida e das
condighes em que desenvolveu as suas atividades.

5.8. Caso venha a desistir do Programa de Monitoria, comunicar formalmente ao docente orientador seu
desligamenio do programa e solicitar por escrito 4 Comiss3o de Monitoria a suspensio da atividade de
manitoria e do pagamento da bolsa, justificando a sua solicitagSo.

6. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DAMOMNITORIA

6.1. Ser estudante regularmente matriculado em curso de nivel supenor do IFPE Campus Paulista.

6.2. Ter sido aprovado no Processo de Selegdo com nota igual cu superior a 7,0 (sete).

6.3. Ter obtido média final igual ou superior a 7,0 (sete) no componente cumicular cursado no IFPE Campus
Paulista, no qual esta pleiteando a monitoria, & ndo possuir nenhuma reprovagdo nele, o que deverd ser
verificade através do historico escolar.

6.4. Ter disponibilidade de horaric para o exercicio das atividades de monitoria constantes do Flano de
Maonitoria. A disponibilidade de horario do estudante-monitor sera verificada por meio do histdrico escolar
atualizade, onde se observara os componentes curriculares nos quais o candidato esta matriculado ne periodo
de vigénicia do Programa de Monitoria.

6.5. M3o ser bolsista de qualguer outro orgao ou programa regular de bolsas no IFPE, exceto quando bolsista
do programa Bolsa Permanéncia.

6.6. Nio possuir vinculo empregaticio com entidade piblica efou privada ow oulra remuneragio regular de
qualguer natureza.

6.7. Para exercer a monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deve atender a0s5 requisitos acima
especificados, com excegio dos itens 6.5 e 6.6.

6.8 S0 poderdo ser selecionados moniores bolsistas ou voluntirios que ainda ndo tenham exercido
atividades de monitoria ou ja tenham exercido tais atividades em no maximo um edital anterior.
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7. DA FERMANENCIA NO PROGRAMA DEMONITORIA

7.1. Para permanecer no Programa de Monitoria o estudante-monitor devera manter-se matriculado no IFPE
Campus Paulista no periodo de vigénicia do programa.

7.2, Caso o estudante-monitor ndo comesponda as expectativas do Programa de Monitoria em relagio ao
atendimento ao cumprimento da frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
programadas, ele sera desligado do programa.

7.3, O estudante-monitor que sofrer qualquer pena disciplinar durante o periodo de vigéncia do Programa de
Maonitoria podera ser desligado do programa. O desligamento devera ser aprovado e homologado pela
Diretoria de Ensing, consultado o parecer da DivisSo de Apoic a0 Ensing e ao Estudante (DAEE) do IFPE
Campus Paulista sobre o assunfo.

74 Fica vedado a0 estudante-monitor o exercicio da docéncia e de gquaisquer afividades de carater
administrativa, de julgamento de verificagio de aprendizagem e supervisio de estagio. Caso estas praticas
sejam comprovadas, o estudante-monitor sera desligade do Programa de Monitoria, o docente-
orientador perdera o direito de participar do Programa de Monitoria pelo pericdo de 1 ano apos a
ocormencia deste descumprimento e a vaga aberta sera destinada a um componente curmicular sob
7.5. As Coordenagbes dos Cursos acompanhario o desenvolvimento das atividades de monitoria realizadas
pelos estudantes-monifores sob a crientagio dos docentes-orentadores. Constatadas praticas inconsistentes
com o Programa de Monitoria ou com os Planos de Monitoria submetidos ao Programa, a Divisio de Apoio
a0 Ensino e ao Estudante (DAEE) podera intervir junto acs estudantes e aos docentes para que as atividades
sejam desenvolvidas em consonancia com os Planos de Monitoria apresentados e com as nommas gerais do
Programa de Monitoria. Persistindo as inconsisténcias, a Divisio de Apoio ao Ensino e ac Estudante (DAEE)
podera solicitar o encerramento das atividades de monitoria do(s) estudantes(s) emvolvido(s).

& DAS H.TRI':“JIGE.‘ES DO ORIENTADOR

8.1. Elaborar um Plano de Monitoria com as atividades a serem desenvolvidas pelo estudamnte monitor.

82 Elaborar a prova relativa ao conte(ido do componente curricular para a selegdo do alunc monitor em
relagdo a seu componente curricular.

&3 Programar, em parceria com o estudamte-monitor, a EI.ECH.EED das atividades do Plano de Monitoria
referentes a0 componente cummicular a ser atendido durante a vigéncia do Programa.

8.4. Orientar o monitor quanto & metodologia a ser utilizada no atendimento aos estudantes.

8.5 Acompanhar o monitor no cumprmento de suas atividades, fomecendo subsidios necessarios a sua
formacgdo.

&6 (?;.i:ntar e supervisionar as atividades do monitor, visando o fiel cumprimento das atividades de monitoria,
comunicande, por escrito, 4 Coordenago 4 qual o seu componente cumicular se acha vinculado, possiveis
imegulandades.

B.7. Preencher e entregar mensalmente na DAEE o Relatorio Mensal de Afividades e Frequéncia [ANEXO
) do estudante-monitor, assinado pelo orientador, nos prazos estabelecidos na tabela abaixo. Caso a
entrega da frequéncia seja efetuada apos o prazo estipulado, a solicitagio do pagamento sera realizada
apenas no més seguinte.

Il — Tabela de prazos para entrega do Relatoro Mensal de Atvidades e Frequencia:

. B FRAZO PARA ENTREGA DO
PERIODO DE REFERENCTA RELATORIO MENSAL DE
ATTVIDADES E FREQUENCTA
MARCO Ate 31032020
ABRIL Ate 304042020
MATO Até 200032020
JUNHO Ate 03072020

N° 02

OBS_: este calendario podera ser ajustado pela Comiss3o de Monitoria ao longo edital de forma a melhor
adequa-lo a especificidades do semestre letivo. Mestes casos, sera dada ampla divulgagSo acs novos prazos.
88 Comunicar por escrte & Coordenagdo & qual o sew componente cumicular se acha vinculado, a
desisténcia de alunos monitores, para que esta promova o desligamento do aluno do programa.

£.9. Comunicar por escritc & Coordenagdo & qual o seu componente cumricular se acha vinculado, a
inchservdncia das obrigagies do aluno maonitor, explicando os mofivos e solicitando o desligamento do aluno
do Programa de Monitoria.
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8.10. Preencher o Relatdric Final de Atividades de Maonitoria — PARTE DO ORIENTADOR (AMEXO V),
contendo uma apreciagio das atividades desenvolvidas pelo estudante-monitor, acompanhado do documento
de avaliagio do aluno. O documento deve ser anexado ao Relatorio Final de Monitoria — PARTE DO
ESTUDANTE (ANEXO Vi) & encaminhado & ComissSo de Monitoria para emiss3o do ceriificado de
participagio em monitoria. O orientador que ndo entregar o Relatorio Final de Atividades de Monitoria perdera
o direito de participar do edital de monitoria subsequente e ndo fara jus ao recebimento do seu certificado de
orientago.

9. DAS VAGAS

9.1. As vagas referentes a este edital de monitoria, possivelmente contemplardo monitores bolsistas e
voluntarios para os cursos superiores de Processos Gerenciais e Analise e Desenvolvimento de Sistemas nos
tumos da manhd e noite, conforme oferta de vagas por pare dos docentes, inscrigo e aprovacio de
estudantes.

9.2 Os componentes curriculares com e sem bolsa serdo definides apds a inscrigdo dos planos de monitoria
dos docentes e avaliagio dos mesmos, conforme critérios apontados no item 11.2 deste edital

9.3. O resultado final das vagas de monitoria, sera divulgado conforme prazo previsto no Croncgrama (item
13 desteedital).

10. DAINSCRICAD

10.1. As inscrigies no Programa de Monitoria serdo feitas em duas etapas:
| — Inscrigio dos Planos de Monitoria (realizada pelos docentes);
Il — Inscrigio dos estudantes candidatos & monitoria (voluntarios ou com bolsa).

102 Inscrigdo dos Planos de Monitoria:

1021. Realizada exclusivamente por docentes do IFPE Campus Paulista que estejam ministrande algum
componente curticular durante o periodo de vigéncia do Programa. O docente podera inscrever um Plano de
Manitoria para cada componente cumicular diferente que esteja ministrando.

1022 Os docentes somente poderio inscrever Planos de Monitoria para os componentes curmiculares que
serao oferecidos no semestre 20201 dos cursos superiores do IFPE Campus Paulista.

1023 As inscrighes ocomerdo no periodo descrito no Cronograma (item 13 deste edital).

1024 Documentos necessarios para a inscrigdo dos Planos de Monitoria:

| - Plano de Monitoria (AMEXO I);

Il — Terme de Compromisso do Docente-Orientador (ANEXD V)

Il — Contelido Programatico do Exame de Selecio de Monitores;

IV — Exame de Selegio de Monitores;

' — Gabarito do Exame de Sele¢io de Monitores.

1025 Procedimento para a inscrigido dos Planos de Monitoria:

| — A inscrigio serd realizada exclusivamente por meio eletrdnico (n3o serSo aceitos documentos ou
formularics impressos);

Il — O docente devera enviar para o e-mail monitoria@paulista ifpe edu_br os documentos relacionados no
itern 10.2.4, devidamente preenchidos e assinados. Todos os documentos digitalizados devem estar em
formato pdf ou jpg.

Il — O docente que nioc desejar manter sua oferta de vagas de monitoria sem que a mesma tenha sido
contemnplada com bolsa, devera informar explicitamente no formulario do plano de monitoria (ANEXOI).
1028 Asinserighes realizadas fora do prazo, com falta de algum documento necessario ou com documentos
incometamente preenchidos serdo automaticamente anuladas. N3o sera permitido o acréscimo de
documentos 3 inscrigao apos o prazo estipulado no item 10.2.3.

10.2. Procedimento para inscrigio dos estudantes candidatos 3 monitoria:

10.3.1. A inscrigio sera realizada de forma presencial através da Comissdo de Selegdo, e a entrega dos
documentos de inscrigio devera ser feita na sala do Gabinete de Diregdo Geral, conforme o Cronograma
{itern 13 deste edital).

Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera enfregar 3 Comiss3o de Monitoria os documentos previstos no
itern 10.3.4.

10.3.2. Ainscrigdo deve ser realizada exclusivamente por estudantes do IFFE Gampus Paulista que estejam
regularmente matriculados em curso superior no periodo de vigéncia do Programa de Menitoria. O estudante
podera se iINSCrever para concoimer Somente a uma vaga de monitoria.

10.3.3. As inscrighes coomerao nos dias  horanios descritos no Cronograma (item 13 deste edital).

10.3.4. Documentos necessarios para a inscrigdo:

| — Formulario de inscrigio do estudante candidato preenchido e assinado (ANEXO 1I);

Il — Copia de documento de identificagio oficial com fiolo;

Ill — Copia do CPF;

IV — Comprovante de dados bancarios (onde conste banco, nimen: da agéncia e nimeno da conta comente
vinculados ao mome do candidato & bolsa). Este comprovante deve ser entregue no maximo até 5 dias
uteis a partir da divulgagao do resultado final do edital. A ndo entrega das informagdes no prazo
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estipllads acarretard a DESCLASSIFICAGAD do candidat, sends asta bolsa direcionada ao praxima
candidato aplwadu no mesmo componente curmicular € na inexisténcia desse, para o proximo componente
cumicular, de acordo com a lista de Plamos de Monitoria Aprovados. NAD SERA ACEITA CONTA
POUPANCA.

10.3.5.As inscrighes realizadas fora do prazo ou com falta de algum documento necessaro serdo
automaticamente anuladas. N&o sera permitido o acréscimo de documentos & inscrigSo apds o prazo
estipulado no item 13 deste edital.

11. DO PROCESSD SELETIVO

11.1. O processo seletive do Programa de Monitoria sera realizado em duas etapas:

I Deﬁnuiﬂndus PlnnusdeMam‘hananmtempladuEnumhulsa

Il. Selegao de estudantes candidatos 4 monitoria (voluntarios ou com bolsa).

11.2. Definigio dos Planos de Monitoria contemplados com bolsa:

1121, A definicio dos planos de monitoria a serem contemplados com bolsa, se dara conforme os critérios
contidos no item 11.22 abaixo. Meste edital serdo concedidas 4 bolsas para o curso Superior em Processos
Gerenciais e 4 bolsas para o curso Supenor em Analise & Desenvolvimento de Sistemas.

1122 Os seguintes critérios serdo utilizados para concessao de bolsas:

I. Quanto ao eixo de formagSe do componente curricular:
(i) formagSo geral = 3 pontos,
() formagso especifica = 4 pontos;

Il. Quanto a adequagdo/onentagio da ementa & realizagio de atividades praticas efou em laboratorio:
(i) componentes cumiculares orentados principalmente a aspectosftopicos tedricos = 4 pontos,

{il} componentes cumiculares onentados principalmente a aspectosiopicos que exigem praticas efou
laboratério = § pontos;

I, Guanto ao total de estudantes cursando o componente curricular no semestre:
(i} total de ectudantes inferior a 20 = 1 ponto,

(i} total de estudantes entre 20 e 38 = 2 pontos,

(i} total de estudantes supenor a36 = 3 ponfos;

V. Quanto ao percentual de reprovacies no semestre anterior, excluindo reprovagdes por falta:
{i} percentual inferior a 10% = 1 ponto,

(i) percentual entre 10 e 20% = 2 pomtos,

(i} percentual supenor a 20% = 3 pontos.

1123 Apds o somatdnio dos pontos das quatro categorias de critérios de cada componente curricular, de
acordo com o item 11.2.2, sera realizada listagem em ordem decrescente dos componentes cumiculares em
relagdo ao somatiro de pontos. Os 4 componentes cumiculares em cada curso com pontuagSo mais alta,
serdo contemplados com uma bolsa cada.

1124 Ma hipotese de empate no somatorio dos critérios, para efeito de desempate serdo utilizados
| — Maior carga horaria;

Il — Maior quantidade de estudantes cursando o componente curmicular no periodo;

Ill — Maior percentual de reprovagdes no semestre anterior.

1125 O resultado desta etapa, contendo a oferta final de vagas para monitoria voluntaria ou remunerada
sera divulgada no quadro de avisos do campus e zife, conforme Cronograma.

11.3. Selegio de estudantes candidatos & monitoriac

1131, A selegio dos monitiores dar-se-a pela realizagio de prova relativa ao contelddo do componente
curmicular gue & objef da monitoria pleiteada e por verificacdo da disponibilidade do estudante para exercer
as atividades do Plano de Monitoria.

1132 A prova de selegSo de estudantes para o Programa de Monitoria serd elaborada pelo docente-
orentador que submeteu o Plano de Monitoria para o componente cumicular.

11.3.2.1. A aplicagio da prova sera realizada pela Comissdo de Monitoria, que também providenciara a
mrreg.ﬁudaﬁ- mesmas com base no Gabarito do ExEInEdESelEgin de Monitores, entregue previamente pelo
docente 4 Comissao, exceto nos casos considerados situaghes excepoionais (tem 11.3.3.)

11322 No ato de submissdo do Plano de Monitoria ao processo seletivo, o professor deve também
encaminhar & Comissdo de Meonitoria, além do Termo de Compromisse do Docente-Orientador:

(i) o Conteldo Programafico do Exame de Selecdo de Monitores,

(i} o Exame de Selecio de Monitores e

(iii} o Gabarito do Exame de Selegio de Monitores.

11.3.3. Mos casos em que para a plena avaliagio do candidato seja necessario utilizar questies abertas, €
necessano informar no momento da inscrigio do planc de monitoria para pactuacio da entrega das
avaliaghes ao docente e a devolugio das mesmas & Comissdo. Sera concedido prazo de 24h apos a
realizagio das avaliagies para sua comecdo. A nSo devolugio implicara na desclassificagio do componente
curmicular e consequentemente dos candidatos.
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11.3 4. Mos demais casos, & necessario que os Exames de Selegio de Monitores contenham apenas
questies objetivas de miltipla escolha.

11.3.5. Os contedidos das provas serao divulgados atraves dos quadros de avisos e do site do IFPE Campus
Paulista, mo dia e horario previsio no Cronograma (item 13 deste edital).

11.3.6_ A Prova de selegio de estudantes ocomera no dia e horario previstos no Cronograma (item 13 deste
edital), em local a ser divulgado.

1137, De ascordo com o resuliado da selegio, o estudante-candidato podera interpor recurso,
presencialmente, junto 4 Comissao de Monitoria.

11.3.8_ Apos o prazo de recurso e com a decisio exarada nos termos do item 11.2.7. acima, sera considerado
aprovado o aluno gue obtiver nota final no processo seletivo igual ou superior a 7,0(sete).

11.3.9. Em caso de empate, ficard em melhor colocagSo o estudante com maior nota no componente
curricular em que plefteia a monitoria. Persistindo o empate, ficara em melhor colocagio o estudante com
maior meédia global no semestre anterior. Persistindo, mais uma vez, o empate, devera ser adotado o critério
etario, ficando com a vaga o candidato de maior idade.

11.3.10. O acesso sos exames de avaliagdo comigidos, a classificagio final e notas cumiculares (para
possiveis desempates) sera restrito exclusivamente ao penodo destinado ac “Prazo para Recursos dos
estudantes” previsto no Cronograma (em 13 deste edital). Cada candidato so podera ter acesso a sua
avaliagio, mas tera acesso & listagem com as notas dos demais candidatos concomendo a0 mesmo
componente cumicular ao qual pleiteia vaga.

11.3.11. O preenchimentos das vagas de cada Planc de Monitoria serd feito estritamente em ordem
decrescente das notas obtidas exclusivamente pelos candidatos as respectivas vagas.

11312 O critério de concessdo das bolsas de monitoria a0s candidatos aprovados sera pela nota obtida no
processo selefivo, tendo preferéncia na concessio o candidato com maior nota, exceto quando este decidir
livremente pela monitoria voluntaria cu quando se enguadrar em algum dos itens que o impedem de receber
a bolsa.

11.3.13. Caso ndo haja candidatos aprovados para um determinado componente curmicular, a Diretoria de
Ensino, em acordo com a Comissio de SelecSo, podera redistribuir as vagas dai decomentes.

11.3.14. A divulgagio dos resultados sera feita de acordo com as datas expressas no Cronograma (item 13
deste edital). A lista de candidatos classificados(i) e candidatos aprovados(ii) serd divulgada através dos
quadros de avisos e do site do IFPE Campus Paulista, no dia e horario previsto no Cronograma (item 13 deste
edital).

11.3.15. Os candidatos aprovados para o Programa de Monitoria que preencherem as vagas disponiveis
deverdo comparecer 3 Reunido de Orientagio no dia e horario previstos no Cronograma (item 13 deste edital],
em local a ser divulgado. Nesta ocasido os estudantes-monitores assinardo o Temmo de Compromisso e
receberdo orientagdes da Comissdo de Monitoria, referentes ao desenvolvimento de suas atividades.

12. DECLARA';ED DE MONITORLA

12_1_Sera concedida pela Comisséo de Monitoria um Certificado de Participagio em Afividades de Monitoria.
12.1.1_Para o estudante:

| — Para obtengio da declaragio o estudante devera ter exercido a atividade de monitoria durante o periodo
de vigéncia da bolsa, com parficipagio minima em 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
programadas e tendo cumprido todas as exigéncias do programa, alem de obter nota igual ou superior a 7,0
(sete) no Relatoric Final de Atividades de Monitoria.

Il - Ainda para que o aluno monitor receba a declaragio de monitoria deverd elaborar o Relatorio Final de
Afividades de Monitoria — PARTE DO ESTUDANTE (ANEXO VIl) e encaminha-lo ao professor crientador ate
o prazo estabelecide no Cronograma (item 13 deste Edital].

12.1.2 Para o docente:

| — Para obtencdo da declaragdo de monitoria o professor orientador devera entregar o Relatorio Final de
Atividades de Monitoria contende a PARTE DO ORIENTADOR e a PARTE DO ESTUDANTE (ANEXOS VI
& VII), até o prazo estabelecido no Cromograma (item 12 deste Edital).

122 A Comiss3o de Monitoria analisara os Relatorios Finais de Atvidades de Monitoria, apos o que emitira
as declaragies de monitoria dos alunos & professores que tenham cumprido os termos do Programa.

12.3. N30 sera concedida declaragSo de monitoria 8o aluno e ao professor que deixarem de cumprir o
determinado nos itens 12.1.1 e 12.1.2.
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13. CRONOGRAMA

PERIODO ETAPA
Data Horario
Limite
18/022020 B Publicagio do edital — no mural do campus e
sife
Inscrigdes dos planos de monitoria & demais
18/02/2020 a 17h documentos (docentes) — por e-mail
210212020 maonitoria@paulista.ifpe edu.br
Divulgacio das vagas para monitoria
R0 iTh w::-lu.ntana 2 com b-ulsa para cada u:::xnpnnen.te
curmicular e conteddo das provas para selegio
dos estudantes - no mural do campus e sife
Inicio das inscrigies dos estudantes &s vagas
28/02/2020 - de monitoria (Gabinete da Direc3o Geral)
03 Témino das inscrighes dos estudantes as
aal 020 12h vagas de monitoria (Gabinete da Dirego
Geral)
05/03r2070 13h15 &s Z‘ﬁgaﬁnselegan dos estudantes — local a ser
14h45
. Resultado preliminar da prova de selegio dos
le/n3/2020 a palrl;gdas estudantes — no mural do campus e site
03 Prazo Maximeo para interposigio de recursos
1ot 020 17h dos estudantes - na DAEE
Decisdo quanto a0s recursos dos estudantes,
11/03/2020 12h com publicagio final do Resultado da selegdo
- mo Mural do campus e aie
f Reunido dos estudantes para assinuatura do
12/03/2020 13h as 14h30 termo de compromisso — local a ser divulgado
12/03/2020 - Iniciy das atividades de monilonia
Prazo para entrega dos Relatorios Finais de
030072020 - Monitoria (docentes & estudantes) &
Comissdo de Monitoria

|4.EGHSIDEFLH.§:6E5 FINAIS

14.1. E de inteira responsabilidade dos alunos e orientadores o conhecimento e cumprimento das regras
deste edital, além de acompanhar pelo sitio do IFPE GCampus Paulista e quadros de aviso todos os infomes
referentes ao Programa de Monitoria 2020.1.

14.2. Cabe ao aluno/responsavel providenciar todos os documentos exigidos neste edital.

14.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Monitoria do Campus Paulista em acordo com a
Diregice de Ensine.

Paulista, 19 de feversiro de 2020,

o

o

i

GEORGE ALBERTO GAUDENCIO DE MELO
Diretor Geral - IFPE Campus Paulista
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
PROGRAMA INSTITUCIOMAL DE MONITORIA DE CURS0OS SUPERIORES
ANEXO | - PLANOC DE MONITORLA

Docente-Orientador

Curso:

Nome do Componente Curricular:
Tuma: [ ) Manha { ) Moite

Mumero de Estudantes matriculados no componente cumicular:

COfarta da vagas:
- para o tumo da Manha (se aplicavel); {maximo 2 vagas)
- para o tumno da Noite (se aplicavel): (maximo 2 vagas)

0OBS: Serdo oferfadas no maximo 2 vagas por componente cumicular & turmo. A definipdo acerca do
recebimento ou ndo de bolzas se dara conforme item 11.2 desfe edital

Opgdo quanto a monitoria voluntaria:

[ 1Desejo manter a oferta de vagas, mesmo gue algum componente curmicular e tumo ndo seja
contemplado com bolsa.

[ 1N3o desejo manter a oferta de vagas, se este componente curticular & tumo n3o for contemplado
com bolsa.

Justificativa (para a necessidade de monitores):

Objetivais]:

Lista Geral de atividades (pode-se acrescentar mais atividades, se necessanio):

Atividade Carga Horaria Semanal Local de Desenvolvimento da
Atividade

Assinatura do Docente

N° 02 fevereiro 2020
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INSTITUTO FEDERAL DE EDl.ICAE;iﬂ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO

DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIOMAL DE MONITORIA DE CURS0S SUPERIORES

ANEXOD N

FICHA DE HSCRIGE.U DO ESTUDANTE CANDIDATO

Cursa:

Componente Curmicular, Tuma™:

Nome do Alunao:

CPF; -

N® Identidade: Org30 Emissor:

Sexo:M (| }F{ )Matricula N®

Telefone: [ ), Celular: [ )

E-mail;

Documentos Entregues:

Cépia do CPF
Capia de Documento de |dentificagio Oficial com Foto
Comprovante conta bancaria

Paulista,

(Assinatura do Aluno)

" Tumo pretendido para desempenhar as atividades de monitoria

PROGRAMA INSTITUCIOMAL DE MOMITORIA DE CURSO0S SUPERIORES

COMPROVANTE DE INSCRI@.E.G DO ESTUDANTE CANDIDATO

Aluno:

Curso: Componente Cumicular: Tumo®:

(Assinatura do Servidor gue Recebeu a Documentacdo)

fevereiro
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURS0S SUPERIORES

AMEXOC I

MODELO RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES E FREQUENCIA DO ALUNOMOMNITOR

MESIAND:

MONITOR:

DISCIPLINA:

CURSO:,

ORIENTADOR:

RESUMO DAS
ATIVIDADES SEMANAIS
)

DATA

HORARIO
(ENTRADA/SAIDA)

RUERICA
DO MONITOR

OBSERVACOES

Carga Horaria Mensal Total;

Paulista,

[ L

Assinatura do docente-orientador,

Recebido em, [

[

Funcionario/Departamento:;

fevereiro
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INSTITUTO FEDERAL DE E[)I.ICAi;iﬂ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE FERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS SUPERIORES

ANEXD IV

TERMO DE COMPROMISSO DO DOCENTE-ORIENTADOR

Ma condigSo de candidato a DOCENTE-ORIENTADOR, eu

. declaro estar ciente das normas

contidas neste edital, responsabilizando-me pela m\dugﬁc, dentro das normas do referido Edital, do Plamo de
Monitoria proposto, caso seja aprovado, que sera executado durante fodo o periedo de vigéncia do Programa

de Monitoria 2020.1.

Paulista, ! !

Assinatura do Docente

N° 02 fevereiro 2020
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS SUPERIORES

AMNEXO WV

TERMO DE COMPROMISS0 DO ESTUDANTE-MONITOR BOLSISTA

Ewu, , alumo{a) do curso
. matricula
declaro conhecer e concordar com as nommas definidas pelo IFPE Campus

Paulista para implantagio do programa de monitoria, assumindo me dedicar a0 cumpriments de wm minimao
de B [oito) & um maxima de 12 [doze) haras samanais de atividades, de acordo com o Planc de Menitoria
estabelecido pelo meu docente-orientador, as quais ndo poderdo ser coincidentes com o horario das aulas
&m meu curso regular durante o pericdo de vigéncia da monitoria. O ndo cumprimento deste compromisso
acametara no cancelamento da monitoria e pessivel devolugSoe dos valores ja pagos de bolsa de monitoria.

Caonfirmo reconhecer que deverei comunicar, imediatamente, ao docente-orientador qualquer alteragio de
natureza incompativel com as normas de concessao da bolsa, & que, caso seja comprovada, a qualquer
momento, a inveracidade das informagies efou o descumprimento deste compromisso acametard no
cancelamento da bolsa e na possibilidade de devolugdo dos recursos recebidos dos cofres pdblicos.

Paulista, I !

Assinatura do Estudante-Monitor

fevereiro

2020
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAI;E.D, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURS0OS SUPERIORES
AMEXO W

TERMO DE COMPROMISS0 DO ESTUDANTE-MONITOR VOLUNTARIO

Eu, , aluno(a) do curso de
., matricula , declaro

conhecer & concordar com as normas definidas pelo IFPE campus Paulista para implantagSo do programa de
maonitoria voluntara, assumindo o compromisso de me dedicar ao cumprimentio de wum minimo de 8 {oito) e
um mAxime de 12 [doze) horas samanais de atividades, de acordo com o Plano de Monitoria estabelecido
pelo meu docente-onentador, as quais ndo poderdo ser coincidentes com o horano das aulas em meu curso
regular durante o pericdo de vigéncia da monitoria. O ndo cumprimenio deste compromisso acametara no
cancelaments da monitoria woluntaria.

Paulista, ! !

Assinatura do Estudante-Monitor

fevereiro

2020
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INSTITUTO FEDERAL DE EDI.ICH;.E.O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
DIRETORIA DE ENSING DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURS0OS SUPERIORES

ANEXO VIl

MODELOQ DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
PARTE DO ESTUDANTE

Obs:
(i} Relatdrio com no maximo 5 paginas.
(i} O estudante deve assinar seu relatorio

CAPA:
Titulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
Curso:

Nome do aluno monitor:
Nome do docente-orentador:
Semestre:

CORPO DO RELATORIO:
Componente Curmicular
Carga Horaria do Componente Curticular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desenvolvidas ao longo do semesfre.

Dificuldades encontradas

Sugesties para a melhoria do processo

fevereiro
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE ENSINDG DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURS0S SUPERKORES

ANEXD VIl

MODELO DE RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MONITORIA
PARTE DO ORIENTADOR

Obs:
(i} Relatério com no maximo 5 paginas.
{ii} O docente deve assinar o relatorio

CAPA:

Tiulo: RELATORIO FINAL DAS ATIVIDADES DE MOMITORIA — Parte doOrientador
Curso:

Nome do aluno monitor: i

Tipo de Monitoria: () VOLUNTARIA( ) REMUNERADA

Nome do docente-onentador:

Semestre:

CORPO DO RELATORIO:
Componente Curmicular
Carga Horaria do Componente Curricular:

Atividades Desenvolvidas:
Descrever as atividades desemvolvidas ao longo do semesire.
Atividades atenderam aos objetivos propostos no Plano de Monitoria®

Contribuigoes do estudante-monitor para o ensino do componente curricular

E prevista a continuidade do monitor{a) no proxime semestre?

fevereiro
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMEUCO
DIRETORIA DE ENSIND DO CAMPUS PAULISTA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA DE CURSOS SUPERIORES

ANENDO DX

DECLARAGAOD DE MONITORIA DO ESTUDANTE-MONITOR DECLARACAO

Declar para os devidos fins gque ofa) aluna(a)
do Curso . exerceu a monitoria da disciplina
. daCoordenagio

sob minha orientagdo, cumprindo todas as suas atribuicies de forma satisfatania, estando apto(a) a receber

sua declaragio de monitoria.

Paulista, ! !

Docente-orientador

N° 02 fevereiro 2020
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
LﬂI\'I&TERID DA EDUCACAD
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS PAULISTA

Edital N* 03/2010, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2020

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE ESTUDANTES EM REGIME ESPECTAL

O Diretor Geral do Institufo Federal de Educagio, Cigncia & Tecnologia de Permnambuco - Campus Paulista,
George Alberto Gaudéncio de Melo, no uso de suzas ambwmgdes legais & remmentals confendas pela Portana n°
1.564/2016 — GR, de 13 de outubre de 2016, publicada no Dhario Oficial da Umdo de 17 de outubro de 2016,
Segio 02, pagina 1%, vem tomar piiblico o edital do processo seletivo para estudantes que desejarem cursar
componentes cumiculares em repime especial no Curso de Tecnologia em Anahise & Desenvobamento de
Sistermnas (TADS), com base nas disposigbes previstas no Artigo 93 da Orgamzacio Académica desta mshifmigio.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O estudante em regzime especial estara vinenlado exclusivamente ao componente curricular e ndo ao corso &
podera cursar no maximo 4 (guatro) componentes curmiculares do curse, sendo 1 {um) por periodo.

1.2 Havendo soheoitagio supenior a 1 (um) componente cumcular efon modulo 1selado, a Coordenacio de
Remistro Académico, Diplomacio e Twnes (CEADT) do IFPE Campus Paulista reserva-se o direito de
considerar somente o promero componente curmnienlar indicado pelo mteressado, exclnndo-se o5 restantes.

1.3 Somente serdo admtidos em regime especial como estudantes ndo regulares, aqueles que tenham conchiido
o Ensine Médio e estejam regularmente matriculades em cursos da Educagio Supenor em insttuigio
reconhemida pelo Mimsténo de Educacio e Cultwa — MEC, atestado pela apresentagio do comprovante de
matricula da institwigdo de crigem.

1.4 0 astudante de outra Instrtmgdo de Ensing Superior — IES matriculads em regime espeamal no IFPE Campus
Pauhsta, a0 conclur o componente cwmicular com éxifo, tera divedto a certificado do referente componente
cwrnenlar cursade. Ja o estudante de curso do IFPE mainculado em regime especial na propria mshtmedo, ao
conchor com &xito o componente cormonlar cursado, tera o resultado regstrado no sen stonico escolar.

2. DAS INSCRICOES
2.1 Oz estudantes que desejarem concomrer a esta chamada publica deverdo solicitar a sua mscrigio attaves de
requenmento na Coordenacao de Registro Acadenmeo, Dhplomacio e Twoos (CRADT) deste Campus, na data
constante no cronograma, e apresentar o5 segmntes documentos:

1. Coma de documento de idenhficagio com foto & CPF;

2. Formulario de requenmento devidamente preenchido;

3. Comprovante da tlfima matricula na mstituigdo de ongem;

4. Histoneo Escolar do aluno (onginal assinads).
2.2 A insenigdo ndo garante a vaga, mas habilifa o insento a concorrer 3 vaga.

3. DASVAGAS

3.1 A relagio e o quantitativo das vagas disponiveis para preenchimento estio dispostas na tabela constante no
ANEHO 1.

4. DA SELECAO

4.1 A selecdo sera feita mediante anahise das inserigbes.

42 Os estudantes do IFPE tém prniondade em relagio aos das demais IES.

43 A apalize das mserigdes serd realizada pela Coordenagio do Curso, apos homelogagio pela CRADT das
solicitagdes reahzadas, com base nos criterics estabelecidos no presente Edital. a saber:

a) Comprovagio de fer cursado o5 pré-requisitos do componente curmicular soheitado, conformee matnz

cumicular do Projeto Pedagomico do Curso —PPC.
b) Amnalice do husténceo do curso no qual o ahmo encontra-se matnienlado.

fevereiro
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5. DO RESULTADO PRELIMINAR

3.1 O resulfade preliminar sera divulzado no sifio hitps:/'portzl ifpe edy by'campys'paulists e no mural do
Campus, na data constante no cronograma.
6. DO EECURSO

6.1 Cabera recurso a0 resultado prelimmar, devidamente fimdamentado, devendo ser protocolado no mesmo
local e borario onde foram realizadas as inscengdes.

7. DO RESULTADO FINAL
7.1 O resultado final das inscrigbes defenidas sera divulgado no sitio hitps-//portal ifpe edu br'campus/paulista &
no mural do Campus, na data constante no cronograma.

8. DA MATRICULA

8.1 O candidatos selecionados para cursar o componente cumicular em regime especial no curso tecnologico
presencial do IFPE Campus Paulista, estio automaticamente convocados para comparecer a CRADT, no periodo
constante no cronograma, a fim de efefivar a matricula na discipling requenda, apresentando documentagio
prevista neste edital.

9. DO CROMOGEAMA

PERIODO
Dt Horzirio ETAPA
Limite
27022020 - Publicagio do edital — no mwal do IFPE
Campus Paulista e no Site
2802720 e 020372020 8as17h Aradémico, Diplomacio e Twmos (CRADT)
IFPE Campus Paulisa
G40/ 2070 Divulgagio do resultado preliminar
05032020 %as17h Recurse oo resultado preliminar
LO032020 Fesultade final das inserigdes defendas
11 a 12032020 - Periodo da matricula
Bas1Th

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os hordnios estabelecidos neste Edital obedecem ao horano ofimal de Brasiha.

10.2 A CRADT mdeferira, de pronto, todas as solicitagoes que n3o atenderem ao disposto peste Edital.

10.3 Os casos omnssos no presente Edital serdo resobndos pela Dhiretona de Ensino do IFPE Campus Panhista.

Paulista, 27 de &ven-.rimdfﬂ?ﬂﬁﬂ.

.-".-

- -

/ﬂzﬁiﬁ,mm;
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ANEXO | — Dismbuigdo de vagas em disciplinas dispeniveis no curse tecndloge presencial do IFPE Campus Paulista

Discigk Carza . Numero
Curso 3 Horaria (H'R) Hordrio de Vagas
Anilise e Desemvoli de S Banco de Dados I &0 Seglmda.-ﬁan: 10:30k - 12k 5
Sexta-feira: 10:30h - 12k
Anilize e Desemvolvimento de Sistemas Arguitetura de Computadores 30 Terga-Fewra: 8:45h - 10:30h 5
- . . Engenharia de Software 60 Segunda-faira: 8:45h-10:30h |3
Andlise e Desemvolvimento de Sistemas Sexta-feira: 8:45h - 10:30h
o y . Linguagem de Programacdo Segunda-feira: 7:15h - 8:45k 5
Anilise e Deservolvimento de Sistemas | () L @ - 2 Objetos * Sexta-fiira: 7-15h - 8:45h
- i . Redes de Computadores &0 Carta-fera: 8:45h - 10:30h 3
Analize e Desenvob de Sistemaz
# Dessnyolnments &8 Quinta-feira: §:45h - 10:30h
. § . Estatistica Aplicada = Terga-ferra: 10:30h - 12h 5
Anilize & Desexvol de Sistemas
& esmmohmento ce Quinta-fiira: 10:30k - 12k
o 3 . Banco de Dados I &0 Segunda-ferra: 10030k - 12k 5
Andlise e Desemvolvimento de Sistema: Sexta-fuira: 10:30k - 17k
TOTAL 31

* Adiscip]j.n_a possw pré-requisito que deve ser comprovado pelo aluno para estar habilitado a cursa-la.

Os pre-
hftps:-(fportal.

N° 02

fevereiro

1tos e ementas das disciplinas estao disponivers po Projeto Pedagogico do Curse que enconfra-se disponivel em no site do curse:
ifpe. edn bricampus/panhsta/cursos/supenores/fecnolosos/znaliseedesenvohimentodesistemas/
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Servidor Siape Periodo
Flavio da Silva Neves 3094706 27/02 a 280272020
Jane Pessoa Lins 2176397 | 27/02 a 05/03/2020
Mayara Camila Ferreira da Silva 1097387 1202 a 210272020
Fineide Gongalves de Andrade 275386 1II1-"£J2 a 210272020
Fodrigo Cesar Lira da Silva 2419898 2?;"92 a 1]3.-‘93;"2020
Teofilo Abrado Guedes de Souza Filho 139469 03/02 a 17/0272020
fevereiro
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IF“rclce:asn:
Servidor:

Fun¢3o Substituida:
Codign:

SUBSTITUICAD REMUNERADA
23737.003721.2020-14
Mayara Camila Ferreira da Silva

Coordenagdo de Fiscalizacio e Acompanhamento de Processo

FG&-2

lAto de designacdo: Portaria 133/2019-DGCPLT
Titular da Funcao: Emanuelle da Costa Pedroza
Maotivo Afastamento: 1? Parcela de Férias do Exercicio de 2020

alor: RS 109,38
Periodo Afastamento: 03,/02 a 07/02/2020

SUBSTITU Ii;.ﬁ.ﬂ REMUMERADA

Processo: 23737.003912.2020-36
Servidor: Emanuelle da Costa Pedroza

Fun¢3o Substituida:
Codigo:

Divis3o de Compras, LicitagOes e Contratos
FG-D1

to de designacio: Portaria 01/2020-DGCPLT de 08/06,/2020
ftular da Fungdo: Aurélio de Aradjo Filgueiras
Motivo Afastamento: 1? Parcela de Férias do Exercicio de 2020
alor: RS 117,05
Periodo Afastamenta: 06/01 a 17/01/2020
SUBSTITU IE}.D REMUMERADA
Processo: 23737.003663.2020-29
Servidor: Jane Pessoa Lins

Funcao Substituida:

Gabinete da Direcdo Geral do campus Paulista

Cadigo: FG-01
to de designacio: Portaria 122/2015-DECPLT de 31/10/202018
ftular da Funcio: Rineide Gongalves de Andrade
Motivo Afastamento: 17 Parcela de Férias do Exercicio de 2020
alor: RS 390,20
Periodo Afastamento: 10/02 a 21/02/2020
SUBSTITU Ii;}.ﬂ REMUMERADA
Processo: 23737.001538.2020-84
Servidor: Marcelino José Castano
Funcao Substituida: Diretoria de Ensing
Codigo: CO-04
to de designacio: Portaria 010/2020-DGCPLT de 21/01/2020
tular da Fun¢do: Emilio Vieira de Sousa
Maotivo Afastamento: 27 Parcela de Férias do Exercicio de 2020
alor: RS 2.696,93
Periodo Afastamento: 30401 a19/02/2020
fevereiro
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PERIODO DE D 29/02/2020
SOLICITACAC DE VIAGEM
Periado Trecho

st 285 | T e i T T ot RS
Nocional - |17102/2020|18/0272020 KB | carvaru ) [GRE0 10 (177,00 0,00{177,00
il e
Custo com Bilbetes Remarcados/NBo Utllizades/Cancelados (RS) 0,00 0,00
swTotsl] 15 (265,50 0,00 265,50
Total Adiconal (RS 00|  Descomtos (RS) 41,64 | Restiuiclo (R$) 0,00 | Reambalso (R$)/0,00 Tetal da Viagem (R$) | 223,86
17/02/2020|17/02/2020 | ullsta |Pesqueira  [Velculo 00 | oo0 0,00, 0,00
Fﬂ: I¥ P m‘m iy - - Im mﬂunm l | I
FO2/2020|17,/02/2020 | rpgy | paulista (PE) |Oficial B | S50 Wl “v-“l
Custo com Bilbetes Remarcados/NBo Utlizades/Cancalados (R$) 0,00| 0,00
SwoTotal 05 | 88,50 0,00 88,5
Total Adicons! (R#)| 000 Descomtos (h8) 2082 | Resttuicio R90,00 | Resmbotso (90,00 Total ds Viagem (RS)| 67,88
Sub-TotalGerall 2,0 |354,00] 0,00|384,00|
Total (Re)[291,54)
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