Ementario das Unidades Curriculares — PROEJA Assist. Adm.

Componente curricular: Mateméatica Financeira Créditos: 02

CH diéria: 2h/a | Médulo: 2° N° de dias da semana: 1
Carga horaria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Discutir Razao; Proporcao; Porcentagem; Juros simples e desconto simples; Juros
composto e desconto composto; Analise de dados; Equivaléncia de capitais com juros
simples e compostos. Equivaléncia de taxas com juros simples e compostos; Sistemas de
Amortizacdo: SAC (Sistema de Amortizacdo Constante) e SPC (Sistema de Parcela
Constante — Tabela Price).

Referéncias béasicas

Assaf Neto, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicacfes. 13. Ed. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2016.

Mathias, Washington Franco; Gomes, José Maria. Matematica Financeira. 6 ed. S&o
Paulo: Editora Atlas, 2014.

Machado, Anténio dos Santos. Matemética Machado Volume Unico. 1. Ed. S&o Paulo:
Editora Atual, 2012.

Componente curricular: Rotinas Administrativas Créditos: 02

CH diéria: 2h/a | Médulo: 2° N° de dias da semana: 1
Carga horaria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Analisar a rotina administrativa; o dia a dia das empresas; abordar a demanda documental,
arquivamento; ldentificar controle de pagamentos; rotina de gestdo de materiais.

Referéncias bésicas

ALMEIDA, Martinho Isnard R. De. Manual de Planejamento Estratégico. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

FERREIRA, Reinaldo Mathias / LUPPI, Rosaura de Araujo Ferreira. Correspondéncia
Comercial e Oficial: com Técnicas de Redacdo. 15. ed. Sdo Paulo: WMF Martins
Fontes, 2011.

OLIVEIRA, Jair Figueiredo. PRADO, Jonas. DA SILVA, Edson Aurélio. Gestao de
Negocios, Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

SILVA, Marilene Luzia da. Administracdo de Departamento Pessoal. 14. ed. S&do
Paulo: Erica, 2015.

VIANA, Jodo José. Administracdo de Materiais: um enfoque préatico. Sdo Paulo: Atlas,
2000.




Componente curricular: Informatica Basica Créditos: 2

CH diéria: 2h/a | Médulo: 3° N° de dias da semana: 1
Carga horéria: Total (40) AT (40) AP (0)
Ementa

Entender o uso da informatica na sociedade moderna; Componentes de hardware; Tipos de
softwares; No¢Bes de Redes de Computadores e Internet; No¢des de Sistemas Operacionais;
Noc¢bes de seguranca; Nocdes de aplicativos de produtividade (editor/processador de texto,
planilha eletrénica e apresentacdo multimidia);

Referéncias basicas

CORNACHIONE, E. B. Informatica Aplicada as Areas de Contabilidade, Administragéo e
Economia. 4. Ed. Sdo Paulo. Editora Atlas S. A. 2012.

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introduc¢dao a informatica. 8. ed. S&o Paulo: Prentice Hall,
2004.

Documentacéo Oficial do Libre Office. Disponivel em:
<http://ptbr.libreoffice.org/ajuda/documentacao/>. Acesso em: 05 de out. de 2017.

Componente curricular: Género e Trabalho Créditos: 02

CH diaria: 2h/a | Médulo: 3° N° de dias da semana: 1
Carga horaria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Abordar as rela¢des de género, com foco no ser feminino, no &mbito do mundo do trabalho. Discutir
elementos referentes a desigualdade. Refletir teoricamente acerca do trabalho, como importante
dimenséo da vida humana. Questdes de renda. Organizacdes. Diferencas e representacédo na
contemporaneidade. A construcdo do feminino e masculino no mundo do trabalho.

Referéncias basicas

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho. Boitempo, Sdo Paulo, 2000

MURARO, Rose Marie, BOFF, Leonardo. Feminino e Masculino: uma nova consciéncia para o
encontro das diferencas. Rio de Janeiro: Sextante, 2002.

SENNETT, Richard. A corroséo do carater — consequéncias pessoais do trabalho no novo
capitalismo. Rio de Janeiro: Record, 2005.

Componente curricular: Gestdo Financeira Créditos: 2

CH diéaria: 2h/a | Médulo: 3° N° de dias da semana: 1
Carga horaria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Compreender os objetivos e fun¢des da administracdo financeira; Capital de giro; Ciclo financeiro,
operacional e econdmico; Fluxo de caixa; Planejamento financeiro; Finangas pessoais e Orcamento
pessoal; Origem da moeda e intermediacgdo financeira; Nocdo de conhecimento bancério

Referéncias bésicas

ASSAF NETO, Alexandre e LIMA, Fabiano Guasti. Curso de Administracdo Financeira. 3. ed.
S&o Paulo: Atlas, 2014.

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira e orgamentéaria: matematica financeira aplicada,
estratégias financeiras, orcamento empresarial. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

FRANKENBERG, Louis. Seu futuro financeiro: vocé é o maior responsavel. 3. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 1999.

FORTUNA, E. Mercado financeiro: produtos e servi¢os. 20. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2015.




Componente curricular: Gestédo de Pessoas Créditos: 02

CH diaria: 2h/a | Médulo: 3° N° de dias da semana: 1
Carga horaria: Total (40) AT (40) AP (0)
Ementa

Analisar o mundo do Trabalho. OrganizacBes e gestdo de pessoas. Processos da gestdo de
pessoas: recrutamento, selecdo, integracdo, treinamento, plano de vida e carreiras, avaliacdo de
desempenho, remuneracgao e beneficios, demissdo. Competéncia. Motivagdo. Lideranga. Higiene
e seguranca no trabalho. Qualidade de Vida no Trabalho.

Referéncias basicas

ARAUJO, Luis César G. de. Gestdo de Pessoas: estratégias e integracio organizacional. Sa0
Paulo: Atlas, 2006.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de Pessoas. Rio de Janeiro: Campus, 2014.

DUBRIN, Andrew J. Fundamentos do comportamento organizacional. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2003.

Componente curricular: Contabilidade Créditos: 02

CH diéria: 2h/a | Médulo: 4° N° de dias da semana: 1
Carga horéria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Estudar os conceitos de contabilidade, a contabilidade como sistema de informag&o e controle,
Contabilidade Béasica: O patrimdnio empresarial, A contabilidade e as financas empresariais,
Grupos de interesse na informacdo contabil, Ativo, Passivo e Patrimodnio Liquido, Conceitos de
contas devedoras e credoras, Principios béasicos de origens e aplicacdes de recursos, Os livros
contabeis: Diario e Raz&o, Débito e crédito como mecanismo, Variagdes do Patrimdnio Liquido,
Introducao a estrutura do balango patrimonial, Introducéo a estrutura da demonstracao do resultado
do exercicio.

Referéncias basicas

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 10. ed. S&o Paulo:
Gen/Atlas, 2016. .

MARION, José Carlos. Contabilidade Béasica. 11. ed. Sado Paulo: Gen/Atlas, 2015.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10a. ed. 9° tiragem, Sdo Paulo: Gen/Atlas, 2010.

Componente curricular: Economia Créditos: 02

CH diéria: 2h/a | Médulo: 4° N° de dias da semana: 1
Carga horéria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Aprimorar o estudo da Analise econdmica: definicdo, natureza, objetivo e métodos da ciéncia
econdmica. Sistema econdmico: conceitos, agentes, organizacdo e funcionamento. Estudo do
mercado: oferta, demanda, elasticidade e conceitos de estruturas de mercado.

Referéncias béasicas

MANKIW, N. Gregory. Introdu¢é@o a Economia: Principios de Micro e Macroeconomia. 2. ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2014

MANKIW, N. Gregory. Macroeconomia. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

PINHO, D. B; VASCONCELLOS, M. A. S. (orgs.) Manual de economia. S&o Paulo: Saraiva,
2006. (Equipe de Professores da USP)




Componente curricular: Empreendedorismo Créditos: 02

CH diéria: 2h/a | Médulo: 4° N° de dias da semana: 1
Carga horéria: Total (40) AT (40) AP (0)
Ementa

Estudar o Empreendedor e o empregado. O fendmeno do empreendedorismo. A importancia do
empreendedorismo para o Brasil e 0 mundo. Os desafios do novo negdcio.

Referéncias basicas

DORNELAS, José Carlos Assis. Plano de Negocios: Exemplos Praticos. Rio de Janeiro: Campus,
2013.

FERREIRA LEITE, Emanuel. O fen6meno do empreendedorismo. S8o Paulo: Saraiva, 2012.
DORNELAS, José. Empreendedorismo: Transformando Ideias em Negdécios. Sao Paulo: Atlas,
2016.

Componente curricular: Legislacdo Créditos: 02

CH diéaria: 2h/a | Médulo: 4° N° de dias da semana: 1
Carga horéria: Total (40) AT (40) AP (0)

Ementa

Estudar no¢des basicas de Direito. O empresério. As obrigacBes do empresario. O estabelecimento
empresarial. As sociedades empresérias e seus principais tipos. No¢des de Direito do Consumidor:
Cédigo de Defesa do Consumidor. No¢bes Gerais das Legislacdes Trabalhista e Tributéria.
Principios, Fontes e Interpretacao do Direito do Trabalho e do Direito Tributario. Conceitos basicos
de Direito do Trabalho e de Direito Tributério.

Referéncias basicas

RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito Empresarial Esquematizado. 6 ed. Sdo Paulo: Método,
2016.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 11. ed. Séo Paulo: LTr, 2012.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. 37. ed., Sdo Paulo, Malheiros, 2016.




