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1— OBJETIVO

Este Laudo Técnico de Avaliacdo dos Ambientes de Trabalho tem por objetivo

caracterizar as condi¢cbes insalubres e perigosas no ambito do Instituto Federal de

Pernambuco, Campus Paulista, para avaliacdo de concessédo dos adicionais de

insalubridade, periculosidade, irradiacédo ionizante e a gratificacdo por trabalhos com

Raios-X ou substancias radioativas.

2 — FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Cap. Il. Secao Il. Subsecéo IV -
Dos Adicionais de Insalubridade, Periculosidade ou Atividades Penosas - Art.
68 a72;

Lei n® 8.270, de 19 de dezembro de 1991 — Art.12, Incisos | e Il e seus
Paragrafos;

Orientacdo Normativa n° 04, de 14 de fevereiro de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que estabelece orientacdo sobre a
concesséo dos adicionais de insalubridade, periculosidade, irradiag&o ionizante
e gratificacdo por trabalhos com Raios-X ou substancias radioativas, e da
outras providéncias;

Lei n® 6.514/77 que introduz alteragdes no Capitulo V do Titulo Il da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, relativo a Seguranca e Medicina do
Trabalho;

As Normas Regulamentadoras — NRs — do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social (MTPS), instituidas pela Portaria Ministerial n°® 3.214/78 do MTPS;

Lei n°® 12.740, de 08 de dezembro de 2012, define os critérios para
caracterizacao das atividades ou operacdes perigosas;

Decreto n° 877, de 20 de julho de 1993 - Regulamenta a concesséo do adicional
de irradiacdo ionizante de que trata o § 1° do art. 12 da Lei n° 8.270, de 17 de
dezembro de 1991,

Portaria n° 453, de 01 de junho de 1998 - MS/SVS - Aprova o Regulamento
Técnico que estabelece as diretrizes basicas de protecdo radioldgica em
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radiodiagnostico médico e odontolégico, dispde sobre o uso dos raios-x
diagndésticos em todo territorio nacional e da outras providéncias.

Norma CNEN-NN-3.01, Setembro/2011 — “Diretrizes basicas de protecao
radiolégica’;
Decreto 97.458, de 11 de janeiro de 1989 — Regulamenta a concessao dos

Adicionais de Periculosidade e de Insalubridade;

Portaria n°® 518 de 04 de abril de 2003 — Adota como atividades de risco em
potencial concernentes a radiagcdes ionizantes ou substancias radioativas, o
"Quadro de Atividades e Operacdes Perigosas"”, aprovado pela Comissao
Nacional de Energia Nuclear — CNEN;

E demais normas, leis, decretos ou similares, caso necessario.
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3 — DEFINICOES

1. Atividades e Operacdes Insalubres
O Art. 189 da CLT define:

Seréo consideradas atividades ou operacoes insalubres aquelas que, por sua
natureza e condi¢cdes ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes
nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados, em razao da natureza e da

intensidade do agente e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos.

2. Agentes de Riscos Ambientais

Consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
existentes nos ambientes de trabalho que, em funcdo de sua natureza, concentracao
ou intensidade e tempo de exposicéo, tenham capacidade de causar danos a saude

do trabalhador (item 9.1.5 da Norma Regulamentadora — NR-9).

2.1. Agentes Fisicos

Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam
estar expostos os trabalhadores, em sua atividade laboral, tais como: ruido, vibracées,
pressfes anormais, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes, radiacdes nao

ionizantes, infrassom e ultrassom (item 9.1.5.1 da NR-9).

2.2. Agentes Quimicos

Consideram-se agentes quimicos as substancias, os compostos ou produtos
gue possam penetrar no organismo pela via respiratéria, nas formas de poeiras,
fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de
exposicdo possam ter contato ou ser absorvido pelo organismo através da pele ou por
ingestao (item 9.1.5.2 da NR-9).
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2.3. Agentes Biologicos

Consideram-se agentes biolégicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,
protozoarios, virus, entre outros (item 9.1.5.3 da NR-9), que efetivamente forem
encontrados no ambiente de trabalho e que estejam diretamente relacionados com a
exposicao ocupacional a estes microrganismos, capazes de causar danos a saude do
trabalhador em funcéo de sua natureza, tempo de exposicao ou pela propria natureza

do trabalho.

3. Tempo de Exposicéao

Conforme o Art. 9° da Orientagdo Normativa MPDG/SGPRTS N° 4/2017:

[.]

| - exposicdo eventual ou esporadica: aquela em que o
servidor se submete a circunstancias ou condicdes insalubres
ou perigosas, como atribuicdo legal do seu cargo, por tempo

inferior a metade da jornada de trabalho mensal;

Il - exposicdo habitual: aguela em que o servidor submete-se
a circunstancias ou condic¢des insalubres ou perigosas como
atribuicdo legal do seu cargo por tempo igual ou superior a

metade da jornada de trabalho mensal; e

lll - exposicdo permanente: aquela que é constante, durante
toda a jornada laboral e prescrita como principal atividade do

servidor;

[..]
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4. Limites de Tolerancia

E o nivel de concentracéo ou intensidade maxima ou minima que, relacionada

com a natureza e o tempo de exposicdo ao agente ambiental, € possivel existir no

ambiente de trabalho sem causar danos a saude dos trabalhadores durante sua vida

laboral.

Segundo a NR-15, sdo consideradas atividades ou operacdes insalubres as que se

1.

desenvolvem:

Acima dos Limites de Tolerancia (LT) previstos nos Anexos n° 1 (Ruido
Continuo ou Intermitente), 2 (Ruido de Impacto), 3 (Calor Radiante), 5
(Radiacdes lonizantes), n° 6 (Pressdes Anormais), 8 (Vibracdes), 11 (Agentes
Quimicos) e 12 (Poeiras Minerais). Para se caracterizar a exposi¢ao insalubre
em relacdo a esses agentes, faz-se necessario realizar AVALIACAO

QUANTITATIVA, no local de trabalho, com a utilizacdo de aparelhos de

medicdo especificos para cada agente insalubre, para auferir se o0s
correspondentes limites de tolerancia especificos, fixados pela NR-15, foram
extrapolados.

Pela inspecao realizada no local de trabalho com fundamento previsto nos
Anexos 7 (Radiacdo ndo ionizantes), 9 (Frio), 10 (Umidade), 13 (Operacdes
com Agentes Quimicos), 14 (Riscos Biolégicos). Para se caracterizar a
exposicdo insalubre em relacdo a esses agentes, faz-se necessario realizar
AVALIACAO QUALITATIVA, no local de trabalho, e a comparacdo com a

relacdo das atividades insalubres informadas pelo MTE, presentes na Norma

Regulamentadora.
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Tabela 1: GRAUS DE INSALUBRIDADE
Anexo Atividades ou operacdes que exponham o trabalhador Percentual
Niveis de ruido continuo ou intermitente superiores aos limites de

1 tolerancia fixados no Quadro constante do Anexo 1 e no item 6 do 10 %
mesmo Anexo.

Niveis de ruido de impacto superiores aos limites de tolerancia 0

2 . ) 10 %
fixados nos itens 2 e 3 do Anexo 2.

Exposicéo ao calor com valores de IBUTG, superiores aos limites 0

3 PO 10 %
de tolerancia fixados nos Quadros 1 e 2.

4 (Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751, de 23 de novembro de
1990).

5 Niveis de irradiacdes ionizantes com radioatividade superior aos 20%, 10% ou
limites de tolerancia fixados nas normas da CNEN. 5%

6 Pressdes Anormais. 20%
RadiagBes ndo ionizantes consideradas insalubres em decorréncia

7 : ~ : 10%
de inspecéo realizada no local de trabalho.

Vibracgfes consideradas insalubres em decorréncia de inspegéo

8 : 10%
realizada no local de trabalho.

Frio considerado insalubre em decorréncia de inspecéo realizada

9 10%
no local de trabalho.

Umidade considerada insalubre em decorréncia de inspecéo

10 ) 10%
realizada no local de trabalho.

11 Agentes quimicos cujas concentracdes sejam superiores aos 20%, 10% ou
limites de tolerancia fixados no Quadro 1. 5%
Poeiras minerais cujas concentracdes sejam superiores aos limites

12 A 20%
de toleréncia fixados neste Anexo.
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Anexo Atividades ou operac¢Bes que exponham o trabalhador Percentual

Atividades ou operacdes, envolvendo agentes quimicos,
13 consideradas insalubres em decorréncia de inspecao realizada no

(0]
local de trabalho. 5%

20%, 10% ou

14 Agentes bioldgicos. 20% ou 10%

Fonte: ON n° 4 e adaptado da NR 15.

5. Atividades e Operacdes Perigosas

Sao consideradas atividades ou operacdes perigosas, na forma da Norma
Regulamentadora N° 16 (NR-16), do Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que,
por sua natureza ou métodos de trabalho, impliguem risco acentuado em virtude de

exposicdo permanente do trabalhador a:

| - Inflamaveis, explosivos ou energia elétrica,

Il - Roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial. (Incluido pela
Lei n® 12.740/2012).
A NR-16 estabelece os critérios para a sua concessao de acordo com 0s seus
Anexos:
Anexo 1: Atividades e Operacgdes Perigosas com Explosivos;
Anexo 2: Atividades e Operacdes Perigosas com Inflamaveis;
Anexo 3: Atividades e Operacdes Perigosas com exposicdo a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou
patrimonial. (Aprovado pela Portaria MTE n.° 1.885, de 02 de dezembro de 2013);
Anexo 4: Atividades e Operacgdes Perigosas com Energia Elétrica;
Anexo 5: Atividades perigosas em motocicleta: (Aprovado pela Portaria MTE n.° 1.565,
de 13 e outubro de 2014).
Anexo (*): Atividades e operacdes perigosas com radiacdes ionizantes ou substancias
radioativas (Adotado pela Portaria GM 518/2003).
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6. Equipamento de Protecao Individual — EPI

EPI é todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador,
destinado a protecdo de riscos suscetiveis de ameagar a seguran¢a e a saude no
trabalho. Deve ser fornecido gratuitamente ao servidor, de acordo com o risco a que
esta submetido e, em perfeito estado de conservacdo e funcionamento (NR-6). E
responsabilidade das chefias orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado,
guarda e conservacgao do EPI.

7. Equipamento de Protecao Coletiva — EPC

EPC é todo dispositivo destinado a proteger a saude e a integridade fisica de
uma coletividade de trabalhadores expostos a um determinado risco, tais como:
enclausuramento acustico de uma fonte de ruido, protecdo de partes moveis de
magquinas e equipamentos, sinalizacdo de seguranca, uso de capela para produtos

quimicos ou biolégicos, entre outros.
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4 — PAGAMENTO DOS ADICIONAIS OCUPACIONAIS

Conforme a Lei 8112, de 11 de dezembro de 1990, em seu Art. 68. “Os
servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres ou em contato
permanente com substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a

um adicional sobre o vencimento do cargo efetivo. ” (Grifo nosso).
Ainda com fulcro na Orientacdo Normativa MPDG/SGPRTS N° 4/2017:

Art. 10. A caracterizagcdo e a justificativa para concessao de
adicionais de insalubridade e periculosidade aos servidores da
Administragcdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional,
guando houver exposicdo permanente ou habitual a agentes
fisicos, quimicos ou biolégicos, ou na hipotese do paragrafo
unico do art. 9° desta Orientacdo Normativa, dar-se-ao por meio
de laudo técnico elaborado nos termos das Normas
Regulamentadoras (NR) n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria
MTE n° 3.214, de 8 de junho de 1978.

Art. 13. A execucdo do pagamento dos adicionais de
periculosidade e de insalubridade somente serd processada a
vista de portaria de localizacdo ou de exercicio do servidor e de
portaria de concesséao do adicional, bem assim de laudo técnico,

cabendo a autoridade pagadora conferir a exatiddo dos

documentos antes de autorizar 0 pagamento.

Paragrafo unico. Para fins de pagamento do adicional, sera
observada a data da portaria de localizagdo, concesséao,
redugdo ou cancelamento, para ambientes ja periciados e
declarados insalubres e/ou perigosos, que deverdo ser

publicadas em boletim de pessoal ou de servico.



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Tipo de Documento Cadigo do Documento
‘~7; - Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
=15 Campus/Setor Revis&o Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 15 de 48

LAUDO TECNICO

0-
(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020

5 — SUSPENSAO DO PAGAMENTO DOS ADICIONAIS OCUPACIONAIS

Conforme determina o Art. 68, 8 2° da Lei n°® 8.112/90:

O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa
com a eliminacdo das condi¢cdes ou dos riscos que deram causa

a sua concessao.

Segundo a Orientacdo Normativa MPDG/SGPRTS N° 4/2017:

Art. 14. O pagamento dos adicionais e da gratificacdo de que
trata esta Orientacdo Normativa sera suspenso quando cessar o
risco ou quando o servidor for afastado do local ou da atividade

gue deu origem a concessao.
Conforme determina a NR 15, item 15.4:

15.4. A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridade
determinara a cessacdo do pagamento do adicional respectivo.

15.4.1. A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade devera

ocorrer:

a) com a adoc¢éo de medidas de ordem geral que conservem o

ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia;

b) com a utilizagéo de equipamento de protecéo individual.

O Decreto n° 97.458, de 11 de janeiro de 1989, em seu Art. 3° “Os adicionais a que

se refere este Decreto ndo serdo pagos aos servidores que:

| - No exercicio de suas atribui¢cdes, figuem expostos aos
agentes nocivos a saude apenas em carater esporadico ou

ocasional; ou
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Il - Estejam distantes do local ou deixem de exercer o tipo de
trabalho que deu origem ao pagamento do adicional. ” (Grifo

NOSsO0).
Segundo a Orientacdo Normativa MPDG/SGPRTS N° 4/2017:

“Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e

periculosidade as atividades:

| - Em que a exposic¢ao a circunstancias ou condi¢des insalubres

ou perigosas seja eventual ou esporadica,;

Il - Consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que

ndo h& obrigatoriedade e habitualidade do contato;

lll - que séo realizadas em local inadequado, em virtude de
guestdes gerenciais ou por problemas organizacionais de outra

ordem; e

IV - em que o servidor ocupe funcéo de chefia ou direcdo, com
atribuicdio de comando administrativo, exceto quando
respaldado por laudo técnico individual que comprove a

exposicdo em carater habitual ou permanente.” (Grifo n0sso).

6 — RESPONSABILIDADES

Conforme determina a Orientagcdo Normativa MPDG/SGPRTS N° 4/2017:

Art. 15. Cabe a unidade de recursos humanos do 6rgao ou da
entidade realizar a atualizagdo permanente dos servidores que
fazem jus aos adicionais no respectivo modulo informatizado
oficial da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Rela¢des do
Trabalho no Servico Publico, conforme movimentacdo de

pessoal, sendo, também, de sua responsabilidade, proceder a
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suspensdo do pagamento, mediante comunicacdo oficial ao

servidor interessado.

Art. 16. E responsabilidade do gestor da unidade administrativa
informar a area de recursos humanos quando houver alteracéo
dos riscos, que providenciara a adequacao do valor do adicional,

mediante elaborac&o de novo laudo.

Art. 17. Respondem nas esferas administrativa, civil e penal, os
peritos e dirigentes que concederem ou autorizarem o
pagamento dos adicionais em desacordo com a legislacao

vigente.

7 — METODOLOGIA USADA NA AVALIACAO AMBIENTAL

Este Laudo de Avaliacdo Ambiental baseou-se na avaliacdo qualitativa dos
riscos fisicos, quimicos e biolégicos presentes ou ndo nas unidades periciadas. O
método de avaliacdo pericial qualitativo, ou seja, em decorréncia de inspecao
realizada no local de trabalho, estd fundamentado nos anexos 13 e 14 da NR-15 e
anexos 1, 2, (*), 3, 4 e 5 da NR-16, e ainda na Orientacdo Normativa MPDG/SGPRTS
N° 4/2017, sendo necesséria a avaliacdo quantitativa nos casos de presenca de

agentes de riscos fisicos e quimicos para definicdo da insalubridade do ambiente.
A metodologia aplicada nesta avaliacéo consistiu em:

1. Avaliar in loco a estrutura fisica e organizacional da Instituicdo, as funcoes e
rotinas de trabalho desempenhadas pelos servidores do Instituto Federal de

Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco, Campus Paulista;

2. Qualificar a insalubridade e/ou periculosidade, apds a andlise dos aspectos

inerentes a cada ambiente AVALIADO, observando:

a) Contato com o agente nocivo a saude;
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b) Regime de exposi¢cdo ndo ocasional nem intermitente;

c) Enquadramento legal da atividade ou operacéo insalubre ou perigosa.

8 — CONSIDERAGOES FINAIS

a) Gestores: é de responsabilidade dos Gestores informar a area de recursos
humanos do IFPE quando houver alteracdo dos riscos ambientais, que
reavaliard as condicdes de exposicao ocupacional, mediante a elaboracdo de
novo laudo.

b) Servidores: os servidores que no desenvolvimento de suas atribuicdes
estiverem em contato com os agentes insalubres ou desenvolverem atividades
ou operacdes perigosas e que comprove a exposicdo em carater habitual ou
permanente fardo jus, respectivamente, ao adicional de insalubridade, ou
periculosidade, irradiacédo ionizante ou a gratificagéo por trabalhos com raios-
X ou substancias radioativas.

c) Recursos Humanos: Cabe a unidade de recursos humanos do IFPE realizar
a atualizacdo permanente dos servidores que fazem jus aos adicionais no
respectivo modulo do SIAPENet, conforme movimentacdo de pessoal, sendo,
também, de sua responsabilidade, proceder a suspensdo do pagamento,

mediante comunicac¢dao oficial ao servidor interessado.

9 — SETORES AVALIADOS



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

Tipo de Documento Cadigo do Documento
Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
Campus/Setor Revisao Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 19 de 48

LAUDO TECNICO

0-
(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020

DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS
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DIRECAO GERAL

Informac0es prestadas por: Matheus de Vasconcelos Arraes, SIAPE: 1332588; Rineide Gongalves de Andrade, SIAPE: 275386; Kaline Alessandra

Guilherme Dantas, SIAPE: 2359495; Albany Morais da Silva, SIAPE: 275782.

INSALUBRIDADE

PERICULOSIDADE

TIPO DE RISCO

GRAU

TIPO DE RISCO

GRAU

FUNCAO DESCRICAOQ DA ATIVIDADE
AGENTE
IDENTIFICADO CIVE | LT 50 20% i
F Q B NC Mi 10% Méd. . | EE R1 E 10% Unico
in. Max.
Conduzir a implantacéo,
expansdo e o0 bom
funcionamento

do Campus. Administrar
DIRECAO e representar o Campus,
GERAL: superintender as agoes

Diretor : de ensino pesquisa e NA NA NA _ _ NA NA NA NA NA | NA | NA NA NA

Administrador

extensdo, assegurar 0

cumprimento da
legislagdo em vigor,
bem como dos

regulamentos, diretrizes
e normas emanadas dos
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Orgdos superiores do
IFPE, zelando pela
imagem da Instituicdo.

GABINETE DA
DIRECAO
GERAL:
Chefe de Gabinete -
Operador de
Teleimpressora

Organizar, assistir,
coordenar, fomentar e
articular a acdo politicae
administrativa da
Diregéo Geral. Assistir o
Diretor Geral em seu
relacionamento
institucional e
administrativo; revisar e
encaminhar 0s  atos
administrativos e
normativos; redigir e
expedir os documentos
de tramitacdo interna e
externa; organizar e
administrar a agenda de
COMpPromissos do
Diretor Geral,
providenciando as
condi¢bes necessarias a
sua execucao.

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
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GABINETE DA
DIRECAO Realizar atividades
GERAL: administrativas NA | NA | NA |l _na| Na NA NA | NA | NA|NA | NA NA
Assistente do referentes a0 Gabinete
Gabinete - Técnico | da Diregso Geral.
em Secretariado
Responsavel pela
administracao de
~ essoal do Campus,
COORDENAGAO gesde 0 ingresso pdo
DE GESTAO DE .
PESSOAS: servidor, passando por
) tOdOS 0S assuntos | NA NA NA _ _ NA NA NA NA NA | NA | NA NA NA
Coordenador -
. concernentes ao
Tecnologo em .
desenvolvimento e
Recursos Humanos x
atuacao dos
profissionais da
Instituicdo.
COORDENACAO | Executar servicos de
DE GESTAODE | apoio nas 4areas de
PESSOAS: recursos humanos. | NA | NA NA _ _|INA | NA NA NA | NA | NA | NA | NA NA
Auxiliar em administracdo, finangas
Administragao e logistica.  Atender
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usuarios, fornecendo e
recebendo informagoes.
Tratar de documentos
variados, cumprindo
todo o procedimento
necessario referente aos
mesmos. Preparar
relatorios e planilhas.
Executar servicos gerais
de escritorios.
Assessorar nas
atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.

COORDENACAO
DE
TECNOLOGIA
DA
INFORMACAO E

COMUNICACAO:

Coordenador -
Técnico em
Tecnologia da
Informagéo

Disseminar o uso dos
recursos de tecnologia
da informacao
no Campus, prestar
apoio  aos  usuarios,
orientar e acompanhar o
andamento dos sistemas
implantados,

administrar os e-mails
institucionais, gerenciar
0 sistema de telefonia do

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
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Campus, em parceria
com a Coordenacdo de
Manutencdo, Patriménio
e Servigos Gerais, além
de fazer cumprir a
politica de tecnologias
da informacéo e
comunicacdo do IFPE,
em consonancia com as
orientagOes advindas da
Diretoria de Avaliacdo e
Desenvolvimento de
Tecnologias do IFPE -
DADT.

DIVISAO DE
PESQUISA E
EXTENSAO:
Chefe da Divisao -
Técnico em
Assuntos
Educacionais

Incentivar pesquisas de
Iniciacdo Cientifica,
regular a execucdo de
projetos de pesquisa
dentro do Campus,
consolidando-o  como
um importante difusor
de conhecimento, além
de executar as politicas
da  Pro-Reitoria  de

NA | NA NA NA | NA NA NA

NA

NA

NA

NA

NA
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Pesquisa, Pds-
Graduacdo e Inovacéo-
PROPESQ e do Nucleo
de Inovacao
Tecnoldgica-NIT.
Implementar as
diretrizes da Proé-
Reitoria de Extensao-
~ PROEXT, através do
IE)IIE\S/SS I(g A[\) E relacionamento com
EXTENSAO pessoas, instituicbes e
Coordenacio de empresas da regido, por
Relaches meio de acoes
Em resgariais extensionistas tais como | NA | NA NA _ _INA | NA NA NA | NA | NA | NA NA NA

Ers)té 05 & ’ o oferecimento de
Egre%sos cursos, palestras e
Coordenadc;r i projetos, a fim de
Docente promover um processo
educativo, cultural e
cientifico que articule o
ensino e a pesquisa, de

forma indissociavel.
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Fundamento Legal

Nos termos da Orientacdo Normativa SEGEP/MPOG N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, e da Norma Regulamentadora n® 15 e 16
do MTE, né&o foram identificados agentes insalubres ou perigosos que caracterizam e justificam a concesséo de adicionais

ocupacionais.

LEGENDA

F — Fisico
Q — Quimico
B — Bioldgico

C/VE — Concentragéo/Valor Encontrado

LT — Limite de Tolerancia

| — Inflamaveis

EE — Energia Elétrica

RI — Radiagéo lonizante

E — Explosivo

NA — Néo Aplicavel

NC — Nao Conclusivo

Data da avaliacdo do ambiente laboral: 05 de agosto de 2019.
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DIRETORIA DE ENSINO

Informacdes prestadas por: Matheus de VVasconcelos Arraes, SIAPE: 1332588; Cristian do Nascimento Botelho, SIAPE: 1136460; Simone Maria Machado
Branddo, SIAPE: 1515394; Albany Morais da Silva, SIAPE: 275782.

INSALUBRIDADE

PERICULOSIDADE

TIPO DE RISCO

GRAU

TIPO DE RISCO

GRAU

FUNCAO DESCRICAO DA ATIVIDADE
I e I e ,
F Q B NC Min. 10% Méd. MaxX. | EE RI E 10% Unico

Responsavel pela gestao do

processo educacional

do Campus. Planejar,

DIRETORIA DE coordenar, acompanhar e

ENSINO: avaliar as atividades de
Diretor de Ensino — ensino, sempre EM | na | NA | NA NA | NA NA NA | NA | NA [ NA | NA NA

Técnico em Assuntos
Educacionais

articulacdo com a pesquisa
e a extensdo. Implementar
no Campus as politicas da
Pro-Reitoria de Ensino do
IFPE, conforme diretrizes
do Ministerio da Educacéo.
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Responsavel
COORDENACAO DE pelo processamento
BIBLIOTECA E téCﬂiCO, guarda,
MULTIMEIOS: manutencao NA | NA | NA | _Ina| Na NA NA | NA | NA [ NA | NA NA
Coordenador - e disponibilizagdo do
Bibliotecario acervo bibliografico e pela
gestdio da  biblioteca
do Campus.
Coordenar, supervisionar e
executar atividades
referentes aos registros da
5 vida académica dos
COORDENACAO DE | estudantes, bem como pelo
REGISTROS gerenciamento da
ACADEMICOS, infraestrutura escolar para
DIPLOMAGAO E operacionalizagao das | na | na | Na | _Ina| Na NA NA | NA | NA [ NA | NA NA
TURNOS: aulas. Coordenar, planejar,
Coordenador — divulgar, orientar e aplicar
Assistente em mecanismos e normativas
Administracao atinentes ao controle de
presenca docente, em
consonancia com  as
orientagdes da Diretoria de
Ensino, considerando os
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documentos  norteadores
especificos do IFPE.
COORDENACAO DE
REGISTROS Reall tividad
ACADEM'COS, eallzar atlvidades
DIPLOMACAO E administrativas referentesa | NA | NA | NA - - | NA | NA NA NA ] NA | NA | NA T NA NA
TURNOS: Coordenagéo.
Assistente de Aluno
Desenvolver solugdes para
0 pleno e bom
funcionamento das
atividades de ensino, assim
. como apoiar 0s estudantes
DIVISAO DE APOIO | em situacdes relacionadas
AOENSINOEAO |3 vida académica ou
ESTUDANTF pessoal, quando esta l]ltima NA NA NA _ _ NA NA NA NA NA NA | NA NA NA
Chefe da Divisao — afetar seu

Auxiliar de Biblioteca

desempenho
académico. Acompanhar o
processo de entrega da
carteira  de  estudante
e do fardamento, promover
acOes relativas a politica de
Acesso, Permanéncia e
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Exito no ambito
do Campus, executar a
politica de assisténcia ao
estudante, realizar 0
controle disciplinar dos
estudantes em consonancia
com a  Organizacao
Académica do IFPE, além
de interagir com as
representacdes estudantis.

DIVISAO DE APOIO
AO ENSINO E AO
ESTUDANTE:
Assistente de Aluno

Realizar atividades
administrativas referentesa | NA | NA | NA
Divisao.

NA | NA NA NA

NA

NA

NA

NA

NA

DIVISAO DE APOIO
AO ENSINO E AO
ESTUDANTE:
Pedagogo

Implementar a execucao,
avaliar e coordenar a (re)
construcdo do  projeto
pedagdgico de escolas de
educacdo infantil, de [ NA | NA | NA
ensino médio ou ensino
profissionalizante com a
equipe escolar. Viabilizar o
trabalho pedagdgico

NA | NA NA NA

NA

NA

NA

NA

NA
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coletivo e facilitar o
processo comunicativo da
comunidade escolar e de
associagoes a ela
vinculadas. Assessorar nas
atividades de  ensino,
pesquisa e extensdo.

DIVISAO DE APOIO
AO ENSINO E AO
ESTUDANTE —
Coordenadoria de
Servigo Social:
Coordenador —
Assistente Social

Prestar servicos sociais
orientando individuos,
familias, comunidade e
instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e
legislacdo), servicos e
recursos sociais e
programas de educacao.
Planejar, coordenar e | NA | NA | NA
avaliar planos, programas e
projetos sociais em
diferentes areas de atuacédo
profissional  (seguridade,
educacéo, trabalho,
juridica, habitacdo e
outras). Desempenhar
tarefas administrativas e

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIIAENCIA: E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR

— Tipo de Documento
‘ i Laudo Técnico

Cédigo do Documento

IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10

Campus/Setor

Paulista/Todos os Ambientes

Revisdo
00

Folha
32 de 48

LAUDO TECNICO

(Decreto N° 97.458/1989)

N°: 02/2020

articular recursos
financeiros  disponiveis.
Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e
extensao.

COORDENACOES
DE CURSO:
Coordenador - Docente

Responsaveis por
assessorar a Diretoria de
Ensino no planejamento,
execucdo, monitoramento,
avaliacdo e
aperfeicoamento das
atividades pertinentes aos
Ccursos

do Campus. Planejar a
distribuicilo de carga | NA | NA
hordria das  unidades
curriculares e de seus
docentes, emitem parecer
técnico sobre 0S
requerimentos
relacionados ao processo
de ensino e
aprendizagem, programam
e acompanham a execugao

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
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Tipo de Documento Cédigo do Documento
.~ — Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
il Campus/Setor Reviséo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 33 de 48
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

de viagens de estudo e
visitas  técnicas, além
de representar 0S CuUrsos
junto a comunidade interna
e externa do Campus,
dentre outras atividades.

Fundamento Legal

Nos termos da Orientacdo Normativa SEGEP/MPOG N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, e da Norma Regulamentadora n® 15 e
16 do MTE, néo foram identificados agentes insalubres ou perigosos que caracterizam e justificam a concessdo de adicionais

ocupacionais.

LEGENDA

F — Fisico

Q — Quimico

B — Bioldgico

C/VE — Concentragéo/Valor Encontrado

LT — Limite de Tolerancia

| — Inflamaveis

EE — Energia Elétrica

RI - Radiagéo lonizante

E — Explosivo

NA — Né&o Aplicavel

NC — Nao Conclusivo

Data da avaliacdo do ambiente laboral: 05 de agosto de 2019.
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Tipo de Documento Cédigo do Documento
. S Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
BinlE Campus/Setor Reviséo Folha
M Paulista/Todos os Ambientes 00 34 de 48

LAUDO TECNICO

(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Informacdes prestadas por: Fagner Stwart Santiago, SIAPE: 1731830; Albany Morais da Silva, SIAPE: 275782.

INSALUBRIDADE

PERICULOSIDADE

FUNCAO DESCRICAO DA ATIVIDADE TIPO DE RISCO GRAU TIPO DE RISCO GRAU
AGENTE
F Q B IDENTIFICADO T NC 50,/0 10,% 20% | EE RI E 10% Unico
Min. Méd. Max.
Planejar e supervisionar as
atividades e politicas de
administracdo, planejamento,
infraestrutura, gestdo
orcamentaria, financeira,
DIRETORIA DE contdbil e patrimonial no
ADMINISTRAGAO E | ambito  do Campus, além da | ya | na | na NA [ NA | NA NA | NA | NA | NA | NA NA

PLANEJAMENTO: | administragdo de materiais, T
Diretor - Administrador | pens  mdveis e imoveis,

compras, licitacdes, contratos e
servigos gerais. Executar as
diretrizes e politicas da Pro-
Reitoria de Administragdo -
PROAD.
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Tipo de Documento

Cédigo do Documento

(Decreto N° 97.458/1989)

® Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
=il Campus/Setor Revisdo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 35de 48
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

Realizar as licitagdes
necessarias a aquisicdo de

DIVISAO DE equipamentos, materiais e
COMPRAS, contratagdo de servicos e obras,
LICITACOESE na forma da legislacdo
CONTRATOS: vigente, orientar os servidores | NA | NA | NA | - | NA | NA | NA [ NA INA | NA | NA | NA NA
Chefe da Diviséo - quanto a0  processo e
Assistente em instrumentos de compras, além
Administracao de supervisionar a gestdo e
fiscalizacdo dos  contratos
administrativos.
DIVISAO DE
COMPRAS,
LICITACOESE
CONTRATOS - Gerenciar ~ 0S  contratos
Colgigggﬂgggg:)aede administrativos e a fiscalizagdo | NA | NA | NA - - [NA | NA L NA P NATENATENATLNA T NA NA
Acompanhamento de | d0s mesmos.
Contratos:
Coordenador - Auxiliar
em Administragdo
COORDENACAO Coordenar as atividades e | nya | na | na Al na bona e Tnalna e | na NA

EXECUCAO

politicas de gestdo
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Tipo de Documento Cédigo do Documento
. - Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
il Campus/Setor Reviséo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 36 de 48
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA:
Coordenador - Contador

orcamentaria, financeira e
contabil no ambito
do Campus, proceder a
liquidacdo de despesas, efetuar
pagamentos, emitir empenhos,
ordens bancarias e outros
documentos

correlatos, operacionalizar  0s
sistemas SIAFI e SIASG,
dentre outras atividades.

COORDENACAO
EXECUCAO Reali vidad
ORCAMENTARIA E ealizar atividades
IE;INANCEIRA: administrativas referentes a | NA | NA | NA |l _InalNa| Na NA I na lna b na | na NA
Assistente em Coordenacao.
Administracéo
COORDENAGAO DE | Responsavel pela
MATERIAL programacdo e controle de
A ’ aquisicdo e uso de materiais,
PATRIMONIO E quisi¢ " o bl -

SERVICOS GERAIS:
Coordenador - Assistente
em Administracao

pelo controle patrimonial, pela | NA | NA
gestdo do almoxarifado, pela
manutengdo predial e de
equipamentos, em consonancia
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Tipo de Documento

Cédigo do Documento

(Decreto N° 97.458/1989)

® Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
=il Campus/Setor Revisdo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 37 de 48
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

com a legislacdo vigente e as
politicas adotadas pela
instituicao.

COORDENACAO DE
MATERIAL,
PATRIMONIO E

Controlar e executar a abertura

SERVICOS GERAIS - | de processos, de
Coordenadoria de correspondéncias e | NA | NA | NA _ |l _|NalNA| NA NA | NA | NA | NA | NA NA
Protocolo e Arquivo demais atividades do
Geral: Protocolo Geral do Campus.
Coordenador - Técnico
em Arquivo
COORDENACAO DE
MATERIAL, Coordenar a logistica da frota
PATRIMONIO E de  veiculos  do Campus,
SERVICOS GERAIS - | controlando as atividades da [ |\ | na wl va | wa A e Toa Fra | na A

Coordenadoria de
Transportes:
Coordenador - Assistente
em Administracao

area de transporte, visando
atender as solicitacbes dos
diversos setores.
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o Tipo de Documento Cédigo do Documento
. S Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS LAUDO10
: B Campus/Setor Revisao Folha
ol Paulista/Todos os Ambientes 00 38 de 48
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

Fundamento Legal

Nos termos da Orientacdo Normativa SEGEP/MPOG N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, e da Norma Regulamentadora n° 15
e 16 do MTE, nédo foram identificados agentes insalubres ou perigosos que caracterizam e justificam a concessao de adicionais

ocupacionais.

LEGENDA

F — Fisico
Q — Quimico
B — Bioldgico

C/VE — Concentragéo/Valor Encontrado

LT — Limite de Tolerancia

| — Inflamaveis

EE — Energia Elétrica

RI — Radiagéo lonizante

E — Explosivo
NA — Néo Aplicavel

NC — Nao Conclusivo

Data da avaliacdo do ambiente laboral: 05 de agosto de 2019.
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Tipo de Documento Cédigo do Documento

‘;:J“—‘ Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10

L

(I Campus/Setor Reviséo Folha
\:’: ﬂ ) Paulista/Todos os Ambientes 00 39 de 48

LAUDO TECNICO
(Decreto N° 97.458/1989)

N°: 02/2020

CURSO TECNICO DE MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIIAENCIA: E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENCAO A SAUDE DO SERVIDOR
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Cédigo do Documento

(Decreto N° 97.458/1989)

® Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
=il Campus/Setor Revisdo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 40 de 48
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

LABORATORIO DE REDES E MANUTENCAO DE COMPUTADORES (Sala 6)

Informacdes prestadas por: Albany Morais da Silva, SIAPE: 275782; Wilbert Santana dos Santos, SIAPE: 2177735.

INSALUBRIDADE

PERICULOSIDADE

FUNGAO DESCRICAO DA ATIVIDADE TIPO DE RISCO GRAU TIPO DE RISCO GRAU
AGENTE
IDENTIFICADO | C/VE | LT 596 20% ]
Fl o B ne | 27 10% Meéd. ; I | ee | Rri E 10% Unico
Min. Max.
Ministrar aulas teéricas
Docente € _pratlcas. Re"_ﬂ‘llzar NA | NA | NA ~ _INna ] NA NA NA | NA | NA | NA | NA NA
projeto de pesquisa e
extensao.

Fundamento Legal

Nos termos da Orienta¢do Normativa SEGEP/MPOG N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, e da Norma Regulamentadoran® 15 e
16 do MTE, nédo foram identificados agentes insalubres ou perigosos que caracterizam e justificam a concessdo de adicionais

ocupacionais.

LEGENDA

F — Fisico

Q — Quimico

B — Bioldgico

LT — Limite de Tolerancia

| — Inflamaveis

EE — Energia Elétrica

E — Explosivo

NA — Néo Aplicavel

NC — Néo Conclusivo
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:=- Laudo Técnico IFPE_RE|_DGPE_SIASS_LAUDO10
CoD Campus/Setor Reviséo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 41 de 48
oo
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

(Decreto N° 97.458/1989)

C/VE — Concentragéo/Valor Encontrado RI — Radiacéo lonizante

Data da avaliacdo do ambiente laboral: 05 de agosto de 2019.

P easnnsonm
€&E8333s

i| @ eveeeeee
B samcese

Foto 1: Sala 6 - Laboratdrio de Redes e Manutencdo de Computadores. Foto 2: Sala 6 - Kit didatico / Laboratory Unit (até 20V).
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Tipo de Documento Cédigo do Documento
® Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
T Campus/Setor Revis&o Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 42 de 48
LAUDO TECNICO .
(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020
LABORATORIO DE INFORMATICA
Informagdes prestadas por: Albany Morais da Silva, SIAPE: 275782.
INSALUBRIDADE PERICULOSIDADE
FUNCAO DESCRIGAO DA ATIVIDADE TIPO DE RISCO GRAU TIPO DE RISCO GRAU
AGENTE
IDENTIFICADO | C/VE | LT 5o/ 209%
F Q B NC 7 | 10% Méd. 221 1 JEE | RI E 10% Unico
Min. Max.
Ministrar aulas tedricas
Docente € _pratlcas. Re"_illzar NA | NA | NA ~ _INna ] NA NA NA | NA | NA | NA | NA NA
projeto de pesquisa e
extensao.

Fundamento Legal

Nos termos da Orienta¢do Normativa SEGEP/MPOG N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, e da Norma Regulamentadoran® 15 e
16 do MTE, nédo foram identificados agentes insalubres ou perigosos que caracterizam e justificam a concessdo de adicionais

ocupacionais.

LEGENDA

F — Fisico LT — Limite de Tolerancia

Q — Quimico | — Inflaméveis

B — Bioldgico EE — Energia Elétrica

E — Explosivo

NA — Néo Aplicavel

NC — Néo Conclusivo
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:=. Laudo Técnico IFPE_RE|_DGPE_SIASS_LAUDO10
CoD Campus/Setor Reviséo Folha
0 Paulista/Todos os Ambientes 00 43 de 48

LAUDO TECNICO

(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020

C/VE — Concentragéo/Valor Encontrado RI — Radiacéo lonizante

Data da avaliacdo do ambiente laboral: 05 de agosto de 2019.

Foto 1: Laboratério de Informaética.
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‘ ) Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
Campus/Setor Reviséo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 44 de 48

LAUDO TECNICO
(Decreto N° 97.458/1989)

N°: 02/2020

CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO
CURSO TECNICO EM MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMATICA
CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM OPERADOR DE COMPUTADOR
CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
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Tipo de Documento Cédigo do Documento
..~ ¢ Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
' Campus/Setor Reviséo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 45 de 48

LAUDO TECNICO

(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020

SALAS DE AULA (Salas 1 a 7)

Informacd@es prestadas por: Albany Morais da Silva, SIAPE: 275782; Antbnio Correia de Sa Barreto Neto, SIAPE: 2163077; Rodrigo César Lira da Silva,
SIAPE: 2419898.

INSALUBRIDADE PERICULOSIDADE
FUNCAO DESCRIQAO DA ATIVIDADE TIPO DE RISCO GRAU TIPO DE RISCO GRAU
AGENTE
CIVE LT
. o 5 IDENTIFICADO NG 5% 10% 20% | EE - . 110%
Min Méd. Max. Unico

Ministrar aulas teoricas.
Docente Realizar projeto de | NA | NA | NA _ _ NA NA NA NA | NA [ NA | NA | NA NA
pesquisa e extenséo.

Nos termos da Orientagdo Normativa SEGEP/MPOG N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, e da Norma Regulamentadora n® 15 e 16 do MTE,
nao foram identificados agentes insalubres ou perigosos que caracterizam e justificam a concessao de adicionais ocupacionais.

E valido ressaltar que o contato do servidor com fungos, &caros, bactérias e outros microrganismos presentes em documentos, livros, processos
e similares, carpetes, cortinas e similares, sistemas de condicionamento de ar, ndo caracteriza riscos ocupacionais indenizaveis, de acordo com o
inciso I, do Paragrafo Unico, do Artigo 12° da Orientagdo Normativa N° 04, MPDG/SGPRTSP, de 14/02/2017, que entrou em vigor em
23/02/2017.

Fundamento
Legal
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..~ ¢ Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
' Campus/Setor Reviséo Folha
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LAUDO TECNICO

(Decreto N° 97.458/1989) N°: 02/2020

[.]

Art. 11° - Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

| - em que a exposic¢do a circunstancias ou condic@es insalubres ou perigosas seja eventual ou esporéadica;

Il - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e habitualidade do contato;

I11 - que séo realizadas em local inadequado, em virtude de questdes gerenciais ou por problemas organizacionais de outra ordem; e
IV - em que o servidor ocupe funcdo de chefia ou direcédo, com atribuicdo de comando administrativo, exceto quando respaldado por
laudo técnico individual que comprove a exposi¢ao em carater habitual ou permanente.

Art. 12° - Em se tratando de concessdo de adicional de insalubridade em decorréncia de exposicdo permanente a agentes biol6gicos,
serdo observadas as atividades e as condicoes estabelecidas na NR 15.

Paragrafo Unico. Além do disposto no art. 11°, ndo caracterizam situacao para pagamento do adicional de que trata o caput:
| - o contato com fungos, acaros, bactérias e outros microrganismos presentes em documentos, livros, processos e similares, carpetes,
cortinas e similares, sistemas de condicionamento de ar ou instalacdes sanitarias;

LEGENDA

F — Fisico LT — Limite de Tolerancia E — Explosivo
Q — Quimico | — Inflamaveis NA — Néo Aplicéavel
B - Bioldgico EE — Energia Elétrica NC — Néo Conclusivo

CIVE — Concentragéo/Valor Encontrado RI — Radiagéo lonizante
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Tipo de Documento Cadigo do Documento
.. Laudo Técnico IFPE_REI_DGPE_SIASS_LAUDO10
oo Campus/Setor Reviséo Folha
Paulista/Todos os Ambientes 00 47 de 48
(i)
LAUDO TECNICO
N°: 02/2020

Data da avaliacdo do ambiente laboral: 05 de agosto de 2019.

Foto 1: Salas de aula do Campus Paulista.
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LAUDO TECNICO
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10 — QUADRO RESUMO DE ADICIONAIS

N&o foram identificados ambientes caracterizados como insalubres ou perigosos.



