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INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

REGULAMENTO GERAL DOS GRUPOS DE PESQUISA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAQO, CIENCIAE TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

O presente regulamento tem por objetivo apresentar os critérios
gerais para criagdo, avaliagdo e supervisdo de Grupos de Pesquisa do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
— RGP/IFPE.

CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 1°. O presente regulamento tem por finalidade normatizar as regras de criacdo, avaliacdo e
supervisdo de grupos de pesquisa no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco.

Art. 2°. Os grupos de pesquisa tém como objetivo geral desenvolver atividades de carater cientifico,
técnico, tecnoldgico, inovador, filoséfico, artistico, cultural, didatico-pedagogico e de interagdo com a
sociedade

CAPITULO 1l
DAS DEFINICOES

Em atendimento as normas constantes no Diretério de Grupos de Pesquisa (DGP) do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e para os fins deste regulamento, serdo
definidos, neste capitulo, termos importantes para o melhor entendimento da estrutura hierarquica dos
grupos de pesquisa.

Art. 3°. O grupo de pesquisa € definido como um conjunto de individuos organizados
hierarquicamente em torno de uma ou, eventualmente, duas liderancas, que possuem linhas pesquisas
agrupadas sob uma tematica ampla e afim, e nele sdo desenvolvidos diferentes programas e projetos de
pesquisa e/ou inovacao, cuja finalidade € a de geracdo continua de conhecimentos bésicos e aplicados,
de modo a contribuir com os distintos segmentos da sociedade.

Art. 4°. Linha de pesquisa representa temas aglutinadores de estudos cientificos que se fundamentam
em tradicdo investigativa, de onde se originam projetos cujos resultados guardam afinidades entre si.

81° Toda linha de pesquisa devera possuir, pelo menos, um projeto de pesquisa diretamente



relacionado a ela.

§2°. Um unico projeto de pesquisa podera dar cabo de todas as linhas de pesquisa do grupo,
porém esta informacdo devera estar claramente explicita no projeto de pesquisa cadastrado no banco de
dados da PROPESQ.

Art. 5°. O lider de grupo é o personagem que detém a lideranca académica e intelectual naquele
ambiente de pesquisa. Normalmente, tem a responsabilidade de coordenacdo e planejamento dos
trabalhos de pesquisa do grupo. Sua funcdo aglutina os esforcos dos demais pesquisadores e aponta
horizontes e novas areas de atuacao dos trabalhos.

Art. 6°. O vice-lider de grupo é o substituto imediato do lider e corresponsavel pelas a¢des do grupo.

Art. 7°. Consideram-se membros pesquisadores os servidores — graduados, especialistas ou pds-
graduados — do quadro pessoal permanente do IFPE, que estejam direta e criativamente envolvidos
com a execucdo de projetos dos quais resulte producdo cientifica, tecnoldgica, artistica ou cultural.

81°. Os estagiarios pds-doutorais devem ser considerados como membros pesquisadores e ndo
como estudantes.

82°. Pesquisadores estrangeiros poderdo participar do grupo de pesquisa como membros
pesquisadores, e ndo como estudantes, desde que tenham o curriculum Lattes devidamente atualizado
na Plataforma Lattes do CNPq.

Art. 8°. Os membros colaboradores sdo pesquisadores ou profissionais de outras instituicbes que
participem eventualmente do grupo.

Art. 9°. Terdo a condicdo de estudantes os alunos regularmente matriculados em cursos técnicos,
superiores ou de pos-graduacdo do IFPE que participam ativamente das linhas de pesquisa
desenvolvidas pelo grupo, como parte de suas atividades discentes, sob a orientacdo de pesquisadores
do grupo.

Art. 10. Consideram-se técnicos os funcionarios do quadro técnico do IFPE que, no grupo de pesquisa,
prestem servicos durante o desenvolvimento de projetos de Pesquisa.

CAPITULO 11l
DO GERENCIAMENTO

Art. 11. O Diretério de Grupos de Pesquisa no Brasil (DGP) é um instrumento do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) capaz de fornecer, com preciséo e eficécia,
informacdes as instituicdes conveniadas, que permitam o planejamento e a gestdo de atividades de
ciéncia e tecnologia no pais.

Art. 12. Dessa forma, o dirigente maximo de pesquisa no IFPE, conforme autorizacdo do CNPq, é o



responsavel pelo cadastro dos lideres, pela incluséo de novos grupos, pela exclusdo de grupos ndo mais
ativos e pelo processo de certificagdo dos grupos.

Art. 13. Assim, somente o lider, previamente cadastrado pelo dirigente, tem acesso ao questionario
eletronico e € o responsavel pelo preenchimento e envio dos dados, e também pela atualizacdo
continuada dos dados dos grupos ativos.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 14. Poderdo compor os grupos de pesquisa do IFPE docentes, estudantes, técnicos administrativos,
pesquisadores e especialistas, em exercicio ou aposentados, de vérias &reas de conhecimento
vinculados ao IFPE ou de outras instituicGes publicas ou privadas do pais, além de centros de
investigacao de outros paises que se interessem pela produgdo do conhecimento.

Art.15. Os grupos de pesquisa terdo a seguinte estrutura:

l. lider;

Il.  vice-lider;

I1l.  pesquisadores;
IV. colaboradores;
V. estudantes;
VI. técnicos.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 16. Compete ao lider do grupo de pesquisa:

l. propor a formacao do grupo de pesquisa em formulario especifico

Il.  representar o grupo de pesquisa junto aos 6rgdos do IFPE;

I1l.  coordenar e supervisionar o andamento das atividades de pesquisa do seu grupo;

IV. convocar os membros do grupo de pesquisa e presidir suas reunides;

V.  propor novas atividades e areas de atuacdo do grupo;

VI. manter atualizado o cadastro do grupo no diretorio de grupos de pesquisa do CNPg;

VII. fornecer informagdes sobre as atividades do grupo as entidades competentes, quando
solicitadas;

VIII. incentivar a pesquisa e a producdo cientifica dos membros de seu grupo e a atualizacdo de
seus curriculos na Plataforma Lattes do CNPg;

IX. informar parcerias, convénios, termos de compromisso, cooperacdo técnica, protocolo de
intengdes a PROPESQ e ao gestor de pesquisa, pos-graduacdo e inovagdo ou setor
correspondente do campus;



X. apresentar relatorio bienal do grupo de Pesquisa @a PROPESQ e ao gestor de ceordenacdo-de
pesquisa, pos-graduacdo e inovagdo ou setor correspondente ao campus;

Art. 17. Compete ao vice-lider do grupo de pesquisa (quando houver):

I. auxiliar o lider no desempenho de suas funcdes;
I1. substituir o lider nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 18. Em caso de auséncia do lider, o vice-lider assume a lideranca do grupo de pesquisa
temporariamente.

Art. 19 Em caso de vacancia do lider, o vice-lider assume definitivamente a lideranga.

Art. 20 Em caso de vacancia do lider e do vice-lider, os membros do grupo de pesquisa escolhem
novos lider e vice-lider.

Paragrafo unico. As atividades dos demais integrantes deve ser definida pelo lider de acordo com as
linhas de pesquisa e objetivos dos projetos de pesquisa desenvolvidos pelo grupo.

CAPITULO VI
DOS REQUISITOS

Art. 21. O grupo de pesquisa, para ser passivel de criacdo e certificacdo pelo IFPE, pode ter, no
méaximo, dois lideres. No entanto, por questbes sistémicas do DGP do CNPq, apenas um (o lider)
podera acessar a plataforma do DGP para inclusdo, alteracdo e atualiza¢do dos dados.

81°. O grupo ndo podera ser liderado por pesquisador estrangeiro.
82°. O grupo de pesquisa ndo podera ser composto por apenas um pesquisador. (Alterado pela
Resolu¢éo/CONSUP/IFPE N° 08 de 27/01/2015)

Art. 22. E considerado grupo atipico aquele cujo perfil apresenta afastamento estatistico relevante em
relacéo ao perfil médio dos grupos, observado no DGP do CNPq. Os casos atipicos séo:

I. grupos unitarios (formados por apenas 1 pesquisador);
I. grupos sem estudantes;
I1l. grupos sem técnicos;
IV. grupos com mais de dez pesquisadores;
V. grupos com mais de 10 linhas de pesquisa;
VI. grupos cujo lider néo é doutor;
VII. grupos sem doutores no conjunto de pesquisadores;
VIII. grupos com pesquisadores que participem de quatro ou mais grupos. Nesse caso, independe a
condicdo de lideranga, ou seja, se um pesquisador é lider de um grupo e participa como



pesquisador em outros trés, ele constara como um caso atipico;
IX. grupos que contenham estudantes que participam de dois ou mais grupos;
X. grupos semelhantes.

Paragrafo Unico. Grupos de pesquisa que ndo atenderem aos incisos do requisitos do Art. 22 serdo
enquadrados como atipicos e dependerdo da andlise, feita pela Pro-Reitoria de Pesquisa, POs-graduacgéo
e Inovacdo, da justificativa do ndo atendimento a esses critérios para a aprovacdo de criacdo e
certificacdo pelo IFPE.

Art. 23. O lider e vice-lider do grupo deverédo ser pesquisadores do IFPE com titulo de doutorado e
com producdo cientifica na area.

81°. Um mesmo pesquisador podera ser lider de apenas 01 (um) grupo de pesquisa. (Alterado
pela redacdo dada pela Resolugdo CONSUP/IFPE N° 08 de 27/01/2015)

§2°. O lider e o vice-lider do grupo de pesquisa deverdo encontrar-se em efetivo exercicio de
suas atividades no IFPE.

83°. O lider e o vice-lider do grupo deverédo estar adimplentes com os programas promovidos
pela PROPESQ.

Paragrafo Unico. Entende-se pela expressdo “com produgdo cientifica na area” 0 atendimento a, no
minimo, um dos itens a seguir descritos: participacdo em, no minimo, 02 (dois) eventos cientificos com
apresentacdo de trabalho nos Gltimos 5 (cinco) anos; publicacdo de 01 (um) artigo cientifico em revista
indexada nos ultimos 5 (cinco) anos; 01 (um) pedido de depdsito de patente/registro junto ao INPI; ou
publicacéo de capitulo ou livro nos dltimos 04 (quatro) anos.

Art. 24. Estudantes de outras institui¢des, quando orientados por pesquisadores do IFPE, poderdo fazer
parte do mesmo grupo de pesquisa do orientador, durante a vigéncia dos projetos.

Paragrafo anico. Todos os integrantes do grupo de pesquisa devem ter seus curriculos devidamente
atualizados na Plataforma Lattes do CNPq.



CAPITULO VIl
DA SOLICITAGCAO DE CRIAGAO DO GRUPO

Art. 25. A solicitacdo de criacdo de um grupo de pesquisa sera encaminhada pelo requerente ao gestor
de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo ou ao setor correspondente do campus, mediante formulério
proprio (Anexo I).

Art. 26. O gestor de Pesquisa, por sua vez, encaminhara a solicitacdo de criacdo de Grupo de Pesquisa
para 0 e-mail dpesqg@reitoria.ifpe.edu.br, de acordo com o seguinte modelo: [Cadastramento de
Grupo][Campus xxx]nome do lider. Exemplo: [Cadastramento de Grupo][Campus Barreiros]Elieser
Ramos.

Art. 27. Apds anélise e aprovacao da solicitagdo:

l. a PROPESQ habilitara o requerente como lider do grupo de pesquisa no DGP do CNPq e
informara a ambos, requerente e gestor de pesquisa do campus de lotacdo do solicitante, a
efetivacdo do cadastro;

. os lideres, uma vez cadastrados pela PROPESQ, tém acesso ao site de lideres de grupo
(senha Lattes), onde esta disponivel um questionario eletrénico padronizado que deve ser
preenchido e enviado ao CNPq.

[1l.  um grupo enviado pela primeira vez entra na base de dados do DGP na situagdo de grupo
aguardando certificacdo pelo dirigente méximo de pesquisa.

IV. apds o envio do questionario ao CNPq, o lider deve enviar e-mail para Diretoria de
Pesquisa (dpesg@sreitoria.ifpe.edu.br), com copia ao gestor de pesquisa, pos-graduacdo e
inovacdo, ou ao setor correspondente do seu campus, solicitando a certificacdo do grupo.

V. a PROPESQ analisara os dados constantes no DGP e, em um prazo de 7 (sete) dias Uteis,
certificara (ou nao) o grupo de pesquisa.
VI.  ap0s a autorizacdo de certificacdo do grupo pelo IFPE, dentro de um prazo de 24 (vinte e

quatro) horas, o grupo passa a estar com selo de certificado pelo CNPq.

Paragrafo Unico. Alguns dados que complementam as informacgdes prestadas pelos lideres no
formulario grupo, como os dados pessoais dos pesquisadores e estudantes, e os relativos a producédo
cientifica, tecnologica e artistica sdo compromissos de cada pesquisador e estudante, que os informam
em seu curriculo lattes, obrigatdrio para todos os participantes dos grupos

CAPITULO VIII
DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

Art. 28. As atividades do grupo de pesquisa serdo acompanhadas e avaliadas pela PROPESQ atraves
de relatorio bienal das atividades desenvolvidas, do curriculum lattes de seus integrantes e pelo DGP do
CNPq.


mailto:dpesq@reitoria.ifpe.edu.br

Paragrafo Unico. O relatdrio bienal deveréa ser redigido segundo modelo proprio (Anexo I1), contendo
a listagem dos projetos de pesquisa desenvolvidos e a produtividade dos membros do grupo, e
encaminhado a PROPESQ, de acordo com calendéario proprio, com cépia para o gestor de pesquisa do
campus de lotacdo do lider do grupo, obedecendo ao calendario divulgado pela PROPESQ.

81°. Para a avaliagdo prevista no caput serdo considerados 0s projetos de pesquisa
desenvolvidos pelo grupo e seus membros, e as publicacbes e orientacbes de seus
pesquisadores.

82°. Todos os pesquisadores que compdem o grupo devem apresentar as informagdes
necessarias para consubstanciar a redacdo do relatério das atividades do grupo de pesquisa
(Anexo I1) na ocasiéo da avaliagé&o.

83°. O grupo que néo apresentar o relatorio (Anexo 1), no prazo definido pela PROPESQ, sera
considerado inadimplente e seus integrantes ndo poderdo participar dos programas promovidos
pela PROPESQ.

84°. Apenas 0s grupos de pesquisa com mais de 12 (doze) meses de existéncia, a partir da
publicacdo deste regulamento, estardo obrigados a entrega do relatério citado no caput.

Paragrafo Unico. Os grupos de pesquisa citados no §4°, independentemente do status que
possuirem no DGP do CNPq, serdo obrigados a apresentar o relatorio bienal. Os grupos que se
encontrarem “em preenchimento” ou “nao atualizados” deverao se adequar e atender aos prazos
e prerrogativas constantes neste Capitulo, sob pena de perda de certificacéo.

Art. 29. Para um grupo de pesquisa permanecer em atividade com certificacdo, ele deve ter sua
producdo comprovada da forma seguinte:

l. atender ao disposto no Art. 28 deste Regulamento;

Il.  executar, no minimo, 1 (um) projeto de pesquisa;

I1l.  possuir, a0 menos, 2 (duas) orientacdes de iniciacdo cientifica, iniciacdo do
desenvolvimento tecnoldgico e Inovacdo ou Incentivo Académico (BIA), nos ultimos 18
meses;

IV. possuir, preferencialmente, uma orientacdo de pos-graduacdo institucional ou Trabalho
de Conclusdo de Curso, nos ultimos 18 meses;

V.  possuir, a0 menos, 2 (dois) trabalhos apresentados em evento cientifico e/ou tecnoldgico,
nos ultimos 12 meses;

VI. ter publicado, ao menos, 1 (um) artigo em periddico cientifico e qualificado no sistema
Qualis da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), nos
ultimos 12 meses;

81°. Cada item de producgéo s6 podera ser pontuado uma Unica vez.



Art. 30. O grupo de pesquisa que ndo atender aos requisitos dos Arts. 26 e 27 ficard com o
status de “Certificado com Pendéncias” e tera um prazo de 6 (seis) meses para readequacéo. (Alterado
pela Resolu¢gdo/CONSUP/IFPE N° 08 de 27/01/2015)

81°. Caso o grupo de pesquisa atenda aos requisitos no prazo estabelecido no caput deste artigo,
0 mesmo permanecerd com a sua certificacao.

8§20, Se, ap0s o prazo citado neste caput, 0 Grupo nao atender as exigéncias dos Art. 26° e 27°, 0
mesmo perdera a certificacéo.

CAPITULO IX
DAS ALTERACOES E CANCELAMENTO

Art. 31. Todas as alteracdes no ambito interno do grupo de pesquisa, bem como incluséo, excluséo, ou
afastamento integral de membros efetivos ou colaboradores, devem ser realizadas pelo lider do grupo.

81°. Caso haja necessidade de mudanca de lider no grupo de pesquisa, caberd ao lider atual
informar a PROPESQ a sua substituicdo e solicitar a certificagdo institucional do grupo com o
novo lider no DGP do CNPg.

§2°. Em caso de extincdo de grupo, o lider devera enviar solicitacdo de extin¢do do grupo de
pesquisa ao gestor de pesquisa do seu campus de lotacdo. Essa solicitacdo deverd ser
acompanhada de justificativa, relatério final e anuéncia de pelo menos metade dos seus
membros sobre a exclusao.

Art. 32. A inclusdo de novos membros serd decidida pelo lider e demais pesquisadores do referido
grupo de pesquisa, atendidos os seguintes critérios:

I. afinidade com as linhas de pesquisa do grupo;
I1. vinculagdo a um projeto existente do grupo.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 33. Os equipamentos e acervo em poder do grupo de pesquisa, adquiridos em virtude da
aprovacao de projetos, passardo a constituir patriménio do IFPE e deverdo ser tombados no setor de
patriménio do campus.



CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Resolucédo/CONSUP/IFPE N° 17 de 04/04/2016)

Art. 34. Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pela PROPESQ.

Art. 35. Os custos referentes as atividades dos grupos de pesquisa, tais como reunides, visitas técnicas,
etc., ndo serdo de responsabilidade da Reitoria/PROPESQ, excetuando-se 0s casos previstos em editais
especificos desta Pro-Reitoria.

Art. 36. O presente Regulamento e suas alteracbes entram em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Conselho Superior do IFPE.(alterado pela Resolugcdo/CONSUP/IFPE N° 17 de 04/04/2016)



