
ANEXO II - RELATÓRIO SEMESTRAL DO PLANO DE TRABALHO

CAMPUS: Pesqueira

DIRETORIA/ DEPARTAMENTO/COORDENAÇÃO: 
Direção de Ensino/Coordenação de Formação 
Geral

PROFESSOR (A): Thaysa Maria Braide de Moraes 
Cavalcante

MATRÍCULA SIAPE 1406846

E-MAIL: thaysa.cavalcante@pesqueira.ifpe.edu.br TELEFONE: (85) 996522752

ÁREA DE CONHECIMENTO: Língua Portuguesa CLASSE (ART. 1°) REGIME DE TRABALHO:
D - I
GRUPO (Art 2º)
 IV

( ) 20H   (  ) 40H   ( x ) DE

ATIVIDADES DE APOIO AO ENSINO (RESULTADOS)
Pró-IFPE Êxito
Foram realizadas aulas de redação para o ENEM, tendo como público-alvo alunos e alunas do 8º 
período do ensino médio integrado. As aulas se alternaram entre aulas de conteúdo e laboratórios de 
redação. (1h)
Projeto de Ensino Consciência Negra na Escola
O projeto trabalhou a partir do aprofundamento de conteúdos estudados em sala, os quais se 
integraram em torno da temática da consciência negra e alguns desdobramentos: racismo, 
empoderamento negro, política de cotas etc. Foram realizados encontros semanais com cada grupo de 
alunos ao longo do semestre para acompanhamento das atividades. Os alunos produziram relatórios, 
leituras e fichamentos de textos, e produziram um trabalho que foi apresentado na Semana da 
Consciência Negra. (30h)

ATIVIDADES DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO (RESULTADOS) 

 Grupo de pesquisa “Personagens negras na história e a construção da autoimagem das e dos 
afro--brasileiros” (4h): houve a leitura, o fichamento e a discussão da bibliografia do projeto, além de 
reuniões para discutir futuras ações.

Aulas ministradas na disciplina Teoria e Análise de Texto, do curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em Linguagem e Práticas Sociais no IFPE – Campus Garanhuns (30h).

ATIVIDADES DE EXTENSÃO (RESULTADOS)
  

Atuação como coordenadora do projeto de extensão “Intervenção temática acerca de questões étnico-
raciais em comunidades indígenas e quilombolas de Garanhuns-PE: dialogando com a ação 
afirmativa de cotas a partir da lei nº. 12.711/2012”, desenvolvido no campus Garanhuns ao longo de 
2019. (10h)

Atuação como organizadora e mediadora do Clube de Leitura Palavra Empoderada: houve um 
encontro a cada mês, de agosto a novembro, para discussão de temáticas relativas a Gênero e 
Diversidade a partir de obras literárias. O Clube vincula-se ao NEGED. (20h)

Atuação na equipe organizadora do II Fórum LGBTQ+ do campus Pesqueira, atuando também como 
mediadora da mesa-redonda “Naturalização e Enfrentamento da Discriminação no Ambiente 



Escolar”.

Atuação na equipe organizadora da I Semana da Consciência Negra – IFPE Pesqueira.

Atuação na equipe organizadora do 8º Comics Day.

ATIVIDADES ADMINISTRATIVO-PEDAGÓGICAS

ATIVIDADE PORTARIA RESULTADOS

Coordenação do Núcleo de Estudos de Gênero e 
Diversidade – NEGED Nº 81/2019 

 Organização das 
ações do núcleo, 
formação de equipe 
para planejamento e 
execução das ações 
e realização do cine-
debate sobre 
homofobia.

________________________ ________________________ ________________________

DOCENTE APROVAÇÃO HOMOLOGAÇÃO
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