SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

EDITAL N°. 32, DE 23 DE JULHO DE 2021.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 13
de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, se¢do 2, pagina 1, Edi¢do Extra A, e em conformidade com a Lei no. 11.892, de 29/12/2008,
publicada no DOU de 30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3,no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e de acordo com o disposto no Artigo 37,
Inciso IX da Constituigdo Federal, dos preceitos especificos da Lei no. 8.745, de 09/12/1993 - DOU de 10/12/1993 -, e suas alteragdes posteriores, 0
disposto no Artigo 70, Inciso I, do Decreto no. 7.312, de 22/09/2010 - DOU de 23/09/2010 - e no Decreto no. 9.739/2019, torna publica a abertura do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO, em carater temporério, por meio da Comissao
de Processo Seletivo designada pela Portaria n® 613/2021/GR/IFPE, conforme discriminacéo a seguir:

1. DAS VAGAS.

1.1. Séo ofertadas as vagas de Professor Substituto da carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, distribuidas por Campus de
lotagao, 4rea do conhecimento, disciplinas, requisitos minimos e regime de trabalho, conforme 0 QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAG AS a seguir:

Unidade: Campus Abreu e Lima

) N°. Vagas*
Areado T . N . Regime de | Caod.
Conhecimento Disciplina(s) Titulagdo Exigida Trabalho | Opgéo
VCG |PCD
Fundamentos de Atendimento Pré-Hospitalar, Introdugdo a Seguranca do
Trabalho, Ergonomia, Investigagdo e Anlise de Acidentes, Programas de
Segurangca do Trabalho, Fundamentos de Protecdo Contra Incéndios, Higiene N .
. o . Graduagdo em Engenharia ou em
Ocupacional I, Introdugéo & Sistemas de Qualidade, Seguranga na . .
. N [ - Arquitetura com Especializagdo 40 horas
Engenharias Agroindustria, Seguranca na Construcéo Civil, Elementos de Gestdo ) . 101 1 -
- R . N . em Engenharia de Segurancado | semanais
Ambiental, Elementos de Gerenciamento de Riscos, Gestdo de Negocios e
. s . ~ Trabalho.
Empreendedorismo, Higiene Ocupacional I1, Relagdes Humanas no
Trabalho, Sistemas de Seguranga e Saide no Trabalho, Técnicas de
Seguranca em Processos Industriais e afins.
Fundamentos de Atendimento Pré-Hospitalar, Patologia Ocupacional, Gradui;\ga.lo enj Enfermagem com 40 horas
Enfermagem . . . ! Especializacdo em Enfermagem A 102 1 -
Programa de Satde no Trabalho, Seguranca no Ambiente Hospitalar e afins. semanais
do Trabalho.
Unidade: Campus Afogados da Ingazeira
; N°. Vagas*
Areado Lo . ~ . Regime de | Cod.
Conhecimento Disciplina(s) Titulacdo Exigida Trabalho | Opgio
VCG |PCD
Licenciaturaem Letras com
habilitacdo em Libras e em
Letras Libras, Portugués e afins. Portugués ou Llcc_ar_mlafura em 20 hora_s 103 1 B
Letras com habilitacdo em semanais
Portugués e proficiéncia em
Libras.
Unidade: Campus Barreiros
3 N°. Vagas*
Areado T . ~ - Regime de | Cod.
Conhecimento Disciplina(s) Titulacdo Exigida Trabalho | Opgio
VCG |PCD
Geografia Geografia e afins. Licenciaturaem Geografia. 40 hora_s 104 1 -
semanais
Letras Portugués, Portugués instrumental e afins. Llcer_m_latLira em Letras cAom 40 hora_s 105 1 -
habilitacdo em Portugués. semanais




Licenciaturaem Letras com 40 horas
Letras Portugués, Portugués instrumental, Espanhol e afins. habilitagdo em Portugués e . 106 1 -
semanais
Espanhol.
Histéria Historia e afins. Licenciatura em Histdria. 40 hora.s 107 1 -
semanais
5 e . . . . . 40 horas
Educacéo Fisica Educacéo Fisica e afins. Licenciaturaem Educacéo Fisica. ) 108 1 -
semanais
Unidade: Campus Belo Jardim
; Ne. Vagas*
Areado N . ~ . Regime de | Cod.
. D | Titul E x
Conhecimento isciplina(s) itulagdo Exigida Trabalho | Opcéo
VCG |PCD
Licenciaturaem Musica com
. L . . . habilitagdo em Instrumen
Percepcédo Musical, Histéria da Musica Ocidental, Metodologia do Ensino da ab. tage.\o ¢ strumento ou 20 horas
Artes - - . s . . Licenciatura em Canto ou . 109 1 -
Mdsica, Analise Musical, Apreciacdo Musica e afins. . . . semanais
Licenciatura em Regéncia ou
Licenciatura em Composicéo.
Licenciaturaem Musica com
Canto, Prética Coral, Instrumento Complementar, Regéncia, Técnica Vocal habilitagdo em Canto ou 20 horas
Artes - . . . . . 110 1 -
para Canto Popular, Fisiologia da oz e afins. Licenciaturaem Canto ou semanais
Licenciatura em Regéncia.
Fundamentos de Salide Comunitéria, Educacéo para a Saude, Sade do
Trabalhador, NogBes de Anatomia e Fisiologia Humana, Técnicas Bésicas de
Enfermagem, Assisténcia a Mulher, Assisténcia de Enfermagem no Suporte
Bésico de Vida, Iniciagéo Cientificaem Enfermagem, Satide da Crianca e do
Adolescente, Saide do Idoso, Satde Mental, Enfermagem ao Adulto e ao 40 horas
Enfermagem Idoso em Situagéo Clinica e Cirtrgica, Enfermagem no Centro Cirlrgico, Graduagdo em Enfermagem semanais 111 1 1
Centro de Material de Esterilizacdo e Recuperagéo, Nogdes de Organizagdo e
Gerenciamento do Trabalho de Enfermagem, Enfermagem em Ginecologia-
Obstetricia e ao Neonato, Cuidados de Enfermagem em Pediatria,
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia Hospitalar, Enfermagem ao
Cliente/Paciente em Estado Grave e afins.
. . ) . e Graduagdo em Engenharia de
Tecnologia de Frutas e Hortalicas, Tecnologia de Cereais e Panificacéo, : ¢ 9 P
. I . . Alimentos ou em Agroindstria
N Tecnologia de Laticinios, Tecnologia de Produtos Carneos, Seguranga . -
Producéo . ~ . . . . [ ou em Economia Doméstica ou 40 horas
. . Alimentar, Educacdo Ambiental e Residuos Agroindustriais, Analise - . . 112 1 -
Alimenticia S . e i o - - em Tecnologiaem Alimentos ou | semanais
Microbiolégica de Alimentos, Anélise Fisico Quimica de Alimentos, Etica ; A
. X em Tecnologiaem Agroindustria
Profissional e afins. ; S
ou em Tecnologia em Laticinios.
Unidade: Campus Cabo de Santo Agostinho
; N°. Vagas*
Areado Lo . ~ . Regime de | Cod.
. Disciplina(s; Titulacdo Exigida
Conhecimento plina(s) ¢ 9 Trabalho | Opcéo
VCG |PCD
Licenciatura em Letras com
habilitacdo em Libras e em
. " Portugués ou Licenciaturaem 20 horas
Letras Libras, Portugués e afins. 9 I ) 113 1 -
Letras com habilitacdo em semanais
Portugués e proficiéncia em
Libras.
Unidade: Campus Caruaru
3 N°. Vagas*
Areado T . ~ - Regime de | Cod.
Conhecimento Disciplina(s) Titulacédo Exigida Trabalho | Opgio
VCG |PCD
Desenho Técnico, Desenho de Arquitetura, Desenho de Estrutura, . .
R L R ) Licenciatura em Desenho ou
. Computacao gréfica, Sustentabilidade na Construcéo Civil, Projetos de . . 40 horas
Engenharias - L (o . i : Graduacdo em Engenharia ou em . 114 1 -
InstalagBes Prediais — Elétricas e Hidrossanitarias, Tecnologia das . semanais
- ! Arquitetura.
Construcdes e afins.




Unidade: Campus Garanhuns

; N°. Vagas*
Areado N . N . Regime de | Cod.
K Disciplina(s Titulagédo Exigida x
Conhecimento plina(s) ¢ g Trabalho | Opcéo
VCG |PCD
Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo ou em Sistemas de
- - . . . Informag&o ou em Anélise de
Informética Bésica, Desenvolvimento Web, Algoritmos, Linguagem de . ¢ -,
x . . . N Sistemas ou em Anélise e
. Programacéo Orientada a Objetos, Linguagem de Programagao para a Web, .
Ciéncia da A . - . Desenvolvimento de Software ou | 40 horas
- Programacéo para Dispositivos Moveis, Teste de Software, Banco de Dados, . . 115 1 -
Computagédo . 0 . . em Engenharia de Software ouem [ semanais
Desenvolvimento de Jogos, Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, .
. X Sistemas para Internet ou em
Arquitetura de Software, Interface Humano-Computador e afins. f: x
Informética ou em Computagao
ou em Tecnologiaem Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas.
Graduagao em Ciéncias
. . N . Ambientais ou em Engenharia
Fundamentos em agroecologia, Manejo e recuperacéo de areas degradadas, . d .
. o ~ L ~ Ambiental ou em Engenharia 40 horas
Engenharias Estudo de Impactos Ambientais, Gestéo de Recursos Hidricos, Educagéo . . . 116 1 -
. ) . K . . . Agricolae Ambiental ou em semanais
Ambiental, Sistema de Gestdo Ambiental, Legislacdo Ambiental e afins. ;
Engenharia Florestal ou em
Gestdo Ambiental.
Graduagdo em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia
Eletronica ou em Engenharia de
. ~ Controle e Automagéo ou em
Engenharia de Processos, Controle em Tempo Real, Instrumentagdo . AG ;
. . . . ) Engenharia Mecatronica ou em
Industrial, Sistemas a Eventos Discretos, Sistemas Inteligentes, Redes A ~
L. " x foi Tecnologia em Automagéo
. Industriais, Controle Avancado, Robética, Automagéo, Pneumética e - : 40 horas
Engenharias o . ~ o . Industrial ou em Tecnologiaem A 117 1 -
Hidraulica, Eletromagnetismo, Programacéo, Eletronica de Poténcia, - . semanais
- . Lo . Mecatronica Industrial ou em
Sistemas de Controle, Sistemas Supervisérios, Microcontroladores, ) .
. i S . Tecnologia em Mecatronica ou
Arquitetura de Sistemas Digitais e afins. . -
em Tecnologia em Eletromecanica
ou em Tecnologiaem
Mecatronica Industrial. Todos
com pos-graduagéo na area.
Unidade: Campus lgarassu
) N°. Vagas*
Areado Lo . ~ . Regime de | Cod.
K Disciplina(s, Titulacdo Exigida x
Conhecimento plina(s) ¢ g Trabalho | Opcéo
VCG [PCD
Gerenciamento e economia de sistemas logisticos, Comércio e relagdes ~ .
. . . . o ; Graduacdo em Economia ou em 20 horas
Economia internacionais, Fundamentos da Economia, Estatistica, Engenharia o . . 118 1 -
- - . ) Ciéncias Econdmicas. semanais
Econdmica, Introducdo a Economia e afins.
o Le_gls_lagac? e_trlbuta(;_ao em Iogls_tl(_:a, No~(;oes Ge_rals c!o D|_re|t0,, _Nogo_es_de Graduagdo em Direito ou em 20 horas
Direito Direito PUblico e Privado, Administracdo e Legislacéo Tributéria, Direito o L ) 119 1 -
X X ) Ciéncias Juridicas. semanais
empresarial e Trabalhista e afins.
Unidade: Campus Ipojuca
3 N°. Vagas*
Areado T . ~ - Regime de | Cod.
K Disciplina(s, Titulacdo Exigida N
Conhecimento plina(s) ¢ g Trabalho | Opcéo
VCG |PCD
Licenciatura em Desenho ou 20 horas
Engenharias Desenho Técnico, Desenho Aplicado, Desenho Mecénico e afins. Graduagdo em Engenharia ou em semanais 120 1 -
Arquitetura.




Unidade: Campus Jaboatédo dos Guararapes

; N°. Vagas*
Areado N . N . Regime de | Cod.
K Disciplina(s; Titulagdo Exigida -
Conhecimento plina(s) ¢ g Trabalho | Opcéo
VCG |PCD
Graduagao em Ciéncia da
Computagdo ou em Sistemas de
- - . . . Informag&o ou em Anélise de
Informética Bésica, Desenvolvimento Web, Algoritmos, Linguagem de . ¢ -,
x . . . N Sistemas ou em Anélise e
. Programacéo Orientada a Objetos, Linguagem de Programac&o para a Web, .
Ciéncia da " . - . Desenvolvimento de Software ou | 40 horas
- Programacéo para Dispositivos Moveis, Teste de Software, Banco de Dados, . . 121 1 -
Computagédo . 0 . . em Engenharia de Software ouem [ semanais
Desenvolvimento de Jogos, Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, .
. X Sistemas para Internet ou em
Arquitetura de Software, Interface Humano-Computador e afins. f: x
Informética ou em Computagao
ou em Tecnologiaem Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas.
Unidade: Campus Palmares
; N°. Vagas*
Areado T . N . Regime de | Cod.
K Disciplina(s; Titulagdo Exigida -
Conhecimento plina(s) ¢ 9 Trabalho | Opcéo
VCG |PCD
Graduagdo em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia
Eletronica ou em Engenharia de
Controle e Automagéo ou em
Engenharia Mecatronica ou em
Engenharias Eletricidade Aplicada, Eletricidade Bésica, Eletronica Bésica e afins. Tecnplogla em Automagao 40 hora.s 122 1 -
Industrial ou em Tecnologiaem | semanais
Mecatronica Industrial ou em
Tecnologia em Mecatronica ou
em Tecnologia em Eletromecanica
ou em Tecnologiaem
Mecatronica Industrial.
Unidade: Campus Paulista
; N°. Vagas*
Areado L ] - . Regime de | Cod.
Conhecimento Disciplina(s) Titulacdo Exigida Trabalho | Opgio
VCG |PCD
Graduagdo em Ciéncia da
Introdugéo a Programagcdo, Iniciacdo a Informética, Banco de Dados, Computacdo ou em Sistemas de
Engenharia de Software, Linguagem de Programag&o Orientada a Objetos, Informagdo ou em Anélise de
Algoritmos e Estruturas de Dados, Analise e Projeto de Sistemas, Sistemas ou em Anélise e
Ciéncia da Desenvolvimento de Sistemas Web, Inteligéncia Artificial, Aprendizagem de | Desenvolvimento de Software ou | 40 horas 123 1 )
Computacéo Mégquina, Teste de Software, Mineracdo de Dados, Programacdo para em Engenharia de Software ouem [ semanais
Dispositivos Méveis, Seguranca da Informagéo, Légica de Programagcéo, Sistemas para Internet ou em
Programacdo Aplicada, Informética Bésica, Tecnologias e Sistemas de Informética ou em Computagdo
Informagéo e afins. ou em Tecnologiaem Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas.
Unidade: Campus Pesqueira
3 N°. Vagas*
Areado o : N . Regime de | Cod.
Conhecimento Disciplina(s) Titulacdo Exigida Trabalho | Opgio
VCG |PCD




Graduagdo em Engenharia
Elétrica ou em Engenharia
Eletronica ou em Engenharia de
Controle e Automagao ou em
Engenharia Mecatrdnica ou em
Engenharias InstalagOes Elétricas, Projeto de Instalacdes Elétricas e afins. Tecnol.ogla em Autom'a 540 40 hora.s 124 1 -
Industrial ou Tecnologia em semanais
Mecatronica Industrial ou em
Tecnologia em Mecatronica ou
em Tecnologia em Eletromecanica
ou em Tecnologiaem
Mecatronica Industrial.
Fisica, Fisica Experimental, Historia da Ciéncia, Fisica Moderna,
. Laboratério e Prética do Ensino de Fisica, Optica, Fisicae Meio Ambiente, | Licenciatura em Fisica com pos- 40 horas
Fisica . . . . . - x A . 125 1 -
Mecanica Cléassica, Metodologia do Ensino de Fisica, Estagio graduagdo na area. semanais
supervisionado e afins.
Enfermagem na Atencéo Integral a Satde da Mulher e do Homem,
Enfermagem na Atencéo Integral a Satde do Adulto e do Idoso, Semiologia
e Semiotécnica, Enfermagem na Atengéo Integral a Satde da Crianga e do Graduagdo em Enfermagem com | 40 horas
Enfermagem Adolescente, Assisténcia de Enfermagem Sistematizada ao Adulto e Idoso . ~ h . 126 2 1
N . R . . pos-graduagéo na area. semanais
em Situagdes Clinicas e Cirargicas, Programa Tutorial, Praticas
Interdisciplinares de Interagdo, Estagio Curricular Supervisionado, Educagéo
em Salde, Metodologia do Estudo, Iniciacdo da Pesquisa em Saude e afins.
Unidade: Campus Vitéria de Santo Antao
) . ] N°. Vagas*
co Iﬁ‘g‘n‘igmo Disciplina(s) Titulagéo Exigida l?riiltgfht:)e o%fé{o
VCG |PCD
Geografia Geografia e afins. Licenciatura em Geografia. 40 hora.s 127 1 -
semanais
Avicultura, Apicultura, Suinocultura, Caprinocultura, Bovinocultura de
. Leite, Bovinocultura de corte, Zootecnia Geral, Introdugéo & Zootecnia, . . 40 horas
Zootecnia . . L Graduagdo em Zootecnia. . 128 1 -
Animais Silvestres, Cunicultura, Animais de Grande Porte, semanais
Caprinovinocultura, Plantas Forrageiras e afins.
Estégio Curricular Supervisionado, Organizacéo e Gestdo da Educagéo,
Educagio Prética P-rofissional, Fundamentos da Educ.ag:.?\o, Ps.icol.ogia da E.duc§géo, Licenciatura em Pedagogia. 40 hora.s 129 1 )
Organizagdo e Gestdo da Educacdo Brasileira, Didética das Ciéncias semanais
Naturais e afins.

*VCG - Vaga de concorréncia geral. PCD - Vaga destinada a pessoa com deficiéncia.

1.2. S&o atribuicBes do Professor Substituto as relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, no que couber e observados os regulamentos internos

do IFPE.

2. DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E OUTROS BENEFICIOS.

2.1. A remuneragéo ser4 feita de forma isondmica a remuneracéo da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, que trata a Lei
n°® 12.772/2012, correspondendo & Classe Inicial DI, nivel 01, sendo composta de Vencimento Baésico e, se for o caso, Retribuigdo por Titulacdo, de
acordo com a titulacdo apresentada no ato da contratacdo, conforme o quadro a seguir:

2.1.1. Para regime de trabalho de 20 horas semanais:

Titulagio Vgn_cimento Re_tribuigéo por Remuneracéo
Basico (R$) Titulagéo (R$) Total (R$)
Graduagéo 2.236,32 - 2.236,32
Aperfeicoamento 2.236,32 111,82 2.348,14
Especializacio 2.236,32 223,63 2.459,95
Mestrado 2.236,32 559,08 2.795,40
Doutorado 2.236,32 1.285,89 3.522,21




2.1.2. Para regime de trabalho de 40 horas semanais:

Titulagao Ve:n_cimento Re_tribuigéo por Remuneracao
Basico (R$) Titulagéo (R$) Total (R$)
Graduagao 3.130,85 - 3.130,85
Aperfeicoamento 3.130,85 234,81 3.365,66
Especializagéo 3.130,85 469,63 3.600,48
Mestrado 3.130,85 1.174,07 4.304,92
Doutorado 3.130,85 2.700,36 5.831,21

2.2. O Professor Substituto perceberd Auxilio-Alimentacdo conforme regime de trabalho.
2.3. O professor substituto podera requerer Auxilio-Transporte destinado ao custeio parcial de despesas realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1. Ematencéo ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas ofertadas no item 1.1, 5 % (cinco por cento) serdo providas por pessoas com deficiéncia,
na forma do paragrafo 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/90 e do Decreto n° 9.508/2018.

3.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

3.3. Para cada area do conhecimento constante no item 1.1. onde ha reserva de vaga para pessoa com deficiéncia (PCD), o candidato com deficiéncia
que obtiver a maior nota final, nos termos do item 9.2, ocupara a vaga PCD conforme c6digo op¢ao inscrito no certame.

3.3. A publicacéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a classificacdo de todos os candidatos, inclusive as
pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a classificacdo destes Gltimos.

3.3.1. A quantidade de candidatos homologados nas duas listas obedecera ao determinado no Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019.

3.4. Caso haja convocagoes além do nimero de vagas originalmente previstas em edital, o percentual de reserva para pessoas com deficiéncia sera
aplicado sobre o total de vagas providas, abrangendo o nimero total das convocagdes e ndo apenas o nimero de vagas a serem providas em cada
convocagao em separado.

3.5. A convocagéo, quando da contratacdo de candidatos, obedecera a ordem de classificagdo no processo seletivo e sera realizada de forma alternada e
proporcional.

3.6. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n® 3.298/99, e suas alteracdes
posteriores.

3.7. O candidato com deficiéncia devera declarar sua condigdo no ato da inscricéo.

3.7.1. O candidato que néo declarar sua condicéo de deficiente no ato da inscricdo perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia.

3.8. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n° 9.508/2018, participara do processo seletivo em igualdade
de condigdes com os demais candidatos no que concerne a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo da prova prética, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.9. Se convocado, o candidato devera submeter-se a pericia médica promovida por Junta Médica Oficial, que terd decisdo terminativa sobre a sua
qualificacdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia da qual é acometido realmente
o0 habilita a ocupar as vagas reservadas para candidatos em tais condicoes.

3.9.1. O ndo comparecimento a convocacédo supramencionada acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.
3.9.2. O candidato devera comparecer a Junta Médica Oficial munido de laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

3.9.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigoes.

3.10. As vagas definidas no subitem 1.1 que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacdo no processo seletivo ou na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscri¢Oes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas entre os dias 9 a 19 de agosto de 2021, exclusivamente via Internet, por meio
do sitio do IFPE (https://www.ifpe.edu.br).

4.1.1. Em caso de falha ou falta de comunicacdo relacionada a provedores externos, o IFPE estara isento de responsabilidade.

4.1.2. Informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no sitio do IFPE (https://www.ifpe.edu.br).

4.2. Para proceder a sua inscricdo no concurso, o candidato devera:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

11 - satisfazer todas as condigdes do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscricdo efetuada em desacordo com as presentes normas;
111 - preencher formulario de requerimento de inscri¢do por meio do sitio do IFPE (https://www.ifpe.edu.br); e




IV - emitir e efetuar recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 90,00 (noventa reais), através de Guia de Recolhimento da Uni&o (GRU), a ser
paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil até o dia 20/08/2021.

4.3. Néo serdo permitidas alteracdes de dados que compdem o formulario de requerimento de inscricao.

4.4. Somente serdo aceitas inscricdes realizadas até o dia 19/08/2021 e cujo recolhimento da taxa seja feito até o dia 20/08/2021.

4.4.1. N&o serdo aceitos comprovantes de agendamento de pagamento.

4.5. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo seré restituida em hipdtese alguma.

4.6. Podera requerer isengdo da taxa de inscri¢do o candidato que, cumulativamente:

I - comprove inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de
2007; e

11 - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.7. Para solicitar a isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd, no periodo entre 9 e 10 de agosto de 2021, realiza-la exclusivamente
via Internet, por meio do sitio do IFPE (https://www.ifpe.edu.br).

4.8. As informacg0es prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de
declaracio falsa, estar sujeito as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979, sendo também eliminado do Processo Seletivo e responder por crime contra a fé pablica, sem prejuizo de outras sang¢des legais.
4.8.1. Sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com intuito de usufruir da isencdo de que trata o art. 1° do
Decreto n° 6.593/2008 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do Processo Seletivo, se a falsidade for constatada antes da homologagao de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s homologagéo do resultado e antes da assinatura do contrato;

¢) declaragdo de nulidade do ato de assinatura do contrato, se a falsidade for constatada apds a sua publicacéo.

4.9. O IFPE consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.10. Para o candidato isento sera validada apenas a Gltima inscrigdo realizada.

4.11. O resultado da solicitagdo de isencdo sera divulgado no sitio do IFPE (https://www.ifpe.edu.br) no dia 12 de agosto de 2021, de modo a possibilitar,
no caso de indeferimento, a inscrigdo do candidato por meio de recolhimento da taxa de inscricéo.

4.12. Sera facultado ao candidato apresentar um Unico recurso quanto ao indeferimento da solicitagdo de isencédo, devidamente fundamentado.

4.12.1. O recurso devera ser interposto até as 23h59min do dia subsequente ao da divulgacao do resultado da solicitacdo de isencdo, através de formulario
disponibilizado no endereco https://www.ifpe.edu.br.

4.13. O resultado dos recursos sera divulgado na data provavel de 16 de agosto de 2021, no endereco https://www.ifpe.edu.br.

4.14. A solicitacdo de isencédo da taxa de inscrigdo, mesmo que deferida, ndo implica na inscri¢do automatica do candidato no Processo Seletivo, devendo
0 mesmo formalizar sua inscrigdo conforme subitem 4.2. deste Edital, excluindo-se o inciso V.

4.15. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizar a prova pratica devera apresentar junto com sua inscricéo a solicitagdo com atestado
médico, descrevendo a sua necessidade e especificando o tipo de atendimento que a instituicdo devera dispensar no local da prova, para garantir sua
participagao no processo seletivo simplificado.

5.DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

5.1. S&o requisitos para contratagdo como professor substituto:

I- nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

111 - quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - nivel de escolaridade e habilitagdo profissional exigidos para o exercicio do cargo;

V - idade minima de 18 anos;

VI - aptiddo fisica e mental, comprovada através de pericia realizada pelo servico médico do IFPE;

VII - ndo ser ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras de magistério das instituicdes federais de ensino, nos termos do inciso I, paragrafo 1°,
art. 6° da Lei n® 8.745/1993; e

VIII - ter encerrado contrato de professor substituto num prazo igual ou superior a 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do inciso 11, do Artigo 9°, da
Lei n°8.745/1993, se for o caso.

5.2. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos no item 5.1 implicard o ndo aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se os atos ou efeitos

decorrentes da inscricdo no processo seletivo simplificado.

6. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo se daré através de duas etapas distintas: Analise de Titulos (classificatéria com peso 3) e Prova de Conhecimentos Préaticos
Especificos (classificatoria e eliminatéria com peso 7).

7. DA ANALISE DE TITULOS

7.1. O candidato sera avaliado através dos titulos, sendo conferidos valores de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, assim distribuidos:

N° de Ordem Titulos Valor Unitério | Pontuacdo Maxima

Doutorado na area do conhecimento objeto do Processo Seletivo ou na rea de Educagéo,

a) o TN, - - - 60
ministrado por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo MEC.
Doutorado fora da &rea do conhecimento objeto do Processo Seletivo, ministrado por

b) o - . ; 55 60
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo MEC.
Mestrado na &rea do conhecimento objeto do Processo Seletivo ou na area de Educagéo,

C) e S ; - - 50
ministrado por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo MEC.




Mestrado fora da area do conhecimento objeto do Processo Seletivo, ministrado por

a9 instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo MEC.

45

Especializagdo (Lato Sensu) na area do conhecimento objeto do Processo Seletivo ou na
e) area de Educacdo, ministrado por institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo MEC, 40
com carga horaria minima de 360 horas.

Especializagdo (Lato Sensu) fora da area do conhecimento objeto do Processo Seletivo,
f) ministrado por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo MEC, com carga horéria 35
minima de 360 horas.

Experiéncia profissional docente comprovada na area do conhecimento objeto do Processo | 4 pontos por

9 Seletivo. ano

40

Experiéncia profissional docente comprovada fora da area do conhecimento objeto do| 2 pontos por

h) Processo Seletivo. ano

7.2. Os titulos devem ser organizados em um Gnico arquivo no formato pdf, seguindo rigorosamente a ordem prevista no subitem 7.1. deste Edital, o
qual deve ser enviado por upload em campo apropriado no momento de inscricdo no processo seletivo de que trata o Inciso Il do item 4.2.

7.2.1. O candidato deve incluir no arquivo pdf de que trata o item 7.2., obrigatoriamente, a titulagdo exigida constante no item 1.1 deste Edital, sob pena
de desclassificagdo no Processo Seletivo.

7.3. A autenticidade dos titulos enviados conforme item 7.2. serd comprovada mediante a apresentagdo dos originais no ato de convocagdo para
contratacéo.

7.3.1. Constatada a ndo comprovagdo da autenticidade dos titulos, o candidato serd excluido da lista de aprovados, anulando-se os atos ou efeitos
decorrentes da inscricdo no processo seletivo simplificado.

7.4. A pontuacdo da Andlise de Titulos dar-se-4 mediante o somatorio dos titulos apresentados pelos candidatos, conforme os pontos atribuidos a cada
titulo indicado no quadro do subitem 7.1 deste Edital.

7.4.1. Cada um dos titulos especificados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f” somente serdo considerados uma tinica vez, prevalecendo a pontuagio
do maior titulo, mesmo que o candidato seja detentor de formagdo mdltipla.

7.5. Os diplomas, certificados e comprovantes outros de conclusdo de cursos, inclusive de Mestrado e Doutorado, somente serdo validos quando
oriundos de instituicdes de ensino superior publicas ou privadas, reconhecidos pelo MEC (cursos e instituicdes), e observadas as normas que Ihes regem
a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro.

7.5.1. Os diplomas e os certificados conferidos por institui¢des estrangeiras somente serdo validos quando traduzidos para o vernaculo por tradutor
publico juramentado, convalidados para o territério nacional e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES no. 1, de 28/01/2002, do Conselho
Nacional de Educacéo.

7.5.2. Para fins de comprovagdo dos titulos especificados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e “f”, serdo aceitos somente diplomas, certificados ou
comprovantes outros que declarem expressamente que o candidato concluiu o curso sem pendéncias.

7.6. Para comprovacao da experiéncia profissional de que tratam as alineas “g” ¢ “h”, somente serdo consideradas os seguintes documentos:

a) Certidédo ou declaracio de tempo de servico, para quem possuir experiéncia como servidor publico efetivo;

b) Carteira de Trabalho, com data de admissao e rescisao;

¢) Contrato de Trabalho, sempre acompanhado do Ultimo comprovante de pagamento ou da rescisdo do contrato de trabalho.

7.6.1. Caso o vinculo comprovado pela Carteira de Trabalho nos termos da alinea “b” néo conste a data de rescisao, devera ser apresentado o ultimo
comprovante de pagamento.

7.6.2. Os documentos que comprovem a experiéncia profissional de que tratam as alineas “g” e “h”, deverdo conter, explicitamente, o inicio e o fim do
tempo de servico profissional, para possibilitar a contagem de tempo, bem como a(s) disciplina(s) e/ou area do conhecimento ministrada(s).

7.6.2.1. caso os documentos de que tratam o item 7.6.2. ndo apresentem os dados solicitados, devera ser apresentada em concomitancia uma declaracdo
oficial da instituigdo, digitada em papel timbrado, constando o nimero ou carimbo do CNPJ da mesma, informando a area do conhecimento de atuagéo,
para possibilitar o0 enquadramento dentro ou fora da area do conhecimento.

7.7 S6 serdo validos os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional formal e que tenham relacédo com atividades de docéncia.

7.7.1. N&o serdo aceitas declaracdes ou qualquer outro tipo de documento, cujos vinculos ndo foram devidamente formalizados de acordo com a
legislacdo pertinente e comprovados através dos documentos estabelecidos nas alineas “a”, “b” e “c”, do item 7.6.

7.8. Nao serdo aceitas atividades de “Monitoria”, “Bolsas”, “Estagio” ou “Estagio Docéncia”, para efeito de pontuagao.

7.9. A divulgagdo do resultado da Analise de Titulos ocorrerd na data provavel de 26/08/2021, a partir das 17h00min, no endereco
https://www.ifpe.edu.br.

7.10. Seréa facultado ao candidato apresentar um Gnico recurso quanto a Analise de Titulos, devidamente fundamentado.

7.10.1. O recurso deveréa ser interposto até as 17h00min do dia subsequente ao da divulgacéo do resultado da Andlise de Titulos, através de formulario
disponibilizado no endereco https://www.ifpe.edu.br.

7.11. O resultado dos recursos sera divulgado juntamente com o resultado final da Analise de Titulos, na data provavel de 31/08/2021, a partir das
17h00min, no enderecgo https://www.ifpe.edu.br.

8. DA PROVA DE CONHECIMENTOS PRATICOS ESPECIFICOS

8.1. O Calendério da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, juntamente com o local de realizagdo da prova sera divulgado com o resultado final
da Anélise de Titulos.

8.2. Prestardo Prova de Conhecimentos Praticos Especificos os candidatos classificados na Andlise de Titulos de cada area do conhecimento, até 5
(cinco) vezes o nimero de vagas estabelecido no item 1.1 deste Edital.

8.3. Em caso de haver empate na pontuacdo da Andlise de Titulos, todos os candidatos empatados serdo convocados para a Prova de Conhecimentos
Préticos Especificos.

8.4. A Prova de Conhecimentos Praticos Especificos consistira em uma aula de 45 (quarenta e cinco) minutos, tedrica e/ou pratica, em nivel de Ensino
Tecnolégico, ministrada perante Banca Examinadora, formada por 2 (dois) docentes pertencentes a area do conhecimento e 1 (um) pedagogo.

8.5. Os membros que compordo a banca examinadora serdo divulgados com o resultado final da Analise de Titulos.

8.6. A Prova de Conhecimentos Préaticos Especificos sera realizada através da plataforma Google Meet e gravada para efeito de registro e avaliagéo.
8.6.1. S6 serd autorizada a entrada do candidato na sala do Google Meet no dia e horéario pré-estabelecido no calendario.

8.6.2. O IFPE ndo se responsabilizara por quaisquer imprevistos, impossibilidade ou danos por parte do candidato que acarretem dificuldades para
acesso a imagem e audio do candidato e que possam inviabilizar a realizagdo da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos.

8.6.3. Durante a realizagdo da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, ocorrendo instabilidade da conexdo de internet do candidato, 0 mesmo
terd o horério definido no calendério para retomada e conclusdo da aula.

8.7. O tema de cada aula sera divulgado juntamente com o resultado final da Analise de Titulos.



8.8. Sera eliminado do processo seletivo aquele candidato que faltar a Prova de Conhecimentos Praticos Especificos no dia e horario pré-estabelecido.
8.9. Antes do inicio da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, a Banca Examinadora gravard imagem do rosto do candidato portando documento
oficial de identidade.

8.9.1. O documento oficial de identidade deve ser posicionado ao lado do rosto do candidato de tal forma que permita ser legivel.

8.9.2. Devera ser registrada uma imagem para cada face do documento oficial de identidade.

8.9.3. O candidato, ao se inscrever neste Processo Seletivo, autoriza, desde ja, a gravacgdo de sua imagem e audio para fins de registro da Prova de
Conhecimentos Praticos Especificos.

8.10. Antes do inicio da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, o candidato devera enviar para o e-mail a ser indicado no cronograma o plano
de aula em arquivo no formato pdf.

8.10.1. Néo sera aceito o envio do plano de aula ap6s o inicio da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos.

8.11. A avaliagdo da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, cuja pontuacdo sera de 100 (cem) pontos, serd feita pelos membros da Banca
Examinadora e consistira da analise dos seguintes itens, com as respectivas pontuacdes:

ITEM ANALISADO PONTUACAO MAXIMA

Plano de Aula (Elementos constitutivos: competéncias, contetido, situacdo didatica, recursos didaticos, 05 pontos
préatica avaliativa, bibliografia).
Dominio do Conteudo. 15 pontos
Clareza e Objetividade na Abordagem. 15 pontos
Adequagdo da Situagdo Didatica ao Contetdo. 15 pontos
Adequagdo Técnica e Pedagogica dos Recursos Didaticos Utilizados. 10 pontos
Articulacdo Teoria e Prética. 10 pontos
Capacidade de Interagdo com a Turma. 05 pontos
Utilizagdo Adequada do Tempo. 05 pontos
Adequacédo da Abordagem do Conteido ao Nivel da Turma. 10 pontos
Préatica Avaliativa. 10 pontos

TOTAL 100 pontos

8.12. A nota da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos sera calculada através da média aritmética obtida a partir das notas individuais atribuidas
pelos avaliadores.

8.13. Sera considerado ELIMINADO na Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, o candidato que obtiver uma pontuacdo menor que 60 (sessenta)
pontos.

8.14. O IFPE nao fornecera ao candidato qualquer material didatico para a Prova de Conhecimentos Praticos Especificos.

8.14.1. Sera permitido ao candidato utilizar os materiais e/ou equipamentos que julgar necessario para a realizagdo da sua prova.

8.15. O IFPE néo se responsabilizara por quaisquer imprevistos ou danos causados aos materiais e/ou equipamentos utilizados pelo candidato para a
realizago de sua prova e que possam inviabilizar a utilizagéo destes.

8.16. O resultado da Prova de Conhecimentos Préticos Especificos sera divulgado na data provavel de 13/09/2021, a partir das 17h00min, no enderego
https://www.ifpe.edu.br.

8.17. Sera facultado ao candidato apresentar um Unico recurso quanto a Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, devidamente fundamentado.
8.17.1. O recurso devera ser interposto até as 17h00min do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado da Prova de Conhecimentos Praticos
Especificos, através de formulario disponibilizado no endereco https://www.ifpe.edu.br.

8.18. A divulgagdo do resultado da analise dos recursos ocorrerd na data provavel de 17/09/2021, a partir das 17h00min, no enderego
https://www.ifpe.edu.br.

8.19. Néo havendo candidatos classificados, quando da realizacdo da Prova de Conhecimentos Préticos Especificos, e, restando candidatos classificados
na Analise de Titulos, ao IFPE outorga-se o direito de convocar tais candidatos a realizarem a Prova de Conhecimentos Praticos Especificos, observando-
se rigorosamente a ordem de classifica¢do e o quantitativo estabelecido nos subitens 8.2 e 8.3 deste Edital.

8.20. O resultado final do Processo Seletivo seré divulgado na data provavel de 17/09/2021, a partir das 17h00min, no enderego https://www.ifpe.edu.br.

9. DA CLASSIFICACAOQ.

9.1. A classificacdo do candidato far-se-4 em ordem decrescente da pontuacéo final.
9.2. A pontuacdo final dos candidatos habilitados seréa obtida através da média ponderada da Analise de Titulos (peso 3) e da Prova de Conhecimentos
Préticos Especificos (peso 7), de acordo com a seguinte férmula:

NF = (AT.3 + NPCPE.7),
10

9.2.1. Para fins de aplicagdo da férmula:
a)  NFéNota Final;
b) AT é Analise de Titulos; e
c¢) NPCPE é Nota da Prova de Conhecimentos Praticos Especificos.
9.3. Para efeito de classificagdo, a pontuacéo final sera a obtida conforme o subitem 9.2 deste Edital, calculada até a casa dos centésimos.
9.4. Em caso de igualdade no total de pontos, tera preferéncia, para efeito de classificacédo, o candidato com:
a) maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Praticos Especificos;
b) maior tempo de atividade docente na area do conhecimento objeto do Processo Seletivo;
) maior nimero de pontos na Analise de Titulos;
d) maior idade.
9.4.1. Havendo candidatos que se enquadrem na condicdo de idoso, nos termos da Lei n® 10.741/2003, e em caso de igualdade no total de pontos, o
primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, ficando os demais critérios sob a ordem
estabelecida no subitem 9.4 deste Edital.



10. DA HOMOLOGAGAO.

10.1. O resultado final, com a classificacdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo, serd homologado pelo Reitor do IFPE e publicado, através
de Edital, no Diéario Oficial da Uni&o.

11. DA VALIDADE.

11.1. O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data em que for publicada a homologagao do resultado final no Diario Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12. DA CONTRATAGAO DO CANDIDATO CLASSIFICADO.

12.1 O candidato habilitado sera convocado para contratagio, rigorosamente de acordo com a classificacdo obtida, por um periodo maximo de até 12
(doze) meses, podendo ocorrer prorrogagdes subsequentes ao tempo de duragdo inicial.

12.1.1. O periodo total de contratacdo do servidor ndo podera ultrapassar 24 (vinte e quatro) meses, conforme Lei n°® 8.745/1993.

12.2. A classificacdo do candidato ndo assegurara o direito & sua contratagdo automatica no cargo para o qual se habilitou, mas, apenas, a expectativa
de ser contratado.

12.3. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratagdo, podera ser substituido pelo proximo candidato mais bem colocado.

12.4. Por necessidade do ensino e de acordo com a especialidade do candidato, este podera ser remanejado para lecionar disciplina diversa daquela para
a qual prestou concurso, desde que da mesma area do conhecimento.

12.5. No interesse da Administragdo e com a anuéncia do candidato habilitado, este podera ser contratado para lotagdo em outro Campus do IFPE
diferente daquele para o qual fez a inscricao.

12.5.1. Caso o candidato habilitado ndo aceite a contratacdo para outro Campus do IFPE, permanecera na colocacdo obtida na lista de classificacao, e
o IFPE podera consultar o candidato seguinte, na rigorosa ordem de classificagdo.

12.6. O candidato classificado serd convocado para contratacao via edital, a ser publicado no Diario Oficial da Unido, e devera declarar a unidade de
Gestdo de Pessoas do local de lotagdo, por escrito, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da publicacéo, se aceita ou ndo a contratacéo.
12.6.1. O seu ndo pronunciamento nesse prazo caracteriza-se desisténcia, permitindo ao IFPE convocar o candidato seguinte, na rigorosa ordem de
classificagéo.

12.7. E facultado ao candidato, durante o prazo previsto no item 12.6, solicitar ser posicionado no fim da lista de candidatos classificados.

12.7.1. A solicitagdo de inclusdo no fim da lista de candidatos classificados permite ao IFPE convocar o candidato seguinte, na rigorosa ordem de
classificagéo.

12.7.2. A faculdade de que trata o item 12.7 s6 sera concedida uma Unica vez.

12.8. Para fins de possivel convocacio, o candidato habilitado sera responsavel pela corregio e atualizacédo de endereco e telefones, durante a vigéncia
do Processo Seletivo Simplificado.

12.8.1. O candidato deve solicitar a corregéo e atualizaco de endereco e telefones através do e-mail atendimento.dgpe@reitoria.ifpe.edu.br.

12.9. Assinando declaracdo de que aceita o cargo, o candidato tera dez dias Uteis para apresentar a documentagao necessaria a contratagao.

12.9.1. Inclui-se neste prazo o tempo para realizagdo dos exames admissionais e realizacdo da pericia.

12.9.2. O IFPE n&o arcard com despesas que porventura o candidato aprovado vira a ter com realizagdo dos exames admissionais.

12.10. A contratacdo dar-se-4 pela assinatura do respectivo contrato.

12.10.1. O candidato sera contratado como Professor Substituto, por prazo certo e determinado.

12.11. O candidato contratado que ndo assumir imediatamente, terd o contrato anulado e sera automaticamente substituido pelo candidato seguinte, na
rigorosa ordem de classificagéo.

12.12. O candidato contratado ndo podera pleitear qualquer vantagem pecuniaria por néo residir na localidade onde ocupara a vaga.

12.13. O candidato contratado cumprira horarios e atividades estabelecidas pelo IFPE.

12.14. Néo devera ser contratado o candidato que for servidor da Administragdo Publica Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios, bem como empregado ou servidor de suas subsidiérias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c”
do artigo 37 da Constituigdo Federal e com a comprovacao formal de compatibilidade de horério.

12.15. N&o podera ser contratado o candidato que, tendo sido Professor Substituto, Temporario ou Visitante nesta ou em outra instituicdo federal de
ensino, ndo tenha completado 24 (vinte e quatro) meses de intersticio desde o final de seu Gltimo contrato, ou que esteja com contrato em vigor, de
acordo com o artigo 9°, Item 111, da Lei 8.745/93.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS.

13.1. O IFPE podera realizar diligéncias a fim de esclarecer dividas porventura existentes nos documentos apresentados, contudo, estas diligéncias ndo
poderdo complementar informag6es omissas no ato de envio dos titulos.
13.2. A inexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado,

implicara na eliminacdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

13.3. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que:

| - burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

Il - dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, bem como perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao referido processo;

111 - tiver cometido falsidade ideol6gica com prova documental.




13.4. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser publicados pelo IFPE

com vistas ao Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital.
13.5. Ainscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo das condigOes estabelecidas neste Edital,

das quais ndo podera alegar desconhecimento.
13.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo.

Recife, 23 de julho de 2021.

Documento assinado digitalmente

ub Jose Carlos de Sa Junior
g Data: 23/07/2021 16:24:48-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

JOSE CARLOS DE SA JUNIOR
Reitor



		2021-07-23T16:24:48-0300




