Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Pré-Reitoria de Integragao e Desenvolvimento Institucional

ORIENTAGAO NORMATIVA N2 1/2020/PRODIN/REITORIA/IFPE

DispOe sobre a metodologia para elabo-
racdo do Relatdrio de Gestdao 2019 do
IFPE.

A PRO-REITORA DE INTEGRAGCAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO INSTI-
TUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso das atri-
buicdes que lhe conferem os arts. 52 e 80, § 72, do Regimento Geral do IFPE, considerando a
Decisdo Normativa — TCU n2 178, de 23 de outubro de 2019, que dispde acerca das presta-
¢Oes de contas anuais da Administracdo Publica Federal referentes ao exercicio de 2019 e a
Portaria n2 71 de 16 de janeiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Orientacdo Normativa dispde sobre a elaboracdo do Relatério de Gestdo
2019 do IFPE, no formato de relato integrado.

Art. 29 A elaboracdo do Relatério de Gestdo 2019 deve ser norteada pelos seguintes
principios:

| - abordagem estratégica: o relatorio deve oferecer uma visdo da estratégia e de
como ela se relaciona com a capacidade de o IFPE gerar valor no curto, médio e longo prazos
e demonstrar o uso que o IFPE faz de seus recursos;

Il - conectividade da informagao: o relatério deve mostrar uma visao integrada da
combinacdo, da inter-relacdo entre os resultados alcancados, a estratégia de alocacao dos
recursos e os objetivos estratégicos definidos para o exercicio; e a inter-relagao e a depen-
déncia entre os fatores que afetam a capacidade de o IFPE alcancar os seus objetivos ao lon-
go do tempo;

[l - relagdes com partes interessadas: o relatorio deve prover uma visao da natureza
e da qualidade das relagdes que o IFPE mantém com suas principais partes interessadas,
incluindo como e até que ponto a Unidade Prestadora de Contas (UPC) entende, leva em
conta e responde aos seus legitimos interesses e necessidades;

IV - materialidade: o relatério deve divulgar informacdes sobre assuntos que afetam,
de maneira significativa, a capacidade de o IFPE alcangar seus objetivos de geragao de valor
no curto, médio e longo prazos;



V - concisao: o texto do relatério ndo deve ser mais extenso do que o necessario para
transmitir a mensagem e fundamentar as conclusdes;

VI - confiabilidade e completude: o relatério deve abranger todos os temas materi-
ais, positivos e negativos, de maneira equilibrada e isenta de erros significativos;

VIl - coeréncia e comparabilidade: o relatério deve apresentar informacdes em bases
coerentes ao longo do tempo, de maneira a permitir acompanhamento das séries histdricas
do IFPE e comparacdo com outras unidades de natureza similar;

VIl - clareza: o relatdrio deve fazer uso de linguagem simples e de imagens visuais
eficazes para transformar informacdes complexas em relatérios facilmente compreensiveis,
além de fazer uma distin¢do clara entre os problemas enfrentados e os resultados alcanca-
dos pelo IFPE no exercicio e aqueles previstos para o futuro.

Art. 32 O Relatério de Gestdo 2019 devera observar o fluxo metodolégico definido no
Anexo Unico desta Orientagdo Normativa.

Paragrafo Unico. Os nimeros de caracteres definidos ndo consideram o conteudo de
tabelas e graficos, mas apenas texto corrido.

Art. 42 Os textos que compordo o Relatério de Gestdao 2019 deverdo ser redigidos de
forma corrida, bem como deverao observar as respectivas orientagdes:

| - texto: arquivo de Word;

Il - planilhas: arquivo de Word ou Excel;
Il - fonte: Calibri;

IV - tamanho da fonte: 12;

V - espacamento entre linhas: simples
VI - fonte tabelas: Calibri;

VII - tamanho da fonte tabelas: 10.

VIII - largura tabelas: 24 cm, 12 cm ou 6 cm, de acordo com a quantidade de informa-
¢Oes necessarias (para ajuste na largura da pagina horizontal, considerando 1, 2 ou 4 colu-
nas), conforme exemplos:

24 cm

12 cm 12 cm

6cm 6cm 6cm 6cm

Paragrafo Unico. Os graficos serdo desenvolvidos pelo grupo de trabalho de compila-
¢do e analise de informacdes.

Art. 52 Esta Orientacdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Recife, 29 de janeiro de 2020.
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ANEXO UNICO

Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Pro-Reitoria de Integracdo e Desenvolvimento Institucional

1 GOVERNANCA DO IFPE

1.1 Mensagem do dirigente maximo da unidade (5.000 caracteres)

1.2 Visdo geral organizacional e ambiente externo (5.000 caracteres)

1.3 Planejamento estratégico e governanca (5.000 caracteres)

1.4 IFPE em numeros (3.500 caracteres)

1.5 Gestdo de riscos e controles internos (3.500 caracteres)

2 RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

2.1 Macroprocessos gerenciais

2.1.1 Executivo, politico, organizacional e estratégico (3.500 caracteres)
2.1.2 Internacionaliza¢do (3.500 caracteres)

2.1.3 Planejamento, integragdo e desenvolvimento institucional (3.500 caracteres)
2.1.4 Avaliagdo, monitoramento, controle e integridade (3.500 caracteres)
2.2 Macroprocessos finalisticos

2.2.1 Ensino (5.000 caracteres)

2.2.2 Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo (5.000 caracteres)

2.2.3 Extensdo (5.000 caracteres)

2.3 Macroprocessos de apoio

2.3.1 Assisténcia Estudantil (3.500 caracteres)

2.3.2 Orcamento, finangas, patriménio, produgdo e suprimento de bens e servicos
(3.500 caracteres)

2.3.3 Infraestrutura, obras e projetos de engenharia e arquitetura (3.500 caracteres)
2.3.4 Administragdo (3.500 caracteres)

2.3.5 Comunicagdo, editorial, imagem, institucional e eventos (3.500 caracteres)
2.3.6 Pessoas (3.500 caracteres)

2.3.7 Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do (3.500 caracteres)

3 ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

3.1 Gestdo orcamentaria e financeira (5.000 caracteres)



3.2 Gestdo de custos (3.500 caracteres)

3.3 Gestdo de licitagGes e contratos (5.000 caracteres)

3.4 Gestdo patrimonial e infraestrutura (5.000 caracteres)

3.5 Gestdo da tecnologia da informacdo (3.500 caracteres)

3.6 Gestdo de pessoas (5.000 caracteres)

3.7 Sustentabilidade ambiental (3.500 caracteres)

4 DEMONSTRACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS (5.000 caracteres)
5 OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES (3.500 caracteres)

Apéndices e anexos
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