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RESOLUCAO N° 13 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

Homologa a Resolugdo n°® 59/2018 - Ad
Referendum, a qual autorizou, ad referendum, a
prorrogagéio do prazo de permanéncia do Titular
da Unidade de Auditoria Interna do IFPE por
mais 365 dias.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes
previstas no Regimento Interne do Conselho e considerando

I - o Processo n® 23295.025215.2018-16;

II - 0 Memorando n° 084/2018 — AUDI/CONSUP/IFPE;

III - a Portaria IFPE n°® 5 de 3 de janeiro de 2013;

IV - o art. 9° da Portaria CGU n°® 2.737 de 20 de dezembro de 2017;
V - a Resolugéo Consup/IFPE n° 59/2018 - Ad Referendum;

VI - a 1* Reunido Ordinéria de 25/2/2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a Resolucdo n® 59/2018 - Ad Referendum, a qual autorizou, ad.
referendum, a prorrogagfo do prazo de permanéncia do Titular da Unidade de Auditoria Interna
do Instituto Federal de Educacéio, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE), servidor Paulo
Marcelo Santana Barbosa, matricula SIAPE n° 1804127, por mais 365 (frezentos e sessenta ¢
cinco) dias, a contar de 3 de janeiro de 2019, conforme Plano de Ac#o para Transferéncia das
Atividades, contido no Anexo Unico.

Art. 2°, Revogadas as disposi¢8es em contrario, esta Resolugfo entra em vigor na
data de sua publicagio no sitio do IFPE na internet e/ou no Boletim de Servigos do IFPE.

ANALIA KEILA




ANEXO UNICO - RESOLUCAO N° 13/2019

PLANO DE ACAO PARA TRANSFERENCIA DAS ATIVIDADES

ACAO CONFORME CADA JUSTIFICATIVA APRESENTADA RESPONSAVEL PRAZO
Indicagio do servidor substituto eventual da Auditoria Interna| Titular da Auditoria | J aneiro de
Geral. Interna 2019
Emisséo da portaria nomeando servidor substituto eventual da Gabinete da Janeiro de
Anuditoria Interna Geral. Reitoria 2019
Iniciar o processo de transigdo da titularidade da Auditoria | Titular da Auditoria Janeiro a
Interna do IFPE, considerando como indicado o substituto | Interna e Substituto | setembro de
oficial da Auditoria Interna Geral. Eventnal da 2019
Observar todos os ritos estabelecidos na Portaria CGU n° Auditoria Interna
2.737 de 20 de dezembro de 2017, conforme atividades Geral

abaixo descritas;

Atividade 1: Emitir declaragio do indicado para titular da
unidade de auditoria interna;

Atividade 2: Elaborar o curriculum vitae, contendo:

I - Cargos efetivos e cargos ou fungles em comissfo
eventualmente exercidos na Administracdo Pfiblica, com o
detalhamento das atividades desempenhadas;

Il - Areas de atuaco, tempo de permanéncia e descriciio das
atividades executadas e dos projetos mais relevantes
desenvolvidos, com destaque para os efetuados no 4mbito da
entidade, quando houver;

W - Descrigiio, conteido programdtico e carga horaria de
cursos realizados nas 4reas de auditoria interna, de auditoria
governamental ou correlatas;

IV - Comprovagio de experiéncia de, no minimo, dois anos
em atividades de auditoria, preferencialmente governamental;
e

V - Comprovagfio de carga hordria de, no minimo, quarenta
horas em atualizagfio técnica nas dreas de anditoria interna ou
auditoria governamental, nos tltimos trés anos que antecedem
a indicagio de que trata o caput.

Atividade 3: Analisar, para os (iltimos oito anos, aexisténcia
de:

[ - Responsabilidade por atos julgados irregulares por deciséo
definitiva do Tribunal de Contas da Uni#io, dos Tribunais de
Contas dos Estados ou do Distrito Federal, bem como dos
Tribunais de Contas dos Municipios;

II - Responsabilidade por contas certificadas como irregulares
pela CGU ou pelos 6rgdos setoriais do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal;

Il - Punicdo, em decisio da qual nfo caiba recurso
administrativo, em processo disciplinar;




IV — Responsabilidade

pela pratica de ato tipificado como causa de inelegibilidade

nos termos da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de

1990.

Atividade 4: Verificar previamente se o indicado atende

outras condigBes gerais ou especiais previstas na legislacdo

para ser nomeado ou designado para exercer O cargo ou

fungdo, inclusive no que diz respeito a conflito de interesses

ou nepotismo;

Atividade 5: Submeter o nome do indicado para andlise da

CGU;

Atividade 6: Submeter o nome do indicado para analise do

Conselho Superior do IFPE;

Atividade 7: Emitir portaria de nomeag8o do novo Titularda

Auditoria Interna.

Criag8io de Programas e Procedimentos para a execugdo do Titular da Janeiro a

monitoramento, com o propdsito de detalhar as agdes para Auditoria Interna e | dezembro

:dontificar as causas ¢ as consequéncias da ngo | Substituio Eventual | de 2019

implementago das determinagdes do TCU e das da Auditoria

recomendagdes da CGU e AUDI (exercicios 2014 a 2018). Interna Geral

Supervisio das agdes com o propdsito de manter 0s termos

pactuados com a CGU, acerca do mapeamento das causas ¢

identificaciio das consequéncias, validar as providéncias

implementadas pela administragfo e avaliar a qualidade das

acdes corretivas implementadas

Obs: A acdio devera ser executada com a participagéo ativa do

servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral

nomeado por portaria.

Emisséo do parecer com o proposito de convalidar a Titular da Margo de

metodologia ¢ sua respectiva execugfo quando da elaboragdo | Auditoria Interna e 2019

do relato integrado. Substituto Eventual

Obs: A ago devera ser executada com a participagio ativa do da Auditoria

servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral Interna Geral

nomeado por portaria.

Elaboragio do Plano de Gestéio ¢ Melhoria da Qualidade da Titular da Julho de

Auditoria Interna do IFPE. Auditoria Interna ¢ 2019

Obs: A agfio deveré ser executada com a participagdo ativa do Substituto Eventual

servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral da Auditoria

nomeado por portaria. Interna Geral

Realizar agdo de assessoramento no sentido da instalagéo do Titular da Abril de

Comité de Goveranca, Riscos ¢ Controles e Nucleo de | Auditoria Interna e 2019

Gestiio de Riscos, nos termos do paragrafo inico do art. 31 da Substituto Eventual | (paragrafo

Politica de Gestdo de Riscos do IFPE. da Auditoria finico {0
Interna Geral art. 3 lga\\




a ser consolidado na entrega do Relatorio de Gestfio.

Obs: A agfo devera ser executada com a participacio ativa do
servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral
nomeado por portaria.

Obs: A agfo deverd ser executada com a participacfio ativa do Politica de
servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral Gestio de
nomeado por portaria, Riscos do
IFPE)
Assessorar na defini¢fo do modelo de Controladoria do IFPE, Titular da Abril de
criada em atendimento ao pardgrafo unico do art, 23 da Auditoria Interna e 2019
Politica de Gestéio de Riscos do IFPE, Substituto Eventual | (pardgrafo
Obs: A agfio deverd ser executada com a participagéio ativa do da Auditoria unico do
servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral Interna Geral art. 23 da
| nomeado por portaria. Politica de
Gestdo de
Riscos do
1FPE)
Realizar as agdes pertinentes 4 Auditoria Interna conforme Titular da Janeiro a
disposto no Plano de Integridade do IFPE, aprovado em 31 de| Auditoria Interna e dezembro
novembro de 2018; Substituto Eventual | de 2019
Obs: A agio deverd ser executada com a participacio ativa do da Auditoria
servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral Interna Geral
nomeado por portaria.
Prestar assessoramento na criagéio de fluxos processuais com Titular da Janeiro de
objetivo de mitigar e corrigir a ocorréncia de acumulacio Auditoria Interna e 2019
indevidas. Substituto Eventual
Obs: A acfio deverd ser executada com a participagio ativa do da Auditoria
servidor substituto oficial da Audiforia Interna Geral Interna Geral
nomeado por portaria.
Apresentar a proposta do regimento para o recém-criado Titular da Fevereiro
Comité de Auditorias Internas; Auditoria Interna e de 2019
Obs: A agio deverd ser executada com a participacfio ativa do| Substituto Eventual
servidor substituto oficial da Auditoria Interna Geral da Auditoria
nomeado por portaria. Interna Geral
Concluir a agio de auditoria, cujo objeto foi identificar e Titular da Fevereiro
cotrigir situagdes de sobreposiciio de carga horéria de Auditoria Interna e de 2019
servidores que atuam no PRONATEC, conforme estabelecido| Substituto Eventual
no Acérdéo TCU 1006/2016-Plenério, sendo seu tiltimo ciclo da Auditoria
Interna Geral




