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Informativo eletrénico elaborado pela Unidade de Auditoria do IFPE, com o objetivo de compartilhar os principais Julgados, Normativos, Relatérios de Auditoria

etc, afim de auxiliar os gestores na tomada de decisdes, tornando o trabalho mais eficiente, com melhor desempenho e obtencdo de resultados.

O compartilhamento das informac®8es, ainda que se refiram a outra unidade da Administracdo Publica, constitui uma forma de assessoramento preventivo, na

medida em que possibilita aos gestores a ado¢do de providéncias internas que previnam a ocorréncia de casos semelhantes.

"(...) A atividade de auditoria interna governamental deve ser desempenhada com o propésito de contribuir para o aprimoramento das politicas publicas e a
atuac¢do das organizacdes que as gerenciam. " (Instru¢ao Normativa n° 3/2017 - SFC/CGU)

JULGADOS

FLEXIBILIZACAO DE JORNADA.

ACORDAO N° 3252/2018 - TCU - 22 Camara.

1.8. Determinar ao Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais
(IFNMG), com fundamento no art. 71, inciso IX, da
Constituicdo Federal, que, no prazo de 90 (noventa)
dias:

1.8.1. adote as providéncias cabiveis para alterar a
redacdo do Regulamento da Jornada de Trabalho dos
Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo do
IFNMG, (...), de forma a conforma-la as disposi¢bes do
Decreto  1.590/1995, estabelecendo os casos
excepcionais em que a excec¢do da jornada de trabalho
de 30 horas se faz necessaria, em especial quanto a
men¢do ao atendimento ao publico, considerando que
ndo é possivel ampliar a qualificagdo do termo
"publico" previsto no artigo 3° do referido decreto para
"interno e externo"; e

1.8.2. revise todas as autorizacbes de concessdo de
jornada flexibilizada a servidores
técnico-administrativos, com o objetivo de ratificar a
ocorréncia das situagdes excepcionais previstas no
artigo 3° do Decreto 1.590/1995, as quais deverao ser
documentadas para eventual analise posterior pelos
orgdos de controle.

GESTAO DE PESSOAS, RETRIBUICAO POR TITULAGCAO,

ACUMULAGAO DE CARGOS e DEDICAGAO EXCLUSIVA.
ACORDAO N° 3253/2018 - TCU - 22 Camara.

1.8. Dar ciéncia ao Centro Federal de Educacdo
Tecnoldgica de Minas Gerais sobre as seguintes
impropriedades:

1.8.1. a ndo adogdo de medidas de gestdo cabiveis,
com vistas a retificar os pagamentos da vantagem do
art. 184 da Lei 1711/1952 pagos indevidamente (...)
infringe a Lei 11.095/2005 e as orienta¢des da lavra do
Ministério do Planejamento, por meio da antiga
Secretaria de Recursos Humanos (SRH) - Mensagem
SIAPE 490276, de 18 de maio de 2005 (...);

1.8.2. a ndo exigéncia da apresenta¢do do diploma de
conclusao de curso para o pagamento da vantagem
"Retribuicdo por Titulagdo" aos servidores docentes do
Cefet-MG afronta os artigos 17 e 18 da Lei
12.772/2012; com o Oficio-Circular 818/2016, de 09 de
dezembro de 2016 da Secretaria de Gestdo de Pessoas
e Rela¢gBes do Trabalho no Servico Publico, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo; Acordao 11.374/2016 - TCU - 27 Camara
(Relator Ana Arraes) e com o Oficio-Circular MEC
04/2017;

1.8.3. a acumulagao ilegal de cargos publicos e o
descumprimento do regime de dedicacdo exclusiva,
pela atuagcdo como sécios-administradores de

(...)

(...) empresas, de servidores do Cefet-MG afronta o
artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal de 1988; o
Decreto 94.664/1987; a Lei 8.112/1990; e a Lei
12.772/2012.

ETICA PROFISSIONAL.

ACORDAO N° 1032/2018 - TCU - Plenério.

9.1. determinar, com fundamento no inciso | do artigo
43 da Lei 8.443/1992, a Universidade Federal de
Uberléandia que adote providéncias para:

9.1.1. realizar estudo ou avaliacdo acerca dos recursos
humanos, materiais e financeiros necessarios para
garantir o pleno funcionamento e o cumprimento das
atribuicdes da Comissdo de Etica da Universidade, em
atencdo aos comandos do art. 8° Ill, do Decreto
6.029/2007;

9.1.2. incluir as normas de ética e disciplina nos
treinamentos e capacita¢des dos agentes publicos, em
conformidade com o disposto no art. 2°, inc. Il, alinea
"c", da Resolucdo 10/2008, da Comissdo de Etica
Publica da Presidéncia da Republica; (...)

9.2. Recomendar a Universidade Federal de Uberlandia
que:

9.2.1. atribua a uma ou mais areas da organiza¢do a
responsabilidade por zelar pelo cumprimento das
normas de conduta;

(ofo]:1:1[/.YoR

ACORDAO N° 3613/2018 - TCU - 1° CAmara.

1.7. Com fundamento no art. 208, § 2°, do RI/TCU, dar
ciéncia ao Hospital Nossa Senhora da Conceicdo S.A.
acerca das seguintes impropriedades, com vistas a
prevenc¢do de outras ocorréncias semelhantes: (...)
1.7.8. falta de registro de procedimentos disciplinares
instaurados em 2015 no Sistema de Gestdao de
Processos Disciplinares - CGU/PAD; (...).

FUNGCAO SANCIONADORA DO TCU.

ACORDAO N° 899/2018 - TCU - Plenério.

9.6. (..) o ndo atendimento, no prazo fixado, sem
causa justificada, a decisdo deste Tribunal, sujeita o
responsavel a aplicacdo de san¢do prevista no art. 58,
inciso IV, da Lei 8.443/1992, e que o descumprimento
de determinagdo e a reincidéncia no descumprimento
de decisdo também ensejam a aplicacdo de sanc¢bes
previstas no art. 58, sem prejuizo da adocdo, ainda, por
este Tribunal, da medida indicada no art. 44 da Lei
8.443//1992;

GESTAO DE FROTA.

ACORDAO N° 3879/2018 - TCU - 1° CAmara.

9.5. recomendar ao Tribunal Regional do Trabalho da
23? Regido que avalie a conveniéncia e a oportunidade
de: (...)

9.5.7. abster-se, com base no principio da
economicidade, da eficiéncia e da transparéncia, de
alocar, de maneira permanente a determinados
gabinetes de autoridades, veiculos de alto padrdo e
alto custo, sem a comprovada necessidade especifica
de servico que o exija, disponibilizando-os apenas
guando necessario e mediante requisicdo expressa,
onde fique configurada a necessidade de servico de
interesse publico;

9.5.8. realizar controle individualizado da utiliza¢cdo das
viaturas, em rela¢cdo ao consumo de combustivel e aos
trajetos efetuados, de maneira transparente,
apresentando os respectivos dados no sitio da internet
do TRT/MT e no relatério de gestao, quando for o caso;

TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMACAO.

ACORDAO N° 3146/2018 - TCU - 2° CAmara.

1.8. Dar ciéncia ao Superior Tribunal Militar de que:
1.8.1. a caréncia de publica¢Bes sobre contrata¢des
diretas no Portal do Cidaddo nao se coaduna com os
principios estabelecidos no artigo 37 da Constituicdo
Federal, e a publicacdo de informac8es alusivas as
aquisicdes realizadas pelo setor publico promove a
transparéncia da gestdo e constitui mecanismo de
controle social;

PLANEJAMENTO E GESTAO DAS CONTRATAGOES.

ACORDAO N° 1032/2018 - TCU - Plendrio.

9.2. Recomendar a Universidade Federal de Uberlandia
que: (...)

9.2.2. implemente mecanismos de controle e
monitoramento do volume de contrata¢Bes diretas,
tendo em vista os arts. 82 15 e 89, da Lei 8.666/1993;
9.2.3. adote providéncias para a segregacdo das
atividades de recebimento provisério e recebimento
definitivo para o Contrato 26/2017 e demais contratos
firmados antes da vigéncia da IN- MP 5/2017,
observando as diferencia¢Bes constantes do artigo 73
da Lei 8.666/1993 e, no que couber, os procedimentos
previstos na IN MP 5/2017 e o previsto no item 9.1.33.1
do Acorddo 1.679/2015- Plenario;
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PLANEJAMENTO E GESTAO DAS CONTRATACOES.
ACORDAO N° 1032/2018 - TCU - Plenério.

(...) 9.2.5. execute processo de planejamento das
aquisicdes e contratacbes de forma integrada entre
todas as unidades descentralizadas, contemplando,
pelo menos:

9.2.5.1. elaboracao, com participacao de
representantes dos diversos setores da organizacdo,
de um documento que materialize o plano de
aquisicdes da Universidade, contemplando, para cada
contratagdo pretendida, informag8es como: descricdo
do objeto, quantidade estimada para a contratacao,
valor estimado, identificacdo do requisitante,
justificativa da necessidade, periodo estimado para
aquisicdo, programa/ac¢do suportada pela aquisicdo, e
objetivo estratégico apoiado pela aquisicao;

9.2.5.2. aprovagdo, pela mais alta autoridade da
organizacdo, do plano de aquisicdes;

9.2.5.3. divulgacdo do plano de aquisi¢des na internet;
9.2.5.4. acompanhamento periédico da execucdo do
plano, para correcao de desvios; (...)

9.4 dar ciéncia a Universidade Federal de Uberlandia
sobre as seguintes impropriedades (...), para que sejam
adotadas medidas com vistas a prevencdo de
ocorréncias futuras:

9.4.1. auséncia, junto aos autos do processo de
aquisicdo, das listas de verificagdo previstas na
Orientacdo Normativa Seges 2/2016 e anexos, em
afronta ao previsto no art. 36, § 1°, da IN/MP 5/2017;
9.4.2. inadequacao do documento de oficializa¢do da
demanda (...), sem informac8es acerca da previsdo da
data de inicio dos servigos e a indica¢do dos servidores
responsaveis pelo planejamento da contratacdo, em
afronta ao disposto no art. 21, inciso | e art. 22, 8 1°, da
IN/MP 5/2017;

9.4.3. atraso na designacdo formal do gestor e dos
fiscais de contratos, em afronta ao artigo 42 da IN MP
5/2017;

9.4.4. auséncia de designacdo formal de gestor
substituto e de fiscais substitutos de contratos, em
afronta ao artigo 42 da IN MP 5/2017;

9.4.5. atraso na realizagdo de reunido de inicializagao
do contrato, em afronta ao artigo 45 da IN MP 5/2017;
9.4.6. insuficiente demonstracdo da estimativa de
quantidades licitadas, contrariando o disposto nos
arts. 6°,inc. IX, alinea "f", e 7°, § 4° da Lei 8666/1993, c/c
o art. 2° inc. ll, do Decreto 2271/1997 e art. 24. § 1°,
inc. IV c/c item 3.4 do Anexo Il da IN/MP 5/2017;

9.4.7. auséncia de justificativa para parcelamento ou
ndo da solugdo contratada, na etapa de elaboracdo
dos estudos técnicos preliminares, em afronta ao
disposto na IN-MP 5/2017, art. 24, 81°, inciso VIII, c/c
item 3.8 do Anexo Ill;

9.4.8. estimativa de pregos dos servicos licitados
incompleta ou insuficientemente  justificada,
contrariando disposto nos dos arts. 6° inc. IX, alinea
"f", 7°,82° 14,23 e 40, 8 2° inc. Il, da Lei 8666/1993, c/c
art. 3°, § 2° do Decreto 2271/1997, e também da art.
24,81°inc. VI, da IN MP 5/2017;

9.4.9. auséncia de segregacdo do recebimentos
provisério e definitivo dos servicos prestados,
contrariando art. 73, inc. |, alineas "a" e "b", Lei
8.666/1993; arts. 40, § 2°, 49 e 50, da IN MP 5/2017 e
item 9.1.33 do Acorddo TCU 1679/2015-Plenario;
9.4.10. desconformidade dos critérios para sancgdes
por descumprimento contratual com o art. 87 da Lei
8.666/1993 e 0 anexo V, item 2.6, subitem "d.5", alinea
"j" da IN/MP 5/2017;

JULGADOS

PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO.
ACORDAO N° 914/2018 - TCU - Plenaério.

1.6.1. Recomendar as Prefeituras Municipais de
Parnaiba/Pl e de Campo Maior/PI que, em atencdo ao
principio da eficiéncia, promovam, com razoavel
regularidade, o levantamento de suas caréncias
materiais e de servicos, a fim de que a formulacdo de
propostas de aquisicdo destes elementos se paute em
dados concretos e demonstrativos da efetiva
necessidade da entidade, minimizando, com isto, a ma
utilizacdo de recursos dos recursos publicos, bem
como aumentando as possibilidades de atendimento
das reais demandas da comunidade beneficiaria;

PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO.

ACORDAO N° 847/2018 - TCU - Plenério.

1.6.1. dar ciéncia ao Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes sobre as seguintes
impropriedades identificadas nos artefatos produzidos
na fase de planejamento da contratac¢do (...):

1.6.1.1. o Documento de Oficializacdo da Demanda ndo
possui data de aprovacao e ndo foi assinado pela
autoridade competente da drea administrativa, o que
afronta o estabelecido no 8 2° do art. 11 da IN SLTI/MP
4/2014;

1.6.1.2. a Analise de Riscos ndo foi assinada pelo
integrante técnico da equipe de planejamento da
contratagdo, o que afronta o estabelecido no & 2° do
art. 13 da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.1.3. no conteido dos Estudos Técnicos
Preliminares ndo ha evidéncias e memdria do calculo
do custo para desenvolvimento da solu¢ao com fabrica
de software, o que afronta o estabelecido no inciso llI
do art. 12 da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.1.4. os Estudos Técnicos Preliminares ndo foram
assinados pelo integrante técnico da equipe de
planejamento e pelo responsavel pela area
administrativa, o que afronta o estabelecido nos §§ 1°,
2°e3°do art. 12 da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.1.5. no conteddo do Termo de Referéncia ndo ha
justificativa para os quantitativos de bens e servicos
solicitados, o que afronta o estabelecido no art. 16,
inciso Il, da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.1.6. o Termo de Referéncia nao foi assinado pelos
integrantes técnico e administrativo da equipe de
planejamento da contratacdo, o que afronta o
estabelecido no § 6° do art. 14 da IN SLTI/MP 4/2014
(...)

1.6.2.1. auséncia do Documento de Oficializacdo da
Demanda entre os documentos que compdem o
planejamento da contratacdo, o que afronta o
estabelecido no § 2° do art. 9° da IN SLTI/MP 4/2014;
1.6.2.2. auséncia dos Estudos Técnicos Preliminares
entre os documentos que compdem o planejamento
da contratac¢do, o que afronta o estabelecido no 8 2° do
art. 9° da IN SLTI/MP 4/2014; (...)

1.6.3.1. no conteldo do Documento de Oficializagdo da
Demanda ndo consta a indicacdo da fonte de recursos,
0 que afronta o estabelecido no inciso Il do art. 11 da
IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.3.2. no conteddo dos Estudos Técnicos
Preliminares a justificativa apresentada trata de
aquisicdo de impressoras multifuncionais, sendo a
presente contratacdo uma aquisicdo de solucdo de
backup;
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GESTAO CONTRATUAL e SEGREGAGCAO DE FUNCOES.
ACORDAO N° 847/2018 - TCU - Plenério.

1.6.5. dar ciéncia ao Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes sobre as seguintes
impropriedades identificadas nos artefatos produzidos
(...):

1.6.5.1. auséncia de evidéncia da assinatura da
declara¢do de manutencao de sigilo e das normas de
seguranca vigentes no 6rgao pelo representante legal
da empresa, o que afronta o estabelecido no art. 32,
inciso I, alinea b, da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.5.2. assinatura de Termo de Recebimento
Provisério por servidor sob o titulo de Gestor do
Contrato, sem evidéncia de que tenha sido designado
como tal e sem a emissdo da Ordem de Servico
correspondente, o que afronta o estabelecido no art.
34, inciso |, da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.5.3. assinatura de Termos de Recebimento
Provisorio e Definitivo por apenas um servidor e sem a
emissdo da Ordem de Servico correspondente, o que
afronta o estabelecido no art. 34, incisos | e VIII, da IN
SLTI/MP 4/2014;

1.6.5.4. assinatura de Termo de Recebimento Definitivo
sem que tenham sido identificadas evidéncias da
execucdo desses  servicos no  processo de
acompanhamento da gestdo contratual, o que afronta
o estabelecido no art. 34, incisos Il a VII, da IN SLTI/MP
4/2014;

1.6.5.5. assinatura de Termos de Recebimento
Provisorio por servidores usando o titulo de Fiscal
Técnico, quando exerciam outros papeis no contrato, o
que afronta o estabelecido no art. 34, inciso I, da IN
SLTI/MP 4/2014;

1.6.5.6. assinatura de Termos de Recebimento
Definitivo por apenas um servidor, exercendo
simultaneamente os papeis de Gestor e Fiscal
Requisitante, tendo sido designado apenas como
Gestor do Contrato, e sem evidéncias da execucao dos
servicos, o que afronta o estabelecido no art. 34,
incisos Il a VIII, da IN SLTI/MP 4/2014(...)

1.6.6.2. auséncia de indicacdo do preposto por parte
da contratada e de evidéncias da realizacdo da reunido
inicial, o que afronta o estabelecido no art. 32, inciso Ill,
alinea a, da IN SLTI/MP 4/2014;

1.6.6.3. auséncia de evidéncias da assinatura da
declara¢do de manutencao de sigilo e das normas de
seguranca vigentes no 6rgao pelo representante legal
da empresa e do termo de ciéncia da referida
declaragdo, o que afronta o estabelecido no art. 32,
inciso Ill, alinea b, da IN SLTI/MP 4/2014;

PARCELAMENTO DO OBJETO EM LOTES OU GRUPOS,
VANTAJOSIDADE E MOTIVAGAO DE ATOS

ADMINISTRATIVOS.
ACORDAO N° 3545/2018 - TCU - 1°> Camara.

1.7. Ciéncia:

1.7.1. a Base de Administracdo do Quartel General do
Exército das seguintes impropriedades identificadas
(...), com vistas a adog¢do de providéncias internas que
previnam a ocorréncia de outras semelhantes: (...)
1.7.1.4. ainda que fosse possivel a realizacao do pregdo
por lote (ou grupo) de itens (Acérdao 5.301/2013 - 22
Camara), ndo restou comprovado que este critério,
sobretudo no que diz respeito as razdes para o
agrupamento dos itens, garantiria a selecdo da
proposta mais vantajosa por parte da Administracdo, o
que ndo se coaduna com a jurisprudéncia desta Corte
(Acérdao 1680/2015 - Plenéario);
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JULGADOS
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COMPRAS COMPARTILHADAS.

ACORDAO N° 1035/2018 - TCU - Plenério.

9.2. recomendar ao Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Goiano a adocdo das seguintes
medidas: (...)

9.2.3. aperfeicoamento da sua boa pratica de compras
compartilhadas por meio da elaboragdo, com
participacao de representantes dos diversos setores da
organiza¢do, de um documento que materialize o
plano de aquisi¢cbes, contemplando, para cada
contratagdo pretendida, informag8es como: descri¢do
do objeto, quantidade estimada para a contratacao,
valor estimado, identificacdo do requisitante,
justificativa da necessidade, periodo estimado para
aquisicdo (e.g., més), programa/acao suportado(a) pela
aquisicdo, e objetivo(s) estratégico(s) apoiado(s) pela
aquisicao;

CONTRATACAO EMERGENCIAL,
RESPONSABILIZAGCAO e PARECER JURIDICO.

ACORDAO N° 1007/2018 - TCU - Plenério.

9.5. dar ciéncia ao Hospital Universitario Clementino
Fraga Filho, a fim de evitar situa¢cdes semelhantes as
constatadas neste processo, sobre a necessidade e a
relevancia de observar as disposi¢Bes da Orientacdo
Normativa 4/2009 da Advocacia-Geral da Uniao,
particularmente quanto a apuragao de
responsabilidade de quem der causa a realizacdo de
despesa sem cobertura contratual que gere
procedimentos de reconhecimento de dividas;

9.6. dar ciéncia, ainda, ao Hospital Universitario
Clementino Fraga Filho da ocorréncia relativa a
auséncia de parecer juridico nos processos de
dispensa de licitacdo examinados na inspecao
realizada, em desacordo o disposto no art. 38, inciso VI,
da Lei 8.666/1993;

ADITAMENTO e FISCALIZACAO CONTRATUAL.

ACORDAO N° 949/2018 - TCU - Plenério.

1.7.2. dar ciéncia a Prefeitura Municipal de
Guarapari/ES das seguintes falhas observadas (...) a fim
de que sejam adotadas medidas preventivas e de
forma a evitar a ocorréncia de outras semelhantes:
1.7.2.1. a cada eventual celebracdo de aditamentos
contratuais, novo cronograma fisico-financeiro deve
ser elaborado, de modo a se evitar que o ritmo de
execucgao contratual seja ditado, exclusivamente, pelos
interesses empresariais;

1.7.2.2. caso seja necessaria a celebracdo de novos
aditamentos contratuais, deve ser verificada se a
motivacdo decorre de culpa exclusiva da empresa, com
vistas a pronta adocdo das medidas cabiveis no
sentido da responsabiliza¢do da contratada, na forma
da legislacdo pertinente, bem assim do instrumento
pactuado;

1.7.2.3. sempre que necessario, os fiscais dos contratos
de obras e servicos devem consignar em seus
relatérios o ritmo lento de execu¢do contratual
apurado nas vistorias, exigindo das empresas que
apresentem justificativas tempestivas, aplicando-se,
caso seja necessario, as sanc¢des cabiveis, sob pena de
responsabilidade solidaria;

ADESAO TARDIA E PESQUISA DE PREGOS.
ACORDAO N° 3545/2018 - TCU - 1* Camara.

1.7. Ciéncia:

1.7.1. a Base de Administracdo do Quartel General do
Exército das seguintes impropriedades identificadas
(...), com vistas a adog¢do de providéncias internas que
previnam a ocorréncia de outras semelhantes:

1.7.1.1. ndo foi justificada a admissdo, ou ndo, de
adesdes tardias (caronas) na licitacdo, o que afronta o
principio da motivacdo dos atos administrativos (art.
50, Lei 9.784/1999), bem com a jurisprudéncia desta
Corte (Acérddo 1.297/2015 - Plenério);

1.7.1.2. ndo se observou a Instrucdo Normativa/MPDG
5/2014, que orienta a elaboragdo das pesquisas de
precos e tampouco a jurisprudéncia desta Corte de
Contas, de acordo com a qual os procedimentos
realizados deveriam ter contemplado pelo menos os
seguintes aspectos:

1.7.1.2.1. identificacdo da fonte de informacdo e do
agente responsavel pela elaboracdo da pesquisa
(Acérddo 2.451/2013 - Plenéario);

1.7.1.2.2. identificacdo do servidor responsavel pela
cotagdo (Acérdao 909/2007 - 12 Camara);

1.7.1.2.3. empresas pesquisadas integrantes do ramo
pertinente (Acorddo 1.782/2010 - Plenario);

1.7.1.2.4. empresas pesquisadas ndo vinculadas entre
si (Acordao 4.561/2010 - 12 Camara);

1.7.1.2.5. caracterizacdo completa das fontes
consultadas (Acordao 3.889/2009 - 12 Camara);
1.7.1.2.6. indicacdo fundamentada e detalhada das
referéncias utilizadas (Acérdao 1.330/2008 - Plenario);
1.7.1.2.7. data e o local de expedi¢do (Acérdao
3.889/2009 - 1* Camara);

1.7.1.2.8. inclusao das informacdes retro no processo
da pesquisa, em especial, as memorias de calculo e as
fontes de consulta pesquisadas (Ac6rddo 1.091/2007 -
Plenario), além disso, a pesquisa de pre¢os ndo se
baseou em uma cesta de precos aceitavel, que deveria
considerar em sua formulacdo precos praticados no
mercado, valores adjudicados em licitacdes de 6rgaos
publicos, inclusos aqueles constantes no Comprasnet,
valores registrados em atas de SRP, entre outras fontes
disponiveis tanto para os gestores como para o0s
orgaos de controle, a exemplo de
compras/contratacbes realizadas por corporacdes
privadas em condi¢cdes idénticas ou semelhantes
aquelas da Administracdo Publica, desde que, com
relacdo a qualquer das fontes utilizadas, fossem
expurgados os valores que, manifestamente, ndo
representem a realidade do mercado;

PESQUISA DE PREGOS E MOTIVAGCAO DE ATOS
ADMINISTRATIVOS.

ACORDAO N° 3613/2018 - TCU - 1°> Camara.

1.7. Com fundamento no art. 208, & 2°, do RI/TCU, dar
ciéncia ao Hospital Nossa Senhora da Conceicdo S.A.
acerca das seguintes impropriedades, com vistas a
prevencdo de outras ocorréncias semelhantes: (...)
1.7.3. compra com fundamento em inexigibilidade de
licitagdo sem justificativa formal para o preco: o
processo eletrénico da Inexigibilidade de Licitagdo (...)
ndo foi instruido com justificativa quanto ao preco
praticado pelo mercado, conforme determinam o art.
26, inciso I, da Lei n° 8.666/1993 e a jurisprudéncia do
TCU (Acérdao n° 1.656/2003 - Plenario, Relator Walton
(...)

(...) Alencar Rodrigues, Acérdao n° 28/1997 - Plenario,
Relator Ministro José Antonio Barreto de Macedo, e
Acérdao n° 100/2003 - Plenario, Relator Ministro
substituto Marcos Bemquerer Costa); (...);

1.7.4. ndo formalizagdo e apensamento aos processos
de aquisicdo de todos os atos de classificacdo ou de
desclassificacdo de propostas dos fornecedores, de
forma a evidenciar o dispositivo previsto no art. 4°,
paragrafo Unico, da Lei 8.666/1993, o qual disp8e que
0 procedimento licitatério caracteriza ato
administrativo formal, necessitando, portanto, conter
motivacdo para a pratica de todos os atos; (...);

1.7.5. ndo cumprimento da formalidade prevista no
art. 26, inciso I, da Lei 8.666/1993, que determina que
conste, no processo de dispensa, a razao da escolha do
fornecedor do qual sera feita a aquisicao (...);

1.7.6. ndo instru¢do dos processos eletrénicos de
compras  (workflow) com documentacdo que
demonstre as pesquisas feitas no mercado;(...);

CONTRATAGAO DIRETA E SUBCONTRATAGAO.

ACORDAO N° 1008/2018 - TCU - Plenério.

9.7.2. auséncia da comprova¢do da vantagem da
contrata¢do e de sua compatibilidade com valores de
mercado, mediante a apresentacdo da estimativa do
preco demandado, acompanhada da definicao
adequada do objeto para fins de orcamenta¢do e a
posterior apresenta¢do de, no minimo, 3 propostas
validas de empresas do ramo; ou, caso nao fosse viavel
obter esse numero de cotac8es, de apresentacdo de
justificativa circunstanciada do preco, nos termos do
art. 26, paragrafo Unico, do inciso Il da Lei 8.666/93, e

da jurisprudéncia do TCU, Acérddos
1465/2016-TCU-Plenario, Acérddo
3.795/2013-TCU-Segunda Camara, Acérdao
1.607/2014-TCU-Plenario e Acérdao

1.403/2010-TCU-Plenario;

9.7.3. falta de vedacdo contratual para subcontratagao
dos servicos objetos da dispensa por notdria
especializacdo, em descumprimento da jurisprudéncia
do TCU, a exemplo do Acordao 950/2010-TCU-Plenario
e a Simula 250 do TCU;

GESTAO DE RISCOS.

ACORDAO N° 814/2018 - TCU - Plenério.

9.1. com fundamento no art. 250, inciso Ill, do
Regimento Interno do TCU, recomendar:

9.1.1. a Camara dos Deputados que:

9.1.1.1. estabeleca politica de gerenciamento de riscos
em nivel institucional, com o objetivo de aumentar a
capacidade do ¢6rgdo para lidar com incertezas e
contribuir para o uso eficiente, eficaz e efetivo de
recursos, bem como para fortalecer o planejamento da
atividade de auditoria interna executada pela sua
Secretaria de Controle Interno; (...)
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GOVERNANCA, RISCOS, CONTROLES INTERNOS e
AUDITORIA INTERNA.
ACORDAO N° 1032/2018 - TCU - Plenério.

9.1. determinar, com fundamento no inciso | do artigo
43 da Lei 8.443/1992, a Universidade Federal de
Uberlandia que adote providéncias para: (...)

9.1.3. implemente os arranjos institucionais exigidos
na Instrucdo Normativa Conjunta MP/CGU 1/2016,
relacionados a gestdo de riscos, aos controles internos
e a governanga, compreendendo necessariamente a
adocdo das seguintes medidas:

9.1.3.1. regulamentar ou revisar a politica de gestao de
riscos da entidade, de forma a considerar,
explicitamente, todos os elementos do art. 17, 1, [l e lll
da IN/MP/CGU 1/2016;

9.1.3.2. elaborar e executar plano de capacitacao dos
dirigentes e demais servidores em gestdo de riscos;
9.1.3.3 realizar mapeamento de riscos da instituicao,
em conformidade com o artigo 18 da IN MP/CGU
1/2016

9.1.4. estabelecer diretrizes para o gerenciamento de
riscos da area de aquisi¢des e realizar efetiva gestdo de
riscos das aquisicdes, de forma a atender os artigos 25
a 27 da IN-MP 5/2017; (...)

9.2. Recomendar a Universidade Federal de Uberlandia
que: (...)

9.2.4. realize a implantagdao dos arranjos institucionais
previstos na IN/CGU 3/2017, referentes a avaliacdo e
acompanhamento, pela sua Unidade de Auditoria
Interna, da governanga, gestdo de riscos da instituicdo
e sistema formalizado de monitoramento das
recomendacdes, com previsdo e alocacdo de recursos
para a implantacdo dos arranjos no Planejamento
Anual da Unidade de Auditoria Interna;

AUDITORIA INTERNA E CONSULTORIA.

ACORDAO N° 814/2018 - TCU - Plenério.

9.1. com fundamento no art. 250, inciso Ill, do
Regimento Interno do TCU, recomendar: (...)

9.1.5. ao Senado Federal que:

9.1.5.1. conceda acesso a todos os documentos
solicitados pela Secretaria de Controle Interno, para
garantir o regular andamento do Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna (PAInt) e a nao
comprometer a transparéncia no ambito da Casa
Legislativa, seus controles internos e a independéncia
daquela unidade de auditoria interna; (...)

9.1.6. a Secretaria de Controle Interno do Senado
Federal SCI/SF que:

9.1.6.1. aperfeicoe o programa de garantia da
qualidade dos seus trabalhos e inclua autoavaliacBes
ou avalia¢des internas periédicas com base em roteiro
previamente estabelecido; e

9.1.6.2. avalie a conveniéncia e a oportunidade de
incluir em seus préximos planos anuais de auditoria a
realizagdo de atividades tipicas de consultoria, as quais
devem ser acordadas previamente com a alta
administracdao do Senado Federal e visar, sobretudo,
ao aperfeicoamento dos processos de governancga,
gestao de riscos e controle organizacional;

Informativo

JULGADOS

AUDITORIA INTERNA.
ACORDAO N° 1033/2018 - TCU - Plenério.

9.1. determinar, com fundamento no inciso | do artigo
43 da Lei 8.443/1992, a Universidade Federal de
Pernambuco que adote providéncias para: (...)

9.1.4. realizar estudo ou avaliacdo acerca dos recursos
humanos, materiais e financeiros necessarios para
garantir o pleno funcionamento e o cumprimento das
atribuicdes da Auditoria Interna, em atencdo aos
comandos do Nivel 3 do Internal Audit Capability
Model for the Public Sector, publicagdo do The Institute
of Internal Auditors (lIA Global), da IN-CGU 3/2017 e
dos itens 9.1.3 e 9.1.4 do Acoérdao
3.388/2013-TCU-Plenario;

9.3. recomendar a unidade de auditoria interna da
Universidade Federal de Pernambuco a adocdo das
seguintes medidas:

9.3.1. alteracdo do regimento interno da Auditoria
Interna, para que dele conste a competéncia de
assessorar a administracdo em investigacdes sobre
suspeita de praticas fraudulentas e a definicdo do
perfil de auditor governamental da instituicdo, em
atencdo aos itens 23 e 60 a 62 da IN-CGU 3/2017,
bem como ao item 9.1.1 do  Acérdao
3.388/2013-TCU-Plenario;  9.3.2. formalizagdo e
execucdo da politica de desenvolvimento de
competéncias especificas para os auditores internos da
entidade, conforme o item 63 do anexo da IN-CGU
3/2017 e ao item 9.1.2. do  Acérdao
3.388/2013-TCU-Plenario;

AUDITORIA INTERNA.

ACORDAO N° 1035/2018 - TCU - Plenério.

9.2. recomendar ao Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia Goiano a adocdo das seguintes
medidas:

9.2.2. avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de
disponibilizar recursos financeiros especificos para o
cumprimento do Plano de Auditoria Interna (PAINT),
como forma de melhor se adequar ao disposto nos
itens 38, 96 e 100 do Anexo a IN CGU 3/2017; (...)

9.3. recomendar a unidade de auditoria interna do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Goiano a adocao das seguintes medidas para se
adequar ao disposto nos itens 16, 19, 35, 69, 70, 74 e
83 do Anexo a IN CGU 3/2017 e ao principio da
eficiéncia:

9.3.1. estabelecimento de plano de auditoria interna
anual baseado em riscos para determinar as
prioridades da auditoria, de forma mais consistente e
exaustiva, devendo inclusive zelar para que haja a
identificacdo e o gerenciamento de riscos em todo o
Instituto;

9.3.2. inclusdo em seu plano de auditoria interna de
avaliacdo da governanca e dos controles internos das
aquisicoes;

9.3.3. estabelecimento de controles sistémicos para
monitorar o cumprimento das determinag¢des
provenientes do controle externo;
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INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO E ISENCAO.
LEI N° 13.656, DE 30 DE ABRIL DE 2018.

Isenta os candidatos que especifica do pagamento de
taxa de inscricdo em concursos para provimento de
cargo efetivo ou emprego permanente em érgaos ou
entidades da administracdo publica direta e indireta da
Unigo.

PUBLICIDADE OFICIAL.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 2, DE 20 DE ABRIL DE
2018.

NORMATIVOS

COMUNICAGOES CORPORATIVAS.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 4, DE 20 DE ABRIL DE
2018.

Disciplina as licitagBes e os contratos de servigos de
comunicagdo corporativa dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Federal.

PATRIMONIO, DESFAZIMENTO DE BENS e
SUSTENTABILIDADE.
DECRETO N° 9.373, DE 11 DE MAIO DE 2018.

Informativo
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PUBLICIDADE OFICIAL.

INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 20 DE ABRIL DE
2018.

Disciplina as licitagBes e os contratos de servigos de
publicidade prestados por intermédio de agéncia de
propaganda a 6rgdo ou entidade do Poder Executivo
federal.

PATRIMONIO e FISCALIZAGAO.
PORTARIA SPU/MPDG N° 5.378, DE 21 DE MAIO DE
2018.

Disciplina a publicidade dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo federal e da orientacdes
complementares.

GOVERNANCA, RISCOS, CONTROLES, INTEGRIDADE e
DESBUROCRATIZAGAO.
PORTARIA NORMATIVA MD N° 29, DE 22 DE MAIO DE
2018.

Institui as instancias de supervisdo da gestdo da

integridade, governanca, riscos, controles internos da

gestdo e desburocratizacdo e aprova a Politica de
Gestdo de Riscos, no ambito da administracdo central
do Ministério da Defesa (ACMD).

BOLETIM DO TCU.
Boletim de Jurisprudéncia n° 214.

BOLETIM DO TCU.
Boletim de Jurisprudéncia n°® 215.

BOLETIM DO TCU.
Boletim de Jurisprudéncia n° 216.

Dispde sobre a alienagdo, a cessdo, a transferéncia, a
destinacdo e a disposicdo final ambientalmente
adequadas de bens moveis no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

BOLETINS

BOLETIM DO TCU.
Boletim de Jurisprudéncia n°® 217.

BOLETIM DO TCU.
Boletim de Jurisprudéncia n° 218.

BOLETIM DO TCU.
Boletim de Pessoal n° 56.

Aprova o Manual de Fiscalizagao da SPU.

INFORMATIVO DO TCU.
Informativo de Licitacdes e Contratos n° 343.

INFORMATIVO DO TCU.
Informativo de Licitacdes e Contratos n°® 344.

PERIODICOS.
Revista do TCU n. 139 (2018).

NOTICIAS E INDICACOES DE LEITURA

O Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas: Um

olhar dos Gestores.

GESTAO DE MATERIAIS.

Anélise do _impacto _organizacional da implantacdo de

um almoxarifado central no setor publico.

Importante: desbloqueio, reativacdo ou troca de senha
do SIASG.
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PUBLICIDADE DE ATOS ADMINISTRATIVOS. GESTAO DE PESSOAS e CONCURSO PUBLICO. GOVERNO ELETRONICO e CONVENIOS.

Atos publicados em boletim de servico do érgdo nao Planejamento simplifica e padroniza processo de Novo aplicativo mével aprimora a fiscalizacdo de obras
necessitam de publicacdo no diario oficial. autorizacdo de concursos publicos. realizadas com recursos de convénios.

GESTAO DE RISCOS. PLANILHA DE CUSTOS. AFASTAMENTO, POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU e

FERIAS.

Planejamento lanca sistema para auxiliar no_controle Por que a Planilha de Custos apresenta "duas férias"? E cabivel a concessdo de férias a servidor referente ao
de riscos na administracdo Publica. periodo que esteve afastado para participar de
capacitacado (art. 96-A da Lei n° 8.112/1990)?

AUDITORIA INTERNA.

INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO.

O _gue é o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) IFPE_disponibiliza_informativo eletrénico _da Auditoria
previsto na IN n° 05/17? Qual o seu objetivo e quais 0s Interna no site.
cuidados na sua estruturacao?
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