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Ministério da Educacgao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco

CHAMADA PUBLICA N2 3/2020/ARINTER/IFPE

SELECAO DE SERVIDORES/AS PARA ATUAR EM COLABORAGCAO TECNICA COM A ASSESSORIA
DE RELAGOES INTERNACIONAIS (ARINTER) DO IFPE

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO, nomeado pelo Decreto de 13 de abril de 2020, publicado no DOU de 13 de abril
de 2020, secdo 2, pagina 1, Edicdo Extra, em conformidade com a Lei n? 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, no uso de suas atribuicGes legais e estatutdrias, torna publica a abertura de
chamada publica para sele¢do de servidores/as para atuar em colaboragdo técnica com a
Assessoria de Rela¢Oes Internacionais (Arinter) do IFPE.

1 DA FINALIDADE

1.1 Esta Chamada Publica tem por finalidade selecionar servidores/as para atuar em
colaboragdo técnica com a Assessoria de Relagdes Internacionais (Arinter) do IFPE, em
conformidade com as atribuices do respectivo cargo técnico-administrativo ou com a
Resolucdo n? 8 de 17 de janeiro de 2020, do Conselho Superior do IFPE, que aprova a
Normatizacdo do Trabalho Docente, a depender do caso.

2 DO PUBLICO-ALVO

2.1 Poderdo participar desta Chamada Publica os/as servidores/as com cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo, com lotacdo e exercicio no IFPE, regidos pela Lei n2 11.091, de
12 de janeiro de 2005, e aqueles/as pertencentes a Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, regidos pela Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, lotados e em
exercicio no IFPE.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes para esta Chamada Publica serao efetuadas exclusivamente através do
preenchimento do formulario eletronico disponivel no link
https://forms.gle/nWjRj4VKUiDiaGi4A" https://forms.gle/nW]jRj4VKUiDiaGi4A, até as 23:59 do
dia 8 de janeiro de 2020.

3.2 No ato da inscri¢do, o/a candidato/a devera enviar:

a) carta de anuéncia da chefia imediata, conforme modelo disponivel (Anexo I);

b) documentos comprobatdérios (Anexo lll);

c) documentos para fins classificatérios (Anexo IV); e

d) carta de intencdo justificando o interesse em atuar no setor, apresentando de que forma sua
experiéncia o/a habilita a realizar as atividades as quais esta se candidatando e pontuando as
possiveis contribuicdes de sua participacdo para sua atividade profissional no IFPE.

3.3 A Arinter ndo se responsabilizara por inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados, como panes em computadores ou falhas na
conexao de internet.

4 DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1 A selecdo serd realizada com base na analise:




a) dos documentos de que trata a alinea “b” do subitem 3.2 (de carater eliminatério);

b) dos documentos de que trata a alinea “c” do subitem 3.2 (até 10 pontos, conforme o Anexo
IV); e

c) da carta de intencdo de que trata a alinea “d” do subitem 3.2 (até 10 pontos, conforme item
4.2.3).

4.1.1 A nota final do/a candidato/a serd obtida pela média aritmética dos resultados das alineas
“b” e “c”.

4.1.2 O resultado preliminar sera divulgado no site www.ifpe.edu.br. Os recursos ao resultado
preliminar deverdo ser enviados para o e-mail arinter@reitoria.ifpe.edu.br, com o assunto
“Interposi¢ao de recurso”. 4.1.3 O resultado final serd divulgado no site www.ifpe.edu.br, e
os/as selecionados/as terdo 24 (vinte e quatro) horas para confirmar que aceitam assumir as
atividades na Arinter, o que deverd ser feito pelo envio de e-mail para
arinter@reitoria.ifpe.edu.br, com o assunto “Confirmacao de participacdo”.

4.2 CRITERIOS DE AVALIAGAO

4.2.1 A ndo apresentacao dos documentos de que tratam as alineas “a” e “b” do subitem 3.2
excluird automaticamente o/a candidato/a do processo seletivo.

4.2.2 O documento de que trata a alinea “a” do subitem 3.2 deverd ser enviado em formato
PDF, ter, no maximo, 2 (duas) laudas e ser digitado em fonte Arial, tamanho 12, espacamento
simples e margens 2,5 cm.

4.2.3 A analise da carta de intencdo de que trata a alinea “d” do subitem 3.2 observard os
seguintes critérios:

a) organizagao do texto — até 1,0 ponto;

b) capacidade de escrita (aspectos gramaticais, coesdo e coeréncia textuais, capacidade de
organizacao das ideias) — até 4,0 pontos; e

c) demonstracdao de entendimento em relagdo as atividades que pretende desenvolver e
argumentacao a respeito de que forma sua experiéncia pode colaborar com essas atividades e
como sua participacao na Arinter contribuird para sua atuac¢do profissional no IFPE — até 5,0
pontos.

4.2.4 A pontuacdo referente a documentacdo para fins classificatdrios esta descrita no Anexo
V.

4.3 CRONOGRAMA

4.3.1 O processo seletivo sera orientado pelo seguinte cronograma:

Atividade Periodo

Langcamento da chamada publica 28 de dezembro
28 de dezembro a 8 de
janeiro de 2021
8 a 11 de janeiro de

Inscricdes

Andlise e avaliacdo dos/as candidatos/as

2021
Resultado preliminar 12 de janeiro de 2021
Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar 13 de janeiro de 2021
Andlise de recursos 14 de janeiro de 2021
Divulgac¢do do resultado final 15 de janeiro de 2021

5 DAS ATIVIDADES

5.1 As atividades descritas na Tabela 1 (subitem 5.3) serdo realizadas de forma descentralizada,
no campus de exercicio do servidor/a, e deverdo ser cumpridas com a estrutura e os recursos
ja disponiveis para a execucdo das a¢des do cotidiano de trabalho do/a servidor/a aprovado/a.
5.2 Soma-se as atribuicdes descritas na Tabela 1 (subitem 5.3) a participacdo em reunides
periddicas, realizadas via videoconferéncia, com a equipe da Arinter.
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5.3 As atividades e as respectivas cargas hordrias estdao em conformidade com o Anexo | da
Resolugdao n2 8 de 17 de janeiro de 2020, do Conselho Superior do IFPE, e de acordo com as
atribui¢des dos cargos técnico-administrativos.

TABELA 1 — Descri¢ao das atividades

Carga horaria semanal

Item Atividades .. s
(minima - maxima)

Auxilio a servidores e discentes no reconhecimento e acompanhamento

| de oportunidades académicas e de aprimoramento profissional no 2h - 4h
exterior
" Realizacdo de pesquisas e tratamento de dados relacionados a ah
internacionalizagdo
" Redacdo, traducdo e/ou versdo, bem como a revisdo de documentos >h - 4h
pertinentes a Arinter
v Redacdo, tradugdo e/ou versdo, bem como a revisdo de artigos >h - 4h

cientificos e projetos de pesquisa da comunidade académica do IFPE

6 DOS PERFIS

6.1 Os perfis e quantitativos de vagas por area estdo apresentados no Anexo Il desta Chamada
Publica.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 O prazo para atuacdo dos/as servidores/as nas areas de interesse institucional serd de 180
(cento e oitenta) dias, sendo permitida a renovac¢ao da colaboracgdo por igual periodo.

7.2 Esta Chamada Publica sera coordenada pela Arinter.

Documento assinado digitalmente

“b Jose Carlos de Sa Junior
g Data: 28/12/2020 12:31:18-0300
CPF: 755.456.244-49

JOSE CARLOS DE SA JUNIOR
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ANEXO | — MODELO DE CARTA DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

O/A diretor/a-geral do Campus (Clique aqui para digitar texto), (Clique aqui para digitar
texto), e o/a chefe imediato/a, (Clique aqui para digitar texto), estdo cientes da participacdo
do/a servidor/a (Clique aqui para digitar texto) na Chamada Publica n2 3/2020/ARINTER/IFPE,
sao favordveis a sua participacao nas atividades previstas e atestam que a disponibilidade dos
recursos fisicos e humanos é de responsabilidade do/a servidor/a, conforme o subitem 5.1 da
chamada publica.

, de dezembro de 2020.

Diretor/a-Geral Chefia imediata

, de dezembro de 2020.

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO Il — PERFIS E QUANTITATIVOS DAS VAGAS

CARGA HORARIA
ITEM ATIVIDADES SEMANAL
Auxilio a servidores e discentes no reconhecimento e acompanhamento
I de oportunidades académicas e de aprimoramento profissional no 2h -4h
exterior
PERFIL REQUISITOS MINIMOS DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES VAGAS
a. ldentificacdo de editais e outras
oportunidades académicas e de
aprimoramento profissional no exterior
A Proficiéncia em nivel avancado | b. Suporte na comunicagdo com 1
ou C1l em lingua inglesa instituicdes estrangeiras
c. Apoio a servidores e estudantes
participantes de algum programa de
internacionalizagdo vinculado ao IFPE
a. ldentificacdo de editais e outras
oportunidades académicas e de
aprimoramento profissional no exterior
B Proficiéncia em nivel avancado | b. Suporte na comunicagdo com 1
ou C1 em lingua espanhola instituicdes estrangeiras
c. Apoio a servidores e estudantes
participantes de algum programa de
internacionalizagdo vinculado ao IFPE
CARGA HORARIA
ITEM ATIVIDADES SEMANAL
I Realizagdo de pesquisas e tratamento de dados relacionados a ah
internacionalizagdo
PERFI . ~
L AREA DE FORMACAO DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES VAGAS
a. Criacdo e aplicagdo de instrumentos de
A Estatistica pesquisa voltados a internacionalizagdo 1
b. Tratamento e anélise de dados
CARGA HORARIA
ITEM ATIVIDADES SEMANAL
i Redagdo, tradugcdo e/ou versdo, bem como a revisdo de documentos 2h - 4h
pertinentes a Arinter
PERFI . ~
AREA DE FORMACAO DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES VAGAS




Letras com habilitacio em
A lingua inglesa ou &reas afins | Redacdo, traducdo e/ou versdo e revisdo de 1
com proficiéncia em lingua | documentos em lingua inglesa
inglesa
Letras com habilitacdo em
B lingua espanhola ou éreas afins | Redagdo, tradugdo e/ou versdo e revisdo de 1
com proficiéncia em lingua | documentos em lingua espanhola
espanhola
. . Redacdo e revisdo de documentos em
C Letras e areas afins , 1
lingua portuguesa
CARGA HORARIA
ITEM ATIVIDADES SEMANAL
Redagdo, tradugdo e/ou versdo, bem como a revisdo de artigos cientificos
v ; . . . 2h - 4h
e projetos de pesquisa da comunidade académica do IFPE
PERFI p -
L AREA DE FORMACAO DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES VAGAS
Letras com habilitacdo em
A lingua inglesa ou areas afins Redacgéo, traducdo e/ou versdo e revisdo 1
com proficiéncia em lingua de documentos em lingua inglesa
inglesa
Letras com habilitacdo em
B lingua espanhola ou areas Redagdo, tradugdo e/ou versdo e revisdo 1

afins com proficiéncia em
lingua espanhola

de documentos em lingua espanhola
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ANEXO Il - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

ITEM/PERFIL

ATIVIDADES

DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

I
PERFILA
e
PERFIL B

Auxilio a servidores e discentes no reconhecimento e
acompanhamento de oportunidades académicas e de
aprimoramento profissional no exterior

Diploma de graduagdo em
RelagGes Internacionais ou
Diploma de graduagdo em
Letras com habilitagdo no
idioma pretendido ou
Certificado de proficiéncia
em nivel avangado no idioma
pretendido

Realizacdo de pesquisas e tratamento de dados relacionados a
internacionalizacgdo

Diploma de graduagdo em
Estatistica

Il
PERFIL A
e
PERFIL B

Redagéo, tradugdo e/ou versdo, bem como a revisdo de
documentos pertinentes a Arinter

Diploma de graduagdo em
RelagGes Internacionais ou
Diploma de graduagdo em
Letras com habilitagdo no
idioma pretendido ou em
areas afins com certificado
de proficiéncia em nivel
avangado no idioma
pretendido

1l
PERFIL C

Redacgéo, tradugdo e/ou versdo, bem como a revisdo de
documentos pertinentes a Arinter

Diploma de gradua¢dao em
Letras ou em areas afins

v
PERFIL A
e
PERFILB

Redacdo, tradugdo e/ou versdo, bem como a revisdo de artigos
cientificos e projetos de pesquisa da comunidade académica do
IFPE

Diploma de graduagdo em
Letras com habilitagdo no
idioma pretendido ou em
areas afins com certificado
de proficiéncia em nivel
avangado no idioma
pretendido
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ANEXO IV — PONTUACAO DOS DOCUMENTOS PARA FINS CLASSIFICATORIOS

DOCUMENTO PONTUACAO

Titulagdo (maximo de 5 pontos)
Especializagdo na drea em que esta concorrendo 1 ponto
Especializacdo em outra area 0,5 ponto
Mestrado na drea em que estd concorrendo 2 pontos
Mestrado em outra area 1,5 ponto
Doutorado na area em que esta concorrendo 3 pontos
Doutorado em outra area 2,5 pontos

Formagao complementar (maximo de 2 pontos)

Curso na area pretendida de até 40 horas

0,25 por curso

Curso na area pretendida de até 60 horas

0,5 por curso

Curso na area pretendida acima de 60 horas

1 ponto por curso

Experiéncia comprovada (maximo de 3 pontos)

Experiéncia profissional na atividade especificada na Tabela 1 da
chamada publica

0,5 ponto por
semestre ou por
projeto
executado

TOTAL DE PONTOS

Até 10 pontos
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