) SERVICO PUBLICO FEDERAL y .
MINISTERIO DA EDUCACAO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

EDITAL N° 35 DE 03 DE AGOSTO DE 2021.
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO NA COMISSAO
PROPRIA DE AVALIACAO — CPA/IFPE

A REITORA, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em substituicdo ao Reitor nomeado pelo Decreto de 13 de abril de
2020, publicado no DOU de 13 de abril de 2020, secdo 2, pagina 1, Edicao Extra A, em conformidade com a
Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando a
Lein® 11.788/2008, publicada no DOU de 26/09/2008, a Instru¢do Normativan® 213, de 17/12/2020, publicada
no DOU de 18/12/2020, torna publica a abertura de PROCESSO SELETIVO PARA A CONCESSAO DE
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO REMUNERADO a ser desenvolvido na Comissdo Propria de Avaliago,
situada na Av. Professor Luis Freire, 500, Curado, Recife — PE.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A concessdo de estagio no ambito do IFPE tem como objetivo complementar a formagado académica do(a)
estudante, possibilitando a integracdo entre teoria e pratica, através do contato com a vida profissional. O
estagio tem como papel proporcionar ao(a) discente uma formagao que facilite sua integracdo ao mercado de
trabalho.

1.2 A concessao de estagio no IFPE ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se- 4 mediante

a celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio entre o(a) estudante, sua Institui¢do de Ensino e o IFPE.

2 DO OBJETIVO

2.1 O presente Edital destina-se a sele¢do de estudantes regularmente matriculados(as) em cursos de Ensino
Superior, nas areas de conhecimento relacionadas aos campos do Design Grafico e de Informatica
(Desenvolvimento de Software), para o provimento imediato de vagas e formagao do Cadastro de Reserva
de Estagio para atividades na Comissao Propria de Avaliagdo/IFPE, conforme quadro abaixo:

AREA N° de Vagas HORARIO PERFIL EXIGIDO

Estudante de curso superior em
Analise e Desenvolvimento de

01 — Informatica ) . Sistemas, Ciéncia da Computagao,

. Diurno (08h as 12h ou . ~
(Desenvolvimento de 1 vaga 13h 4s 17h) Engenharia da Computagao,
Software) Engenharia de Software e Sistema de

Informagao. A partir do 3°
periodo/moédulo.
. . Estudante do Curso Superior em
02 — Design Grafico 1 vaga D1urn;) 3(1?22 1a ;hl)zh ou Design Grafico. A partir do 3°

periodo/mddulo.

3.2 O preenchimento das vagas constantes no quadro acima obedecera a ordem de classificacdo dos(as)
candidatos(as).



3 DA SELECAO DE ESTUDANTES COM DEFICIENCIA

3.1 Serdo aceitas inscrigdes de estudantes com deficiéncia, desde que as atividades de estagio sejam compativeis
com a deficiéncia do(a) candidato(a).

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto n® 3.298/99.

3.3 Serao reservadas 10% (dez por cento) das vagas ofertadas neste Edital para estudantes com deficiéncia, nos
termos dispostos no art. 7°, §§ 2° a 5°, da Orientagdo Normativa SEGEP/MP n. 2, de 24 de junho de 2016, que
“[e]stabelece orientagées sobre a aceitagdo de estagiarios no ambito da Administracdo Publica federal,
autarquica e fundacional”.

3.4 Os (As) estudantes com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, sendo que a convocagdo da vaga reservada dar-se-a na 10* (décima) e 20* (vigésima)
chamadas da lista final de aprovados.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA ESTUDANTES NEGROS(AS)

4.1 Ficam reservadas a estudantes negros(as) 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas neste Edital, nos termos
do art. 1° do Decreto n. 9.427, de 28 de junho de 2018.

4.2 Consideram-se negros(as), para as finalidades deste Edital, os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscri¢ao na selegcdo de estagio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.3 A reserva de vagas de que trata o item 4.1 sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na sele¢do for
igual ou superior a trés. Na hipdtese de quantitativo fracionado, o nimero de vagas reservadas ofertadas sera
aumentado para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos, ou
para o nimero inteiro imediatamente inferior, caso a fragdo seja inferior a cinco décimos.

4.4 Os (As) estudantes negros(as) concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, sendo que a convocacdo das vagas reservadas dar-se-a nas 3%, 5, 9%, 127, 15* e 19* chamadas
da lista final de aprovados.

5 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
5.1 Sao requisitos para a inscri¢ao:

A. ser estudante regularmente matriculado(a) e com frequéncia efetiva em curso especificado no item 2, de
acordo com a vaga pretendida, ministrado por Institui¢do de Ensino conveniada com esta Instituigcdo e
formalmente reconhecidas perante o Ministério da Educagdo (MEC);

B. ter o perfil exigido neste Edital;

C. ter a infraestrutura necessaria para cumprir com as atividades previstas no estagio de acordo com o anexo
V deste edital, até que as atividades do estagio se tornem presenciais.

D. ter disponibilidade de 4h/diarias para estagiar, em horario diurno, totalizando 20 horas semanais;

E. possuir no minimo 16 (dezesseis) anos completos na data de inicio do estagio.

Paragrafo tinico. Caso a instituicdo de ensino a qual o(a) candidato(a) esteja vinculado(a) ndo seja conveniada
com o IFPE, este(a) podera realizar o processo seletivo, ficando a sua admissdo como estagiario(a), nos termos
exigidos pela Lei n. 11.788/2008, condicionada a assinatura de Termo de Convénio entre o IFPE e a institui¢cdo de
ensino.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serdo gratuitas e poderdo ser realizadas no periodo de 06 de agosto a 09 de agosto de 2021, por
meio do envio dos documentos indicados no item 6.2 para o e-mail, cpa@reitoria.ifpe.edu.br, em mensagem
eletronica unica, com o assunto “Vaga Estagio CPA”.

6.2 O (A) candidato(a) devera enviar copia digitalizada, declarada auténtica pelo(a) proprio(a) candidato(a), dos
seguintes documentos:

a) Fotocopias da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Ficha de inscrigao (Anexo I) devidamente preenchida e assinada, constando nela a concordancia com as normas
de selegdo adotadas;

¢) Uma foto 3x4, recente;
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d) Declaracao expedida pela Institui¢ao de Ensino informando o ano/semestre em que o(a) aluno(a) esté
regularmente matriculado;

e) Historico Escolar atualizado até o semestre em curso;

f) Laudo ou declaracdo médica comprovando grau de defici€ncia e compatibilidade com o exercicio das
atividades do estagio, se estudante com deficiéncia;

g) Apresentar formulario de autodeclaracao, se a inscri¢do do(a) candidata for na condi¢ao de pessoa preta ou
parda (anexo II).

Paragrafo unico. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio dos documentos acima, nao sendo
aceito o envio de documentos ap6s o prazo-limite das inscrigoes.

7 DO ESTAGIO

7.1 Em atendimento a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ as necessidades da Comissdao Propria de
Avaliacdo, a carga horaria do estagio serd de 20 horas semanais, sendo 4 horas diarias de segunda a sexta-feira.
7.2 O tempo de duracdo do estagio sera de 6 meses podendo ser prorrogado até o maximo de 2 anos, exceto quando
se tratar de estagiario(a) com deficiéncia, o qual podera estagiar no mesmo 6rgdo ou entidade até o término do curso
na Institui¢do de Ensino a que pertenga.

7.3 O acompanhamento das atividades realizadas pelo(a) estagiario(a) e o controle da frequéncia serdo feitos pelo
gestor da Comissdao Propria de Avaliacdo, o qual enviara, mensalmente, relatorio a Coordenagdo de Gestao de
Pessoas da Reitoria - CGPE-REI do IFPE.

7.4 Para a prorrogacao do estdgio, um Termo Aditivo serd firmado pela Instituicdo de Ensino Superior ao término
de cada seis meses.

7.5 A prorrogagdo do estagio estara condicionada a uma declaragdo da Instituicdo de Ensino conveniada,
informando a situagdo escolar do estagiario.

7.6 O estagio ndo sera prorrogado caso o(a) estagiario(a) ndo atenda aos parametros minimos de frequéncia e
aprendizagem.

7.7 O(A) estudante em estagio ndo-obrigatério que venha a firmar Termo de Compromisso com o [FPE, nos termos

deste Edital, percebera bolsa de estagio de acordo com os valores abaixo:

NIVEL CARGA VALOR DA BOLSA
HORARIA
Estagiario de nivel superior 4 horas/dia RS 787,98

Paragrafo unico. Serd considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do(a)
estagiario(a), deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipotese de compensagao de horario acordada
com a chefia imediata.

7.8 O(A) estudante em estagio ndo-obrigatdrio recebera auxilio-transporte em pecinia, no valor de R$ 10,00 (dez
reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

7.9 E assegurado ao (a) estagiario(a), sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo
de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado, preferencialmente, durante suas férias escolares.

7.10 Sera assegurado ao(a) estagiario(a) redugdo de 50% (cinquenta por cento) de sua carga horaria de atividades
no estagio nos dias de avaliagdo de aprendizagem, devendo previamente ser informado e comprovado ao seu
supervisor na concedente do estagio.

8 DO PROCESSO DE SELECAO
8.1 O Processo Seletivo se dard por meio de duas etapas distintas: Analise do Historico Escolar (eliminatoria) e

Entrevista (classificatoria).

8.2 Da analise do Histérico Escolar:

8.2.1 A analise do Historico Escolar, de carater eliminatdrio, tomara como base a média aritmética das notas dos
componentes curriculares (disciplinas) ja cursados, conforme dados constantes do Historico Escolar. Sera exigida
uma nota média minima das disciplinas de 6,0 (seis), para caso as notas do historico estejam no intervalo de 0,0 a
10,0 ou de 60,0, para caso as notas do historico estejam no intervalo de 0 a 100,0.

8.2.2 O numero de reprovacdes sera utilizado para desempate entre candidatos com a mesma média aritmética das
notas dos componentes curriculares, portanto, candidatos com um nimero menor de reprovacdes terdo prioridade
na lista.



8.2.3 Serdo submetidos a entrevista, segunda etapa da selegdo, os(as) candidatos(as) detentores(as) das melhores
médias aritméticas para a vaga pretendida, até a posicdo expressa na tabela abaixo, independentemente das reservas
de vagas de que tratam os itens 3 e 4, que so sdo aplicadas ap6s o resultado final do certame.

VAGA POSICAO
01 — Informatica (Desenvolvimento de

Software) 6°

02 — Design Grafico 6°

8.2.4 Os candidatos que fiquem aquém da colocacdo explicitada serfo considerados eliminados, ndo sendo
convocados para a realizagao da entrevista.

8.2.5 Todos os candidatos que empatarem na 6° posi¢cdo nessa fase passardo para a fase de entrevista e ficardo no
cadastro de reserva ao final do certame.

8.3 Da Entrevista

8.3.1 A entrevista terd carater classificatorio e ocorrerd através de reunido virtual pela plataforma Google Meet.
8.3.2 O(a) candidato(a) classificado(a) na Analise de Historico Escolar devera enviar para o e-mail
cpa@reitoria.ifpe.edu.br, com o assunto Entrevista Estdgio, na data de 11 de agosto de 2021, para a vaga 01,
Curriculum Vitae com informagdes sobre suas habilidades em desenvolvimento de software, e para a vaga 02 um
portfélio com no minimo 5 (cinco) € no maximo 10 (dez) produgdes graficas, com descri¢do das mesmas (objetivo
da producdo, qual midia, formato).

8.3.3 O(a) candidato(a) para a vaga 02 podera enviar arquivos de pegas graficas ou links do material de portfélio
ja divulgados na internet.

8.3.4 O(a) candidato(a) que enviar trabalhos plagiados estara automaticamente excluido(a) do processo seletivo.
8.3.5 A entrevista sera gravada e compora a documentagdo comprobatoria deste processo seletivo. Nela o(a)
candidato(a) apresentara, para a vaga 01, o Curriculum Vitae e para a vaga 02 o portfélio e respondera a
questionamentos sobre o material previamente enviado, além de outros assuntos relevantes para a selecao.

8.3.6 A entrevista sera realizada por servidores do IFPE ligados a CPA.

8.3.7 O calendario de realizagdo de entrevistas serd publicado no site do IFPE (http:/www.ifpe.edu.br), no dia
10 de agosto de 2021, com as datas de realizagdo das entrevistas agendadas para 12, 13 e 16 de agosto de 2021
¢ aos correspondentes horarios dessas com os candidatos pré-selecionados. As informagdes das entrevistas
também serdo encaminhadas por e-mail aos(as) candidatos(as) classificados(as) nos termos deste Edital.

8.3.8 A avaliagdo da entrevista para a vaga 01 ocorrera considerando os seguintes critérios e pontuagdes:

Critérios Pontuacio
Avaliagdo do Curriculum Vitae (Experiéncias anteriores na area de

desenvolvimento, Experiéncia profissional) 30 Pontos
Avaliagao de conhecimentos praticos (Algoritmos, estrutura de dados e Orientagdo a

Objetos) 60 pontos
Clareza de comunicagdo do candidato 10 pontos
TOTAL 100 pontos

8.3.9 A avaliagao da entrevista, para a vaga 02, ocorrera considerando os seguintes critérios e pontuagdes:

Critérios Pontuacao
Portfélio

Aspectos funcionais 20 pontos
(leiturabilidade, legibilidade, hierarquia da informagao, identidade, contraste

cromatico).

Aspectos estéticos 20 pontos

(equilibrio compositivo, grid/malha, tipografia, cor, grafismos e demais elementos
da linguagem visual).

Relevancia da produgao 20 pontos
Entrevista
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Aspectos conceituais 20 pontos
(o candidato explicara as producdes graficas e seus aspectos funcionais e estéticos
apresentados no portf6lio)

Clareza de comunicagdo do candidato 20 pontos

TOTAL 100 pontos

9 DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO
9.1 A nota final sera o resultado da média ponderada dos pontos obtidos pelo candidato em cada modalidade de
selecdo:

a. Analise do Historico Escolar até 100 pontos (peso 2);

b. Entrevista até 100 pontos (peso 3).
9.2 A classificagdo final sera feita na ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos apos a
aplicagdo da média ponderada (item 9.1), contendo sublistas para os estudantes com deficiéncia e para os
estudantes negros, a fim de observancia as vagas reservadas de que tratam os itens 3 e 4.
9.3 Em caso de igualdade do total de pontos, tera preferéncia, para efeito de desempate e a consequente
classificacdo, o(a) candidato(a) que:
I — Obtiver maior nota na Entrevista
IT — Obtiver maior nota na Analise do Histérico Escolar.
IIT — Média aritmética das notas dos componentes curriculares.
IV — Tiver a maior idade.
9.4 O resultado preliminar sera publicado no site (http:/www.ifpe.edu.br) na data provavel de 17 de agosto de
2021.
9.5 O(A) candidato(a) podera interpor recurso em face do resultado preliminar no prazo de um dia util da
publicagdo de que trata o item 9.4, por meio do e-mail cpa@reitoria.ifpe.edu.br.
9.6 Apos julgados eventuais recursos, sera publicado o resultado definitivo no site (http://www.ifpe.edu.br) na
data provavel de 19 de agosto de 2021, sendo enviada comunicacgdo adicional por e-mail aos(as) candidatos(as)
classificados(as) dentro do niumero de vagas disponiveis.

10 DO APROVEITAMENTO DO(A) CANDIDATO(A)

10.1 Os (As) candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas serdo convocados(as) para assinatura do
Termo de Compromisso, obedecendo-se as normas deste Edital e a Instrucdo Normativa n® 213/2019-ME, por meio
de mensagem dirigida ao endereco de e-mail informado no ato da inscrigdo.

10.2 O ndo-comparecimento do(a) candidato(a) convocado(a) ou a ndo-entrega da documentagdo, no prazo de trés
dias tteis, contados do recebimento do e-mail, implicara sua exclusdo da lista de aprovados(as) e a convocagdo
do(a) candidato(a) seguinte, obedecendo-se a ordem de classificagdo.

10.3 O(A) candidato(a) convocado(a) que nio aceitar sua indicacdo para a vaga serd excluido(a) da selegdo e
assinard Termo de Desisténcia, sendo convocado(a) o(a) candidato(a) seguinte.

10.4 Caso sobrevenham novas vagas de estagio para a CPA durante o prazo de validade do certame, poderdo ser
convocados(as) estudantes classificados(as) no Cadastro de Reserva, observada a lista destinada a Ampla
Participagdo e as subslistas para Deficientes e Negros, nos termos dos itens 3 ¢ 4 do Edital.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 O estagio devera ocorrer de forma remota enquanto perdurar a pandemia ocasionada pelo Coronavirus (Covid-
19).

11.1.1 Quando do retorno das atividades administrativas presenciais do IFPE, sera obrigatéria a continuagdo do
estagio de forma presencial, em local a ser definido pela CPA - Reitoria do IFPE.

11.1.2 A concessdo do auxilio-transporte, nos termos do item 7.8, estard condicionada a realizagdo do estagio
presencialmente.

11.2 Para a efetivagdo do Termo de Compromisso, serdo necessarios:

a) Além dos itens mencionados na segao 6.2;

b) Termo de Convénio entre a Instituicdo de Ensino em que o candidato estuda e o IFPE;

¢) Comprovacdo de que atende aos requisitos constantes no item 2.1 deste Edital;

d) Apresentacdo da copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral (quando couber), disponivel no site
do TSE (www.tse.jus.br);

e) Declaragdo de Matricula, em que o estudante deve estar regularmente matriculado, no momento da efetiva

assinatura do Termo de Compromisso, nos periodos do Curso Superior informado no item 2.1;

f) Comprovante de Residéncia;
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g) Declaracgdo de infraestrutura compativel (Anexo V);

h) Documentagao exigida pela CGPE-Reitoria, a ser enviada para o e-mail do candidato selecionado.

11.3 A inscricdo nesta Sele¢ao implica, desde logo, o conhecimento e a tcita aceitagdo das obrigagdes
estabelecidas neste Edital ¢ demais documentos que o integram, ndo podendo o(a) candidato(a) alegar o seu
desconhecimento.

11.4 A inexatiddo de afirmativa ou a falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente, implicardo a
eliminacdo sumaria do(a) candidato(a) deste Processo Seletivo.

11.5 Sera excluido(a) desta Selecdo o(a) candidato(a) que se tornar culpado(a) de incorrecdao ou descortesia para
algum dos examinadores, executores, seus auxiliares e autoridades presentes a realizacdo da Selecdo.

11.6 A ndo apresentagdo da documentagdo exigida, bem como o ndo comparecimento a quaisquer das etapas deste
processo seletivo excluird automaticamente o(a) candidato(a) da selecdo.

11.7 Este Edital tem validade de 01 (um) ano, contado a partir da divulgacao do resultado final, prorrogavel uma
Unica vez por igual periodo.

11.8 Na impossibilidade de cumprimento do cronograma deste certame, a Comissao podera alterar o periodo de
realizag@o da Analise de Historico Escolar e da Entrevista, garantindo a igualdade de participagdo de todos(as).
11.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo de Estagio do IFPE -CPA, cabendo recurso para
o Reitor.

11.10 Para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente selecdo, fica estabelecido o foro da Justiga Federal,
Secdo Judiciaria de Pernambuco, em Recife.

Recife, 03 de agosto de 2021.

ANA PATRICIA SIQUEIRA TAVARES FALCAO
Reitora em exercicio



ANEXO1

Nome:

R.G.: CPF: E-Mail:

Curso: N° Matricula: Semestre:

Instituicio de Ensino:

Endereco:
CEP: Telefone: Celular:
Participacio anterior em Programa de Estagio? Periodo de Participacio:
SIM() NAO()
Local:
Declaro estar de acordo com as condicOes desta Selecao, responsabilizando-me,

integralmente, pelos dados desta Ficha de Inscricao.

Recife, de de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO II

TERMO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS(AS) PRETOS(AS) E
PARDOS(AS)

Eu, >
portador(a)do RG n° , orgdo expedidor

,e CPF n° , para fins de enquadramento no
Decreto n. 9.427, de 28 de junho de 2018, declaro-me:

( ) PRETO(A)
( ) PARDO(A)

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, responsabilizando-me, integralmente
pelas informagdes prestadas.

, de de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO III

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

CANDIDATO(A):

N° DOCUMENTO DE

IDENTIDADE:

NO

INSCRICAO:

CcODIGO DA

AREA:

FUNDAMENTACAO LOGICA:

DATA: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO

Divulgacdo do Edital 06/08/2021
Inscrigdes 06/08 a 09/08/2021
Divulgacdo da lista de inscritos com classificagdo e horarios das en- 10/08/2021
trevistas.

Recebimento do Curriculo Vitae (Vaga 01) e do Portfolio (Vaga 02) 11/08/2021

12/08, 13/08 e

Entrevistas 16/08/2021
Resultado preliminar 17/08/2021
Apresentacao de recursos 18/08/2021
Resultado final 19/08/2021




ANEXO V

DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA COMPATIVEL

Eu, >
portador(a)do RG n° , orgdo expedidor
,e CPFn° , declaro ter infraestrutura compativel
com as atividades de estagio de acordo com a infraestrutura minima apresentada abaixo:

Computador para uso exclusivo durante o horario do estagio;

Internet no local em que estara executando as atividades do estagio;

Microfone e Camera para a realizag@o de reunides (via google meet ou similar);

O computador devera suportar a instalacdo e execugdo dos seguintes softwares vaga 01:

o Eclipse, IntelliJ, ou Visual Studio Code (Gltima versao);
o Tomcat, Glassfish, ou NodelS (ultima versao);

o @it (tltima versdo);

o Bancos de dados MySQL ou PostgreSQL (ultima versao)

e O computador devera suportar a instalagdo e execugao dos seguintes softwares vaga 02:
o Softwares de tratamento de imagens e software vetorial.

DATA: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)



