SERVICb PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 1.762, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Concede o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n2. 11.892, publicada no DOU de 30/12/2008, segdo 1,
paginas 1 a 3, nomeada pelo Decreto Presidencial de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016,
secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, e considerando o Memorando n?
23295.013139.2015-45, com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder, conforme parecer de forga executdria, com efeito retroativo, o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias ao servidor relacionado abaixo, Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, pertencente ao Quadro de servidores aposentados desta Instituicdo
Federal de Ensino, nos termos da Decisdo Judicial constante no Processo n? 0513510-
17.2016.4.05.8300.

SIAPE NOME VIGENCIA NIVEL PROCESSO/IFPE
0275244 ALIOMAR FERREIRA NUNES 0%03/2013 RSC-1ll | 23295.013139.2015-45

ANALIA KEILA R UES RIBEIRO



SERVIC%PULICO -EDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 23, DE 07 DE JANEIRO DE 2019

Designa Membros de Comissdo e
Convalida os trabalhos efetivados.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lein? 11.892, de 29/12/2008, de 29/12/2008,
publicada no DOU de 30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo
Decreto Presidencial de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, e considerando o Memorando n2 20/2018-DEN/DEaD com

despachos exarados,
RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores constantes no ANEXO desta portaria, para comporem
a Comissdo Especial de Reestruturagdo Curricular do Curso Superior de Licenciatura em
Matematica a Distancia, desta Instituicio Federal de Educagdo, em observdncia a Resolugdo n®
85/2011-CONSUP.

Art. 22 Convalidar os atos praticados pela mencionada Comissdo no periodo de
18/07/2016 a 11/06/2018.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ROZENDO AMAR .%NCA NETO

Reitor em exercicio




ANEXO DA PORTARIA IFPE/GR N2 23/2019

COMISSAO ESPECIAL DE REESTRUTURAGAO DO CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM MATEMATICA

NUCLEOS

COMPONENTES

SIAPE/CPF N2

CARGO/FUNCAO

Coordenacgdo do Curso

Edna Matilde dos Santos Soares

039.597.024-50

Coordenador do Curso

José Severino da Silva

932.759.604-82

Supervisor de Tutorial

Fabiola Nascimento dos Santos Paes 1960522 Docente

José Domingos Albuquerque Aguiar 1861748 Docente

José de Arimatéa Rocha 0275273 Docente
Especifico

Maria de Fatima Neves Cabral 1250745 Docente

Jodo da Silva Rocha 859.016.364-49 Docente

Jorge Henrique Duarte 172.278.014-20 Docente

Rosa Maria Oliveira Teixeira de Vasconcelos 2748543 Docente

Mirelle Castilho de Freitas 043.461.324-05 Docente
Pedagdgico -

Maria Angela de Mello Cassundé Portela 520.824.154-49 Docente

Paulo Henrique Miranda da Silveira 2883221 Docente

Adriano da Costa Ribeiro 2325255 Docente

Basico
Tiago Lins Falcdo 1871374 Docente
Assessoria Pedagdgica | Jimy Davison Emidio Cavalcanti 2314318 Técnico-Administrativo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 34, DE 08 DE JANEIRO DE 2019

Autoriza Publicagdo
do Edital 01/2019-GR.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pégina 1, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutdrias, e considerando o Processo n® 23294.025311,2018-66 com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Publicar o Edital n2 01/2019-GR, anexo a esta Portaria, que disciplina as regras
e os procedimentos a serem adotados pelos estudantes desta Instituicdo Federal de Educagdo, para
selecdo e ingresso no Programa de Moradia Estudantil, referente ao semestre letivo de 2019.1, dos
Campi Barreiros, Belo Jardim e Vitdria de Santo Antdo.

4=

ROZENDO AMARO DE FRANGA NETO
Reitor em exercicio




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

EDITAL N2, 001/2019 - GR

Edital - Selecdo para ingresso no Programa de Moradia Estudantil

A Magnifica Reitora do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE),
por meio da Diretoria de Assisténcia ao Estudante (DAE), em conformidade com a Politica de
Assisténcia Estudantil, aprovada pela Resolucdo N2 21/2012 do Conselho Superior (CONSUP), com a
Organizagdo Académica Institucional, aprovada pela Resolugdo N2¢ 81/2010, torna publico as normas
e prazos de selegdo para ingresso no Programa de Moradia Estudantil 2019.1 nos campi Barreiros,
Belo Jardim e Vitdria de Santo Antdo.

1. DO OBIJETIVO
1.1 Oferecer aos/as estudantes dos campi Barreiros, Belo Jardim e Vitéria de Santo Antdo acesso a
moradia em alojamentos coletivos e refeicBes didrias servidas em refeitdrio proprio.

2. DO PUBLICO-ALVO
2.1 As vagas do campus Barreiros serdo ofertadas aos/as estudantes regularmente matriculados/as
nos cursos na modalidade Médio Integrado prioritariamente advindos/as de escolas publicas, ou
com renda familiar per capita de até um saldrio minimo e meio, e/ou em situagdo de vulnerabilidade
social.

2.2 As vagas do campus Belo Jardim serdo ofertadas aos/as estudantes regularmente
matriculados/as nos cursos nas modalidades Médio Integrado, Subsequente e Superior,
prioritariamente advindos/as de escolas publicas, ou com renda familiar per capita de até um salario
minimo e meio, e/ou em situac¢do de vulnerabilidade social.

2.3 As vagas do Campus Vitéria de Santo Antdo serdo ofertadas aos/as estudantes regularmente
matriculados/as nos cursos na modalidade Médio Integrado, Subsequente e Superior prioritaria-
mente advindos/as de escolas publicas, ou com renda familiar per capita de até um saldrio minimo
e meio, e/ou em situagdo de vulnerabilidade social.

2.3.1 Excedendo o nimero de vagas, sera criada uma lista de espera por ordem de classificagdo.
2.3.2 As novas vagas serdo preenchidas seguindo a ordem de classificacdo das listagens (de acordo
com cada modalidade de ensino) sendo chamados ensino médio/integrado, subsequente e superior,
nesta ordem de prioridade.

2.3.3 As listas de espera terdo validade até a realizagdo de um novo edital de selegdo.

2.4 Nio fazem parte do publico-alvo estudantes matriculados/as em programas institucionais como:




Mulheres Mil, PROIFPE, PRONATEC e demais cursos de extensdo.

3. DA INSCRICAO

| - As inscri¢Bes serdo realizadas virtualmente através do enderego eletrénico workflow.ifpe.edu.br
no periodo estabelecido no cronograma do campus participante deste Edital.

Il - Para finalizar a inscricdo os (as) estudantes deverdo digitalizar e anexar os documentos solicitados
pelo sistema conforme perfil socioeconémico do (a) estudante.

Il - Apés a finalizagdo da inscrigdo o (a) estudante receberd um e-mail de confirmagdo de inscri¢ao
no e-mail que este (a) registrar no sistema.

IV - Os (As) estudantes poderdo se inscrever em uma das trés opges de acordo com seu perfil
socioecondmico.

a) A primeira op¢do é referente aos estudantes cotistas com renda per capita familiar de até
1,5 do Saldrio Minimo ingressantes a partir do semestre de 2015.2.

b) A segunda opgdo é referente aos (as) estudantes beneficiarios (as) ou aqueles que tenham
em seu ntcleo familiar beneficidrios (as) dos referidos programas sociais: Programa Bolsa
Familia e/ou Beneficio de Presta¢do Continuada — BPC com renda per capita familiar de até
1,5 do Saldrio Minimo.

c) E a terceira opgdo de inscricdo sdo para os demais estudantes que ndo se incluem em
nenhum dos perfis citados anteriormente, com renda per capita familiar de até 1,5 do Salario
Minimo.

3.1 DA INSCRICAO DOS (AS) ESTUDANTES COTISTAS COM RENDA DE ATE 1,5 DO SALARIO MINIMO,
INGRESSANTES A PARTIR DO SEMESTRE DE 2015.2.

| — Os (As) estudantes ingressantes a partir do semestre de 2015.2 na condigdo de cotista, com renda
per capita familiar de até 1,5 do saldrio minimo vigente deverdo apresentar documentacdo
simplificada, a qual estd descrita no Quadro 1 deste Edital.

Il — Os (As) estudantes ingressantes a partir do semestre de 2015.2 na condigdo de cotista, com
renda per capita familiar de até 1,5 do saldrio minimo vigente que cumprirem com éxito a etapa 3
estabelecida neste Edital poderdo ter seus nomes divulgados nas listagens dos resultados preliminar
e final apds analise socioecondmica do Servigo Social do IFPE.

3.2 DA INSCRICAO DOS (AS) ESTUDANTES BENEFICIARIOS (AS) OU AQUELES QUE TENHAM EM SEU
NUCLEO FAMILIAR BENEFICIARIOS DOS REFERIDOS PROGRAMAS SOCIAIS: PROGRAMA BOLSA
FAMILIA E/OU BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA - BPC.

I — Os (As) estudantes beneficidrios (as) ou aqueles que tenham em seu nucleo familiar beneficidrios
dos referidos programas sociais: Programa Bolsa Familia e/ou Beneficio de Prestacdo Continuada —
BPC com renda per capita familiar de até 1,5 do Saldrio Minimo deverdo apresentar documentagdo
simplificada, a qual esta descrita no Quadro 2 deste Edital.

Il - Os (As) estudantes na condi¢do de Beneficidrios de Programas Sociais ou aqueles que tenham
em seu nucleo familiar beneficidrios dos referidos programas, que cumprirem com éxito a etapa 3




estabelecida neste Edital poderdo ter seus nomes divulgados nas listagens dos resultados preliminar
e final apds analise socioeconémica do Servigo Social do IFPE.

3.3 DOS (AS) DEMAIS ESTUDANTES INTERESSADOS (AS).

| — Os (As) demais estudantes que ndo estdo incluidos (as) nos dois perfis citados anteriormente,
mas que possuam renda per capita familiar de até 1,5 do Saldrio Minimo deverdo apresentar
documentacdo comprobatéria de renda completa sua e de seu nucleo familiar. A referida
documentacdo estd descrita no Quadro 3 deste Edital.

Il — E imprescindivel que os (as) estudantes inseridos (as) nesse terceiro perfil socioeconémico
anexem ao sistema e preencha a documentacio corretamente, visto que essa documentagdo é
indispensdvel para a analise socioecondmica do Servigo Social.

Paragrafo Unico: Caso os (as) estudantes sintam dificuldade para realizar a inscricdo online,

procure o Servico Social e/ou Coordenagdo de Assisténcia Estudantil do campus.

4. DO CRONOGRAMA

4.1 Campus Barreiros:

A partir da data de

Divulgagao
publicacdo do Edital
Inscricdo Inscricdo Online (preenchimento do 28/01/2019 a
questiondrio socioecondmico e envio da 06/02/2019
documentacdo digitalizada conforme perfil
socioecondmico do (a) estudante).
Andlise Anélise documental e, se necessario, 07 a 11/02/2019

Socioecondmica

entrevista e/ou visita domiciliar.

Resultado Preliminar | Publicado no site e murais do Campus. 12/02/2019
Recurso A ser entregue no protocolo do Campus. 13/02/2019
Andlise de Recurso 14/02/2019
Resultado Final Publicado no site do IFPE e no Campus. 15/02/2019
Acolhimento Participagdo obrigatoria do Estudante e 18/02/2019

Responsaveis (para menores de 18 anos).

4.2 Campus Belo Jardim:

Divulgagdo A partir da data de
publicagdo do Edital
Inscrigdo Inscricio  Online  (preenchimento  do| 09a23/01/2019

guestionario socioecondmico e envio da
documentacdo digitalizada conforme perfil
socioecondomico do (a) estudante).




Andlise Analise documental e, se necessdrio, 09 a 28/01/2019
Socioecondmica entrevista e/ou visita domiciliar.
Resultado Preliminar | Publicado no site e murais do Campus. 29/01/2019
Recurso A ser entregue no protocolo do Campus. 30/01/2019
Anélise de Recurso 31/01/2019
Resultado Final Publicado no site do IFPE e no Campus. 01/02/2019
Acolhimento Participacdo obrigatéria do Estudante e 04/02/2019
Responsaveis (para menores de 18 anos).

4.3 Campus Vitéria de Santo Ant3o:

A partir da data de

Divulgagdo
publicacdo do Edital
Inscricdo Inscricio  Online  (preenchimento  do 14 a 23/01/19
questionario socioecondmico e envio da
documentagdo digitalizada conforme perfil
socioecondmico do (a) estudante).
Analise Andlise documental e, se necessario, 14 2 29/01/2019

Socioecondmica

entrevista e/ou visita domiciliar.

Resultado Preliminar

Publicado no site e murais do Campus.

30/01/2019
Recurso A ser entregue no protocolo do Campus. 31/01/2019
Andlise de Recurso 01/02/2019
Resultado Final Publicado no site do IFPE e no Campus. 04/02/2019
Acolhimento Participacdo obrigatéria do Estudante e 05/02/2019
Responsaveis (para menores de 18 anos).
5. DAS VAGAS
5.1 Campus Barreiros
N2 DE VAGAS MASCULINO N2 DE VAGAS FEMININO
10 04
5.2 Campus Belo Jardim
N2 DE VAGAS MASCULINO Ne DE VAGAS FEMININO

48 28




5.3 Campus Vitéria de Santo Antdo

N2 DE VAGAS MASCULINO Ne DE VAGAS FEMININO
07 - Téc/Integrado 07 - Téc/Integrado
04 - Subsequente 03 - Subsequente
02 - Superior 02 - Superior

5.4 Relativo ao campus Barreiros, excedendo o nimero de vagas, sera criada uma lista de espera por
ordem de classificacdo. No caso de desisténcia ou uma nova oferta de vaga, estas serdo preenchidas
através do remanejamento dos/as candidatos/as da lista de espera.

5.4.1 A lista de espera terd validade até a realizagdo de um novo edital de selec¢do.

6. DO PROGRAMA DE MORADIA ESTUDANTIL

6.1 Trata-se de um Programa de Moradia destinado aos/as estudantes com dificuldades em manter
residéncia/moradia com recursos proprios, especialmente aqueles/as que residem fora do
perimetro urbano em que o Campus se localiza.

6.2 O Programa de Moradia tem a finalidade de oferecer além da moradia, refeicbes no Restaurante
Estudantil aos/as estudantes do IFPE.

6.3 A moradia estudantil funciona apenas nos dias de semana (segunda a sexta-feira).

6.4 Os estudantes e seus responsaveis (para os menores de 18 anos) ficam cientes que o IFPE nédo
se responsabiliza pelos bens dos moradores.

6.5 Ndo ha servigos de satide na moradia estudantil. Em casos de emergéncia o campus acionara o
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU ou o Corpo de Bombeiros e o/a responsavel
legal ou quem for indicado/a pelo/a responsavel no ato da matricula, para proceder com o
acompanhamento do/a estudante.

6.6 Em caso de consultas marcadas, a familia devera providenciar o deslocamento e
acompanhamento do/a estudante.

7. DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTUDANTES DA MORADIA ESTUDANTIL
7.1 Dos direitos dos/das estudantes
7.1.1 Uma vez matriculado/a, o/a estudante do IFPE selecionado/a por este edital, além daqueles
direitos que |he foram assegurados por Lei, passara a usufruir dos seguintes direitos:
a) ser assistido/a pelo servigo nutricional, recebendo refeigdes didrias;
b) ausentar-se do Campus, mediante autorizagdo das instancias competentes, desde
que ndo haja prejuizo ao processo de ensino-aprendizagem, e, em caso de menor de
18 anos, também com autorizagdo dos pais ou responsavel legal.

7.2 Dos deveres dos/das estudantes
7.2.1 Serdo deveres do/a estudante, além daqueles que lhe sdo exigidos por Lei, e regulamentos
proprios:

a) zelar pelos objetos pertencentes a Instituigdo, aos colegas e aos funcionarios;

b) repor todo e qualquer material fornecido pela Instituicdo que venha a ser




danificado por negligéncia, omissdo ou mau uso;

¢) manter limpos os ambientes de estudos e demais dependéncias da Instituicdo;

d) ter conduta ética dentro e fora da Instituigdo;

e) cumprir as normas especificas para o regime de Moradia Estudantil estabelecida
pelo Campus;

f) cumprir todas as normas que regem o |IFPE;

7.3 Das proibigdes
7.3.1 Aos/As estudantes do IFPE, do regime de Moradia Estudantil sera vedado:

a) participar de movimentos que ensejem desordem na Instituicdo ou incitar outrem

a fazé-lo;

b) facilitar a entrada de pessoa que represente perigo para si ou para a comunidade

escolar;

c) agredir fisicamente e/ou moralmente colegas e servidores da Instituigdo.
7.4 Das penalidades
7.4.1 S3o penalidades disciplinares de cardter educativo na formagédo de aprendizagem:

a) adverténcia;

b) suspensao.

c) perda do Regime de Moradia Estudantil
7.4.2 A penalidade de perda do Programa de Moradia Estudantil serd aplicada por escrito, nos casos
de infracdo constante no Iltem 7.4.1, alineas a, b, c deste edital, bem como infracdo as regras
contidas no Termo de Compromisso (ANEXO VII).
7.4.3 O/A estudante que sofrer sangdo disciplinar de Perda do Regime de Moradia, s6 podera
requerer novamente o beneficio depois de transcorrido 1 (um) ano do cumprimento da penalidade
e ap6s a reandlise do fato pela instdncia competente estabelecida do Campus em que foi morador/a.
7.4.4 No caso de desligamento do IFPE, o/a estudante serd desligado/a automaticamente do
Programa de Moradia Estudantil.
7.4.5 Nos casos em que a infragdo for cometida por estudantes menores de 18 anos, a
Coordenadoria Geral de Atendimento ao Estudante
do campus deverd, formalmente, convocar os pais ou responsaveis legais, para comunicar a
infracdo, independentemente de sua gravidade, e proceder em estrita obediéncia ao Estatuto da
Crianca e do Adolescente.
7.4.6 Toda e qualquer sancdo aplicada devera constar na ficha do/da estudante.

8. DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
8.1 O/A estudante deverd estar regularmente matriculado/a no Campus em que pleitear Moradia
Estudantil.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO SOCIAL

9.1 Condicdo de Vulnerabilidade Social

9.1.1 A condicdo de vulnerabilidade social serd avaliada pelo Servigo Social, seguindo os critérios
abaixo relacionados, em sua maioria adotados na Politica Nacional de Assisténcia Social no que diz




respeito & protecdo social especial e conceito de risco social, PNAS, 20041
a. cotista de escola publica com renda per capita familiar de até 1,5 salario
minimo;
b. Condicdes de trabalho do (a) estudante e de seus membros familiares;
Género /Raga;
Doengas cronicas;
Pessoas com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas;
Orientacdo Sexual;
Escolaridade dos membros da familia;
Beneficidrios de outros programas sociais (Ex: Bolsa Familia, BPC, Tarifa
Social da CELPE e outros);
i Despesas de manutengdo na instituicdo;

oS@m o a0

j- Situacdo de moradia;

k.  Composicdo familiar e de Fragilidade de Vinculos;

l. Pessoas em situagdo de risco social;

m. Dificil acesso no trajeto da residéncia ao Campus;

n. Morar em cidade diferente da cidade onde o Campus se localiza.

Paragrafo Unico: Para fins de ingresso, desempate ou ordem de classificagéo, os/as candidatos/as
serdo submetidos/as a consulta dos registros da Coordenagdo Geral de Atendimento ao Educando,
caso exista.

10. DOS CRITERIOS DE PERMANENCIA NA MORADIA ESTUDANTIL

10.1 Matricula e frequéncia regular nos cursos do IFPE, admitindo a retencdo em até trés
componentes curriculares cumulativamente. Caso o/a estudante extrapole a quantidade de
reprovacdes ja citadas, caberd a equipe multiprofissional a avaliagdo do caso.

10.2 Cumprimento das questdes dispostas sobre o regime disciplinar, de acordo com a Organizagao
Académica Institucional do IFPE vigente.

Paragrafo Unico: Poderé ser realizada a anélise socioecondmica do estudante a fim de verificar a
condi¢3o exigida para recebimento do auxilio.

11. DA DURAGAO
11.1 O perfodo de ocupagdo da Moradia Estudantil é o prazo maximo de integralizagdo sugerido
para o curso no IFPE.

! As Notas Técnicas construidas coletivamente pelo Servigo Social do IFPE referentes aos critérios de avaliagdo social
estdo anexas ao Edital e disponiveis para consulta piblica na pagina da Assisténcia Estudantil do IFPE/Reitoria.




12. DA DOCUMENTAGAO:

QUADRO 1

DOCUMENTOS PARA ESTUDANTES COTISTAS COM RENDA DE ATE 1,5 DO SALARIO MINIMO,
INGRESSANTES A PARTIR DO SEMESTRE DE 2015.2.

!_IIDZ

RG ou outro documento oficial de identificagdo com foto do (a) estudante (CNH, Carteira de
Trabalho, Passaporte ou Reservista) para estudantes maiores de 18 anos ou certiddo de
nascimento para estudantes menores de 18 anos. (anexar no sistema)

Comprovacio de vinculo institucional podendo ser: declaragdo de matricula emitida pelo setor de
Registro Escolar; ou declaracdo do Q-académico ou canhoto da matricula. (12 Periodo); ou historico
escolar atualizado com matricula referente a 2019.1 (a partir do 2° periodo). (anexar no sistema)

Observacdo: Os/As estudantes veteranos/as que concorrerem as vagas e forem classificados/as
deverdo apresentar cépia da renovagdo de matricula ao Servigo Social no dia do acolhimento.

CPF do (a) estudante.

Documento ou emissi3o de cadastro no site da Receita Federal, através do link
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacao-cadastral-no-cpf (anexar no sistema)

CPF dos membros do grupo familiar do (a) estudante maiores de 18 anos.

Documento ou emiss3o de cadastro no site da Receita Federal, através do link
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacao-cadastral-no-cpf (anexar no sistema)

Fatura do consumo de energia elétrica referente a novembro/2018, dezembro/2018 ou
janeiro/2019. Caso o (a) estudante resida em enderego diferente de seus/suas
familiares/responséveis, mas possua dependéncia financeira em relagdo a eles (as), deverd
apresentar copia da fatura do consumo referente as duas residéncias. (anexar no sistemal)

Na impossibilidade de apresentacdo das faturas, deverd ser preenchida eletronicamente e
digitalizada no sistema a declaragdo de justificativa de ndo atendimento pela rede ou de extravio
da fatura disponivel em http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/bolsa-permanencia e
substituir pelo documento solicitado (anexar no sistema)

Termo de Compromisso (Anexo 1)

QUADRO 02

DOCUMENTOS PARA ESTUDANTES BENEFICIARIOS (AS) OU AQUELES QUE TENHAM EM SEU
NUCLEO FAMILIAR BENEFICIARIOS DOS REFERIDOS PROGRAMAS SOCIAIS: PROGRAMA BOLSA
FAMILIA E/OU BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA — BPC.

RG ou outro documento oficial de identificacdo com foto do (a) estudante (CNH, Carteira de
Trabalho, Passaporte ou Reservista) para estudantes maiores de 18 anos ou certiddo de
nascimento para estudantes menores de 18 anos. (anexar no sistema)

Comprovacdo de vinculo institucional podendo ser: declaragdo de matricula emitida pelo setor de
Registro Escolar; ou declaragdo do Q-académico ou canhoto da matricula. (12 Periodo); ou
histérico escolar atualizado com matricula referente a 2019.1 (a partir do 2° periodo). (anexar no
sistema)

Observacdo: Os/As estudantes veteranos/as que concorrerem as vagas e forem classificados/as
deverdo apresentar copia da renovacdo de matricula ao Servigo Social no dia do acolhimento.

CPF do (a) estudante.




Documento ou emissdo de cadastro no site da Receita Federal, através do link
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacao-cadastral-no-cpf (anexar no sistema)

CPF dos membros do grupo familiar do (a) estudante maiores de 18 anos.

Documento ou emissdo de cadastro no site da Receita Federal, através do link
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacao-cadastral-no-cpf (anexar no sistema)

Comprovagao do recebimento dos Programas Sociais

No caso do PROGRAMA BOLSA FAMILIA deverd ser apresentado extrato bancario, devidamente
identificado e atualizado referente a novembro/2018, dezembro/2018 ou janeiro/2019.

No caso do BPC — BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA, deverd ser apresentado extrato
bancario, devidamente identificado e atualizado referente a algum més do ano em curso e o
cartdo do beneficio para comprovacdo de que a familia é usuaria do BPC.

(anexar ao sistema)

46.

Fatura do consumo de energia elétrica referente a novembro/2018, dezembro/2018 ou
janeiro/2019. Caso o (a) estudante resida em enderego diferente de seus/suas
familiares/responséveis, mas possua dependéncia financeira em relagdo a eles (as), devera
apresentar copia da fatura do consumo referente as duas residéncias. (anexar no sistema)

Na impossibilidade de apresentagdo das faturas, devera ser preenchida eletronicamente e
digitalizada no sistema a declaracio de justificativa de ndo atendimento pela rede ou de extravio
da fatura disponivel em http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/bolsa-permanencia
e substituir pelo documento solicitado (anexar no sistema)

Termo de Compromisso (Anexo I)

QUADRO 3

DOCUMENTOS PARA DEMAIS ESTUDANTES REQUERENTES EM 2018.2

RG ou outro documento oficial de identificagdo com foto do (a) estudante (CNH, Carteira de
Trabalho, Passaporte ou Reservista) para estudantes maiores de 18 anos ou certiddo de
nascimento para estudantes menores de 18 anos. (anexar no sistema)

Comprovacdo de vinculo institucional podendo ser: declaragdo de matricula emitida pelo setor de
Registro Escolar; ou declaracdo do Q-académico ou canhoto da matricula. (12 Perfodo); ou
histérico escolar atualizado com matricula referente a 2019.1 (a partir do 2° periodo). (anexar no
sistema)

Observacdo: Os/As estudantes veteranos/as que concorrerem as vagas e forem classificados/as
deverdo apresentar copia da renovagdo de matricula ao Servigo Social no dia do acolhimento.

CPF do (a) estudante.

Documento ou emissdo de cadastro no site da Receita Federal, através do link
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacao-cadastral-no-cpf (anexar no sistema)

CPF dos membros do grupo familiar do (a) estudante maiores de 18 anos.

Documento ou emissdo de cadastro no site da Receita Federal, através do link
http://ide.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-servicos/cadastros/cpf/comprovante-de-
situacao-cadastral-no-cpf (anexar no sistema)

RG ou outro documento oficial de identificacdo com foto (CNH, Carteira de Trabalho, Passaporte
ou Reservista) de todos os membros da familia maiores de 18 anos. Em caso de perda ou roubo,
serd aceito um Boletim de Ocorréncia —B.O. emitido em até 6 meses (anexar no sistema)

iz




Certidao de Nascimento ou RG ou Passaporte de todos os membros da familia menores de 18
anos que residem com o (a) estudante. (anexar no sistema)

Fatura do consumo de energia elétrica referente a novembro/2018, dezembro/2018 ou
janeiro/2019. Caso o (a) estudante resida em endereco diferente de seus/suas
familiares/responséveis, mas possua dependéncia financeira em relagdo a eles (as), deverd
apresentar copia da fatura do consumo referente as duas residéncias. (anexar no sistema)

Na impossibilidade de apresentagdo das faturas, devera ser preenchida eletronicamente ¢
digitalizada no sistema a declaragdo de justificativa de ndo atendimento pela rede ou de extravio
da fatura disponivel em http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/bolsa-permanencia
e substituir pelo documento solicitado (anexar no sistema)

Comprovacdo de renda de todos (as) integrantes do nucleo familiar que sejam maiores de 18
anos, inclusive do (da) estudante, com ou sem vinculo empregaticio.3

CASO FIQUE EM DUVIDA SOBRE A COMPROVAGAO DE RENDA, ENTRE EM CONTATO COM A
ASSISTENCIA ESTUDANTIL DO SEU CAMPUS, POIS ESSA DOCUMENTAGAO E ESSENCIAL PARA O
PROCESSO DE SELEGAO.

1- Para os (as) trabalhadores (as) do mercado formal (celetistas, servidores publicos civis e
militares):

- Apresentar o contracheque identificado ou recibo de pagamento, legivel e referente a
novembro/2018, dezembro/2018 ou janeiro/2019.

2- Para trabalhador (a) informal:

- Apresentar declaragdo preenchida, assinada e datada, informando a renda mensal e a atividade
exercida. (anexa em: http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia—estudantil/boisa-permanencia -
DECLARACAO DE ATIVIDADE INFORMAL)

3- Para trabalhador (a) autdénomo(a) ou MEI (Microempreendedor(a) individual) :
- Apresentar Declaragdo de Imposto de Renda atualizada referente ao ano base vigente, entregue
3 Receita Federal, caso n3o tenha, apresentar declaragdo do trabalho informal.

4- Para o (a) desempregado (a) e que niio exerca atividades informais (todas as pessoas com idadey

superior a 18 anos, residentes na mesma casa, desempregados (das) ou que ndo desenvolvam
nenhuma atividade informal):

- Apresentar a declaragdo de desemprego totalmente preenchida, assina e datada. (anexa em:

http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/bolsa-permanencia - DECLARAGAO DE

DESEMPREGO)

5- Para Trabalhador Rural:
- Apresentar declaragdo preenchida e atualizada informando a renda média mensal (vide modelo
em: http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-estudantil/bolsa-permanencia- DECLARACAO DE
ATIVIDADE TRABALHADOR RURAL);

6- Para aposentado (a):
- Apresentar extrato do beneficio identificado referente a novembro,/2018, dezembro/2018 ou
janeiro/2019.

7- Para pensionista por morte:
- Apresentar extrato do beneficio identificado referente a novembro/2018, dezembro/2018 ou




janeiro/2019.

O RECEBIMENTO DE PENSAQ POR MORTE NAO SUBSTITUI A NECESSIDADE DE COMPROVACAO DE
RENDA EXIGIDA DOS PONTOS 1 AO 6. POR ISSO A PESSOA MAIOR DE 18 ANOS QUE RECEBER RENDA
PROVENIENTE DE PENSAO POR MORTE DEVERA APRESENTAR DOCUMENTAC}KO SOLICITADAS DOS
ITENS 1 AO 6 DE ACORDO COM SEU PERFIL.

8- Se estiver recebendo penséo alimenticia:

- Apresentar declaragdo assinada pelo (a) recebedor (a) da pensdo maior de 18 anos, constando o
valor pago. (Vide modelo em: http://www.ifpe.edu. br/o-ifpe/assistencia-estudantil/bolsa
permanencia — DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA)

O RECEBIMENTO DE RENDAS PROVENIENTES DE PENSAO ALIMENTICIA NAO SUBSTITUI A
NECESSIDADE DE COMPROVACAO DE RENDA EXIGIDA NOS PONTOS 1 AO 6. POR ISSO A PESSOA
MAIOR DE 18 ANOS QUE RECEBER RENDA PROVENIENTE DE PENSAO ALIMENTICIA DEVERA
APRESENTAR DOCUMENTACAQ SOLICITADAS DOS ITENS 1 AO 6 DE ACORDO COM SEU PERFIL.

9- Se houver renda proveniente de aluguel de imdveis:

- Apresentar copia do contrato de locagdo ou declaragéo original do locatério, constando em ambos
o valor mensal. Na auséncia dos referidos documentos deverd ser apresentada a declaragdo
assinada por quem recebe a renda, (vide modelo em: http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-
estudantil/bolsa-permanencia — DECLARAGAO DE OUTRAS RENDAS);

O RECEBIMENTO DE RENDAS PROVENIENTES DE ALUGUEL DE IMOVEIS NAO SUBSTITUI A
NECESSIDADE DE COMPROVACAO DE RENDA EXIGIDA NOS PONTOS 1 AO 6. POR ISSO A PESSOA
MAIOR DE 18 ANOS QUE RECEBER RENDA PROVENIENTE DE ALUGUEL DE IMOVEIS DEVERA
APRESENTAR DOCUMENTACAO SOLICITADAS DOS ITENS 1 AO 6 DE ACORDO COM SEU PERFIL.

10- Outras Rendas (contribuicio financeira de parentes e/ou amigos):

- Apresentar declaragdo assinada por quem paga ou recebe a contribuicdo financeira, maior de
18 anos, constando o valor pago. (vide modelo em: http://www.ifpe.edu.br/o-ifpe/assistencia-
estudantil/bolsa-permanencia — DECLARACAO DE OUTRAS RENDAS);

O RECEBIMENTO DE OUTRAS RENDAS NAO SUBSTITUI A NECESSIDADE DE COMPROVACAOQ DE
RENDA EXIGIDA NOS PONTOS 1 AO 6. POR ISSO A PESSOA MAIOR DE 18 ANOS QUE RECEBER
OUTRAS RENDAS DEVERA APRESENTAR DOCUMENTACAO SOLICITADAS DOS ITENS 1 AO 6 DE
ACORDO COM SEU PERFIL.

10.

Termo de Compromisso (Anexo I)

OBS. 1: TODOS 0S DOCUMENTOS DEVERAO SER ANEXADOS NO SISTEMA CONFORME O PERFIL
SOCIOECONOMICO DO (A) ESTUDANTE E DEVEM ESTAR LEGIVEIS.

OBS. 2: AS COMPROVACOES DE RENDA/SALARIOS APRESENTADAS DEVEM SER ATUAIS, OU SEJA,
REFERENTES AO ANO VIGENTE.

Paragrafo Unico - os documentos originais poderdo ser solicitados a qualquer momento, durante
a vigéncia do Programa, a titulo de conferéncia da veracidade das informagdes prestadas.
Devendo o (a) estudante apresenta-los, obrigatoriamente, ao Servigo Social do campus.

12.1 No caso de PROFISSIONAL AUTONOMO ou RURAL maior de 18 anos este deve preencher
obrigatoriamente a autodeclaragdo. E vetado ao/a estudante menor de 18 anos assinar a
autodeclaracdo, dessa forma, a rubrica que deve constar neste documento sera dos pais e/ou
responsaveis legalmente pelo candidato/a.



12.2 Serdo analisadas apenas as inscrigdes dos/as requerentes que apresentarem a documentagdo
comprobatéria completa, devidamente preenchida e assinada, sendo esta de inteira
responsabilidade do/da solicitante.

Paragrafo Unico - os documentos originais poderdo ser solicitados a qualquer momento, durante a
vigéncia do Programa, a titulo de conferéncia da veracidade das informacdes prestadas. Devendo
o/a estudante apresenta-los, obrigatoriamente, ao Servi¢o Social do Campus.

13. DA PUBLICAGCAO DO RESULTADO

13.1 A relacdo de estudantes selecionados serd divulgada pela Coordenagdo Geral de Assisténcia
Estudantil dos Campi na data prevista no ltem 3 deste edital.

13.2 O resultado preliminar e final serd publicado no portal do IFPE (site) e nos murais dos Campi
Barreiros, Belo Jardim e Vitéria de Santo Antdo.

14. DA POSSE DA VAGA

14.1 Apés término do processo de selegdo, concluida com a divulgagdo do resultado final, o/a
estudante selecionado/a deverd, obrigatoriamente comparecer ao Campus em que esta
matriculado/a para o Acolhimento na data prevista no Item 3 deste edital, para que sejam adotadas
as providéncias para sua inser¢do na Moradia Estudantil.

14.2 Os/As estudantes menores de 18 anos deverdo estar acompanhados/as dos pais ou
responsaveis legais.

14.3 O/A estudante que ndo comparecer ao acolhimento perderd o direito a vaga que sera
automaticamente preenchida pelo/a préximo/a estudante classificado/a.

15. DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

15.1 Com o objetivo de ampliar as condigdes de permanéncia dos/das estudantes do IFPE,
contribuindo para a igualdade de oportunidades no exercicio das atividades académicas, cientificas,
esportivas e culturais, o IFPE disponibiliza varios programas de Assisténcia Estudantil que podem ser
consultados no documento de Politica de Assisténcia Estudantil.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O ato de inscricdo gera a presungdo de que o/a candidato/a conhece as exigéncias do presente
Edital e de que aceita as condigBes da selegéo, ndo podendo invocar o seu desconhecimento a
qualquer titulo, época ou pretexto.

16.2 A inexatid3o das declaracdes, as irregularidades nos documentos, ou outras de qualquer
natureza que ndo atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o/a estudante do processo de sele¢do, ou se identificadas posteriormente, impedirao o
seu ingresso na Moradia Estudantil, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.
16.3 As inverdades ou omissdes de dados relevantes, assim como fraude ou falsificagdo de
documentos que visem burlar o processo seletivo sera motivo de desclassificacdo e até de exclusdo
da Moradia Estudantil, sem prejuizo das medidas administrativas, disciplinares e legais cabiveis.
16.4 Desde que a documentagdo esteja completa, devidamente assinada, qualquer pessoa
designada pelo (a) estudante podera realizar a entrega da documentacdo exigida neste Edital no

Wt

Servico Social do seu campus de origem.



16.5 Apds a divulgacio dos resultados, o (a) estudante e/ou seu/sua representante legal tera (d0)
01 (um) dia para apresentar, por escrito, sua contestacdo do resultado preliminar.

16.6 O (A) estudante que se submeter a este Edital, mas que ndo seja contemplado (a) por estar
fora do perfil ou por ndo haver vagas disponiveis, caso haja, posteriormente, alteragdo em sua
condicdo socioecondmica e disponibilidade vagas, poderd ser incluido(a) posteriormente no
Programa, mediante avaliagdo do Servigo Social, respeitando-se a lista de espera, caso exista,
obtida a partir dos critérios previstos no item 8 deste Edital. Para atendimento dos recursos
interpostos, sera respeitada a ordem de prioridade.

16.7 O (A) estudante selecionado (a) para a moradia estudantil em edital anterior, que tenha
prestado novo vestibular e sido aprovado (a) em outro curso, mesmo que No Mesmo campus,
devera novamente participar da selegdo para acesso a moradia estudantil.

16.8 Em caso de greves que repercutam diretamente na frequéncia do (a) estudante, devera ser
analisada pelo Servigo Social do campus, junto a Coordenagdo de Assisténcia ao Estudante ou
érgdo equivalente, a possibilidade de suspensdo dos servigos até a regularizagdo das aulas.

16.9 Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos pelo Servico Social do campus, junto a
Coordenacdo de Assisténcia Estudantil do campus podendo a Diretoria de Assisténcia Estudantil
acompanhar os encaminhamentos.

Recife, 08 de janeiro de 2019.

Rozendo Amarg de Franca Neto
REITOR EM EXERCICIO



ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO

Eu S
(nacionalidade) _, (estado civil) .
(profissdo) ,inscrito no CPF sob o n?

e no RG n® , declaro ter ciéncia de que o ato de

infracdo as regras contidas na Organizagdo Académica do IFPE, e listadas abaixo, podera resultar
em minha exclusdo do regime de Moradia Estudantil.

a) apresentar-se nas dependéncias da Instituicdo, portando e/ou sob o efeito de bebidas alcodlicas
e/ou de qualquer outra substancia tdxica proibida por Lei;

b) participar de movimentos de faltas coletivas as aulas;

c) participar de movimentos que ensejem desordem na Instituicao ou incitar outrem a fazé-lo;

d) introduzir ou portar na Instituigdo armas, substéncias inflamaveis, explosivos ou qualquer objeto
que represente perigo para si ou para a comunidade académica;

e) facilitar a entrada de pessoa que represente perigo para si ou paraa comunidade escolar.

f) agredir fisicamente e/ou moralmente colegas e servidores da Instituigdo;

g) proferir palavra de baixo caldo, gesticular obscenidades, escrever ou fazer desenhos
pornograficos em qualquer dependéncia da Instituicdo, bem como se valer de meios eletrénicos
para ter acesso a pornografias ou similares;

h) usar indevidamente o fardamento e os documentos de identificacdo da Instituicdo;

i) provocar e/ou participar de algazarras nas dependéncias da Instituicdo, especialmente nos locais
destinados as aulas e a outras atividades que requeiram siléncio e comedimento;

j) ter, nas dependéncias da Instituigdo ou em locais em que a esteja representando,
comportamento que atente contra o decoro publico;

k) divulgar e/ou distribuir no recinto da Instituicdo, sem a devida autorizacdo, impressos e
publicagdes de qualquer natureza;

I) promover coletas, festas, rifas, “livros-de-ouro”, venda de comida ou objetos, ou outras
modalidades de arrecadar dinheiro e doagdes, usando o nome do estabelecimento sem a expressa
autorizagdo da Diregdo Geral do Campus.

m) causar danos de qualquer natureza a objetos pertencentes a Instituigdo.

n) discriminar qualquer membro da comunidade académica por motivo de raca, etnia, classe,
credo, género, orientagdo sexual ou outros;

o) tratar qualquer membro da comunidade académica de forma desumana, violenta, aterrorizante,
vexatdria ou constrangedora;

p) conservar em seu poder qualquer equipamento e/ou instrumento da Instituicdo, salvo com a
expressa autorizagdo das instancias competentes.

q) praticar jogos de azar e fazer apostas nas dependéncias da Instituicao;

r) fazer publicacio em imprensa falada, escrita, televisionada ou em quaisquer outros meios de
comunicagdo em nome da Instituigdo, sem autorizacao expressa da Dire¢do do Campus;

s) usar barragens, rios, lagos e agudes dos Campi para banho ou pesca sem a devida autorizagdo;
t) deixar de cumprir as normas para manutencao da ordem nos alojamentos, refeitério e demais
dependéncias de atividades pedagégicas ou administrativas estabelecidas pelo Campus Agricola;
u) deixar de comparecer aos plantdes e escalas da Instituigdo, no caso de estudantes do regime de
semi-moradia ou moradia estudantil;

v) permitir a entrada ou permanéncia de alunos semi-internos nos alojamentos do internato, ou de

externos no semi-internato.
\< g
/



de de 201__.

Nome do Estudante ou
Responsavel legal (caso estudante seja menor de idade)

M
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAOD
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 36, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Designa Substituto Oficial.

O REITOR, EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora ADRIANA FELIX DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n@
6275882, CPF n? 687.229.824-34, como substituta oficial do(a) Diretor(a) da Diretoria de
Planejamento desta Ensino desta Instituicdo Federal de Educagdo, nos impedimentos e eventuais
afastamentos de seu titular.

Art. 22 Revogam-se as disposicdes em contrario.

ROZENDO AMAROWE FRANCA NETO
Reitor em exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOD, CIENCIA

E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 47, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Altera Portaria n2 1595/2018-GR.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias, e considerando o Memorando n® 001/2019-COMISSAQ DE GOVERNANCA 1|
com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 19 Alterar a Portaria acima mencionada, que designou membros para
constituirem os Grupos de Trabalho para montagem das sedes definitivas em relagdo as questdes
de transporte, salas de aula e laboratdrios de informdtica, incluindo o servidor, conforme quadro
abaixo.

Grupo de Trabalho - Transporte
SIAPE NOME LOTAGAO
2868956 PHELLIPE ANDRE GOMES SALES Campus Palmares
% D\
ROZENDO AMARO D FRANCA NETO

Reitor em exercicio
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SERVI&) PBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N¢ 48, DE 10 DE JANEIRO DE 2019
Designa Coordenador

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACI"\O, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substitui¢do a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutdrias, e considerando o Memorando n2 02/2019-DEN/DEaD com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor CLAUDIO MANOEL DANTAS COSTA FILHO, SIAPE n¢
1803433, para assumir a Coordenacio do Curso Técnico de Manutengdo e Suporte em Informatica,
pelo programa da Rede e-Tec Brasil, em substituicdo a JOSE DOMINGOS ALBUQUERQUE AGUIAR,
matricula SIAPE n2 1861748.

Art. 22 Revogam-se as disposigdes em contrario.

5%
ROZENDO AMARO%E FRANCA NETO
Reitor em exercicio



SERVIC,‘ONI;L'JBU FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 49, DE 10 DE JANEIRO DE 2019
Designa Membros de Comissao

O REITOR, EM EXERCI’CIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;f\O, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n211.892, de 29/12/2008, de 29/12/2008,
publicada no DOU de 30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo
Decreto Presidencial de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, se¢do 2, pagina 1, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando o Memorando n® 01/2019-DEN/DEaD com
despachos exarados,

RESOLVE:
Art. 12 Designar os servidores abaixo elencados, para comporem a Comissdo de

Elaboracio do Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Educagdo Profissional e
Tecnoldgica do Programa Universidade Aberta do Brasil.

SIAPE N¢ SERVIDOR(A) FUNCAO
2765325 ANDREA CHRISTIANNE GOMES BARRETTO PRESIDENTE

MEMBRO
(Assessoria Pedagogica)

2314318 JIMY DAVISON EMIDIO CAVALCANTI

1861748 JOSE DOMINGOS ALBUQUERQUE AGUIAR MEMBRO

2748237 RAQUEL COSTA ANTAS MEMBRO

Art. 29 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

ROZENDO AMARO DE FRANCA NETO
Reitor em exercicio



ssnwc:éj
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 50, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Designa servidores para compor Equipe.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, se¢do 2, pagina 1, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutéarias, e considerando o Memorando n2 105/2018-DLC/PROAD com despachos exara-
dos,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo elencados, para comporem a Equipe de
Planejamento da contratagio de empresa para presta¢do dos servicos de jogos dos servidores e
alunos desta Instituicdo Federal de Educagdo, conforme quadro abaixo:

SIAPE NOME LOTAGAO/SETOR
2115868 ADA VERONICA DE NOVAES NUNES REITORIA
2162303 CARLOS EDUARDO CORREIA DA SILVA Campus PESQUEIRA
2092580 EDUARDO PEIXOTO PEREIRA FILHO REITORIA
2157859 LEONE SEVERINO DO NASCIMENTO Campus CARUARU
1887097 MARILIA RIQUE DE SOUZA BRITO DIAS REITORIA
1893514 PETRUCIO VENCESLAU DE MOURA Campus BARREIROS

Art. 22 Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagdo consistem nas
seguintes atividades:
| - elaboracdo do Documento para Formalizacdo da Demanda — DFD - pelo setor requisitante do
servico, conforme modelo do Anexo |l da IN n2 05/2017, que contemple:
a) a justificativa da necessidade da contratagdo explicitando a opcdo pela terceirizagdo dos servigos
e considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;
b) a quantidade de servigo a ser contratada;
c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servicos; e




d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboragdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daguele a quem serd confiada a
fiscalizacdo dos servicos, o qual poderd participar de todas as etapas do planejamento da
contratagdo, observado o disposto no § 12 do ART. 32.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo a Diretoria de Licitagdes e Contratos
(Reitoria) ou Diretoria de Administragdo e Planejamento (Campus); e

IIl - designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratacdo pela autoridade competente do
setor de licitacdes;

Art. 32 Ao receber o documento de que trata o inciso | do ART. 22, a autoridade
competente do setor de licitagdes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam
no setor para compor a equipe de Planejamento da Contratacéo.

§ 12 A equipe de Planejamento da Contratagdo € o conjunto de servidores, que reunem as
competéncias necessdrias & completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre
outros.

§ 22 Os integrantes da equipe de Planejamento da Contratagdo devem ter ciéncia expressa da
indicacdo das suas respectivas atribuicdes antes de serem formalmente designados.

§ 32 Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturagao
do planejamento, a articulacdo entre as dreas e a minimizagdo dos riscos intrinsecos a contragao.

Art. 42 Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao:

| — Integrante Requisitante —servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborard o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuarad como
coordenador da Equipe de Planejamento da Contratagdo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das dreas de contratos, licitagdes, compras,
dentre outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitagdo, na elaboragdo do Estudo
Preliminar e Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado
quanto as regras internas e externas das respectivas dreas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase
de execugdo em decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratagdo.

Art. 5° A instituicio podera definir de forma diversa a formagdo de equipe responsavel
pelo Planejamento das contratages quando contemplarem drea técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6° Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento
da Contratagdo deve realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo I
da IN n2 05/2017.
§ 12 O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:
| — necessidade da contratagao;
Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgdo ou entidade, se houver;
lIl — requisitos da contratagao;
IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memérias de célculo e dos documentos que lhe
ddo suporte;
V — levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugdo a contratar;
V| — estimativas de precos ou precos referenciais;
VIl — descri¢do da solugdo como um todo;
VIII —justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo, quando necessdria para individualizagdo

do objeto;
B




IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequac¢do do ambiente do 6rgdo;

X| — contratagdes correlatas e/ou interdependentes; e

X1l — declaracdo da viabilidade ou ndo da contratagdo.

§ 22 Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos I, IV, VI, VIl e Xl
do paragrafo anterior.

§ 32 O dérgdo ou entidade devera apresentar justificativas no préprio documento que materializa os
Estudos Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 12 deste artigo.
§ 42 Nas contratacdes que utilizem especificagdes padronizadas, de 6rgdos e entidades que poderdo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de
contratagdo estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a equipe de Planejamento da Contratagao
produzird somente os conteudos dispostos nos incisos do § 12 deste artigo que ndo forem
estabelecidos como padrdo.

§ 52 Observado o § 22 deste artigo, nas contratagdes em que o érgdo ou entidade for gerenciador
de um Sistema de Registro de Precos (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para
o érgdo ou entidade com o contetido previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formagdo da Ata
contendo as informagdes dos incisos Ill, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 62 Observado o § 29 deste artigo, nas contratagcdes em que o 6rgdo ou entidade for participante
de um Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratagdo produzird as
informagdes dos incisos |, I, IV, IX, X, XI e XII, visto que as informacgdes dos incisos Ill, V, VI, VIl e VIII,
considerando a totalidade da ata, serdo produzidas pelo érgdo gerenciador.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 82 Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA REITORIA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO, 10 DE JANEIRO de 2018.

ROZENDO AMARO DE FRANCA NETO
Reitor em exercicio



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 51, DE 10 DE JANEIRO DE 2019
Designa servidores para compor Equipe.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;ﬂO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituigdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, se¢do 2, pagina 1, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutarias, e considerando o Memorando n2 104/2018-DLC/PROAD com despachos exara-
dos,

RESOLVE:
Art. 12 Designar os servidores abaixo elencados, para comporem a Equipe de

Planejamento da contratagdo de empresa para prestagdo dos servicos de treinamento de
pregoeiros desta Instituicdo Federal de Educagdo, conforme quadro abaixo:

SIAPE NOME LOTACAO/SETOR
0275369 FRANCINEIDE JOSINA DOS SANTOS PROAD/DLC/CCOM
1084710 ROBERTO MARQUES VEECK PROAD/DLC/CCOM

Art. 22 Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagdo consistem nas
seguintes atividades:
| - elaboracdo do Documento para Formalizacdo da Demanda — DFD - pelo setor requisitante do
servico, conforme modelo do Anexo Il da IN n2 05/2017, que contemple:
a) a justificativa da necessidade da contratagdo explicitando a opgdo pela terceirizacdo dos servigos
e considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;
b) a quantidade de servigo a ser contratada;
c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestagao dos servicos; e
d) a indicagdo do servidor ou servidores para compor a equipe que faréd a elaboragdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem serd confiada a
fiscalizagdo dos servigos, o qual poderd participar de todas as etapas do planejamento da
contratacdo, observado o disposto no § 12 do ART. 32,
Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo a Diretoria de Licitagdes e Contratos
(Reitoria) ou Diretoria de Administragdo e Planejamento (Campus); e




IIl — designacdo formal da equipe de Planejamento da Contratacdo pela autoridade competente do
setor de licitagdes;

Art. 32 Ao receber o documento de que trata o inciso | do ART. 29, a autoridade
competente do setor de licitagOes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam
no setor para compor a equipe de Planejamento da Contratagdo.

§ 12 A equipe de Planejamento da Contratacdo é o conjunto de servidores, que reunem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que
inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre
outros.

§ 22 Os integrantes da equipe de Planejamento da Contratagdo devem ter ciéncia expressa da
indicagdo das suas respectivas atribui¢des antes de serem formalmente designados.

§ 32 Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacdo
do planejamento, a articulagdo entre as areas e a minimizagdo dos riscos intrinsecos a contragao.

Art. 42 Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagdo:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborara o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuard como
coordenador da Equipe de Planejamento da Contratagdo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitagdes, compras,
dentre outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitacdo, na elaboragdo do Estudo
Preliminar e Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado
quanto as regras internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase
de execucdo em decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratagdo.

Art. 5° Ainstituicdo podera definir de forma diversa a formagdo de equipe responsavel
pelo Planejamento das contratagdes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6° Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento
da Contratacdo deve realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Il|
da IN n® 05/2017.

§ 12 O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratagdo;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgdo ou entidade, se houver;

Ill = requisitos da contratacdo;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memorias de cdlculo e dos documentos que lhe
ddo suporte;

V - levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugdo a contratar;

VI — estimativas de pregos ou pregos referenciais;

VIl — descri¢do da solugdo como um todo;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo, quando necessdria para individualizagdo
do objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;
X — providéncias para adequacdo do ambiente do érgao;

X| — contratac¢des correlatas e/ou interdependentes; e

XIl — declaracdo da viabilidade ou ndo da contratagdo.




§ 22 Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos |, IV, VI, VIl e X
do pardagrafo anterior.

§ 32 O drgdo ou entidade devera apresentar justificativas no préprio documento que materializa os
Estudos Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 12 deste artigo.
§ 42 Nas contratagdes que utilizem especificagdes padronizadas, de érgdos e entidades que poderdo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de
contratagdo estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a equipe de Planejamento da Contratacdo
produzird somente os conteudos dispostos nos incisos do § 12 deste artigo que ndo forem
estabelecidos como padrdo.

§ 52 Observado o § 22 deste artigo, nas contratagdes em que o 6rgdo ou entidade for gerenciador
de um Sistema de Registro de Precos (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para
0 orgdo ou entidade com o contetido previsto nos incisos de | a XlI, e outro para a formacdo da Ata
contendo as informagdes dos incisos I, IV, V, VI, VIl e VIII.

§ 62 Observado o § 22 deste artigo, nas contratagdes em que o 6rgdo ou entidade for participante
de um Sistema de Registro de Pregos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacdo produzird as
informacgdes dos incisos I, II, IV, IX, X, XI e XII, visto que as informag&es dos incisos IlI, V, VI, VIl e VIII,
considerando a totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgdo gerenciador.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 82 Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA REITORIA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO, 10 DE JANEIRO de 2019.

Reitor em exercicio



SERVICO PUBLI Ohf:DERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 52, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Designa Gestores e
Fiscais de Contrato

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lein? 11.892, de 29/12/2008, publicada no DOU de 30/12/2008,
secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial de 12/04/2016, publi-
cado no DOU de 13/04/2016, secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e conside-
rando o Memorando n2 100/2018-DLC/PROAD/REITORIA/IFPE com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) servidores(as) JAIRO FERNANDES DE SOUZA CABRAL, matricula SIAPE
n? 0274852, inscrito no cadastro de pessoa fisica — CPF sob o n? 101.241.364-00, como Gestor Titular;
POLYANA MARIA DE ALMEIDA LEITE MARQUES DE SOUZA, matricula SIAPE n2 1651192, inscrita no cadastro
de pessoa fisica — CPF sob o n? 035.192.346-05, como Gestora Substituta, SANDRA MARIA VALDIVINO
PERAZZO, matricula SIAPE n2 0050842, inscrita no cadastro de pessoa fisica — CPF sob o n2 318.016.414-04,
como Fiscal Administrativa Titular; ADILANE MORAIS DA SILVEIRA MELO, matricula SIAPE n® 3006956,
inscrita no cadastro de pessoa fisica — CPF sob 0 n.2 072.947.734-75; HENRIQUE CORREIA TORRES SANTOS,
matricula SIAPE n2 1814912, inscrito no cadastro de pessoa fisica— CPF sob o n2 835.913.384-00, como Fiscal
Técnico Titular e MARCO ANTONIO EUGENIO ARAUJO, matricula SIAPE n2 3539092, inscrito no cadastro de
pessoa fisica — CPF sob o n? 883.204.054-91, como Fiscal Técnico Substituto, para execugdo,
acompanhamento e fiscalizacio do Contrato n2 39/2014, efetivado com a Empresa FRJ INFORMATICA LTDA
EPP, cujo objetivo é a contratacdo de servigos de manutengéo e suporte do Sistema Q_Académico desta
Instituicdo Federal de Educagdo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas em contrato.

Art. 29 Estabelecer que a fiscalizagdo seja exercida nos termos do Art. 67 da Lei n® 8.666/93
e da Instrugdo Normativa SLTI/MP, n2 02, de 30 de abril de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Instrugdo
Normativa SLTI/MP n2 03, de 15 de outubro de 2009.

Art. 32 Delegar competéncias aos Representantes do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, dentre as previstas na legislagdo mencionada no artigo anterior e
na Lei n? 8.666/93, e demais legislagdes que disciplinam a matéria:

| — manter copia do termo contratual e de seus eventuais aditivos, juntamente com outros
documentos que possam dirimir ddvidas acerca das obrigagSes contratuais, devidamente anexados ao
Processo de Fiscalizagdo da execugdo do Contrato;

Il — controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a antecedéncia necessaria
a prorrogacgao;
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Il — proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar suas
atividades dentro das normas do Contrato;

IV — conferir os dados das faturas, compatibilizando-os com os servigos prestados, antes de
atesta-los para pagamento;

V — controlar o saldo da Nota de Empenho, de modo a possibilitar o reforgo de novos valores
ou anulacgdo parcial;

VI — registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do Contrato, no processo de
acompanhamento e fiscalizagio da sua execugdo, informando & Unidade onde os servicos estdo sendo
executados todas aquelas que dependem de decisdo, com vista a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

VIl — realizar constantes avaliacdes do objeto do Contrato, propondo medidas que visem a
reducdo dos gastos;

VIl — manter permanente vigilancia sobre as obriga¢des da Contratada previstas no Contrato,
bem como sobre as demais disposicdes da Lei n2 8.666/93 e de outras que disciplinam a matéria;

IX —acompanhar a realizacdo dos servigos;
X — estabelecer rotinas para o acompanhamento da execugdo do Contrato;
XI — exigir da Contratada o fiel e total cumprimento do Contrato;

XII — notificar por escrito & Contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicdes na execugdo
dos servicos;

Xl — informar a Coordenacdo de Contratos, quando o objeto estiver sendo executado de
forma irregular, em desacordo com as determinagdes administrativas e, ainda, quando constatada a
paralisacdo da execucdo ou o cometimento de faltas que ensejarem a adogdo dessa medida, garantindo a
ampla defesa a Contratada;

XIV — exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do objeto do Contrato,
tanto por parte do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, quanto
por parte da Contratada.

Art. 42 Atribuir aos Representantes responsabilidade civil, penal e administrativa pelo
exercicio irregular das atribui¢des do encargo.

Art. 52 Revogar as disposicBes em contrario.
Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ROZENDO AMARO D FRANCA NETO
Reitor em exercicio



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 53, DE 10 DE JANEIRO DE 2019
Designa Substitutos.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n2 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substitui¢do a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias, e considerando o Memorando n2 246/2018-PROEXT com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Convalidar a substituicio efetivada pelos servidores MARCIA GIRLENE E SILVA,
matricula SIAPE n? 1804574, CPF n2 578.228.324-68, e CARLOS HENRIQUE VALERIO PRAEIRO,
matricula SIAPE n? 1802344, CPF n2 055.925.164-52, na fungdo de Pro-Reitor(a) de Extensdo desta
Instituicdo Federal de Educagdo, devido ao afastamento de seu titular, em virtude de férias, nos
periodos constantes no quadro abaixo.

SIAPE N2 NOME PERIODO
1804574 MARCIA GIRLENE E SILVA 25/12/2018 A 30/12/2018
1802344 CARLOS HENRIQUE VALERIO PRAEIRO 31/12/2018 A 08/01/2019

Art. 22 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ROZENDO AMARO FRANCA NETO
Reitor em exercicio




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 54, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Convalida e designa
substituicdo.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutdrias, e considerando o Requerimento de Substituicdo, com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Convalidar a substituicio efetivada, no periodo de 07 a 09/01/2019, pela
servidora ANDREZA WENDELL DE ARAUJO, matricula SIAPE n2 2323462, CPF n2 047.101.204-12, na
funcdo de Coordenadora de Politicas Inclusivas da Pro-Reitoria de Extensdo desta Institui¢do Federal
de Educacdo, devido ao afastamento da titular, por motivo de férias.

Art. 22 Designar a servidora acima mencionada para responder pela Coordenagdo de
Politicas Inclusivas da Pré-Reitoria de Extensdo desta Instituicdo Federal de Educagdo, no periodo de
10 a 12/01/2019, devido ao afastamento de seu titular, por motivo de férias.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONALE TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 55, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Designa Representantes.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lein® 11.892, de 29/12/2008, de 29/12/2008,
publicada no DOU de 30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituigdo a Reitora nomeada pelo
Decreto Presidencial de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, se¢do 2, pagina 1, no uso
de suas atribuicbes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Art. 12 Designar os servidores constantes no ANEXO desta portaria, para
responderem pelo registro académico local nos trabalhos da Plataforma “Nilo Peganha”.

Art. 22 Determinar o prazo de janeiro a margo de 2019 para realizagdo dos trabalhos.
Art. 32 Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

ROZENDO AMARO‘ E FRANCA NETO
Reitor em exercicio



ANEXO DA PORTARIA IFPE/GR N2 55/2019

SIAPE N2 SERVIDOR(A) CAMPUS DE LOTAGCAO
1503739 ESNEILTON OLIVEIRA DO NASCIMENTO ABREU E LIMA
1728930 EDVANIO TEIXEIRA DOS SANTOS AFOGADOQS DA INGAZEIRA
1104124 JOSE ADAUTO DOS REIS COSTA BARREIROS
1800562 ROSANA NASCIMENTO DE OLIVEIRA FREITAS BELO JARDIM
2175464 WAGNER WILSON PEREIRA DE CARVALHO CABO DE SANTO AGOSTINHO
2121767 HAMILA DIONE ENEAS RIBEIRO CARUARU

2089761 ROBSON FRANCA DO COSMO GARANHUNS
2830082 SHEILA CIBELLE DE FRANCA SILVA IGARASSU

1879556 GUTEMBERG VIRGINIO DO NASCIMENTO IPOJUCA

2236748 DANIELY MARIA SANTOS CORREA JABOATAO DOS GUARARAPES
2225632 VASSILI FURTADO NEPOMUCENO OLINDA

2377470 RAYSSA SUANE DE ARAUJO LIMA PALMARES
2320939 MAURO FRANCISCO ANDRADE LIMA PAULISTA

1021841 SILVANEY GOMES DE SOUZA MANDU PESQUEIRA
0275267 EDSON DE ALBUQUERQUE MARANHAQ JUNIOR RECIFE

2195340 ELAINE CRISTINA BERNARDO LOPES VITORIA DE SANTO ANTAQ
2628915 THIAGO DOS SANTOS GALDINO EAD




SERVIC’(;) PUBLICO FDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 56, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Concede o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACA"-'\O, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n? 11,892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituigio a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutdrias, com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder, com efeito retroativo, o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias aos servidores relacionados abaixo, Professores do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico, pertencente ao Quadro de servidores desta Instituicdo Federal de Educagdo, nos
termos da Resolucdo n2 76/2014-CONSUP/IFPE.

SIAPE NOME VIGENCIA NiVEL CAMPUS PROCESSO/IFPE
2254410| JACIELE CRISTINA DA SILVA BELONE 22/10/2018 RSC Il Belo Jardim 23297.022464.2018-21
1695625 | CHARLENE TEREZA DA SILVA DIAS LEITE | 07/06/2018 RSC Il Pesqueira 23299.022658.2018-15
1034899 NELSON MIGUEL GALINDO NETO 01/11/2014 RSCII Pesqueira 23299.022457.2018-18
4733987 JAILSON DE ARRUDA ALMEIDA 15/08/2018 RSC 1N Pesqueira 23299.023960.2018-82
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 57, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

Homologa resultado de
Estagio Probatdrio.

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TEC-
NOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lein2 11.892, de 29/12/2008, de 29/12/2008,
publicada no DOU de 30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo
Decreto Presidencial de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, segdo 2, pagina 1, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 12 Homologar o resultado da Avaliagdo de Desempenho (Estagio Probatério) do
servidor, abaixo relacionado, desta Instituicdo Federal de Educagdo, conforme quadro.

SIAPE N2 SERVIDOR(A) VIGENCIA | MEDIA | SITUACAO LOTAGAQ PROCESSO
2306885 ANDERSON NUNES DA SILVA 18/04/2019 9,84 APROVADO CANIPLS 23359,006639.2016-11
! GARANHUNS ' '
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACI\O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PORTARIA IFPE/GR N2 58, DE 10 DE JANEIRO DE 2019
Suspende licenga de servidor

O REITOR, EM EXERCICIO, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACA'O, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, em conformidade com a Lei n2 11.892, publicada no DOU de
30/12/2008, secdo 1, paginas 1 a 3, em substituicdo a Reitora nomeada pelo Decreto Presidencial
de 12/04/2016, publicado no DOU de 13/04/2016, secédo 2, pagina 1, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutérias, e considerando o Processo n2 23294.000617.2019-91 com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 12 Suspender, a pedido, a Licenga para tratar de assuntos particulares do servidor
SERGIO GAUDENCIO PORTELA DE MELO, matricula SIAPE n? 0275249, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, lotado no Campus Recife desta Instituicdo Federal
de Educacdo, com base no pardgrafo Unico do artigo 91 da Lei n? 8.112/1990, a contar de
08/01/2019.

Art. 22 Revogam-se as disposi/gées em contrario.
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