
Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco

PORTARIA N° 1.393, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Progressão
Funcional por Mérito.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
nomeada pelo Decreto de 12 de abril de 2016, publicado no DOU de 13 de abril de 2016, seção 2, página
1, em conformidade com a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias, e considerando o Oficio n2 048/2019-DDOWIFPE com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressão Funcional por Mérito à servidora relacionada abaixo, lotada na Reito-
ria desta Instituição Federal de Educação, contudo, cedida a outro órgão, de acordo com a data de admis-
são e Avaliação de Desempenho, tendo em vista que completou o interstício de 18 meses, conforme qua-
dros:

SIAPE Nil NOME CARGO

PADRÃO
(VENCIMENTO

ATUAL

PERÍODO

A TERIOR

1028437 LAICE BAIMA DE ABREU PEDAGOGO E-115,
I

E-116 01/10/2016 a 01/04/2018

ANALIA K RIGUES RIBEIRO
ra



Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco

PORTARIA N° 1.401, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019

Institui o Fórum dos Administradores e
Tecnólogos — Area Gestão do IFPE.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
nomeada pelo Decreto de 12 de abril de 2016, publicado no DOU de 13 de abril de 2016, seção 2, página
1, em conformidade com a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias, e considerando o disposto na 1° Reunião dos Administradores do IFPE,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Fórum dos Administradores e Tecnólogos — Area Gestão do IFPE, composto pelos
seguintes membros:

I. Servidores do cargo efetivo de Administrador, em exercício no IFPE
II. Servidores do cargo efetivo de Tecnálogo — Area Gestão, em exercício no IFPE

Art. 22 Compete ao Fórum dos Administradores e Tecnálogos — Area Gestão do IFPE propor méto-
dos e técnicas de trabalho correlatas ao campo de atuação dos cargos, conforme disposto no anexo I desta
Portaria, bem como debater ideias e compartilhar melhorias para aprimorar as atividades.

Art. 32 0 Fórum terá um caráter permanente e ciclos de atuação de 12 meses, podendo cada ciclo
ser reconduzido por meio de Portaria expedida pelo(a) Reitor(a).

§ 1° No final de cada ciclo, será elaborado termo de conclusão dos trabalhos desse período.
§ 2° A recondução de cada ciclo fica condicionada à apresentação formal do termo de conclusão

dos trabalhos do ciclo anterior e aos tramites dispostos no Decreto 9.759/2019.
Art. 32 0 Fórum terá atuação no âmbito do IFPE, será convocado pelo Gabinete da Reitoria e se

reunirá, ordinariamente, a cada trimestre, conforme a sistemática abaixo estabelecida.
§ 1° As reuniões ordinárias podem ser dispensadas pelo Gabinete da Reitoria, nos casos de

ausência de pauta.
§ 22 As proposições dispostas nas reuniões serão aprovadas pela maioria simples de votos dos

membros presentes.
§ 32 Em caso de empate, o voto de desempate (ou de qualidade) será exercido pelo membro

Coordenador.
§ 42 Fica vedada a divulgação de discussões em curso sem a prévia a Lrência do membro

Coordenador.



§ 52 As reuniões cujos membros estejam em estados ou municípios distintos poderão ser realizadas
por videoconferência.

§ 62 Poderão participar da reunião, como convidados, os gestores dos órgãos centrais e setoriais
de cada campo de atuação do Fórum.

§ 72 Ao final de cada reunião, será escolhido o membro coordenador do Fórum, responsável por
dirigir a reunião subsequente, em sistema de rodízio.

§ 82 Cabe ao membro coordenador do Fórum:
1 - Estabelecer a pauta dos assuntos a serem examinados na reunião, distribuindo-a aos membros

com antecedência minima de 48 horas.
II - Indicar o relator para cada assunto a ser apreciado na reunião.
Ill - Propor ao Gabinete da Reitoria a convocação de reuniões, nas modalidades presenciais e a

distância.
IV - Presidir as reuniões.
V - Requisitar, se necessário, a participação de convidados e colaboradores para auxiliar no exame

dos assuntos submetidos na reunião.
VI - Decidir sobre o acolhimento dos assuntos extra pauta eventualmente apresentados na reunião,

optando por sua inclusão na pauta do dia ou pela transferência de sua discussão para outra data.
VII - Designar membro da reunião para secretariar e prestar apoio administrativo.
§ 92 São atribuições dos membros do Fórum:
I - Participar das reuniões presencial ou virtualmente.
II - Discutir, analisar e emitir opinião sobre os assuntos da reunião.
III - Decidir, mediante voto, sobre os assuntos submetidos.
IV - Sugerir pautas a serem examinadas em reunião.
§ 10 De cada reunião será lavrada ata sucinta, contendo os encaminhamentos acordados.
§ 11 Nos termos do art. 62, inciso VI, do Decreto n2 9.759/2019, fica vedada a criação de

subcolegiados por ato deliberado na reunião.

Art. 42 As medidas decorrentes das reuniões serão apresentadas como recomendações aos
gestores dos Órgãos Centrais de cada campo de atuação dos cargos pertinentes ao Fórum, conforme anexo
I desta Portaria, por meio de relatórios das atividades realizadas.

Art. 52 Caberá ao Gabinete da Reitoria e aos Órgãos Centrais de cada campo de atuação dos cargos
dispostos no anexo I prestar o apoio administrativo ao Fórum.

Art. 62 Caberá ao membro Coordenador, quando necessário, submeter ao(6) Reitor(a) e/ou
ao(à)Diretor(a)-Geral a estimativa dos gastos com diárias e passagens para os membros do Fórum, em
observância à disponibilidade orçamentária e financeira para o exercício em curso, na hipótese -de ser
demonstrada, de modo fundamentado, a inviabilidade ou a inconveniência de se realizar a reunião por
videoconferência.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na dat de sua publicação.

AN/00_1A K GUES RIBEIRO
Re tora
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Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco

PORTARIA N° 1.402, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Retifica Portarias IFPE/GR
Os 1.383 e 1.394/2019

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
nomeada pelo Decreto de 12 de abril de 2016, publicado no DOU de 13 de abril de 2016, seção 2, página
1, em conformidade com a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n2 1.383/2019-GR, que removeu servidor docente do Campus Afogados
da Ingazeira para o Campus Pesqueira desta Instituição Federal de Educação.

Onde se lê "ANTONIO CABRAL DE SANTOS"
Leia-se: "ANTONIO CABRAL DOS SANTOS".

Art. 22 Retificar a Portaria n2 1.394/2019-GR, que autorizou acréscimo de horas por Encargo de
Curso ou Concurso.

Onde se lê "HÉLDER AMÉRICO DANTAS FILHO"
Leia-se: "HELDER AMERICO DANTAS PINTO".

ANALIA KEILA RODR GUES RIBEIRO
Reitor



Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco

PORTARIA N2 1.405, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Convalida substituição e
designa substituto eventual.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
nomeada pelo Decreto de 12 de abril de 2016, publicado no DOU de 13 de abril de 2016, seção 2, página
1, em conformidade com a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias,

RESOLVE:

Art. 12 Convalidar a substituição efetivada, no período de 13 a 20/10/2019, pela servidora VIVIANE
LUCY SANTOS DE SOUSA, matricula SIAPE n2 1665773, CPF n2 036.524.494-52, no cargo de Diretora-Geral
do Campus lpojuca desta Instituição Federal de Educação.

Art. 22 Designar a servidora acima menciona para responder, como Substituta Eventual, pelo
expediente da Direção-Geral do Campus Ipojuca dest Instituição Federal de Educação, nos impedimentos
e eventuais afastamentos de seu titular e de seu su stituto oficial.

ANALIA KCILAJ nEFkGUES RIBEIRO
Re tora



Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco

PORTARIA N° 1.407, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Concede Abono de Permanência.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
nomeada pelo Decreto de 12 de abril de 2016, publicado no DOU de 13 de abril de 2016, seção 2, página
1, em conformidade com a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008,-  no uso de suas atribuições legais e
estatutárias, e considerando o Processo n2 23297.019107.2019-67 com despachos exarados,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Abono de Permanência à servidora RAQUEL FILGUEIRA CABRAL, matricula SIAPE
n° 1125494, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotada no Campus
Belo Jardim desta Instituição Federal de Educação, co damento legal nos termos do parágrafo 42 do
artigo 22 da Emenda Constitucional n2 41/2003, com feito financeiro a contar de 15/07/2019.

ANÁLIA KE14A RO
Rei

B R IG U ES RIBEIRO
ora



Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Pernambuco

PORTARIA N2 1.408, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Homologa resultado de
Estágio Probatório.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO,
nomeada pelo Decreto de 12 de abril de 2016, publicado no DOU de 13 de abril de 2016, seção 2, página
1, em conformidade com a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias,

RESOLVE:

Art. 12 Homologar o resultado da Avaliação de Desempenho (Estágio Probatório) da servidora
abaixo relacionada, desta Instituição Federal de Educação, conforme quadro.

SIAPE Ng SERVIDOR VIGÉNCIA MÉDIA SIT A A CAMPUS DE LOTAÇÃO PROCESSO Ng

2225640 LUECY TUANE DE LIMA 08105/2018 9,86 A ROVADAI PALMARES 23705.007020.2018-15

ANALIA KEILA ROD IGUES RIBEIRO
, Reito a


