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1. Dados de Identificacdo

1.1 Dados de Identificacdo da Instituicdo Proponente

Instituicdo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Razao Social Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Sigla IFPE

Campus Caruaru

CNPJ 10767239/0001-45

Categoria Administrativa

Plblica Federal

Organizacdo Académica

Instituto Federal

Ato Legal de Criagéo

Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido
em 30.12.2008

Endereco Estrada do Alto do Moura, km 3,8
Cidade/UF/CEP Caruaru/PE
Telefone (81) 2125-1630

E-mail de contato

dg@caruaru.ifpe.edu.br

Site da unidade

http://caruaru.ifpe.edu.br/

1.2 Dados de Identificacéo da Instituicdo Parceira

Instituicdo Escola de Referéncia de Caruaru Nelson Barbalho
Razéo Social Colégio Estadual de Caruaru
CNPJ 10.572.071/1616-39

Categoria Administrativa

Estadual - GRE Agreste Centro Norte Caruaru

Ato Legal de Criagéo

Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial
da Unido em 30.12.2008

Endereco Avenida Bom Bosco, 696
Cidade/UF/CEP Caruaru/PE
Telefone (81) 3719-9508

E-mail de contato

contatoescola estadual caruaru@hotmail.com

1.3 Dados de Identificagdo do Curso

Denominacéo

Qualificacdo Profissional em Almoxarife de Obras

Eixo Tecnoldgico

Infraestrutura

Area Tecnoldgica

Construgdo Civil - Edificacbes

Tipo de oferta

Formacéo Inicial e Continuada (FIC)

Modalidade

Curso Presencial

Titulagdo/Certificacdo

Qualificacdo Profissional em Almoxarife de Obras

Duracéo da aula 45 min

CH Formacgéo Profissional 270 horas
CH Formacéo Geral 1.500 horas
CH Total do Curso 1.770 horas

Forma de acesso

de
Educacdo da Secretaria Estadual de Educacdo (GRE Agreste

Processo seletivo realizado pela Geréncia Regional

Centro Norte - Caruaru).



mailto:dg@caruaru.ifpe.edu.br
mailto:contatoescola_estadual_caruaru@hotmail.com

Pré-requisito para ingresso Estar inscrito no primeiro moédulo do Ensino Médio na
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA Médio - em escolas da

Rede Estadual de Pernambuco.

Turno Noturno

NuUmero de turmas por turno de | 1

oferta

Vagas por turma 25

Periodicidade letiva Ateé 2 dias na semana
NUmero de semanas letivas 18

Previsédo de Inicio do curso 2017.2

Previsdo de Término do curso 2018.2

1.3 forma de Acesso do Curso FIC

() Curso FIC ofertado pela Instituicdo pelo PRONATEC

() Curso FIC ofertado pela Instituicdo
(x) Curso FIC conveniado com outra Institui¢éo:
EREM Nelson Barbalho

Trata-se de
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2. Apresentacao

Este projeto apresenta o Plano do Curso de Qualificagdo Profissional em Almoxarife de
Obras na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos na forma de articulagdo concomitante,
em que a formacdo geral, composta pela base nacional comum para o0 ensino médio, sera
ofertada pela rede estadual de ensino e a formagdo profissional, que integra os componentes
curriculares especificos para a area de almoxarife de obras, serd ofertada pelo Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco — Campus Caruaru, para atender aos anseios
da sociedade e permitir melhores condi¢des de acesso ao trabalho e a geragdo de emprego e
renda. A modalidade de curso PROEJA mostra-se como um caminho concreto para tornar o
potencial trabalhador apto a executar habilidades praticas especificas ou qualificar o trabalhador
gue ja atua na area e/ou que desenvolveu habilidades para o exercicio profissional de maneira
empirica, a partir de experiéncia propria.

A busca pela qualificacdo e atualizacdo profissional de nivel médio € uma politica
governamental que enfatiza a necessidade de ampliar a oferta de vagas na educacdo
profissionalizante para suprir a caréncia evidenciada no mundo do trabalho. Dentro desta
perspectiva, toda iniciativa no sentido do aprimoramento profissional de nivel médio deve ser
ressaltada e aprimorada.

Baseado nisto, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
(IFPE) - Campus Caruaru, a partir do segundo semestre de 2017, oferecerd o Curso de
Qualificacdo Profissional em Almoxarife de Obras de acordo com a legislacdo da Educacédo
Profissional, com a legislagdo da Educacdo Bésica e com o Documento Base do Programa de
Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Bésica na modalidade de Educagdo de
Jovens e Adultos — PROEJA.

Desta forma, apresentamos aqui, em linhas gerais, a proposta do curso de Qualificaco
Profissional em Almoxarife de Obras, a ser ofertado em regime de concomitancia externa, pelo
IFPE-Caruaru e pela Secretaria de Educacdo do Estado de Pernambuco, através de convénio

firmado entre as duas instituicdes.

3. Justificativa

Visando por um lado contribuir para dirimir divida social com a populagéo inserida na
Educacdo de Jovens e Adultos e, por outro lado, responder as demandas por formagdo
profissional que atenda a necessidade do mundo do trabalho emergente no estado, contribuindo,
substancialmente, para a melhoria da qualidade dos servigos oferecidos em nossa regido, o IFPE
se propde oferecer o Curso de Qualificacdo em Almoxarife de Obras — PROEJA na modalidade

concomitante, por entender que contribuird para a elevacdo da qualidade dos servigos prestados
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a populacdo nesta area da atividade econdmica, assim como para o desenvolvimento humano
dessa camada da populacéo, a partir da qualificacdo para o trabalho.

O IFPE ratifica a importancia do curso de Qualificacdo em Almoxarife de Obras, de
modo a preencher lacunas provenientes da falta de tais profissionais, que sdo esperados e
exigidos pelo mercado. A proposta busca, portanto, acompanhar a demanda crescente por cursos
que visam qualificar estes profissionais e, a0 mesmo tempo, promover a consolidacdo de
competéncias relacionadas a fungdo de almoxarife, de modo a otimizar a atuacdo destes
profissionais no seu campo de atuacdo. A oferta do curso de formacéo inicial e continuada de
Almoxarife de Obras, no ambito do estado de Pernambuco, contribuird para reduzir a caréncia
de trabalhadores qualificados para atuacao nessa area.

E, considerando as finalidades estabelecidas pelo marco legal que institui a Rede
Federal de Educacdo Tecnoldgica e Profissional, o IFPE assume importante fungéo social com a
misséo institucional de:

Promover a educacdo profissional, cientifica e
tecnoldgica, em todos o0s seus niveis e
modalidades, com base na indissociabilidade das
acbes de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
comprometida com uma préatica cidada e inclusiva,
de modo a contribuir para a formacdo integral do
ser humano e o desenvolvimento sustentavel da
sociedade (PDI/IFPE, 2014-2018).

Como € possivel observar, o IFPE tem por objetivo fundamental contribuir com o
desenvolvimento educacional e a formacdo integral do ser humano, de modo a promover a
pratica cidada inclusiva e socioecondmica do conjunto dos municipios pernambucanos por meio
de uma educacdo publica, gratuita e de qualidade, com base na indissociabilidade das a¢bes de
ensino, pesquisa e extensdo, voltadas para o desenvolvimento sustentavel da sociedade.

Para tanto, o IFPE oferece cursos de diversos niveis e modalidades, os quais formam
profissionais para atuar em diversos setores da economia pernambucana. A maior preocupacao
da instituicdo é formar profissionais qualificados, em todos os niveis de ensino em que mantém
oferta educacional: técnico, graduagdo (licenciatura, bacharelado e tecn6logo) e pds-graduacéo,
além de cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando, de acordo com o
art. 7°, inciso 1, da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que cria os Institutos Federais: a
capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizagio de profissionais, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacdo profissional e tecnoldgica, a fim de proporcionar-
Ihes maior inser¢do no mercado de trabalho.

A criagdo do curso de Almoxarife de Obras esté inicialmente inserida no compromisso
social do campus Caruaru em auxiliar o desenvolvimento da regido do Agreste de Pernambuco.
Considerando que o campus ja oferta o curso técnico em Edificacdes integrado e subsequente, o

curso de qualificacdo profissional em Almoxarife de Obras colabora para a verticalizagdo do
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ensino e da formacédo dos estudantes na instituicao.

O curso contribui para a modificagdo do quadro socioecondmico da regido nos seguintes
aspectos:

* Geracgdo de empregos formais em empresas privadas;

« Distribuicéo de renda.

O Governo do Estado, ciente das necessidades de formacao profissional dos municipios
a seu encargo e vislumbrando melhores oportunidades de emprego e renda, tem manifestado
interesse em realizar parceria com o IFPE, tendo em vista o seu papel social e o seu renomado
conceito em formacdo profissional. Dessa forma, aposta em parcerias para a consecucdo de
acOes de intervencdo social.

Por sua vez, no que concerne ao IFPE, parcerias com 0s governos estadual e municipal,
entidades da sociedade civil organizada, ONGs e empresas privadas caracterizam-se como
estratégia extremamente salutar a contribuicdo social em prol de pessoas que estdo a margem da
sociedade ou em busca de melhoria de vida, seja pela capacitacdo profissional ou aumento da
escolaridade.

Incorporado ao Projeto Politico-Pedag6gico (PPPI) do IFPE como func¢do social, em
atendimento a Missdo e Funcdo Social do IFPE, o campus Caruaru, com cerca de sete anos de
funcionamento, além dos cursos técnicos de nivel médio (Integrado e Subsequente) em
EdificacGes, Seguranca do Trabalho e Mecatrbnica, além do bacharelado em Engenharia
Mecanica, oferta cursos de qualificagdo profissional — PROEJA.

O Curso de Almoxarife de Obras — PROEJA concomitante é um projeto de curso de
qualificacdo profissional inicial, articulado as séries do Ensino Médio. Elaborado e realizado
através de uma parceria entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco e a Secretaria de Educagdo do Estado de Pernambuco (Geréncia Regional de
Educacdo — GRE Agreste Centro Norte — Caruaru).

A proposta de oferta do Curso de Almoxarife de Obras na modalidade de Educacédo de
Jovens e Adultos estd fundamentada nas bases legais e nos principios norteadores da educagéo
brasileira explicitados na Lei de Diretrizes e Bases (LDB) — Lei n® 9.394/96 e no conjunto de
leis, decretos, pareceres e referéncias curriculares que normatizam a Educacdo Profissional, o
Ensino Médio e a EJA no sistema educacional brasileiro, bem como nos documentos que
versam sobre a integragdo destes dois niveis que tém como pressupostos a formagao integral do
profissional cidaddo (BRASIL, 2006).

Em consonéncia com 0s objetivos elencados no PDI do IFPE (2014-2018), entre 0s
quais ministrar cursos de Formacao Inicial e Continuada de trabalhadores (FICs), objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacdo profissional e tecnolégica, o0 campus Caruaru

cumpre importante papel social e educacional, ao ofertar o curso de Qualificacdo em Almoxarife
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de Obras - PROEJA.

O curso de Qualificagho em Almoxarife - PROEJA cumpre ainda o objetivo de
estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda, e a
emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional,

conforme estabelece o PDI do IFPE em vigor.

4. Objetivos

4.1 Objetivo Geral

Formar profissionais qualificados como almoxarifes de obras capazes de planejar,
controlar e inspecionar as entradas e saidas de mercadorias, bem como emitir relatdrios técnicos

para as organizacgdes publicas ou privadas.

4.2 Obijetivos Especificos

e Habilitar profissionais, para trabalharem com inspecéo, manutencdo e cuidados
com 0s materiais e equipamentos de uma obra;

o ldentificar os procedimentos de leitura e interpretacdo de projetos
arquiteténicos;

« Elaborar planilha para relatorio Técnico;

« Realizar operagdes de controle de estoque informatizado.

5. Requisitos e Formas de Acesso

5.1 Publico Alvo

De acordo com a legislacdo em vigor e a Organizacdo Académica do IFPE, para
ingresso no curso de Qualificagdo em Almoxarife de Obras — PROEJA, o candidato devera ter,
no minimo, 18 anos e cursado ou concluido o Ensino Fundamental em escola publica. Devera,
também, estar inscrito no primeiro moédulo do Ensino Médio na Educacdo de Jovens e Adultos -
EJA Médio — na Escola de Referéncia de Caruaru Nelson Barbalho.

5.2 Forma de Acesso

A admissdo no curso dar-se-a por processo seletivo realizado pela Geréncia Regional de



14

Educacdo da Secretaria Estadual de Educacdo (GRE Agreste Centro Norte - Caruaru).

6. Perfil Profissional de Conclusdo

O Curso de Qualificacdo Profissional em Almoxarife de Obras — PROEJA devera
capacitar o profissional que tem por caracteristica a capacidade de trabalho em conjunto, de
forma proativa, tanto com pessoas como com a tecnologia disponivel no seu meio,
conhecimento especifico, formacdo tecnoldgica e capacidade de mobilizagdo destes
conhecimentos para atuar no mercado de trabalho de forma criativa, ética, empreendedora e

consciente dos impactos socioculturais.

Dessa forma, o concluinte do curso de almoxarife deve ter um perfil profissional que o
habilite a ingressar e permanecer no mundo do trabalho e seja capaz de desempenhar as

seguintes atividades:

Realizar processos de aquisi¢do, conferéncia e controle de ferramentas e materiais de

obras;
e Receber, conferir e armazenar produtos e materiais;

e Aplicar as recomendacgdes para inspe¢do, manutencdo e cuidados com 0s materiais e

equipamentos de uma obra, utilizando os principios da gestdo ambiental;

e  Criar, preencher e consolidar planilhas e/ou fichas para o controle de entrada e saida de

materiais de obras;

e Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentacdo dos itens armazenados e a

armazenatr,

Elaborar planilhas para relatorios técnicos.

6.1 Campo de Atuacgado

O Almoxarife de Obras podera atuar como empreendedor e/ou trabalhador em
organizacOes publicas ou privadas, em areas como:
o Redacdo de relatorios técnicos;
e Inspecdo, manutencdo e cuidados com os materiais;

e Consultoria de procedimentos de almoxarife.
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7. Fundamentacao Legal

O Curso de Qualificacdo em Almoxarife de Obras esta inserido no Eixo Tecnoldgico de
Infraestrutura e na Area Tecnoldgica Construcdo Civil - Edificaces. Sua estrutura curricular
observa as determinacGes legais dispostas na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional —
LDB n° 9.394/96 e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional,
conforme fundamentacéo a seguir:

» Constituicao Federal de 1988;

* Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n° 9.394/96;

* Lei n® 11.788/2008 — Disp0e sobre o estagio de estudantes; altera a redacdo do art. 428
da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT;

* Decreto n° 5.154/2004 — Regulamenta o 8 2° do art. 36 e 0s arts. 39 a 41 da Lei n°
9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, e d& outras providéncias;

* Decreto n° 5.840, de 23 de julho de 2006. Institui, no &mbito federal, o Programa de
Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Bésica ha Modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos — PROEJA;

* Parecer CNE/CEB n° 11/2000 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo de
Jovens e Adultos;

* Parecer CNE/CEB n° 11/2012 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de
Técnica de Nivel Médio;

» Parecer CNE/CEB n° 35/2003 sobre 0s estagios curriculares para o Ensino Médio;

» Parecer CNE/CEB n° 06/2010 — Diretrizes Operacionais para a Educagéo de Jovens e
Adultos — EJA, nos aspectos relativos a duracdo dos cursos e idade minima para ingresso nos
cursos de EJA; idade minima e certificagdo nos exames de EJA, e Educacdo de Jovens e
Adultos desenvolvida por meio da Educacéo a Distancia;

» Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos;

» Parecer CNE/CEB n° 05/2011 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Meédio;

» Parecer CNE/CEB n° 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Bésica;

« Parecer CNE/CEB 05/2011- Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino Médio;

* Resolucdo CNE/CEB n° 06/2012 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educaco Profissional Técnica de Nivel Médio;

» Resolugcdo CNE/CEB n° 01/2000 — Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo e Jovens e Adultos;

* Resolugcdo CNE/CEB n° 03/2010 — Diretrizes Operacionais para a Educacéo de Jovens
e Adultos nos aspectos relativos a duracdo dos cursos e idade minima para ingresso nos cursos
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de EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA, e Educacdo de Jovens e Adultos
desenvolvida por meio da Educacéo a Distancia;

* Resolucdo CNE/CEB n° 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Baésica;

* Resolugdo CNE/CEB n° 02/2012 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para 0
Ensino Médio;

» Resolugdo CNE/CEB n° 04/2012 — Dispbe sobre a instituicdo e implantagcdo do
Catélogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio;

« Programa de Integracdo da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada
ao Ensino Médio na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - PROEJA. Documento
Base, 2006;

* Instrucdo Normativa n°® 02/2011 — Fixa normas para a implantacdo das Matrizes

Curriculares de Educacdo Bésica das escolas da Rede Estadual de Ensino de Pernambuco.

8. Organizacéo Curricular

A formagdo basica dos estudantes ficara sob a responsabilidade da Secretaria de
Educacdo — GRE Agreste Centro Norte - Caruaru e sera ministrada pelos professores da Rede
Estadual de Ensino, na Escola Estadual Nelson Barbalho, localizada no municipio de Caruaru.

O IFPE - Campus Caruaru responsabilizar-se-4 pela formagdo continuada de

professores e gestores. De acordo com 0 Documento do PROEJA, esta formagéo:

Objetiva a construcdo de um quadro de referéncia e a sistematizacéo
de concepcbes e préticas politico-pedagdgicas e metodologias que
orientem a continuidade do processo. Deve garantir a elaboracéo do
planejamento das atividades do curso, a avaliacdo permanente do
processo pedagodgico e a socializagdo das experiéncias vivenciadas
pelas turmas (BRASIL, 2007, p. 60).

Ainda segundo o documento, é previsto para essa formacao:

Possibilitar a participacdo de professores e gestores em outros
programas de formagao continuada voltados para areas que incidam
sobre 0 PROEJA, quais sejam, ensino médio, educagdo de jovens e
adultos e educacdo profissional, bem como aqueles destinados a

reflexdo sobre o préprio Programa (BRASIL, 2007, p. 60 ).



17

Assim, a articulacdo dessa formacdo com as comunidades e associacdes civis ndo
governamentais (ONGSs) pode ser muito enriquecedora para 0 processo, pois € um setor que, em
geral, contribui para a reflexdo sobre programas desenvolvidos para a sociedade civil.

Outra articulagdo que também se faz necessaria para a formagéo continuada docente e 0
ensino do PROEJA é a criacdo de projetos de pesquisa e extensdo que ampliem os

conhecimentos e as vivéncias dos seus docentes e discentes.

8.1 Estrutura Curricular

A organizacdo curricular do curso observa as determinacBes legais presentes nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio e Educacao Profissional, nos Parametros
Curriculares Nacionais de Ensino Médio, nas referéncias Curriculares Nacionais de Educacao
Profissional e nos Decretos n° 5.154/2004 e n° 5.840/2006.

O curso esta estruturado em duas matrizes, constituidas por conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos e humanisticos:

e Formacdo Geral: composta pela Base Nacional Comum, constituida de componentes
curriculares das trés areas de conhecimento de Ensino Médio (Linguagens e Codigos e
suas tecnologias, Ciéncias Humanas e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas tecnologias), observando as especificidades dos curriculos com a
educacdo profissional; e

e Formacdo Profissional: que integra Componentes Curriculares especificos voltados para
uma maior compreensdo das relagdes existentes no mundo do trabalho, para uma
articulagdo entre esse e os conhecimentos académicos e disciplinas especificas da area.

A Matriz Curricular do curso estd organizada em componentes curriculares em regime

semestral, com quatro moédulos e com uma carga-horaria total de 1.770 (mil setecentos e
setenta) horas, assegurando-se cumulativamente no minimo 1.500 (mil e quinhentas) horas para
formacdo geral e 270 (duzentas e setenta) horas para a formacao profissional.

O Quadro 1 apresenta a matriz curricular da Formacdo Bésica, montada pela GRE —
Caruaru, e 0 Quadro 2 apresenta a matriz curricular da Educacéo Profissional, atividade a cargo
do IFPE — Campus Caruaru.

O (A) estudante conta com a matricula na instituicdo parceira, que oferecera a formacao
geral, e a matricula no IFPE, que oferecerd a qualificacdo profissional, sendo o curso
estruturado em 2 anos. A matriz curricular da Qualificacdo Profissional estd organizada em
regime semestral, por Componente Curricular, e distribuida em ndcleo comum e formagéo

profissional.
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8.2 Matrizes Curriculares

Quadro 1: Matriz Curricular da Educacdo Basica (PROEJA) GRE Agreste Centro Norte —

Caruaru

=z PERNAMBUCGO

avenno oo €

=—OL>2

MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO - PROGRAMA NACIG’N'Z}L DE
INTEGRACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL COM A EDUCACAO BASICA NA
MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - PROEJA - 2013

ESCOLA: Heumir G o Tapg
2 M. 0
ENDERECO: g s
CADASTRO ESCOLAR: )
Dias L etivos Semestrais 100 Durac¢fio da Hora Aula 40min
Dias Letivos Semanais 05 Ano de Implantagio 2013
Moédulo 20 Turno Noturno
BASE LEGAL
Areas do Componente Carga Horaria/ Carga IHoraria Total
§ g = Conhecimento Curricular Semanal por Maédulo
2 a8 Z
= = E 1° 1 20 3% | 4° Hora/aula
zZ = = ; ‘
@ @ S Lingua Portuguesa 3 4 3 3 300
E E § = Linguagens Arte 1 1 * 1 60
- ] :
E z & E Bduecacio Fisica 1 1 o 1 - 60
g = S 5 =
8 “g § © Matematica Matematica 4 4 2 2 240
S 2 = = = z
S = B 5 Quimica S e ) 120
g = = 5 Ciéncias da -
= & = = Fisica 2 =2 2 120
" 8 2 @ Natureza - -
= 2o = Biologia 2 2 2 = 120
s m T 8 =] z
E B g § Histéria 2 2 2 * 120
=2 %
g- Z % Ciéncias Geografia 2 | = | 2 | 2 120
§ g z Humanas Sociologia 1 1 * 1 60
z =
e < Filosofia T 1] = 1 60
== =
g =
é ; = = Lingua Estrangeira Moderna — Inglés 1 1 - 1 60
s = 2 g
§ E £ g Lingua Estrangeira Moderna - Espanhol 1 e ot =% 1 60
Z % 3 £ ‘
= 3 = =
g5 &

* Os componentes curriculares destinados a qualificacdo protissional em Informatica, ofertados
conforme previsto no Convénio 01/2013 firmado entre a Secretaria Estadual de Educacdo de Pernambuco
- SEE e o Instituto Federal de Educagio Ciéncia e Tecnologia de Pemmambuco - IFPE, corresponde a um
total de 500 h/a de 45 min = 375 (trezentas e setenta e cinco) horas relégio.

**Para complementagdo da carga horaria do turno noturno (Hora aula de 40 minutos) devera ser
cumprida o que determina a Instrugiio Normativa N® 01/2011.
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Quadro 2: Matriz Curricular de Formacao Profissional (IFPE - Campus Caruaru)

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E

TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CAMPUS CARUARU
Estrada do Alto do Moura, KM 3,8, s/n - Distrito Industrial 111, Caruaru - PE, 55040-120
MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM
ALMOXARIFE DE OBRAS - PROEJA
ANO DE IMPLANTA(;AO DA MATRIZ: 2017.2
SEMANAS LETIVAS: 18 SEMANAS

TURNO: NOITE

HORA AULA: 45 minutos

Fundamentacdo Legal: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96; Parecer CNE/CEB
11/2000; Parecer CNE/CEB 05/2011; Resolu¢cdo CNE/CEB 01/2000; Resolugcdo CNE/CEB 03/2010; Resolugéo
CEE - PE/ 2004; Parecer CNE/CEB n° 11/2012; Resolugcdo CNE/CEB n° 06/2012. Decretos n° 5154/2004 e n°

5840/2006

MATRIZ CURRICULAR

COMPONENTES CURRICULARES | CREDITOS CHT* PRE-REQUISITO | CO-REQUISITO
H/A | HIR
Il méd Qualidade, Seguranga, Meio 2 36 | 27 - -
Ambiente e Saude
Bésico de Construgéo Civil 3 54 | 405 - -
TOTAL POR MODULO 5 9 | 67,5
Il moéd | Técnicas de Inspecéo e
Armazenamento | 5 90 | 675 - -
TOTAL POR MODULO 5 90 | 67.5
IV méd
Técnicas de Inspecgdo e
Armazenamento I 5 9 | 67.5 ) .
TOTAL POR MODULO 5 90 | 675
Carga horéria total (em horas-aula) 270
Carga horaria total (em horas rel6gio) 202.5




Quadro 3: Carga Horaria Teorica e Pratica (IFPE - Campus Caruaru)

20

CARGA HORARIA
UNIDADE CURRICULAR MODULO
Aulas Teoéricas Aulas Praticas Total
Qualidade, Seguranca, I 26 10 36
Meio Ambiente e Salide
Bésico de Construgdo I 44 10 54
Civil
SUBTOTAL: 70 20 90
CARGA HORARIA
UNIDADE CURRICULAR MODULO
Aulas Teoéricas Aulas Praticas Total
Técnicas de Inspecdo e I 70 20 90
Armazenamento |
SUBTOTAL: 70 20 90
CARGA HORARIA
UNIDADE CURRICULAR MODULO
Aulas Teoricas Aulas Praticas Total
Técnicas de Inspecéo e v 30 60 90
Armazenamento 11
SUBTOTAL: 30 60 90
TOTAL GERAL: 170 100 270

8.3 Ementario das Unidades Curriculares

Unidade Curricular: Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Saude

CH Total: 36

Carga Horéria Diaria: 2 hl/a

NUmero de Dias na Semana;: 01

CH Aulas Préticas: 10

CH Aulas Tebricas: 26

Ementa: Riscos Ambientais. Prevencgéo e Controle de Acidentes e Doencas. Legislacdo de SST.

Referéncias Bibliogréficas Basicas:
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BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Seguranca do trabalho: guia préatico e didatico. 1. ed.
S&o Paulo: Editora Erica Ltda., 2013.

CAMILO JR., Abel Batista. Manual pratico de prevencdo e combate a incéndios. 12. ed. Sdo Paulo: Editora
Senac Séo Paulo, 2011.

MORAES, Giovanni. Elementos do sistema de gestdo de SMSQRS - Sistema de Gestédo Integrada. 2. ed.,
v. 2. Rio de Janeiro: Gerenciamento Verde Editora e Livraria Virtual, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

CARDELLA, Benedito. Seguranca no trabalho e preven¢do de acidentes: uma abordagem holistica. 1. ed.
Sdo Paulo: Editora Atlas S.A, 2011.

SCALDELAI, Aparecida Valdinéia; OLIVEIRA, Claudio Anténio Dias; MILANELI, Eduardo; OLIVEIRA,
Jodo Bosco de Castro; BOLOGNESI, Paulo Roberto. Manual préatico de satde e seguranca do trabalho. 2.
ed. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis, 2012.

MARTINS, P. G; ALT, P.R.C. Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. 2. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2006.

MOURA, Cassia E. Gestéo de estoques. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna, 2004.

Unidade Curricular: Bésico de Construcédo Civil CH Total: 54
Carga Horéria Diaria: 03 h/a Numero de Dias na Semana: 01
CH Aulas Praticas: 10 CH Aulas Tedricas: 44

Ementa: NocGes bésicas de orcamento e quantitativos. Projetos de construcdo civil. Equipamentos e
ferramentas de trabalho. Gestéo de residuos da construcdo civil.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas:
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administragdo da producéo. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 20009.
MOREIRA, D. Administracdo da producéo e operacdes. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestéo de estoques: do recebimento, guarda e expedicdo a distribuicéo
do estoque. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracao de materiais. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2005.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

HEIZER, J. Administracao de operaces: bens e servigos. Rio de Janeiro: LTC, 2001.




22

CORREA, H. Administracéo de producéo e operacdes: manufatura e servicos, uma abordagem estratégica.
Séo Paulo: Atlas, 2004.

GONGCALVES, E. A. Manual de seguranca e satde no trabalho. 4. ed. Séo Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestdo de estoques. 1. ed. So Paulo: FGV,
2008.

NOVAES, Antonio Galvéo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo. Rio de Janeiro: Campus,
2007.

Unidade Curricular: Técnicas de Inspecdo e Armazenamento | CH Total: 90
Carga Horéria Diaria: 5h/a Numero de Dias na Semana: 01
CH Aulas Praticas: 20 CH Aulas Teoricas: 70

Ementa: Introducdo a logistica. Sistemas logisticos (Supply Chain Manager).

Referéncias Bibliogréaficas Basicas:
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
MOREIRA, D. Administracdo da producéo e operacdes. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestao de estoques: do recebimento, guarda e expedicao a distribuicao
do estoque. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

HEIZER, J., Administracdo de operacdes: bens e servicos. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

CORREA, H., Administracio de produc&o e operacdes: manufatura e servicos, uma abordagem estratégica.
Sado Paulo: Atlas, 2004,

GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e satde no trabalho. 4. ed. Sdo Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestdo de estoques. 1. ed. Sdo Paulo: FGV,
2008.

NOVAES, Antonio Galvdo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribui¢do. Rio de Janeiro: Campus,
2007.
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Unidade Curricular: Técnicas de Inspecdo e Armazenamento 1l CH Total: 90
Carga Horéria Diéaria: 5h/a Numero de Dias na Semana: 01
CH Aulas Praticas: 60 CH Aulas Tedricas: 30

Ementa: Gestdo de almoxarifado. Administracdo de materiais. Gestdo de estoque.

Referéncias Bibliogréaficas Basicas:
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MOREIRA, D. Administracdo da producéo e operacdes. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestéo de estoques: do recebimento, guarda e expedicdo a distribuicéo
do estoque. 2. ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

HEIZER, J., Administracdo de operacdes: bens e servicos. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

CORREA, H., Administracdo de produc&o e operacdes: manufatura e servicos, uma abordagem estratégica.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e satde no trabalho. 4. ed. Sdo Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestdo de estoques. 1. ed. Sdo Paulo: FGV,
2008.

NOVAES, Antonio Galvdo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribui¢do. Rio de Janeiro: Campus,
2007.

8.4 Praticas Pedagogicas Previstas

O desenvolvimento das préaticas pedagégicas sera realizado de acordo com a natureza dos

componentes curriculares e pode envolver:

e Aulas tedricas com utilizacdo de videos e projetor multimidia, visando a apresentagdo
do assunto (problematizacdo) a ser trabalhado e posterior discussdo e troca de
experiéncias;

e Aulas préaticas em laboratorio e instalagfes industriais;

e Seminarios;
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e Pesquisas;
e Visitas técnicas a empresas da regiao;

e Palestras, oficinas e eventos com profissionais da area.

9. Acessibilidade

A concepgdo de acessibilidade do IFPE visa contemplar tanto a acessibilidade
arquitetonica e urbanistica, a qual inclui os equipamentos, instalacbes e mobiliario, quanto a
acessibilidade pedag6gica, que diz respeito ao acesso as informagbes, conteldos e
recursos/materiais didatico-pedagogicos. Em ambos 0s casos, trata-se de garantir os direitos das
pessoas com deficiéncia em acessar os direitos sociais basicos, sobretudo o direito a uma
educacdo publica de qualidade, conforme estabelece a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
da Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), que institui o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Nesse sentido, € importante prover recursos que possibilitem a acessibilidade de
contetido, o que supde, além de profissionais qualificados, mobiliario e materiais didaticos e
tecnoldgicos adequados e adaptados, que viabilizem o acesso aos conhecimentos e 0
atendimento a esse publico. Para tal, quando no curso de Qualificacdo Profissional em
Almoxarife - PROEJA séo identificados estudantes com necessidades especiais, estes contam
com o atendimento e apoio do NAPNE (Nucleo de Atendimento a Pessoa com Necessidades
Educativas Especiais), da Assessoria Pedagdgica (ASPE) e do servico de Psicologia. Contamos
ainda com a parceria da Sala de Atendimento Educacional Especializado.

Merece destaque também o aspecto que se refere a concepcdo de acessibilidade
atitudinal, a qual exige a formacdo dos profissionais da educagdo no intuito de promover a
interacdo com essa parcela da populacdo. Nessa dire¢do, a Instituicdo/campus tem promovido
Curso de Libras para docentes, discentes, comunidade externa e demais funcionarios, buscando
estimular e desenvolver permanentemente a cultura do respeito aos Direitos Humanos, a
mentalidade de solidariedade, a prética da tolerancia e do respeito as diversidades, temas esses
também tratados de forma transversal no curriculo.

No tocante as instalages fisicas, as condicbes de acesso para pessoas com deficiéncia
e/ou mobilidade reduzida, apresentadas pela Instituicdo, no Campus Caruaru, sdo: rampas, piso
tatil e sinalizagdo em braile nos setores. O campus também dispde de recursos que visam ao
atendimento educacional a estudantes cegos, de modo a assegurar a inclusdo das pessoas com
deficiéncia no processo educacional, ou seja, a ndo exclusdo geral do sistema educacional em
decorréncia da alegacdo de deficiéncia, além do atendimento psicopedagdgico. Tais estratégias
visam a eliminacdo de barreiras atitudinais, arquitetdnicas, curriculares e de comunicacédo, além
de ofertarem o atendimento pedagdgico adequado, conforme o Decreto n® 7.611/2011, art. 1°,

incisos | ao VIII.
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10. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores

Conforme explicitado no Capitulo X1l da Organizacdo Académica Insitucional do IFPE
e art. 41 da LDB n° 9.394/96 e Lei n° 11.741/08 e a Resolucdo n° 06/2012, os conhecimentos e
experiéncias adquiridos fora do ambiente escolar, inclusive no trabalho, poderdo ser objeto de
avaliacdo, reconhecimento, certificacdo e diplomacdo para efeito de prosseguimento ou
concluséo de estudos.

O aproveitamento de estudos para efeito de isencdo serd concedido mediante
comprovacdo. Para isso, sera instituida uma comissao indicada pela Coordenacdo do Curso para
este fim. Aisencdo dar-se-a mediante avaliacdo tedrica e prética.

E importante que o aluno obtenha conhecimento do programa das disciplinas do curso
para identificar as etapas curriculares que estdo previstas para cursar e, assim, poder solicitar a
Instituicdo a isencdo, mediante um requerimento preenchido na Secretaria de Registros
Escolares.

O processo sera desenvolvido a partir de dois procedimentos, quais sejam:

1° - Para a aprendizagem obtida no ambiente escolar:

e Andlise do curriculo efou histérico escolar, com descricdes pertinentes aos
conhecimentos construidos com sucesso;

e Poderdo requerer aproveitamento de estudos anteriores os alunos matriculados em outra
Instituicdo, oficialmente reconhecida, desde que tenham aprovacdo, carga horaria e
contelidos compativeis com as correspondentes disciplinas pretendidas. Para isso é
necessario o preenchimento de requerimento na Secretaria de Registro Escolar, tendo
em anexo o histérico escolar original ou cépia autenticada, constando a nota minima
para aprovacdo e o programa da disciplina a ser isenta, a qual serd encaminhada
posteriormente ao Coordenador do Curso para as devidas providéncias;

e O aproveitamento dos estudos para efeito de isengdo de disciplinas cursadas sera
efetivado mediante o aproveitamento das mesmas notas ou conceitos correspondentes

obtidos na Instituicdo de origem.

2° - Para a aprendizagem obtida fora do ambiente escolar, inclusive no trabalho:
e Mediante preenchimento de requerimento solicitado a Secretaria Escolar, que o
encaminhard a Coordenacdo do Curso, a qual providenciard uma banca para elaborar
uma proposta de avaliacdo para certificacdo a partir da observancia do programa de

contetdos previstos no curriculo, sendo, entdo, definida a data do referido exame de
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certificacdo, com a aprovacdo da Coordenacdo do Curso;

e Essa banca se encarregard de comprovar 0s conhecimentos adquiridos através de
procedimentos de natureza teorico-pratica para 0s requerentes, envolvendo os
conhecimentos previstos no programa do curriculo em questdo, indicando o
aproveitamento de estudos, sendo homologado pela Coordenacdo do Curso e a Direcédo
de Ensino do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — IFPE — Campus
Caruaru;

e O discente que comprove a construcdo desses conhecimentos na(s) disciplina(s) antes
do término da carga horaria prevista serd dispensado da frequéncia mediante a

autorizacao do professor, que registrara no diario as notas referentes ao aproveitamento.

11. Critérios e Procedimento de Avaliacao

11.1 Avaliacdo da Aprendizagem

A aprendizagem, enquanto processo de construgdo do conhecimento do individuo, néo é
apenas um processo solitario de absorcdo de conteldo, mas principalmente um processo
cognitivo que perpassa a intersubjetividade, sendo mediado pelo professor e pelo contexto
social.

A avaliacdo da aprendizagem como pratica mediadora deve possibilitar um
acompanhamento continuo e sistemético do processo de ensino-aprendizagem do estudante,
acompanhado da prética pedagdgica que o professor deve empreender para que 0 estudante
supere as dificuldades encontradas.

Dessa forma, a avaliacdo é concebida como uma dimensdo do processo de ensino-
aprendizagem e ndo apenas como momentos isolados desse mesmo processo. Nessa perspectiva,
é importante que as préaticas avaliativas considerem tanto o processo que o aluno desenvolve ao
aprender como o resultado alcangado. A avaliacdo do rendimento escolar do IFPE — Campus
Caruaru serd desenvolvida conforme preconiza a art. 24 da LBD n° 9.394/96 e também os
critérios da organizacdo académica do IFPE — Campus Caruaru, que deverd observar os
seguintes critérios:

e A avaliagdo serd continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre
0s de eventuais provas finais;

e A partir do acompanhamento das aprendizagens a serem construidas pelos alunos,
mediante atividades teorico-praticas, utilizando instrumentos e procedimentos
diversificados, tais como: projetos, trabalhos em grupo, relatérios, desenvolvimento de

praticas, pesquisas, seminarios, participacdo em congressos, testes, exercicios, debates,
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trabalhos orais, visitas técnicas etc.;

e A evolugdo da aprendizagem do estudante serd registrada em diarios de classe
especificos, onde sera registrada a trajetdria de aproveitamento e evolugdo do aluno;

e Durante o semestre letivo ou periodo serdo realizadas, no minimo, duas atividades
avaliativas de 0 a 10. Caso o estudante ndo tenha alcangado média aritmética 6,0 (seis),
entdo sera submetido ao exame final;

¢ O rendimento escolar sera expresso numa escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez);

e A média sera calculada no final do semestre utilizando-se a férmula abaixo, conforme a

Organizacgdo Didatica, secdo IV, art. 94:

MF = MAR+NF > ou = 6,0,

2
onde:
NF = nota final;
MF = média final;

MAR = médias das avaliagdes realizadas.

e A média sera 6,0 para cada disciplina vivenciada no semestre;

e A avaliacdo sera diagnostica e continua, durante todo o processo do ensino-
aprendizagem do curso. A cada avaliacdo sera realizada recuperacdo paralela, quando
necessario, através de aula de revisdo, reensino e reavaliagdo;

e No término do semestre letivo, o estudante deve obter média igual ou superior a 6,0 e
frequéncia igual ou superior a 75% em cada componente curricular para ter aprovacao
total no semestre;

e O estudante poderd dar continuidade ao curso no semestre seguinte mesmo ficando

reprovado em até 03 (trés) componentes curriculares que ndo sejam pré-requisitos.

11.2 Avaliacdo do Curso

Ao fim do segundo periodo de cada turma, estudantes, docentes e técnicos
administrativos envolvidos serdo submetidos a um questionario avaliativo, o qual devera revelar
a percepc¢do de cada um quanto a qualidade do curso até aquele momento. As respostas serdo
analisadas por uma comissdo de avaliagdo formada pelo coordenador e o profissional pedagogo
do PROEJA em exercicio no Instituto. Os resultados serdo discutidos em uma reunido dentro do
primeiro més do semestre seguinte que envolvera todos os participantes da avaliacdo, para que

juntos possam listar acGes que visem ajustar 0s pontos mais criticos apontados.



12. Aproveitamento para o Ensino Técnico
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O IFPE - Campus Caruaru poderd proporcionar aos estudantes egressos do curso

proposto, objeto deste convénio, com certificagdo do Ensino Médio e na Qualificacéo

Profissional, quando classificados através de processo seletivo, a oportunidade de avancar 0s

estudos através do ingresso em Curso Técnico Subsequente no mesmo Eixo Tecnoldgico. Nesse

sentido, prevé-se a possibilidade do aproveitamento dos componentes curriculares cursados na

qualificacdo profissional no Curso Técnico Subsequente de EdificacGes, de acordo com o

projeto pedagdgico construido.

13. Perfil do Pessoal Docente e Técnico Administrativo

As informacBGes quantitativas e qualitativas (escolaridade, experiéncia profissional,

formacdo pedagdgica e regime de trabalho) do corpo docente e pessoal técnico estdo descritas a

seqguir:

Pessoal Docente

Ne° DOCENTE FORMA(;AO TITULA(;AO REGIME COMPONENTES | EXPERIENCIA
PROFISSIONAL E CURRICULUM DE CURRICULARES | NA DOCENCIA
LATTES TRABALHO (ANOS)
Janine Magaly Qualidade, -
Arruda Tavares | Enfermagem Mestre Seguranca, Meio
01 9 40Dh(él‘as Ambiente e 6 Anos
Salide
, Qualidade,
02 Gustavo Jose Eng. de Mestre 40 horas | Sequranca, Meio
Rocha Peplau Seguranca do DE Ambiente e 6 Anos
Trabalho Satde
£ q Qualidade,
4 : ng. ae Seguranca, Meio
Andréa Martins 40 horas guranca,
03 de Lima Antio Seguranga do Mestre DE Ambiente e 6 Anos
Trabalho Salde
Basico de
Construcéo Civil
Michael Antao
04 P Mestre 40 horas Técnicas de
Dos Santos Engenharia Civil DE Inspecio & 7Anos
Armazenamento
i
Pessoal Técnico Administrativo
Ne TECNICO ADMINISTRATIVO SETOR FORMAGCAO




01 Ana Denise Ferraz da Rosa

Setor de Psicologia
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Psicologia

02 Moisés Batista da Silva Junior

Assistente Administrativo

Ciéncias Contabeis

Técnico em Assuntos

03 Paulo André Lira de Carvalho Lo N Histéria
Educacionais Educacionais
04 Priscila do Nascimento Bezerra Biblioteca Bibliotecaria
05 Jane D’arc Feltlc?)’sa de Carvalho Alves Assessoria Pedagdgica Pedagogia
eserra
06 Aliny Karla Alves de Freitas Lira Assessoria Pedagogica Pedagogia

Lira

14. Biblioteca, Instalacdes e Equipamentos

A infraestrutura e material concernente ao ensino médio seré de responsabilidade da

Secretaria Estadual de Educag&o.

A infraestrutura que o IFPE — Campus Caruaru oferece aos docentes e estudantes para

gue os objetivos previstos no Projeto Pedagdgico do curso sejam alcancados, tais como

instalac6es (laboratorios, sala de aula e biblioteca), equipamentos e acervo bibliografico, dentre

outros, gera oportunidade de aprendizagem, assegurando a constru¢do das competéncias. Ela

conta com 0s espacos e utensilios abaixo listados:

Laboratorio de Higiene Industrial e Medicina do Trabalho

Especificagéo Quantidade
Medidor De Nivel De Pressdo Sonora 04
Medidor De Sobrecarga Térmica 03
Luximetro 04
Psicrémetro 01
Contador Geiger Miller 01
Bomba Para Coleta De Gases 01
Bomba Para Coleta De Aerodispersoides 01
Oxiexplosimetro 01
Detector De Co 01
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Boneca Ressuciane 03
Conjunto De Tala Inflavel 01
Maca 01
Painel De EPIs Da 3m 01
TermoanemoOmetro 01
CD De Gravacéo 20
Bliblioteca
Especificagéo Quantidade
Televiséo 01
DVD 01
Acervo Bibliogréfico (da area) 250
Mesas Individuais 8
Mesas de Estudo em Grupo 3
Sala de Aula
Especificacéo Quantidade
Televiséo 01
DVvD 01
Album Seriado 02
Quadro Branco 01
CD De Gravacdo 20
Laboratdrio de Informatica
Especificagéo Quantidade
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Microcomputador Pentium 1V 3.0 GHZ, meméria 256 MB 40.0 Gb 7200 RPM, 30
CD-RW driver de 1.44, palca de video G- force 64 MB, monitor de 15
polegadas 40c, mouse, teclado, caixas de som
Estabilizador 1000va, modelo progressive Il sms, bivolt automatico, 04 30
tomadas (padrdo nbr14136), fusivel rearmavel, marca sms
Projetor multimidia, brilho 1600 Im, tipo ldampada hal6gena, voltagem 110/220 01
v, frequéncia 60 hz, tipo entrada video/microcomputador, foco automaético,
controle remoto
Aparelho de ar condicionado, cap. refrigeracdo: 18 000 btu/h, tenséo 220 v, 01
frequéncia 60 hz, quantidade de fases 1 un controle remoto sem fio
desumificador
Quadro magnético branco medindo 2,50 m x 1,20 largura c/ bordas em 01
aluminio e porta apagador
Acervo Bibliogréafico

Especificacéo Quantidade
BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Seguranca do 08
trabalho: guia pratico e didatico. 1. ed. S&o Paulo: Editora Erica Ltda., 2013.
CAMILO JR., Abel Batista. Manual pratico de prevencdo e combate a 08
incéndios. 12. ed. Sdo Paulo: Editora Senac Sdo Paulo, 2011.
MORAES, Giovanni. Elementos do sistema de gestdo de SMSQRS - 06
Sistema de Gestdo Integrada. 2. ed., v. 2. Rio de Janeiro: Gerenciamento
Verde Editora e Livraria Virtual, 2010.
CARDELLA, Benedito. Seguranga no trabalho e prevencédo de acidentes: 08
uma abordagem holistica. 1. ed. So Paulo: Editora Atlas S.A, 2011.
SCALDELAI, Aparecida Valdinéia; OLIVEIRA, Claudio Antonio Dias; 08
MILANELI, Eduardo; OLIVEIRA, Jodo Bosco de Castro; BOLOGNESI,
Paulo Roberto. Manual préatico de salde e seguranca do trabalho. 2. ed. Sao
Caetano do Sul, SP: Yendis, 2012.
MARTINS, P. G; ALT, P.R.C. Administracdo de materiais e recursos 08
patrimoniais. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
MOURA, Cassia E. Gestéo de estoques. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna, 07
2004.
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 08

3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009
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MOREIRA, D. Administracéo da produgéo e operacoes. 2. ed. S&o Paulo: 06
Cengage Learning, 2008.

CORREA, H. Administracéo de produgéo e operacdes: manufatura e 07
servigos, uma abordagem estratégica. Sao Paulo: Atlas, 2004.

GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e saude no trabalho. 4. ed. Séo 08
Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestao de 06
estoques. 1. ed. Sdo Paulo: FGV, 2008.

NOVAES, Antonio Galvéo. Logistica e gerenciamento da cadeia de 08
distribuicdo. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestdo de estoques: do reg:ebimento, 06
guarda e expedicdo a distribuicdo do estoque. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica 07
empresarial. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracao de materiais. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 08
2005.

HEIZER, J. Administracao de operaces: bens e servigos. Rio de Janeiro: 08

LTC, 2001.
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15. Certificados

Apobs a integralizagdo dos componentes curriculares que compdem o CURSO DE
QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM ALMOXARIFE DE OBRAS — PROEJA, serd
conferido ao egresso o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio — EJA pela Secretaria de
Educacdo do Estado de Pernambuco (GRE - Caruaru) e o Certificado de Qualificacdo
Profissional em Almoxarife de Obras pelo Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia

de Pernambuco — Campus Caruaru.
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APENDICE A — Programas das Unidades Curriculares

Unidade Curricular: Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Salde CH Total: 36
Carga Horéria Diéaria: 2 h/aula Numero de Dias na Semana: 01
CH Aulas Préticas: 10 CH Aulas Tedricas: 26

Ementa: Riscos Ambientais. Prevencéo e Controle de Acidentes e Doencas. Legislacdo de SST.

Competéncias Profissionais: Reconhecimento de situacBes de periculosidade em local de trabalho.
Conhecimento dos principios da gestdo ambiental; Reconhecimento da importancia do desenvolvimento
ambiental.

Conteudos: Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais.
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional. Insalubridade e Periculosidade. Medidas de Prote¢do no
Trabalho. Prevencdo e Combate a Incéndio. Gestdo de Qualidade, Salde, Seguranca e Meio Ambiente.

Metodologia: exposicdo com apoio audiovisual, leituras, discussdes, realizacdo de exercicios de forma
individual e em pequenos grupos e seminarios.

Avaliacdo: A partir do acompanhamento das aprendizagens a serem construidas pelos alunos, mediante
atividades tedrico-préticas, utilizando instrumentos e procedimentos diversificados, tais como: Provas
discursivas e de multipla escolha, projetos, trabalhos em grupo, relatérios, desenvolvimento de praticas,
pesquisas, seminarios, testes, exercicios, debates, trabalhos orais.

Recursos Didaticos: Midias tecnoldgicas e apostilas digitais.

Referéncias Bibliograficas Basicas:

BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Seguranga do trabalho: guia prético e didatico. 1. ed.
Séo Paulo: Editora Erica Ltda., 2013.

CAMILO JR., Abel Batista. Manual préatico de prevencéo e combate a incéndios. 12. ed. S&o Paulo: Editora
Senac Sao Paulo, 2011.

MORAES, Giovanni. Elementos do sistema de gestdo de SMSQRS - Sistema de Gestédo Integrada. 2. ed.,
v. 2. Rio de Janeiro: Gerenciamento Verde Editora e Livraria Virtual, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
CARDELLA, Benedito. Seguranca no trabalho e prevencdo de acidentes: uma abordagem holistica. 1. ed.
Sao Paulo: Editora Atlas S.A, 2011.

SCALDELAI, Aparecida Valdinéia; OLIVEIRA, Claudio Anténio Dias; MILANELI, Eduardo; OLIVEIRA,
Jodo Bosco de Castro; BOLOGNESI, Paulo Roberto. Manual pratico de salde e seguranca do trabalho. 2.
ed. Sdo Caetano do Sul, SP: Yendis, 2012.

MARTINS, P. G.; ALT, P.R.C. Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2006.

MOURA, Cassia E. Gestéo de estoques. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna, 2004.

Unidade Curricular: Bésico de Construcédo Civil CH Total: 54

Carga Horaria Diaria: 3 h/a Numero de Dias na Semana: 01
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CH Aulas Préticas: 10 CH Aulas Tebricas: 44

Ementa: Nogdes béasicas de orcamento e quantitativos. Projetos de construgdo civil. Equipamentos e
ferramentas de trabalho. Gestdo de residuos da construgéo civil.

Competéncias Profissionais: Leitura e interpretacdo de projetos arquitetbnicos. Conhecimento das
recomendacBes para inspecdo, manutencao e cuidados com os materiais e equipamentos de uma obra.

Conteudos: Matematica béasica: célculo de area, volume, perimetro, sistema decimal, fracdo, escalas. Leitura e
interpretacéo de projetos arquitetdnicos. Recebimento, transporte e estocagem dos materiais. Resolucéo n° 307
do CONAMA.

Metodologia: exposicdo com apoio audiovisual e realizacdo de exercicios de forma individual e em pequenos
grupos e seminarios.

Avaliacdo: A partir do acompanhamento das aprendizagens a serem construidas pelos alunos, mediante
atividades tedrico-praticas, utilizando instrumentos e procedimentos diversificados, tais como: Provas
discursivas e de multipla escolha, projetos, trabalhos em grupo, relatérios, desenvolvimento de praticas,
pesquisas, seminarios, testes, exercicios, debates, trabalhos orais.

Recursos Didaticos: Midias tecnolégicas e apostilas digitais.

Referéncias Bibliograficas Bésicas:
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administracdo da producéo. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 20009.
MOREIRA, D. Administracdo da producéo e operaces. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestéo de estoques: do recebimento, guarda e expedicdo a distribuicao
do estoque. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
Referéncias Bibliograficas Complementares:
HEIZER, J. Administracdo de operac@es: bens e servi¢cos. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

CORREA, H. Administracéo de producéo e operacdes: manufatura e servicos, uma abordagem estratégica.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e satde no trabalho. 4. ed. Sdo Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestdo de estoques. 1. ed. Sdo Paulo: FGV,
2008.

NOVAES, Antonio Galvédo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo. Rio de Janeiro: Campus,
2007.

Unidade Curricular: Técnicas de Inspecao e Armazenamento | CH Total: 90

Carga Horéria Diaria: 5 h/a Numero de Dias na Semana: 01
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CH Aulas Préticas: 20 CH Aulas Tebricas: 70

Ementa: Introducdo a logistica. Sistemas logisticos (Suply Chain Manager).

Competéncias Profissionais: Redacao de relatorios técnicos. Consultoria de procedimentos de almoxarife.

Conteudos: Conceitos e evolucdo da logistica. Papel da logistica nas organizacdes. Evolucdo e tendéncias.
Conceito de logistica integrada. Modais de um sistema logistico. Suprimento, Producdo e distribuicdo.
Apontamento de horas trabalhadas. Inventéario. Expedicdo. Sistema de qualidade.

Metodologia: exposicdo com apoio audiovisual e realizacdo de exercicios de forma individual e em pequenos
grupos e seminarios.

Avaliacdo: A partir do acompanhamento das aprendizagens a serem construidas pelos alunos, mediante
atividades tedrico-praticas, utilizando instrumentos e procedimentos diversificados, tais como: Provas
discursivas e de multipla escolha, projetos, trabalhos em grupo, relatérios, desenvolvimento de praticas,
pesquisas, seminarios, testes, exercicios, debates, trabalhos orais.

Recursos Didaticos: Midias tecnolégicas e apostilas digitais.

Referéncias Bibliograficas Bésicas:
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administragdo da producéo. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 20009.
MOREIRA, D. Administracdo da producéo e operaces. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestdo de estoques: do recebimento, guarda e expedicao a distribuicdo
do estoque. 2. ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
HEIZER, J., Administracdo de operaces: bens e servigos. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

CORREA, H., Administracdo de produc&o e operagdes: manufatura e servigos, uma abordagem estratégica.
Séo Paulo: Atlas, 2004.

GONCALVES, E. A. Manual de seguranca e satde no trabalho. 4. ed. S&o Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestdo de estoques. 1. ed. Sdo Paulo: FGV,
2008.

NOVAES, Antonio Galvédo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribui¢do. Rio de Janeiro: Campus,
2007.

Unidade Curricular: Técnicas de Inspecao e Armazenamento 1l CH Total: 90
Carga Horéria Diaria: 5 h/a NuUmero de Dias na Semana: 01
CH Aulas Praticas: 60 CH Aulas Tedricas: 30

Ementa: Gestdo de almoxarifado. Administracdo de materiais. Gestdo de estoque.

Competéncias Profissionais: Redacdo de relatdrios técnicos. Consultoria de procedimentos de almoxarife.
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Contelidos: Conceituacdo do almoxarifado de obras. Especificidades das fungBes e caracteristicas do
almoxarifado de obras. Gerenciamento or¢camentario. Recebimento de materiais na obra. Armazenamento de
materiais.

Metodologia: exposi¢do com apoio audio-visual e realizacdo de exercicios de forma individual e em pequenos
grupos e seminarios.

Avaliagdo: A partir do acompanhamento das aprendizagens a serem construidas pelos alunos, mediante
atividades tedrico-préticas, utilizando instrumentos e procedimentos diversificados, tais como: Provas
discursivas e de multipla escolha, projetos, trabalhos em grupo, relatorios, desenvolvimento de préticas,
pesquisas, seminarios, testes, exercicios, debates, trabalhos orais.

Recursos Didéticos: .Midias tecnoldgicas e apostilas digitais.

Referéncias Bibliograficas Basicas:
SLACK, N.; JOHNSTON, R.; CHAMBERS, S. Administra¢do da producéo. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MOREIRA, D. Administracdo da producéo e operaces. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

PAOLECHI, Bruno. Almoxarifado e gestdo de estoques: do recebimento, guarda e expedicdo a distribuigdo
do estoque. 2. ed. Séo Paulo: Erica, 2009.

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos: logistica empresarial. 5. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
HEIZER, J., Administracdo de operac6es: bens e servicos. Rio de Janeiro: LTC, 2001.

CORREA, H., Administracdo de producio e operacdes: manufatura e servicos, uma abordagem estratégica.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

GONGCALVES, E. A. Manual de seguranga e saude no trabalho. 4. ed. S&o Paulo: LTR, 2008.

ACCIOLY, Felipe; AYRES, Antonio de P. S.; SUCUPIRA, Cesar. Gestdo de estoques. 1. ed. Sdo Paulo: FGV,
2008.

NOVAES, Antonio Galvéo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribui¢do. Rio de Janeiro: Campus,
2007.




ANEXOS

ANEXO | — Portaria n® 85/2017-DGCC

SERVICO PUBLICO Irneial
IXSTITUTO SEDERAL DE EDUCACAC, CIENCIA £ TECNOLOGLA OF PERNAMIN €O
CAMPLS CARUARL

Portaria n* 08572017 - DGCC Ementa: Designa a

A DIRETORA CGERAL DO CAMPUS CARUARU DO INSTITUTO FEDERAL DF
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no wso de suas atribusgdes
conferidas pela Portaria n° 8742010-GR, nomeada pela Podtana of” S632016-GR, de
020872016, publicada no DOU de 030572016, secdo 2, pagina 28, da Magnifica Reitora do
Instituto Federal de Permambuco,

RESOLVE

Designar os servidores, ANTONIO NASCIMENTO
DE ARATJO SOBRINHO, Sigpe 1998494; RAPHAELA BANKS DE SIQUEIRA, Suape
1894021, MICHAEL ANTAO DOS SANTOS, Supe 1809148 JANINE MAGALY
ARRUDA TAVARES, Siape 1861226, ANDREA MARTINS DE LIMA ANTAO. Siape
1811148, ALINY KARLA ALVES DE FREITAS LIRA, Sigpe 2230243 JANE DARC
FEITOSA DE CARVALHO ALVES BESERRA. Siape 1892116, para juntos elaborur o
PPC do curse Prosja de Almoxarife de Obms do IFPE Campuy Caraaru e RODRIGO
FERNANDEZ PINTO, Siape 1832885, Revisor Gramanical

Publique-se, Registre-se. Cumpra-se,

GABINETE DA DIRETORA GERAL DO CAMPUS CARUARL DO INS mTo
FEDERAL DE FDUCACAO. CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, 20 de jutho
de 2017 : | A |
1 cuaekay ¥ hiod
. Clindin Alves Inacio
Dirctora-geral, em excrcicio, Campus Caruara

Direglo Gersl Em Exercicio
TFPECampes Caraary
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ANEXO II- Parecer n° 42/ASPE/Caruaru

SERVICD POBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGA O, CIENCIA E TECHOLOGLL DE
PERNAM BUCO
CAMPLS CARUARU

PARECER N* 4282017
INTERE 33400 Dirsgdo de Ensio

Assunto ; Farecer Padagogloo oo Projeto Pedagaghko do Curso de Qualificagio
Profissional em Almaxarife de Soras - PROEJA

L HISTORICD

A Cireglo de Emsiio 00 Campus CanJand emviou para 3 Assessarla Pedaghgles do
Campus Canan o Projeio Pedagoglen do Curso de Qualficagdo Profisskonal em
Almonarl®s g2 DOras - PROEJA, para analize & emissdo de parscer

IL AL LISE

A assessora pedagigla amallsou o Projeio Pedagagloo do Curso de Qualificago
Profissional em Amoxarbe de Obr@s - PROEM, tendo como DEse 05 documentcs
“Orentaghes Gerals Para Elsboragdo de Projelo Pedagdglco de Curso de Formagdo
Inkcizl & Continuada (FIC)" e “Organizagdo Académica nstfuckonal oo IFFE". W eril-
cames Que 3 Comissdo o2 Elsboragdo oo Projeto Pedagaglon Curso de Qualificagio
Profissional em Amoearie de Ooras PROEJA resllzou 35 aleraghes ciadas mo pa-
recer NP 1842017 - assessoria Pedagagies - PRODEN - IFPE.
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. COMCLUSA O

Dlame do exposto, 3 Assessorna Pedagdgiea 0o Campus Caruary envia, em frmato
dighal, o Projelo Pedsgogico Curso de Qualfiagio Profissional em Almoxarie oe
Qorss - PROEJA 35 diregles de ensihno e geral 00 camous CanEry, para encami-
nhamento 3 Prd-ReRaorla de Ensing do IFFE, solickando uma nova anallse e posker-
of encamirnamento a0 CONSUP

NOrMEMos Que eslamos encaminnando aNeXados 30 peSenie DEreser oS docu-
mentos abElno cRados:

Z) Documerto I© Projeto Pedagogicn Curso e CuaElfcagdo Profisskonal em
Almoarife de Qbras - PROEMA.

b} Documenio It Porara m® 852017- DECC refereme_ Combksio  de
Elaboragdo do Projto Pedagdgleo do Curso de Cualficagdio Profissknal em
Almoanrife de Qbras PROEM do IFPE Campus Caruar

¢ Documenta N Pland de Trabalo referente 3 parcerla do msiiul Federal
oe Educagdo, CEncla, Temologla de Pemambuco com 3 Secrctara de Educagdo
de Permambuco, para ofertas dos Cursos do Programa Macknal de Imegragdo da
Eduzagdo Profisslonal com 3 Educagdo Baslca ma Modaldade de Jovens e AduRos
- PROEJA na bma ConcomRanie

d} Termo de Comanlo de Cooperagdo Téonkea N° 012012

Camnan, 10 de Agasto 2017

Mesies \Brmos @ 0 parecer.
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