Titulo |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta resolucdo dispde sobre a regulamentacdo da avaliacdo, aprovacéo e
fluxo de procedimentos para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC), nos niveis I, Il e lll, aos docentes pertencentes ao Plano de Carreira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico — EBTT, no ambito do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco - IFPE

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo serdo atendidas, além das
disposi¢cbes contidas nesta resolucao, as condicoes de que trata a Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012; as orientacdes expedidas pelo Conselho Permanente do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CPRSC), instituido pela Portaria MEC N°
491, de 10 de junho de 2013 e as emanadas por ato do Ministério da Educacéo.

Art. 2° O RSC néao deve ser estimulado em substituicio a obtencdo de titulos de pos-
graduacéo (especializagdo, mestrado e doutorado).

Titulo Il

DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DO RSC

Art. 3° A organizacdo e a conducdo do processo para a concessdo do RSC seréo
realizadas pela Comisséo Permanente do Pessoal Docente (CPPD).

Art. 4° O docente devera formalizar a solicitacdo do RSC no nivel pretendido por meio do
preenchimento do requerimento de RSC (Anexo I).

Paragrafo unico: O docente que possuir dois SIAPE’s na Instituicdo deve proceder a
solicitacdo efetuando o registro dessas matriculas na identificacdo do candidato em um
anico processo, conforme Anexo Il.

Art. 5° Devera acompanhar o requerimento de solicitacdo do RSC o relatério descritivo
constando as atividades e ocorréncias da trajetéria académica, profissional e intelectual
elaborado pelo docente, bem como toda a documentagcdo comprobatéria referente as
atividades nele mencionadas.

Paragrafo Unico. Na auséncia de documentagdo comprobatéria, para as atividades
relatadas no relatorio descritivo no periodo anterior a 1° de marco de 2003, sera facultada a



apresentacdo de memorial comprobatério, que devera conter a descricdo detalhada da
forma como foi realizada a atividade.

Art. 6° O relatorio descritivo do docente devera descrever as atividades em que o0 mesmo
pretende ser avaliado seu RSC, em ordem cronoldgica, constituido de:

a) Capa com a identificacdo do docente (nome completo, CPF, SIAPE), identificacdo do
IFPE e data (Anexo Il);

b) Sumario;

c) Descricao das atividades e ocorréncias da trajetéria académica, profissional e intelectual
vivenciadas pelo docente;

d) Copias dos documentos que comprovem as atividades descritas, devidamente
autenticadas em cartério ou pelo setor responsavel do campus, e/ou documentos que as
ateste, como previsto no art. 5%

e) Formulario de pontuacdo (Anexo lll) relacionando as atividades descritas no relatorio
descritivo a documentacédo comprobatoria e & pontuacéo correspondente;

81° A descricdo apresentada pelo docente deve estar de acordo com o art. 11 da
Resolugcdo do CONSELHO PERMANENTE PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS (CPRSC) n° 01, de 20 de fevereiro de 2014.

§2° O formulario de pontuacdo servira de guia para o avaliador, fornecendo informacdes
sobre as atividades nas quais se espera pontuar, devendo o interessado evitar incluir
informacdes que ndo sejam comprovadas documentalmente.

Titulo Il

DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 7° Os critérios do RSC I, RSC Il e RSC lll, seu fator de pontuacao, quantitativo maximo
de unidades e seu respectivo peso estdo definidos nos anexos 1V, V e VI desta resolucao,
e para efeitos de comprovacéo serdo considerados documentos validos:

l. os emitidos por meio do SIAPENET ou equivalente;
Il. publicagBes em Diério Oficial (D.O.);

lll. portarias institucionais;



IV. carteira de trabalho e previdéncia social ou contrato de trabalho;

V. diplomas, certificados e/ou histéricos escolares registrados na instituicdo de
ensino, quando for o caso de graduacdes e pos-graduacoes;

VI. ata de colacao de grau emitida pela instituicdo de ensino, quando for o caso de
graduacoes e pos-graduacoes;

VII. documentos emitidos com certificacdo digital ou enviados por e-mail
devidamente identificados;

VIIl. certificados de congressos, cursos, eventos, seminarios ou similares e
programas nao regulares;

IX. Anotacéo de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente recolhida;
X. memorial firmado pelo docente, no caso previsto pelo Paragrafo Unico do Art. 5°;

Xl. declaracdo emitida pela autoridade competente quanto a participacdo em bancas
de selecdo de servidores temporarios, substitutos ou do quadro permanente e bancas
académicas;

Xll. declaracdo emitida por chefia de departamento, coordenacdes, coordenadorias
ou equivalentes que atestem a realizacdo de determinada atividade;

XIll. declaragGes ou certificados emitidos por pessoa juridica;

XIV. comprovante de apresentacdo de obras e artigos publicados em revistas,
periddicos e similares;

XV. teses, dissertacdes e/ou monografias de especializacdo diferentes daquelas
apresentadas para cumprir as exigéncias obrigatorias de titulacdo para o nivel pretendido;
e

XVI. registro fotografico, audiovisual ou escrito de eventos culturais, artisticos,
esportivos, técnicos e cientificos.

Paragrafo unico: Para efeito de comprovacao serdo aceitos documentos com data
de emisséo anterior ao ingresso no IFPE em qualquer nivel do RSC.



Titulo IV
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITAC;AO

Art. 8° O candidato devera protocolar, em sua unidade de lotacdo, o requerimento de
solicitacdo do RSC pretendido, anexando o relatério descritivo, bem como a coOpia da
documentacdo comprobatéria autenticada em cartério ou por instituicdo publica,
encaminhando-o para o setor de gestdo de pessoas, ou setor equivalente, ou aquele

designado pelo Diretor-Geral do campus.

Paragrafo unico: O setor referido no caput deste artigo tera um prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado a partir da data do protocolo, para comprovacdo da legalidade dos
documentos e encaminhamento do pedido a CPPD em copias (digitalizadas e
fotocopiadas), que em 05 (cinco) dias Uteis a partir da data de recebimento por esta
comissdo, encaminhard o pedido do candidato para Comissdo Especial (Banca de
Avaliadores) do RSC, caso ndo sejam encontradas divergéncias, ou devolvé-lo ao
candidato para eventual regularizagé&o.

Art. 9° O processo de avaliagdo da concessdo do RSC, apo0s a verificacdo de autenticidade
da documentacdo comprobatoria pelo setor designado conforme o art. 8° sera
encaminhado para a CPPD, que providenciara as condi¢des para ser submetido ao parecer
dos membros da Comissdo Especial (Banca de Avaliadores) composta, obedecidos os
seguintes procedimentos:

l. por dois membros sendo um membro externo e um membro interno, ambos
servidores da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico;

I. o membro interno da Comissao Especial devera ser sorteado pela CPPD, a partir do
Banco de Avaliadores do RSC informatizado, de responsabilidade do CPRSC, constituido
por servidores da Carreira do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico de
Pernambuco, assegurada a publicidade dos procedimentos de selecéo;

Il. o0 membro externo devera ser sorteado a partir do Banco de Avaliadores do RSC,
constituido por um cadastro nacional e Unico de avaliadores, servidores da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de responsabilidade da CPRSC,
assegurada a publicidade dos procedimentos de selecdo e de todos os avaliadores
selecionados.

Art. 10 Cabe aos membros da Comissao Especial:



l. analisar o relatério descritivo e sua respectiva documentacdo comprobatodria, em
consonéancia com as normas definidas pela CPRSC e a regulamentagéo interna do IFPE;

Il. calcular a pontuacdo obtida pelo docente que variara entre 0 a 300 pontos,
considerando o somatorio dos trés niveis de RSC;

Il emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido;

V. encaminhar seu parecer conclusivo para a CPPD, no prazo de 10 (dez) dias Uteis
contados a partir da data do seu recebimento.

Art. 11 Apos o recebimento dos pareceres dos membros da Comissdo Especial cabera a
CPPD, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, providenciar a ciéncia do resultado ao interessado
e 0 encaminhamento para prosseguimento dos tramites administrativos.

81° Caso a concessdo do RSC seja deferida por no minimo 50% dos membros da
Comissdo Especial, encaminhar para o Reitor homologa-la, por ato administrativo, e
encaminha-la para a Diretoria de Gestdao de Pessoas, ou setor equivalente, a fim de que,
em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias Uteis, seja atualizado o valor da Retribuigcdo por
Titulacdo (RT) do docente na folha de pagamento.

§2° Caso a concessdo do RSC néo seja deferida na primeira avaliagdo por no minimo 50%
dos membros da Comissdo Especial, o docente podera interpor recurso, devidamente
instruido com juntada de documentacao, razdes de fato e de direito, encaminhado a CPPD,
que providenciara o envio do recurso aos membros da Comissdo Especial responsavel

pelos pareceres, para reavaliacdo que devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis.

83° Caso prevaleca o indeferimento, novo recurso podera ser interposto pelo interessado
para avaliagdo final do CPRSC, para decisdo final que devera ocorrer no prazo de 30
(trinta) dias uteis a partir do envio pela CPPD.

Titulo V

DOS CRITERIOS E PONTUACAO

Art. 12 Os critérios qualitativos e quantitativos para concessao do RSC, em seus diferentes
niveis, bem como seus fatores de pontuacéo, sdo os descritos nos Anexos IV, V e VI deste
regulamento. O sistema de pontuacéo € disciplinado da seguinte forma:



I. O valor maximo que podera ser atingido pelo docente é de 100 (cem) pontos em cada
RSC, obtido pelo somatério da pontuagcdo nas diversas diretrizes de mesmo nivel, sendo
desprezados pontos obtidos pelo docente acima desse maximo;

Il. Para cada diretriz, é estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, que poderdo ser
associados a um peso de 1 (um) a 3 (trés) e, portanto, a pontuacdo maxima possivel em
cada uma das diretrizes variara de 10 (dez) a 30 (trinta) pontos, conforme Anexos IV, V e
VI,

lll. A pontuacédo total de uma diretriz sera o resultado do somatoério dos pontos obtidos nos
critérios correspondentes, sendo limitada ao valor maximo estipulado pela diretriz,
conforme referido no inciso anterior;

IV. Para fins de célculo da pontuacdo total do docente, serdo considerados os pontos
obtidos em todos e quaisquer critérios disponiveis para pontuacao;

V. A pontuacdo, em cada critério, € calculada por meio da multiplicacdo do fator de
pontuacéo pela quantidade de itens comprovados da unidade de mensuragao adotada para
esse critério e multiplicada pelo peso da diretriz;

VI. O resultado final da pontuagéo em cada nivel do RSC devera ser um namero inteiro, e
caso nao seja, sera arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

Art. 13 No caso da existéncia de atividades e ocorréncias aplicaveis a diferentes niveis do
RSC, caberd ao docente indicar um Unico nivel em que a atividade ou ocorréncia sera
utilizada.

Paragrafo Unico. Excetua-se do previsto no caput deste artigo o cémputo de pontuagéo da
mesma atividade ou ocorréncia em dois ou mais niveis do RSC quando a sua mensuragao
ocorrer mediante tempo de realizacdo, ficando vedada a utilizacdo de periodo
concomitante.

Art. 14 Para que o processo de solicitacdo do RSC seja deferido, o docente devera obter
no minimo 50 pontos, dos quais 25 pontos sejam contemplados obrigatoriamente no nivel
do RSC pretendido.

Titulo VI

DISPOSICOES GERAIS



Art. 15 O processo de solicitagdo da concessdo do RSC ocorrera em fluxo continuo, exceto
nos periodos de férias e/ou recesso docente, obedecendo o calendario do campus de
lotacdo ou Reitoria, para os professores lotados nesta.

Art. 16 A CPPD atendera as solicitacfes de RSC por ordem de entrada no protocolo.

Paragrafo Unico: Havera prioridade, independente da ordem de protocolo, para o0s
candidatos que tiverem cumprido 0s requisitos necessarios para a aposentadoria.

Art. 17 Cabera ao setor de gestdo de pessoas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco — IFPE indicar o local de arquivamento dos processos,
cabendo a adoc¢éo de meios eletronicos para tal.

Art. 18 Cabera ao setor de gestdo de pessoas do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco — IFPE analisar os casos em que haja necessidade da
compatibilizacdo de nomenclatura para atividades realizadas em periodos diferentes,
analise que devera ocorrer antes do encaminhamento a Comissao Especial.

Art. 19 O docente solicitante que tenha seu pedido deferido fara jus a receber a nova RT
retroativa a data mais recente da documentacdo comprobatdria e anexada a seu relatorio
descritivo, no méaximo, a 1° de margo de 2013.

Art. 20 Qualquer alteracdo nas disposi¢cdes previstas neste Regulamento devera ser
aprovada pelo Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Pernambuco — IFPE e posteriormente encaminhada para homologagédo do CPRSC e
publicacéo pelo MEC antes de sua aplicacéo efetiva.

Recife 24 de Setembro de 2014
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