SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 27/2015

Aprova o Projeto Pedagogico Curso Técnico em
Refrigeracéo e Climatizacéao,
subsequente, Campus Recife.

O Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de

Pernambuco — IFPE, no uso das atribuicbes previstas no seu Regimento Interno e
considerando:

e 32 Reunido Ordinaria de 2015,
e Processo n® 23295.007346.2015-61,
e Memorando n°® 191/2015- PRODEN,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Projeto Pedagdgico Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizacao,

subsequente, Campus Recife, conforme dados de identificacdo informados no ANEXO | desta
Resolucao.

Art. 2°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicag&o no sitio do IFPE na internet e/ou no Boletim de Servicos do IFPE.

Recife, 02 de julho de 2015.

iy { NM(\

Claudia da Silva Santos

Presidente do Conselho Superior



ANEXO |

DA INSTITUIGAO PROPONENTE

administrativa

Institui¢ao Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Razao social Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Sigla IFPE

Campus Recife

CNPJ 10767239/0001-45

Categoria

Publica Federal

Organizagao
académica

Instituto Federal

Ato legal de criagao

Lein® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da
Unido em 30.12.2008

Enderego (Rua, N°)

Av. Luiz Freire, 500 - Cidade Universitaria

Cidade/UF/CEP Recife - PE CEP 50740 - 540
Telefone (81) 2125 1600 Fax: (81) 2125 1674
E-mail de contato dgcr@recife.ifpe.edu.br
Sitio do Campus http://www.recife. ifpe.edu.br/

DA MANTENEDORA
Mantenedora Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Razao social Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Sigla SETEC

Natureza Juridica

Orgao publico do poder executivo federal

CNPJ

00.394.445/0532-13

Enderego (Rua, N°)

Esplanada dos Ministérios, Bloco L

Cidade/UF/CEP

Brasilia — DF - CEP: 70047-900

Telefone

(61) 2022 8581/ 8582/ 8597

E-mail de contato

setec@mec.gov.br

Sitio

http://portal.mec.gov.br

DO CURSO
1 | Denominagao Curso Técnico em Refrigeracédo e Climatizagao
2 | Forma de oferta Subsequente
3 | Eixo Tecnolégico Controle e Processos Industriais
4 |Nivel Educacéo Técnica de Nivel Médio
5 |Modalidade Curso presencial
6 | Titulagao/ Certificagao Técnico em Refrigeracéo e Climatizagéo
7 | Carga horaria do curso 1242 hir
8 | Total horas-aula 1656 h/a
9 |Duragao da hora/aula 45 min
10 | CH estagio supervisionado 420 h
11 | CH Iniciagdo Cientifica 420 h



mailto:dgcr@recife.ifpe.edu.br
http://www.recife/
mailto:setec@mec.gov.br
http://portal.mec.gov.br/

1 CH t’ot?I do curso com a pr’éltica profissional 1662 hir
(estagio ou Iniciagao Cientifica).

12 | Periodo de integralizagao minima 2 (dois) anos — 4 semestres

13 | Periodo de integralizagao maxima 5 (cinco) anos — 10 semestres

14| F Processo seletivo anual — vestibular;

orma de acesso e
transferéncia

15 | Pré-requisito para ingresso Ensino Médio concluido

16 | Turnos vespertino e noturno

17 | Numero de turmas por turno de oferta 01

18 | Vagas por turma 40

19 | Numero de vagas por turno de oferta 40

20 | Numero de vagas por semestre 80

21 | Vagas anuais 120

22 | Regime de matricula Periodo

23 | Periodicidade letiva Semestral

24 | Numero de semanas letivas 18

25 | Inicio do curso/ Matriz Curricular 2015.2

26 | Matriz Curricular substituida 2009.1

SITUAGAO DO CURSO

Trata-se de: () Apresentagao Inicial do PPC
(De acordo com a Resolugao IFPE/CONSUP n® | ( X) Reformulagao Integral do PPC
85/2011) () Reformulagéo Parcial do PPC
STATUS DO CURSO

X') Aguardando autorizagdo do Conselho Superior

) Aguardando autorizagdo do IFPE/ CONSUP para a Matriz Curricular 2015.2

° 12013)

(
(
() Autorizado pelo IFPE/ CONSUP para a Matriz Curricular 2015.2 ( Resolugao IFPE/ CONSUP
n
(

) Cadastrado no SISTEC

CURSOS TECNICOS E SUPERIORES OFERTADOS NO MESMO EIXO TECNOLOGICO NO IFPE
CAMPUS RECIFE

EDUCACAO TECNICA DE NIiVEL MEDIO

Curso Técnico de Nivel Médio em Eletronica — Integrado e Subsequente

Curso Técnico de Nivel Médio em Telecomunicagbes — Subsequente

Curso Técnico de Nivel Médio em Eletrotécnica — Integrado e Subsequente

Curso Técnico de Nivel Médio em Mecanica- Integrado e Subsequente

EDUCACAO SUPERIOR

Ainda nao estdo sendo ofertados cursos superiores neste Eixo
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DADOS DE IDENTIFICAGAO

DA INSTITUIGAO PROPONENTE

administrativa

Instituigao Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Razao social Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
Sigla IFPE

Campus Recife

CNPJ 10767239/0001-45

Categoria

Publica Federal

Organizagao
académica

Instituto Federal

Ato legal de criagao

Lei n®11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da
Unido em 30.12.2008

Enderego (Rua, N°)

Av. Luiz Freire, 500 — Cidade Universitaria

Cidade/UF/CEP Recife - PE CEP 50740 - 540
Telefone (81) 2125 1600 Fax: (81) 2125 1674
E-mail de contato dgcr@recife.ifpe.edu.br
Sitio do Campus http://www.recife. ifpe.edu.br/

DA MANTENEDORA
Mantenedora Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Razao social Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Sigla SETEC

Natureza Juridica

Orgao publico do poder executivo federal

CNPJ

00.394.445/0532-13

Enderego (Rua, N°)

Esplanada dos Ministérios, Bloco L

Cidade/UF/CEP

Brasilia — DF - CEP: 70047-900

Telefone

(61) 2022 8581/ 8582/ 8597

E-mail de contato

setec@mec.qov.br

Sitio

http://portal.mec.qov.br

DO CURSO
1 | Denominagao Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizagéo
2 |Forma de oferta Subsequente
3 | Eixo Tecnoldgico Controle e Processos Industriais
4 |Nivel Educagao Técnica de Nivel Médio
5 |Modalidade Curso presencial
6 | Titulagaol Certificagao Técnico em Refrigeracédo e Climatiza¢do
7 | Carga horaria do curso 1242 hir
8 | Total horas-aula 1656 h/a
9 |Duragao da hora/aula 45 min
10 | CH estagio supervisionado 420 h
11 | CH Iniciagao Cientifica 420 h
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" (estagio ou Iniciagao Cientifica).

CH total do curso com a pratica profissional

1662 hir

12 | Periodo de integralizagao minima

2 (dois) anos — 4 semestres

13 | Periodo de integralizagdo maxima

5 (cinco) anos — 10 semestres

14 | Forma de acesso

Processo seletivo anual — vestibular;

transferéncia

15 | Pré-requisito para ingresso

Ensino Médio concluido

16 | Turnos

vespertino e noturno

17 | Numero de turmas por turno de oferta 01
18 | Vagas por turma 40
19 | Numero de vagas por turno de oferta 40
20 | Numero de vagas por semestre 80
21 | Vagas anuais 120
22 | Regime de matricula Periodo
23 | Periodicidade letiva Semestral
24 | Numero de semanas letivas 18
25 | Inicio do curso/ Matriz Curricular 2015.2
26 | Matriz Curricular substituida 2009.1
SITUAGAO DO CURSO
Trata-se de: () Apresentacao Inicial do PPC
(De acordo com a Resolugao IFPE/CONSUP n® | ( X) Reformulagao Integral do PPC
85/2011) () Reformulagéo Parcial do PPC
STATUS DO CURSO

X)) Aguardando autorizagdo do Conselho Superior

) Aguardando autoriza¢do do IFPE/ CONSUP para a Matriz Curricular 2015.2

° 12013)

(
(
() Autorizado pelo IFPE/ CONSUP para a Matriz Curricular 2015.2 ( Resolugao IFPE/ CONSUP
n
(

) Cadastrado no SISTEC

CURSOS TECNICOS E SUPERIORES OFERTADOS NO MESMO EIXO TECNOLOGICO NO IFPE
CAMPUS RECIFE

EDUCAGCAO TECNICA DE NiVEL MEDIO

Curso Técnico de Nivel Médio em Eletronica — Integrado e Subsequente

Curso Técnico de Nivel Médio em Telecomunicagbes — Subsequente

Curso Técnico de Nivel Médio em Eletrotécnica — Integrado e Subsequente

Curso Técnico de Nivel Médio em Mecanica- Integrado e Subsequente

EDUCAGAO SUPERIOR

Ainda ndo estdo sendo ofertados cursos superiores neste Eixo
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HABILITAGAO, QUALIFICAGOES E ESPECIALIZAGOES

1 Habilitagao: CURSO TECNICO EM REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO
1.1 Qualificagao: Sem Qualificagdo
Carga Horaria: 297 hir
Estagio - Horas |-

1.2 Qualificagao: Sem Qualificagéo
Carga Horaria: 324 h/r
Estégio - Horas

1.3 Qualificagao: Sem Qualificagéo
Carga Horaria: 324 hir
Estagio - Horas | -memeemememmeeeen

14 Qualificagao: Sem Qualificagdo

Carga Horaria:

297 hir

Pratica Profissional

Estégio Curricular Supervisionado de 420 h/r ou Iniciagéo Cientifica — 420 h/r
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CAPITULO | - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
1.1.1  HISTORICO DA INSTITUICAO

A Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, instituiu a Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criou os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia. A partir dai, o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
aglutinaram os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica (CEFETS), as Escolas Técnicas e as
Agrotécnicas Federais e escolas vinculadas as universidades federais.

Assim, o Instituto Federal de Educagé&o, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE) a partir
do ano de 2008, passou a ser constituido por um total de nove campi, a saber: os campi de Belo
Jardim, Barreiros e Vitéria de Santo Ant&o (antigas Escolas Agrotécnicas Federais - EAFs); os campi
Ipojuca e Pesqueira (antigas UNEDs do CEFET-PE); o Campus Recife (antiga sede do CEFET-PE);
além dos campi Afogados da Ingazeira, Caruaru e Garanhuns, em funcionamento desde 2010. A
UNED Petrolina, por sua vez, passou a ser sede do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo Pernambucano.

A constitui¢éo dos diversos campi do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco foi realizada a partir da base territorial de atuagdo e caracterizagdo das regides de
desenvolvimento onde os mesmos estdo situados. Os referidos campi estéo localizados em cinco
Regides de Desenvolvimento do Estado, a saber: na Regido Metropolitana do Recife (RMR), na
Regido da Mata Sul (RMS) e nas Regides do Agreste Central (RAC), Agreste Meridional (RAM) e
Sertdo do Pajet (RSP). Cumprindo a terceira fase de Expansdo da Rede Federal de Educagao
Profissional e Tecnoldgica, até 2014 o IFPE ganhou mais sete campi nas cidades de Cabo de Santo
Agostinho, Palmares, Jaboatéo, Olinda, Paulista, Abreu e Lima e Igarassu.

E importante ressaltar que a criagdo do IFPE se deu no contexto das politicas nacionais de
expanséo da Educagéo Profissional e Tecnoldgica implementada pelo Governo Federal a partir da
primeira década deste século. A legislagao que criou os Institutos Federais de Educagao definiu uma
nova institucionalidade e ampliou significativamente as finalidades e caracteristicas, objetivos e
estrutura organizacional. Em relagéo as finalidades e caracteristicas é importante observar o disposto

no Art. 6° da referida lei:

. ofertar educagao profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidadaos com vistas na atuagao
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;
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ll. desenvolver a educagdo profissional e tecnolégica como processo
educativo e investigativo de geragéo e adaptacao de solugdes técnicas
e tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

[Il. promover a integragdo e a verticalizagdo da educagdo basica a
educagédo profissional e educagdo superior, otimizando a infra-
estrutura fisica, os quadros de pessoal e 0s recursos de gestao;

IV. orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuagao do
Instituto Federal;

V. constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigacao empirica;

VI. qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituigdes publicas de ensino, oferecendo capacitagéo
técnica e atualizagdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de
ensino;

VII. desenvolver programas de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnolégica;

VIII. realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producao cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

IX. promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacao do meio
ambiente. (Art. 6° da Lei n® 11.892/2008).

Cumprindo as finalidades estabelecidas pela politica publica que instituiu a rede federal de

educagéo tecnoldgica e profissional, o IFPE assumiu a fungéo social e missao institucional de:

promover a educagdo profissional, cientifica e tecnolégica, em todos os seus
niveis € modalidade, com base na indissociabilidade das agdes de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, comprometida com uma pratica cidada e inclusiva, de modo
a contribuir para a formagéo integral do ser humano e o desenvolvimento
sustentavel da sociedade (IFPE/PDI, 2009, p. 20)".

Como € possivel observar, o IFPE tem por objetivo fundamental contribuir com o
desenvolvimento educacional e socioecondmico do conjunto dos municipios pernambucanos onde
esta difundindo o conhecimento a um publico historicamente colocado a margem das politicas de
formacao para o trabalho, da pesquisa e da democratizagéo do conhecimento. Nesses termos, o IFPE
se coloca como um instrumento do governo federal para promover a educagéo publica, gratuita e de

qualidade, com vistas a contribuir para o desenvolvimento local, apoiado numa formagao profissional

1 Incorporado ao Projeto Politico Pedagégico (PPPI) do IFPE como fungéo social.

10
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e cidada que promova a autonomia intelectual, a inser¢do dos seus estudantes no mundo do trabalho
e uma melhor qualidade de vida.

No cumprimento de sua fungéo social, em consonancia com esse novo quadro de referéncia
em que se insere o IFPE e diante da atual politica do governo federal que atribui aos Institutos
Federais a responsabilidade de oferecer cursos de formacdo de professores, o IFPE tem criado
cursos de licenciatura em varios campi. Nesse sentido, ja estdo em funcionamento no Campus
Pesqueira a Licenciatura em Fisica e a Licenciatura em Matematica. O Campus Belo Jardim oferece
a Licenciatura em Musica, com duas habilitagdes: Canto e Instrumento. Nos Campi Vitoria de Santo
Antao, Barreiros e Ipojuca, funcionam desde 2011.1, os cursos de Licenciatura em Quimica.

O IFPE também possui experiéncia na oferta de cursos de Licenciatura na modalidade de
Educacédo a Distancia (EaD). Atualmente, estdo em funcionamento os cursos de Geografia e
Matematica. Essa experiéncia de oferta de cursos de formagéo de professores reforga ainda mais a
missdo deste Instituto de oferecer educagéo publica, gratuita e de exceléncia, conforme consta no
seu Plano de Desenvolvimento Institucional 2009.

Além dessa experiéncia na oferta de cursos superiores, atualmente, o IFPE vem procurando
consolidar sua atuagédo na pds-graduacao. Nesse sentido, os trés primeiros cursos de pos-graduagéo
lato senso oferecidos pela instituicdo sdo os seguintes: Especializagdo em Educagéo Profissional
Integrada a Educagao Basica na Modalidade Educagéo de Jovens e Adultos, concluido em 2010;
Especializagdo em Gestao Publica na modalidade de Ensino a Distancia; e Especializagdo em Gestéao
Pedagogica em Educacédo Profissional, resultante de um convénio de cooperacado técnica entre o
IFPE e o Instituto de Tecnologia de Pernambuco (ITEP), Especializagdo em Educagdo, Conservagéo
e Manejo dos Recursos Naturais no Seminario Brasileiro.

Em 2010 também foram ofertados os cursos de pos-graduagéo em parcerias com destacadas
instituicbes publicas brasileiras na forma de Mestrado Interinstitucional (MINTER) e Doutorado
Interinstitucional (DINTER), tais como o MINTER: IFPE/UFAL - Mestrado em Educacéo, o MINTER:
IFPE/UFCG - Mestrado em Engenharia Agricola e, finalmente, o Minter: IFPE/UFCG - Mestrado em
Engenharia Elétrica.

No que se refere a pesquisa, atualmente, estdo cadastrados no IFPE 80 Grupos de Pesquisa
no CNPq, todos certificados pela Instituicdo, nas seguintes grandes areas: Ciéncias Agrérias (13),
Ciéncias Exatas e da Terra (11), Ciéncias Humanas (17), Engenharias (21), Ciéncias Sociais
Aplicadas (03), Ciéncias Bioldgicas (02), Linguistica, Letras e Artes (08) e Ciéncias da Saude (05).
Com essa oficializacdo e producdo de pesquisa, a Instituicdo passou a ser reconhecida pela

comunidade cientifica, o que tem possibilitado ampliar parcerias com instituicdes de fomento como o
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Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e a Fundagao de Amparo a
Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco (FACEPE).

Em relacao a Extensao, o IFPE pauta sua agé&o no Plano Nacional de Extensdo Universitaria
(PNE), aprovado em 1999 pelo Férum de Pré-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas
Brasileiras, criado em 1987, e que se configura como o principal documento sobre a Extens&o
Universitaria Brasileira.

Dessa forma, a Extens&o, no ambito do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Pernambuco, tem como miss&o enriquecer o processo pedagdgico, socializar o saber, possibilitar
meios para a participagao da comunidade no ambiente académico e promover a transformagéo social,
por meio de um processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa, de forma
indissociavel. As atividades de Extensao em consonancia com a politica de extensao também buscam
reafirmar seu comprometimento com a transformagdo da sociedade brasileira em dire¢do a
construgéo da cidadania, por meio da justi¢a, solidariedade e democracia.

Neste sentido, os Programas vinculados atualmente a Pro-Reitoria de Extens&o que atendem
a demanda social no @mbito do IFPE sao: Programa Mulheres Mil; Programa Nacional de Acesso ao

Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC; Programa Institucional de Bolsas de Extenséo — PIBEX.

1.1.2. HISTORICO DO CAMPUS Recife

Em 23 de setembro de 1909, através do Decreto N° 7.566, o Presidente Nilo Peganha criava
em cada uma das capitais dos Estados do Brasil uma Escola de Aprendizes Atrtifices, destinadas a
ministrar o ensino profissional primério e gratuito. As escolas tinham o objetivo de formar operarios e
contramestres. O estudante devia ter idade entre 10 e 13 anos, para ingresso no curso que seria
oferecido sob o regime de externato, funcionando das 10 as 16 horas.

A Escola de Aprendizes Artifices de Pernambuco iniciou suas atividades no dia 16 de
fevereiro de 1910. No primeiro ano de funcionamento (1910) a Escola teve uma matricula de setenta
estudantes, com uma frequéncia regular de, apenas, 46 estudantes. A idade para ingresso: 13 anos
no minimo e 16 anos no maximo; Numero de alunos para cada turma: aulas teéricas até 50 alunos,
Oficinas até 30 alunos. Havia uma caixa de Mutualidade para ajudar os alunos (espécie de Caixa
Escolar) e o ano escolar teria a duragdo de dez meses. Os trabalhos das aulas e oficinas ndo
poderiam exceder a quatro horas diarias para os estudantes do 1° e 2° anos e de seis horas para 0s

do 3°e 4° anos.
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As Escolas de Aprendizes Artifices, conservando o carater de instituicdo destinada aos
meninos pobres, foram reformuladas em 1918, mediante Decreto n° 13.064, de 12 de junho,
conservando, contudo, o seu carater de instituicdo destinada a meninos pobres e apresentando
poucas modificagbes em relagdo ao projeto original. Em 1937, as Escolas de Aprendizes Artifices,
pela Lei 378, de 13 de janeiro, passaram a ser denominadas Liceus Industriais.

A Lei Organica do ensino industrial (Decreto-Lei N° 4.073, de 30 de Janeiro de 1942) veio
para modificar completamente as antigas Escolas de Aprendizes Atrtifices, que passaram a oferecer
ensino médio e, aos poucos, foram se configurando como instituicdes abertas a todas as classes
sociais. A partir de 1942, o ensino industrial, abrangendo dois ciclos, 0 basico e o técnico, foi ampliado,
passando a ser reconhecido como uma necessidade imprescindivel para o proprio desenvolvimento
do pais.

Em 1959, a Lei n° 3.552, ofereceu estruturas mais amplas ao ensino industrial, sinalizando
para uma politica de valorizagao desse tipo de ensino. Nessa dire¢éo, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, Lei 4.024, de 20 de dezembro de 1961 e, na sequéncia, a Lei n° 5.692 11 de
agosto de 1971, também reformularam o ensino industrial focalizando na expansao e melhoria do
ensino.

Durante esse longo periodo, a Escola de Ensino Industrial do Recife, com as denominagdes
sucessivas de “Escola de Aprendizes Artifices”, “Liceu Industrial de Pernambuco”, “Escola Técnica do
Recife” e “Escola Técnica Federal de Pernambuco (ETFPE)”, serviu a regido e ao pais, procurando
ampliar sua missao de centro de educacéo profissional. Até hoje, funcionou em trés locais diversos:
no periodo 1910/1923, teve como sede o antigo Mercado Delmiro Gouveia, onde funciona,
atualmente, o Quartel da Policia Militar de Pernambuco, no Derby; a segunda sede da escola
localizou-se na parte posterior do antigo Ginasio Pernambucano, na Rua da Aurora; a partir do inicio
do ano letivo de 1933, passou a funcionar na Rua Henrique Dias, 609, mais uma vez no bairro do
Derby, sendo a sede oficialmente inaugurada em 18 de maio de 1934.

Uma nova mudanga de enderego aconteceu em 17 de janeiro de 1983, quando a ETFPE
passou a funcionar na Avenida Professor Luis de Barros Freire, 500, no bairro do Curado, em
instalagdes modernas, projetadas e construidas com o esforgo conjunto de seus servidores e alunos.
Nessa sede, hoje, funciona o Campus Recife e a Reitoria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Pernambuco.

Na segunda metade da década de 90, em 1999, a Escola Técnica Federal de Pernambuco
passa a ser Centro Federal de Educagéo Tecnolégica de Pernambuco ampliando seu portfélio de
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cursos, podendo também atuar na Educagdo Superior (cursos de formacdo de tecnologos,
licenciaturas, pés-graduacéo lato e stricto sensu).

No processo de transformagdo da ETFPE para o CEFET-PE, a UNED Petrolina, em fuséo
com a Escola Agrotécnica Federal Dom Avelar Brandao Vilela — EAFDABV (Decreto Presidencial de
26 de novembro de 1999), passou a compor o CEFET Petrolina. A UNED Pesqueira, no Agreste
Central — Portaria Ministerial n°® 1.533, de 19/10/1992 —, bem como a UNED Ipojuca — Portaria
Ministerial n°® 851, de 03/09/2007 -, na Regido Metropolitana do Recife, passaram a compor, junto
com a UNED Recife, o CEFET-PE.

Em 1999, através do Decreto S/N de 18/01/1999, a ETFPE é transformada em Centro Federal
de Educacé@o Tecnoldgica de Pernambuco — CEFET-PE, ampliando seu portfélio de cursos e
passando também a atuar na Educagao Superior com cursos de formagéo de tecndlogos.

E importante, ainda, pontuar as principais mudancas ocorridas no ambito de atuacéo dos
CEFETs, nas dultimas trés décadas, com a Lei n° 5.692/71, que previa uma educagédo
profissionalizante compulsoria; com a Lei n° 7.044/82, que tornou a educagao profissionalizante
facultativa; e a Lei n® 8.948/94, que criou o Sistema Nacional de Educagédo Tecnoldgica. Através
dessas leis, 0 CEFET-PE expandiu seu raio de atuagao com a implantagdo das Unidades de Ensino
Descentralizadas — as UNEDs.

Em 2004, com a publicagéo do Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o
§ 2° do Artigo 36 e os Artigos 39 a 41 da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a sede do entéo
CEFET/PE e suas UNEDs implantaram os Cursos Técnicos na Modalidade Integrada. Ja em 2005, o
Decreto n° 5.478, de 24 de junho de 2005, institui, no &mbito das Instituicdes Federais de Educagéo
Tecnoldgica, o Programa de Integragéo da Educacéo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos (PROEJA).

Finalmente, com a publicagdo da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, foi instituida a
Rede de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criados os Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia. A partir dai, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Pernambuco passou a ser constituido por um total de nove campi, a saber: os campi de Belo
Jardim, Barreiros e Vitéria de Santo Antéo (antigas Escolas Agrotécnicas Federais - EAFs); os campi
Ipojuca e Pesqueira (antigas UNEDs do CEFET-PE); o Campus Recife (antiga sede do CEFET-PE);
além dos campi Afogados da Ingazeira, Caruaru e Garanhuns, em funcionamento desde 2010. A
UNED Petrolina, por sua vez, passou a ser sede do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e

Tecnologia do Sertdo Pernambucano.
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A constitui¢éo dos diversos campi do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco foi realizada a partir da base territorial de atuagéo e caracterizagdo das regides de
desenvolvimento onde os mesmos estédo situados. Os referidos campi estdo localizados em cinco
Regides de Desenvolvimento do Estado, a saber: na Regido Metropolitana do Recife (RMR), na
Regido da Mata Sul (RMS) e nas Regides do Agreste Central (RAC), Agreste Meridional (RAM) e
Sertdo do Pajet (RSP). Cumprindo a terceira fase de Expansdo da Rede Federal de Educagao
Profissional e Tecnoldgica, até 2014 o IFPE ganhou mais sete campi nas cidades de Cabo de Santo
Agostinho, Palmares, Jaboatéo, Olinda, Paulista, Abreu e Lima e Igarassu.

Dentre os Campi que compdem atualmente o IFPE, o campus Recife € o que tem historia
mais longeva e vem concentrando esforcos para proporcionar as condigdes necessarias ao
desenvolvimento profissional do cidaddo promovendo a insergéo dos seus estudantes no mundo do

trabalho na perspectiva de uma melhor qualidade de vida.

1.1.3. HISTORICO DO CURSO

O curso de Refrigeragéo foi implantado em 1975, na antiga Escola Técnica Federal de
Pernambuco (ETFPE), quando funcionava no Derby. Criado e elaborado pelo Prof. Luiz Carlos
Barboza, em regime seriado, sendo o primeiro ano destinado ao ciclo basico, recebeu inicialmente
recebeu 0 nome de Curso Técnico em Refrigeragao e Ar Condicionado e era ministrado em dez
semestres letivos.

A conclusdo da primeira turma de egressos do Curso Técnico em Refrigeracdo e AR
Condicionado ocorreu em 1979, onde, antes de concluir o curso todos os estudantes estavam
empregados, permanecendo desta forma por muitos anos, visto que, era o Unico curso técnico desta
modalidade no pais, sendo referéncia para as outras Escolas Técnicas do Brasil, tendo os contetdos
programaticos copiados pela Escola Técnica Federal do Parana e pelo SENAI, nessa época, houve
uma rapida insergao no mundo produtivo.

Em atendimento a Lei de Diretrizes de Base da Educagao Nacional (LDBEN), Lei n®5.692/71,
0 Curso Técnico em Refrigeragdo e AR Condicionado realizou uma atualizagdo/reformulagao
curricular, adotando o regime de crédito, bem como as modalidades Normal (quatro anos e meio) e
Especial (dois anos e seis meses), precursoras das atuais — Integrado e Subsequente, pelas
similaridades existentes.

A palavra de ordem passou a ser ensino por competéncia e nesse contexto o Curso Técnico

de Refrigeracdo e AR Condicionado, em mais uma reformulacdo/atualizacdo, sofreu alteragéo
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curricular. O projeto desse novo curso da area de Industria representa a iniciativa do CEFETPE em
reestruturar o curso de Refrigeracdo e AR Condicionado existente até entdo, a fim de atender as
demandas do mundo do trabalho e a nova legislagao educacional (Lei n® 9394/96, Decreto 2.208/97,
Parecer CNE/CEB n° 16/99 e a Resolugdo CNE/CEB n° 04/99).

O novo curso apresentava uma configuragéo em quatro médulos: Manutengéo |, Manutengéo
Il, Instalacdes, Assisténcia Técnica em Projetos Térmicos os quais tinham terminalidades a partir do
segundo médulo e conferiam certificagdo?, concedendo, no final, a habilitagéo profissional de Técnico
em Refrigeracdo e Ar Condicionado apos ter concluido o Estagio Supervisionado Obrigatério e
cumprir as 17 semanas letivas. O objetivo, entéo, era antecipar a insergao do estudante no mundo do
trabalho da cadeia produtiva da Industria.

Em 2005 um novo processo de reformulagao veio a ocorrer apenas para a forma de oferta
Subsequente, onde a principal mudanca registrada refere-se a inser¢édo do componente curricular
Seguranca do Trabalho e a atualizagdo do Catélogo Nacional de Cursos Técnicos.

Nessa mesma época a instituicdo passa também a ofertar o Ensino Médio e em 2006, por
forca do Decreto Federal n® 5.154/ 2004, o Curso Técnico de Refrigeragdo e AR Condicionado passa
a ser ofertado também na forma Integrado PROEJA, destinado a, atender aos egressos do Ensino
Fundamental que nédo terminaram sua escolaridade em tempo habil.

No ano de 2009 o curso sofreu uma nova reformulagao onde a principal mudanga registrada
refere-se a adequagdo da denominagdo do curso que passou a ser chamado de Curso Técnico de
Refrigeragdo e Climatizagao, atendendo as exigéncias do novo Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos que definiu a organizagdo dos cursos Técnicos por Eixos Tecnologicos. Também nesta
reformulagcdo os professores juntamente com a coordenagdo do curso optaram pela rendncia da
certificacdo modular, ou seja, os médulos ndo mais certificavam. Houve alteragao na matriz curricular
com relagdo a carga horaria total, que passou a ser cumprida em 18 semanas letivas. O curso
continuou sendo organizado em quatro mddulos3, porém sem certificagdo parcial.

Agora em 2015, ambas as formas de oferta passam por processos de reformulacao total para
atender aos muitos ordenamentos legais atualmente em vigor, especialmente as novas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagéo Técnica de Nivel Médio.

2 Assistente de Sistemas Térmicos; Instalador de Equipamentos de Refrigeracéo e Ar
Condicionado; Assistente de Projetos.

% | Fundamentos de Ciéncias Térmicas; Il Introducdo a manutencdo de Sistemas Térmicos; I
Manutengéo e InstalagBes de Sistemas Térmicos; IV Assisténcia Térmica em Projetos Térmicos.
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Pelo exposto acima, depreende-se que o Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizagao,
pela sua organizagao e historico, faz parte das possibilidades de formagdo do Campus Recife,
contribuindo para o cumprimento de sua fungdo social e miss&o institucional junto a sociedade,

particularmente no atual cenario de desenvolvimento econdmico e social do Estado de Pernambuco.

1.1.4. CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES: CONCEPGAO

O inicio dos anos 80 trouxe desdobramentos que impactariam significativamente a Rede
Federal de Educacao Tecnoldgica com a oferta dos cursos técnicos especiais, hoje chamados de
cursos técnicos subsequentes. Esses cursos caracterizam-se como Cursos Profissionalizantes,
ofertados a estudantes que possuem o ensino médio completo, por isso denominam-se
"subsequente”, por ser uma modalidade de ensino “oferecida somente a quem ja tenha concluido o
Ensino Médio”.

A alternativa de oferta destes cursos estava prevista no Decreto n° 2.208/97 como
‘sequencial” e teve a sua denominacg&o alterada pelo Decreto n° 5.154/2004, acertadamente, para
evitar confusdes com o0s “cursos sequenciais” por campo do saber, de diferentes niveis de
abrangéncia”, previstos no inciso | do Artigo 44 da LDB, no capitulo da Educagao Superior; que ja
possuir seus cursos devidamente autorizados pelo érgéo proprio do respectivo sistema de ensino.

A organizacédo curricular dos cursos técnicos subsequentes, de acordo com a legislagéo
vigente, podera esta estruturada em regime semestral, sob forma de periodos ou médulos com ou
sem saidas intermediarias de qualificagdo profissional e deve atender ao que esta previsto no CNCT
- Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos editado pelo Ministério da educacgéo.

De acordo com a LDB, a organizacdo da Educacédo Profissional pode ocorrer de maneira
integrada com as diferentes formas de educagao (§ unico do art. 39) e "articulada com o ensino
regular ou por meio de diferentes estratégias de educagéo continuada, em institui¢des especializadas
ou no ambiente de trabalho" (art. 40). Neste sentido a Educacéo Profissional, na forma de cursos
Técnicos subsequente, € acessivel ao estudante egresso do Ensino Médio e Superior.

A adog&o da nomenclatura, a carga horaria e o perfil descritivo, dos cursos Técnicos de nivel
médio na forma subsequente, também precisam esta de acordo com o Eixo Tecnoldgico em que o
curso estd vinculado, para possibilitar ao estudante uma maior inser¢do no mundo do trabalho,
considerando que através destes cursos os estudantes poderao adquirir conhecimentos tedricos e
praticos, avangados, que os conduzirdo ao permanente desenvolvimento de aptidées para a vida

produtiva em qualquer area profissional que desejar.
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1.2 JUSTIFICATIVA

O Estado de Pernambuco desponta no cenario regional e nacional por conta do conjunto de
investimentos em curso, importantes propulsores de crescimento e desenvolvimento econémico,
trazendo perspectivas positivas na geragéo de oportunidades de trabalho e geragao de renda. Este
novo cenario incorpora alguns desafios, em virtude das inovagdes tecnoldgicas e da competitividade
global, exigindo dos trabalhadores novas habilidades e competéncias.

Nesse contexto, se faz necessaria uma atuagao eficiente e eficaz das escolas responsaveis
pela formagao profissional dos nossos cidadaos face as exigéncias do mercado, redirecionando sua
pratica educativa para se adequar aos novos paradigmas, numa “perspectiva de uma aprendizagem
permanente, de uma formagdo continuada, visando ao desenvolvimento de competéncias e
habilidades que auxiliem aos estudantes a melhor se relacionarem com as exigéncias presentes hoje
na sociedade, condicdo basica para favorecer a empregabilidade ou empreendedorismo. Essa
realidade apresenta-se de forma dindmica nos diversos segmentos econémicos dado aos avangos
cientificos e a implementagao de novas tecnologias aplicadas ao processo de produgéo e de trabalho.

Diante disto, o Estado de Pernambuco, em consonéncia com a diversidade significativa da
estrutura produtiva, busca promover agdes de qualificagéo, que favorecga a insergéo de profissionais
no mercado formal. O grande desafio que o mercado enfrenta, entretanto, continua sendo a educacgao.
Mudar o cenario educacional do Estado é uma tarefa ardua, mas necessaria para continuar
alavancando o segmento local, segundo anélises de empresarios da area.

Pernambuco entre os Estados mais competitivos do Nordeste, situando-se em 10 % no
ranking nacional, de acordo com o indice de Competitividade Estadual (ICE), elaborado pelo
Movimento Brasil Competitivo (publicado em 2006), e Recife vem se destacando pelo seu potencial
no desenvolvimento de ldgicas produtivas relevantes, servindo como centro da economia
pernambucana.

A principal vantagem competitiva do municipio do Recife consiste na sua posi¢éo de centro
urbano regional e polo de atividades modernas do terciario (servigos avangados), combinado com
uma ampla malha logistica e a concentragdo de conhecimento através das universidades e
instituicdes de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico. (Dados do Relatério Executivo do CGEE -
Centro de Gestao e Estudos Estratégicos).

Nesta perspectiva, para as Instituicdes educacionais, oferecer cursos nestes termos significa

viabilizar uma formagéo pautada no dominio de saberes, de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos
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e de competéncias profissionais que possam proporcionar condigdes de inser¢do e permanéncia num
mundo do trabalho. Um desafio que a cidadania plena impde.

Pautado nestes objetivos e alinhados com os projetos estruturadores implantados no Estado
de Pernambuco, o IFPE Campus Recife atua na formagéo de profissionais de nivel médio voltada
para o arranjo produtivo, através do Curso Técnico de Refrigeragéo e Climatizagao, tendo formado
centenas de profissionais nos mais de 30 (trinta) anos de existéncia.

O curso de Refrigeracdo e Climatizagdo estd inserido num contexto que possibilita a
crescente expansdo das peculiaridades regionais de clima, que favorecem o desenvolvimento do
setor de ar condicionado e de conservagdo de alimentos por refrigeragdo, na armazenagem,
transporte e exportagao da produgéo agricola.

De acordo com dados publicados na Revista da ABRAVA - Associacdo Brasileira de
Refrigeracéo, Ar Condicionado, Ventilagdo e Aquecimento - em 2014, o crescimento nas vendas dos
segmentos de ar-condicionado, refrigeracdo, ventilagédo e aquecimento solar (HVAC-R) esta sendo
impulsionado pelo aumento do poder de compra dos brasileiros, pela ampliagdo € moderniza¢do de
fabricas e espagos comerciais, além da expansao nas obras de infra-estrutura estimuladas pelo
advento da Copa do Mundo e das Olimpiadas.

Para se ter uma ideia do bom momento do setor, a ABRAVA estima um crescimento de 8%
neste ano, nimero muito superior aos 2,9% projetados para o PIB. Mesmo diante da alta carga
tributaria e do délar, o HVAC-R deve chegar a US$ 15 bilhdes em faturamento. Desse total, a industria
representa cerca de US$ 9,9 bilhdes, impulsionada principalmente pela refrigeragao no transporte e
armazenamento de alimentos e bebidas; seguida por comércio, US$ 2,4 bilhdes; e servicos, US$ 2,5
bilhdes. Regionalmente, o Sudeste detém 61% do setor, seguido pelo Sul, com 13%. A novidade é
que o Nordeste tende a crescer sua participagao, que hoje corresponde a 10%, o Centro Oeste com
9% e o Norte com 7%. Ainda de acordo com a entidade, apenas 13% das 57 milhGes de residéncias
brasileiras possuem ar-condicionado, o que reforga a existéncia de um amplo mercado em potencial.
(Revista n° 73 - CLIMA RIO).

Nesta perspectiva, € mais do que oportuna a reestruturagao do tradicional Curso Técnico
subsequente de Refrigeragao e Climatizagao, baseando na infra-estrutura disponivel na Instituicao
e na qualificagao do seu pessoal docente. Amparado no decreto n® 5154/04, no catalogo Nacional de
Cursos Técnicos (Eixo de Controle e Processos Industriais) e nas novas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgéo Basica e Educacédo Técnica de Nivel Médio.

Foram contatadas algumas empresas, que atuam no mercado regional em servigos de

refrigeragéo e climatizagéo, que serviram de embasamento para definir o perfil profissional desejado
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para o técnico de Refrigeragéo tais como: Tecnofrio LTDA, Fricon, Polifrio Industria e Comércio,
Padron Climatizagdo LTDA, Climatel, Climoar, Friomagq e Climacom.

Portanto, é apresentado nesse projeto de curso um curriculo renovador mantendo-se a sdlida
formacao técnica basica e agregando-se formagdes especificas em tecnologias de grande impacto
no mercado. A reformulagdo aqui proposta promovera um elevado nivel de adequagao dos formandos

do IFPE- Campus Recife ao mundo do trabalho.

1.2.1 OBJETIVOS:

1.2.1.1 OBJETIVO GERAL

Formar Técnicos de nivel médio em Refrigeragao e Climatizacdo, aptos a exercerem suas
atividades profissionais com competéncia para desenvolver e executar projetos de instalagdo de
equipamentos e sistemas de refrigeracéo e climatizagdo, orientando e coordenando a execugéo de
planos e rotinas de manutencdo, com responsabilidade social e ambiental de acordo com as normas

de seguranca.

1.2.1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Fornecer ao estudante os principios basicos do ensino profissionalizante que lhe darédo
suporte para receber as bases tecnoldgicas especificas da habilitagao profissional proposta.

* Tornar o estudante apto para elaborar e supervisionar projetos de instalagdo de
equipamentos e sistemas de refrigeragdo e climatizagdo conforme normas técnicas e de
seguranga.

»  Elaborar e executar planos e rotinas de manutencgéo, além da comercializagéo de sistemas
de refrigeracéo e climatizacao.

» Formar profissionais aptos a atuar como Técnico em Refrigeracao e Climatizagao.
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1.3.  REQUISITOS DE ACESSO

Para integracdo ao Curso Técnico subsequente em Refrigeragcao e Climatizagao, o

candidato devera ter concluido o Ensino Médio ou equivalente e admiss&o ocorrera através de:

a) Exame de selecdo aberto, onde os classificados serdo matriculados obrigatoriamente em
todos os componentes curriculares do primeiro médulo;

b) Transferéncia de estudantes oriundos de outras instituigdes de ensino profissional, mediante
a existéncia de vagas, salvo nos casos determinados por Lei, respeitando-se as
competéncias adquiridas na Unidade de origem;

c) Convénios com instituices publicas e/ou privadas regulamentados na forma da Lei;

d) Transferéncia de estudantes de outros CAMPI do IFPE, desde que haja vaga;

e) Reintegragao para concluséo do curso.
O processo seletivo sera anual e regulamentado através de edital proprio com indicagéo dos

requisitos, condicdes e sistematica do processo, documentacgéo exigida, além do numero de vagas e

numero e periodicidade de entradas.
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1.4. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O Curso Técnico em Refrigeragdo e Climatizacdo esta inscrito no Eixo de Controles e
Processos Industriais de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos instituido pela
Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 09 de julho de 2008, fundamentada no Parecer CNE/ CEB n° 11, de
12 de junho de 2008. Sua estrutura curricular observa as determinagbes legais dispostas nos

seguintes ordenamentos legais:

LEIS FEDERAIS

o Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil, 1988.

e Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alteragdes. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional.

e Lein®9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica
Nacional de Educacao Ambiental e da outras providéncias.

o Lein®10.436, de 24 de abril de 2002. Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e
da outras providéncias.

e Leino10.639, de 09 de janeiro de 2003. Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, para incluir no curriculo oficial da
Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira", e da outras
providéncias.

e Lein®10.741, de 01 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso.

e Lein®11.645, de 10 de marco de 2008. Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases
da educacéo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da
temética “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

o Lei N° 11.741, de 16 de julho de 2008. Altera dispositivos da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, para
redimensionar, institucionalizar e integrar as agdes da educacéo profissional técnica de nivel
médio, da educacao de jovens e adultos e da educacgéo profissional e tecnolégica.

o Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre 0 estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
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Leis n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo
unico do art. 82 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6n° da Medida Provisodria
n°® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d& outras providéncias.

e Lein®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Leis
nos 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de
1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003.

DECRETOS

e Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002. Regulamenta a Lei n2 9.795, de 27 de abril de
1999, que institui a Politica Nacional de Educa¢do Ambiental, e dé outras providéncias.

e Decreto n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004. Regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098,
de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.

e Decreto n®5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de 24 de abril
de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei no 10.098,
de 19 de dezembro de 2000.

o Decreto n° 6.571, de 17 de setembro de 2008. Dispde sobre o atendimento educacional
especializado, regulamenta o paragrafo Unico do art. 60 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e acrescenta dispositivo ao Decreto no 6.253, de 13 de novembro de 2007.
(Revogado pelo Decreto n° 7.611/ 2011, mas citado no Parecer CNE/CEB n° 11/2012).

o Decreto n° 6.872, de 04 de junho de 2009. Aprova o Plano Nacional de Promogao da
Igualdade Racial - PLANAPIR, e institui o seu Comité de Articulagao e Monitoramento.

e Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga a Convencéo Internacional sobre o0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York,
em 30 de margo de 2007.

e Decreto n° 7.037, de 21 de dezembro de 2009. Institui 0 Programa Nacional de Direitos
Humanos.

e Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispbe sobre a educacdo especial, o

atendimento educacional especializado e déa outras providéncias.
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e Portaria n° 397, de 09 de outubro de 2002. Aprova a Classificagao Brasileira de Ocupagdes

- CBO/2002, para uso em todo territdrio nacional.

PARECERES E RESOLUGOES DO CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO

o Parecer CNE/CEB n° 17, de 03 de Julho de 2001. Diretrizes Nacionais para a Educagéo
Especial na Educacao Basica.

e Resolugdo CNE/CEB n° 02, de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para
a Educacéo Especial na Educacao Basica.

e Parecer CNE/CEB n° 35, de 05 de novembro de 2003. Normas para a organizagao e
realizacao de estagio de alunos do Ensino Médio e da Educagéo Profissional.

e Resolugdao CNE/CEB n° 01, de 21 de Janeiro de 2004. Estabelece Diretrizes Nacionais para
a organizagdo e a realizacdo de Estagio de alunos da Educagéo Profissional e do Ensino
Médio, inclusive nas modalidades de Educacéo Especial e de Educagao de Jovens e Adultos.

e Parecer CNE/CP n° 03, de 10 de margo de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana.

e Resolugédo n° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana.

e Parecer CNE/CEB n° 39, 08 de dezembro de 2004. Aplicagcao do Decreto n° 5.154/2004 na
Educacao Profissional Técnica de nivel médio e no Ensino Médio.

e Parecer CNE/CEB n° 40, de 08 de dezembro de 2004. Trata das normas para execugao de
avaliagéo, reconhecimento e certificacdo de estudos previstos no Artigo 41 da Lei n® 9.394/96
(LDB).

e Resolugdon®2, de 04 de abril de 2005. Modifica a redagao do § 3° do artigo 5° da Resolugao
CNE/CEB n° 1/2004, até nova manifestacao sobre estagio supervisionado pelo Conselho
Nacional de Educacao.

e Parecer CNE/ CEB n° 18, de 08 de agosto de 2007. Esclarecimentos para a implementagéo
da Lingua Espanhola como obrigatéria no Ensino Médio, conforme dispde a Lei n°
11.161/2005.

e Parecer CNE/CEB n° 11, de 12 de junho de 2008. Proposta de instituicdo do Catalogo

Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio.
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e Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 9 de julho de 2008. Dispde sobre a instituicao e implantagéo
do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio.

e Parecer CNE/CEB N° 22, de 08 de outubro de 2008. Inclusao obrigatoria das disciplinas de
Filosofia e Sociologia no curriculo do Ensino Médio.

e Resolugdo n° 01, de 15 de maio de 2009. Dispde sobre a implementacdo da Filosofia e da
Sociologia no curriculo do Ensino Médio, a partir da edigao da Lei n® 11.684/2008, que alterou
a Lein®9.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).

e Parecer CNE/CEB n° 07, de 07 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacao Basica.

e Resolugdo n° 04, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacao Bésica.

e Parecer CNE/CP n° 08 de 06 de margo de 2012. Institui as Diretrizes Nacionais para a
Educacgéo em Direitos Humanos.

e Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educacao em Direitos Humanos.

e Parecer CNE/CEB n° 05, de 05 de maio de 2011. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio.

e Resolugdo CNE/ CEB n° 2, de 30 de janeiro de 2012. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio.

e Parecer CNE/CP n° 14, de 06 de junho de 2012. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Ambiental.

e Resolugédo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Ambiental.

e Resolugdo do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso n° 16, de 20 de junho de 2008.
Dispde sobre a insercdo nos curriculos minimos nos diversos niveis de ensino formal, de
contelidos voltados ao processo de envelhecimento, ao respeito e a valorizagao do idoso, de

forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria.

LEGISLAGAO ASSOCIADA AO EXERCICIO DA PROFISSAO
e Resolugdo CONFEA n° 473, de 26 de novembro de 2002. Institui Tabela de Titulos
Profissionais do Sistema CONFEA/CREA e da outras providéncias.
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e Resolugdo CONFEA n°1.010/2005. Dispde sobre a regulamentagéo da atribui¢do de titulos
profissionais, atividades, competéncias e caracterizacdo do ambito de atuagdo dos
profissionais inseridos no Sistema CONFEA/CREA, para efeito de fiscalizagdo do exercicio

profissional.

NORMAS INTERNAS DO IFPE
e Resolugdo IFPE/CONSUP n° 80/2010. Organizagdo Académica Institucional.
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1.5.  PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, o Técnico em Refrigeracao e
Climatizagado (Classificagdo Brasileira de Ocupagbes CBO - 7257-05), deve apresentar qualificacdes
que 0 capacita para desenvolver e executar projetos de instalacao de equipamentos e sistemas de
refrigeracdo e climatizagdo conforme normas técnicas e de seguranga, de acordo com legislagéo
especifica, estando apto para orientar e coordenar a execucao de planos e rotinas de manutengéo,
além da comercializacao de sistemas de Refrigeragéo e Climatizagdo. O Técnico também avalia e
dimensiona locais para instalagdo desses equipamentos, com responsabilidade social e ambiental de
acordo com as normas de seguranca.

Ao concluir todos os mddulos do Curso e apos realizagdo do estagio curricular, o estudante
recebera o Diploma de Técnico em Refrigeracdo e Climatizacdo e devera estd apto desenvolver as

seguintes Competéncias Gerais da Area:

« Conhecer a correlacionar as formas de gestdes administrativas;

« Desenvolver atividades em equipe;

« Utilizar e interpretar normas técnicas, catalogos, manuais, datasheets e tabelas;

« Conhecer e avaliar tipos e caracteristicas de maquinas e equipamentos utilizados nas
instalagdes;

« Planejar e executar a instalagdo de equipamentos e sistemas de refrigeracdes industriais,
residenciais e automotivos de acordo com normas técnicas e de seguranga;

« Conhecer os principios da automagéo em instalacdes;

« Conhecer e avaliar as propriedades e aplicagdes dos materiais;

o Conhecer e avaliar as propriedades e aplicagbes de ferramentas, instrumentos e
equipamentos utilizados em instalagdes;

« Elaborar textos técnicos, planilhas, formularios, esquemas e gréficos;

« Executar controle de temperatura e umidade na instalagéo e manutengéo de equipamentos
de refrigeracéo;

« Senso critico para especificar equipamentos, componentes e instalagdes;

« Desenvolver levantamento de custos;

« Selecionar materiais que ndo causem agressao ao meio ambiente;

 Analisar os indicadores de producao;

« Estabelecer indicadores de qualidade dos servigos;
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o Desenvolver manuais de procedimentos;

« Especificar componentes eletrdnicos para reparo em placas;

« Dimensionar a carga térmica do ambiente a ser refrigerado;

« Planejar e executar a manutengdo preventiva, preditiva e corretiva de maquinas e

equipamentos de refrigeragdes industriais, comerciais, residenciais e automotivos;
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1.6. CAMPO DE ATUAGAO

O Técnico em Refrigeragao e Climatizagao estara habilitado para atuar:

e Empresas de projetos e instala¢des de sistemas térmicos;

e Empresas prestadoras de servigos térmicos de manutengao preventiva e corretiva;

e Empresas usuarias como bancos, escritorios comerciais, hospitais, hotéis, shoppings e
supermercados;

¢ Industrias alimenticias (laticinios, bebidas, pescados, etc.), Petroquimica e Usinas Térmicas
e outras;

e Servigos como empreendedor autbnomo;

e Assisténcia Técnica

e Estabelecimentos comerciais e oficinas de refrigeracéo residencial e automotiva.
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1.7.  ORGANIZAGAO CURRICULAR
1.7.1. CONCEPGCOES E PRINCIiPIOS PEDAGOGICOS

O desafio de formar profissionais competentes com foco na cidadania, na humanizagéo dos
sujeitos e formacado técnica e cientifica requer como fundamento uma concepgéo de ensino que
privilegie o (re)conhecimento da realidade, a analise reflexiva sobre essa realidade para, a partir dai,
agir para transforma-la ou pelo menos indicar caminho para superacdo das dificuldades. Nesse
sentido, é de fundamental importancia que o curriculo contemple ndo apenas a formagao em termos
de saber académico em si mesmo, mas que também seja pautado na perspectiva da formagéo do
estudante como sujeito social, que busca compreender criticamente 0 Mundo e o Lugar onde vive
como realidades inseparaveis. Além disso, a intencionalidade e a dire¢ao do processo formativo ndo
podem prescindir de uma praxis pedagdgica alicergada no dialogo e numa metodologia orientada
para abordagens tedricas e praticas, capaz de promover uma aprendizagem significativa, contribuindo
efetivamente para a constru¢do de saberes necessarios aos profissionais em formagao.

Tendo em vista essas premissas, o curriculo foi elaborado contemplando as competéncias
profissionais fundamentais da habilitacdo, com foco no perfil profissional de conclusao, prevendo
situagbes que levem o participante a vivenciar o processo de acdo-reflexdo-agdo, a mobilizar e
articular com pertinéncia, habilidades e valores em niveis crescentes de complexidade. Para tanto, a
abordagem dos conhecimentos privilegia os principios da contextualizagdo e da interdisciplinaridade,
agregando competéncias relacionadas com as novas tecnologias, trabalho individual e em equipe e

autonomia para enfrentar diferentes desafios do mundo do trabalho com criatividade e flexibilidade.

A organizagao curricular do curso contempla conhecimentos relacionados a: leitura e
produgdo de textos técnicos; estatistica e raciocinio ldgico; ciéncia, tecnologia e inovagao;
investigacdo tecnologica; empreendedorismo; tecnologias de comunicagdo e informagéo;
desenvolvimento interpessoal; legislagéo; normas técnicas; salde e seguranga no trabalho; gestao
da qualidade e produtividade; responsabilidade e sustentabilidade social e ambiental; qualidade de

vida; e ética profissional.
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1.8. ESTRUTURA CURRICULAR

O Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizagdo Subsequente, a ser oferecido pelo IFPE a
partir do segundo semestre de 2015, esta organizado em 04 (quatro) mddulos distintos, verticalizados
e sem saida intermediaria de qualificag&o. A carga horaria total do curso é de 1242 horas reldgio ou
1656 horas aulas (h/a) de atividades curriculares mais 420 horas de Estagio Supervisionado ou
Iniciagéo Cientifica.

Cada periodo esta organizado em 18 semanas letivas de efetivo trabalho escolar e sera
desenvolvido por componentes curriculares estruturados sobre as bases cientificas e tecnoldgicas
contemplando um conjunto de competéncias e habilidades necessarias a construgao gradativa do
Perfil do Profissional.

O primeiro periodo apresenta uma carga horaria de 396 horas-aula e esta organizado de
modo a promover a apropriagao de conhecimentos basicos considerados pré-requisitos de conteudos
que serdao ministrados nos demais periodos; o segundo mddulo possui 432 horas-aula com
caracteristicas que apoiarao os conhecimentos que serdo trabalhados na sequéncia e a partir do qual
podera ser realizado o estagio ndo obrigatorio; o terceiro periodo, com carga horaria de 432 horas-
aula, procura dar continuidade a qualificagdo do educando, observando a necessidade de que o
estudante tenha concluido, com aproveitamento, os pré-requisitos do periodo anterior; finalmente, o
quarto periodo, com carga horaria 396 horas-aula, finaliza o processo formativo buscando, mediante
a Pratica Profissional, construir uma sintese dos conhecimentos teérico-praticos adquiridos neste e

nos periodos anteriores.

A estrutura curricular também contempla contetdos voltados para tematicas, obrigatérias, em
todos os niveis e modalidades da Educagao Basica, por for¢a da legislagéo em vigor, tais como: ética,
relagdes étnico raciais, Direitos Humanos, meio ambiente, direitos do idoso, acessibilidade, entre
outros. Tratadas transversalmente no curriculo do curso, essas tematicas estéo presentes, naquilo
que € pertinente e possivel de estabelecer uma relacdo apropriada, particularmente nos componentes
curriculares Relagdes Humanas e Trabalho, Informatica Basica, Portugués Instrumental, Desenho
Técnico,

Ao concluir todos os componentes curriculares, mais Estagio Profissional Obrigatério ou a
Iniciagéo Cientifica o estudante concluira o curso e recebera o diploma de Técnico em Refrigeragao
e Climatizagao.
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1.8.1. DESENHO CURRICULAR

PERIODO |
297h = 396h/a

PERIODO 11
324h = 432h/a

ESTAGIO CURRICULAR
NAO OBRIGATORIO

(A partir do Mddulo 11)

PERIODO 111
324h = 432h/a

PERIODO IV
297h = 396h/a

ESTAGIO CURRICULAR
OBRIGATORIO 420h
(Concomitante ou ap6s o Médulo 1V)
ou INICIACAO CIENTIFICA

DIPLOMA TECNICO EM
REFRIGERACAO E
CLIMATIZACAO

Figura 1 — ltinerario Formativo do Curso de Refrigeracdo e Climatizagao
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1.8.2. FLUXOGRAMA DO CURSO

Eletricidade Acionamen,to_s e Higiene e _Manuteng,éo QE
Basica 54h/a Controles elétricos Seguranca do Sistemas Térmicos
90h/a Trabalho 36h/a Centrais 90h/a
| | | |
Desenho

Desenho Técnico
90h/a

Computacional para
Refrigeracdo
90h/a

Manutencao de
Sistemas Térmicos
Comercial 90h/a

Projeto Integrado
de Climatizacao
90h/a

Informaética 36h/a

Transmissao de

Controle Térmico

Projeto Integrado
de Refrigeracdo

Calor 54h/a .

Sl Industrial 90h/a
| | | |
Termodinamica Mecanica dos Gestdo Teste, Ajuste e

72h/a Fluidos 54h/a Empresarial Balanceamento
54h/a (TAB) 54h/a
| | | |
Instrumentagao e Automacao Otimizacédo
Portugués 36h/a Controle Aplicada a il
54h/a Refrigeracéo e Sistemas Térmicos
Climatizacio 90h/a 72h/a
| | [
Inglés Técnico .Manuteng,ao §Ie Instal_a(;c")es~de
36h/a Sistemas Termicos Refrigeracédo
Residencial 90h/a 72h/a
|
Introducdo a
_refri_gera}géo e Estagio
climatizacéo 36h/a Supervisionado
, (420h/a)
ou

Relagbes humanas
e Trabalho 36h/a

Estégio Nao
Obrigatério

Iniciacdo Cientifica
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1.8.3. MATRIZ CURRICULAR 2015.2

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - IFPE CAMPUS RECIFE
ggggg(;lfémgo EM Refrigeragao e Climatizagao - EIXO TECNOLOGICO: Controles e Processos Industriais
MATRIZ CURRICULAR - ANO DE IMPLANTAGAO: 2015.2 REGIME: SEMESTRAL
CARGA HORARIA TOTAL: 1242 HIR CARGA HORARIA TOTAL HORAS-AULA: 1656 h/a
ESTAGIO PROFISIONAL SUPERVISIONADO: 420 h SEMANAS LETIVAS: 18
PERIODO DE INTEGRALIZAGAO MAXIMA: 10 semestres HORAS-AULA: 45 min

FUNDAMENTAQAO LEGAL
Lein®9.394/1996 - Lei n® 11.741/2008 - Lei Federal n® 11.788/2008 - Decreto n°® 5.154/2004 - Parecer CNE/CEB n° 35/2003 - Resolugéo
CNE/CEB n° 01/2004 - Parecer CNE/CEB n° 39/2004 - Parecer CNE/CEB n° 40/2004 - Parecer CNE/ CEB n° 11/2008 Resolugédo
CNE/CEB n° 03/2008 - Parecer CNE/CEB n° 07/2010 - Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010 - Parecer CNE/CEB n° 03/2012 Resolugao
CNE/CEB n° 04/2012 - Parecer CNE/CEB n° 11/2012 - Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012
PERIODOS
Periodos | CODIGO COMPONENTES CURRICULARES I Il 1] v *CHT h/a | *CHT hir
18s/l | 18sll 18sl/l 18sl
Eletricidade Basica 3 54 40,5
Desenho Técnico 5 90 67,5
° Informatica 2 36 27
S Termodinamica 4 72 54
‘E Portugués Instrumental 2 36 27
o Inglés Técnico 2 36 27
Introdugdo a refrigeracéo e climatizagdo 2 36 27
Relagdes Humanas e Trabalho 2 36 27
SUBTOTAL 22 396 297
Acionamento e Controles Elétricos 5 90 67,5
= Desenho computacional para Refrigeragéo 5 90 67,5
8 Transmiss&o de Calor 3 54 40,5
=) Mecanica dos Fluidos 3 54 40,5
g Instrumentacao e controle 3 54 40,5
lé{/laquteng.ao de Sistemas Térmicos 5 90 675
esidencial
SUBTOTAL 24 432 324
Higiene e Seguranca do Trabalho 2 36 27
_ gﬂanuter)géo de Sistemas Térmicos 5 90 675
= omercial _
=) Conforto Térmico 5 90 67,5
‘= Gestdo Empresarial 3 54 40,5
& AytomagéE) aplicada a refrigeragéo e 5 90 675
climatizacdo
Instalagdes de Refrigeracéo 4 72 54
SUBTOTAL 24 432 324
Manutencéo de Sistemas Térmicos Centrais 5 90 67,5
g Projeto Integrado de Climatizagdo 5 90 67,5
S Projeto Integrado de Refrigeracéo Industrial 5 90 67,5
= Teste, Ajuste e Balanceamento (TAB) 3 54 40,5
& _(r)Fimi_zagéo Energética de Sistemas 4 72 54
érmicos
SUBTOTAL 22 396 297
SUBTOTAL (CH Semanal) 22 24 24 22
SUBTOTAL POR PERIODO (h/aula) 396 432 432 396 1656
SUBTOTAL POR PERIODO (h/relégio) 297 324 324 297 1242
ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO OU INICIAGAO CIENTIFICA 420
TOTAL GERAL 1662
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1.8.4. ORIENTAGOES METODOLOGICAS

A linha metodoldgica proposta para o curso explora processos que articulam aspectos
tedricos e praticos. O objetivo € oportunizar, mediante o uso das ferramentas pedagégicas diversas,
um processo de ensino aprendizagem consistente, que promova a constru¢do dos conhecimentos
que tornam possiveis as habilidades e competéncias previstas no perfil de concluséo do profissional
que se pretende formar.

O Projeto Pedagégico esta fundamentado nos principios da contextualizagdo e da
interdisciplinaridade, assegurando a construgdo das competéncias gerais do técnico, bem como as
competéncias especificas identificadas pela Instituicdo, a partir de estudos do processo produtivo ao qual
0 curso se refere e dos requisitos para o exercicio da cidadania.

Visando a plena realizagdo dessa abordagem metodoldgica, a pratica docente deve
desenvolver os componentes curriculares de forma inovadora, para além da tradicional exposigao de
contelido, apoiada por materiais didaticos e equipamentos adequados a formagao pretendida.

Para além das atividades de ensino, o Curso Técnico em Refrigeracdo e Climatizagédo
também prevé outras praticas pedagogicas referentes as atividades de iniciagao cientifica como forma
de materializar a triade ensino-pesquisa-extensao, conforme previsto na fungéo social e na misséo
institucional do IFPE. Com isso, também pretende contribuir para a integracdo entre os saberes, para
a produgdo do conhecimento e para a intervengédo social, assumindo a pesquisa como principio
pedagagico.

As atividades de pesquisa e extensdao no ambito do curso, buscam complementar a
formacao tedrica, contribuindo para a pratica formativa ao instigar os sujeitos a procederem com
investigagdes, observagdes, confrontos e outros procedimentos decorrentes de situacdes problema
propostas e encaminhadas. A perspectiva maior é a da consolida¢do da cultura de pesquisa e
extensdo como parte integrante da construgao do ensino-aprendizagem, possibilitando, desta forma,
a construgdo de conhecimentos que tornam possiveis 0 desenvolvimento de habilidades e
competéncias previstos no perfil do profissional que se pretende formar.

Para a execucao destas atividades tém-se buscado apoio financeiro junto aos 6rgéos
de fomento, como CNPq e FACEPE e apoio técnico junto a Instituicdo. Todos os projetos sdo
multidisciplinares e contam com a participagdo de discentes de varios cursos, proporcionando uma

troca de experiéncias ainda maior entre eles.
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As atividades de monitoria no curso s&o entendidas como um incentivo ao discente o
que possibilita uma ampliacdo do espago de aprendizagem, visando o aperfeicoamento do seu
processo de formacao e a melhoria da qualidade do ensino.

Nesse sentido, as atividades desenvolvidas visam intensificar e assegurar a cooperagao
entre estudantes e professores nas atividades académicas relativas as atividades do ensino; subsidiar
trabalhos académicos orientados por professores, através de agbes multiplicadoras e por meio do
esclarecimento de duvidas quanto ao conteudo e de realizagéo das atividades propostas; possibilitar
um aprofundamento teorico e o desenvolvimento de habilidades de carater pedagogico; contribuir
para a melhoria do ensino, colaborando com o professor do componente curricular no

estabelecimento de melhoria e/ou de novas praticas e experiéncias pedagdgicas.

1.8.5. PRATICAS PEDAGOGICAS PREVISTAS

Adogao da Pedagogia de Projetos como procedimento metodologico compativel com uma
pratica formativa, continua e processual, na forma de instigar sujeitos a procederem com
investigacbes, observagdes, confrontos e outros procedimentos decorrentes das situagbes -
problema propostas e encaminhadas.

Aulas teoricas com utilizagdo de multimidias, videos, slides, data-show, visando a
apresentagdo do assunto (problematizagdo) a ser trabalhado e posterior discussédo e troca de
experiéncias.

o Aulas praticas em laboratorio e instalagdes industriais para melhor vivéncia e compreenséo
dos tdpicos teoricos, tais como:

e Seminarios.

e Pesquisas.

e Elaboracéo de projetos diversos.

o Visitas técnicas a empresas e industrias da regiéo.

e Palestras com profissionais da area.

1.8.6. PRATICA PROFISSIONAL

A pratica profissional é uma atividade articuladora entre o ensino e a atividade desenvolvida
no mundo do trabalho. Possibilitando a formagéo integral de sujeitos para atuar na sociedade em
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constantes mudancas e desafios. E estabelecida, portanto, como condicdo indispensavel para

obtengéo do diploma de Técnico em Refrigeragao e Climatizacao.

Neste contexto o curso Técnico Subsequente em Refrigeracdo e Climatizagdo optou pela
pratica profissional Estagio supervisionado obrigatério e/ou a Iniciagdo Cientifica segundo os
programas de PIBIC Técnico e PIBIC Jr.

Esta opcdo surgiu apds uma reflexdo sobre as dificuldades que os estudantes veem
encontrando na oferta e realizagdo de estdgio. Os professores do curso de Refrigeragdo e
Climatizagdo em reunido pedagdgica decidiram entdo inserir como pratica profissional para
finalizagdo do curso, além do estagio supervisionado a pratica profissional desenvolvida através de
projetos de Iniciagcdo Cientifica, amparada pelo Artigo 178, paragrafo primeiro da Organizagéo
Académica 2014 do IFPE;

§ 1° A pratica profissional podera ser desenvolvida através de atividades
presenciais, tais como Estagio curricular supervisionados trabalha de
campo, estudo de casos, atividade em laboratério, Projetos, atividades de
extensdo, de monitoria, de iniciagdo cientifica e de iniciacdo a Docéncia
pratica laboratoriais de ensino, desenvolvimento de instrumentos,
equipamentos, Prototipos e materiais didaticos, dentre outros, de acordo
com a natureza da area profissional e o perfil de conclusdo do curso,
conforme expresso no Projeto Pedagdgico do Curso.

Segundo essa mesma Organizagao Académica, as atividades de iniciagéo cientifica poderéo
ser equiparadas ao Estagio Supervisionado, desde que previstas no Projeto Pedagogico do curso;

Art. 178, § 6° - As atividades de extens&o, de monitoria e de iniciagao
cientifica desenvolvidas pelos estudantes dos Cursos Técnicos de Nivel
Médio, poderdo ser equiparadas ao Estagio Supervisionado em caso de
previsdo no Projeto Pedagégico do Curso, e observando:

| - a compatibilidade dos conhecimentos e estudos desenvolvidos nas
atividades de extensdo, de monitoria e de iniciagcdo cientifica com o

estabelecido no Projeto Pedagégico do Curso, atestada por professor
orientador de estagio.

Dessa forma, o curso hoje disponibiliza para os estudantes concluintes duas opgdes de
pratica profissional descritas a seguir.

1.8.7. ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO

0O estagio supervisionado visa integrar o estudante em formacé&o profissionalizante ao mundo

produtivo. Seu objetivo é oportunizar o contato com o ambiente de trabalho possibilitando a aquisi¢do
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de conhecimentos teérico-praticos, valores, atitudes e habilidades presentes nas relagbes de
trabalho, constituindo-se em uma sintese das praticas profissionais desenvolvidas ao longo do curso.

Para assegurar a qualidade do processo de formagéo profissional, o Estagio somente podera
ser realizado em instituicbes que tenham condigdes de proporcionar experiéncia pratica na linha de
formacdo do estudante. Além disso, € importante ressaltar que a concepgdo do Estagio como
atividade curricular e ato educativo intencional da Escola implica a necessaria orienta¢ao e supervisao
do mesmo por profissional especialmente designado pela Coordenagéo do curso. Considerando a
natureza desse componente curricular, € necessario respeitar a proporc¢ao exigida entre estagiario e

orientador, conforme disposto na legislacéo vigente e nas normas da instituigdo sobre a matéria.

O acompanhamento, o controle e a avaliagdo das atividades desenvolvidas no Estagio seréo
feitas em visitas técnicas as empresas caracterizadas como campo-estagio e em reunides mensais
do supervisor com 0s estagiarios regularmente contratados, nas quais serdo abordadas as agdes, as
experiéncias e dificuldades vivenciadas junto as empresas vinculadas, na perspectiva de sua
superacao.

O Estagio no curso de Refrigeracdo podera ser caracterizado como obrigatorio e nao
obrigatério. O estagio curricular obrigatorio visara a complementacdo do ensino e da
aprendizagem e sera planejado, executado, acompanhado e avaliado através da supervisao de um
professor responsavel pela atividade curricular de Estagio Supervisionado, determinado pela
coordenagao do curso e interveniado pela Coordenacéo de Integragdo Escola-Empresa CIEE do
IFPE. O acompanhamento, o controle e a avaliagdo das atividades desenvolvidas no estagio serao
feitas em visitas técnicas as empresas e em reunides mensais pré-agendadas com o supervisor de
estagio. O mesmo podera ser realizado a partir do 4° médulo, com uma duragéo de 420 horas relgio,
desde que o (a) estudante tenha sido aprovado(a) em todos os componentes curriculares

anteriores ou ap6s a concluséo do curso.

Os relatorios produzidos deverdo ser escritos de acordo com as normas da ABNT
estabelecidas para a redagéo de trabalhos técnicos e cientificos, e fardo parte do acervo bibliografico
da Instituigéo.

O Estagio nao obrigatdrio podera ser realizado a partir do segundo médulo e também sera
supervisionado e acompanhado por um professor indicado pela coordenacgéo do Curso e o estudante
envolvido deve obrigatoriamente participar das reunides agendadas pelo referido supervisor.
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1.8.8. PLANO DE REALIZAGAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Plano de Estagio Supervisionado - Técnico em Refrigeragdo e Climatizagao

Local: experiéncia pratica na linha de formagéo profissional do estudante.

Empresas, fabricas ou instituicbes que tenham condigdes de proporcionar

Periodo Concomitante com 0 4° modulo, ou ap6s a conclusdo do Curso.

meses. O prazo € contado apds a concluséo de estagio obrigatorio.

O relatério de concluséo de estagio € obrigatorio para todos os alunos
Entrega do relatério final | estagiarios. O referido relatorio deve ser entregue num prazo méximo de seis

Responsavel no IFPE,

Campus Recife: Um professor determinado pela coordenagéo do Curso.

Empresa: diploma reconhecido pelo MEC ou CREA.

Um técnico ou engenheiro formado na area especifica do Curso realizado
Responsavel na peloestudante. O responséavel devera apresentar comprovagéo de formagéo:

Carga Horaria Total: 420 horasfrelogio.

Critério de Avaliagao: correcdo na conclusao do relatério de estagio pelo supervisor de estagio.

O desempenho do estudante sera avaliado pelo orientador de estagio e pela

Fonte: regimento interno sobre estagios supervisionados (CIEE do IFPE).

1.8.9. INICIACAO CIENTIFICA COMO PRATICA PROFISSIONAL

As atividades de pesquisa e extensdo no ambito do Curso Técnico em Refrigeracdo e
Climatizag&o do Instituto Federal de Pernambuco, Campus Recife, buscam complementar a formagéao
tedrica, contribuindo para a pratica formativa ao instigar os sujeitos a procederem com investigacoes,
observagdes, confrontos e outros procedimentos decorrentes de situagdes problema propostas e
encaminhadas.

A perspectiva maior € a da consolida¢do da cultura de pesquisa e extensdo como parte
integrante da construgdo do ensino-aprendizagem, honrando a missé@o da Instituicdo “Promover a
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, em todos os niveis e modalidades, com base no
principio da indissociabilidade das agdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo, comprometida com uma
pratica cidada e inclusiva, de modo a contribuir para a formacéo integral do ser humano e para o
desenvolvimento sustentavel da sociedade”, possibilitando, desta forma, a construgdo de
conhecimentos que tornam possiveis o desenvolvimento de habilidades e competéncias previstos no
perfil do profissional que se pretende formar.

Segundo os programas de PIBIC Técnico e PIBIC Jr., sdo consideradas oportunidades
impares de pratica profissional, podendo ser desenvolvidas na prépria Instituicdo ou em outra

39



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - IFPE CAMPUS RECIFE

instituicdo de pesquisa, ou Universidade, e consistirdo em um trabalho de pesquisa na area de
Refrigeragéo e Climatizagdo ou afim, em que o estudante desenvolvera um projeto (previamente
aprovado pela pro-reitora do IFPE), e apresentara os resultados obtidos em congresso interno ou
externo, sob a orientagdo de um orientador Doutor ou Mestre.

Nesta perspectiva, as atividades de Iniciagdo Cientifica, segundo os programas de PIBIC
Técnico e PIBIC Jr., deverdo ter a carga horaria equivalente a carga horaria minima do estagio
curricular prevista no Projeto de curso (420 horas). A validagéo dessas atividades esta condicionada

a observancia dos procedimentos a seguir:

[.  Requerimento apresentado no Departamento Académico, acompanhado da documentacéo
exigida para anélise, a saber:

a. Plano de atividades desenvolvido pelo estudante no Projeto do qual participa.

b. Documentos comprobatorios do acompanhamento das atividades pelo professor
orientador.

c. Relatorio Final da atividade desenvolvida, sob a ¢tica do perfil de formagao, ou
declaracao descrevendo as atividades realizadas no Projeto de Pesquisa; aprovado
pelo professor orientador;

[l Parecer Avaliativo do professor responsavel pelo componente curricular Estagio
Supervisionado, informando sobre a equivaléncia total, das demais atividades desenvolvidas,
com aquelas previstas no Plano de Estagio Supervisionado, em consonancia com o perfil de
conclusdo indicado no curso;

lll.  Ratificacdo do Parecer Avaliativo emitido pelo Professor Orientador e/ou Supervisor de
Estagio;

IV.  Andlise documental e homologagéo do Setor Pedagdgico fundamentada nos marcos legais

sobre a matéria especifica.

1.8.10. EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES

Componente Curricular: Desenho Técnico Crédito: 5

Pré-requisito: Desenho Técnico Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 60 | Horas/aulas tedricas: 30 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa
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Instrumentos de desenho. Convengdes técnicas: formatos e legendas, linhas convencionais, caligrafia, cotagem e escala
segundo a ABNT. Figuras geométricas e conceito de escalas. Projecdes ortogonais no 1° Diedro (Sistema Europeu de
Projecéo): interpretacdo e representagdo grafica. Perspectiva axonométrica ortogonal: perspectiva isométrica e obliqua
(perspectiva cavaleira) de sélidos geométricos. Educagdo e ética no ambiente de trabalho. Etica e direitos autorais de
projetos de desenho.

Referéncias Basicas

FRENCH, T.; VIERCK, C.J. Desenho Técnico e Tecnologia Gréfica. 82 edigdo. Sao Paulo: Editora Globo, 1985.1094p.
MANFE, Giovanni; SCARATO, Giovanni; POZZA, Rino. Desenho técnico mecanico: curso completo para as escolas
técnicas e ciclo basico das faculdades de engenharia. S&o Paulo: Hemus, 2004.

MICELI, Maria Tereza. Desenho Técnico Basico. 3? edi¢do. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.

SCHMITT, Alexander, et al. Desenho Técnico Basico. 32 edigdo. Imperial Novo Milénio, 2008.

Referéncias Complementares

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS: NBR 10068-Folha de Desenho — Ley Out e Dimensées; Rio de
Janeiro: ABNT, 1987. 4p.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10647- Desenho Técnico — Terminologia. Rio de Janeiro:
ABNT, 1989. 2p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8196:Desenho Técnico - Emprego De Escalas. Rio De
Janeiro: ABNT, 1994. 2p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126: Cotagem em Desenho Técnico. Rio de Janeiro:
ABNT, 1987. 13p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067 Principios Gerais de Representacio em Desenho
Técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995. 14p. NBR 8403: Linhas. ABNT, 1984.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8402: Execucéo de caracteres para escrita em desenho
técnico. ABNT, 1994,

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067: Principios gerais de representagdo em desenho
técnico. ABNT, 1995.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10582: Apresentacéo da folha para desenho técnico. ABNT,
1988.

SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Jodo; SOUSA, Luis. Desenho técnico moderno. 42 ed. RIO DE JANEIRO
RJ: LTC, 2006.

VALLS, Alvaro L.M. O que é ética. Colecdo primeiros passos. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.

MODULO |

Componente Curricular: Informatica Crédito: 2

Pré-requisito: Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 6 Carta horaria total h/r: 27

Ementa

A importancia da informatica no mundo contemporaneo como elemento integrante das relagdes sociais e profissionais do
individuo. Incluséo digital e acessibilidade. Etica na informatica. Informatica e sustentabilidade. Componentes, configuragdes
e funcionalidades do computador. Hardware e Software. Aplicagdes das ferramentas de informatica (software) e da internet
nas atividades profissionais

Referéncias Basicas

NELSON, STEPLAN, Explorando a Internet de A a Z. Répido e Facil. Microsoft Press. Ed. Makron Books.

MANZANO, André Luiz N. G., MANZANO, Augusto N. G., MANZANO, José; Augusto N. G. Estudo Dirigido de Microsoft
Word 2013. S&o Paulo: Erica, 2013.

MANZANO, André Luiz N. G.; Estudo Dirigido de Microsoft Windows 8 Enterprise. S&o Paulo: Erica, 2012.

MANZANO, André Luiz N. G., MANZANO, Augusto N. G., MANZANO, José; Augusto N. G. Estudo Dirigido - Microsoft
Excel 2013. Sao Paulo: Erica, 2013.

PREPPERNAU, Joan; COX, Joyce. Microsoft Office Powerpoint 2007 - Passo a Passo. Porto Alegre: Artmed, 2008
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Referéncias Complementares

BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computadores e Hardware. 6.ed Rio de Janeiro: Brasport, 2009.
PREPPERNAU, Joan; LAMBERT, Steve; COX, Joyce; FRYE, Curtis; LAMBERT, Matthew J. Microsoft Office System 2007
- Passo a Passo. Porto Alegre: Artmed, 2008.

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office Word 2007 - Passo a Passo. Porto Alegre: Artmed, 2007.

FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007 - Passo a Passo. Porto Alegre: Bookman, 2007.

Componente Curricular:

Inglés Técnico

Crédito: 2

Pré-requisito: N&o

Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36

Horas/aulas praticas: 22

Horas/aulas teéricas: 14

Carta horaria total h/r: 27

Ementa

Leitura e interpretacdo de textos técnicos do curso de refrigeracdo e climatizacdo em lingua inglesa.
Estruturas gramaticais da lingua inglesa. Técnicas de leitura.

Referéncias Basicas

MURPHY, R. English Grammar in Use. Cambridge Univesity Press.

MUNHOZ, Roséangela. Inglés Instrumental: Estratégias de leitura — Mddulo I. Sdo Paulo: Texto Novo, 2002
CHIQUETTO, Oswaldo. Inglés erros que vocé deve evitar. Sao Paulo, Ed Scipione: 1995.
http://www.iifiir.org/

Referéncias Complementares

OLIVEIRA, Sara. Estratégias de Leitura para Inglés Instrumental. Brasilia: Ed. UnB., 1998.

GODOY, Sonia. English pronunciation for brazilians: the sound of american English: Sonia Godoy, Cris Gontow, Marcelllo
Marcelino. — S&o Paulo: Disal, 2006. http://www.englishpage.com

http://lwww.sciencedirect.com

PRESCHER, Amos. The new simplified Grammar. 3% Ed. S&o Paulo: Richmond Publishing, 2004.

Componente Curricular:  Eletricidade Basica Crédito: 3

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36 Horas/aulas praticas: 18 | Horas/aulas tedricas: 18 | Carta horaria total h/r: 27

Ementa

Conceitos fundamentais da eletricidade: seus principios e aplicagdes na area de refrigeragdo e climatizagdo. Identificar os
tipos de instrumentos para medicéo elétrica. Andlise das grandezas basicas, lei de Ohm, circuitos elétricos em corrente
continua e alternada, eletromagnetismo. Instalacdes elétricas e aplicagdo da norma NBR 5410.

Referéncias Basicas

GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. S&o Paulo: Ed. Pearson, 2° edigéo, 1997.

COTRIM, Ademaro A. M. B., Instalagdes Elétricas. S&o Paulo: Ed. Pearson, 5° edi¢&o, 2009.
NILSSON, James W. , RIEDEL, Susan A., Circuitos elétricos. Sdo Paulo. Ed. Pearson, 8° edigao, 2009.
CRUZ , Eduardo Cesar Alves. Eletricidade Basica. Sdo Paulo: Ed. Erica, 1° edi¢édo, 2014.

Referéncias Complementares

ALBUQUERQUE, Rémulo Oliveira. Andlise de circuitos em corrente continua. S&o Paulo: Ed. Erica.
FOWLER; Richard. Eletricidade: principios e aplicagdes. Volumes 1 e 2; So Paulo: Makron Books.
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Componente Curricular:  Introdugdo a Refrigeracéo e Climatizagao

Crédito: 2

Pré-requisito: Néao

Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36 Horas/aulas praticas: 18 | Horas/aulas tedricas: 18

Carta horaria total h/r: 27

Ementa

Conhecimentos bésicos e inicias da area de Refrigeragéo e Climatizagéo.

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeracdo Comercial/Climatizagdo Industrial. Editora Hemus.
REVISTA CLIMATIZACAO.

Refrigeragao E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

Instalagdes de Ar Condicionado - 62 Edicao - Creder, Helio — LTC Editora
Elementos Bésicos de Ar Condicionado - Torreira, Raul Peragallo — RPA Editorial
ABNT NBR 16401 : Instalagbes de ar-condicionado

Referéncias Complementares

Hirschfeld, H. Engenharia Econémica E Analise De Custos. Editora Atlas
SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.
Moran, S. Introdugéo a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC
Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagao para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna

Refrigeracao e Ar Condicionado - Miller, Mark R. LTC Editora
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Componente Curricular: Portugués Instrumental Crédito: 2

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36 Horas/aulas praticas: 18 | Horas/aulas tedricas: 18 | Carta horaria total h/r: 27

Ementa

Percepgdo da lingua materna como construgdo humana, simbodlica e significativa. Estudo de aspectos gramaticais
relevantes para o emprego da variante padréo da Lingua Portuguesa em suas modalidades oral e escrita. Produgéo de
diferentes géneros textuais voltados para a pratica profissional pertinente, com enfoque em temas transversais: Etica,
Direitos Humanos, Educac&o para a Paz, Meio Ambiente, etc. Produc&o de textos que propiciem a realizagdo de pesquisa
cientifica.

Referéncias Basicas

BARROS, Aidil Jesus da Silveira & LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos de Metodologia Cientifica: um
guia para a iniciagdo cientifica. Sao Paulo: Pearson Makron Books, 2000.

BELTRAQ, Odacir & BELTRAO, Maritisa. Correspondéncia: linguagem e comunicagdo. 24 ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.
GARCIA, Othon M. Comunicag&o em prosa moderna. S&o Paulo: FGV, 2008.

GRESSLER, Lori Alice. Introdugéo a pesquisa: projetos e relatérios. Sao Paulo: Loyola, 2007 vg.

KOCH, Ingedore G. Texto e coeréncia. Sdo Paulo: Ed. Cortez 1999

OLIVEIRA, Jorge Leite de. Texto académico: técnicas de redagdo e pesquisa cientifica. Rio de Janeiro: Vozes, 2007.
PLATAO, Francisco S. FIORINI, José L. Ligdes de texto: leitura e redagdo. S&o Paulo: Ed. Scipione, 1996

RUDIO, Franz Victor. Introdug&o ao projeto de pesquisa cientifica. Rio de Janeiro: Vozes, 1989.

SOUZA, Edna Guedes de. Géneros textuais na perspectiva da Educagéo Profissional. Recife: UFPE, 2008 (Tese de
Doutoramento).

VILELA, M. KOCK, Ingedore G. Gramatica da lingua portuguesa. Coimbra: Almedina, 2001.

ZILBERKNOP, Lubia Scliar & MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Referéncias Complementares

ANTUNES, I. 2005. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Parabola, 2005.
BRAGA, Pérola Melissa Vianna. Direitos do idoso de acordo com o estatuto do idoso. S&o Paulo: Quartier Latin, 2005.
BRASIL, MEC/SETEC. Implementagéo das Diretrizes Curriculares para a Educacéo das Relagdes Etico-Raciais e o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educag&o Profissional e Tecnolégica. Brasilia: MEC/SETEC,
2008.
CASADO FILHO, Napoledo. 2012. Direitos humanos fundamentais. S&o Paulo: Saraiva, 2012.
FARACO, C. A.; TEZZA, C. Pratica de texto para estudantes universitarios. Rio de Janeiro: Vozes, 2007.

. Oficina de texto. Rio de Janeiro: Vozes, 2003.
FERNANDES, Edicléa Mascarenhas; ORRICO, Hélio Ferreira. Acessibilidade e inclusdo social. Rio de Janeiro: Descubra,
2008.
LAYRARGUES, Philippe Pomier et al. Educagdo Ambiental: Repensando O Espago da Cidadania. 52 edigdo. SAO
PAULO: Cortez, 2011.
LINDEN, Sonia. Educagéo alimentar e nutricional : algumas ferramentas de ensino. S&o Paulo: Varela, 2009.
MANZANO, André Luiz N.G, MANZANO, Maria Izabel. Internet: Guia de Orientagéo. 12. Edigdo. Sdo Paulo: Erica, 2010.
MONDAINI, Marco. Direitos humanos. S&o Paulo: Contexto, 2009.
NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 10 ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

Componente Curricular: TERMODINAMICA Crédito: 4

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 72 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 42 | Carta horaria total h/r: 54

Ementa

Conceitos Fundamentais. Propriedades das Substancias Puras. Tabelas de Vapor. Calor e Trabalho. Primeira Lei da
Termodindmica. Segunda Lei da Termodinamica. Entropia. Ciclos motores e de refrigeragio
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Referéncias Basicas

VAN WYLEN, G. J; SONNTAG, R. E; BORGNAKKE, C. Fundamentos da termodinamica. 7. Ed. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2009.

LUIZ, A. M. Termodinamica — teoria & problemas. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

SHAPIRO, H.N. e MORAN, M. J. Principios de Termodinamica Para Engenharia - 62 Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

Referéncias Complementares

SEARS & ZEMANSKY. Fisica Il. 12 ed. Sao Paulo: Addison Wesley, 2008.

TIPLER, P.A. Fisica para cientistas e engenheiros. V2. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

HALLIDAY, D; WALKER, J, RESNICK, R. Fundamentos de fisica 2. 8.ed. Rio de Janeiro:LTC, 2009.

Smith, J. M., Van Ness, H. C. e Abbott, M. M., Introducédo a Termodinamica da Engenharia Quimica, 7a Ed., Ed. LTC, Rio
de Janeiro, 2007.

Herch Moysés Nussenzveig., Curso de Fisica Basica - Vol. 2/ 42 Edic&o. Editora Edgar Blucher. 2002

Eisberg, R. Lerner, L. Fisica, Fundamentos e aplicagbes. Volume 1. Editora Mcgraw hill.

Componente Curricular: Relagdes Humanas & Trabalho Crédito: 2

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36 Horas/aulas praticas: 0 Horas/aulas tedricas: 36 | Carta horaria total h/r: 27

Ementa

A sociedade, a tecnologia e 0 mundo do trabalho. Direitos humanos. Etica e moral. Fundamentos do comportamento em
grupo. Comunicagao nas organizagdes. Geréncia e lideranga. Conflito, poder e cultura organizacional.

Referéncias Basicas

AMORIM NETO, Roque C. Etica e moral na educagao. S&o Paulo: Wak, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos: o capital humano das organizagdes. 92 Ed. Rio de Janeiro, Campus, 2009.
DALLARI, Dalmo de A. Direitos humanos e cidadania. S&o Paulo, Moderna, 2010.

OLIVEIRA, Cassio F.; SILVA, Milena O.; FERNANDES, Almesinda. Psicologia e relagdes humanas no trabalho. 12 Ed. Sdo
Paulo, Ab, 2006.

ROOBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional: teoria e pratica no contexto
brasileiro. S&o Paulo: Pearson, 2010.

Referéncias Complementares

BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott A. Administrac&o: construindo vantagem competitiva. S&o Paulo: Atlas, 2006.
CHANLAT, Jean.-Francois. O individuo na organizagéo: dimensdes esquecidas. Sao Paulo: Atlas, 1996.
LIMONGI-FRANGCA, Ana C. Comportamento organizacional: conceitos e praticas. S&o Paulo: Saraiva, 2007.
MAXIMIANO, A. C. A. Introdugéo a administragéo. 82 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

WAGNER IlI, JOHN A. e HOLLENBECK, JOHN R. Comportamento organizacional: criando vantagem competitiva. S&o
Paulo: Saraiva, 1989.

MODULO II

Componente Curricular: Acionamentos e Controles Elétricos Crédito: 5

Pré-requisito: Né&o Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 45 | Horas/aulas tedricas: 45 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa
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Analise dos circuitos de comandos e de forga para acionamento de motores elétricos;
Chaves de partidas de motores elétricos;

Principio de funcionamento dos circuitos de forca e comando de motores elétricos;
Analisar e identificar defeitos em quadros de comandos de motores elétricos;
Equipamentos eletronicos para acionamentos de motores elétricos.

Referéncias Basicas

KOSOW, Irving L. Maquinas Elétricas e transformadores, 8. ed. Sdo Paulo, Globo, 1989.
FILHO, Jodo Mamede. Instalagdes Elétricas Industriais, 6 ed. Rio de Janeiro, LTC, 2001.
FILHO, Jodo Mamede. Manual de Equipamentos Elétricos, 3 ed. Rio de Janeiro, LTC, 2005.
Manual de Motores Elétricos, WEG.

Referéncias Complementares

CREDER, HELIO. Instalagdes Elétricas. Rio de Janeiro: Ed. LTC, 1995.
PAPENKORT, Franz, Esquemas elétricos de comando e prote¢ao. Rio de Janeiro: Ed. LTC, 1989.

Componente Curricular: TRANSMISSAO DE CALOR Crédito: 3

Pré-requisito: Nao Co-requisito: N&o

Carta horaria total h/a: 54 Horas/aulas praticas: 18 | Horas/aulas tedricas: 36 | Carta horaria total hir: 40,5

Ementa

Fundamentos de transmissdo de calor. Condugdo unidimensional em regime permanente. Sistemas de condugéo e
convecgao. Transmissao de calor por radiagéo. Trocadores de calor.

Referéncias Basicas

INCROPERA , F.P. Fundamentos de Transferéncia de Calor e de Massa. LTC, Rio de Janeiro, 2008.
KREITH, F.; BOHN, M. S. Principios de Transferéncia de Calor. Editora Thompson Pioneira,

Referéncias Complementares

CENGEL, Y.A. Transferéncia de Calor e de Massa — Uma Abordagem Pratica. 42. Edicao, editora McGraw-Hill
Interamericana,

BENEDITO, R. Manual da termodinamica e transferéncia de calor. Ed. Escola Politécnica de S&o Paulo, s.d.
HOLMAN, J. P. Transferéncia de Calor. Ed. McGraw-Hill, Sdo Paulo, 1983.

Componente Curricular: Desenho Computacional para Refrigeragao Crédito: 5

Pré-requisito: N&o Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 60 | Horas/aulas tedricas: 30 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Aplicacdo dos conceitos e atividades desenvolvidos nos desenhos técnicos e aplicados através da ferramenta CAD.
Contextualizagdo da importancia da educag&o e ética profissional no ambiente do trabalho assim como direito autorais dos
projetos realizados.

Referéncias Basicas

FRENCH, T., VIERCK, C.J. Desenho Técnico e tecnologia gréfica. 8? edi¢&o. Editora Globo, 1985. 109p.
BALDAM, Costa, Lourengo. Autocad — Utilizando totalmente. S&o Paulo: Erica.
VENDITTI, Marcus, Desenho Técnico sem Prancheta com Autocad 2008. 12 Edigao. Floriondpoles: Visual Books. 284p.

Referéncias Complementares

Associacao Brasileira de Normas técnicas: NBR 10068 — Folha de Desenho — Ley Out e Dimensdes; Rio de Janeiro:
ABNT, 1987. 4p.

NBR 10647 — Desenho Técnico — Terminologia. Rio de Janeiro: ABNT, 1989. 2p.

NBR 8196 — Desenho Técnico — Emprego de Escalas. Rio de Janeiro: ABNT, 1994, 2p.
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NBR 10126 — Cotagem em Desenho Técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995. 14p.
VALLS, Alvaro L. M.. O que é Etica. Colegao primeiros passos. S&o Paulo: Brasiliense, 1994.

Componente Curricular: Mecanica dos Fluidos Crédito: 3

Pré-requisito: Néao Co-requisito: N&o

Carta horaria total h/a: 54 Horas/aulas praticas: 27 | Horas/aulas tedricas: 27 | Carta horaria total hir: 40,5

Ementa

Conceitos basicos de Mecénica dos Fluidos na area de Refrigeragéo e Climatizagéo, utilizando os conceitos de Vazéo do
ar, Velocidade de Escoamento, Didmetros de Tubulagdo, Perdas de Carga em Tubulagfes, Dimensionamento de Dutos,
baseado nos principios de escoamento de fluidos, sendo aulas tedricas e praticas, visualizando e fazendo experiéncias no
equipamento para Testes de Escoamento de Fluidos.

Referéncias Basicas

CREDER , Helio - Instalagdes Hidraulicas

Colegdo SCHAUM — Mecénica dos Fluidos e Hidraulica

SHAMES, Invingherman —Principios Basicos de Mecanica dos Fluidos
FOX, R.W. MCDONALD - Introdugao & Mecanica dos Fluidos

Referéncias Complementares

Apostila da SPRINGER CARRIER sobre célculo de dutos
Tabelas de conversdes de unidades.
Tabelas da ABNT NB 61410 — Velocidade do ar em sistemas de baixa presséo

Componente Curricular: Instrumentag&o e Controle Crédito: 3

Pré-requisito: Nao Co-requisito: N&o

Carta horaria total h/a: 54 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 14 | Carta horaria total hir: 40,5

Ementa

Principios de medigao aplicados a refrigeragéo e climatizag&o. Identificagdo e simbolos de instrumentos. Normas.
Medig&o de temperatura, presséo, nivel e vazao. Detecgédo de defeitos utilizando instrumentos de medigdo. Sensores.
Vélvulas de Controle.

Referéncias Basicas

BALBINQOT, Alexandre; BRUSAMARELLO, Valner Jo&o. Instrumentagéo e fundamentos de medidas. ed. LTC, 22 Edicéo.
Vol 1.

SOLOMAN, Sabrie. Sensores e sistemas de controle na indUstria. S&o Paulo: Ed. LTC, 2012. 2 Edigdo.

FIALHO, Arivelto Bustamante. Instrumentagéo industrial: conceitos, aplicagdes e analises. 6. ed. Sdo Paulo: Erica, 2010.

Referéncias Complementares

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentagao, controle e automag&o de processos. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
Catalogos diversos de Fabricantes
Normas Técnicas

Componente Curricular: Manuteng&o de Sistemas Térmicos Residenciais Crédito: 5

Pré-requisito: Né&o Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 80 | Horas/aulas tedricas: 10 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa
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Conhecimentos em interpretagdo de textos técnicos e planos de manutengao vinculados a area residencial. Avaliagéo e
reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos residenciais.

Referéncias Basicas

DORSSAT, Roy J. Principios da Refrigerag&o. S&o Paulo. Ed. Hemus, 1978.
ELONKA, Stefhen. Manual de Refrigeracéo e Ar Condicionado. S&o Paulo: Ed. McGraw-Hill, 1978.
Manuais e boletins do fabricante.

Referéncias Complementares

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagao para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais e boletins do fabricante.

MODULO I

Componente Curricular: Higiene e Seguranca do Trabalho Crédito: 2

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 36 Horas/aulas praticas: 12 | Horas/aulas tedricas: 24 | Carta horaria total h/r: 27

Ementa

Nocdes de Identificagdo e avaliagdo de riscos laborais.

Referéncias Basicas

FANTAZZINI, M.L; OSHIRO, M.C.S. Servigo Social da Industria. Departamento Nacional. Técnicas de avaliagao de
agentes ambientais: Manual SESI. Brasilia: SESI/DN, 2007.

BRASIL. Norma Regulamentadora n° 15, de 8 de junho de 1978. Dispde sobre atividades e operagdes insalubres.
Ministério do Trabalho e Emprego. 1978.

BRASIL. Norma Regulamentadora n° 10, de 8 de junho de 1978. Dispde sobre seguranca em servigos em eletricidade.
Ministério do Trabalho e Emprego. 1978.

CAMILO JUNIOR, Abel Batista; Manual de Prevengéo e Combate a Incéndios, Sao Paulo: Ed. Senc-SP2007.
CARDELLA, Benedito; Seguranga no Trabalho e Prevengéo de Acidentes, S&o Paulo: Ed. Atlas, 2005.

DE CICCO, Francisco; FANTAZZINI, Mario Luiz, Tecnologias Consagradas de Gestéo de Riscos, Sdo Paulo: Ed. Risk
Tecnologia, 2006.

PINTO, Abel; Sistema de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho, S&o Paulo, Ed. Sdo Paulo: Ed. Silabo,

Referéncias Complementares

NIOSH. National Institute for Occupational Safety and Health. <http://www.cdc.gov/INIOSH.htm>.

WISNER, Alain. A Inteligéncia no trabalho. S&o Paulo: Fundacentro, 1994.SALIBA, Tuffi M.;

CORREA, Marcia A. Chaves. Insalubridade e Periculosidade: Aspectos Técnicos e Praticos. 10. ed. S&o Paulo: LTr, 2011
SALIBA, Tuffi M.; CORREA, Marcia A. Chaves. Manual Pratico de Avaliagdo e controle de Gases e Vapores. 3. ed. Sao
Paulo: LTr, 2009.

SALIBA, Tuffi M. Manual Pratico de Avaliagdo e controle de Poeira. 3. ed. Sdo Paulo: LTr, 2007.

Componente Curricular: INSTALACOES DE REFRIGERACAO Crédito: 5

Pré-requisito: Né&o Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 80 | Horas/aulas tedricas: 10 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Conhecimentos em interpretagdo de textos técnicos e planos de manuteng&o vinculados & area de refrigeragéo comercial;
Avaliagdo e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos comerciais.

Referéncias Basicas
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DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragdo. Sao Paulo. Ed. Hemus, 1978. ELONKA, Stefhen. Manual de Refrigeracéo e
Ar Condicionado. Silva, José de Castro- Refrigeracdo comercial/ Climatizagdo Industrial — Editora Hemus 2004.

Referéncias Complementares

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagao para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais e boletins dos fabricantes.

Componente Curricular: Conforto Térmico Crédito: 5

Pré-requisito: Né&o Co-requisito: N&o

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 60 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Conceitos e abordagens, teoricas e praticas, aplicadas ao conforto térmico de ambientes climatizados,
psicrometria, condicionamento de ar, levantamento de carga térmica, sele¢ao de equipamentos e dimensionamento de
dispositivos de distribui¢&o de ar.

Referéncias Basicas

Instalagdes de Ar Condicionado - 62 Edi¢éo - Creder, Helio — LTC Editora
Elementos Basicos de Ar Condicionado - Torreira, Raul Peragallo — RPA Editorial
ABNT NBR 16401 : Instalagdes de ar-condicionado

Referéncias Complementares

Refrigeracéo e Ar Condicionado - Miller, Mark R. LTC Editora

Componente Curricular: Gestdo Empresarial Crédito: 3

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 54 Horas/aulas praticas: 0 Horas/aulas tedricas: 54 | Carta horaria total hir: 40,5

Ementa

Introdug&o & administrac&o. Nogdes de Empreendedorismo e Empreendedor. Plano de negécios. Introdugdo & Qualidade
e produtividade.

Referéncias Basicas

FGV MANAGEMENT, FUNDAMENTOS DE MARKETING, EDITORA FGV SERIE GESTAO EMPRESARIAL
VALDIR A. SANTOS, MANUAL PRATICO DA MANUTENGCAO INDUSTRIAL, EDITORA ICONE

VICENTE FALCONI, CONTROLE DA QUALIDADE TOTAL, EDITORA UFMG

PMOC - Portaria N° 3523

Decreto - Lei N° 5452

Referéncias Complementares

PHILIP B. CROSBY, QUALIDADE SEM LAGRIMAS, EDITORA JOSE OLIMPIO.
PHILIP KOTLER, ADMINISTRAGAO DE MARKETING, EDITORA ATLAS

AL RIES, POSICIONAMENTO, EDITORA McGRAW-HILL.

Normas Brasileiras ABNT - Refrigeracéo e Climatizagao

Componente Curricular: Manutengéo de Sistemas Térmicos Comercial Crédito: 5

Pré-requisito: Né&o Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 80 | Horas/aulas tedricas: 10 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Conhecimentos em interpretacdo de textos técnicos e planos de manutengéo vinculados a area comercial;
Avaliagdo e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos comerciais.
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Referéncias Basicas

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragdo. Sao Paulo. Ed. Hemus, 1978. ELONKA, Stefhen. Manual de Refrigeragao e
Ar Condicionado. Silva, José de Castro- Refrigeragdo comercial/ Climatizagdo Industrial — Editora Hemus 2004.

Referéncias Complementares

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagao para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais e boletins dos fabricantes.

Componente Curricular: Automagao Aplicada a Refrigeragdo e Climatizagao Crédito: 5

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Ndo

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 60 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Estudo de topicos basicos em controle automatico aplicados a area de refrigeracdo e climatizagdo. Controladores Logicos
Programaveis. Linguagem Ladder. Linguagem de Lista de Instrugdes. Sistemas supervisorios.

Referéncias Basicas

ROQUE, L.A.O.L. Automac&o de Processos com Linguagem Ladder e Sistemas Supervisérios. Sdo Paulo. Ed. LTC ,2014
1°Ed.

PRUDENTE, Francesco. Automacéo Industrial. PLC: Teoria e Aplicagdes — Curso Basico. Sao Paulo: Ed. LTC, 2011. 22
Edicao.

SOLOMAN, Sabrie. Sensores e sistemas de controle na indUstria. Sdo Paulo: Ed. LTC, 2012. 22 Edicao.

GROOVER, Mikell P. Automag&o industrial e sistemas de manufatura. Séo Paulo: Ed. Pearson, 2011. 3% Edigéo.
FIALHO, Arivelto Bustamante. Instrumentag&o industrial: conceitos, aplicagdes e analises. 6. ed. Sao Paulo: Erica, 2010.
NATALE, Ferdinando. Automag&o Industrial: série brasileira de tecnologia. 10. ed. S&o Paulo: Erica, 2009

Referéncias Complementares

Guia de aplicagdo de inversores de frequéncia. WEG

MORAES, Cicero C. de; CASTRUCCI, Plinio. Engenharia de automac&o industrial. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
GEORGINI. Marcelo, Automagao Aplicada. Sao Paulo: Ed. Erica. 22 edico, 2002.

ROSARIO, Jodo Mauricio. Principios de mecatrnica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentag&o, controle e automagao de processos. 2.ed. Riode Janeiro: LTC, 2010.

MODULO IV

Componente Curricular: Projeto Integrado de Refrigeragéo Industrial Crédito: 5

Pré-requisito: Né&o Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 60 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Sistemas de refrigeracéo industrial (Aménia e CO2).

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeragcdo Comercial/Climatizagdo Industrial. Editora Hemus.

REVISTA CLIMATIZAGAO.

Refrigeragéo E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragdo. Sdo Paulo: Ed. Hemus, 1978.

STOECKER, Wilbert F. Refrigeragéo e Ar Condicionado. S&o Paulo: Ed McGraw-Hill, 1985.
MANUAL DA CARRIER.

Referéncias Complementares

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introducdo & Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
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APOSTILAS DE FABRICANTES (SABROE, YORK, MADEF, CARRIER).

REVISTA DO FRIO.
Componente Curricular: Manutencg&o de Sistemas Térmicos Centrais Crédito: 5
Pré-requisito: Néao Co-requisito: N&o

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 80 | Horas/aulas tedricas: 10 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Conhecimentos e interpretagdo de textos técnicos e planos de manutengao vinculados & area de centrais de refrigerago.
Avaliaco e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos centrais.

Referéncias Basicas

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragdo. Sao Paulo. Ed. Hemus, 1978.

ELONKA, Stefhen. Manual de Refrigeracéo e Ar Condicionado. Sao Paulo: Ed. McGraw-Hill, 1978.
Silva, Jose de Castro. Refrigeragdo Comercial e Climatizagao Industrial. Ed. Hemus,2004

Manuais de instalagdo, operagao e manutengao dos fabricantes.

Referéncias Complementares

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagao para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais de instalagdo, operagao e manutengao dos fabricantes.

Componente Curricular: Projeto Integrado de Climatizagdo Crédito: 5

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 90 Horas/aulas praticas: 30 | Horas/aulas tedricas: 60 | Carta horaria total hir: 67,5

Ementa

Conhecimentos em instalagdes de ar condicionado, ventilagdo e centrais de ar condicionado.

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeracdo Comercial/Climatizacdo Industrial. Editora Hemus.

REVISTA CLIMATIZAGAO.

Refrigeracdo E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

Ochoa, A.A.V,, Dutra, J. C. C., Henriquez, J. R.G. Introdugéo a andlise de sistemas de refrigeracéo por absorgao. Editora
UFPE, Recife, 2011

Referéncias Complementares

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introdugéo a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna
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Componente Curricular: TAB- Testes, Ajustes e Balanceamento Crédito: 3

Pré-requisito: Néao Co-requisito: N&o

Carta horaria total h/a: 54 Horas/aulas praticas: 32 | Horas/aulas tedricas: 12 | Carta horaria total hir: 40,5

Ementa

Conceitos e abordagens, teoricas e praticas, aplicadas aos ajustes e balanceamentos de sistemas de ar condicionado.
Nogdes de testes hidrostaticos e regulagem de vazdes.

Referéncias Basicas

Instalagdes de Ar Condicionado - 62 Edigéo - Creder, Helio — LTC Editora

- Refrigeragao e Ar Condicionado - Miller, Mark R. LTC Editora

- Ministério da Saude. Manual de Manutengao de Equipamentos da Rede de Frio. Serie A. Normas e Manuais Técnicos,
Brasilia, 2007

Referéncias Complementares

- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. (S&o Paulo). Divisao de Material Didatico. Mecanico de
Refrigeragéo Domiciliar. S&o Paulo, 1999.

-Castro, J. S. Refrigeragdo Comercial: Climatizagdo Industrial. 2°Edigao, Editora Leopardo, Sao Paulo, 2003

-W. F. Stoecker; J.M.S. Jabordo. Refrigeragdo Industrial. 2° Edi¢&o. Editora Blucher, Sao Paulo, 2002

-Da Costa, E. C. Refrigeragéo. Editora Blucher, Sao Paulo, 2002

-Normas Brasileiras Técnicas - ABNT

Componente Curricular: Otimizagao de sistemas térmicos Crédito: 4

Pré-requisito: Nao Co-requisito: Nao

Carta horaria total h/a: 72 Horas/aulas praticas: 36 | Horas/aulas tedricas: 36 | Carta horaria total hi/r: 54

Ementa

Conhecimentos de técnicas de otimizagdo para o aumento da eficiéncia do sistema de refrigeragéo.

Conhecimentos dos padrdes de qualidade de certificagéo internacional

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeracdo Comercial/Climatiza¢&o Industrial. Editora Hemus.

REVISTA CLIMATIZAGAO.

Refrigeracdo E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

Ochoa, A.A.V,, Dutra, J. C. C., Henriquez, J. R.G. Introdugao a anélise de sistemas de refrigeracdo por absorgao. Editora
UFPE, Recife, 2011

Referéncias Complementares

Hirschfeld, H. Engenharia Econdmica E Analise De Custos. Editora Atlas

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introdugéo a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizag8o para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna
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1.9. ACESSIBILIDADE

A concepcao de acessibilidade contempla, além da acessibilidade arquitetonica e urbanistica,
na edificagdo — incluindo instalagdes, equipamentos e mobiliario — e nos transportes escolares, a
acessibilidade pedagogica, referente ao acesso aos conteldos, informagdes, comunicagdes e
materiais didatico-pedagoégicos. Em todos os aspectos, trata-se de assegurar as pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida o acesso aos direitos sociais basicos, inclusive o direito a
uma educacao de qualidade.

Nesse sentido, € importante prever recursos que possibilitem a acessibilidade de conteudo,
0 que supde, além de profissionais qualificados, mobiliario e materiais didaticos e tecnolégicos,
adequados e adaptados, que viabilizem 0 acesso aos conhecimentos e o atendimento a esse publico.
Para isso, o Curso Técnico em Refrigeracdo e climatizagdo conta, quando séo identificados
estudantes matriculados deficientes, com o apoio do Nucleo de Atendimento a Pessoas com
Necessidades Educativas Especiais (NAPNE), da Assessoria Pedagogica (ASPE) e do Servigo de
Psicologia.

Outro aspecto a ser considerado refere-se a concepgéo de acessibilidade atitudinal, que exige
o preparo dos profissionais de educacdo para interagirem com essa parcela da populagéo. Nessa
direcéo, a Instituicdo tem realizado diversos Cursos de Libras para docentes e demais funcionarios e
investido para o desenvolvimento do sentido e significado da cultura em Direitos Humanos, buscando
estimular atitudes e comportamentos compativeis com a formagdo de uma mentalidade coletiva
fundamentada no exercicio da solidariedade, da tolerancia e do respeito as diversidades.

A partir de uma abordagem transversal e interdisciplinar, a questdo da acessibilidade e
demais tematicas transversais estao presentes no curriculo de forma geral, podendo ser incluidos
contetidos tematicos referentes a ajudas técnicas, ou seja, projetos adaptados ou especialmente
planejados que visem melhorar a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia, favorecendo a
autonomia pessoal ou assistida.

No que se refere as instalagdes fisicas, as condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia
e/ou mobilidade reduzida disponiveis, a Instituicdo dispde de rampas e de um elevador de uso
exclusivo para esse publico localizado no Bloco A, além de banheiros adaptados, em observancia ao
Decreto n° 5.296/2004.

Tais estratégias visam a eliminagéo de barreiras atitudinais, arquitetonicas, curriculares e de

comunicacao e sinalizagao, entre outras, de modo a assegurar a inclusdo educacional das pessoas
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deficientes, ou seja, a ndo exclusdo do sistema educacional geral sob alegagao de deficiéncia, além

de garantir atendimento psicopedagogico.

1.10. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES
As competéncias adquiridas anteriormente pelo estudante, desde que diretamente

relacionadas com o perfil profissional de conclusdo do Técnico em Refrigeracdo e Climatizagao,
poderdo ser objeto de avaliagdo para aproveitamento de estudos, nos termos regimentais e da

legislacdo vigente.

Conforme a legislacéo em vigor, as competéncias que poderéo ser aproveitadas no curso séo

aquelas adquiridas:

l. no ensino médio;
[Il. em qualificagbes profissionais e etapas ou médulos de nivel técnico concluidos em outros
Cursos;
1. em cursos de educagéo profissional de nivel basico, mediante avaliacao do estudante;
IV. no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagéo do estudante;
V. em processos reconhecidos de certificagdo profissional.

O reconhecimento das competéncias adquiridas pelas vias acima explicitadas permite que o
estudante seja dispensado de cursar os componentes curriculares correspondentes. Poderdo
requerer, ainda, equivaléncia de estudos anteriores os estudantes matriculados no IFPE que tenham
cursado componentes curriculares nesta ou em outra instituicao, oficialmente reconhecida, desde que
tenham aprovagdo, carga horaria e conteudos compativeis com os componentes curriculares
pretendidos, nos termos da Organizagdo Académica em vigor.

Os estudantes do IFPE poderdo requerer validagdo de conhecimentos e experiéncias
anteriores desde que comprove através documentos (histdricos, certificacbes, declaracdes,
atividades profissionais registradas e portfolios), ter adquirido as competéncias profissionais
necessarias para a certificagédo a pretendida.

O processo de solicitagdo de reconhecimento de experiéncias anteriores devera ser entregue
no Protocolo Geral ou através de requerimento protocolado no Registro Escolar do curso, no periodo
previsto no Calendério Académico da Institui¢éo.

Cabera a coordenacéo do curso, através de seus professores, a analise e parecer sobre a
compatibilidade, homologado pelo Corpo Pedagdgico, quanto ao aproveitamento de estudos

equivalentes pleiteados pelo requerente.
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1.11. CRITERIO E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

A aprendizagem enquanto processo de constru¢do do conhecimento do individuo, ndo &
apenas um processo solitario de absorgdo de conteudos, mas, principalmente, um processo cognitivo
que perpassa a intersubjetividade, sendo mediado pelo professor e pelo contexto social. Essa
concepgdo de aprendizagem ancora-se nos pressupostos de Piaget (1983), segundo o qual a
aprendizagem se da pela interagdo entre o sujeito e o objeto de conhecimento, e de L.S. Vygotsky
(1994), que considera o aprendizado como um processo eminentemente social, ressaltando a
influéncia da cultura e das relagdes sociais na formagéo dos processos mentais superiores.

Dessa forma, a avaliagdo é concebida como uma dimensdo do processo de ensino-
aprendizagem e nao apenas como momentos isolados desse mesmo processo. Nesse sentido, ndo
se reduz a simples afericdo de conhecimentos constituidos pelos estudantes em um determinado
momento de sua trajetéria escolar. A avaliagdo, enquanto instrumento de reflexdo conjunta sobre a
pratica pedagdgica durante o Curso, se bem planejada, apontard as mudangas necessarias no
processo educativo, dando suporte a reviséo do trabalho docente. Sendo de natureza formativa,
possibilita ao professor uma ampla viséo de como esta se dando o processo de ensino/aprendizagem,
subsidiando o processo planejamento e replanejamento sempre que se fizer necessario.

Nessa perspectiva, € importante que as praticas avaliativas considerem tanto o processo que
o0 estudante desenvolve ao aprender como o resultado alcangado. A avaliagdo, pensada nesses
termos, ndo exclui a utilizagdo de um ou mais instrumentos usuais de avaliagdo que expressem 0
grau de desenvolvimento das competéncias de cada disciplina cursada pelo estudante em seu
desempenho académico, tais como: trabalhos de pesquisa e de campo; projetos interdisciplinares;
resolucao de situagdes-problema; apresentacdo de seminarios; entrevista com especialista; avaliagéo
escrita ou oral; apresentacdo de artigos técnico/cientifico; relatérios; simulagdes e observagdo com
roteiro e registros, bem como outras atividades que o docente julgar necessario.

Assim, a avaliagdo sera composta por instrumentos formais, aplicados ao final de cada
etapa de ensino, e também pela observagao das atitudes inerentes ao trabalho demonstradas pelo
estudante durante o processo. Feita de forma pontual e durante o processo de desenvolvimento das
atividades planejadas, prevalecendo o aspecto qualitativo sobre o quantitativo. Entre esses
instrumentos, destacam-se a:

a) realizagdo de exercicios avaliativos de diferentes formatos;
b) participacdo e interagdo em atividades de grupo;
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c) Trabalhos de pesquisa e de campo;

d) participagdo em atividades de culminancia (projetos, monografias, seminarios, exposigoes,
coletaneas de trabalhos);

e) Apresentagdo de seminarios;

f) Entrevista com especialista;

g) Avaliagdo escrita ou oral;

h) Apresentacdo de artigos técnico/cientifico;

i) elaboragéo de relatério de trabalhos de campo e outras atividades congéneres.

j) realizag&o de pesquisas e projetos interdisciplinares;

k) resolugéo de situagdes-problema;

) apresentacdo de relatorios;

m) simulacdes e observag@o com roteiro e registros, bem como outras atividades que o docente
julgar necessario.

Para fins de registro de desenvolvimento das competéncias, o resultado da avaliagdo devera
expressar o grau de desempenho de cada componente curricular, quantificado em nota de 0 (zero) a
10 (dez), considerando aprovado o estudante que obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis).

A recuperacdo, quando necessaria para suprir as eventuais dificuldades de aprendizagem,
sera aplicada paralelamente para corregdes indispensaveis e enriquecimento do processo de
formacao, observando-se as determinagdes constantes na Organiza¢do Académica vigente.

A estratégia de criar “situac6es problemas” e estimular o aprendiz a resolvé-las implica numa
concepgao de aprendizagem que requer uma avaliagdo processual, continua, de carater dinamico,
que privilegie os aspectos qualitativos sobre os qualitativos e que abranja o estudante e sua historia
de vida, desde sua entrada na escola, passando por toda sua trajetéria do “aprender”.

Nos termos da legislagdo em vigor, a aprovagao para o periodo subsequente tem como
preceito o rendimento do estudante e a frequéncia as atividades propostas.

A avaliagdo de aproveitamento de cada componente curricular tem como pardmetros: as
competéncias e habilidades desenvolvidas de forma satisfatéria e/ou que ainda ndo foram

desenvolvidas, possibilitando a sua reelaboragé&o.

1.11.1. AVALIAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

A elaboragdo de um Projeto Pedagogico de Curso pressupde a definicdo de um perfil de

egressos e de objetivos de formagéo que orientam a construgdo de uma matriz curricular. Esse
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processo de construgdo se caracteriza pela sua incompletude e por uma dindmica que requer
constante revisdo e atualizagdo do Projeto, tendo em vista atender os desafios, demandas e
necessidades geradas pela sociedade.

Nesta perspectiva, o Curso de Técnico em Refrigeracdo e Climatizagdo propbe a
reformulagéo periddica do seu Projeto Pedagdgico fundamentado nos resultados obtidos a partir da
avaliagdo das praticas pedagdgicas e institucionais em implementagao. A idéia-forga é promover o
diélogo entre os sujeitos envolvidos, estabelecendo novas relagdes entre a realidade sociocultural e
a pratica curricular, entre 0 pedagoégico e o administrativo, entre 0 ensino, a pesquisa e as agoes
extensionistas na area, concebendo a avaliagdo como um meio capaz de ampliar a compreenséo das
praticas educacionais em desenvolvimento, com seus problemas, conflitos e contradigoes.

Do ponto de vista dos ordenamentos legais, a legislagédo em vigor respalda e aponta para a
obrigatoriedade de se proceder a avaliagédo do PPC. Com efeito, o Art. 22 da Resolugdo CNE/CEB n°
06/2012, Inciso X, estabelece a avalia¢éo da execugédo do plano de curso. Isso significa ndo apenas,
a avaliacao do documento do PPC, mas da qualidade da formag&o proposta, tendo como parametro
o confronto entre objetivos e formagao proposta e sua operacionalizagdo na pratica.

E nessa perspectiva que o presente PPC propée uma avaliacdo sistematica e periddica do
curso que privilegie as dimensdes basilares na estruturagdo do PPC: organizagdo didatico-
pedagdgica, corpo docente e técnico-administrativo e infraestrutura, considerando, em cada
dimensao, os aspectos mais relevantes. Pode também incluir a analise de indicadores educacionais
de desempenho dos estudantes do curso, em termo de aprovagao, reprovagao, retenc¢ao, desisténcia,
evasao, transferéncia, entre outros que se julgar necessario dentre as praticas avaliativas ja
existentes na Instituicdo de Ensino. Para tanto, serdo construidos processos e instrumentos
adequados, bem como formas de documentagéo e de registro pertinentes.

Sendo assim, é indispensavel que, no @mbito do Coletivo do Curso, sejam definidas
estratégias de avaliagao sistematica e continuada do Projeto Pedagdgico do Curso, tendo como
paréametro os processos avaliativos que balizam a estruturagdo dos PPCs, enquanto nédo séo
exaradas normas para a avaliagdo externa dos Cursos Técnicos de Nivel Médio. As informagoes
decorrentes da avaliagdo sdo imprescindiveis para subsidiar 0s processos de reviséo, atualizagéo e
reestruturagdo do curso, contribuindo decisivamente para a efetivagéo dos ajustes necessarios a ser
conduzido pelo coletivo do curso. O acompanhamento e a avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem e do proprio curso enquanto processos de avaliagdo permanentes possibilitara

identificar desvios e propor correcdes de rumo na perspectiva de ampliar a qualidade do curso.
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Além disso, a analise dos indicadores de qualidade também pode contribuir para a
aproximacao e dialogo entre o projeto académico de formagéao profissional e 0 mundo produtivo real.
Tal perspectiva pode favorecer a promog&o de projetos colaborativos que envolva pesquisas, oferta
de estagios, visitas técnicas e o permanente intercambio de conhecimentos e experiéncias
tecnoldgicas entre docentes e profissionais que atuam no setor produtivo, no campo de Refrigeragao
e Climatizagao.

Com base nesses pressupostos, a proposta € de articular as avaliagdes no ambito do curso,
auto-avaliagbes e avaliagbes externas subsidiando a (re) definicho de agdes académico-

administrativas, conforme descrito a seguir.

1.11.2. AVALIAGAO EXTERNA

Considerando que os Cursos Técnicos de nivel médio serdo alvo de avaliagdo externa,
conforme previsto nas Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes é importante 0 monitoramento e
a analise de diferentes indices de desempenho gerados pelo MEC/INEP. Esses indicadores, aliados
as abordagens provenientes de avaliagdes internas promovidas no ambito do curso forneceréo
subsidios para a (re) definicdo de ac¢des académico-administrativas, na perspectiva da melhoria da

qualidade do curso.

1.11.3. AVALIAGAO INTERNA

Do ponto de vista dos processos avaliativos internos, serdo observados os seguintes
procedimentos:

a) Realizagao de reunides pedagdgicas de avaliagdo do curso envolvendo o corpo docente,
objetivando discutir o andamento do curso, planejar atividades comuns, estimular o
desenvolvimento de projetos coletivos e definir diretrizes que possam contribuir para a
execucdo do projeto pedagogico e, se for o caso, para a sua alteragdo, registrando as
decisdes em atas e/ou relatorios;

b) Elaboracéo de relatérios com indicadores do desempenho escolar dos estudantes ao término
de cada periodo em todos os componentes curriculares e turmas, identificando-se o nimero
de estudantes matriculados que solicitaram trancamento ou transferéncia, reprovados por
falta, reprovados por média, reprovados na prova final, aprovados por média e aprovados na

prova final;
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c) Avaliacdo dos componentes curriculares do curso utilizando questionarios disponibilizados
na internet e a partir dos indicadores de desempenho e da percepgao dos estudantes sobre
as atividades de ensino e gestéo, infraestrutura disponibilizada e outros indicadores como
forma de subsidiar a orientagdo pedagdgica e a tomada das providéncias cabiveis no sentido
de resolver internamente o(s) problema(s) identificado(s);

d) Avaliagdes semestrais do curso mediante a realizagdo de reunibes pedagdgicas ou
seminarios de avaliagao internos envolvendo o Coletivo do Curso, tendo em vista a tomada
de decisao, o redirecionamento das ag¢oes, e a melhoria dos processos e resultados do Curso
de Técnico em Refrigeragao e Climatizag&o, estimulando o desenvolvimento de uma cultura
avaliativa no &mbito do curso;

e) A garantia de espacos e tempos pedagogicos para refletir sobre os resultados da avaliagao
e definicdo de agles a partir das analises realizadas;

f) Avaliagdo interna do curso utilizando as dimensdes (Organiza¢do Didatico-Pedagogica,

Corpo Docente e Infraestrutura) e antes da avaliagao externa pelo MEC/INEP.

1.12. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O acompanhamento dos egressos constitui um instrumento fundamental para que a
Instituido observe de forma efetiva e continua as experiéncias profissionais dos seus egressos e
busque criar novas possibilidades de insergdo no mundo do trabalho. Além disso, pode fomentar
processos de formagédo continuada e sinalizar para oportunidades de atuag&o em outros campos de
sua competéncia profissional.

Nessa perspectiva, o Curso de Técnico de Refrigeracdo e Climatizagdo podera realizar o
monitoramento dos estudantes egressos mediante a utilizagdo de um sistema informatizado
disponivel no PORTAL DE ESTAGIO, em processo de implantagdo pela DIEX. Este portal tera a
funcéo de publicar as ofertas de estagios disponiveis, cadastrar estudantes, supervisores e empresas,
divulgar a oferta de contratacdo de empregos, acompanhar a elaboragdo de um relatério a ser
disponibilizado no Portal do Egresso.

A realimentacdo dos dados para o funcionamento do Portal de Estagio podera ser feita em
articulagdo com a DIEX e DEN que fardo a adequagao do acompanhamento a realidade do Curso. A
proposta é que o Portal funcione como um canal de comunicagao com os egressos, podendo conter
links com empresas, orientagbes sobre curriculos, informagdes sobre atividades académicas

realizadas dentro e fora do IFPE, bem como oportunidades de trabalho e Estagio. A formatagéo
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técnica desse portal devera privilegiar processos de interagdo do curso com o egresso € do egresso
com 0 curso, bem como a permanente alimentagcdo do seu banco de dados, além do acesso a

informacdes diversificadas sobre 0 mundo do trabalho.
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1.13. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao estudante que concluir com aprovagao, todos os quatro periodos e todos os créditos
e etapas requeridos Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Refrigeragao e Climatizagao, inclusive
a Pratica Profissional (420h), e comprovar a conclusao do Ensino Médio, sera conferido o Diploma de
Técnico em Refrigeragao e Climatizagao, com validade nacional e direito a prosseguimento de

estudos na Educacgéo Superior.

CAPITULO Il - CORPO DOCENTE E TECNICO -ADMINISTRATIVO

2.1. DOCENTES DA COORDENAGAO DO CURSO - CACTR

NOME FORMAGAO TITULAGAO REGIME COMPONENTES EXPERIENCIA
COMPLETO | PROFISSIONAL DE CURRICULARES NA
TRABALHO DOCENCIA
Ageu de Licenciatura Doutorado Manutengéo de 20 anos
Almeida em Fisica DE Sistemas
Matos Térmicos I, 11, 111
Alvaro Engenharia Doutorado Projeto Integrado de 6 anos
Antonio Mecénica DE Climatizacéo,
Ochoa Villa InstalacGes de
Refrigeracéo, Conforto
Térmico, Otimizacdo de
Sistemas Energéticos e
Introducéo a
refrigeracdo
Earlyson Licenciatura Especializacdo | 20 horas 20 anos
Moreira em Pedagogia Manutengéo de
Gongalves Sistemas Térmicos I, II,
InstalacOes e
Balanceamento de
sistemas térmicos.
Francisco Esquema 1 - Especializacéo 25 anos
José do DE Projeto Integrado de
Nascimento Climatizacdo e
Conforto Térmico.
Janaina Engenharia Especializacdo | 20 horas 21 anos
Mirses de Elétrica Projeto integrado de
Souza Cruz climatizacdo e Conforto
Costa Térmico.
José Duarte Licenciatura Doutorado 39 anos
da Silva em Fisica DE Termodindmica e
Transmisséo de Calor,
Mecénica dos fluidos.
Kilvio Licenciatura Especializacéo Manutengéo de 21 anos
Alessandro em Geografia DE Sistemas Térmicos I, Il
Ferraz
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NOME FORMAGAO TITULAGAO REGIME COMPONENTES EXPERIENCIA
COMPLETO | PROFISSIONAL DE CURRICULARES NA
TRABALHO DOCENCIA
Luciano Engenharia Graduacdo 41 anos
Torres Mecénica DE Teoricas e Préaticas
Prestrelo
Luiz de Engenheiro Especializacao Projeto Integrado de 39 anos
Lavor Agrénomo DE Climatizagéo,
Telles Instalacbes de
Refrigeracéo, Conforto
Térmico, Otimizacdo de
Sistemas Energéticos,
Introducdo a
refrigeracdo e TAB.
Marivaldo Licenciatura em Mestrado Termodinémica e Trans. 29 anos
Rodrigues Fisica DE de Calor, Mecénica dos
Rosas fluidos.
Nivaldo Licenciatura em Mestrado 20 anos
Gregorio de Pedagogia DE Manutencéo de Sistemas
Oliveira Filho Térmicos |, Il
Paulo d’Avila Engenharia Mestrado Automagéo Aplicada a 5 anos
Garcia Mecatronica DE Refrigeragéo e Climatizag&o;
Neto Instrumentag&o e Controle
Péricles Bacharelado em Mestrado 32 anos
Borba Administragéo DE Manutencéo de Sistemas
Araquan Térmicos | e |l
Perinaldo Engenharia Mestrado Projeto Integrado de 8 anos
Severino Mecanica 40 horas Refrigeracao Industrial,
Junior Instalagbes de
Refrigeragao, Conforto
Térmico.
2.2. TECNICO-ADMINISTRATIVO
PROFISSIONAL FORMA(}AO PROFISSIONAL FUN(}AO

Sérgio da Silva Franco
Everaldo Antonio de Souza
Marcelo Lessa de Almeida
Ruth Malafaia

Técnico de Laboratério
Assistente Administrativo
Auxiliar de Servigos Gerais
Assessora Pedagogica

Técnico de Refrigeracdo e Climatizagao
Técnico de Edificacbes

Ensino Fundamental Completo
Pedagoga

2.3.  POLITICA DE APERFEIGOAMENTO, QUALIFICAGAO E ATUALIZAGAO DOS

DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS

O IFPE possui um Plano Institucional de Capacitagéo dos Servidores (PIC) que regulamenta
a “politica de desenvolvimento de recursos humanos, através da orientagdo das agdes de capacita¢éo
e estimulo ao crescimento constante dos servidores por meio do desenvolvimento de competéncias
técnicas, humanas e conceituais, conjugando objetivos individuais e organizacionais” (PIC, Art.1°).

Com isso, vem contribuindo, incentivando e apoiando o corpo docente e demais servidores a
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participarem de programas de capacita¢do académica, tendo em vista a promogéo da melhoria da
qualidade das fungdes de ensino, pesquisa e extenséao.

O PIC prevé Programas de Capacitagdo que objetivam a integracdo, a formagédo e o
desenvolvimento profissional dos servidores do IFPE para o exercicio pleno de suas fungdes e de sua
cidadania. Nessa perspectiva, podem ser ofertados Programas de Integracdo Institucional que
fornecem informagdes pedagdgicas basicas; Programas de Desenvolvimento Profissional que visam
atualizar métodos de trabalho e de atividades administrativas e pedagdgicas desenvolvidas pelos
servidores, através da proposicdo de cursos, semindrios, palestras, encontros, congressos,
conferéncias; Programa de Formag&o Continuada dos servidores docentes e administrativos; e
Programas de Qualificagdo Profissional que compreende os cursos de Pos-Graduagao Lato sensu
(Especializagao) e Stricto sensu (Mestrado e Doutorado).

Ainda de acordo com o PIC, o estimulo a P6s-Graduacao ocorre mediante concesséo de
horarios especiais de trabalho, conforme dispdem as normas e legislacdo especificas, bem como de
pagamento de cursos ou participagdo nos Programas de Mestrado e Doutorado Interinstitucionais
(MINTER/DINTER).

2.4. PLANO DE CARREIRA DOS DOCENTES E DOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

A carreira docente e dos técnicos administrativos € regulamenta pela legislagdo Federal
pertinente, a saber, Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2012 que dispde, entre outros aspectos, do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao, de que trata a Lei ne 11.091, de
12 de janeiro de 2005 e da Carreira de Magistério Superior, de que trata a Lei ne 7.596, de 10 de abril
de 1987.
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CAPITULO Ill - INFRAESTRUTURA

A infraestrutura fisica atual atende parcialmente as necessidades do curso, sendo necessaria
a aquisicdo de novos equipamentos para melhoria do funcionamento das salas de aula e laboratérios
com vistas a atualizacdo e modernizagao dos mesmos.

A infraestrutura que a instituicao oferece aos professores e estudantes para que os objetivos
previstos no plano de curso sejam alcangados, tais como, instalagdes (laboratérios, sala de aula e
biblioteca), equipamentos e acervo bibliografico, dentre outros, que geram oportunidade de
aprendizagem assegurando a construgdo das competéncias, conta-se com 0s espagos e

equipamentos abaixo listados. A proxima secdo descreve a infraestrutura disponivel para o curso.

3.1. BIBLIOTECA

Importante fonte de apoio técnico a formagao académica, a biblioteca do IFPE Campus Recife
possui espagos para estudo individual e em grupo. A biblioteca opera com um sistema informatizado,
possibilitando facil acesso via terminal ao seu acervo.

A politica de empréstimos prevé um prazo maximo de 8 (oito) dias para o estudante e 15
(quinze) dias para os professores, além de manter pelo menos 1 (um) volume para consultas na
propria Instituicdo. O acervo esta dividido por areas de conhecimento, facilitando, assim, a procura
por titulos especificos. Todo o processo de empréstimo é realizado de forma rapida e eficiente pelo
usuario, gragas aos recursos de informatica disponiveis na biblioteca. Além disso, o horario de
funcionamento é adequado e flexivel, possibilitando o livre acesso a biblioteca no momento em que

os estudantes encontram-se em atividades académicas.

3.2.  INFRAESTRUTURA DA BIBLIOTECA: MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS

BIBLIOTECA DO IFPE - Campus Recife - 736 m?
ITEM |Area do Acervo (climatizada) 288 m2
Area de Estudos (climatizada) 240 m2
Area Lab. Informatica (climatizada) 32 m2
Area Administrativa 176 m2
Mobiliario Quantidade
1 Estantes do acervo — dupla face 98
2 Mesas para estudo 32
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Cadeiras 91
Arquivo
Armarios

Estantes "guarda-bolsas"
Estacéo de trabalho
Mesas / Balcdes 14
10 Carrinhos de reposigao dos livros 4
Equipamentos
1 Computadores com acesso a internet
Computadores com acesso acervo
Computadores de uso interno
Computadores no balcéo de atendimento
Impressora Kyocera KM 2820
Impressora HP Laser Jet 1020
Ar condicionados (ACJ) 30000 BTU's
Ar condicionado Split — Carrier
Ar condicionado Split — Eletrolux
Micro- ondas Home Leader
11 Frigobar Eletrolux 79Litros
Recursos Humanos
1 Bibliotecario / Documentalista 4
2 Auxiliar Administrativo 3

Horario de funcionamento:
8:00 as 21:00 horas — segunda a sexta-feira.

0
6
Escaninhos 9
6
3
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3.3.  ACERVO BIBLIOGRAFICO (POLITICA DE ATUALIZAGAO DO ACERVO)

Em relagao a politica de atualizagéo do acervo, ocorre mediante a indicagao dos titulos pelos
professores e coordenagao do curso, através de formularios padrdes enviados ao setor de compras
da Instituigao, responsavel pela aquisicdo de materiais e equipamentos. Este setor de acordo com o
planejamento orgamentario/financeiro atende a medida do possivel, dentro do cronograma de
compras, as solicitagdes de aquisicoes de edigbes atualizadas dos livros constantes da bibliografia
do curso e, aqueles que serao acrescentados por ocasido de reformulagao curricular e/ou atualizagéo

do Projeto pedagdgico do Curso.
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A seguir, apresenta-se a lista de titulos utilizados atualmente no curso e a lista dos titulos em
processo de aquisicao. O acervo disponivel é da ordem de 46 (quarenta e seis) titulos e 121 (cento e
vinte e um) exemplares. Estdo em processo de aquisicao 13 (treze) titulos e 140 (cento e quarenta)
exemplares que atenderéo as demandas decorrentes dos novos Componentes Curriculares inseridos

no Curriculo do Curso e das atualizagbes das ementas previstas anteriormente.
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N° TITULO AUTOR EDICAO | LOCAL | ANO | EDITORA N° de
exempla
res
1. 01 | Manual de ANDERSON, 42 Séo 1983 Hemus 02
geladeiras Edwin P edicao Paulo
Residenciais
comerciais e
industriais.
2. Refrigeracéo ANDERSON, 18 Lisboa 1977 Presenga 01
M.E edicao
3. Fundamentos de BATURIN, V. U 12 Barcelona | 1976 Labor 01
ventilacion edicéo
industrial.
4. Maquinas de fluxo. BRAN, Richar 12 Riode | 1969. Ao Livro 04
edicao Janeiro Técnico
5. Reparador de BRASIL. 28 Séo 1968. Edart 09
aparelhos DIRETORIA DE edicéo Paulo
domésticos de ENSINO
refrigerago. INDUSTRIAL.
6. La técnica del aire | CALVELO, Julio 12 Bueno | 1954 | Pan América 04
acondicionado P. edicéo Aires
7. Los compressores | CHAMBADAL, P Barcelona | 1973 Labor 06
8. Compressores COSTA, Enio Séo 1978 Edgard 06
Cruz da Paulo Blucher
9. Refrigeracéo COSTA, Enio 3 Séo 1982. Edgard 13
Cruz da edicéo Paulo Blucher
10. Filtragem de ar. COVO, Mino. 12 Séo 1977. Luwa 01
edicdo Paulo
1. InstalagBes de ar- CREDER, Hélio. 12 Riode | 1980. Livros 16
condicionado edicéo Janeiro Técnicos e
Cientificos
12. Humidad y CROISET, Barcelona | 1970. Técnicos
temperatura Maurice Associados
em los edificios
13. Introducéo a Tec. Da SILVA, 12 Séo 2004 Artliber 03
Da JESUE edicdo Paulo
Refrigeragéo e da GRACILIANO.
Climatizagado
14. Manual de DOSSAT, Roy J Séo 1980. Hemus 10
refrigeracao Paulo
15. Principles DOSSAT, Roy J 12 New York | 1961 | John Wiley 01
of refrigeration edicéo and sons
16. Principios de DOSSAT, Roy J. 12 Sé&o 1978. Hemus 09
refrigeracéo. edicéo Paulo
17. Refrigeragéo: DUNHAM, Mario Riode | 19(?) s.e
domestica Janeiro
e comercial.
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18. Manual de ELONKA, Séo 1978 | MacGraw Hill
instrumentagéo. Stephen Michel Paulo
19. Manual de ELONKA, 18 Séo 1978. | MacGraw Hill 01
refrigeragdo e ar Stephen Michel. edicéo Paulo
condicionado.
20. Torres de ESCOLA 18 Recife s.d Supervisao 01
refriamento TECNICA edicdo de
FEDERAL DE refrigeragéo
PERNAMBUCO.
21. Instalaciones de ESCUDER, Jose | 12 Barcelona | 1955. | Bueno Aires 02
acondicionamento Vives edicao
de aire
22. Manual de bombas | FERRERO, José | 12 Madrid | 1969. | Alhambra 03
centrifugas H edicéo
23. Manual de las FMA pokorny 18 Barcelona | 1969. Blume 02
tecnicas edicao
del aire
comprimido
24, Bombas. FUCHSLOCHER, 18 Barcelona | 1964. Labor 04
Schulz edicdo
25. Fundamentos de HERNANDEZ 12 México | 1975. Limusa 01
aire GORIBAR, edicdo
acondicionado y Eduardo
refrigeracion
26. Engenharia de ar- JONES, W. P. 12 Riode | 1983. Campus 04
condicionado edicao Janeiro
27. Refrigeration and JORDAN, 28 Nova 1969. | Prentice-Hall 01
air conditioning Richard C & edicéo Delhi
PRIESTER,
Gayle B.
28. Refrigeration, air KADAMBI, V., 12 New 1968. | Prentice-Hall 01
conditiomirg HUTCHINSON, edicéo Dellir
and enviromental F.W.
control in India.
29. Tratado de KOMAROV, N.S. 12 Bueno | 1958. cartago 02
refrigeracion: edicéo Ayres
teoria y tecnologia
frigorifica
30. Electrical controls LANGLEY, B.C. 18 Texas 1974 | Prentice-Hall 02
for refrigeration edicéo
and air
conditioning
31. Manual de pratico LAUAND, 18 Séo 1976. Hemus 06
de Carlos Antonio. edicao Paulo
geladeiras:
refrigeracao
industrial e
domiciliar.
32. Refrigeracéo e ar MENDES, Luiz S.L 1984. | Tecnoprint 04
condicionado. Magno de
Oliveira.
33. Bombas PFLEIDERER, 18 Barcelona | 1960. Labor 02
centrifugas y Carl edicéo
turbocompressores
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34. Manual de técnica POHLMAN, Barcelona | 1971. Omega
frigorifica. Walter.
35. Refrigeracéo Silva, José de 12 Séo 2004 Hemus 03
Comercial/ Castro edicéo Paulo
Climatizacdo
Industrial
36. Ar-condicionado. SILVA, Remi 12 Séo 1969. Escola 03
Benedito edicéo Paulo Politécnica
da
Universidade
de Séo
Paulo
37. Manual de SILVA, Remi 12 Séo 1970. Depto de 08
refrigeracé@o e ar Benedito. edicéo Paulo livros e
condicionado. publicacbes
do grémio
politécnico
38. Centrifugal and STEPANOFF, New York | 1967. | John Wiley &
axial flow pumps Al Sons
39. Refrigeracéo e ar STOECKER, 28 Séo 1985. | McGraw-Hill, 10
condicionado. W.F. edicao Paulo
40. Refrigeragéo STOECKER, 22 Edgard 02
industrial W.F.; JABARDO, | edicdo Bliicher
J.M.SAIZ.
41, Elementos basicos | TORREIRA, Raul 12 Séo 1979. Hemus 04
de ar- Peragallo edicdo Paulo
condicionado.
42 Isolamento TORREIRA, Raul 18 Séo 1979. Fulton
térmico. Peragallo. edicao Paulo
43. Refrigeracéo e ar TORREIRA, Raul 12 Séo 1979 Fulton 01
condicionado. Peragallo. edicéo Paulo
44 Curso simplificado | TULLIO, Luiz P. 142 Riode | 1975. Ed. 08
para de. edicéo Janeiro Refrigeracéo
mecanicos de
refrigeragao
doméstica.
45 Refrigeracéo e U.S. NAVY 18 Séo 1980. Hemus 01
condicionamento edicéo Paulo
de ar.
46 Guia practica de la WOODS OF 28 Barcelona | 1970 Blume 01
ventacion COLCHESTER edicdo
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34. ACERVO BIBLIOGRAFICO EM PROCESSO DE AQUISICAO
. . N° DE
N° TITULO AUTOR EDIGAO | LOCAL | ANO | EDITORA
EXEMPLARES
Rio de
1 | Instalagbes de Ar Condicionado Hélio Creder 52 ~ 12000 LTC 10
Janeiro
Edgard
Ennio Cruz da
2 | Ventilagéo 12 2005 | Blucher 10
Costa
Ltda
Diéxido de Carbono — CO2
(R744), Utilizado como Fluido
Alessandro da Nova
3 | Refrigerante em Sistemas de . 12 2009 . 12
Silva Técnica
Refrigeragdo Comercial e
Industrial
4 | Transmissédo de Calor Celso de Araujo 22 1982 LTC 05
Elementos Basicos de Ar Raul Pergallo Séo
5 1983 | Hemus 10
Condicionado Torreira Paulo
6 Colegéo Técnica — Refrigeragao Alessandro da Nova 10
Comercial Silva Técnica
Celso Simdes Nova
7 | Distribuigao de Ar 2006 12
Alexandre Técnica
Fisica Aplicada a Construgao: Séo Edgard
8 Ennio da Costa 42 2008 15
Conforto Térmico Paulo Bliicher
RPA
Fundamentos e Aplicagdes da J. R. Simdes
9 1999 | Editorial 05
Psicrometria Moreira
LTDA
Resfriamento Evaporativo - José Rui Ciéncia
10 2009 15
Climatizagéo Ecoldgica Camargo Moderna
Tecnologia de salas
Rio de
11 | limpas:fundamentos de projeto, William Whyte 22 Janel 2013 LTC 15
aneiro
Ensaios e Operagéo
Introdug&o a Tecnologia de Josue Graciliano Séo .
12 1° 2004 |  Artliber 10
Refrigeracéo e da Climatizagéo da Silva Paulo
Introdugéo a analise de sistemas Ochoa, AAV,, Editora
13 1° Recife | 2011 12
de refrigeracéo por absorcéo Dutra, J. C. C,, UFPE
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Henriquez, J.
R.G.

3.5.  INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

Serdo utilizados os laboratorios e equipamentos do atual curso de Refrigeragéo e

Climatizagéo desta Instituigido Federal de Ensino, além dos laboratérios das empresas conveniadas

ligadas a area de Refrigeragéo e dos laboratorios das areas de Eletronica e Eletrotécnica, Desenho

e Informatica. A tabela abaixo resume os laboratérios e os principais recursos didaticos disponiveis.

« 1°Laboratério de Manutengéo de Sistemas Térmicos 1 - Area: 64 m?

o Areas de atuagio: Refrigeragio Comercial

Laboratdrio de Refrigeragdo Comercial
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01. Balcoes Frigorificos 03
02. Unidades Condensadoras 04
03. Bancadas néo energizadas 03
04. Unidades evaporadoras 03
05. Mini-split 02
06. Estande de ago 01
07. Bancos 09
08. Bancada movel 02
09. Morsa 01
10. Carteiras 05
11. Bird 01
12. Cadeira acolchoada 01
13. Quadros para testes elétricos 03
14, Armario 01

1° Laboratorio de Manutencao de Sistemas Térmicos 1 - Area: 64 m?

Areas de atuagao: Refrigeragao Industrial (aménia)
Laboratério de Refrigeragdo Industrial: (Aménia) — F09
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01. Bancadas moéveis 02
02. Bancos 03
03. Motores 02
04. Trocadores de calor 02
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‘ 05. | Estante de aco 02

1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 1 - Area: 64 m?

Areas de atuagao: Linha branca e condicionadores de ar tipo janela
Laboratério de Linha Branca e Condicionadores de Ar Tipo Janela — F07
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Maquinas de lavar 11
02 Condicionador de Ar condicionado para estudo 07
03 Bancadas 04
04 Bancada movel 01
05 Bancos 13
06 Estante de aco 02
10 Botijdo de gas 02
11 Alicates 02
12 Multimetros 03
13 Chave de fenda 05
14 Alicate universal 03
15 Testes néon 02
16 Macaricos alimentados por centrais 02
17 Armério 02

1° Laboratorio de Manutencao de Sistemas Térmicos 2 - Area: 64 m2

Areas de atuagao: Assisténcia Técnica, Indistria, Comércio e Vendas.
Laboratorio de Refrigeragao 02
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Termdmetro digital tipo termopar 01
02 Vacubmetro analégico 01
03 Conj. analisador de pressao 03
04 Conj. flangeador 02
05 Cortadores de tubo 02
06 Saca polias 01
07 Martelos 03
08 Chaves de regulagem n° 8 03
09 Chave de cano 02
10 Alicate universal 07
1 Alicate de presséo 02
12 Alicate estrangulador 01
13 Chaves fixas (boca) 16
14 Chaves fixas (estria) 09
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Laboratério de Refrigeragao 02
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
15 Chave fixa (Philips) 05
16 Chave fixa (fenda) 07
17 Conj. chave Allen 01
18 Condicionador de Ar cond .p/ estudo 08
19 Bancadas energizadas 09
20 Central self 02
21 Resfriador de liquido 01
22 Fancol 05
23 Torre de resfriamento 01
24 Split sistem 03
25 Kit de ar cond. Automotivo 01
26 Compressores didaticos 11
27 Rede de tubos com difusores de grelha 02
28 Cilindro de nitrogénio com regulador 01
29 Painéis didaticos 06
30 Bomba de Auto VACUO 02

1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 3 - Area: 60 m2.

Areas de atuagao: Refrigeracao Residencial, Geladeira e Freezer
Laboratdrio de Refrigeragao Residencial
Itens Descrigado e equipamentos Quantitativo
01 Bancada com tomada 04
02 Refrigerador de 340 litros 02
03 Freezer horizontal 546 litros 01
04 Refrigerador de 250 litros 01
05 Refrigerador de 340 litros 01
06 Freezer vertical da 260 litros 01
07 Freezer horizontal da 530 litros 01
08 Refrigerador duplex 320 litros 01
09 Refrigerador frost free 01
12 Freezer refrigerador 01
13 Refrigerador 3T duplex 01
14 Split 01
15 Bancos 09
16 Carteiras 15
17 Refrigerador e freezer 01
18 Macaricos alimentados por central 02
19 Cilindro de freon R-12 01
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Laboratdrio de Refrigeragao Residencial
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
20 Garrafas de gas 03
21 Estante de ago 01
22 Bird 01
23 Carteira giratéria 01
24 Bebedouros 01

1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 2 - Area: 60 m2

Areas de atuagao: Assisténcia Técnica, Industria, Comércio e Vendas.
Laboratério de Refrigeragao 02
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Megbmetro analdgico 01
02 Alicate amperimetro analdgico 03
03 Alicate amperimetro digital 02
04 Teste neon 03
05 Multimetro analégico 02
06 Esmeril 01
07 Mossa n° 5 01
08 Carteiras 50
09 Kit de lavagens p/ ar cond. 01
10 Bird 01
11 Cadeira giratéria 01
12 Bancos 08
13 Tela p/ retroprojetor 01
14 Armarios de madeira 02
15 Estantes de aco 02
16 Self com condensagédo a agua 01
17 Cond. Shell and tube 01

1° Laboratdrio de Refrigeragao Experimental
Laboratorio de Refrigeragao Experimental
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Teste de escoamento de fluidos 01
02 Sistema didatico de refrigeracéo 03
03 Aparelho para medicdo de condutividade térmica 01
04 Unidade de laboratério didatico 01
05 Timer 01
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Laboratério de Refrigeragao Experimental
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
06 Testadores de baixa tensao 04
07 Higrémetro 02
09 Analisador de pressao 01
10 Motores elétricos 06
11 Umidostato 04
12 Tacdmetro 02
13 Estante de ago 01
14 Bancos 30
15 Bird 01
16 Cadeiras 02
17 Bancadas 04

1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 7 - Area: 60 M2

Areas de Atuacao: Refrigeragdo Comercial / Industrial
Laboratério de Refrigeragao Comercial / Industrial
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Balcdes frigorificos 03
02 Unidades condensadoras 04
03 Bancadas ndo energizadas 03
04 Unidades evaporadoras 03
05 Mini-slit 02
06 Estante de ago 01
07 Bancos 09
08 Bancada mével 01
09 Morsa 01
10 Carteiras 05
11 Bird 01
12 Cadeira acolchoada 01
13 Quadros para testes elétricos 03
14 Maletas de ferramentas equipadas 05
15 Manémetros 02
16 Bombas de vacuo de dois estagios 02
17 Flangeadores 02
18 Cortadores de tubos 02
19 Ferro de solda 01
20 Testes neon 03
21 Cilindro de nitrogénio 01
22 Alicates amperimetros 03
23 Multimetros 02
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24 Lampadas em série para testes 01

1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 1 - Area: 60 m?

Areas de atuagao: Laboratério Multibras sala 26
Laboratério de Refrigeragdao Multibras
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Refrigeradores duplex 03
02 Freezer vertical 01
03 Refrigerador a gas 02
04 Refrigerador de 420ltr twinsystem 01
05 Condicionador de Ar condicionados para uso 02
06 Refrigerador twinsistem de 420 Itr 01
07 Bird 01
08 Cadeira giratéria 01
09 Mini split 01
10 Macarico alimentado por central 01
11 Carteiras 50

1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 6 - Area: 60 m?

Areas de atuagao: Sala de Solda
Laboratério de Refrigeragdo Sala de Solda
Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Bancada de ferro para solda 08
02 Macaricos ligados a central 08
03 Bancos 17
04 Estante de ago 01
05 Armario de ago 01
06 Bird 01
07 Martelos 05
08 Alicate universal 03
09 Cortador de tubo de solda 04
10 Flageadores 06
11 Alicates estranguladores 02
12 Chave de regulagem 01
13 Banqueiros 08
14 Tenaz 03
15 Oculos protetores 08
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1° Laboratorio de Manutengao de Sistemas Térmicos 6 - Area: 60 m?
Areas de atuagao: Sala de Solda

Laboratério de Refrigeragdo Sala de Solda

Itens Descri¢ao e equipamentos Quantitativo
01 Bancada de ferro para solda 08
02 Macaricos ligados a central 08
03 Bancos 17
04 Estante de ago 01
05 Armario de ago 01
06 Bird 01
07 Martelos 05
08 Alicate universal 03
09 Cortador de tubo de solda 04
10 Flageadores 06
11 Alicates estranguladores 02
12 Chave de regulagem 01
13 Banqueiros 08
14 Tenaz 03
15 Oculos protetores 08

Politica de manutengao dos laboratérios e equipamentos

A gestao e dos equipamentos dos Laboratorios fica a cargo do setor competente da

Instituigdo que estabelece as normas de utilizagdo, bem como os controles e atualizagdes

necessarias. A manuten¢do dos equipamentos do Laboratorio e material de apoio é realizada por

técnicos responsaveis da propria Instituicdo e também por técnicos contratados por meio de

licitacdo pubica com empresas. A manutencdo externa é realizada, regularmente, duas vezes por

ano, mediante solicitacdo por escrito feita pelos monitores do laboratério e sempre que se fizer

necessario, pela equipe interna.

Os procedimentos de manutengao sao divididos em trés grupos: manutengdo

preventiva, manutengado corretiva e manutengdo de emergéncia. Os procedimentos de manutengao

incluem as atividades de:

a) Substituicdo de pecas ainda em condigdes de uso ou funcionamento cujo tempo de uso esteja

préximo ao final do tempo de vida util;

b) Reformas de instalagdes e equipamentos, de forma a minimizar a probabilidade da ocorréncia

de incidentes e interrupgdes nas rotinas de trabalho;
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Reformas necessarias a implementagdo de novas atividades;

Reformas necessérias para a ampliagdo e/ou aumento da capacidade das atividades ja
existentes;

Consertos e reformas necessarias apos a ocorréncia de acidentes e/ou incidentes;
Reformas que atendem a minimizagéo e/ou eliminacéo de riscos de acidentes de alta ou

altissima probabilidade.
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PROGRAMAS DE COMPONENTES CURRICULARES
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
BN PRO-REITORIA DE ENSINO
}’ . EDCHGA CENGA TG DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

. . ~ C Controle e Processos Industriais
Curso Técnico em Refrigeracéo e Climatizagao

Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz

Subsequente 2015.2

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X [Disciplina Pratica Profissional

[TCC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO | OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Cédigo | Nome Carga Hordria (HIA) Ne.de | C.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Tedrica | Pratica (HIA) (HR)
Desenho Técnico 30 60 5 90 67,5 I
‘ Pré-requisitos ‘ Desenho Técnico ‘ Co-Requisitos ‘ Sem co-requisitos
EMENTA

Instrumentos de desenho. Convengdes técnicas: formatos e legendas, linhas convencionais, caligrafia,
cotagem e escala segundo a ABNT. Figuras geométricas e conceito de escalas. Proje¢6es ortogonais no 1°
Diedro (Sistema Europeu de Projecéo): interpretacédo e representagao grafica. Perspectiva axonométrica
ortogonal: perspectiva isométrica e obliqua (perspectiva cavaleira) de solidos geométricos. Educagéo e ética
no ambiente de trabalho. Etica e direitos autorais de projetos de desenho.
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COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Compreender as contribuicdes do desenho no desenvolvimento da profissao, a partir da compreenséo de
sua funcionalidade;

Reconhecer a importancia da educacao e da ética no ambiente de trabalho, compreendendo a
necessidade de respeito aos direitos autorais garantidos por lei, tanto dos trabalhos individuais como dos
coletivos;

Manusear corretamente os instrumentos de desenho;

Utilizar as convencdes técnicas nos desenhos de acordo com a ABNT;

Executar tragados de linhas a mé&o livre e com uso de instrumentos, aplicando as normas da ABNT;
Representar figuras geométricas utilizando o conceito de escalas;

Construir a representagdo axonométrica ortogonal (perspectiva isométrica) e obliqua (perspectiva
cavaleira) de sélidos geométricos;

Interpretar e representar graficamente proje¢oes ortogonais de formas tridimensionais sobre trés planos,
pelo Sistema Europeu de Projegéo;

Representar perspectivas e vistas de cortes em objetos sdlidos.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH
1 Desenho: fungédo e importancia. 5
2 Educagao e ética profissional: 5

2.1 Importancia da educacéo e da ética no ambiente de trabalho;
2.2 Direitos autorais dos projetos realizados.

3 Instrumentos e materiais utilizados no Desenho Técnico. 10

4 Normas técnicas da ABNT: Aplicabilidade 20
4.1 Formatos; (NBR 10068)
4.2 Legendas; (NBR 10067)
4.3 Linhas; (NBR 8403)

4.4 Caligrafia; (NBR 8402)
4.5 Cotagem; (NBR 10126)
4.6 Escalas. (NBR8196)
4.7.Dobramento (NBR 13142)

5 Tragado de linhas: 10
5.1.Esbogo Cotado;
5.2. Com uso de instrumentos de desenho.

6. Construgoes Geométricas Basicas: 10
6.1 Angulos, triangulos, quadrilateros, poligonos, circunferéncia e figuras circulares.

7 Perspectiva de objetos sélidos: 10
7.1 Tipos: conceitos; sélidos Poliédricos; sélidos de rotagéo.

8. Projegoes ortogonais no 1° diedro: sistema europeu: 10
8.1 Vistas principais;
8.2 Representagao técnica em perspectiva axonométrica

9 Cortes e Hachuras 10
TOTAL 90
METODOLOGIA

Aulas expositivas dialogadas de carater tedrico,
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Exercicios praticos;
Confecgao de modelos sélidos em diversos materiais para representacédo técnica;
Seminarios.

AVALIAGAO

Provas praticas;

Trabalhos realizados ao longo do semestre letivo;
Seminarios.

RECURSOS DIDATICOS

Sala de Desenho com Pranchetas;
Projetor de multimidia;

Quadro branco;

Exercicios impressos e digitais;
Modelos sdlidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
FRENCH, T.; VIERCK, C.J. Desenho Técnico e Tecnologia Grafica. 82 edi¢do. S&o Paulo: Editora Globo,

1985.109%4p.

MANFE, Giovanni; SCARATO, Giovanni; POZZA, Rino. Desenho técnico mecanico: curso completo para
as escolas técnicas e ciclo basico das faculdades de engenharia. Sdo Paulo: Hemus, 2004.

MICELI, Maria Tereza. Desenho Técnico Basico. 32 edi¢do. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2008.
SCHMITT, Alexander, et al. Desenho Técnico Basico. 3° edicdo. Imperial Novo Milénio, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS: NBR 10068-Folha de Desenho — Ley Out e
Dimensaes; Rio de Janeiro: ABNT, 1987. 4p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10647- Desenho Técnico — Terminologia.
Rio de Janeiro: ABNT, 1989. 2p.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8196:Desenho Técnico - Emprego De
Escalas. Rio De Janeiro: ABNT, 1994. 2p.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126: Cotagem em Desenho Técnico. Rio
de Janeiro: ABNT, 1987. 13p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067: Principios Gerais de Representacdo
em Desenho Técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995. 14p. NBR 8403: Linhas. ABNT, 1984.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8402: Execugao de caracteres para escrita
em desenho técnico. ABNT, 1994.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067: Principios gerais de representago
em desenho técnico. ABNT, 1995.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10582: Apresentacao da folha para desenho
técnico. ABNT, 1988.

SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Jodo; SOUSA, Luis. Desenho técnico moderno. 42 ed.
RIO DE JANEIRO RJ: LTC, 2006.

VALLS, Alvaro L.M. O que é ética. Colegdo primeiros passos. S&o Paulo: Brasiliense, 1994.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Formagao de Professores e Gestdo (DAFG) / Coordenagao de Expresséo
Grafica (CEG)

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (DAFG)

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO ASSINATURA DO COORDENADOR (CREF)
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO o
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

) S0 INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Departamento Carimbo
DACI

Curso Eixo Tecnoldgico/ Area ‘ ‘ ‘

Técnico em Refrigeragao e Climatizagao Controle e Processos Industriais

Forma de Articulagdo com o Ensino Médio Ano de Implantagdo da Matriz Assinatura
Subsequente 2015.2.

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X [Disciplina Pratica Profissional
[TCC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Codigo Nome Carga Hordria (HIA) Je.de | G H TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Tedrica | Pratica ¢ (HIA) (HR)
INFORMATICA 12 |24 2 36 27 I
| Prérequisitos | Sem pré-requisitos | CoRequisits | Sem co-requisitos

EMENTA

A importancia da informatica no mundo contemporaneo como elemento integrante das relagdes sociais e
profissionais do individuo. Inclusdo digital e acessibilidade. Etica na informatica. Informatica e
sustentabilidade. Componentes, configuragdes e funcionalidades do computador. Hardware e Software.
Aplicagdes das ferramentas de informatica (software) e da internet nas atividades profissionais.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

e |dentificar os componentes de um computador, suas configuragdes e suas funcionalidades;

e Distinguir Hardware e Software, compreendendo a relagao existente entre eles no funcionamento de um
computador;

e Utilizar adequadamente as aplicagdes de informatica (software), de uso geral e da Internet, como ferramenta
de suporte nas atividades profissionais;
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e Avaliar as aplicagdes de informatica (software) especificas da formagao, contribuindo para o aprimoramento
do uso de ferramentas computacionais na area de atuagao profissional;

e Caracterizar a importancia da informética na atualidade, percebendo o uso do computador como elemento
racionalizador de agdes que contribuem para a solugéo criativa dos problemas e para a organizagéo do
individuo;

e Estabelecer relacdo da utilizagdo da informatica com os conceitos de ética, de acessibilidade e de
sustentabilidade, no contexto dos direitos humanos.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1 Fundamentos da informatica: 1
1.1 Historico da informatica;

1.2 Conceitos Basicos;

1.2.1 Hardware: componentes e configuragdes;
1.2.2 Software;

1.3 Sustentabilidade na informatica.

2 Internet: 1
2.1 Navegagao, uso do correio eletronico, pesquisas;
2.2 Seguranga na Internet;

2.3 Ainternet e 0 mundo do trabalho;

2.4 Etica e Informatica.

3 Sistema Operacional: 1
3.1 Elementos principais € manuseio basico;
3.2 Gerenciamento de arquivos e pastas.

4 Construgao de Apresentacoes: 3
4.1 Criacdo, edicao e formatacéo de slides para apresentagdes;
4.2 Efeitos visuais e sonoros;

4.3 Nogdes de estética;

4.4 Adequagao ao conteudo, ao publico-alvo e ao ambiente.

5 Processamento de textos: 14
5.1 Digitacao e edigéo;

9.2 Formatagéo de textos;

5.2.1 Formatacao de paragrafos;

5.2.2 Marcadores e numeragao;

5.2.3 Bordas e Sombreamento;

5.3 Tabelas;

5.4 Cabecalho e Rodapé;

9.5 Diagramacao de pagina;

5.5.1 Quebras de pagina e segao;

9.5.2 Visualizag¢do de impressao;

9.5.3 Recursos para elaboragéo de trabalhos académicos de acordo com normas da ABNT.

6 Planilhas Eletronicas: 14
6.1 Digitacao e edicao;

6.2 Férmulas e fungdes;

6.3 Formatagdes de células e formatagéo condicional;

6.4 Validagao de dados, referéncias relativas e absolutas e classificagdo de dados;
6.5 Vinculos e referéncias entre guias de planilhas e graficos.
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6.6 Diagramacao de paginas

7 Novas Tecnologias: 2
7.1 Avancos tecnoldgicos na area de informética;

7.2 Softwares da area tecnoldgica de formagéo profissional;
7.3 Direitos Humanos, inclus&o digital e acessibilidade.

TOTAL 36

| METODOLOGIA

e Exposicao dialogada com e sem uso de multimidia;

o Apresentacao e discussao de videos;

e Atividades individuais € em grupo;

e Seminarios tematicos;

¢ \/isitas técnicas;

¢ Debates sobre assuntos especificos do conteudo programatico;

e Pesquisas utilizando Internet;

o Atividades praticas em laboratério de informatica: arquivos-texto, apresentagdes, planilhas;

e Atividades praticas interdisciplinares: temas técnicos da area profissional de formagao;

o Atividades praticas interdisciplinares envolvendo temas transversais: ética, direitos humanos,

acessibilidade, direitos dos idosos, educagdo para a paz, relagdes étnico-raciais, educagéo ambiental,
educagéo alimentar e educagéo para o transito.

AVALIACAO

A avaliagéo tem carater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas ou praticas, questionamentos orais,
trabalhos escritos, assiduidade, pontualidade, e participagao nas aulas. Destaca-se: trabalhos individuais e

em grupo; participacdo em discussfes e seminarios presenciais; desenvolvimento de projetos
multidisciplinares e interdisciplinares.

| RECURSOS DIDATICOS

« Computador com acesso a internet;

« Projetor de multimidia;

« Sistema de som;

« Apostilas;

« Materiais didaticos digitais e impressos;

« Ambiente Virtual de Apoio a Aprendizagem como espago para repositério de materiais didaticos.
« Catalogos e manuais complementares do acervo da biblioteca voltado para érea especifica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALVES, William Pereira. Informatica: Microsoft Office Word 2010 e Microsoft Office Excel 2010. 12 Ed.
Tatuapé-SP: Erica, 2011.

MANZANO, André Luiz N.G, MANZANO, Maria Izabel. Estudo dirigido de Informatica Basica. 72 Ed.
Tatuapé-SP: Erica, 2011.

MANZANO, André Luiz N.G. Estudo dirigido de Microsoft Office Power Point 2010. 12 Ed. S&o Paulo: Erica,
2011.

SILVA, Méario Gomes de. Informatica: Terminologia, Microsoft Windows 7, Internet, Seguranga, Word 2010,
Excel 2010, Power Point 2010, Acess 2010. S&o Paulo: Erica, 2011.
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VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: Conceitos basicos. 82 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
KRUG, Steve. Nao me faga pensar: uma abordagem de bom senso a usabilidade na web. 2° Ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2009.

DIAS Claudia. Usabilidade na web. 2° Ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRAGA, Pérola Melissa Vianna. Direitos do idoso de acordo com o Estatuto do Idoso.
Sé&o Paulo: Quartier Latin, 2005.

CORNACCHIONE Jr., Edgard B. Informatica aplicada as areas de contabilidade, administragéo e
economia. 42 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

FERNANDES, Edicléa Mascarenhas; ORRICO, Hélio Ferreira. Acessibilidade e inclusao social. Rio de
Janeiro: Descubra, 2008.

LAYRARGUES, Philippe Pomier ET AE. Educagao Ambiental: Repensando O Espago da Cidadania. 5° Ed.
Sé&o Paulo: Cortez, 2011.

LINDEN, Sénia. Educagao alimentar e nutricional : Algumas Ferramentas de Ensino. Sao Paulo: Varela, 2009.
MANZANO, André Luiz N.G, MANZANO, Maria Izabel. Internet: Guia de Orientaggo. 12 Ed. Sao Paulo: Erica,
2010.

MONDAINI, Marco. Direitos humanos. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

MORAES, Alexandre Fernandes. Redes de Computadores: Fundamentos. 72 Ed. Sao Paulo: Erica, 2010.
RIMOLI, Monica Alvarez, SILVA, Yara Regina. Power Point 2010. 12 Ed. Sao Paulo: Komedi, 2012.

RIOS, Irene.Guia Didatico de Educacao para o Transito. Santa Catarina: llha magica. 2010.

SINGER, Peter . Etica Pratica: Colecdo Biblioteca Universal. 3% Ed. S&o Paulo: Martins Editora, 2002.
SOUZA, Lindeberg Barros de. Redes de Computadores: Guia Total. 12 Ed. S&o Paulo: Erica, 2009.
TOSTES, Renato Parrela. Desvendando o Microsoft Excel 2010. 12 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
VALENTIM, Silvani dos Santos ET AE. Relagdes étnico-raciais, educagao e produgcao do conhecimento.
Minas Gerais: Nandyala, 2012.

VALLS, Alvaro L. M. O que é Etica. Colegao primeiros passos. Sdo Paulo: Brasiliense,1994.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Cultura Geral, Formagéo de Professores e Turismo (DAFG) / Coordenagéo
Ciéncias da Natureza e Matematica (CCNM)

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO DOCENTE

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE CCNM
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO o

PRO-REITORIA DE ENSINO .

DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE T

Departamento Carimbo

DACI
Curso Eixo Tecnoldgico/ Area

Técnico em Refrigeragao e Climatizagao Controle e Processos Industriais

Forma de Articulagdo com o Ensino Médio Ano de Implantacéo da Matriz Assinatura

Subsequente 2015.2.

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

Tipo de Componente Status do Componente
Disciplina | X Pratica Profissional | |
TCC Estagio Curricular Obrigatério | X | |Eletivo | | | Optativo | |
DADOS DO COMPONENTE
i C.H.

Codiao Nome Carga Horaria (HIA) N°.de | 7OTAL | C.H.TOTAL | Periodo

9 . . Créditos HIA HIR

Tedrica Pratica (HIA) (HR)
Inglés Técnico 14 22 2 36 27 I

Pré-requisito Co-requisito

SEM PRE-REQUISITO

Ementa

Leitura e interpretacdo de textos técnicos do curso de refrigeracao e climatizagdo em lingua inglesa.
Estruturas gramaticais da lingua inglesa. Técnicas de leitura.

Competéncias do componente

Desenvolver habilidade de interpretagdo de manuais e catalogos do curso de refrigeracédo e climatizagéo

em lingua inglesa.

Capacitar tradugéo dos termos técnicos da area de refrigeracéo e climatizagéo em lingua inglesa.

Conhecer os fundamentos da lingua inglesa.

Trabalhar as técnicas de leitura: guessing, skimming, scanning, levantamento de palavras-chave, exploragao
oral prévia do assunto e dos temas, considerando o conhecimento que o educando tem da lingua materna,
bem como seu conhecimento de mundo.

Utilizar as estruturas basicas da lingua inglesa para se expressar operacionalmente.
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Conteudo Programatico CH

1- CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE A LINGUA INGLESA 08
1.1 Praticar a utilizacdo de fonemas.

1.2 Reconhecer e pronunciar numeros.

1.3 Citar dias da semana, partes do dia e atividades diarias.

1.4 Fornecer informagdes sobre transportes, enderecos e dire¢oes.
1.5 Apresentar-se em inglés.

06
2- VOCABULARIO TECNICO

2.1 Reconhecer e pronunciar termos técnicos basicos referentes a area de refrigeracao e
climatizagao. 22
2.2 Reconhecimento dos falsos cognatos.

3- ESTRATEGIAS DE LEITURA

3.1 Localizacéo de informacgéo especifica e compreenséo da estrutura do texto.
3.2 Uso de pistas contextuais.

3.3 Uso de elementos graficos para “varredura” de um texto.

3.4 Uso das estratégias de leitura: skimming, scanning e selectivity.

3.5 Exercicio de inferéncia.

3.6 Producéo de resumos, em portugués, dos textos lidos da area.

36
Total

Metodologia

Aulas expositivas tedricas.

Leituras dirigidas de manuais e catalogos relativas a area de refrigeracéo e climatizacao.

Atividades em grupo, trabalho de pesquisa, debates dirigidos.

Apresentacao e discussédo de videos com reportagens sobre casos ou situagdes relacionadas ao contetdo
da aula.

Discussao de textos e producgéo coletiva de sintese dos mesmos.

Pesquisa em sites que trabalhem questdes atuais relativas a area.

Recursos Didaticos

Computador, Data-show, Televisao, Sistema de som, Quadro branco.
Livros texto, catalogos e manuais complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica.

Avaliagao

A avaliagao tem carater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas, questionamentos orais, trabalhos
escritos, assiduidade, pontualidade, e participagdo nas aulas. Destaca-se: trabalhos individuais € em grupo;
participagdo em discussdes e seminarios presenciais; desenvolvimento de projetos multidisciplinares e
interdisciplinares.

| Referéncias Bésicas
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MURPHY, R. English Grammar in Use. Cambridge Univesity Press.

MUNHOZ, Roséangela. Inglés Instrumental: Estratégias de leitura — Mddulo 1. So Paulo: Texto Novo, 2002
CHIQUETTO, Oswaldo. Inglés erros que vocé deve evitar. S&o Paulo, Ed Scipione: 1995.
http://www.iifiir.org/

Referéncias Complementares

OLIVEIRA, Sara. Estratégias de Leitura para Inglés Instrumental. Brasilia: Ed. UnB., 1998.

GODOQY, Sonia. English pronunciation for brazilians: the sound of american English: Sonia Godoy, Cris
Gontow, Marcelllo Marcelino. — S&o Paulo: Disal, 2006.

http://www.englishpage.com

http://www.sciencedirect.com

PRESCHER, Amos. The new simplified Grammar. 32 Ed. S0 Paulo: Richmond Publishing, 2004.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Formagao de Professores e Gestéo (DAFG) / Coordenagéo de Ciéncias
Humanas (CCH)

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE SOCIOLOGIA

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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PERNAMBUCO

=t e PRO-REITORIA DE ENSINO
| DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

L& INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragdo e Climatizagao

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagédo da Matriz

Subsequente

2015.2

A cbpia deste programa sé € valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgao)

X [Disciplina Pratica Profissional
TCC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgao)

X | OBRIGATORIO ELETIVO OPTATIVO

DADOS DO COMPONENTE
Carga Horaria (H/A) | N°. de ¢ H. ¢ H.

Codigo | Nome Cré ditos TOTAL |TOTAL |Periodo
Tedrica | Pratica (H/A) (HR)

Eletricidade Basica 27 27 3 54 40,5 I
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Pré- Sem pré-requisitos Co- Sem co-requisitos
requisitos Requisitos
EMENTA

Conceitos fundamentais da eletricidade: seus principios e aplicagdes na area de refrigeragao e
climatizac&o.ldentificar os tipos de instrumentos para medicao elétrica. Analise das grandezas basicas, lei
de Ohm, circuitos elétricos em corrente continua e alternada, eletromagnetismo. InstalagGes elétricas e
aplicagao da norma NBR 5410.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Analisar circuitos elétricos em corrente continua: leis de Kirchhoff, circuito série, paralelo e misto,
divisores de tens&o e de corrente;

Estudar os fundamentais de eletromagnetismo;

Analisar circuitos em corrente alternada: grandezas e parametros elétricos em tensao alternada, poténcia
e energia em tensao alternada;

Estudar os fundamentos de instalagdes elétricas: normas técnicas, interpretacdo de projetos de
instalacdes elétricas, dispositivos de protecédo, aterramento elétrico;

Utilizar softwares de simulag@o em circuitos elétricos.

METODOLOGIA

Aulas expositivas tedricas e praticas;
Desenvolvimento de relatorios técnicos;
Atividades em grupo e individuais, trabalhos de pesquisa e praticas em laboratorio.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1. REVISAO DE CONCEITOS MATEMATICOS: 3
1.1 Poténcia de dez;

1.2 Prefixos métricos;

1.3 Incerteza e algarismos significativos;
1.4 Teoria do arredondamento.

2. FUNDAMENTOS DE ELETRICIDADE: 3
- Energia elétrica e outras formas de energia;
— Carga elétrica;

— Condutor e isolante;

— Eletriza¢do dos corpos;

— Campo elétrico;

— Correntes e tensdes continuas e alternadas.

3 - PADROES ELETRICOS E CONVENGOES: 6
3.1 - Simbolos gréficos e diagramas elétricos;
3.1.1 — Diagrama de linhas simples ou unifilar;
3.1.2- Diagrama de blocos;

3.1.3 - Planta da instalagao elétrica.

4 - RESISTENCIA ELETRICA E LEIS DE OHM: 6
4.1 Resisténcia elétrica;
4.2 Primeira lei de Ohm;
4.3 Resisténcias 6hmicas e ndo 6hmicas;
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4.4 Ohmimetro;

4.5 Segunda lei de Ohm;

4.6 Relagéo entre resisténcia e temperatura;

4.7 Dispositivos resistivos sensiveis a luz e a temperatura;
4.7.1LDR;

4.72NTC,;

4.8 - Circuito elétrico em série, paralelo e misto;

4.9 - Circuito aberto e curto-circuito.

5- LEIS DE KIRCHHOFF: 6
5.1- Lei de Kirchhoff para tenséo;
5.2- Lei de Kirchhoff para corrente.

6- CALCULO DE REDES: 6
6.1- Redes em Y e em Delta;

6.2 — Sistema de distribui¢do com trés fios;
6.3 - Nogdes do sistema trifasico.

7- ELETROMAGNETISMO: 6
7.1- Inducao eletromagnética;

— Transformadores;

7.2.1- Relagdes no transformador ideal;

7.2.2 - O autotransformador ;

7.3 - Transformagdes de sistemas trifasicos para bifasicos.

8- INSTRUMENTOS DE MEDIGAO DE GRANDEZAS ELETRICAS. 6
9- SOFTWARE PARA ANALISE DE CIRCUITOS ELETRICOS. 6
10- NORMA NBR 5410: 6
10.1 — Protecao contra choques elétricos.

TOTAL 54
AVALIAGAO

A avaliacdo tem carater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas ou praticas, trabalhos escritos,
assiduidade, pontualidade, e participagao nas aulas. Destaca-se: trabalhos individuais € em grupo;
participagdo em discussdes e seminarios presenciais; desenvolvimento de projetos multidisciplinares e
interdisciplinares.

RECURSOS DIDATICOS

Textos Tematicos
Exercicios dirigidos
Situagdes experimentais
Laboratdrios especificos
Laboratério de Informatica
TV/ video/ filmes/ DVD
Projetor de multimidia
Quadro branco

Pincel.

Retroprojetor.

Livros texto e complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica
CD-ROM
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BIBLIOGRAFIA BASICA

GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. S&o Paulo: Ed. Pearson, 2° edigéo, 1997.

COTRIM, Ademaro A. M. B., Instalagbes Elétricas. Sdo Paulo: Ed. Pearson, 5° edi¢éo, 2009.
NILSSON, James W. , RIEDEL, Susan A., Circuitos elétricos. Sdo Paulo. Ed. Pearson, 8° edigéo, 2009.
CRUZ , Eduardo Cesar Alves. Eletricidade Basica. Sdo Paulo: Ed. Erica, 1° edigéo, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBUQUERQUE, Romulo Oliveira. Analise de circuitos em corrente continua. S&o Paulo: Ed. Erica.
FOWLER; Richard. Eletricidade: principios e aplicagdes. Volumes 1 e 2; Sdo Paulo: Makron Books.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE SOCIOLOGIA

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
EN PRO-REITORIA DE ENSINO
[ [ | [——— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
'g J FQ&{C:\(A‘Q,CIENCIAE'IECNOI.OGIA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR CARIMBO | ASSINATURA
CURSOS TECNICOS
CURSO

EIXO TECNOLOGICO / AREA

Curso Técnico em Refrigeracéo e Ar Condicionado

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
Tipo de Componente Status do Componente | I |
Disciplina | X Prética Profissional
TCC Estagio Curricular Obrigatério | X | |Eletivo | | | Optativo | |
DADOS DO COMPONENTE
- C.H. C.H.
Cédigo Nome Carga Hordria (H/A) g:égietos TOTAL  |TOTAL | Periodo
Tedrica Pratica (H/A) (HR)
Introdugao a Refrigeragédo e
Climatizagao 18 18 2 36 27
Pré-requisito Co-requisito

Ementa

Conhecimentos basicos e inicias da area de Refrigeracédo e Climatizagéo.
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Competéncias do componente

Conhecer e aplicar nogdes basicas de refrigeragao e climatizagéo.

Contetido Programatico CH
1 - Conceito basico 6
Pressé&o, temperatura, umidade, vazao e velocidade.

Gases refrigerantes (efeito estufa e camada de 0z6nio)

Ciclo de refrigeragao

2 - Aplicacoes da refrigeragcao na conservagao de alimentos 6
Conceito da conservagao dos alimentos através do frio

Refrigeragdo domestica: geladeira, freezer e bebedouro

Refrigeracdo comercial: cdmara frigorifica, freezer, balcéo frigorifico e expositores

Refrigeragéo industrial: abatedouro de boi e ave, industrial de sorvetes e outros

Criogenia

3 - Aplicagoes da refrigeragao no sistema de ar condicionado 6
Ar condicionado domestica: aparelho de janela e split

Ar condicionado comercial: split, VRF, self contained, roof top e outros

Ar condicionado industrial: shoppings centers e industriais farmacéuticas, téxtil e lojas de

departamentos e outros.

4- Ar condicionado veicular

Ciclo de refrigeracéo veicular 6
Identificagéo e funcionamento dos componentes.

Ar condicionado nos diversos modelos de veiculos (automéveis, dnibus, caminhdes, etc.)

Qualidade do ar veicular.

5- Transporte Frigorificado

Ciclo Frigorifico nos transportes frigorificos

Identificac&o e funcionamento dos componentes. 6
Refrigeracédo nos diversos transportes frigorificos

Cadeia do Frio

6 — Campo de atuagdo do Técnico de Refrigeracao e climatizagao no mercado de trabalho
Profissional Liberal (autbnomo), Empresario e Funcionario. 6
Vendas

Compras

Projetista

Orcamentista

Supervisor de obras e manutengao

Operador

Instalador

Fiscal de obras

TOTAL 36
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Metodologia

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show)

Seminarios

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa

Pesquisas

Visitas técnicas a laboratorios e empresas de refrigeragdo atual;

Discussao e aulas praticas em laboratorio

Atividades de campo (observagédo e/ou experimentos)

As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de dialogo através de uma articulagéo teorico-pratica
para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno.

Os alunos deverdo compor, em grupos de trés componentes, uma consultoria, estabelecendo nome,
logomarca e slogan, definindo miss&o, visao, objetivos e metas..

Recursos Didaticos

Apostilas

Laboratérios especificos de refrigeragdo em geral
TV/ video! filmes/ DVD

Computador

Projetor de multimidia

Sistema de som

Quadro branco

Pincel.

Retroprojetor.

Computador

Livros texto atualizados na area de refrigeragao e complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica

Avaliagao

Apresentacao de seminarios
Apresentacgao de Relatorios
Avaliagdes praticas
Apresentagao de trabalhos
Projeto Final com defesa

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeracdo Comercial/Climatizagao Industrial. Editora Hemus.
REVISTA CLIMATIZACAO.

Refrigeracéo E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

Instalagdes de Ar Condicionado - 62 Edig&o - Creder, Helio — LTC Editora
Elementos Basicos de Ar Condicionado - Torreira, Raul Peragallo — RPA Editorial
ABNT NBR 16401 : Instalagdes de ar-condicionado

| Referéncias Complementares
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Hirschfeld, H. Engenharia Econémica E Analise De Custos. Editora Atlas

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introdugao a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna
Refrigeragao e Ar Condicionado - Miller, Mark R. LTC Editora

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controle e Processos Industriais.

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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.{ 0 | INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
Bl PRO-REITORIA DE ENSINO
] ,.‘msmur.orizmwi DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
[7' ‘ ED’l{CACAQCI :N(IAETECNOLOGIA
CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA
Refrigeragao e Climatizagao Controle e Processos Industriais
Forma de Oferta Ano de Implantagéo da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa so é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)
X [Disciplina Pratica Profissional
TcC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
di Carga Hordria (H/A) | N°.de | c.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Period
Codigo Nome A . A. . A erioao
] Teorica | Pratica | CTeditOS  [(HIA) (HR)
Portugués Instrumental 18 18 02 36 27 I
| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos | Co-Requisitos | Sem co-requisitos
EMENTA

Percepcao da lingua materna como construgdo humana, simbdlica e significativa. Estudo de aspectos
gramaticais relevantes para o0 emprego da variante padrdo da Lingua Portuguesa em suas modalidades oral
e escrita. Produgéo de diferentes géneros textuais voltados para a pratica profissional pertinente, com
enfoque em temas transversais: Etica, Direitos Humanos, Educagéo para a Paz, Meio Ambiente, etc.
Producéo de textos que propiciem a realiza¢do de pesquisa cientifica.
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COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Redigir documentos técnicos;

Reconhecer aspectos gramaticais relevantes a variedade padrao da lingua;

Empregar aspectos gramaticais na linguagem verbal oral nos contextos pertinentes;

Aplicar a variedade padrédo da lingua ao produzir textos da area profissional ou académica;

Adquirir nogdes basicas sobre conhecimento, ciéncia e pesquisa;

Compreender o conhecimento como processo que se constroi ao longo da vida e do processo educativo;
Identificar tipos e aspectos peculiares do conhecimento;

Familiarizar-se com diferentes géneros que circulam no mundo do trabalho;

Ler e interpretar criticamente textos de géneros diversos e, em particular, aqueles que circulam na area
técnico-cientifica em que o curso se insere;

Mobilizar estratégias de leitura: conhecimentos prévios, conhecimento de mundo, conhecimento
enciclopédico, inferéncias, suposigdes, hipdteses, no desenvolvimento das atividades de leitura e
compreensao de textos;

Identificar as caracteristicas e estilos proprios de cada género trabalhado;

Reconhecer a fungao social que determinado género desempenha;

Reconhecer 0 modo de produgao, circulagéo e recepgao dos géneros ensinados, observando as
implicagdes ideoldgicas subjacentes;

Produzir géneros textuais atentando para suas dimensdes constitutivas: contetido tematico, estilo (ou
aspecto expressivo), construgdo composicional, bem como para o prop6sito comunicativo;

Avaliar criticamente os géneros textuais lidos e/ou produzidos socialmente;

Produzir diferentes géneros textuais voltados para a pratica profissional pertinente, com enfoque em temas
transversais;

Reconhecer a Etica, os Direitos Humanos, a Educag&o pela paz como valores sociais imprescindiveis para
combater a discriminagao no trabalho.

| METODOLOGIA

Exposicao dialogada dos conteudos programaticos com e sem uso de multimidia;

Atividades praticas de interpretagéo de textos e de analise linguistica;

Apresentacao e discusséo de videos;

Atividades de leitura e exercicios de textos;

Atividades préticas individuais e em grupo;

Realizagdo de seminarios tematicos;

Realizagao de visitas técnicas;

Realizagéo de debates sobre assuntos pertinentes ao contexto académico;

Realizagéo pesquisas bibliograficas;

Realizagao pesquisa utilizando Internet;

Atividades préticas em laboratério de informatica;

Atividades praticas interdisciplinares;

Desenvolvimento de projetos inter e transdisciplinares envolvendo temas transversais;

Realizacao de estudos dirigidos;

Realizacao de painel integrado;

Atividades de leitura e compreenséo de textos de géneros diversos;

Atividades de leitura e escuta que privilegiem e explorem estratégias de leitura: conhecimentos prévios,
conhecimento de mundo, conhecimento enciclopédico, inferéncias, suposi¢des, hipbteses;

Realizagéo de atividades de leitura e escuta que empregue estratégias especificas: sublinhar, destacar
idéias centrais dos paragrafos e outras;

Pratica de leitura de textos multimodais: aqueles que integram diferentes semioses, como a imagem e a
escrita verbal para construir sentidos;
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Atividades de analise linguistica, que busquem a produgéo de sentidos e a reflexdo sobre os fenémenos da
linguagem;

Atividades de analise linguistica voltados para a reflexdo sobre as regras de uso e de funcionamento da
lingua;

Atividades de producao textual oral e escrita com orientagdes claras sobre as condigdes de produgao e
circulagdo dos géneros.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1. Tépicos de gramatica contextualizada e analise de textos: retomada e 04
aprofundamento de contetidos de semestres anteriores.

2. Andlise e interpretagao de textos que instiguem a discussao sobre ética, direitos 02
humanos, educacao pela paz, bem como as variadas formas de discriminagao no
trabalho.

3 Géneros textuais: leitura, analise e produgao: 12
Proposta técnica;
Procedimento técnico;
Relatério complexo.

4 Anadlise e interpretagao de textos que instiguem a discussao sobre ética, direitos 02
humanos, educagao pela paz, bem como as variadas formas de discriminagao no
trabalho.

5 Géneros textuais: leitura, analise e produgao: 04
Comunicagao Interna (Cl) e/ou Memorando (Memo);
Curriculum Vitae/Carta curriculo.

6 Pesquisa e ciéncia: nogoes introdutorias: 04
Importancia da pesquisa;

Concepgdes éticas da pesquisa: plagio, fonte, apropriagdo indébita, dentre outras questdes;
Conhecimento: conceito e classificacao.

7 Género Textual: Projeto de Pesquisa — buscando abordar temas transversais como 08
meio ambiente, ética, direitos humanos, educagao para o transito, acessibilidade e
outros:

Conceito e tipos de Projeto;

Estrutura do Projeto de Pesquisa;

Construgao do Projeto.

TOTAL 36

AVALIAGAO

Diagnostica, formativa e somativa, desenvolvidas de forma individual ou em grupo;
Instrumentos avaliativos: produgdes textuais escritas, orais - audiovisuais e digitais; exercicios teéricos e
praticos, provas praticas - escritas ou orais, seminarios € elaboragédo de recursos tecnolégicos.

RECURSOS DIDATICOS

Apostilas;
Cartazes;
Banners;
Computador com acesso a internet;
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Data shows;

Folders;

Livros didaticos e paradidaticos;

Lousa interativa;

Materiais didaticos diversos: digitais e impressos;
Projetor de multimidia;

Quadro branco de plastico fendlico;

Sistema de som;

Televisdo e DVD player.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROS, Aidil Jesus da Silveira & LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos de Metodologia
Cientifica: um guia para a iniciacao cientifica. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2000.

BELTRAO, Odacir & BELTRAO, Mariusa. Correspondéncia: linguagem e comunicagio. 24 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2011.

GARCIA, Othon M. Comunicag¢ao em prosa moderna. Sao Paulo: FGV, 2008.

GRESSLER, Lori Alice. Introdugao a pesquisa: projetos e relatorios. Sao Paulo: Loyola, 2007 vg.
KOCH, Ingedore G. Texto e coeréncia. Sao Paulo: Ed. Cortez 1999

OLIVEIRA, Jorge Leite de. Texto académico: técnicas de redagéo e pesquisa cientifica. Rio de Janeiro:
Vozes, 2007.

PLATAO, Francisco S. FIORINI, José L. Ligdes de texto: leitura e redagdo. S&o Paulo: Ed. Scipione, 1996
RUDIO, Franz Victor. Introdugao ao projeto de pesquisa cientifica. Rio de Janeiro: Vozes, 1989.
SOUZA, Edna Guedes de. Géneros textuais na perspectiva da Educacao Profissional. Recife: UFPE,
2008 (Tese de Doutoramento).

VILELA, M. KOCK, Ingedore G. Gramatica da lingua portuguesa. Coimbra: Almedina, 2001.
ZILBERKNOP, Lubia Scliar & MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental. Sao Paulo: Atlas,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANTUNES, 1. 2005. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola, 2005.

BRAGA, Pérola Melissa Vianna. Direitos do idoso de acordo com o estatuto do idoso. Sdo Paulo:

Quartier Latin, 2005.

BRASIL, MEC/SETEC. Implementagao das Diretrizes Curriculares para a Educagéo das Relagdes Etico-

Raciais e o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagao Profissional e

Tecnolégica. Brasilia: MEC/SETEC, 2008.

CASADO FILHO, Napoleado. 2012. Direitos humanos fundamentais. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

FARACO, C. A.; TEZZA, C. Pratica de texto para estudantes universitarios. Rio de Janeiro: Vozes, 2007.
. Oficina de texto. Rio de Janeiro: Vozes, 2003.

FERNANDES, Edicléa Mascarenhas; ORRICO, Hélio Ferreira. Acessibilidade e inclusao social. Rio de

Janeiro: Descubra, 2008.

LAYRARGUES, Philippe Pomier et al. Educagao Ambiental: Repensando O Espaco da Cidadania. 52

ediggo. SAO PAULO: Cortez, 2011.

LINDEN, Sénia. Educagao alimentar e nutricional : algumas feramentas de ensino. S&o Paulo: Varela, 2009.

MANZANO, André Luiz N.G, MANZANO, Maria Izabel. Internet: Guia de Orientag&o. 12. Edi¢do. S&o Paulo:

Erica, 2010.

MONDAINI, Marco. Direitos humanos. Sao Paulo: Contexto, 2009.

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 10 ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.
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DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Formagao de Professores e Gestdo (DAFG) / Coordenagéo de Ciéncias
Humanas (CCH)

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR
ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE
CIECIAS HUMANAS
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‘{ 0 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

L) PRO-REITORIA DE ENSINO

Lok ,.‘msmur_on?mos DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

L' ,‘ EQHCA?A?(I :i(IAETECNOLOGIA

CARIMBO / ASSINATURA

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragao e Ar Condicionado Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz

Subsequente e Proeja 2015.2

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X [Disciplina Pratica Profissional

TcC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO | OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Codigo | Nome Carga Hordria (HA) | N°.de | c.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Teoica | Praica | SeAMOS [(HIA) (HR)
TERMODINAMICA 42 30 4 72 o4 |
| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos | Co-Requisitos | Sem co-requisitos
EMENTA

Conceitos Fundamentais. Propriedades das Substancias Puras. Tabelas de Vapor. Calor e Trabalho.
Primeira Lei da Termodindmica. Segunda Lei da Termodinamica. Entropia. Ciclos motores e de refrigeracao.
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COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Aplicar os fundamentos termodinamicos para compreensao dos sistemas termodinamicos.

METODOLOGIA

Aula expositiva sem ou com uso de multimidia ou registro em quadro;
Trabalho individual ou em grupo;

Exercicios praticos: aplicagdo e corre¢do de testes em sala de aula;
Visitas técnicas.

(o]
=

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Histérico e conceituagao das leis termodinamicas.
2. Principios gerais dos gases ideais.

3. Teoria cinética dos gases ideais.

4. Primeira lei da termodinamica.

5. Transformago6es Termodinamicas.

6. Gases reais.

7. Segunda lei de termodinamica.

8. Maquinas térmicas e frigorificas.

9. Entalpia e Entropia.

O | 00O |0CO |00 (0O |00 |0 || N>~

10. Propriedades dos gases.

~
N

TOTAL

AVALIACAO

Avaliag&o escrita e/ou oral sobre o contetido vivenciado (com questdes objetivas e subjetivas).

RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco;
Pincel;

Copias xerograficas;
Projetor de multimidia;
Computador;

Sistema de som.

BIBLIOGRAFIA BASICA

VAN WYLEN, G. J; SONNTAG, R. E; BORGNAKKE, C. Fundamentos da termodinamica. 7. Ed. Sao
Paulo: Edgard Blucher, 2009.

LUIZ, A. M. Termodinamica - teoria & problemas. Rio de Janeiro: LTC, 2007,

SHAPIRO, H.N. e MORAN, M. J. Principios de Termodinamica Para Engenharia - 62 Ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEARS & ZEMANSKY. Fisica Il. 12 ed. Sao Paulo: Addison Wesley, 2008.
TIPLER, P.A. Fisica para cientistas e engenheiros. V2. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
HALLIDAY, D; WALKER, J, RESNICK, R. Fundamentos de fisica 2. 8.ed. Rio de Janeiro:LTC, 2009.
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Smith, J. M., Van Ness, H. C. e Abbott, M. M., Introdugao a Termodinamica da Engenharia Quimica, 7a
Ed., Ed. LTC, Rio de Janeiro, 2007.

Herch Moysés Nussenzveig., Curso de Fisica Basica - Vol. 2/ 42 Edi¢ao. Editora Edgar Blucher. 2002
Eisberg, R. Lerner, L. Fisica, Fundamentos e aplica¢des. Volume 1. Editora Mcgraw hill.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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PRO-REITORIA DE ENSINO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

nsmorsAL ¢ DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
EDl{E?(\,O'O :r‘lcll ETECNOLOGIA
CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Curso Técnico em Refrigeracéo e Climatizagéo

Controles e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagio da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa so é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X [Disciplina Pratica Profissional
TcC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéao)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO | OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Codigo | Nome Carga Hordria (HA) | N°.de | c.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Teorica | Praica | S80S [(HIA) (HR)
Relag6es Humanas e Trabalho 36 0 2 36 27 I

Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

EMENTA
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A sociedade, a tecnologia e 0 mundo do trabalho. Direitos humanos. Etica e moral. Fundamentos do
comportamento em grupo. Comunicagéo nas organizagdes. Geréncia e lideranga. Conflito, poder e cultura
organizacional.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Analisar as relagdes entre a sociedade, a tecnologia e 0 mundo do trabalho;

Compreender a importancia dos direitos humanos na sociedade contemporanea;

Identificar a necessidade de comportamentos éticos e empreendedores dentro e fora das organizagdes;
Analisar o papel do gestor e do lider nas empresas;

Compreender a importancia das habilidades e relagdes humanas étnico-raciais no ambiente de trabalho;
Valorizar a convivéncia com as diferengas nos comportamentos dos individuos e grupos nas organizacoes
e sociedade;

Planejar e implementar formas de empreender inovagdes, administrar o conflito, poder e mudangas
culturais.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1 A sociedade, a tecnologia e o mundo do trabalho: 6
1.1 O impacto da tecnologia no setor produtivo;

1.2 O homem e a sua relagdo com o sistema produtivo;

1.3 Mudancas no mundo do trabalho e no perfil do profissional.

2 Direitos humanos: 6
2.1 Nogdes de direitos humanos;

2.2 As questdes ambientais e organizacionais sob a 6tica dos direitos humanos;

2.3 Diversidades, diferengas e convivéncias na sociedade e no ambiente de trabalho;
2.3.1 Relacdes étnico-raciais;

2.3.2 |dentidade e diversidade cultural;

2.3.3 Diversidade de género nas organizagoes;

2.3.4 Inclusdo social;

2.3.5 A (dés)valorizagéo do idoso na sociedade e no ambiente de trabalho.

3 Etica e moral: 4
3.1 Defini¢do e importancia nas relagdes humanas;

3.2 A ética profissional e a responsabilidade social das empresas;
3.3 Etica e lideranga;

3.4 Codigo de ética nas organizagoes;

3.5 Comportamento ético e moral.

4 Fundamentos do comportamento em grupo: 4
4.1 Definicao e classificagdo de grupos versus equipe;
4.2 Estagios de desenvolvimento de grupos;

4.3 Tomada de decisdes em grupo.

5 Comunicagao nas organizagoes: 4
5.1 Defini¢ao e fungdes da comunicacao;

5.2 O processo de comunicagao;

5.3 Comunicagao interpessoal e organizacional.

6 Geréncia e lideranga: 6
6.1 definicdes e importancia sobre geréncia e lideranca;
6.2 desenvolvendo habilidades de lideranca.
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7 Conflito, poder e cultura organizacional: 6
7.1 Defini¢do e visdes do conflito e poder nas organizagoes;
7.2 Gestao e processo de conflito e poder;

7.3 Nogdes de cultura organizacional.

TOTAL 36

METODOLOGIA

Aulas expositivas dialogadas e participativas com e sem uso de multimidia;
Leituras de textos;

Estudos de caso;

Trabalhos e pesquisas desenvolvidas pelos alunos sob a orientagdo do professor;
Atividades em grupo;

Seminarios;

Visitas técnicas a instituigdes;

Exercicios praticos: aplicacdo e correcdo de testes em sala de aula.

AVALIACAO

Seminarios / apresentagao de trabalhos (individual/grupo) em sala;
Participacao em sala de aula;

Estudos de caso;

Pesquisas;

Trabalhos e pesquisas (individuais/grupo) em casa;

Exercicio avaliativo com questdes dissertativas/ objetivas.

RECURSOS DIDATICOS

Computadores e outros recursos tecnologicos;
Videos;

Projetor de multimidia;

Sistema de som;

Apostilas;

Materiais didaticos digitais e impressos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMORIM NETO, Roque C. Etica e moral na educagéo. Sao Paulo: Wak, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos: o capital humano das organizacées. 92 Ed. Rio de Janeiro,
Campus, 2009.

DALLARI, Dalmo de A. Direitos humanos e cidadania. Sdo Paulo, Moderna, 2010.

OLIVEIRA, Cassio F.; SILVA, Milena O.; FERNANDES, Almesinda. Psicologia e relagées humanas no
trabalho. 12 Ed. Sao Paulo, Ab, 2006.

ROOBINS, Stephen P.; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional: teoria e
pratica no contexto brasileiro. Sao Paulo: Pearson, 2010.

| BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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BATEMAN, Thomas S.; SNELL, Scott A. Administragao: construindo vantagem competitiva. S&o Paulo:
Atlas, 2006.

CHANLAT, Jean.-Frangois. O individuo na organizagao: dimensdes esquecidas. Sao Paulo: Atlas, 1996.
LIMONGI-FRANCA, Ana C. Comportamento organizacional: conceitos e praticas. Sdo Paulo: Saraiva,
2007.

MAXIMIANO, A. C. A. Introdugao a administragao. 82 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

WAGNER IIl, JOHN A. e HOLLENBECK, JOHN R. Comportamento organizacional: criando vantagem
competitiva. Sdo Paulo: Saraiva, 1989.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Formagéo de Professores e Gestao (DAFG) / Coordenagéo de Ciéncias
humanas e Linguas (CCHL) / Coordenagéo de Ciéncias humanas (CCH)

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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PERIODO II
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

([ ] PRO-REITORIA DE ENSINO

[ | [— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

L J EDl{CJACAO CIENCIA ETECNOLOGIA

CARIMBO / ASSINATURA

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragdo e Climatizagao

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgéao)
X |Disciplina Pratica Profissional
[TcC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Codigo | Nome Carga Hordria (HA) | N°.de | c.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Teoica | Praica | SeAMOS [(HIA) (HR)
Acionamentos e Controles Elétricos | 45 45 5 90 67,5 Il

| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

| EMENTA
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Analise dos circuitos de comandos e de for¢a para acionamento de motores elétricos;
Chaves de partidas de motores elétricos;

Principio de funcionamento dos circuitos de for¢a e comando de motores elétricos;
Analisar e identificar defeitos em quadros de comandos de motores elétricos;
Equipamentos eletronicos para acionamentos de motores elétricos.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Conhecer e aplicar os tipos de chaves de partidas de motores elétricos
Identificar defeitos em quadros de comando de motores elétricos.

Conhecer os principios de funcionamento e aplicagdes do inversor de frequéncia.
Desenvolver processos de ligagdo para motores trifasicos.

METODOLOGIA

Aulas expositivas tedricas e praticas;
Desenvolvimento de relatérios técnicos;
Atividades em grupo e individuais, trabalhos de pesquisa e praticas em laboratdrio.

CONTEUDO PROGRAMATICO

CH

1- Motores elétricos:

1.1 Motores de indugéo;

1.2 Fatores de selegéo;

1.3 Tipos de motores elétricos;

1.3.1 Motor com rotor gaiola de esquilo;

1.3.2 Motor com rotor bobinado;

1.3.3 Motor Dahlander;

1.3.4 Motor com dois enrolamentos separados;
1.3.5 Motor para trés e quatro velocidades;

1.4 Constituicdo do motor de indugao;

1.5 Principio de funcionamento de um motor trifasico.

15

2- Caracteristicas dos motores de indugao trifasicos:
2.1 Rendimento (n);

2.2 Escorregamento;

2.3 Categoria de conjugado;

2.4 Classe de isolamento;

2.5 Ventilagao;

2.6 Rotacao nominal;

2.7 Regime de servico;

2.8 Fator de servico (FS);

2.9 Corrente de partida;

2.10 Sentido de rotacéo;

2.11 Grau de protegao de motores (IP);
2.12 Formas construtivas;

2.13 Perdas no motor;

2.14 Conexao dos enrolamentos;
2.14.1 Configuragdo em estrela (Y);
2.14.2 Ligagao em triangulo.

10

3- Andlise dos circuitos de comandos e de forga para acionamento de motores elétricos:
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2.1- Principio de funcionamento dos circuitos de for¢a e comando de motores elétricos;
2.2- Esquemas fundamentais da técnica de comandos elétricos;

2.3- Diagramas, conceitos fundamentais;

2.4- Simbologia;

2.5- Esquemas multifiliares e funcionais;

2.6- Inversores e controladores de temperatura;

2.7- Chaves intermitentes e relés térmicos;

2.8- Sinalizagao para diversos defeitos.

15

4- Dispositivos de prote¢ao e de comando:

4.1 Botdes (chaves botoeira);

4.2 Dispositivos de comando e de protegéo;

4.2.1 Classificagao dos dispositivos elétricos utilizados em baixa tensao;
4.3 Fusiveis;

4.4 Relés de sobrecarga;

4.5 Disjuntores motores;

4.6 Contatores;

4.7 Relés auxiliares.

10

5- Chaves de partidas de motores elétricos:

5.1- Partida direta;

5.2- Partida direta com reverséo de rotagao;

5.3- Estrela-tridngulo e estrela-triangulo com reverséo de rotagao;
5.4- Chave compensadora e compensadora com revers&o de rotagao.

15

6- Chaves de partidas eletronicas:

6.1 Soft-starters;

6.2 Principais fungdes da soft-starter;

6.2.1 Rampa de tensao na aceleragao;
6.2.2 Rampa de tenséo na desaceleragéo;
6.2.3 Pulso de tensao de partida (kick start);
6.2.4 Limitag&o de corrente;

6.3 Protegoes.

10

7- Inversores de frequiéncia:

7.1 Principio basico de funcionamento;

7.2 Classificagao dos inversores de freqiiéncia;

7.2.1 Inversores com controle escalar;

7.2.2 Inversores com controle vetorial;

7.3 Blocos componentes do inversor de freqiiéncia;

7.4 Dimensionamento do inversor;

7.5 Formas de variagéo de velocidade em um inversor de frequéncia;
7.5.1 Acionamento pela IHM;

7.5.2 Acionamento pelas entradas digitais;

7.5.3 Acionamento pela fungdo multispeed;

7.5.4 Acionamento pelas entradas analdgicas;

7.6 Conexdes de entrada e saida do inversor de freqliéncia;
7.7 Transferéncia de configuragao pela IHM;

7.8 Aplicagéo dos inversores de frequéncia em controle.

15

TOTAL

90
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AVALIAGAO

A avaliagdo tem carater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas ou praticas, trabalhos escritos,
assiduidade, pontualidade, e participacao nas aulas. Destaca-se: trabalhos individuais e em grupo;
participagdo em discussdes e seminarios presenciais; desenvolvimento de projetos multidisciplinares e
interdisciplinares.

RECURSOS DIDATICOS

Computador;

Data-show;

Televis&o;

Sistema de som,;

Quadro branco;

Livros texto, catalogos € manuais complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOSOW, Irving L. Maquinas Elétricas e transformadores, 8. ed. Sdo Paulo, Globo, 1989.
FILHO, Jodo Mamede. Instalagbes Elétricas Industriais, 6 ed. Rio de Janeiro, LTC, 2001.
FILHO, Jodo Mamede. Manual de Equipamentos Elétricos, 3 ed. Rio de Janeiro, LTC, 2005.
Manual de Motores Elétricos, WEG.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CREDER, HELIO. Instalagdes Elétricas. Rio de Janeiro: Ed. LTC, 1995.
PAPENKORT, Franz, Esquemas elétricos de comando e prote¢éo. Rio de Janeiro: Ed. LTC, 1989.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (A)

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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Q:sz‘j'j INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

ol PRO-REITORIA DE ENSINO

R R DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

[ “ 7 ‘ ED_li(A\AC, IEN IA ETECNOLOGIA

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragao e Climatizagao

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagio da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa so é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X [Disciplina Pratica Profissional

TcC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Margue um X na opgéo)

X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO | OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE

di Carga Hordria (HIA) | N°.de | c.H. TOTAL |C.H. TOTAL | Peri
Codigo | Nome L -H. -H. eriodo

’ Toora [Pt | Ce0s [ (R
DESENHO COMPUTACIONAL PARA
A 30 60 ) 90 67,5 I
REFRIGERACAO

| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

[ EMENTA
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Aplicacédo dos conceitos e atividades desenvolvidos nos desenhos técnicos e aplicados através da
ferramenta CAD. Contextualizagdo da importancia da educacéo e ética profissional no ambiente do trabalho
assim como direito autorais dos projetos realizados.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Reconhecer as contribuicbes da computagao grafica no desenvolvimento da profissao;

Identificar, entender e utilizar um software para desenvolvimento de projetos especificos;

Ler e interpretar desenhos

Configurar layout de paginas para impressao;

Reconhecer a importancia da educagao ética profissional no ambiente do trabalho e que os trabalhos
individuais e ou coletivos tem seus direitos autorais garantidos por lei.

METODOLOGIA

Aulas expositivas tedricas e praticas;

Desenvolvimento de relatorios técnicos, planilhas e apresentagdes simulando atividades de um técnico da
area de refrigeragao e climatizagéo;

Atividades em grupo e individuais, trabalhos de pesquisa na internet e praticas em laboratério.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH
1-Aspectos gerais: 5
Historico,

Funcéo e importancia do desenho

Contextualizagdo da importancia da educacao ética profissional no ambiente do trabalho
assim como os seus direitos autorais dos projetos realizados.

Interface do software e ajustes iniciais.

2-Comandos Basicos: 5
2.1. Criacao; sele¢do; visualizagéo; edi¢éo; criacdo e configuracdo de textos;

3- Comandos avangados 10
3.1. Organizacdo de camadas (layers);
3.2. Criac&o, inser¢ao e organizagao de simbolos e biblioteca (blocos).

4- Representagao Planta: 30
4.1. Pontos Cardeais (Identificacdo: nascente e poente).
4.2. vistas principais

4.3. vistas de painéis de equipamentos

4 4. Desenhar dutos.

5. Representagao de rede: 10
5.1. Legenda

5.2. Rede de dutos (Planificagao e planta baixa)
5.3. Rede Hidraulica (isometria)

5.4. Rede Frigorifica (planta)

6- Formatacao e aplicagao de dimensionamento (cotagem) 10
7. Ferramentas basicas 20
7.1. Quadrado

7.2. Diagonal

7.3. Linha
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7.4. Aresta
7.5. Tags de Identificacéo (Labels)

TOTAL 90

AVALIACAO

A avaliacdo tem carater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas ou praticas, questionamentos
orais, trabalhos escritos, assiduidade, pontualidade, e participagao nas aulas. Destaca-se: trabalhos
individuais e em grupo; participagdo em discussdes e seminarios presenciais; desenvolvimento de projetos
multidisciplinares e interdisciplinares.

| RECURSOS DIDATICOS

Laboratério de informatica;

Projetor de midia;

Quadro branco;

Materiais didaticos diversos: catalogos e manuais complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica.

Modelos solidos

BIBLIOGRAFIA BASICA

FRENCH, T., VIERCK, C.J. Desenho Técnico e tecnologia grafica. 82 edi¢éo. Editora Globo, 1985. 109p.
BALDAM, Costa, Lourengo. Autocad — Utilizando totalmente. S&o Paulo: Erica.

VENDITTI, Marcus, Desenho Técnico sem Prancheta com Autocad 2008. 12 Edig&o. Floriondpoles: Visual
Books. 284p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Associagéo Brasileira de Normas técnicas: NBR 10068 — Folha de Desenho — Ley Out e Dimensdes; Rio de
Janeiro: ABNT, 1987. 4p.

NBR 10647 — Desenho Técnico — Terminologia. Rio de Janeiro: ABNT, 1989. 2p.

NBR 8196 — Desenho Técnico — Emprego de Escalas. Rio de Janeiro: ABNT, 1994, 2p.

NBR 10126 — Cotagem em Desenho Técnico. Rio de Janeiro: ABNT, 1995. 14p.

VALLS, Alvaro L. M.. O que é Etica. Colecao primeiros passos. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Formagao de Professores e Gestéo (DAFG) / Coordenagéo de Ciéncias
Humanas (CCH)

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR DE DESENHO
ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE
CIECIAS HUMANAS
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PRO-REITORIA DE ENSINO

[ Je—— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

[ " T EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
PERNAMBUCO

ol

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragdo e Ar Condicionado

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagdo da Matriz

Subsequente e Proeja 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgéo)
X |Disciplina Pratica Profissional
ITCC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETVO | OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
sdi Carga Hordria (HIA) | N°.de | ¢.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Codigo Nome - " Créditos [ (/A HR
Teorica Pratica (HIA) (HR)
TRANSMISSAO DE CALOR 36 18 3 o4 40,5 Il

Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos
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EMENTA

Fundamentos de transmiss&o de calor. Condugéo unidimensional em regime permanente. Sistemas de
condugao e convecgdo. Transmissdo de calor por radia¢do. Trocadores de calor.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Aplicar os fundamentos da transmissao de calor para a compreensao dos sistemas.

METODOLOGIA

Aula expositiva sem ou com uso de multimidia ou registro em quadro;
Trabalho individual ou em grupo;

Exercicios praticos: aplicagdo e corre¢do de testes em sala de aula;
Visitas técnicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH
1. Processos de transferéncia de calor 03
2. Lei de Fourier 03
3. Transferéncia de calor por condugdo em paredes planas 03
4. Resisténcia térmica para o processo da conducao de calor 03
5. Transferéncia de calor em paredes planas compostas 08
6. Transferéncia de calor em paredes cilindricas 06
7. Transferéncia de calor por convecgao 02
8. Lei de Newton para o resfriamento de uma placa 02
9. Resisténcia térmica para o processo da convecgao de calor 02
10 Coeficiente global de transferéncia de calor 03
11. Transferéncia de calor por radiagao 02
12. Lei de Stefan-Boltzmann 02
13. Propriedades da radiagao 03
14. Tipos de trocadores de calor 06
TOTAL 54
AVALIAGAO

Avaliacao escrita e/ou oral sobre o contetido vivenciado (com questdes objetivas e subjetivas)

RECURSOS DIDATICOS

Quadro branco;
Pincel;

Copias xerograficas;
Projetor de multimidia;
Computador;

Sistema de som.

[ BIBLIOGRAFIA BASICA

123



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO — IFPE CAMPUS RECIFE

INCROPERA , F.P. Fundamentos de Transferéncia de Calor e de Massa. LTC, Rio de Janeiro, 2008.
KREITH, F.; BOHN, M. S. Principios de Transferéncia de Calor. Editora Thompson Pioneira,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CENGEL, Y.A. Transferéncia de Calor e de Massa — Uma Abordagem Pratica. 4%. Edigao, editora
McGraw-Hill Interamericana,

BENEDITO, R. Manual da termodinamica e transferéncia de calor. Ed. Escola Politécnica de S&o Paulo,
s.d.

HOLMAN, J. P. Transferéncia de Calor. Ed. McGraw-Hill, Sdo Paulo, 1983.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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)
l‘INSTITUTO FEDERAL DE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE ENSINO

DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
PERNAMBUCO

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Curso Técnico em Refrigeracéo e Climatizagéo

Mecanica dos Fluidos

Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)
X |Disciplina Pratica Profissional
ITCC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Codigo | Nome Carga Hordria (HIA) Ne.de |C.HTOTAL |C.H. TOTAL | Periodo
Tedrica Pratica (HIA) (HRR)
Mecanica dos Fluidos 27 27 3 54 40,5 Il

‘ Pré-requisitos

| EMENTA
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Conceitos basicos de Mecénica dos Fluidos na area de Refrigeragéo e Climatizag&o, utilizando os conceitos
de Vazéo do ar, Velocidade de Escoamento, Didmetros de Tubulagéo, Perdas de Carga em Tubulagdes,
Dimensionamento de Dutos, baseado nos principios de escoamento de fluidos, sendo aulas teéricas e
praticas, visualizando e fazendo experiéncias no equipamento para Testes de Escoamento de Fluidos.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Conhecer os tipos de fluidos;

Conhecer as nogdes basicas sobre, peso especifico, volume especifico, e densidade de um fluido;
Conhecer as nogdes basicas sobre a compressibilidade dos fluidos;

Conhecer os fundamentos basicos de escoamento dos fluidos, vazdes do fluido, velocidade de escoamento
dos fluidos, didmetros de tubulagdes e areas das se¢des de um condutor de fluido;

Analisar e verificar as perdas de carga em uma tubulagao.

METODOLOGIA

Aulas expositivas tedricas e praticas;

Atividades em grupos e individuais;

Desenvolvimento de relatorios técnicos com praticas no laboratorio com o equipamento de testes de
escoamento de fluidos.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH
1. Propriedade fisica dos fluidos 03
2. Peso especifico, volume especifico e densidade de um fluido. 03
3. Compressibilidade dos fluidos 03
4. Fundamentos de escoamento dos fluidos 06
5. Escoamento em encanamentos e dutos de ar 06
6. Aplicagdes de escoamento dos fluidos em sistemas de refrigeracéo e ar condicionado 06
7. Analisar o perfil da perda de carga no bocal de 50 mm — Experiéncia N° 01 06
8. Analisar o perfil da velocidade do ar no bocal de 50 mm — Experiéncia N° 02 06
9. Analisar o perfil da perda de carga no duto de ar com bocal de 50 mm — Experiéncia N° 03. 05
10. Analisar o perfil da velocidade do ar no duto com bocal de 50 mm — Experiéncia N° 04 05
11. Analisar o perfil da pressao através da secéo transversal do duto de ar com bocal de 50 05
mm — Experiéncia N° 05.

TOTAL 54
AVALIACAO

Avaliagéo escrita e/ou oral sobre o contetdo vivenciado (com questdes objetivas e subjetivas);
Elaboragéo do relatorio técnico final das experiéncias no equipamento de testes de escoamento de fluidos.

RECURSOS DIDATICOS

Recurso existente no Laboratério de Mecanica dos Fluidos;
TV/ video/ filmes/ DVD;
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Computador;

Projetor de multimidia;

Quadro branco;

Retroprojetor;

Copias xerograficas;

Computador e impressora;

Livros texto e complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica;
Periddicos;

CD-ROM.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CREDER, Helio - Instalagdes Hidraulicas

Colegdo SCHAUM - Mecénica dos Fluidos e Hidraulica

SHAMES, Invingherman —Principios Basicos de Mecanica dos Fluidos
FOX, R.W. MCDONALD - Introducdo a Mecanica dos Fluidos

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Apostila da SPRINGER CARRIER sobre calculo de dutos
Tabelas de conversdes de unidades.
Tabelas da ABNT NB 61410 — Velocidade do ar em sistemas de baixa pressao

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (A) DE SOCIOLOGIA

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO ASSINATURA DO COORDENADOR
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Qﬂ\_’_ ) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

[ PRO-REITORIA DE ENSINO

[ | | [— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

[_:- j E,ggc.f‘;?:g'}(l-,[?mETKNOLOGM

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragao e Climatizagao

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagio da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X Disciplina Pratica Profissional
ITCC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
di Carga Hordria (HIA) | Ne.de | c. 4. TOTAL | C.H. TOTAL | Peri
Cédigo | Nome O -H. -H. eriodo
g Tedrica Pratica Créditos ["(H/a) (HRR)
Instrumentagao e Controle 14 30 3 54 40,5 Il

Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

[ EMENTA
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Principios de medigao aplicados a refrigeracao e climatizagao. Identificagdo e simbolos de instrumentos.
Normas. Medig&o de temperatura, pressao, nivel e vazdo. Detecgéo de defeitos utilizando instrumentos de
medi¢do. Sensores. Valvulas de Controle.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Aplicar as Técnicas de medicao;

Conhecer a simbologia e normas utilizadas;

Conhecer as tecnologias utilizadas em instrumentacao e controle de processos;
Aplicar os instrumentos para medi¢ao de temperatura, presséo, nivel e vazéo.

METODOLOGIA

Aulas expositivas teoricas e praticas;
Desenvolvimento de relatérios técnicos e projetos de automacgéo para area de refrigeragao e climatizagéo;
Atividades em grupo e individuais, trabalhos de pesquisa e préaticas em laboratdrio.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1. INTRODUGAO: 9
Conceitos basicos de instrumentagao para controle de processos.

Caracteristicas gerais de instrumentos.

|dentificacé&o e simbolos de instrumentos.

Fontes de alimentacao

Instrumentos de medidas elétricas:Multimetro, Voltimetro, Amperimetro, Alicate Amperimetro.

2. TEORIA DE CONTROLE: 6
Controle manual, controle por realimentacdo, controle por antecipagdo, ganho e atraso.
Componentes de um sistema de controle: Sensores/Transmissores e Controlador.

Agdes de controle ON-OFF, Auto-operado, Proporcional, Proporcional-Integral, Proporcional
Derivativa, Proporcional-Integral-Derivativa.

3. INSTRUMENTOS DE MEDICAO PARA TEMPERATURA: 9
Escalas Termométricas.
Efeitos termoelétricos
Indicadores de Temperatura
Termdmetros bimetalicos
Termbmetros de resisténcia
Termopares

Calibragao e Ajustes.

4. INSTRUMENTOS DE MEDIGAO PARA PRESSAO: 6
Defini¢des de Pressédo

Técnicas de medigao

Tipos de medidores/dispositivos

Tipos de sensores

Mandmetros (liquido/elastico/padrao/acessorios)
Transmissores (piezoelétricos/extensometros/capacitivos)
Pressostatos

Especificagdes

Calibrag&o de instrumentos de pressao.

5. INSTRUMENTOS DE MEDIQAO PARA VAZAO: 9
Caracteristicas dos fluidos
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Medidores Deprimogénios: Placas de orificio, bocais de vazéo, Venturis, Medidores diferenciais
de Insergao, Medidores especiais por diferenca de presséo.

Medidores lineares: de area variavel, por efeito Coriolis, eletromagnéticos, térmicos,
ultrassonicos, turbinas e medidores de vortices.

Medidores Volumétricos: Diafragma, palhetas, Pistao, rotor.

Afericdo de Medidores de vazao de liquidos e gases.

6. INSTRUMENTOS DE MEDIGAO PARA NIVEL: 6
Visores de Nivel: vidro tubular, vidro plano e bicolores.
Dispositivo do tipo flutuador( boia )

Dispositivo do tipo deslocador

Dispositivo do tipo capacitivo

Chaves de nivel.

7. TIPOS DE VALVULAS DE CONTROLE E BLOQUEIO: 6
Valvulas globo

Valvula guilhotina

Vélvula borboleta

Vélvula esfera

Vélvula de controle tipo diafragma

7. SIMBOLOGIA E NORMAS TECNICAS 3

ANSI/ISA-S5

ABNT (NBR-8190)

TOTAL 54
AVALIA(}AO

A avaliagao tem carater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas ou praticas, questionamentos
orais, trabalhos escritos, assiduidade, pontualidade, e participagao nas aulas. Destaca-se: trabalhos
individuais e em grupo; participagdo em discussdes e seminarios presenciais; desenvolvimento de projetos
multidisciplinares e interdisciplinares.

| RECURSOS DIDATICOS

Computador;

Data-show;

Televisao;

Sistema de som;

Quadro branco;

Livros texto;

catalogos e manuais complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALBINOT, Alexandre; BRUSAMARELLO, Valner Jo&o. Instrumentagéo e fundamentos de medidas. ed.
LTC, 22 Edigéo. Vol 1.

SOLOMAN, Sabrie. Sensores e sistemas de controle na industria. S&o Paulo: Ed. LTC, 2012. 22 Edigao.
FIALHO, Arivelto Bustamante. Instrumentacao industrial: conceitos, aplicacdes e analises. 6. ed. Sao Paulo:
Erica, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentagéo, controle e automagao de processos. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC,
2010.
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Catalogos diversos de Fabricantes
Normas Técnicas

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE

ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

PRO-REITORIA DE ENSINO

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
PERNAMBUCO

| | [— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
il
5

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Técnico em Refrigeragao e Climatizagao

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagio da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa so é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X [Disciplina Pratica Profissional
TcC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)
X | OBRIGATORIO | | [ ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
. Period
codi N Carga Hordria (HIA) | No.de | ¢ . ToTAL | C.H, TOTAL |o
odigo ome -~ " Créditos
Tedrica Pratica (HIA) (HRR)
Manutencao de Sistemas Térmicos
utenca 10 | 80 | 5 90 675 | |l
Residenciais

| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

| EMENTA
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Conhecimentos em interpretagao de textos técnicos e planos de manutengéo vinculados a area
residencial. Avaliagao e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos residenciais.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Interpretar textos técnicos, planilhas, formularios, esquemas e gréficos;
Interpretar e aplicar planos de manutengéo;
Corrigir defeitos nos sistemas térmicos residéncias.

METODOLOGIA

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show);

Seminarios;

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa;

Pesquisas;

Discussao e aulas praticas em laboratorio;

Atividades de campo (observagéo e/ou experimentos);

préatica para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno;

CONTEUDO PROGRAMATICO

CH

1 - Manutengao de refrigeradores:

1.1 Principio de funcionamento,

1.2 Modelos e caracteristicas.

1.3 Identificagdo dos componentes;

1.4 Principio de funcionamento dos componentes;
1.5 Identificagao e correcao de defeitos;

1.6 Solda oxiacetilénica.

1.7 Ferramentas e instrumentos

1.8 Reoperacdo do sistema frigorifico;

30

2 - Manutencgao de condicionador de ar individual,
2.1 Principio de funcionamento;

2.2 Modelos e caracteristicas.

2.3 ldentificagdo dos componentes;

2.4 Principio de funcionamento dos componentes;
2.5 identificagéo e corregao de defeitos;

2.6 Solda oxiacetilénica

2.7 Ferramentas e instrumentos

2.8 Reoperagao do sistema frigorifico.

30

3 - Manutencgao de Freezer e expositor:

3.1 Principio de funcionamento;

3.2 Modelos e caracteristicas.

3.3 Identificacdo dos componentes;

3.4 Principio de funcionamento dos componentes;
3.5 Identificacdo e corregéo de defeitos;

3.6 Solda oxiacetilénica.

3.7 Ferramentas e instrumentos

3.8 Reoperagao do sistema frigorifico;

30

TOTAL

90

AVALIAGAO
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Apresentacdo de seminarios;
Apresentacao de Relatdrios;
AvaliagOes praticas;
Apresentacao de trabalhos;

RECURSOS DIDATICOS

Apostilas;

Laboratorios especificos de refrigeragdo em geral;
TV/ videol/ filmes/ DVD;

Computador;

Projetor de multimidia;

Sistema de som;

Quadro branco;

Pincel;

Retroprojetor;

Computador;

Livros texto atualizados na area de refrigeragdo e complementares do acervo da biblioteca voltado para a

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragdo. Séo Paulo. Ed. Hemus, 1978.
ELONKA, Stefhen. Manual de Refrigeragéo e Ar Condicionado. Sao Paulo: Ed. McGraw-Hill, 1978.
Manuais e boletins do fabricante.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais e boletins do fabricante.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Processos Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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PERIODO Il
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

as PRO-REITORIA DE ENSINO

[ | | [— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

L j El;lis:\xg,»(lj[!vclkETECNOLOGIA

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Curso Técnico em Refrigeragédo e Climatizagdo

Forma de Oferta

Ano de Implantagio da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X Disciplina Pratica Profissional
ITCC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X | OBRIGATORIO | | [ ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Codigo | Nome Carga Hordria (HIA) Ne.de |C.HTOTAL |C.H. TOTAL | Periodo

Teorica Pratica eatos 1 (H/A) (HR)
Higiene e Seguranga do Trabalho 24 12 2 36 27 Il

| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

| EMENTA
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Nogdes de Identificagéo e avaliagao de riscos laborais.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Ter nogdes de antecipagéo;
reconhecimento;
avaliagao e analise dos riscos inerentes a ambientes de trabalho.

METODOLOGIA

Aulas dialdgicas participativas com uso de projetor de imagens, aulas praticas com equipamentos de
ergonomia, enriquecidas com visitas técnicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH
1. Antecedente historico / Historia de Seguranga do Trabalho. 4
2. Introducao a Seguranca e Higiene do Trabalho: 8

2.1 Conceituagao;

2.2 Estatistica de acidentes no Brasil;

2.3 Técnicas de Seguranga do Trabalho: médicas, industriais e educacionais;
2.4 Aspectos negativos do acidente (fatores sécio-econdmicos);

2.5 Teoria de Henrich;

2.6 Conceito e causa de acidentes do trabalho.

3. Riscos profissionais: 4
3.1 Riscos operacionais / ambientais (quimicos, fisicos, biologicos e ergondmicos);
3.2 Insalubridade e periculosidade — NR15 e NR16.

4. Normas e Leis em Seguranga do Trabalho: NR4, NR5, NR6, NR10. 4
5. Prevencao e combate a incéndios: 4
Definigéo de fogo / tridngulo de fogo;

Propagacéo do fogo;

Pontos de combustilidades;
Técnicas de extingao;
Agentes extintores;
Extintores portateis.

6. Nocoes de Primeiros Socorros 4
1Caixa de primeiros socorros;

6.2 Parada cérdio-respiratoria;
6.3 RCP;

6.4 Queimaduras;

6.5 Transporte de acidentados;
6.6 Fraturas, entorses e luxagoes.

7. Técnicas de Analise de Acidentes. 8
TOTAL 36
AVALIACAO

O corpo discente sera avaliado através de prova escrita, bem como através da participagéo e desempenho
nas aulas e demais atividades praticas.
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RECURSOS DIDATICOS

Projetor de multimidia;
lousa interativa;

quadro branco;

flip-chart;

pincéis WBM coloridos;
pincéis “atbmicos” coloridos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FANTAZZINI, M.L; OSHIRO, M.C.S. Servigo Social da Industria. Departamento Nacional. Técnicas de
avaliagao de agentes ambientais: Manual SESI. Brasilia: SESI/DN, 2007.

BRASIL. Norma Regulamentadora n° 15, de 8 de junho de 1978. Dispde sobre atividades e operagoes
insalubres. Ministério do Trabalho e Emprego. 1978.

BRASIL. Norma Regulamentadora n° 10, de 8 de junho de 1978. Dispde sobre seguranga em servigos em
eletricidade. Ministério do Trabalho e Emprego. 1978.

CAMILO JUNIOR, Abel Batista; Manual de Prevengdo e Combate a Incéndios, S&o Paulo: Ed. Senc-SP2007.
CARDELLA, Benedito; Seguranca no Trabalho e Prevengao de Acidentes, Sao Paulo: Ed. Atlas, 2005.

DE CICCO, Francisco; FANTAZZINI, Mario Luiz, Tecnologias Consagradas de Gestao de Riscos, Sdo Paulo:
Ed. Risk Tecnologia, 2006.

PINTO, Abel; Sistema de Gestédo da Seguranca e Saude no Trabalho, Sdo Paulo, Ed. Sdo Paulo: Ed. Silabo,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NIOSH. National Institute for Occupational Safety and Health. <http://www.cdc.gov/NIOSH.htm>.

WISNER, Alain. A Inteligéncia no trabalho. Sao Paulo: Fundacentro, 1994.SALIBA, Tuffi M.;

CORREA, Marcia A. Chaves. Insalubridade e Periculosidade: Aspectos Técnicos e Praticos. 10. ed. Séo
Paulo: LTr, 2011

SALIBA, Tuffi M.; CORREA, Marcia A. Chaves. Manual Pratico de Avaliagdo e controle de Gases e
Vapores. 3. ed. Sdo Paulo: LTr, 2009.

SALIBA, Tuffi M. Manual Pratico de Avaliagado e controle de Poeira. 3. ed. Sdo Paulo: LTr, 2007.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Ambiente Saude e Segurancga

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR DO CURSO DE SEGURANCA

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO ASSINATURA DO COORDENADOR
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO o
PRO-REITORIA DE ENSINO ; ‘ L '].:;sur&g%%m; -
DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE oo
Departamento Carimbo
Mecanica - CREF
Curso Eixo Tecnologico/ Area
Técnico em Refrigeragao e Climatizagao Controles e Processos Industriais
Forma de Articulagdo com o Ensino Médio Ano de Implantagéo da Matriz Assinatura
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s¢ é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
Tipo de Componente Status do Componente | | I I
Disciplina | X Prética Profissional
TCC Estagio Curricular Obrigatério | X | |Eletivo [ | | Optativo | |
DADOS DO COMPONENTE
Carga Horéria (H/A) |, C. H. C.H. )

- N°. de TOTAL |TOTAL Periodo

Codigo | Nome Créditos (/A R
Tedrica | Prética (HA) (HR)
INSTALAGOES DE REFRIGERAGAO 10 80 5 90 67,5 Il

Pré-requisito Co-requisito

| Ementa
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Conhecimentos em interpretacao de textos técnicos e planos de manutengéo vinculados a area comercial;
Avaliacdo e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos comerciais.

Competéncias do componente

Interpretar textos técnicos, planilhas, formularios, esquemas e gréficos.
Interpreta e aplicar planos de manutencao.
Corrigir defeitos nos sistemas térmicos comerciais

Conteudo Programatico CH

1. Camaras frigorificas. 05
1.1-  Principio de funcionamento.
1.2-  Modelos e caracteristicas.
1.3 Identificagdo dos sistemas. 10
1.3.1-  Elétrico/Eletrénico
1.3.2- Frigorifico.
1.3.3- Hidraulico.

1.4. Identificacéo e corregéo de defeitos. 15
1.4.1- Elétrico/Eletrénico
1.4.2- Frigorifico.

1.4.3 - Hidraulico.

2. Split

2.1. ldentificagao dos sistemas. 10
2.1.1-  Elétrico/Eletronico
2.1.2- Frigorifico.

2.1.3- Hidraulico.

2.2 Identificagdo e corre¢ao de defeitos. 20
2.2.1- Elétrico/Eletronico
2.2.2- Frigorifico.

2.2.3- Hidraulico.

3. Ar condicionado veicular 10

3.1. Identificagdo dos sistemas.
3.1.1-  Elétrico/Eletrénico
3.1.2-  Frigorifico.

3.2 Identificagdo e corre¢ao de defeitos. 20
3.2.1- Elétrico/Eletronico
3.2.2- Frigorifico.

Total 90

Metodologia

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show)

Seminérios

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa

Pesquisas

Discussao e aulas praticas em laboratorio

Atividades de campo (observagao e/ou experimentos)

As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de didlogo através de uma articulagao teorico-pratica
para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno.
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Recursos Didaticos

Apostilas

Laboratdrios especificos de refrigeragdo em geral
TV/ video/ filmes/ DVD

Computador

Projetor de multimidia

Sistema de som

Quadro branco

Pincel.

Retroprojetor.

Computador

Livros texto atualizados na area de refrigeragao e complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica

Avaliagao

Apresentacao de seminarios
Apresentacgao de Relatorios
Avaliagdes praticas
Apresentagao de trabalhos

Referéncias Basicas

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragao. Sao Paulo. Ed. Hemus, 1978. ELONKA, Stefhen. Manual de
Refrigeragéo e Ar Condicionado. Silva, José de Castro- Refrigeracdo comercial/ Climatiza¢&o Industrial -
Editora Hemus 2004.

Referéncias Complementares

Castro, A. Castro, J. Refrigeracédo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais e boletins dos fabricantes.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Ambiente Salude e Seguranca

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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PRO-REITORIA DE ENSINO

C
I

EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
PERNAMBUCO

st repesa o DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

g INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Curso Técnico em Refrigeracéo e Ar Condicionado

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagio da Matriz

Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)
X Disciplina Pratica Profissional
ITCC Estagio
STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)
X | OBRIGATORIO | | | ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
Cédigo | Nome Carga Hordria (HIA) | N°.de | c.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo
Teorica Pratica Créditos (/) (HR)
Conforto Térmico 60 30 5 90 67,5 1l

| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos

| Co-Requisitos | Sem co-requisitos

| EMENTA
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Conceitos e abordagens, teoricas e praticas, aplicadas ao conforto térmico de ambientes climatizados,
psicrometria, condicionamento de ar, levantamento de carga térmica, sele¢ao de equipamentos e
dimensionamento de dispositivos de distribui¢ao de ar.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Conhecer os parametros que definem as propriedades do ar, fazer uso da carta psicrométrica. Avaliar e
inferir nos processos empregados no condicionamento de ar. Fazer leitura de plantas de arquitetura.
Levantar parametros de: iluminagéo, ocupacao, troca de ar e calor do ambiente em estudo. Conhecer,
distinguir e selecionar equipamentos de climatizac&o e distribuicao de ar. Aplicar os conceitos,
metodologias e pardmetros de conforto térmico definidos pelas normas técnicas vigentes.

METODOLOGIA

Aula expositiva dialogada sem ou com uso de multimidia ou registro em quadro;
Seminarios;

Atividades em grupo;

Trabalho individual ou em grupo;

Pesquisas;

ExposicOes interativas, debates e palestras;

Visitas técnicas;

Seminarios, feiras e exposigdes;

Exercicios praticos: aplicagao e corregéo de testes em sala de aula;
Pesquisa em sites que trabalhem questdes atuais relativas a area;
Palestras com profissionais da area;

Seminarios tematicos em sala de aula.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1 - Psicrometria: 20
1.1 Conceitos Basicos;

1.2 Propriedades do Ar Umido;

1.3 Carta Psicrométrica;

1.4 Processos no condicionamento de ar em ambientes climatizados.

2 - Calculo da Carga Térmica para Conforto: 20
2.1 Definicao de Conforto Térmico;
2.2 A Qualidade do Ar Interior;

2.3 Levantamento da Carga Térmica.

3 - Calculo da vazao de Insuflamento. 10
4 - Selecionamento de equipamentos. 10
5 - Sistemas de distribui¢ao de ar: 30

4.1 Tipos de redes de duto;
4.2 Selecionamento dos elementos de distribuicéo de ar;
4.3 Dimensionamento de rede de dutos.

TOTAL 90

AVALIAGAO
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Apresentacao de seminarios;

Exercicio Avaliativo com questdes dissertativas/ objetivas;
Seminarios e entrega de relatorios de aplicagao;

Trabalho escrito e apresenta¢do oral em grupo;

Seminarios / apresentagdo de trabalhos (individual/grupo) em sala.

RECURSOS DIDATICOS

Textos Tematicos;
Exercicios dirigidos;

Situagdes experimentais;
Laboratérios especificos;
Laboratério de Informatica;

TV/ video/ filmes/ DVD;

Projetor de multimidia;

Quadro branco;

Pincel;

Retroprojetor;

Livros texto e complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica;
CD-ROM.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Instalagdes de Ar Condicionado - 6 Edi¢éo - Creder, Helio — LTC Editora
Elementos Basicos de Ar Condicionado - Torreira, Raul Peragallo — RPA Editorial
ABNT NBR 16401 : Instalacdes de ar-condicionado

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Refrigeracéo e Ar Condicionado - Miller, Mark R. LTC Editora

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Processos Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

| ] PRO-REITORIA DE ENSINO

o I A0 o DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA
Curso Técnico em Refrigeracdo

Forma de Oferta

Ano de Implantagédo da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X |Disciplina Pratica Profissional
[TcC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opg&o)

X | OBRIGATORIO | | | ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE

Cédigo Nome Carga Hordria (HA) | Ne.de | c.H. TOTAL | C.H. TOTAL | Periodo

Tebrica | Pratica | Croditos [(H/A) (HR)
Gestao empresarial 54 0 3 54 40,5 i

| Pré-requisites | Sem pré-requisitos

| CoRequisitos | Sem co-requisitos

[ EMENTA
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Introdug@o a administragéo. Nogdes de Empreendedorismo e Empreendedor. Plano de negdécios. Introdugédo
a Qualidade e produtividade.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Desenvolver nogdes sobre a agdo empreendedora, a identificacdo de habilidades e competéncias do
Empreendedor, bem como sobre a identificagéo e analise de oportunidades de negécios, a sua
implantagéo e gestdo, em meio a um ambiente cada vez mais competitivo e exigente.

Compreender a evolugdo dos conceitos de qualidade no ambiente organizacional.

Utilizar medidas de atributos e varidveis no planejamento e controle da qualidade.

Relacionar a importancia da gestdo da qualidade com a gestéo de projetos.

Aplicar as nogles de questéo na qualidade no ambiente de trabalho.

METODOLOGIA

Aulas dialdgicas participativas com uso de projetor de imagens, aulas praticas, enriquecidas com visitas
técnicas.

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

1. Introdugdo a Administragao 09
1.1. Principais teorias da administrag&o;
1.2. Estrutura organizacional;

1.3. Evolucdo das teorias administrativas;

2 Nogoes de Empreendedorismo e Empreendedor 15
2.1 Conceituagdes e Caracteristicas;

2.2 Perfil do Empreendedor;

2.3 Habilidades e competéncias;

2.4 Oportunidades de Negdcios;

2.5 O processo Empreendedor;

2.6 Fatores Criticos de Sucesso e Fracasso de um negécio;
2.7 Novos modelos e tecnologias inovadoras de negédcios.

3. Plano de Negdcios 15
3.1 Conceituagao, planejamento e objetivos;
3.2 Estruturas, tipos e modelos;

3.3 Elaboragéo do Plano de Negocios

4 Nogoes de Qualidade e Produtividade 15
4.1 conceitos basicos da qualidade;

4.2 Principios da qualidade;

4.3 Métodos e Ferramentas basicas de controle da qualidade
4.4 Competitividade e produtividade

4.5 Sistemas de gestao integrada da qualidade e produtividade

TOTAL 54

AVALIAGAO

O corpo discente seré avaliado através de prova escrita, bem como através da participagao e desempenho
nas aulas e demais atividades praticas.

145



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO — IFPE CAMPUS RECIFE

| RECURSOS DIDATICOS

« Projetor de multimidia;

« lousa interativa;

« quadro branco;

« flip-chart;

« pincéis WBM coloridos;

« pincéis “atémicos” coloridos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FGV MANAGEMENT, FUNDAMENTOS DE MARKETING, EDITORA FGV SERIE GESTAO EMPRESARIAL
VALDIR A. SANTOS, MANUAL PRATICO DA MANUTENCAO INDUSTRIAL, EDITORA ICONE

VICENTE FALCONI, CONTROLE DA QUALIDADE TOTAL, EDITORA UFMG

PMOC - Portaria N° 3523

Decreto - Lei N° 5452

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PHILIP B. CROSBY, QUALIDADE SEM LAGRIMAS, EDITORA JOSE OLIMPIO.
PHILIP KOTLER, ADMINISTRAGAO DE MARKETING, EDITORA ATLAS

AL RIES, POSICIONAMENTO, EDITORA McGRAW-HILL.

Normas Brasileiras ABNT - Refrigeragao e Climatizagao

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR DA AREA

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

ASSINATURA DO COORDENADOR
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE ENSINO

DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

JINSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Departamento Carimbo
DACI
Curso Eixo Tecnoldgico/ Area
Técnico em Refrigeragao e Climatizagao Controles e Processos Industriais
Forma de Articulagdo com o Ensino Médio Ano de Implantagdo da Matriz Assinatura
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
Tipo de Componente Status do Componente I I |
Disciplina | X Pratica Profissional
TCC Estagio Curricular Obrigatério [ X | |Eletvo | | | Optativo
DADOS DO COMPONENTE
Carga Horaria C.H. C.H.
Codiao | Nome (HIA) N°.de |TOTAL |[TOTAL |Periodo
9 B | credites [(HA) | (HR)
Tedrica | Pratica
Manutencao de Sistemas Térmicos Comercial 10 80 5 90 67,5 I
Pré-requisito Co-requisito

|Ementa
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Conhecimentos em interpretagéo de textos técnicos e planos de manutencao vinculados a area comercial;
Avaliagao e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos comerciais.

Competéncias do componente

Interpretar textos técnicos, planilhas, formularios, esquemas e graficos.
Interpreta e aplicar planos de manutengéo.
Corrigir defeitos nos sistemas térmicos comerciais

Contetido Programatico CH

1. Camaras frigorificas. 05
1.1-  Principio de funcionamento.
1.2-  Modelos e caracteristicas.
1.3 Identificacdo dos sistemas. 10
1.3.1-  Elétrico/Eletronico
1.3.2- Frigorifico.
1.3.3- Hidraulico.

1.4. Identificacéo e corregéo de defeitos. 15
1.4.1- Elétrico/Eletronico
1.4.2- Frigorifico.

1.4.3 - Hidraulico.

2. Split 10
2.1. Identificagao dos sistemas.
2.1.1-  Elétrico/Eletrénico
2.1.2-  Frigorifico.
2.1.3- Hidraulico. 20

2.2 Identificagdo e corregao de defeitos.
2.2.1- Elétrico/Eletronico
2.2.2- Frigorifico. 10
2.2.3- Hidraulico.

3. Ar condicionado veicular
3.1. Identificagdo dos sistemas. 20
3.1.1-  Elétrico/Eletronico
3.1.2-  Frigorifico.
3.2 Identificagdo e corregao de defeitos.
3.2.1- Elétrico/Eletrbnico
3.2.2- Frigorifico.

Total 90

Metodologia

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show)
Seminarios

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa
Pesquisas

Discussao e aulas praticas em laboratorio

Atividades de campo (observagéo e/ou experimentos)
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As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de dialogo através de uma articulagéo teorico-pratica
para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno.

Recursos Didaticos

Apostilas

Laboratdrios especificos de refrigeragdo em geral
TV/ video! filmes/ DVD

Computador

Projetor de multimidia

Sistema de som

Quadro branco

Pincel.

Retroprojetor.

Computador

Livros texto atualizados na area de refrigeragao e complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica

Avaliagao

Apresentacao de seminarios
Apresentacgao de Relatorios
Avaliagdes praticas
Apresentacao de trabalhos

Referéncias Basicas

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragao. Sao Paulo. Ed. Hemus, 1978. ELONKA, Stefhen. Manual de
Refrigeragéo e Ar Condicionado. Silva, José de Castro- Refrigeracdo comercial/ Climatiza¢&o Industrial -
Editora Hemus 2004.

Referéncias Complementares

Castro, A. Castro, J. Refrigeracédo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais e boletins dos fabricantes.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Processos Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE ENSINO

DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

A0 S5 [0 INSTITUTO FEDERAL DE
) EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Departamento

DACI

Curso

Eixo Tecnolégico/ Area

Técnico em Refrigeracédo e

Climatizacao

Controle e Processos Industriais

Carimbo

Forma de Articulagdo com o Ensino Médio

da Matriz

Ano de Implantagdo | Assinatura

Subsequente

2015.2

A copia deste programa s6 € valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo

responsavel.

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

Tipo de Componente

Status do Componente | |

Disciplina | X Pratica Profissional
TCC Estagio Curricular Obrigatério [ X | |[Eletvo [ |  [Optativo [ |
DADOS DO COMPONENTE
Codigo | Nome CH Semanal Carga Horéria (H/A) C.H. [N° de
Total
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Tedrica | Pratica | Total Créditos | Periodo/
Madulo/
Série
Automagdo Aplicada a
Refrigeracao e Climatizagao 5 30 60 % 5 .
Pré-requisito Co-requisito
SEM PRE-REQUISITO

Ementa

Estudo de tdpicos basicos em controle automatico aplicados a area de refrigeragéo e
climatiza¢do.Controladores Logicos Programaveis. Linguagem Ladder. Linguagem de Lista de Instrugdes.
Sistemas supervisorios.

Competéncias do componente

Conhecer os tipos de CLP e suas aplicagdes.

Resolver problemas utilizando o método intuitivo de programacao.

Utilizar funcdes de temporizagao.

Utilizar funcdes de contagem e bobinas Set e Reset.

Utilizar a tabela booleana na resolugéo de comandos automaticos sequenciais.
Aplicar sistemas supervisorios em instalagoes de refrigera¢ao e climatizagao.

Contetido Programatico CH
1-INTRODUGCAO A AUTOMACAO 20
Componentes eletrdnicos: resistores, diodos, capacitores, relés.

2- COMPONENTES DE HARDWARE PARA AUTOMACAO 5
2.1- Principios de operacao, instalagdo e manutengao.

3- CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMAVEIS 45

3.1- Principio de funcionamento.

3.2- Tipos e aplicagbes dos clps na area de refrigeracao e climatizagao

3.3- Logica programada — Maquina de estados

3.3.1- Linguagem Ladder.

3.2.2- Linguagem de Lista de Instrucdes.

3.4- Fungdes de temporizagao, contagem e aplicagdes de bobinas Set e Reset.

3.5- Projetos de automagéao na area de refrigeracéo e climatizagéo.

3.6- Utilizag&o da tabela booleana na resolugdo de comandos automaticos sequenciais.
3.7- Utilizagao da Interface Homem/Maquina.

4- SISTEMAS SUPERVISORIOS 20
4.1 Fundamentos

4.2 Aplicagbes

4.3 Caracteristicas funcionais
4.3.1 Interfaces de comunicagdo

Total 90

| Metodologia
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Aulas expositivas teoricas e praticas.
Desenvolvimento de relatérios técnicos e projetos de automacgéo para area de refrigeracao e climatizagao.
Atividades em grupo e individuais, trabalhos de pesquisa e préaticas em laboratrio.

Recursos Didaticos

Computador, Data-show, Televisdo, Sistema de som, Quadro branco.
Livros texto, catalogos e manuais complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica.

Avaliagao

A avaliagao tem caréater continuo, podendo ser aplicadas provas escritas ou praticas, questionamentos
orais, trabalhos escritos, assiduidade, pontualidade, e participagéo nas aulas. Destaca-se: trabalhos
individuais e em grupo; participagéo em discussdes e seminarios presenciais; desenvolvimento de
projetos multidisciplinares e interdisciplinares.

Referéncias Basicas

ROQUE, L.A.O.L. Automagéo de Processos com Linguagem Ladder e Sistemas Supervisérios. S&o
Paulo. Ed. LTC ,2014 1°Ed.

PRUDENTE, Francesco. Automagéo Industrial. PLC: Teoria e Aplicagdes — Curso Basico. Sao Paulo: Ed.
LTC, 2011. 22 Edic&o.

SOLOMAN, Sabrie. Sensores e sistemas de controle na industria. Sdo Paulo: Ed. LTC, 2012. 22 Edigao.
GROOVER, Mikell P. Automagé&o industrial e sistemas de manufatura. S&o Paulo: Ed. Pearson, 2011. 32
Edigao.

FIALHO, Arivelto Bustamante. Instrumentagéo industrial: conceitos, aplicacdes e analises. 6. ed. Sao
Paulo: Erica, 2010.

NATALE, Ferdinando. Automagéao Industrial: série brasileira de tecnologia. 10. ed. S&o Paulo: Erica, 2009

Referéncias Complementares

Guia de aplicagao de inversores de frequéncia. WEG

MORAES, Cicero C. de; CASTRUCCI, Plinio. Engenharia de automag&o industrial. 2. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

GEORGINI. Marcelo, Automagéo Aplicada. Sao Paulo: Ed. Erica. 22 edicdo, 2002.

ROSARIO, Jodo Mauricio. Principios de mecatrénica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentagéo, controle e automagao de processos. 2.ed. Riode Janeiro:
LTC, 2010.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Processos Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR
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ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

PERIODO IV
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
A PRO-REITORIA DE ENSINO

BEE o DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE

' | E?l\isﬁ&?,qy(l»iETECNOLOGIA

CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

Curso Técnico em Refrigeracéo e Ar Condicionado

Controle e Processos Industriais

Forma de Oferta

Ano de Implantagéo da Matriz

Subsequente

2015.2

A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

Tipo de Componente

Status do Componente

Disciplina

X

Pratica Profissional

TCC

Estagio Curricular

Obrigatério

X_|

| Eletivo |

| | Optativo |

|

DADOS DO COMPONENTE

Cédigo

Nome

Carga Horaria (H/A)

N°. de

Tedrica

Pratica

Créditos

C.H. TOTAL

C.H. TOTAL

Periodo

(H/A)

(HIR)

Projeto Integrado de Refrigeragao

Industrial

60

30

5

90

67,5

\%

Pré-requisito

Co-requisito

Ementa

Sistemas de refrigeracao industrial (Aménia e COy).

Competéncias do componente

Realizar acompanhamento de projetos de sistemas afins.
Viabilizar estudos de sistemas térmicos.
Desenvolver memorial, especificagao e projetos executivos.
Dimensionar maquinas e equipamentos.

| Contetido Programatico

CH
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Ciclo de processo de refrigeragao. 5
2. Tabelas de propriedade do vapor saturado e do vapor superaquecido. 10
3. Sistema saturado simples estagio de refrigeracéo. 10
4. Sistema de duplo estagio. 10
5. Sistema de multipresséo. 10
6. Equipamentos de refrigeragao que utilizam aménia. 10
7. Equipamentos de refrigeragao que utilizam CO2. 10
8. Equipamentos de refrigeragao que utilizam hidrocarbonetos. 10
9. Projeto de uma instalagéo frigorifica, tipo industrial com refrigerante aménia. 10
10. Relatérios técnicos. 5
TOTAL 90
Metodologia

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show)

Seminarios

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa

Pesquisas

Visitas técnicas a laboratorios e empresas de refrigeragdo atual;

Discussao e aulas praticas em laboratorio

Atividades de campo (observagdo e/ou experimentos)

As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de didlogo através de uma articulagao teorico-pratica
para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno.

Os alunos deverdo compor, em grupos de trés componentes, uma consultoria, estabelecendo nome,
logomarca e slogan, definindo miss&o, visdo, objetivos e metas..

Recursos Didaticos

Apostilas

Laboratérios especificos de refrigeragdo em geral
TV/ video! filmes/ DVD

Computador

Projetor de multimidia

Sistema de som

Quadro branco

Pincel.

Retroprojetor.

Computador

Livros texto atualizados na area de refrigeracao e complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica
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Avaliagao

Apresentacao de seminarios
Apresentacao de Relatdrios
Avaliagdes praticas
Apresentacao de trabalhos
Projeto Final com defesa

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeragdo Comercial/Climatizag&o Industrial. Editora Hemus.

REVISTA CLIMATIZACAO.

Refrigera¢do E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragao. Sao Paulo: Ed. Hemus, 1978.

STOECKER, Wilbert F. Refrigeragéo e Ar Condicionado. Sao Paulo: Ed McGraw-Hill, 1985.
MANUAL DA CARRIER.

Referéncias Complementares

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introducéo a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracédo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
APOSTILAS DE FABRICANTES (SABROE, YORK, MADEF, CARRIER).

REVISTA DO FRIO.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Processos Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
ER PRO-REITORIA DE ENSINO
|| [—— DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
L 1 EDgCAng JC:IE:NCIA ETECNOLOGIA
CARIMBO / ASSINATURA

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA
Técnico em Refrigeragao e Climatizagao Controle e Processos Industriais
Forma de Oferta Ano de Implantagado da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X |Disciplina Pratica Profissional

[TcC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X | OBRIGATORIO | | [ ELETNO | OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
di Carga Hordria (HIA) | Ne.de | ¢. 4. TOTAL | C.H. TOTAL | Peri
Cadigo Nome  de .H. .H. eriodo
Teoica | Praica | SeA0S [(HIA) (HR)
Manutencao de Sistemas Térmicos
¢ ; 10 | 80 | 5 90 67,5 v
Centrais
\ Pré-requisitos \ Sem pré-requisitos \ Co-Requisitos ] Sem co-requisitos

EMENTA

Conhecimentos e interpretacdo de textos técnicos e planos de manutengao vinculados a area de centrais de
refrigeragdo. Avaliagdo e reconhecimentos de defeitos em sistemas térmicos centrais.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Interpretar textos técnicos, planilhas, formularios, esquemas e gréficos;
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Interpretar e aplicar planos de manutenc&o;
Corrigir defeitos nos sistemas térmicos centrais

METODOLOGIA

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show);

Seminarios;

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa;

Pesquisas;

Discussao e aulas praticas em laboratorio;

As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de dialogo através de uma articulagao teorico-pratica
para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno;

CONTEUDO PROGRAMATICO CH

Centrais de climatizagao tipo VRF 20
— Principio de funcionamento.

— Modelos e caracteristicas.

- Manutencéo.

— Start up de maquinas

— |dentificagéo e corre¢do de defeitos

Centrais de climatizacao tipo Self-contained e Chiller 30
2.1 - Principio de funcionamento.

2.2 - Modelos e caracteristicas.

2.3 — Manutengéo.

2.4 - Start up de maquinas

2.5 - |dentificagdo e corregdo de defeitos

Centrais de Refrigeracao Industrial 30
3.1 - Principio de funcionamento.

3.2 — Manutengéo.

- Start up de maquinas

3.4 - |dentificagdo e correcdo de defeitos

4 - Plano de Manutencao, Operagao e Controle 10
4.1 - Portaria N° 3523 e resolugdo 09 ANVISA,;
4.2 —Elaboragao e implementagédo do PMOC;

TOTAL 90

AVALIAGAO

Apresentacdo de seminarios;
Apresentacao de Relatorios;
AvaliagOes praticas;
Apresentacao de trabalhos;

RECURSOS DIDATICOS

Apostilas;

Laboratérios especificos de refrigeragdo em geral;
TV/ video/ filmes/ DVD;

Computador;
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Projetor de multimidia;

Sistema de som;

Quadro branco;

Pincel;

Retroprojetor;

Computador;

Livros texto atualizados na area de refrigeragao e complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOSSAT, Roy J. Principios da Refrigeragao. Sao Paulo. Ed. Hemus, 1978.

ELONKA, Stefhen. Manual de Refrigeragéo e Ar Condicionado. Sao Paulo: Ed. McGraw-Hill, 1978.
Silva, Jose de Castro. Refrigeracdo Comercial e Climatizag&o Industrial. Ed. Hemus,2004

Manuais de instalagao, operagédo e manutencéo dos fabricantes.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia Moderna.
Manuais de instalagao, operagéo e manutencéo dos fabricantes.

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Processos Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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Bl

oHak fa FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO

08 -RET 0
" ‘ ,_‘INSTITUTOFEDERALDE e @RE&M qu ms RECIFE

" Tl EDutA(AO,(lENmEIECNOLOGMél gOS manuaiS e tabelas

e ey PERNAMBUCO y .

Interpretar cronogramas fisico—financeiros.

Desenvolver estudos preliminares de projetos, custos e prazos.
Acompanhar cronogramas.

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

CARIMBO / ASSINATURA
CURSO EIXO TECNOLOGIC
__ . < C Controle e Pro
Curso Técnico em Refrigeragao e Climatizagao
Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa so é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.
Tipo de Componente Status do Componente
Disciplina | X Prética Profissional | | |
TCC Estagio Curricular Obrigatério | X Eletivo Optativo
DADOS DO COMPONENTE
. C.H.
Codigo | Nome CargaHordria (HIA) | N°.de | ¢ 4. TOTAL |TOTAL | Periodo
Tedrica | Prética | CTotoS [ (H/A) (HFR)
Projeto Integrado de Climatizagao 60 30 5 90 67,5 v
Ementa

Conhecimentos em instalagbes de ar condicionado, ventilagdo e centrais de ar condicionado.
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Contetido Programatico CH

1. VENTILAGAO - VENTILAGAO NATURAL E FORGADA.
- Ventiladores tipos e caracteristicas.
- Insuflamento e Exaustéo 10

2.. FILTRAGEM DE AR
- Classes de Filtros

- Aplicagdes. 10

3. CARACTERITICAS DAS INSTALAGOES DE CLIMATIZAGAO.
- Rooftop

- Split

- Chiller a Ar

- Chiller a Agua

- Fancaoil 20
- Split hidrénico

- Resfriador evaporativo

- Recuperador entalpico

- VRF (Variabel Refrigerant Flow)

4.- PROJETO DE UM SISTEMA DE AGUA GELADA COM BOMBAS,
TUBULAGOES E ACESSORIOS. 20

5. PROJETO INTEGRADO (Sistemas de bombas primarias e secundarias,
roda entalpica, vigas frias, pisos radiantes, termoacumulagéo, district cooling e

. 30
congéneres).

TOTAL 90

Metodologia

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show)

Seminarios

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa

Pesquisas

Visitas técnicas a laboratérios e empresas de refrigeragdo atual;

Discussao e aulas praticas em laboratorio

Atividades de campo (observagédo e/ou experimentos)

As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de dialogo através de uma articulacéo teorico-
pratica para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno.

Os alunos deverdo compor, em grupos de trés componentes, uma consultoria, estabelecendo nome,
logomarca e slogan, definindo missao, visao, objetivos e metas..

| Recursos Didaticos
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Apostilas

Laboratérios especificos de refrigeragdo em geral
TV/ video/ filmes/ DVD

Computador

Projetor de multimidia

Sistema de som

Quadro branco

Pincel.

Retroprojetor.

Computador

Livros texto atualizados na area de refrigeragao e complementares do acervo da biblioteca voltado para a
area especifica

Avaliagao

Apresentacao de seminarios
Apresentacao de Relatdrios
Avaliacoes préticas
Apresentacao de trabalhos
Projeto Final com defesa

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeragdo Comercial/Climatizag&o Industrial. Editora Hemus.

REVISTA CLIMATIZAGCAO.

Refrigeragédo E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

Ochoa, A.A.V., Dutra, J. C. C., Henriquez, J. R.G. Introducao a analise de sistemas de refrigeragao por
absorc¢éo. Editora UFPE, Recife, 2011

Referéncias Complementares

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introdugéo a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracéo e Climatizagdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia
Moderna

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (CREF)

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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‘" N INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
BE PRO-REITORIA DE ENSINO
£ wstmuro reoac o DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
‘ il ElzliCA?A?,(IENCIA ETECNOLOGIA
CARIMBO / ASSINATURA
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA
Curso Técnico em Refrigeragdo e Ar Condicionado Controle e Processos Industriais
Forma de Oferta Ano de Implantagao da Matriz
Articulada, Integrada ao Ensino Médio 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

[TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X Disciplina Pratica Profissional

ITCC Estagio

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opgéo)

X | OBRIGATORIO | | | ELETVO ] OPTATIVO
DADOS DO COMPONENTE
sdi Carga Horéria (HIA) | Ne.de | c. 4. TOTAL | C.H. TOTAL | Peri
Codigo | Nome - ae .H. .H. eriodo
g Tedrica Pratica Créditos ["(Hy/a) (HRR)
TAB- Testes, Ajustes e
» A 12 | 32 | 3 54 40,5 v
Balanceamento
| Pré-requisitos | Sem pré-requisitos | Co-Requisitos | Sem co-requisitos

EMENTA

Conceitos e abordagens, tedricas e praticas, aplicadas aos ajustes e balanceamentos de sistemas de ar
condicionado. Nogdes de testes hidrostaticos e regulagem de vazdes.

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS

Conhecer os procedimentos minimos de teste e balanceamento em sistemas de condicionamento de ar;

Conhecer e aplicar os mecanismos de ajustes de superaquecimento e sub-resfriamento dos equipamentos
de condicionamento de ar;

Conhecer e aplicar os procedimentos para estanqueidade de dutos de ar;

Conhecer e aplicar os mecanismos de teste hidrostaticos, balanceamento e regulagem em sistemas de
condicionamento de ar;
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| Avaliar a eficiéncia energética (COP) do sistema.

| METODOLOGIA

Aula expositiva dialogada sem ou com uso de multimidia ou registro em quadro;
Seminarios;

Atividades em grupo;

Trabalho individual ou em grupo ;

Pesquisas;

ExposicOes interativas, debates e palestras;

Visitas técnicas;

Seminarios, feiras e exposigdes;

Exercicios praticos: aplicagdo e corre¢do de testes em sala de aula;
Pesquisa em sites que trabalhem questdes atuais relativas a area;
Palestras com profissionais da area;

Seminarios tematicos em sala de aula.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Procedimentos Gerais para o TAB.

2. Procedimentos Especificos para Ensaios de Estanqueidade em Sistema de Dutos.

3. Procedimentos Especificos para Testes Hidrostaticos.

4. Balanceamento e Regulagem.

5. Balanceamento de Vazoes de Ar.

6. Verificagdes Elétricas.

TOTAL

AVALIAGAO

Apresentacdo de seminarios;

Exercicio Avaliativo com questdes dissertativas/ objetivas;
Seminarios e entrega de relatorios de aplicagao;

Trabalho escrito e apresentacdo oral em grupo;

Seminarios / apresentagdo de trabalhos (individual/grupo) em sala.

RECURSOS DIDATICOS

Textos Tematicos;
Exercicios dirigidos;
Situagdes experimentais;
Laboratérios especificos;
Laboratério de Informatica;
TV/ video/ filmes/ DVD;
Projetor de multimidia;
Quadro branco;

Pincel;

Retroprojetor;

Livros texto e complementares do acervo da biblioteca voltado para a area especifica;
CD-ROM.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

Instalagdes de Ar Condicionado - 62 Edigéo - Creder, Helio — LTC Editora

- Refrigeragao e Ar Condicionado - Miller, Mark R. LTC Editora

- Ministério da Saude. Manual de Manutengao de Equipamentos da Rede de Frio. Serie A. Normas e

Manuais Técnicos, Brasilia, 2007

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. (S&o Paulo). Diviséo de Material Didatico.

Mecanico de Refrigeracdo Domiciliar. Sao Paulo, 1999.
-Castro, J. S. Refrigeracdo Comercial: Climatizagéo Industrial. 2°Edi¢ao, Editora Leopardo, S&o Paulo, 2003

-W. F. Stoecker; J.M.S. Jabordo. Refrigeracéo Industrial. 2° Edi¢&o. Editora Blucher, S&o Paulo, 2002
-Da Costa, E. C. Refrigeragao. Editora Blucher, Sao Paulo, 2002
-Normas Brasileiras Técnicas - ABNT

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

165


http://www.livrariacultura.com.br/Produto/Busca#Buscar=MILLER, MARK R.&Flag=2

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO — IFPE CAMPUS RECIFE

N al INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
ol PRO-REITORIA DE ENSINO
B S DIRETORIA DE ENSINO - CAMPUS RECIFE
PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR CARIMBO / ASSINATURA
CURSOS TECNICOS
CURSO EIXO TECNOLOGICO / AREA

. . < T Controle e Processos Industriais
Curso Técnico em Refrigeragao e Climatizagao

Forma de Oferta Ano de Implantagédo da Matriz
Subsequente 2015.2
A copia deste programa s6 é valida se autenticada com o carimbo e assinada pelo responsavel.

Tipo de Componente Status do Componente

Disciplina | X Pratica Profissional | | |
TCC Estagio Curricular Obrigatério | X | | Eletivo | | | Optativo | |
DADOS DO COMPONENTE

Carga Horaria N°. d C.H. C.H.
Cddigo Nome (H/A) Crétlii tgs TOTAL TOTAL | Periodo
Teodrica | Préatica (HIA) (HR)
Otimizagao de sistemas térmicos 36 36 4 72 54 v

Pré-requisito Co-requisito

Ementa

Conhecimentos de técnicas de otimizagao para o aumento da eficiéncia do sistema de refrigeracéo.

Conhecimentos dos padrdes de qualidade de certificagao internacional

| Competéncias do componente
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Analisar e otimizar problemas técnicos e econdmicos da area de refrigeracao;
Identificar os componentes criticos em sistemas de refrigeracao;

Interpretagéo de projetos de termoacumulagcdo em geral;

Conteudo Programatico CH
1. Principais fontes alternativas de energia. 9
2. Selo PROCEL/LEED/AQUA para sistemas de climatizagao 10
3. Otimizagao de equipamentos de expansao direta e indireta 10
4. Sistemas de refrigeragao por absorcao. 10
5. Sistemas de termoacumulagao. 10
6. Analise energética de instalagdes de refrigeragéo e climatizagéo (COP). 10
7. Técnicas de otimizagdo aplicadas na instalagao de refrigeragéo e climatizacao. 10
8. Analise Financeira dos sistemas de refrigeracéo e climatizacéo. 10
TOTAL 72

Metodologia

Aulas expositivas (Utilizando o quadro e/ou data Show)

Seminarios

Atividades em grupo, videos, trabalho de pesquisa

Pesquisas

Visitas técnicas a laboratérios e empresas de refrigeragdo atual;

Discussao e aulas praticas em laboratério

Atividades de campo (observagéo e/ou experimentos)

As aulas expositivas serdo dinamizadas num contexto de didlogo através de uma articulagdo teorico-
pratica para colaborar com o desenvolvimento da capacidade critica do aluno.

Os alunos deverao compor, em grupos de trés componentes, uma consultoria, estabelecendo nome,
logomarca e slogan, definindo missao, visao, objetivos e metas..

Recursos Didaticos

Apostilas

Laboratérios especificos de refrigeragdo em geral
TV/ video/ filmes/ DVD

Computador

Projetor de multimidia

Sistema de som

Quadro branco
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Pincel.

Retroprojetor.

Computador

Livros texto atualizados na area de refrigeragao e complementares do acervo da biblioteca voltado para
a area especifica

Avaliagao

Apresentacao de seminarios
Apresentacao de Relatdrios
Avaliagdes praticas
Apresentacao de trabalhos
Projeto Final com defesa

Referéncias Basicas

Silva, J. C. Refrigeragdo Comercial/Climatizag&o Industrial. Editora Hemus.

REVISTA CLIMATIZACAO.

Refrigeragédo E Condicionamento De Ar. Editora Hemus

Ochoa, A.A.V., Dutra, J. C. C., Henriquez, J. R.G. Introducao a analise de sistemas de refrigeragao por
absorc¢&o. Editora UFPE, Recife, 2011

Referéncias Complementares

Hirschfeld, H. Engenharia Econémica E Analise De Custos. Editora Atlas

SITES: www.ambientebrasil.com.br, www.eletrobras.gov.br/procel.

Moran, S. Introdugao a Engenharia de Sistemas Térmicos. Editora LTC

Mattos, E. E. Bombas Industriais. Editora Interciéncia

Castro, A. Castro, J. Refrigeracdo e Climatizacdo para Técnicos e Engenheiros. Editora Ciéncia
Moderna

DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE

Departamento Académico de Controles Industriais

ASSINATURA DO DOCENTE ASSINATURA DO COORDENADOR (CREF)

ASSINATURA DO CHEFE DO DEPARTAMENTO
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