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RESOLUCAO N° 3 DE 3 DE JANEIRO DE 2019

Aprova o Plano de Distribui¢io Orgamentaria
do IFPE para o exercicio 2019.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des
previstas no Regimento Interno do Conselho e considerando

I - o Processo n°® 23294.024004.2018-68;
II - o Memorando n°® 164/2018-PROAD/REITORIA/IFPE;
III - a 3% Reunido Extraordinaria de 17/12/2018,

RESOLVE:

Art. 1°, Aprovar o Plano de Distribuigdo Orgamentaria (PDO) do Instituto Federal
de Educago, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (IFPE) para o exercicio de 2019, na forma do
seu Anexo.

Art. 2° Revogadas as disposi¢des gm contrario, esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicaggo no sitio do IFPE na inte e/ou no Boletim de Servigos do IFPE.
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Diretor: Mauro de Souza Ledo Franca
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1. INTRODUGAO

O Plano de Distribuigdo Orgamentaria (PDO) do IFPE 2019 trata da distribuigdo dos
recursos previstos na Lei Orcamentaria Anual (LOA) para Instituto Federal de Pernambuco
no exercicio de 2019.

O PDO é construido com base na Matriz Orcamentaria do CONIF (Conselho
Nacional das Instituicoes da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica), a qual tem por objetivo distribuir os créditos orgamentarios para um exercicio
financeiro especifico, elaborada pelas instituicbes que compdem a Rede Federal e
encaminhada a Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnolégica do MEC, através do
CONIF, para avaliagdo e aprovacéo.

Ap0s a aprovacdo da Matriz e do Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA), tém-
se inicio as atividades de planejamento da distribuicdo orcamentaria do IFPE, as quais
levam em consideragéo, além dos critérios estabelecidos na Matriz CONIF, o quantitativo
de servidores e estagiarios por campus, os contratos de carater sistémico', a previséo de
arrecadacao propria, a criagcéo dos reservas de investimento e custeio, entre outros fatores.

Os critérios adotados e as etapas necessarias para elaboragéo do PDO IFPE 2019,
até a planilha final com o orgamento distribuido por unidade, passam a ser detalhados nas
préximas paginas deste documento.

' Contratos firmados pela Reitoria para atendimento de necessidades comuns a todas as unidades do IFPE.



2. UNIDADES DO IFPE

2.1 UNIDADES

O Instituto Federal de Pernambuco conta com 16 (dezesseis) campi distribuidos do
litoral ao sertdo do estado, nas trés Fases da expansio da Rede, além de uma Diretoria de
Ensino a Distancia (DEaD) formada por 17 (dezessete) polos, aliando seu viés
profissionalizante de origem, voltado a atender as demandas do mercado produtivo e da
industria, ao desenvolvimento do saber cientifico e a uma formagdo humanistica. Mais do
que profissionais, formam-se cidadéos, cientistas, individuos aptos nédo sé a integrar com
exceléncia a cadeia produtiva, mas a transforma-la, contribuindo para impulsionar o

desenvolvimento socioecondmico da regido a sua volta.

2.2 LOCALIZAGAO

Legenda: 1 — Afogados da Ingazeira; 2 — Pesqueira; 3 — Belo Jardim; 4 — Garanhuns; 5 - Caruarl
Palmares; 7 ~ Barreiros; 8 — Ipojuca, 9 — Cabo de Santo Agostinho; 10 — Vitéria de Santo Antdo; 11 ~

Jaboat&o dos Guararapes; 12 — Recife; 13 ~Olinda; 14 — Paulista; 15 — Abreu e Lima & 16 — lgarassu
Figura 1 —Representagado da distribuicdo dos campi no estado de Pernambuco. A Reitoria
do IFPE e a DEaD estéo sediadas na capital, Recife.




3. ORCAMENTO DO IFPE
3.1 ORCAMENTO

O Plano de Distribuicdo Orgamentaria do IFPE 2019 segue em consonancia ao
Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2019 (Projeto de Lei n°® 27/2018-
CN).

Os recursos aportados no PLOA 2019 estéo distribuidos, conforme apresentados

na figura abaixo:

Matriz Or¢camentéaria 58.785.521,00 57.819.646,00 -1,64%
TESOURO Assisténcia Estudantil | 15.346.422,00 16.142.819,00 5,19%

Anuidade CONIF 88.432,00 83.854,00 5,18%
OLHA DE PESSOAL |PeE0l - Fola 392.105.549,00  |433.702.671,00 10,61%

Beneficios - Folha 20.155.676,00 21.164.034,00 10,61%
ARRE L AGRO Nao financeira - 0250  |2.721.524,00 1.746.889,00 -35,81%

. e %%W

Figura 2 - Recursos destinados ao IFPE no PLOA 2019 comparadoswaoswdé 2018.

3.2 PLOA IFPE 2019

O orgamento da instituicdo € detalhado no PLOA por Agbes Orgamentérias, que
determinam dentro do Orgcamento Federal onde o recurso esta sendo aplicado.

No PLOA 2019, os recursos do IFPE estéo divididos por Agbes, conforme

apresentados na Figura 3.

Arrecadacéo

Propria Funcionamento das Instituigées Federais 8250 | 339000 20RL [1.614.988

é;ge:reilgagao Funcionamento das Instituicbes Federais 8250 | 339100 20RL [54.901

/S:l:;::agéo Funcionamento das InstituicGes Federais 8250 | 449000 20RL [77.000

IAssisténcia |Assisténcia ao Educando da Educagéo

Estudantil Profissional 0100 | 339000 2994 1161 4&9
. Contribuigdes a Entidades Nacionais sem ' \

Matriz Exigéncia de Programacé&o Especifica 0100 | 335000 0oPW 83'854\

V4



|Matriz Funcionamento das Instituicdes Federais 8100 | 339000 | 20RL |54.160.427
lMatriz "~ |Funcionamento das Instituicbes Federais 8100 | 339100 | 20RL [584.296
]I\7Iatriz Funcionamento das Instituicées Federais 8100 | 449000 | 20RL [2.000.923
|Matriz Capacitagéo de Servidores Publicos Federais | 8100 | 339000 4572 [939.012
|Matriz Capacitagéo de Servidores Publicos Federais | 8100 | 339100 4572 |26.988
Matriz piuda de Gusto para Moradia ou Auxlio 8100 | 339000 | 216H [108.000
Pessoal (Slf}gt:a"t‘g?iso:)‘]d'°'a's Transitadas em Julgado | g0 | 339000 | 0005 [1.366.250
Pessoal Pagamento de Aposentadorias e Pens0es 0100 | 319000 0181 |2.699.446
Pessoal Pagamento de Aposentadorias e Pensdes 0156 | 319000 0181 [37.429.260
Pessoal Pagamento de Aposentadorias e Pensdes 0169 | 319000 0181 [55.720.294
Pessoal Pagamento de Pessoal Ativo 8100 | 319000 20TP [281.341.421
Pessoal Contribuicio da Unido, de suas Autarquias 8100 | 319100 09HB [55.146.000
Pessoal S:::‘;‘D‘zgir%berr'g:?”"s 20s Servidores s ¢ 8100 | 339000 | 2128 |15.620.238
ess Assisténcia Médi 8100 | 339000

Figura 3 - Detalhaymento dos recuyr“sAdo PLOA ’2‘019:‘ )




4. ACOES ORCAMENTARIAS

Acéo orgamentaria € a operacdo da qual resultam produtos (bens ou servigos) que
contribuem para atender ao objetivo de um programa. Incluem-se também no conceito de
acao as transferéncias obrigatérias ou voluntarias a outros entes da Federagéo e a pessoas
fisicas e juridicas, na forma de subsidios, subvengdes, auxilios, contribuicdes, entre outros,
e os financiamentos.

Neste documento serdo consideras apenas as A¢des Orgcamentarias 20RL, 2994 e
4572, uma vez que o Plano de Distribuicdo Orgcamentaria do IFPE 2019 ftrata
especificamente da divisdo dos créditos disponiveis nessas ag¢des, que passam a ser

descritas a seguir:

20RL - Funcionamento de Instituigées Federais de Educagéo Profissional e
Tecnoldgica - custeio e investimento

Finalidade: garantir o funcionamento das Instituicbes Federais de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica, proporcionando melhor aproveitamento do aluno e melhoria
continua de qualidade do ensino.

Descrigdo: gestdo administrativa, financeira e técnica, desenvolvimento de agdes
visando o funcionamento dos cursos das Instituicées Federais de Educacéo Profissional e
Tecnolégica, manutengdo dos servicos terceirizados, pagamento de servigos publicos e de
pessoal ativo, manutengao de infraestrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que
envolvam ampliagdo/reforma/adaptacéo e aquisicdo e/ou reposi¢ado de materiais, inclusive
aquelas inerentes as pequenas obras, observados os limites da legislagéo vigente,
aquisicao e/ou reposig¢ao de acervo bibliografico, veiculos e transporte escolar, capacitagéo
de recursos humanos, prestagdo de servigcos a comunidade, promogédo de subsidios para
estudos, analises, diagnésticos, pesquisas e publicagbes cientificas, bem como demais
contratagdes necessdrias ao desenvolvimento de suas atividades.

2994 - Assisténcia ao Estudante da Educagao Profissional e Tecnoldgica

Finalidade: suprir as necessidades basicas do educando, proporcionando
condicbes para sua permanéncia e melhor desempenho na escola.

Descrigdo: fornecimento de alimentagdo, atendimento médico-odontolégico,

alojamento e transporte, dentre outras iniciativas tipicas de assisténgia social ao educando,

cuja concesséo seja pertinente sob o aspecto legal e contribua para o\bom desempenho do

aluno na escola.



4572 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Requalificagao

Finalidade: promover a qualificagdo e requalificagdo de pessoal com vistas a
melhoria continuada dos processos de trabalho, dos indices de satisfagdo pelos servigos
prestados a sociedade e do crescimento profissional. _

Descricao: realizacdo de acdes diversas voltadas ao treinamento de servidores,
tais como custeio dos eventos, pagamento de passagens e diarias aos servidores, quando
em viagem para capacitagédo, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, congressos e outras
despesas relacionadas a capacitagédo de pessoal.
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5. EVOLUGAO DO ORGAMENTO DO IFPE

Quando considerada a soma das agdes orcamentarias 20RL (Funcionamento de
Instituicdes Federais de Educagédo Profissional e Tecnolégica - custeio? e investimento?),
2994 (Assisténcia ao Estudante da Educacdo Profissional e Tecnolégica e 4572
(Capacitagdo de Servidores Publicés Federais em Processo de Qualificacao e
Requalificagdo), o orgamento do Instituto Federal de Pernambuco tem apresentado
significativa reducédo ao longo dos ultimos anos.

Dentro dessa perspectiva, as Figuras 4 e 5 apresentam a evolucao orcamentaria
do IFPE nos tltimos cinco exercicios, destacando-se a reducdo de 29,95% do orgcamento
total do Instituto, quando comparados os valores dos exercicios 2015 e 2019, ocasionada,
principalmente, pelos cortes nos recursos de investimento.

o SEERTa =

ACO
Custeio (20RL) 58.119.309 [52.110.554 [49.848.139 |54.703.914 [54.744.723
Investimento (20RL)  [29.578.027 16.086.293 [12.106.619 [3.221.242 1.077.923

igura 4 - Evolucao do orcamento do IFPE nas agbes 20RL, 2994, 20RG e 4572.

2Recursos de custeio s&o aqueles aplicados nas despesas com contratos de prestagéo de servigos, aquisicdo
de materiais de consumo, diarias, passagens e bolsas.

3Recursos de investimento, s&o recursos aplicados no patriménio, tais como obras, construcdes, instalagdes
€ aquisicao de equipamentos e materiais permanentes, que s&o incorporados a Universidade.
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Figura 5 — grafico com a evolugédo do orgamento do |IFPE resultante do
somatério das agbes 20RL, 2994, 20RG e 4572.

Apesar da redugdo demonstra acima, observa-se crescimento do orgamento geral
do Instituto quando s&o adicionados os valores destinados ao grupo de despesa Pessoal e

Encargos Sociais, conforme evidenciado nas figuras 6 e 7.

R

407.187.945 41,84%

Figura 7 - Evolu¢ao do orcamento geral do IFPE.
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6. DISTRIBUIGAO DO ORGAMENTO POR AGAO

Distribuindo os valores disponiveis de crédito orgamentario para o IFPE nos
exercicios 2019 e 2015, nas acgdes orgamentérias 20RL (Funcionamento - custeio e
investimento), 2994 (Assisténcia ao Estudante) e 4572 (Capacitacdo de Servidores), tem-
se as seguintes configuracdes:

Figura 8 - Gréfido da distribuicdo orcamentaria por
Acdes no exercicio 2019.

Fura9 — Grafico da distribuicdo orgamentaria por
Agbes no exercicio 2015.

Conforme detalhado na Figura 04, o total de crédito orgamentario entre os anos de
2015 e 2019 sofreu uma redugédo de 29,95%, passando dos R$107.926.323,00 (cento e
sete milhdes, novecentos e vinte e seis mil e trezentos e vinte trés reais) para
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R$75.601.354,00 (setenta e cinco milhdes, seiscentos e um mil e trezentos e cinquenta e
quatro reais), mesmo com essa redugdo, se considerado especificamente o montante
destinado ao atendimento das despesas de custeio (fonte 8100), a queda foi de 5,81% entre

os referidos exercicios.
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7. PLANO DE DISTRIBUICAO ORGAMENTARIA IFPE 2019

A partir deste ponto serdo apresentados os processos de construgdo do Plano de
Distribuicdo Orcamentaria 2019, por acédo, sendo a 20RL tratada de forma diferenciada,
considerando que esta & composta por recursos de custeio e de investimento, separados
nas fontes 8100 (Recursos Ordinarios do Tesouro) e 8250 (Recursos Proprios nao-
financeiro).

Considerando que os recursos oriundos da receita propria do IFPE (fonte 8250)
dependem da arrecadacéo, a distribuicdo destes sera tratada de maneira isolada.

7.1 AGAO 20RL — CUSTEIO FONTE 8100

Tendo em vista que os valores iniciais presentes na Matriz CONIF sao compostos
pelo Custeio, Capacitacédo, Auxilio Moradia e Anuidade CONIF, diferente do que consta no
PLOA, no qual tem-se o custeio ja detalhado na agdo 20RL, dessa forma o primeiro passo
na elaboragdo do PDO é estabelecer a relagdo (por meio de proporcionalidade) entre a
Matriz e 0 PLOA, conforme figura abaixo:

Flgura 10 —relagdo entre a Matrlz CONIF eo PLOA
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Obtida essa relagdo, que se encontra detalhada na coluna 3 da Figura 10, distribuiu-
se proporcionalmente, entre os campi e a Reitoria, excluindo os recursos destinados para
Pesquisa, Inovagéo e Extenséo, o valor de R$51.101.600,64 (cinquenta e um milhdes,
cento e um mil, seiscentos reais e sessenta e quatro centavos). Os resultados dessa
operacdo deram origem aos primeiros valores de custeio por unidade, os quais serviram
como base para se chegar ao orgamento final nesta agéo.

7.1.1 COTRIBUIGCOES DAS UNIDADES PARA COMPOR A RESERVA DE
RECURSOS DE CUSTEIO, DE PESQUISA, INOVACAO E EXTENSAO

A Reserva Orcamentaria de Custeio do IFPE 2019 sera constituida pelo aporte
realizado pela Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica do Ministério da
Educacéo (Setec/MEC), no valor de R$2.596.629,48, somado a uma parcela do montante
das contribuicbes das unidades do IFPE, formado a partir do crescimento nominal
apresentado pela unidade em seu orgamento em relagdo ao PDO do exercicio de 2018,
obedecendo a tabela a seguir:

Taxa Percentual de Contribuigao
Crescimento Anual do relativa ao
Campus até crescimento

Figura 11 — tabela de transigao.

Dessa forma foi realizado o comparativo entre os valores das unidades alcancados
na etapa anterior (coluna “CUSTEIO | PDO 2019” da Figura 12) e os valores de custeio
estabelecidos na etapa Ill do PDO 2018, chegando-se assim & variagdo nominal e
posteriormente a variagdo percentual, que foi aplicada a tabela de transigéo para calcular

o montante da contribuicdo de cada unidade.

Nesse formato as unidades gque tiveram maior crescimento contribuiram para as
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reservas orcamentaria do IFPE, conforme disposto na Figura 12, atenuando assim,
gradativamente, as possiveis distorgées ocasionadas pela implantacdo da nova

metodologia do calcula da Matriz CONIF.

53.806.005,60 |51.101.600,64 |- 2.704.404,96 “ 725.061.63 |50.376.539,01

Figura 12 - calculos para formag¢ao da Reéervar de Custeio do IFPE e do aporte
orgcamentario a Pesquisa, Inovagéo e Extensao.

O resultado desses calculos € um montante de R$725.061,63 (setecentos e vinte
e cinco mil, sessenta e um reais e sessenta e trés centavos), dos quais R$373.419,00
(trezentos e setenta e trés mil, quatrocentos e dezenove reais) serdo destinados a aporte
para as acdes de Pesquisa, Inovagdo e Extensdao e R$351.642,63 (trezentos e cinquenta e
trés mil, seiscentos e quarenta e dois reais e sessenta e trés centavos) serdo adicionados
aos R$2.596.629,48 ja reservados para formar a Reserva Orgamentaria do IFPE,
totalizando R$2.948.272,11 (dois milhées, novecentos e quarenta e oito mil, duzentos
e setenta e dois reais e onze centavos), a ser aplicada ao longo do exercicio 2019,
conforme as regras estabelecidas no topico 8.3 deste documento e distribuigdo

apresentada na figura a seguir:

R$1.291.017,94 R$294.827,21
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Figura 13 — distribuicdo da Reserva orgamentéria de Custeio do IFPE.

7.1.2 APLICACAO DO RECURSO DESTINADO A TRANSICAO

Com o objetivo de minimizar os possiveis impactos da mudanca da metodologia do

calculo da matriz CONIF, para os campi que apresentaram decréscimo entre o “CUSTEIO
IV PDO 2018” e 0 “CUSTEIO Il PDO 2019” (Figura 15), o valor destinado a transicéo sera
distribuido conforme regra de transigdo estabelecida no quadro a seguir:

Até 15% 25% do valor decrescido
Acima de 15% 65% do valor decrescido
Figura 14 — parametros para aplicagéao do recurso de transigéo.

Campus Abreu o Lima__ | 807.000,08 _[1.018.28467 |211.194,59 - 1 018 284,67

e

Campus Garanhuns 225017143 [2.369.554,49 [110.383,06 — 2.369.554,49
Campus Ipojuca 1.868.517,35 [2.514887,53 [646 370 18 _ 2.614.887,53
ggg

Campus Olinda 974 147 10 [.145, 847 77 [171.700,67 — 1.145.847, 77

Campus Paullsta 931.639,01 1.120.500,11 |188.861,10 _ 1.120.500,11

1287200706 130481443 20690860 | 132511061
am 6 g L g 4'77,0‘;(;4 et

EAD - eltona 845,367, 01 653.277,85 ~192.089,06 124.857, 89‘ 778.135,84

Figura 15 — detalhamento das etapas para dlstrlbmgao do recurso destinado a transjgao.

7.1.3 CUSTEIO PARA PESQUISA, INOVAGAO E EXTENSAO

Haja vista que os recursos destinados a Pesquisa, Inovagéo e Extenséo integram
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o orgamento da Reitoria, o valor de R$1.046.492,88 (um milhdo, quarenta e seis mil,
quatrocentos e noventa e dois reais e oitenta e oito centavos), o qual consta definido
na Matriz CONIF 2019, foi isolado antes de ser aplicada a distribuicdo proporcional
demonstrada na Figura 10.

Somando-se supracitado recurso aos R$373.419,00 (trezentos e setenta e trés
mil, quatrocentos e dezenove reais) oriundos das contribuigcées detalhadas na Figura 12,
tem-se o total de R$1.419.912,00 (um milhao, quatrocentos e dezenove mil, hovecentos
e doze reais) para aplicagdo em Pesquisa, Inovagéo e Extenséo, conforme quadro abaixo:

MATRIZ R$348.831,00 R$348.831,00 R$348.831,00 R$1.046.492,88
APORTE R$124.473,00 R$124.473,00 R$124.473,00 R$373.419,00
TOTAL R$473.304,00 | R$473.304,00 R$473.304,00 R$1.419.911,88

Figura 16 ~ distribuicdo do custeio para Pesquisa, Inovagéo e Extenséo.

7.1.4 DESPESAS COM ESTAGIARIOS E CONTRATOS SISTEMICOS

Considerando que as despesas com estagiarios de todo Instituto Federal de
Pernambuco s&o pagas na Reitoria, fez-se necessaria a coleta de informagées junto aos
campi e a Diretoria de Gestdo de Pessoas no sentido de identificar os valores dessas
despesas por unidade, possibilitando assim a retengdo do crédito orgamentario para o seu
atendimento.

Para fins de célculo dos supracitados gastos, foram considerados os seguintes
dados:

@;ﬁfg

'R$132,00 R$132,00

|R$364,00

**Est_udantes de educacéo profissional e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade de jovens,
com idade igual ou superior a 16 anos e adultos.
***Estagiarios de nivel superior

Figura 17 — detalhamento do custo mensal com estagiarios, por nivel e carga horaria.
As informacbes referentes aos quantitativos de estagiarios por nivel e carga horaria,

fornecidas pelos campi e pela DGPE, foram inseridas em planilha eletrénica que calcul
os valores a serem retidos na Reitoria para o exercicio 2019, por unidade, os quais devem
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ser atualizados por meio de memorando enderegado a Pro- Reitoria de Administragéo,
sempre que houver alteragdo que resulte em elevagdo ou reducdo das despesas

informadas na figura abaixo.

Figura 18 — despesas com estagiarios por unidade.

Quanto aos contratos que possuem carater sistémico, os valores a serem retidos
foram calculados de forma proporcional, utilizando a mesma relagdo aplicada para

distribuicdo do orgamento da agéo 20RL, conforme Figuras 19 e 20.

]

Figura 19 - lista das empresas prestadoras de servicos e os respectivos valores

contratados.

Campus Abreu e L|ma




g
e
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w’w

m >.360.554,49 |68 368,00 136.94568 [2.244.240,81

Figura 20 - retirada das despesas com estaglarlos e contratos sistémicos, finalizando com
o custeio final das unidades na Fonte 8100.

Realizadas as retengdes referentes as despesas com estagiarios e contratos
sistémicos, chega-se aos valores finais do custeio na acdo 20RL, fonte 8100, para as
unidades do IFPE no exercicio 2019, conforme disposto na Figura 20.

7.2 AGCAO 20RL - INVESTIMENTO FONTE 8100

No que concerne a distribuicdo do orgamento de investimento da a¢éo 20RL, fonte
8100, foi aplicada a mesma relagédo utilizada para distribuicdo do custeio. Porém, neste
caso, o crédito considerando é de 5§0% do valor disponivel no Projeto de Lei Orgamentaria
Anual (PLOA), ou seja, R$1.000.462,00 (um milhdo, quatrocentos e sessenta e dois
reais).

s
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. T i 6 = T
Camipus Olinda

P:

T

C;mpus Reife B

EAD - Reitoria 13.121,80

Figura 21 — relagdo entre a Matriz CONIF e o PLOA aplicada para 50% dos recursos de
investimento na Fonte 8100.

7.2.5 RESERVA ORCAMENTARIA DE INVESTIMENTO DO IFPE 2019

A Reserva Orcamentéaria de Investimento 2019 é constituida por 50% do crédito
orcamentario previsto no PLOA, subtraidos os R$51.912,00 destinados as agbes de
Pesquisa, Inovacdo e Extensdo, totalizando o montante na ordem de R$ 948.549,00
(Novecentos e quarenta e oito mil, quinhentos e quarenta e nove reais), que sera
distribuido conforme Figura 22 e aplicado de acordo com as regras estabelecidas no tépico

9.3 deste documento.

R$ 94.85,90 , R$ 853.694,10 R$ 948.549,00
Figura 22 — distribuicdo da Reserva Orgamentaria de Investimento do IFPE 2019.

7.2.6 INVESTIMENTO PARA PESQUISA, INOVAGAO E EXTENSAO

Para o exercicio 2019, serdo reservados R$51.912,00 (cinquenta e um mil,
novecentos e doze reais) para utilizagdo com Pesquisa, Inovagédo e Extenséo, conforme

distribuido no quadro a seguir:

(,’._‘gNTEZ&%'a) RS 17.304,00 R$ 17.304,00 R$ 17.304,00 R$ 51.912,00

Figura 23 — distribuigao do crédito orcamentario de investimento para Pesquisa, Inovagéo

e Extensao.
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7.3 AGAO 20RL — CUSTEIO E INVESTIMENTO NA FONTE 8250

Em 2019 o recurso destinado ao IFPE referente a Fonte Prépria foi baseado na
estimativa de receita declarada pelo Instituto, de acordo com as informagdes prestadas por
cada campus (Memorando Circular n° 25/2018- PROAD/REITORIA/IFPE), considerando,
ainda, o montante da receita realizada em 2018.

A SPO/MEC comunicou por meio de oficios € mensagens no comunica- SIAFI que,
o limite de fonte prépria s6 é consignado a UO, na medida de sua arrecadagéo e que néo
deverdo ser processados empenhos em fonte prépria superiores as respectivas
arrecadacoes.

‘Em hipdtese alguma serda admitido o empenhamento de despesas em fontes
préprias (250, 263, 280, 281, 293 e 296), sem a correspondente arrecadagéo financeira no
proprio exercicio, ainda que haja superavit financeiro correspondente a essas fontes”
(Oficio-Circular n° 32/2018/GAB/SPO/SPO-MEC).

Considerando que a maior arrecadacédo do IFPE é dada pelas inscricbes de
vestibulares e concursos, a prioridade de utilizagéo dos recursos orgamentarios da fonte
8250 sera com o custeio destas atividades, sendo o saldo ao final do comprometimento da
dotagao orgamentaria, remanejado aos campi e Reitoria mediante a arrecadagéo da receita,
limitada a estimativa declarada.

7.4 AGAO 2994 — ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

Considerando que o montante do orgamento previsto para a Agdo 2994 na Matriz
CONIF 2019 e no PLOA 2019 sédo exatamente iguais, ndo houve a necessidade de criar
pardmetro de proporcionalidade nos moldes adotados para a distribuicdo dos recursos da
Agéo 20RL.

Dessa forma, a primeira etapa para divisdo dos recursos de assisténcia estudantil
foi o calculo das contribuigdes das unidades do IFPE com vistas a realizagéo das agdes
sistémicas ao longo do exercicio 2019, sendo descontado 5% no orgamento de cada uma
delas, totalizando R$ 807.140,94 (oitocentos e sete mil, cento e quarenta reais e
noventa e quatro centavos) a serem retidos na Reitoria e geridos pela Diretoria de
Assisténcia ao Estudante (DAE).

Na sequéncia, foram realocados os créditos destinados a Educacgéo a Distancia
constantes na Matriz CONIF e que em fungdo de impedimento legal nao podem ser

1
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utilizados com alunos matriculados nos cursos na modalidade EAD, para os campi que
apresentaram variagéo negativa entre os valores do PDO 2018 e do PDO 2019, ap6s
calculo das contribuigdes de 5% para as agbes sistémicas.

Finalizadas essas duas etapas, chega-se aos valores finais da distribui¢éo

orcamentaria dos recursos de assisténcia ao educando, conforme figura abaixo:

EAD - Reitoria 279.875,70 265.881,92 265.881,92

Figura 24 — distribuicdo orgamentaria da Agéo 2994.

7.5 ACAO 4572 — CAPACITACAO DE SERVIDORES

No que se refere a Agéo 4572, o primeiro passo para realizar a distribuicéo dos

créditos orgamentarios foi, com base nos dados fornecidos pela DGPE de acordo com o

relatério da folha de pagamento de setembro/18, calcular os percentuais relativos aos

quantitativos de servidores por campus, Reitoria e DEaD, conforme coluna 3 da Figura 25.

Em seguida foram reservados R$566.000,00 (quinhentos e sessenta e seis i

reais) para serem executados na Reitoria com as agbes sistémicas e os dem|
R$400.000,00 (quatrocentos mil reais) foram distribuidos proporcionalmente entre as




unidades.

F|gura 25 — distribuicdo orcamentaria da Agéo 4572.

24
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7.7 PLANILHA FINAL DO PDO 2019

Pesquisa, Inovagéo e Extensao 1.419.911,88 51.912,00
Figura 26 — planilha final do PDO 2019.
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7.8 PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO DA UNIDADE GESTORA (CAMPUS/REITORIA)

Os campi e Reitoria deverdo apresentar o Plano de Distribuigdo Orgcamentaria da
Unidade Gestora (UG) até o dia 31 de janeiro de 2019, o qual devera ser assinado pelo
Ordenador (a) de Despesa e pelo Gestor (a) Or¢camentario (a) do Campus, conforme
modelo no Anexo |, & Pro- Reitoria de Administracdo, no qual deverdo ser descriminadas e
previstas as despesas (naturezas de despesas e objetivos relacionados) do exercicio de
2019.

Em caso de ndo apresentacdo do PDO da UG ou entrega de documento
parcialmente preenchido, a Reitoria suspenderd a descentralizacdo do Crédito de
Investimento, oriundo da Lei Orgamentaria Anual ou de Termos de Execugao
Descentralizada, sendo garantida as provisées do duodécimo do crédito de custeio (A¢gbes
2994, 4572 e 20RL) até a entrega efetiva do Planejamento Orgamentario.

Ao longo do exercicio, caso seja demonstrado a possibilidade de ndo execucéo dos
Créditos, a Pré- Reitoria de Administragéo podera envidar os melhores esforgos no sentido
de remanejar o Crédito Orcamentario entre as Unidades Gestoras que compde o IFPE com
o condao de otimizar a utilizagdo dos recursos publicos e atender as necessidades
institucionais.
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8. REGRAS PARA UTILIZAGAO DA RESERVA ORGAMENTARIA DE CUSTEIO DO IFPE
2019

8.1 FINALIDADE

A Reserva de Custeio do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco destina-se a auxiliar o provimento de meios orcamentarios extraordinarios que
se fagam necessarios para a realizagdo de agdes sistémicas, para o funcionamento dos
campi e da Reitoria e para atenuar os possiveis impactos gerados pela alteragéo de
metodologia do célculo da matriz CONIF.

A Reserva podera ser empregada como auxilio as Unidades Gestoras (UG) do
IFPE, ainda, para atender as despesas emergenciais, desde que as mesmas nao se
enquadrem como despesas ordinarias.

8.2 ADMINISTRAGCAO

A Reserva Orcamentaria de Custeio do IFPE sera administrada pela Reitoria, por meio
da Pro- Reitoria de Administracdo (PROAD).

Os recursos seréo liberados com a aprovagéo do Colégio de Dirigentes e deveréo ser
solicitados através de memorando enderegado a PROAD com a justificativa da solicitagéo
e memoria de calculo.

Cabe a PROAD analisar a solicitagdo com base na execugéo do exercicio 2018, com
as informagdes contidas no PDO 2019 apresentado pelo campus e com o crédito
disponivel, bem como os saldos dos empenhos a liquidar na ag&o relacionada.

Em Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes, serd apresentada a proposta de
provisao a qual sera apreciado pelo referido colegiado e a liberagéo aprovada por maioria

simples. ‘
8.3 APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos da Reserva de custeio serdo empregados seguindo a distribuigéo a
seguir:

1) 46% (quarenta e seis por cento) a serem utilizados com as agdes sistémicas e

liberacdes aprovadas no Colégio de Dirigentes;
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2) 44% (quarenta e quatro por cento) serdo destinados a atenuar os efeitos da
alteracdo de metodologia do calculo da matriz CONIF, conforme detalhado no
tépico 7.1.2 Aplicagdo do Recurso Destinado a Transicéao.

3) 10% (dez por cento) para o atendimento as situagbes caracterizadas como

emergenciais.

A Pré- Reitoria de Administragcdo podera proceder com a liberagdo/utilizagéo dos
Créditos Orcamentarios, com apresentacdo obrigatéria da despesa na reunido
subsequente do Colégio de dirigentes, nas seguintes situagdes:

1) Atendimento as demandas sistémicas, nas aquisi¢ées e contratacées, que

tenham como condao atender todos os campi do IFPE;

2) Participacao de Servidores e representacbes estudantis em atividades

desportivas, cientificas e congéneres, as quais nao possam aguardar a apreciagao

pelo Colégio de Dirigentes em virtude do andamento da atividade;

3) Situagdes emergenciais e calamitosas que possam acarretar em maiores

prejuizos para a Administragao.

Os recursos destinados a reserva de custeio sdo créditos orcamentarios da Agéo
20RL - Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagao Profissional e Tecnolégica e
sdo passiveis de contingenciamento ou de bloqueio em virtude da nao liberagéo de
cota orgamentaria a utilizar, bem como de liberagdo de forma gradativa, conforme
disponibilizacdo pela Subsecretaria de Planejamento de Orgamento do Ministério da
Educacédo (SPO/MEC).

Em caso de contingenciamento do Orgamento do IFPE ou liberagdo de forma
escalonada, serdo aplicados os mesmos percentuais, respectivamente, aos Créditos
liberados aos campi/Reitoria ou disponiveis para liberagéo;

8.4 UTILIZAGAO DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS LIBERADOS

As unidades que forem beneficiadas com a liberagdo de crédito orgamentario
deverao utiliza-lo estritamente para a finalidade ao qual o mesmo foi liberado. Sendo a
utilizagdo para outras despesas motivo de ndo aprovagéao da prestagéo de contas.

Os créditos liberados e ndo empenhados no prazo de 30 (trinta) dias, ou outro
deliberado pela PROAD néo inferior a este, deverédo ser devolvidos para recompoti o saldo
do Reserva de Custeio.
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A utilizagdo do orgamento deverd obedecer ao Plano Interno de trabalho, PI:
L20RLP0195N, definido pela PROAD para realizagéo das despesas dos reservas, ficando
desde ja proibido o remanejamento para outro Pl, mesmo que seja para reforgo de

empenho.
8.5. PRESTACAO DE CONTAS

As Unidades Gestoras beneficiadas por liberagées de Crédito Orgamentario do
Reserva de Custeio, deliberadas pelo Colégio de Dirigentes, apds o prazo de 90(noventa)
dias do final do exercicio de 2019, deverdo apresentar prestacéo de contas a Pro- Reitoria
de Administracdo, conforme modelo no Anexo ll, encaminhada por meio de processo
administrativo devidamente autuado.

A PROAD realizara prévia andlise da prestacdo de contas, podendo sugerir a
aprovagcao integral, com ressalva ou rejeita-la; posteriormente apresenté-la-a ao Colegiado
para apreciagao e deliberagéo.

Os campilReitoria que ndo prestarem contas da utilizagéo do Credito Orgamentario,
no prazo definido, ou que ndo tiverem a prestagéo aprovada, ficardo impedidos de receber
novas liberacdes até que as pendéncias sejam sanadas e validadas;

8.6 DISPOSICOES GERAIS

A Pré- Reitoria de Administragéo fica autorizada a proceder com o remanejamento
do Crédito do Reserva de Custeio entre as Unidades Gestoras do IFPE e dos créditos que
se encontrem disponiveis na Unidade Gestora da Reitoria a partir de 30(trinta) dias para o
encerramento do exercicio, conforme disposto em Portaria da Subsecretaria de
Planejamento e Orgamento do Ministério da Educagéo (SPO/MEC).

Os casos omissos deste serdo solucionados pelo Colégio de Dirigentes.
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9. REGRAS PARA UTILIZAGAO DA RESERVA ORGAMENTARIA DE INVESTIMENTO
DO IFPE 2019

9.1 FINALIDADE

A Reserva Orgcamentaria de Investimento do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Pernambuco destina-se a auxiliar o provimento de meios orgamentarios
extraordinarios que se fagam necessarios para a realizacéo de agbes sistémicas, para o
funcionamento dos campi e da Reitoria e para atenuar os possiveis impactos gerados pela

alteracao de metodologia do célculo da matriz CONIF.

A Reserva podera ser empregada como auxilio as Unidades Gestoras (UG) do
IFPE, ainda, para atender as despesas emergenciais.

9.2 ADMINISTRACAO

A Reserva de Investimento do IFPE sera administrada pela Reitoria, por meio da
Proé- Reitoria de Administragcdo (PROAD).

Os recursos seréo liberados com a aprovagéo do Colegio de Dirigentes e deverao ser
solicitados através de memorando enderecado a PROAD com a justificativa da solicitacéo
e memoéria de calculo.

Cabe a PROAD analisar a solicitagdo com base na execugédo do exercicio 2018, com
as informacdes contidas no PDO 2019 apresentado pelo campus e com o crédito
disponivel, bem como os saldos dos empenhos a liquidar na agéo relacionada.

Em Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes, sera apresentada a proposta de
provisdo a qual sera apreciado pelo referido colegiado e a liberagédo aprovada por maioria
simples.

9.3 APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos da Reserva de investimento serdo empregados seguindo a distribuicdo
a seguir:

1) 90% (noventa por cento) a serem utilizados com as agdes sistémicas e liberagdes
aprovadas no Colégio de Dirigentes;
2) 10% (dez por cento) para o atendimento as situagdes caracterizadas
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emergenciais.

A priorizagéo das liberagées dos recursos da Reserva de Investimento observara a

ordem abaixo:

1) Obras e contratos que tenham como objeto o atendimento as necessidades
sistémicas;

2) Obras em andamento;

3) Atendimento as situagdes caracterizadas como emergenciais;

4)  Projetos apresentados e aprovados no Colégio de Dirigentes.

A Pré- Reitoria de Administracéo podera proceder com a liberagédo/utilizagéo dos
Créditos Orcamentarios, com apresentagdo obrigatéria da despesa na reunido
subsequente do Colégio de dirigentes, nas seguintes situacdes:

1) Atendimento as demandas sistémicas, nas aquisi¢cdes, contratacbes e obras, que

tenham como condéo atender todos os campi do IFPE;

2) Obras em Andamento, as quais ndo possam aguardar a apreciagao pelo Colégio

de Dirigentes em virtude de possivel prejuizo.

Os recursos destinados ao Reserva de Investimento séo créditos orgamentarios da
Agdo 20RL - Funcionamento de Instituicdes Federais de Educagéo Profissional e
Tecnolégica, sendo passiveis de contingenciamento ou bloqueio em virtude da no

liberagéo de cota orgamentaria a utilizar.
9.4 UTILIZACAO DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS LIBERADOS -

As unidades que forem beneficiadas com a liberagdo de crédito orgamentéario
deverao utiliza-lo estritamente para a finalidade ao qual o mesmo foi liberado. Sendo a
utilizacdo para outras despesas motivo de nao aprovagéo da prestagéo de contas.

Os créditos liberados e ndo empenhados no prazo de 30 (trinta) dias, ou outro
deliberado pela PROAD néo inferior a este, deverao ser devolvidos para recompor o saldo
do Reserva de Investimento.

A utilizacdo do orgamento devera obedecer ao Plano Interno de trabalho, Pl
L20RLP0195N, definido pela PROAD para realizagéo das despesas dos reservas, ficando
desde ja proibido o remanejamento para outro Pl, mesmo que seja para reforgo de
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empenho.

9.5 PRESTAGAO DE CONTAS

As Unidades Gestoras beneficiadas por liberagdes de Crédito Orgamentario do
Reserva de Investimento, deliberadas pelo Colégio de Dirigentes, apdés o prazo de
90(noventa) dias do final do exercicio de 2019, deverao apresentar prestacéo de contas
a Pré- Reitoria de Administragéo, conforme modelo no Anexo Il, encaminhada por meio de
processo administrativo devidamente autuado.

A PROAD realizara prévia andlise da prestacdo de contas, podendo sugerir a
aprovagao integral, com ressalva ou rejeita-la; posteriormente apresenta-la-a ao Colegiado
para apreciacao e deliberacao.

Os campilReitoria que nao prestarem contas da utilizacédo do Crédito Orgamentario,
no prazo definido, ou que nao tiverem a prestacao aprovada, ficardo impedidos de receber
novas liberacdes até que as pendéncias sejam sanadas e validadas
9.6 DISPOSICOES GERAIS

A Pré-Reitoria de Administragéo fica autorizada a proceder com o remanejamento
do Crédito Orgamentario do Reserva de Investimento entre as Unidades Gestoras do IFPE
e dos créditos que se encontrem disponiveis na Unidade Gestora da Reitoria a partir de
30(trinta) dias para o encerramento do exercicio, conforme disposto em Portaria da
Subsecretaria de Planejamento e Orgamento do Ministério da Educa¢ao(SPO/MEC).

Os casos omissos deste serdo solucionados pelo Colégio de Dirigentes.
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10. CONSIDERAGOES FINAIS

A distribuicdo orgamentaria apresentada neste documento possibilita que os (as)
gestores (as) planejem com antecedéncia e razoavel seguranga o funcionamento
institucional, desenvolvimento de acdes e atendimento as necessidades e expectativas do

corpo discente, docente, servidores e comunidade.

Os recursos tratados aqui s&o oriundos do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, e
para seu efetivo recebimento é necessaria a aprovagdo do orgamento proposto no
Congresso Nacional, a Sangéo Presidencial e publicagéo em Diério Oficial da Unido, para
que o IFPE receba o crédito orgamentario.

Caso, na Lei Orcamentaria Anual — LOA, sejam aprovados valores distintos dos
constantes neste documento, a distribuicdo seguird as diretrizes ja estabelecidas neste
Plano.

Em até trinta dias ap6és a publicagdo da Lei Orgamentaria, a Secretaria de
Orgamento Federal (SOF/MPOG) emite o Decreto de Programagdo Orgamentaria e
Financeira, que rege as normas e procedimentos para a execugéo do orcamento durante o

exercicio.

Este Decreto prevé os percentuais de liberacdo e execugao do orcamento (limites
de empenho) e pagamento das despesas, bem como determina os contingenciamentos e
cortes previstos no orgamento.

Até a publicacdo da LOA e do supracitado Decreto, o orgamento € liberado para as
instituicdes em parcelas mensais, equivalentes a um duodécimo.

Contudo, para a execugdo do orcamento previsto neste PDO, com o melhor
aproveitamento possivel dos recursos destinados, é necessaria a observéancia as normas e
procedimentos, internos e externos, a fim de que a execugéo e controle do orgcamento sejam
satisfatorios, seguindo sempre a politica de transparéncia, eficiéncia e qualidade do gasto
publico. Além disso, é fundamental visar o melhor desempenho e desenvolvimento da
atividade fim da instituicdo, prezando pelo atendimento as necessidades, programas e

acoes voltadas ao ensino publico, gratuito e de qualidade.
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12. ANEXO |
Instituto Federal de Pernambuco (IFPE) ,
Detalhamento Orgamentario do Campus XXXXX - 2019
Classificagao ND Objetivos e
Acdo 20RL ( CUSTEIO A Empenhar| Observacoes Metas
IFPE) | 33.90.00.00 relacionadas
Diarias no pais 133.90.14.14 0,00
Diarias no exterior 33.90.14.16 0,00
uxilio a0 Pesquisador  [33.90.20.00]  0,00]
Material de
limpeza,
expediente,
predial, utensilios
, para copa,
Material de Consumo 33.90.30.00 0,00 musica, forro
acustico,
fardamento,
becas, ferragens,
_ piso
Combustiveis e Contrato
Lubrificantes 33.90.30.01 0,00 combustivel
Géneros Alimenticios | 33.90.30.07 0 o oar
Material Processamento | Toner, consumo
de Dados 33.90.30.17 0,0Q Tl
i : . , '
Passagens para o pais 33.90.33.01
Passagens para o exterior | 33.90.33.02
Locag¢ao de Meio de
Transporte 33.90.33.03
'Servicos de Consultoria | 33.90.35.00
”Servi o de Consulto@a_Tl 133 90.35.04
Servigos Pessoa Fisica | 33.90.36.35 0,00
Diarias a Colaboradores
Ev no pais 33.90.36.02 0,00
Diarias a Cglaboradores 33.90.36.03
EM\»(Wno e)gterlor, i “
Sé;vigoé Pessoa Juridica |33.90.39.00] O,(‘)OV Outros
Gerenciamento de
combustivel 33.90.39.25 0,00 §
Seguro de vida e seguro
obrigatério dos veiculos 33'90'39'69 0,00

-
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Locacgéo de Iméveis 33.90.39.10 0,00 Aluguel da quadra
Manutencéo e Cons de Manutengao dos
bens Iméveis 33.80.39.16 0,00 banheiros
Manutencédo e Cons de Manutengéao dos
Maq e Equip 33.90.39.17 0,00 ar condicionados
~ Manutencéo da
Manutencéo e s
~ . 33.90.39.19 0,00| frota, Revisdo e
Conservagao de veiculos tacografo
Servicos de Energia ‘
Elétrica 33.90.39.43 0,00
Servigos de
Abastecimento de agua 33.90.39.44 0,00
Servicos de Telefonia fixa,
Telecomunicagdes 33.90.39.58 0,00 Telefonia moével
. Interconexao
Servigos de N
. 33.90.39.97 0,00| Internet mével,
Telecomunicagdes Link de internet
Servicos Graficos e
Editoriais 33.90.39.63 0,00
Servigos de Vigilancia 33.90.39.77 0,00 Guardsecure
Servigos de Publicagdo
Oficial & EBC 33.91.39.90 0,00
. . ' Auxiliar de
gervu;os d% Limpeza e 33.90.39.78 0,00| Servigos Gerais —
onservagao ASG
Servigos de Copeira 33.90.39.46 0,00
Servigcos Apoio Adm, téce Motorista, Portaria
Oberac ! 33.90.39.79 0,00\ e Jardinagem,
P Limpeza
Servicos Postais 33.90.39.47
Servicos de Eventos 33.90.39.23
Servigos de Event 33.90.39.59
Imposto/Taxa 33'9?1 87'1 0 0,00

Instituto Federal de Pernambuco (IFPE)

Detalhamento Orcamentario do Campus XXXXX - 2019

Classificagao

ND

Acéo 20RL (INVESTIMENTO

| IFPE)

44.90.00.00

A

Empenhar

Observagoes

Objetivos e

Metas
relacionadas
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Manutengéq e Conservacgéao de 44.90.39. 16 0,00
Bens Imoveis : ‘
Aparelhos e Untensilios
Domésticos 44.90.52.12 0,00
Maguinas e Equipamntos de

Natureza Industrial 44.90.52.28 0,00
Maquinas, Utensilios e

Equipamentos diversos 44.90.52.34 0,00
Equipamentos de

Processamento de Dados 44.90.52.35 0,00
Maquinas, Ferramentas e

Utensilios de Oficina 44.90.52.38

Mobiliario Geral 44.90.52.42

Veiculos Diversos 44.907 48

" Total INVESTIMENTO

Instituto Federal de Pernambuco (IFPE)

Detalhamento Orgamentario do Campus XXXXX - 2019

Classificagao Objetivos e
Acdo 4572 ( CAPACITACAO A Empenhar | Observa¢oes Metas
IFQI:DE) ( ¢ 33.90.00.00 relacionadas
33.90.14.14

Diarias no pais
Servico de Selegdo e
Treinamento

Total CAPACITACAO

33.90.39.48

s
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13. ANEXO Il - FORMULARIO PADRAO PARA PRESTAGAO DE CONTAS

Prestacio de Contas
Campus XXX
Reserva de Custeio e Investimento

Documento Valor

XX/ XX/ XXXX 2019NCxxxxxx RS -
XX/ XX/ XXXX 2019NCxxxxxx RS -
XX/ XX/ XXXX 2019NCxxxxxx R$ -

RS -

Natureza Empresa Valor

Obras XXXX RS -
Material Permanente Xxxx RS -
Valor Total das Despesas-Finalidade RS -

Data Documento Valor

XX/ XX/ XXXX 2019NCxxxxxx RS - |
XX/ XX/ XXXX 2019NCxxxxxx RS - |
XX/ XX/XXXX 2019NCxxxxxx RS - ‘

Crédito nfio Utilizado e Devolvido RS - |

5.1 Material de Custeio/ Contratacdes

<

Data Documento Valor

XX/XX/XXXX ) ' 2019NExxxxxx RS -

XX/ XK/ XXXK 2019NExxxxxx RS -

XX/ XX/XXXX 2019NExxxxxx RS -
Sub-total RS- -

5.2 Material Permanente/Obras

Data Documento Valor
XX/XX/XXXX 2019NExxxxxx RS -
XX/XX/XXXX 2019NExxxxxx RS -
XX/XX/XXXX 2019NExxxxxx RS -

Sub-total RS -




l Empen'ho “ Documento Valor
2019NEXXXXXX "~ 2019NPxxxxxx RS-
2019NEXXXXXX 2019NPxxxxxx RS -
2019NEXXXXXX ' 2019NPxxxxxx RS -
2019NEXXXXXX , 2019NPxxxxxx RS -
2019EXXXXXX ) ' 2019NPxxxxxx RS -

stalhamen
Restos a Pagar Nio Processados
Documento Valor
201ONEXXXXXXX RS -
201 9NEXXXXXXX RS -
Sub-total RS -

Restos a Pagar Processados

2019NEXXXXXX , RS -
201 9NEXxxxxx RS -
Sub-total R$ -

Crédito Total Recebido RS -
Crédito niio Utilizado e Devolvido RS -

Crédito Utilizado RS -

2
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