SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 61/2015
Aprova o Regimento Interno do Comité Gestor de

Tecnologia da Informac&o e Comunicac¢éo do IFPE.

O Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de

Pernambuco — IFPE, no uso das atribuicbes previstas no seu Regimento Interno e
considerando:

* 62 Reunido Ordinaria de 14/12/2015;
e Processo n® 23295.015143.2015-48;
e Memorando n° 87/2015-DADT.

RESOLVE:

Art. 1°. — Aprovar o Regimento Interno do Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo
e Comunicacgéo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucdo entra em vigor na
data de sua publicagéo no sitio do IFPE na internet e/ou no Boletim de Servigos do IFPE.

Recife, 15 de dezembro de 2015.

SV PRI

Claudia da Silva Santos

Presidente do Conselho Superior



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 61/2015

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO DO INSTITUTO FEDERAL DE PERNAMBUCO - CG TIC

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (CGTIC) do
Instituto Federal de Pernambuco (IFPE), de carater consultivo e subordinado ao
Magnifico(a) Reitor(a) € responsavel por acompanhar e promover o alinhamento dos
investimentos e acdes em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC) com os
objetivos estratégicos do IFPE, de modo que as compras e contratacbes de
recursos/materiais/solucdes ou ainda de qualquer item inserida no que se denomina bens
de interesse da Tecnologia da Informac&o e Comunicacéao e, seja submetida previamente
a deliberacdo do CGTIC, a fim de avaliar a sua necessidade.

Art. 2° — O funcionamento e organizagcéo do CGTIC sé&o regidos pelos dispositivos deste
Regimento Interno.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° — A presidéncia do CGTIC sera exercida pelo(a) Diretor(a) de Avaliacdo e
Desenvolvimento de Tecnologias do IFPE.

Paragrafo Unico — A secretaria executiva sera exercida pelo(a) Diretor(a) do
Departamento de Tecnologias Educacionais e substituird o Presidente do Comité nas
suas auséncias e impedimentos.



Art. 4° — O CGTIC é composto, além do Presidente e do(a) Secretéario(a) Executivo, por
um Membro titular e um suplente dos seguintes 6rgaos:

| — Pré-Reitoria de Administracéo - PROAD,;

[l — Pro-Reitoria de Ensino - PRODEN;

[ll — Pro-Reitoria de Extensédo - PROEXT;

IV — Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéao e Inovacdo — PROPESQ;

V — Pré-reitoria de Integracéo e Desenvolvimento Institucional — PRODIN,;
VI — Diretoria de Gest&o de Pessoas - DGPE;

VIl — Departamento de Obras e Projetos de Engenharia — DOPE;

VIII — Assessoria de Comunicagéo - ASCOM,;

IX — Diretoria de Assisténcia ao Estudante — DAE;

X — Coordenagéo da Administragdo da Rede Corporativa — CARC;

Xl — Coordenacao de Avaliacdo e Desenvolvimento de Tecnologias — CADT;
XIl - Coordenacéao de Avaliacdo e Desenvolvimento de Infraestrutura — CADIE.

Paragrafo unico - Feitas as indicacfes pelos 6rgdos elencados nos incisos do art. 4°,
caberd ao presidente do CGTIC providenciar a emissdo da Portaria de designacdo, de
competéncia da Reitoria.

CAPITULO 1l
DO OBJETIVO E DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Art. 5° — E objetivo do CGTIC nortear a Administracdo na gestdo dos assuntos
relacionados a TIC no IFPE, com vistas a:

| — compor os interesses das diversas areas demandantes, identificando e priorizando
necessidades;

Il — debater a edicdo e revisdo das politicas e diretrizes relacionadas a tecnologia da
informac&o e comunicacao;

[l — zelar pela racionalizacdo e utilizacao eficiente dos recursos tecnolégicos, garantindo
a evolucdo tecnoldgica e seu alinhamento aos projetos institucionais do IFPE.

Art. 6° — Compete ao CGTIC:

| — Propor Politica e Normas de Tecnologia da Informacédo a ser submetida ao Reitor(a) do
IFPE;

Il — Elaborar, Acompanhar e Revisar o Plano Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI),
alinhado aos objetivos estratégicos do IFPE e em consonéancia com a Estratégia Geral de
Tecnologia da Informacé&o para a Administragdo Publica Federal, publicada pelo Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao.



[l — Analisar, em conformidade com as politicas do IFPE e de seu PDTI, o planejamento
anual de aquisicbes, contratacdes e servicos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgéao emitindo parecer sobre a necessidade, conveniéncia e oportunidade.

hY

IV — Estabelecer estratégias e diretrizes relacionadas a gestdo dos recursos de
informacéo e tecnologias associadas, promover a sua implementacao e zelar pelo seu
cumprimento.

V — Propor a criagédo de grupos de trabalho e/ou subcomités para auxiliarem nas decisdes
do Comité, definindo seus objetivos, composicao, regimento e prazo para conclusao de
seus trabalhos, quando for o caso.

VI — Propor alteragdes em seu Regimento Interno.

Art. 7° — S&o atribuicdes do(a) Presidente do CGTIC:
| — coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité;

Il — convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as reunides ordinarias e
extraordinarias;

[l — convidar participantes para as reunides pessoas fisicas e juridicas que possam
contribuir para o esclarecimento de assuntos;

IV — instituir grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos de TIC;

V — votar, na condicdo de Membro, e proferir voto de desempate em processo decisorio;
VI — assinar pareceres, relatdrios e/ou documentos deliberadas no Comité;

VIl — apresentar as decisdes tomadas em ad referendum ao Comité;

VIl — decidir questbes de ordem;

IX — cumprir e fazer cumprir as decisdes do Comité;

Art. 8° — S&o atribui¢cdes do(a) Secretario(a) Executivo do CGTIC:

| — auxiliar o(a) Presidente da coordenacao, orientacdo e supervisdo das atividades do
Comité;

Il — propor o calendéario anual, com as datas para realizacdo das reunides ordinarias;
Il — elaborar e apresentar a pauta da reuniao;

IV — organizar e distribuir documentos correlatos a pauta da reuniéo;

V — encaminhar minutas de resolu¢gées do Comité a consultoria juridica;

VI — lavrar os pareceres, relatorios e/ou documentos e atas das reunides e encaminha-las
ao(a) Presidente e demais Membros;

VII — organizar, manter e disponibilizar os documentos correlatos ao Comité.

VIl — cumprir e fazer cumprir as decisbes do Comité;



Art. 9° — Aos demais Membros do Comité incumbe:

| — representar seu departamento nas reunides ordinérias e extraordinarias do Comité;
Il — aprovar o calendario das reunides;

[Il — avaliar, debater e votar as matérias em deliberacdes;

IV — revisar as minutas de documentos apresentados ao Comité;

V — propor incluséo de matérias de interesse do departamento na pauta da reuniéo;

VI — solicitar ao secretario(a) executivo do Comité informacdes e documentos necessarios
ao desempenho das atividades junto ao Comité;

VII — assinar os pareceres, relatérios e/ou documentos e as atas das reunides;
VIII — propor a realizacao de reunides extraordinérias;

IX — cumprir e fazer cumprir as decisbes do Comité.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 10° — O CGTIC reunir-se-a trimestralmente , em sessfes ordinarias, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, para apreciar e decidir matérias relevantes
ou inadiaveis.

§ 1° — A convocacao das reunides, ordinarias e extraordinarias, sera realizada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, devendo constar dia, hora, local e pauta dos
trabalhos.

§ 2° — O prazo de que trata o § 1° deste artigo podera ser excepcionado, nos casos de
urgéncia devidamente justificada pelo(a) Magnifico(a) Reitor(a) do IFPE.

§ 3° — A cada reunido, ordinaria e extraordinaria, o presidente submetera os respectivos
relatorios ao Gabinete da Reitoria.

Art. 11 — A pauta das reunibes da CGTIC serda composta por assuntos relativos as
competéncias originarias, previstas neste Regimento Interno.

8§ 1° — Os Membros poderao propor a inclusdo em pauta de processos sob sua relatoria e
de outras matérias de interesse das autoridades representadas, mediante apresentacao
de voto ou de proposta fundamentada, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
Uteis da data da reunido.

8§ 2° — Ressalvados os casos urgentes, deferidos pelo(a) Presidente, os pedidos de
inclusédo em pauta referentes aos assuntos deliberativos deverdo ser atendidos, segundo
a ordem cronoldgica de apresentacao, na primeira sessdo com pauta disponivel.

Art. 12 — Adistribuicdo dos processos far-se-a por pertinéncia tematica entre os Membros.

Paragrafo unico — Na hipdtese de néo ser identificada a situacao prevista no caput, ou



havendo mais de um Membro requerendo a relatoria, a distribuicdo dar-se-4 de forma
alternada e paritéaria.

Art. 13 — Os Membros sao substituidos, em suas auséncias, afastamentos ou
impedimentos, pelos respectivos suplentes.

8§ 1° — As sessOes s0 serao instaladas se presente a maioria absoluta dos Membros.

§ 2° — As deliberagbes ocorrerdao por maioria simples dos membros presentes na sesséo.

Art. 14 — Aberta a reunido, sera observada a seguinte ordem de providéncias:
| — apresentacéo da pauta dos trabalhos;
Il — comunicacdes preliminares do(a) Presidente; e

lll — discusséo e votacao das matérias com observancia da ordem estabelecida na pauta,
gue s6 podera ser invertida por decisdo do(a) Presidente.

§ 1° — Os Membros tém direito a vista de qualquer matéria constante da ordem do dia.

§ 2° — No caso de vista, 0 exame do processo sera adiado para a sessdo ordinaria ou
extraordinaria seguinte, podendo os demais Membros antecipar seus votos.

8§ 3° — Encerrados os debates sobre cada item da pauta, o presidente declarard iniciada a
votacdo e passara a palavra ao Relator(a), quando for o caso, e, em seguida, aos demais
Membros.

§ 4° — E facultada a apresentacdo das razdes de voto por escrito até 5 (cinco) dias Uteis
apos o encerramento da sessao.

8§ 5° — O resultado das votagdes sera registrado em ata, e, se for o caso, comunicado ao
interessado preferencialmente por meio eletrénico, no prazo de 5 (cinco) dias, sendo que
das decisbes do Comité cabera recurso ao Magnifico(a) Reitor(a), nos termos da lei
9.784/99.

8 6° — As sess0Oes serdo encerradas mediante comunicacéo do(a) Presidente do CGTIC.

Art. 15 — O CGTIC podera constituir grupos de trabalho com a finalidade de examinar e
propor solugdes para temas especificos.

Paragrafo unico — O ato de constituicdo do grupo de trabalho definird seus objetivos
especificos e sua composicao.

CAPITULO V
DAS DELIBERACOES POR MEIO ELETRONICO

Art. 16 — O CGTIC podera deliberar por meio eletrénico sobre as matérias de sua
competéncia, ressalvado o direito dos Membros de destacar qualquer assunto para
votacéao presencial.



Art. 17 — Poderdao ser incluidos em pauta eletrdnica:

| — ata de reunido anterior;

Il — informes sobre os atos;

[l — processos que tenham obtido manifestagcdo unanime pelos Membros do CGTIC.

§ 1° — Disponibilizada a pauta eletronica, os Membros deverdo manifestar-se em 2 (dois)
dias uteis.

8§ 2° — Apurados os votos serd lavrada a ata, bem como serd providenciada a
comunicacao aos Membros.

CAPITULO VI
DAS ATAS

Art. 18 — Das reunifes e deliberagbes, inclusive por meio eletrénico, sera lavrada ata
sucinta contendo a data da reunido, a indicacdo dos Membros presentes, relacdo dos
assuntos e processos apresentados, resumo dos principais assuntos tratados, as
manifestacdes expressamente solicitadas e a especificacdo das votagoes.

CAPITULO VII
DA COMISSAO TECNICA DO CGTIC

Art. 19 — A Comissao Técnica do Comité funcionara como Orgdo de assessoramento
técnico do CGTIC (CT-CGTIC).

Paragrafo Unico — As Comissdes Técnicas serdo formadas pelos membros dos Grupos
de Trabalhos do Forum de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do IFPE (GT-
CGTIC).

Art. 20 — O CT-CGTIC é integrada por um representante titular e um suplente:

| — da Coordenacéo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo dos Campi ou Reitoria,
gue a coordena; e

Il — servidor que atue na area de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo dos Campi ou
Reitoria.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS



Art. 21 — O exercicio da funcdo de Membro do CGTIC é de natureza relevante,
preferencial e ndo onerosa.

Art. 22 — As omissdes deste Regimento Interno seréo supridas pelo CGTIC.

Recife, 15 de dezembro de 2015.



